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PLAN ANUAL DE LA INSPECCION DE EDUCACION

CURSO 2002-2003

1. INTRODUCCION

El Plan General Trienal de la Inspeccion de Educacion aprobado por € Viceconsgero
de Educacién en la Resolucion de 7 de octubre de 2002 establece, para € periodo 2002-2005,
los objetivos generales y las grandes lineas de actuacion de la Inspeccion de la CAV indicando
los procesos clave y subprocesos que hay que redlizar durante e periodo antes mencionado asi
como los objetivos planteados en € tema de la euskaldunizacion, las prioridades en cuanto ala
formacion del los Inspectores-as, la organizacion interna de la Inspeccion y la evaluacion del
propio Plan Generdl.

Por otra parte, dicho Plan General establece también que hay que elaborar anuamente
un Plan Anua que concrete las actividades o0 subprocesos que haya que redizar durante €
curso. Por dlo, y con la facultad otorgada por € Viceconsgiero de Educacion para desarrollar €
Plan Generd e impartir las directrices necesarias para su cumplimiento, oidas las propuestas de
la Inspeccion Central, Jefaturas Territoriales de Inspeccion, Adjunto a la Jefatura de Alava y
Jefaturas de Zona de Bizkaia y Gipuzkoa, se concreta e Plan Anua para este curso 2002-03,
gue se estructura en |os siguientes apartados:

Especificaciones de aplicacion de los subprocesos seleccionados para su gecucion
durante este curso.

Formacion ingtitucional prevista.

Euskaldunizacion.

Aspectos organizativos.

Evaluacion del Plan Anual.

Indemnizaciones por razones de servicio.

2. ESPECIFICACION DE LA APLICACION DE LOS SUBPROCESOS

L os subprocesos o actividades del Plan Genera que van a realizarse durante este curso
son los que se especifican en  Anexo adjunto, sin perjuicio de otras actividades que sea
necesario redizar por demanda de |os responsables de la Administracion Educativa. En € citado
Anexo se concretan |os siguientes apartados:

- Denominacién del subproceso o actividad a realizar por la Inspeccion.

Periodo de redlizacion previsto.

Resultado del subproceso: Tipo de informey fecha de emision.

Ambito de aplicacion del subproceso: centros o instituciones en los que se actlia.
Equipo o responsable encargado de planificar y programar € subproceso.

Inspectores que han de redizar esa actividad en los centros y ambito de actuacion
de los mismos. Zona, Territorio o Comunidad.
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3. FORMACION INSTITUCIONAL PREVISTA

Teniendo en cuenta las prioridades establecidas en € Plan Genera, durante € curso
2002-03 esté prevista la realizacion de la formacion institucional que se detalla a continuacion:

Formacion en programas de calidad y mejora continua:
EFQM:
- Curso de formacién bésica en € modelo con un gercicio practico de
evaluacion de un centro docente. (organizado por la Inspeccion Central)
Curso de formacion para e acceso a club de evaluadores de Euskalit.
Para acceder a este curso es necesario haber participado en algin curso
de formacion basica en EFQM homologado por Euskalit. Por ello sdlo
podran optar a mismo aquellos inspectores-as que hayan realizado en
cursos anteriores alguno de los cursos de formacion en EFQM o los que
realicen e previsto para este curso.
I1S0:
Curso sobre la 1SO 9001:2000 y Auditorias de los Sistemas de Calidad.
Profundizacién en |los aspectos juridicos y administrativos.
Expedientes disciplinarios del dumnado.
Expedientes disciplinarios del profesorado
Documentacion académicay administrativa.
Cursos informéticos especidizados. Access,...
Profundizacion en aspectos metodol Ggicos, organizativos 'y de evaluacion.

La participacion en estos cursos de formaciéon se decidira por e Inspector Genera
teniendo en cuenta las necesidades del servicio.

A su vez, esta previsto redlizar reuniones informativas sobre temas considerados

importantes por la Inspeccion Central: Educacion Infantil, Ley de Calidad, Nuevos Proyectos
del Departamento de Educacion, temas relacionados directamente con la Inspeccion, etc.

4. EUSKALDUNIZACION

Durante este curso, las liberaciones autorizadas por € Departamento de Educacion para
asistir a cursos de euskera, en e marco del programa IRALE, son las siguientes:

Araba

1 ingpectora a un curso R, durante tres meses.

2 inspectores con liberacion de 2 horas cada tarde durante todo € curso.
Bizkaia:

1 inspectora a un curso R, durante tres meses.

7 inspectores con liberacién de 2 horas cada tarde durante todo € curso.
Gipuzkoa:

1 inspector con liberacion de 2 horas cada tarde durante todo e curso.

También esta previsto realizar formacidn sobre las nuevas normas de Euskaltzaindia.
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5. ASPECTOSORGANIZATIVOS

5.1. VISITAS DE INSPECCION

Lamayor parte de los subprocesos de este Plan Anua se deben redlizar por € inspector-
aen sus centros de referencia. Con todos ellos, més otras actividades de control o asesoramiento
gue se realizan de forma habitud, € inspector-a tiene que tener un conocimiento en profundidad
de laredidad de cada centro y tiene que contribuir con sus informes y propuestas a mejorar la
actividad académica de los mismos.

Mas importante que & nimero de visitas que se haga a un centro es la calidad de las
mismas. Estas tienen que estar planificadas y programadas procurando interferir lo menos
posible en la actividad del centro para lo cua es conveniente que en cada una de las visitas se
puedan redlizar varias actuaciones.

Por otra parte, determinadas actividades de control, como e del nimero de alumnos en
los digtintos grupos, € calendario y jornada de los profesores de los centros publicos, € horario
personal de los profesores, € horario de los aumnos, etc, no deben limitarse en exclusiva a
andlisis de los documentos. DAE, propuesta de calendario, etc, Sino que es necesaria la visita
puntual que sirva para corroborar 0 no lainformacién obtenida previamente.

Se trata por tanto de que todas las visitas, las puntuaes de control antes citadas y las
més centradas en otros subprocesos del Plan, sean un referente de importancia en la vida de los
centros contribuyendo a megjorar su eficienciay sirvan también para que la Inspeccién tenga una
informacion precisa y suficiente de todo lo que ocurra en los mismos, tanto para la
comunicacion a los responsables de la Administracion Educativa como para la elaboracion de
los informes necesarios y del informe final de curso sobre |os centros de referencia

Una medida a implantar durante € curso 2002-03 es gue todas las zonas dispongan de
un registro de visitas de Inspeccion. El resumen de cada visita se recogera en una resefia que
tendré | os siguientes apartados.

Datos identificativos. centro, fecha, inspector-a, etc.

Breve resumen de la visita por parte del inspector-a:
Objetivos propuestos (en relacion con e Plan Anud u otros)
Actuaciones redlizadas (entrevistas y reuniones, aulas visitadas, €tc ...)
Principales problemas detectados (s procede).
Propuestas formuladas (s procede).
Si, por la importancia del asunto, procede hacer un informe posterior
més detallado, se hara constar en la resefia.

O O O0OO0OOo

5.2. EQUIPOSY COMISIONES DE TRABAJO

Ademas de las Comisiones de Coordinacién Interterritorial y Territoria previstas en la
Orden de 18 de junio de 2002 por la que se determina la organizacion y funcionamiento de la
Inspeccién de Educacion, durante € presente curso funcionaran también los siguientes equipos
y comisiones de trabg o:

Comision de Calidad

Esta Comision, prevista en € Articulo 11 de la Orden antes citada, estara formada por
los siguientes Inspectores. José Antonio Romero (coordinador de la misma), Elias
Salaberria, Jesiis M2 K ortazar, José |. Molinuevo, Mercedes Hidalgo y Joseba Vicario.
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Para lograr € objetivo de la megora continua de las actuaciones redlizadas por la
Inspeca On, esta Comision de Calidad tendra las siguientes responsabilidades:
Gestionar y coordinar € sistema de calidad de la Inspeccion.
Aprobar, controlar y organizar la documentacion generada en € proceso de
aplicacion del Plan de Inspeccion. Esta aprobacion no se referira a contenido
sno ad punto de visa formal de guste respecto ad Sistema de gestion
establecido.
Asesorar alos distintos equipos en € desarrollo de sus actividades.
Dar respuesta a las necesidades de formacion de los componentes de los
equi pos.
Aprobar la revisén de objetivos y propuestas de megiora en relacién con la
calidad de la Inspeccion.
Tradadar d Inspector Generd para su andisis y posible aprobacion, los
cambios y acciones que se propongan en la aplicacion del sistema.

Equipo de mejora para las visitas de Inspeccion y para la organizacion
administrativa interna

L as actividades habituales realizadas por 10s | nspectores-as en sus centros de referencia,
requieren también del soporte documental, normativo e informético que faciliten la
labor inspectora y estandaricen las vistas inicid y final que serén planificadas,
procedimentadas y coordinadas para toda la Inspeccion segin lo dispuesto en & Plan
Generd Triend.

Por otra parte, por haberse modificado la estructura organizativa de la Inspeccion, se
considera que es un momento adecuado para mejorar la organizacion administrativa
existente en cada Territorio y en cada Zona. El plan de actividades de |os inspectores-as,
la gestion documental, los archivos, la labor administrativa, etc, serén objeto de analisis
y propuestas de mejora que seran redizadas por € mismo equipo de meora que se
encarga de la planificacion de las visitas, integrado por los siguientes inspectores. Jesis
Herce (responsable del mismo), José Manud Pineda, Jesis M2 Pérez, José Andrés
Sanchez y Juan Antonio Altozano.

Equipos de Subpr ocesos

Los equipos responsables de la planificacion de los subprocesos del Plan Anual, cuyos
componentes se citan en € Anexo adjunto, tendran las siguientes responsabilidades:
- Disefiar y planificar e subproceso asignado.
Difundir las instrucciones operativas y documentacion necesaria para €
desarrollo del subproceso.
Controlar la redlizacion del subproceso de acuerdo con los indicadores
establecidos y proponer posibles acciones de mejora.

La coordinacion y supervision de los equipos de subprocesos establecidos en este Plan
Anua se edtructura en varios niveles, estableciéndose para cada uno de dlos las
siguientes responsabilidades:

Rc—sponsables delos Equipos:
Planificar y programar las reuniones a celebrar con los equipos,
informando del calendario de las mismas a la Inspeccién Central.
Proponer a la Inspeccion Central, para su aprobacién, € disefio con la
planificaciéon y metodologia de trabgjo que se prevé utilizar para la
realizacion del subproceso.
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Coordinar las tareas del equipo en la aplicacion y control de la realizacion
del subproceso.

Responsabilizarse, en colaboracion con los restantes miembros del equipo,
de laelaboracién del informe que proceda.

Jefaturasde Zonay Jefaturas Territoriales.
Supervisar € desarrollo de la gecucién del subproceso en cada Zona y
Territorio.
Informar a Inspector General de los problemas que, en relacion con €
desarrollo del subproceso, se detecten en cada Zona o Territorio.

Inspeccion Central:

- Determinar los subprocesos 0 actividades a redlizar durante € curso, los
miembros de |os diferentes equipos y |os responsables de los mismos.
Informar a las Jefaturas Territoriales del calendario de reuniones a celebrar
por los distintos equipos y de los planes propuestos por €llos.

Aprobar o proponer modificaciones a plan propuesto por los responsables
de cada equipo.
Supervisar € desarrollo de la gecucion de los subprocesos en la CAV.

6. EVALUACION DEL PLAN ANUAL

Las Jefaturas Territoriales de Inspeccion, con la colaboracion de las Jefaturas de Zona
de Bizkaiay Gipuzkoay del Adjunto ala Jefatura Territorial de Alava, son las responsables del
seguimiento y evaluacion de los Planes de Actuacion Territoriaes. Por elo, al finalizar € curso,
elaboraran un informe que recoja € grado de cumplimiento de los objetivos del plan, su
valoracion y las propuestas de mejora que estimen convenientes.

Pogteriormente, la Inspeccion Central elaborard la Memoria Final Anual recogiendo las
valoraciones y propuestas de mejora realizadas por las Jefaturas Territoriales.

7. INDEMNIZACIONES POR RAZON DEL SERVICIO

La actividad inspectora obliga a frecuentes desplazamientos a los centros y otras
instituciones, cuyos gastos son indemnizados en base a lo establecido en €l Decreto 16/1993, de
2 de febrero (BOPV de 26-2-1993), sobre indemnizaciones por razon de servicio modificado
por € Decreto 267/2000, de 19 de diciembre (BOPV de 30-12-2000). En todo caso se procurara
racionalizar los gastos utilizando la dieta de manutencion solo en los casos justificados.

Para e pago de los gastos justificados, cada inspector-a completard la liquidacion de
gastos de vigje junto con € anexo explicativo de los mismos en € formato que se establezca.
Los gastos efectuados seran abonados previa conformidad del superior jerarquico (Articulo 15
del Decreto 16/1993 ya mencionado), en este caso las Jefaturas de Zona y Territoriades de
Inspeccion, que supervisardn y firmaran, si procede, la liquidacion de gastos.

Vitoria-Gazteiz, 30 de octubre de 2002
El Inspector General

Fdo. Juan M2 Aztiria
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ANEXO AL PLAN ANUAL 2002703

ESPECIFICACIONES DE APLICACION DE LOS SUBPROCESOS DEL PLAN DE INSPECCION 2002/03

PR 0201. Evaluacioén y auditoria de centros.

o Resultado Equipo de subproceso Ambito de
o 3 o . Realizacion actuacion
) Subproceso Pen_odo_ge Tipos de Am.blto.(,je . del de los-as Observaciones
8 realizacion informe Fecha | aplicacion Responsable Equipo subproceso | inspectores-
as

a Evaluacioén de los centros de
o |Formacion Profesional que 20 v er R Juan Inspectores- En este curso se
8 forman parte de la red de Y — — — JA Romero JM Ofate as del club de CAV trabajara en la fase de
8 centros integrales de F.P. trimestre X Egizabal evaluadores formacion y disefio

Evaluacioén del sistema de Inspectores-
N .z .
o |Gestion de Calidad (SGC) que 20y 3er Todos los 1 Herce C Mediavilla refearzr?c?a +
< |se implante en los centros _ I centro | 30/06| centros J Granja M Hemandez | | o ciores- CAV
Q |publicos determinados por la trimestre con SGC M Zarraonaindia | "0 " b de
O | Viceconsejeria de Educacion. evaluadores
o Evaluacion del modelo de Todos los | "
o] organizacion y gestion 3er centros K Arriaga nsgseccgrr]es-
o | GUNEKA. trimestre | ! centro | 30/06| que tienen | JARomero K Mujika experiencia CAV
N el modelo A Arenaza on FP
© GUNEKA
< Auditoria de la formacién )
o asociada al sistema de Octubre | centro PJ%:EZ::? |ns§§cct§r:es-

. g - u -

o S
g cualificaciones. Mayo | CAV 30/06( Muestra JA Romero IM Kortazar experiencia CAV
8 E Salaberria | en Auditorias
0 Analisis y valoracion de los Todos los
o resultados académicos de los 1ler centros J Grisalefia | Inspectores-
— [centros. . I centro | 20/12 que J Granja D Aguado as de Zona
Q trimestre imparten I Negredo referencia
o ESO
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PR 0202. Evaluacidon del personal docente.

o Resultado Equipo de subproceso S Ambito de
] B - . Realizacion actuacion
= Periodo de | . Ambito de :
g |Subproceso realizacion | 11POS9€ | poopo aplicacion | Responsable Equipo del e o e | OPservaciones
‘8 informe p quip subproceso | inspectores-
as
Evaluacién de la funciéon docente y funcién directiva:
o Acreditacion para el ejercicio
o de la direccion. Inspectores-
S - fes-
8 . ser I individ. [ 30/05 Tc;_dgs las JM Aztiria TeJr?iteoSri:ﬁes as de Zona
Q trimestre solicitudes referencia
o
< Participacion en la evaluacion
o de los Berritzegunes. Todo el Todos los Jefes-as Jefes-as
N odo e i - iri o o itori
o curso I CAV | 30/06 | Berritzegu IM Aztiria Territoriales | Territoriales | 1erritorio
S nes

PR 0203. Seguimiento, control y evaluacion de
de Educacion.

los programas y proyectos aprobados por el Departamento

Resultado

Equipo de subproceso

@] Reali L Ambito de

o ; . . ealizacion actuacion

5 Subproceso f:‘;;oizgi Tipos de h grrlltég:ggr? bl ) del de los-as Observaciones

8 1zact informe | "echa | aplicaci Responsable Equipo subproceso | inspectores-

as
Proyectos de Innovacién Educativa:

o Valoracion de Proyectos

@) solicitados. S/convoc. s/con | Todas las L. Rojo Inspectores-

8 Julioy I proyec. licitud MC Ferreres M Hidalgo as de Zona

8 setiembre voc. | solicitudes C Echeverria referencia

< Evaluacion del desarrollo y

o aplicacion de los Proyectos 20 | proyec. Todos los L. Rojo Inspectores-

8 aprobados. . I Territo. [ 30/05 MC Ferreres M Hidalgo as de Zona
trimestre | CAV proyectos C Echeverria referencia

>
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PR 0203. Seguimiento, control y evaluacidon de los programas y proyectos aprobados por el Departamento

de Educacion.
o Resultado Equipo de subproceso real y Ambito de
o . . ) ealizacion actuacion
= Periodo de . Ambito de .
Q |Subproceso realizacion | 11POS 98 | o pa | aplicacion | Responsable Equipo del  Jelos-as | Observaciones
8 informe p quip subproceso | inspectores-
as
~ Seguimiento y control de los
(@) Proyectos de Formacion de los 20 L. Rojo Inspectores-
8 centros. . | centro | 15/06| Muestra MC Ferreres M Hidalgo as de Zona
N trimestre C Echeverria referencia
o
Programas de Diversificacidon curricular:
o Valoracioén de las solicitudes de
o Diversificacion Curricular para PL Rodriguez | Inspectores-
Todas las . ;
8 la ESO. Junio-julio | I centro | 7/07 L J Granja L Barrutia as de Zona
Y solicitudes D Mazuela referencia
o
o Control de los grupos de
- Diversificacion C_:u_rricular Todos los PL Rodriguez | Inspectores-
8 aprobados provisionalmente. Octubre | centro | 31/10| grupos J Granja L Barrutia as de Zona
N autoriz. D Mazuela referencia
o
o Seguimiento y control de la
— aplicacion del programa de I proyec. PL Rodriguez | Inspectores-
8 Diversificacion Curricular. Marzo I Territo. | 30/05| Muestra J Granja L Barrutia as de Zona
N | CAV D Mazuela referencia
o
Programas de Intervencion Educativa Especifica:
N Valoracion de las solicitudes de
- Programas de Intervenciéon Todas las PL Rodriguez | Inspectores-
8 Educativa Especifica para la Junio-julio | I centro | 7/07 L J Granja L Barrutia as de Zona
& |Eso. solicitudes D Mazuela referencia
o
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PR 0203. Seguimiento, control y evaluacidon de los programas y proyectos aprobados por el Departamento

de Educacion.
o Resultado Equipo de subproceso real y Ambito de
o . . ) ealizacion actuacion
= Periodo de . Ambito de .
Q |Subproceso realizacion | 11POS 98 | o pa | aplicacion | Responsable Equipo del  Jelos-as | Observaciones
8 informe p quip subproceso | inspectores-
as
Programas Complementarios de escolarizacién:
< Valoracién de las solicitudes de
- los Programas . Inspectores-
8 Complementarios de i S./ | individ. S/.F?et' Tot(.ja}s las J Granja TeJreriftEi)sr}:IZs as de Zona
I escolarizacion para la ESO. peticiones cion | peticiones referencia
o
© Seguimiento y control de la
- escolarizacién de alumnos Todos los . Inspectores-
8 inmigrantes y de poblacion . ler II _l?ent_ro 20/12| centros I Tazén RPF\e/;T;?S:Z as de Zona
8 socialmente desfavorecida. trimestre errito. afectados ' referencia
Escuelas Infantiles:
Valoracion de los Proyectos de
(o)) ;
- Escuelas Infantiles Todos los Inspectora
8 municipales. Octubre I proyec. | 31/10| proyectos | Cereceda --- responsable CAV
N present.
o
o Seguimiento de los Proyectos
aprobados. -
o P Todo el Todos los J Pérez Inspectores
52] | centro | 30/06| proyectos | Cereceda as de CAV
o curso . A Unamuno .
N autoriz. referencia
o
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PR 0204. Control normativo.
o Resultado Equipo de subproceso Ambito de
] ; " . Realizacion actuacion
O |Subproceso Periodo de Tipos de Ambito de . del de los-as | Observaciones
0 realizacion informe Fecha | aplicacion | Responsable Equipo subproceso | inspectores-
O as
Organizacion y funcionamiento de los centros:
o Control normativo del DAE de | " 15711
. . centro .
o Primaria 1er | zona 30/11 | Todos los J Pérez Inspectores-
< . . J Herce P Ibarrondo as de Zona
Q trimestre | ! territ. | 10712 | centros JA Ayucar referencia
§ ICAV | 20/12 4
N Control normativo del DAE de p
; | centro | 15/11 .

Secundaria. -
g 1ler | zona 30/11 | Todos los - L.ROJO Inspectores
S trimestre | territ. | 10/12 centros J Granja P Bllba}tua as de_ Zona
8 | CAV 20/12 JA Fernandez referencia
o Control normativo del DAE de
o Conservatorios y centros 1er Todos los JI Molinuevo | Inspectores-
g autorizados de Mdusica . | centro | 10/12 J Granja I Larrinaga as de Zona
Q trimestre centros | Erice referencia
o
0 Control sobre el nUmero de
o grupos y alumnos de los . Inspectores-
< centros. Informe de situacion. .1 er I centro S/.F,)et' Cen"[rf),s --- --- as de Zona
o trimestre cion | s/peticion ;
N p referencia
o
© Control y andlisis de la
© |documentacion académica y 20 Muestra de M Bonet Inspectores-
s [administrativa de los centros. . I Territ. | 31/03| centros que | R Fernandez IM Pineda as de Zona
8 trimestre imparten ES referencia
o

Control del absentismo del
N
O |profesorado. Todo el Todos los Inspectores-
< | Territ. | 18/07| centros JA Altozano : as de Zona
(@) curso . JP Risco .
N publicos referencia
o
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PR 0204. Control normativo.
o Resultado Equipo de subproceso Ambito de
] ; " . Realizacion actuacion
O |Subproceso Periodo de Tipos de Ambito de . del de los-as | Observaciones
8 realizacion informe Fecha | aplicacion | Responsable Equipo subproceso | inspectores-
as
© Seguimiento y control del
o proceso de elecciéon de Inspectores-
< 6rganos unipersonales y .1 er | Territ. | 20/12 Todos los Jefes—_als --- as de Zona
o - trimestre centros Territoriales f ;
8 colegiados. referencia
o Seguimiento y control de los
o calendarios escolares de los Inspectores-
< centros. Junio | centro | 30/06 Todos los Té]reir]icfosr_iglses --- as de Zona
8 centros referencia
o
o Seguimiento de las incidencias
- del comienzo de curso. . Inspectores-
g Setlembbre | centro | 30/09 Todos los J Herce JA Altozano as de Zona
N -octubre centros JM Pineda referencia
o
o Control de las aulas
- concertadas. . -
< ler S/peti| Centros Jefes-as 'nSpecaoreS
) trimestre | centro cion | s/peticion Territoriales o as ae Zona
~ referencia
o
Solicitud, registro y

Y | distribucién de Libros de Inspectores

. Jefes-as :
g Escolaridad. . ler ! Zon.a 20/12 Todos los Territoriales - as de Zona
Q trimestre | Territ. centros referencia
o

Curriculo:
Seguimiento y control de la
n >€d - y . | centro | 28/12 P Trancon
- implantacion real del curriculo Todos los Inspectores-
. ly?2° | zona | 7/03 D Rabanal

< en la Educacion de Adultos. B . centros J Herce as de Zona
9 trimestre | | territ. | 21/03 EPA M Saenz de referencia
o I CAV | 30/06 Urturi
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PR 0204. Control normativo.
o Resultado Equipo de subproceso Ambito de
] ; " . Realizacion actuacion
O |Subproceso f:e;;i(;(;?:igi Tipos de Fech Qn?ilzggigg R bl Equi del _delos-as | Observaciones
\8 informe echa p esponsable quipo subproceso | inspectores-
as
© Seguimiento y control de la b i
= |implantacién real del curriculo rancon .
p 1y 20 | centro | 21/03 Todos los D Rabanal Inspectores

g en el CEBAD. - | CAV | 30/06 centros J Herce M Saenz de as de Zona
I trimestre CEBAD U - referencia
) rturi

Supervision de las Fase progr. Inspectores-

: | centro | 20/12

programaciones didacticas. abreviadas Todos los as de Zona
N~ ler centros con referencia
: trimestre ESO y Bach. J Granja M Narbona
S Fase visita | centro PJ Romero Inspectores-
« depart. Muestra as Territorio
o 2° trimestre I CAV 30/03 especialistas
o Seguimiento y control de las
- adaptaciones curriculares . Inspectores-

P . L J Lépez de

g significativas. Diciembre | I individ. [ 20/12 Todas I?S Mu?ﬂain A Gonzalo as de Zona
N propuestas A Abrisqueta referencia
o

Control de los programas Fase | | centro | 10/10
o |formativos no reglados de aprobacion: P Trancén
N 1bli i Set-Oct. Todos los D Rabanal | "SPectores-
< centros publicos especificos de Fase Foaramas J Herce M Saens de as de Zona
o Ed. de Adultos. seguimiento y prog . referencia
8 evaluacion: | CAV 30/06 Urturi

Junio
Profesorado y alumnado:

o Control del cumplimiento de la
o normativa sobre derechos y Todo el Inspectores-
g deberes del alumnado I ocasion - S/peticion --- --- as de Zona
N curso referencia
o
~ Control de los expedientes
o disciplinarios del alumnado. Todo el JL Angulo Inspectores-
S | ocasion | --- | S/peticion JA Altozano M Pineda as de Zona
Q curso referencia
o
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PR 0204. Control normativo.
o Resultado Equipo de subproceso Ambito de
] ; " . Realizacion actuacion
O |Subproceso Periodo de Tipos de Ambito de . del de los-as | Observaciones
8 realizacion informe Fecha | aplicacion Responsable Equipo subproceso | inspectores-
as

o Control sobre el cumplimiento
ol de la normativa legal en lo Todo el Inspectores-
g referente a evaluacion, curso | ocasion | --- S/peticion - -—- as de Zona
N promocién, admisién de referencia
© alumnos,...
< | Control sobre las exenciones
N de Euskera en los distintos JL Angulo Inspectores-
g niveles. . Ler | individ. | 01/12 TO(_ja_s las A Arsuaga M Zarraonaindia as Territorio
< trimestre peticiones responsables
o
0 Control de las propuestas de

Graduado de ESO. Todos los -
g Junio-julio -—- -—- centros Jefes-as Jefes-as de Insge;c(tjc;res Zona
o ] Territoriales Zona .
N con ESO referencia
o
© Control de las titulaciones del
N rofesorado. . -

P Todo el ... | S/peti| Todas las Jefes-as Inspectores
S I'individ. i6 tici Territoriales - as de Zona
Q curso cion | peticiones referencia
o
~ Control del absentismo del Todos los
N alumnado . centros que . = Inspectores-
3 Todo el | I territo. imparten I Cereceda JLGS:?S;? as de Zona
N curso I CAV Primaria y ) referencia
o ESO
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PR 0205. Analisis y valoracion de los resultados académicos de los alumnos-as.

o Resultado Equipo de subproceso real y Ambito de
o . . ) ealizacion actuacion
) Subproceso E:;;ic;g?:idéi Tipos de Fech ngit():g(?igr? R bl Equi del delos-as | Observaciones
8 informe echa| ap esponsable quipo subproceso | inspectores-
as
Tratamiento informatico, JA Sanchez +
o analisis y valoracion de los F Inform | 10/07 responsables | Inspectores-
O |resultados académicos de los Co Todos los J Herce de zonas asde
~ Junio-julio : referencia Zona
8 alumnos-as de la ensefianza centros J Granja J Grisalefia
N obligatoria: E. Primaria y I CAV | 20/07 N Arroita -—
© |E.s.O A
2. P Pefacoba
Tratamiento informatico, JA Sanchez +
N andlisis y valoracién de los Junio-julio | F Inform | 20/07 responsables |n5p'3030f95-
O |resultados académicos de los Todos los J Granja de zonas reft’:lesreneda 5
8 alumnos-as de la ensefianza centros JA Romero K Arriaga ona
N | postobligatoria: Bachillerato y | Setiembre I CAV | 30/09 JA Gonzglez -—-
O . .
Ciclos Formativos. IM Guillén
Analisis y valoracion de los
M resultados académicos
@] obtenidos en las pruebas libres | Eneroy 30/01| Todos los .
0 o . . | CAV . J Granja --- --- -—
3 para la obtencién del titulo de Julio 20/07| tribunales
8 Graduado en Educacion
Secundaria.
< Analisis y valoracion de los
o resultados académicos M Todos | IM Kort
8 obtenidos en las pruebas de Viayo- I CAV | 20/07 t 9b 0s IOS JA Romero JMo\;“?;ar -—- -
~ acceso a los Ciclos Formativos. junio ribunales
o
0 Anadlisis y valoracion de los
o resultados académicos
: ler Todos los - :
8 obtenidos en las pruebas de tri t | CAV | 20/12 trib | J Granja A Anasagasti -—- —
N acceso a la Universidad. nmestre rbunales JM Pineda
o
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PR 0206. Asesoramiento a los centros
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et

£} comierno vasco

o Resultado Equipo de subproceso S Ambito de
] B - . Realizacion actuacion
a Subproceso E:;;;(;?:Igi Tipos de Fech Qn?l?:gglgr? R bl Equi del _ de los-as Observaciones
0 informe echa P esponsable quipo subproceso | inspectores-
O as
a Asesoramiento a la comision
le) de convivencia del OMR o Todo el Inspectores-
8 Consejo Escolar. curso | ocasion | --- | S/ peticién -—- -—- as de Zona
N referencia
o

Atencion a las reclamaciones
N relativas sobre la correcta | "
O |realizacion de los Todo el i . nspectores-
© S L | ocasion | --- | S/ peticion -—= -— as de Zona
S | procedimientos de evaluacion curso referencia
8 del alumnado en sus aspectos

pedagdgicos y administrativos.
o Asesoramiento sobre la
o correcta tramitacion de las Todo el Inspectores-
8 sanciones disciplinarias. | ocasion | --- | S/ peticion -—- --- as de Zona
~ curso referencia
o
< Asesoramiento sobre la
o cumplimentacion y custodia de Todo el Inspectores-
8 los Libros de Escolaridad, curso | ocasion | --- | S/ peticion -—- -—- as de Zona
N | Actas de Evaluacion y referencia
o Expedientes Académicos.
0 Asesoramiento sobre la
o elaboracion del Proyecto Todo el Inspectores-
8 Curricular, Plan Anual y cUrso I ocasion | --- | S/ peticion --- --- as de Zona
8 Memoria del centro. referencia
© Asesoramiento a los Equipos
o Directivos sobre los temas Todo el Inspectores-
8 relacionados con su gestion. | ocasion | --- | S/ peticion -—- -—- as de Zona
N curso referencia
o
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PR 0206. Asesoramiento a los centros

o Resultado Equipo de subproceso ' - Ambito de
3 B . . Realizacion actuacion
o Subproceso Per;_odo_@e Tipos de h An?_blto_ge | . del _ delos-as Observaciones
o) realizacion informe Fecha | aplicacion Responsable Equipo subproceso | inspectores-
O as
~ Asesoramiento a los centros
o para su participacion en Inspectores-
© programas educativos Todo el I ocasion --- | S/ peticion -—- -—- as de Zona
o curso ;
8 europeos. referencia
PR 0207. Actividades de colaboracion con la Administracion.
o Resultado Equipo de subproceso Ambito de
o 3 o . Realizacion actuacion
) Subproceso Perll_odo_c,ie Tipos de h Arrr_blto_ge | i del _ de los-as Observaciones
0 realizacion | . .~ | Fecha | aplicacion Responsable Equipo subproceso | inspectores-
O as
Informes solicitados por | central +
g |responsables del Jefes-as
ion: R L, Territoriales
~ Depar'_[ament_o de Edu_camon. Todo el lindivid.| - | S/peticion . . ° CAV
8 Consejera, Viceconsejeros, curso
© |Directores y Delegados Inspectores-
Territoriales. as
Informes solicitados por el
8 Consejo Escolar de Euskadi. I central +
N Todoel | yindivid.| -- | Sspeticion Jefes-as CAV
8 curso Territoriales
o
o Informes solicitados por la
o Ararteko. | central +
S Todo el I individ. | - | S/peticion Jefes-as CAV
S curso Territoriales
o
< Informes solicitados por el
o Parlamento Vasco. I central +
B Todo el lindivid.| - | S/peticion . —_ Jefes-as CAV
S curso Territoriales
o
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PR 0207. Actividades de colaboraciéon con la Administracion.

o Resultado Equipo de subproceso Ambito de
] ; " . Realizacion actuacion
O |Subproceso Periodo de Tipos de Ambito de . del de los-as | Observaciones
3 realizacion informe Fecha | aplicacion Responsable Equipo subproceso | inspectores-
O as
0 Informes solicitados por la Alta
o Inspeccidon del Estado. Todo el I central +
N r lindivid.| --- | S/peticion -—- — Jefes-as CAV
N curso Territoriales
@)
© Informes para la autorizacion
o de proyectos editoriales en
Todo el S s PM Legarreta

N euskera. . — — c —
8 curso | individ. | 20/07 | S/peticién K Mujika
@)
~ Instruccion de expedientes al
o profesorado de los centros
~ |publicos Todoel |\ individ.| -—— | S/peticion Inspector-a | o iiorio
c |P ’ curso ' designado-a
N
e)

Participacion en comisiones

constituidas para:

acreditaciones para cargos
0 directivos, titulaciones, |
o comisiones de servicios, S/ S/ S/ nSpe:;meS‘
'5 baremacion de méritos del convoca- | convoca-| --- convoca- -— -— designados- CAV
8 profesorado para concursos y toria toria toria as

otras convocatorias, proyectos

de innovacion, pruebas libres

de Graduado de Secundaria,

etc.
o Participacion en las Comisiones
© |de escolarizacién de alumnado Jefes-as de
~ N d blacic S/ S/ S/ Zonay Jefes-
o ext_ranjero y de poblacion demanda | demanda demanda as Zona
8 socialmente desfavorecida Territoriales
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PR 0207. Actividades de colaboraciéon con la Administracion.

o Resultado Equipo de subproceso Ambito de
o . < . Realizacion actuacion
a Subproceso f:e;;i(;(:\?:igi Tipos de Fech Qn?ilzggigg R bl Equi del _delos-as | Observaciones
8 informe echa P esponsable quipo subproceso | inspectores-
as
Participacion en los tribunales
@) para: Pruebas libres de Graduado _
1 | de Secundaria, acceso a Ciclos S/ S/ S/ Inspe:;ores
'5 Formativos, Pruebas de acceso a convoca- | convoca-| --- convoca- -—- -—- designados- CAV
N la Universidad, Premios toria toria toria as
© Extraordinarios de Bachillerato,
etc.
- Participacion en los Tribunales
— | de Oposiciones. Inspe;:;ores—
N io-iuli — — - - -
8 Junio-julio designados- CAV
o as
N Participacion en la planificacion
— | de centros publicos: grupos de 'nSpe:;‘c’reS'
~ i i - - icié . - ) itori
8 alumnos, plantillas, RPT, etc Julio S/peticion designados- Territorio
o as
- Participacion en la elaboracion
- de las Resoluciones y
’5 Circulares del Departamento. S/ peticién -— -— S/peticion -— —-— | central CAV
N
o
< Colaboraciéon con la UPV en la |
- coordinacion y realizacion de Todo el s/ nSpe:;meS‘
N |las PAEU. odo e - - S - - . CAV
8 curso designacion designados-
o as
0 Propuesta de 6rganos
— unipersonales en los centros Todos los Inspectores-
'5 publicos. Junio I individ. | 30/06| centros --- -—- as de Zona
N publicos referencia
o

18/19




et
asd jauninnivzn (B conierno vasco

PR 0207. Actividades de colaboraciéon con la Administracion.

o Resultado Equipo de subproceso Ambito de
] ; " . Realizacion actuacion
O |Subproceso f:e;;i(;(;?:igi Tipos de Fech Qn?ilzggigg R bl Equi del _delos-as | Observaciones
8 informe echa P esponsable quipo subproceso | inspectores-
as
© Colaboracion con Ayuntamientos y
- otras instituciones: Emakunde, Inspectores-
N~ Fiscalia de Menores, Sarean, i i L L i i - - .as
8 Agencia de la Calidad, S/ peticion S/peticion designados- CAV
o Diputaciones Forales, etc. as
Colaboracién con el Instituto Vasco de Evaluaciéon en la Evaluacién del Sistema Educativo:
~ Establecimiento de un sistema
— vasco de indicadores Todo el
™~ educativos. -— -— -— -—- M Hidalgo CAV
o curso
N
o
© Evaluacion cualitativa de la
- situacion de los idiomas en el Todo el M
N 1 i i i —_ I .
8 sistema educativo. curso Murgialday CAV
o
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