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AUTORIDADES Y PERSONAL

Oposiciones y concursos
DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD

RESOLUCION de 5 de diciembre de 2022, de la Viceconsejera de Administracién y Servicios del Depar-
tamento de Seguridad, por la que se aprueba y hace publica convocatoria de provision de puestos
de trabajo a proveer por el sistema de concurso de méritos general, de las categorias de Agente y
Agente 1.° de la Escala Basica y las categorias de Suboficial y Oficial de la Escala de Inspeccion,
reservados a personal funcionario de carrera de la Ertzaintza (C250).

En vista de la estructura de la Ertzaintza y la relacion de puestos de trabajo vigentes a la fecha
presente, atendiendo a las necesidades de personal existentes, se convoca a la provision de
puestos de trabajo a proveer mediante los sistemas de libre designacion y concurso de méritos,
vacantes y dotados presupuestariamente en la estructura de la Ertzaintza.

Al amparo de las competencias que el articulo 9 del Decreto 6/2021, de 19 de enero, por el que
se establece la estructura organica y funcional del Departamento de Seguridad, atribuye a la Vice-
consejeria de Administracion y Servicios, y previa negociacion en la sesion de 29 de noviembre de
2022, de la Mesa prevista en el articulo 125 del texto refundido de la Ley de Policia del Pais Vasco,

RESUELVO:

Primero.— Aprobar y hacer publica convocatoria de provision con caracter definitivo de los pues-
tos de trabajo reservados a personal funcionario de carrera de la Ertzaintza, a proveer por el
sistema de concurso de meéritos general (C250) con arreglo a las bases recogidas en el Anexo 1.

Segundo.— 1.— Los puestos de trabajo cuya provision es objeto de la presente convocatoria son
los siguientes:

a) Los puestos de trabajo de la estructura de la Ertzaintza susceptibles de ser desempefiados
en situacion administrativa de segunda actividad que se relacionan en el Anexo 2 a la presente.

b) Los puestos de trabajo de la estructura de la Ertzaintza a proveer por el sistema de concurso
de méritos, con requisito especialidad o no, que se relacionan en el Anexo 3 a la presente.

c) Los puestos de trabajo que a resultas de las adjudicaciones correspondientes queden vacan-
tes y las que se produzcan hasta la propuesta de adjudicacion, asi como los que queden vacantes
en los codigos que en los citados anexos se identifican con asterisco (*).

2.— Los puestos de trabajo susceptibles de ser desempefiados en situacion administrativa de
segunda actividad que no resulten cubiertos, aumentaran en la misma medida el numero de los
convocados en el Anexo 3.

Tercero.— 1.— Todos los actos y disposiciones que se dicten en el presente procedimiento, se
haran publicos en el Portal Gurenet, sin perjuicio de lo establecido en el apartado siguiente y en
las bases de la convocatoria.

2.— Mediante Resolucion de la Viceconsejera de Administracion y Servicios, se hara publico en
el Boletin Oficial del Pais Vasco anuncio indicativo de la fecha de colocacion en el portal Gurenet,

2022/5780 (1/18)



BOLETIN OFICIAL DEL PAIS VASCO N.° 249
viernes 30 de diciembre de 2022

de la Resolucion por la que se resuelvan las adscripciones definitivas. La fecha de publicaciéon
del anuncio indicativo en el Boletin Oficial del Pais Vasco determinara la fecha de inicio para el
computo de los plazos a efectos de posibles impugnaciones o recursos.

Cuarto.— 1.— La identificacion de los y las aspirantes en este procedimiento selectivo se reali-
zara mediante el numero profesional.

2.— Los tratamientos de datos de caracter personal se someteran a las exigencias de la nor-
mativa actual en materia de proteccion de datos personales, el Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas
fisicas en lo que respecta al tratamiento de sus datos personales y a la libre circulacion de estos
datos y la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia
de los derechos digitales.

3.— Las medidas de seguridad implantadas se corresponden con las previstas en el Anexo Il
(Medidas de seguridad) aprobadas por el Real Decreto 3/2010, de 8 de enero, por el que se regula
el Esquema Nacional de Seguridad en el ambito de la Administracion Electrénica.

Quinto.— En todo lo no previsto sera de aplicacion la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Proce-
dimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Sexto.— Contra la presente Resolucion y sus Bases, que no agota la via administrativa, el per-
sonal interesado podra interponer recurso de alzada en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente al de su publicaciéon en el Boletin Oficial del Pais Vasco ante el Vicelehendakari primero
y Consejero de Seguridad.

En Vitoria-Gasteiz, a 5 de diciembre de 2022.

La Viceconsejera de Administracion y Servicios,
MIREN GOITIA GABIOLA.
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ANEXO 1

BASES
Primera.— Requisitos de participacion.

1.— Podran tomar parte en la presente convocatoria todos los funcionarios y funcionarias de
carrera de la Ertzaintza que reunan las condiciones generales exigidas y los requisitos estableci-
dos en la relacion de puestos de trabajo para el desempefio de los puestos de trabajo ofertados, y
se hallen en situacion de servicio activo, servicios especiales, excedencia para el cuidado de hijos
o familiares, excedencia por razdén de violencia de género y excedencia prevista en el articulo 86
del texto refundido de la Ley de Policia del Pais Vasco. También podran tomar parte aquellos fun-
cionarios que reingresen a la situacion de servicio activo en la forma prevista en el articulo 92 de
la citada Ley.

2.— Asimismo podran concurrir, reingresando al servicio activo a través de los procedimientos
previstos en la presente convocatoria, quienes se encuentren en situacion de excedencia forzosa
0 en servicio en otras Administraciones Publicas, los que hubieran sido rehabilitados de conformi-
dad con lo dispuesto en el articulo 84 del texto refundido de la Ley de Policia del Pais Vasco, asi
como los suspensos por un periodo superior a seis meses, y el resto de excedentes voluntarios,
siempre que hubieran cumplido el tiempo de permanencia establecido para tales situaciones.

3.— Los funcionarios y funcionarias de carrera de la Ertzaintza declarados en situacion admi-
nistrativa de segunda actividad solo podran solicitar los puestos de trabajo relacionados en el
Anexo 2 a la presente Resolucion.

4 — Deberan tomar parte en la presente convocatoria y solicitar todas las vacantes cuya forma
de provision sea concurso de méritos, que puedan proveer conforme a la categoria a la que esta
reservado su desempefo, los siguientes funcionarios y funcionarias de carrera de la Ertzaintza:

a) En los términos y condiciones establecidas en los articulos 98 del texto refundido de la
Ley de Policia del Pais Vasco y 54.2 del Decreto 315/1994, por el que se aprueba el regla-
mento de seleccion y formacion de la Policia del Pais Vasco, los funcionarios y funcionarias
de carrera de la Ertzaintza que hayan superado el correspondiente curso de especialidad
convocado y/o impartido por la Academia Vasca de Policia y Emergencias y requerido para
el desempeno de los puestos de trabajo ofertados, no hayan cumplido el periodo de minima
permanencia en el desemperio de dicha especialidad y no se encuentren adscritos con carac-
ter definitivo a un puesto de trabajo que tenga establecido como requisito de especialidad el
curso correspondiente.

Quienes incumplan esta obligacion podran ser adscritos definitivamente con caracter forzoso a los
puestos de trabajo que, con la determinada especialidad, resulten vacantes, sin derecho a com-
pensacion economica alguna.

En el caso de que un funcionario o funcionaria ostente mas de una especialidad, la obligacion
establecida en los apartados anteriores se entendera referida a la ultima de las especialida-
des obtenidas.

El computo del periodo de minima permanencia se iniciara en el momento en que el funcio-
nario o funcionaria tuviera acreditada la especialidad exigida al puesto que ocupe, a no ser
que la tuviera cumplida con anterioridad a la entrada en vigor de la Orden de 12 de marzo de
2015, de la Consejera de Seguridad, de modificacion de la relacion de puestos de trabajo.
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Se incluiran en el computo los periodos de desempeiio de funciones de superior categoria
intraunidades correspondientes a puestos de trabajo que no obstante no tengan requisito de
especialidad.

b) Los funcionarios y funcionarias de carrera de la Ertzaintza que se encuentren adscritos
provisionalmente al desempefio de un puesto de trabajo. Quienes incumplan esta obligacion
seran adscritos definitivamente con caracter forzoso a los puestos de trabajo que resulten
vacantes, sin derecho a compensacion econémica alguna.

5.— No podran tomar parte en la presente convocatoria:

a) Quienes se encuentren en situacion administrativa de suspension firme de funciones, en
tanto permanezcan en dicha situacion, por comision de falta grave o muy grave.

b) Los sancionados con traslado, en los términos del articulo 15 del Reglamento de régimen
disciplinario de los Cuerpos de Policia del Pais Vasco.

c) Quienes encontrandose en situacién de excedencia voluntaria por interés particular no hayan
permanecido en tal situacién el tiempo minimo exigido en la normativa vigente.

d) Quienes, siendo adjudicatarios definitivos de un puesto de trabajo sujeto a un periodo espe-
cial de minima permanencia en su desempefio, no lo hayan cumplido, salvo que tal circunstancia
se derive de renuncia al puesto aceptada por el érgano competente, aspiren a otros puestos
sometidos a igual sujecion y razén de la misma, o hubieran accedido por promocion interna a otra
categoria que implique la pérdida del puesto de trabajo, excepto, en este ultimo caso, cuando en
la categoria de nuevo ingreso existieran vacantes sometidas a igual sujecion y razéon de la misma,
en cuyo caso resulta de aplicacion lo dispuesto en el articulo 5.3 del Reglamento de provision de
puestos de trabajo de los funcionarios de los Cuerpos de Policia del Pais Vasco.

e) Quienes hubieran tomado posesion de destino obtenido por concurso de méritos en los dos
afnos anteriores a la presente convocatoria, Unicamente podran participar solicitando plazas a
proveer por el sistema de libre designacion.

Tal limitacion no sera aplicable a quienes, habiendo tomado posesion de destino obtenido
por concurso de méritos en los dos anos anteriores a la presente convocatoria, actualmente se
encuentren adscritos provisionalmente, salvo que esta forma de adscripcion se derive de renuncia
al puesto de trabajo aceptada por el érgano competente.

f) Quienes hayan cumplido el periodo de maxima permanencia respecto del puesto de trabajo a que
opten, conforme a lo establecido en la relacidn de puestos de trabajo. EI cumplimiento del periodo de
maxima permanencia se realizara conforme a las previsiones de la Orden de 12 de marzo de 2015,
en su relacion con la Orden de 11 de octubre de 2018, ambas de la Consejera de Seguridad de modi-
ficacion de la relacion de puestos de trabajo, y las reglas siguientes:

Cuando se aspire a la provision de puestos de trabajo en las Unidades de Proteccion y Segu-
ridad, Intervencion y Brigada Movil, el coémputo del periodo de maxima permanencia para cada
puesto de trabajo y cada una de las citadas Unidades, se iniciara en el momento en que el fun-
cionario o funcionaria tuviera acreditada la especialidad exigida al puesto que ocupe, cualquiera
que sea la forma de adscripcion, salvo el periodo de practicas del proceso formativo para obtener
la especialidad.

Para la aplicacion de lo previsto en el parrafo anterior, cuando se opte a los puestos adscritos
a las Unidades de Proteccion y Seguridad, Intervenciéon y Brigada Movil sujetos a maxima per-
manencia, se computara el desempefio en los puestos reservados a las categorias de Agente,
Agente 1.° y Suboficial de la misma Unidad, para cada puesto de trabajo.
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Teniendo en cuenta que, por las modificaciones de la estructura organica y la relacion de pues-
tos de trabajo, se suceden los codigos identificativos de los mismos, se consideraran el mismo
puesto de trabajo aquellos que requieran la misma categoria y especialidad para su provision,
computandose a partir de la entrada en vigor de la primera relacion de puestos de trabajo, el 1 de
enero de 1998.

Se incluiran en el computo los periodos de desempefio de funciones de superior categoria
intraunidad correspondientes a puestos de trabajo en las Unidades indicadas que tengan estable-
cido periodo de maxima permanencia.

Tratandose de la Unidad Brigada Movil, no se tomaran en consideracion a estos efectos los
periodos de desempefio de funciones o puestos de trabajo en la Seccion de Acompafiamientos,
ni en la Brigada de Refuerzo.

En el caso de que se aspire a puesto de trabajo en la Unidad de Vigilancia y Rescate, el com-
puto de la maxima permanencia se iniciara a la fecha de la adscripcion en uno de dichos puestos.

6.— Los funcionarios y funcionarias de carrera de la Ertzaintza que tengan reconocido derecho
preferente al amparo de lo dispuesto en el articulo 104.2 del texto refundido de la Ley de Policia
del Pais Vasco, lo ejercitaran en la presente convocatoria y por una sola vez, respecto de las
vacantes existentes en la misma localidad que fueran de la misma categoria.

7.— Los cursos de especialidad requeridos para el desempefio de los puestos de trabajo oferta-
dos deberan haber sido impartidos por la Academia Vasca de Policia y Emergencias o haber sido
convalidados por esta, de acuerdo con lo dispuesto en el Reglamento de seleccion y formacion
de la Policia del Pais Vasco.

8.— Los méritos se valoraran con referencia a la fecha de finalizacion del plazo de presentaciéon de
solicitudes, que asimismo sera la fecha de referencia para el cumplimiento de los requisitos exigidos.

9.— El cumplimiento de los requisitos de participacion se comprobara de oficio e igualmente los
méritos generales se valoraran de oficio, en base a los datos obrantes en las bases de datos de
personal que gestiona el Departamento de Seguridad.

Segunda.— Plazo de presentacion de solicitudes.

1.— Las personas interesadas en tomar parte en el procedimiento selectivo deberan presentar
las solicitudes dentro del plazo que se iniciara al dia siguiente de la publicacién de esta convoca-
toria en el Boletin Oficial del Pais Vasco, hasta el 10 de febrero de 2023, este incluido.

2.— La solicitud de participacion en la presente convocatoria se formulara en el modelo de ins-
tancia normalizada que se aprueba como Anexo 4, en la que especificaran los puestos solicitados
y, en caso de ser varios, el orden de preferencia de estos.

3.— Una vez transcurrido el periodo de presentacion de solicitudes, las instancias formuladas
seran vinculantes para los solicitantes.

Tercera.— Valoracion del procedimiento.

1.— El procedimiento de adjudicacion de los puestos de trabajo a proveer por el sistema de
Concurso de Méritos consistira en la valoracion de méritos generales.

2.— Los méritos generales se valoraran por aplicacion del baremo de méritos establecido por Orden
de 5 de diciembre de 2022, del Vicecelehendakari Primero y Consejero de Seguridad, por la que se
aprueba el baremo de méritos comun y unitario para la provision mediante concurso de méritos de las
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vacantes propias de las categorias agente y agente primero de la escala basica, de las categorias de
suboficial y oficial de la escala de inspeccion y de la categoria de subcomisario de la escala ejecutiva,
de la Ertzaintza.

3.— La mayor puntuacion en la valoracion de los méritos del concurso determinara la prelacion
en el ejercicio del derecho preferente, para aquellos que lo tengan reconocido.

Cuarta.— Fases de adjudicacion del procedimiento de provision definitiva.

1.— La adjudicacion de los puestos de trabajo objeto de la presente convocatoria se realizara en
fases sucesivas y preclusivas, en el orden siguiente:

1.1.— Primeramente, se adjudicaran los puestos de trabajo susceptibles de ser desempenados
en situacion administrativa de segunda actividad. En la primera subfase solo participaran quienes
hayan superado el proceso a quienes se les haya reconocido un derecho de adjudicacién preferente
en la Resolucion por la que se apruebe la relacion de admitidos y excluidos de la convocatoria. Y en
la segunda subfase, participaran el resto de los aspirantes que hayan superado el proceso.

1.2.— Seguidamente, se adjudicaran los puestos de trabajo a proveer por el sistema de Con-
curso de Méritos, atendiendo a las obligaciones que recaigan sobre los funcionarios y funcionarias
que hayan superado el correspondiente curso de especializacion requerido para el desempefio
de los puestos de trabajo ofertados y observando los derechos de preferencia recogidos en la
Ley de Policia del Pais Vasco y reconocidos en la Resolucion de admitidos y excluidos de la pre-
sente convocatoria. En la primera subfase solo participaran quienes hayan superado el proceso
a quienes se les haya reconocido un derecho de adjudicacion preferente en la Resolucion por la
que se apruebe la relacion de admitidos y excluidos de la convocatoria. Y en la segunda subfase,
participaran el resto de los aspirantes que hayan superado el proceso.

Asimismo, se adjudicaran aquellos puestos de trabajo que, con esos mismos requisitos, y a
resultas de las adjudicaciones ya realizadas, queden vacantes.

1.3.— Finalmente, se adjudicaran definitivamente y con caracter forzoso a los funcionarios y
funcionarias de carrera de la Ertzaintza que, en adscripcidon provisional, no hubieran resultado
adjudicatarios de puesto de trabajo alguno, aquellos puestos de trabajo sin adjudicar, a proveer
por el sistema de Concurso de Méritos, siguiendo el orden sefialado en la relacion de puestos de
trabajo y sin que dicha adjudicacion genere derecho a indemnizacion por concepto alguno.

2.— Los puestos adjudicados en una fase no seran objeto de provision en las siguientes fases.
Asi, quienes resulten adjudicatarios de un puesto en una fase no podran renunciar al puesto de
trabajo adjudicado ni continuar en el proceso de adjudicacion de puestos de la convocatoria, por
lo que se entendera necesariamente que renuncian a las solicitudes que hayan formulado para
puestos de los que podrian resultar adjudicatarios en fases posteriores.

3.— Las dotaciones que tengan asignada una fecha de preceptividad del perfil linguistico ya
vencida seran adjudicadas a los interesados e interesadas que tengan acreditado dicho requisito.

4 — A quienes resulten adjudicatarios o adjudicatarias con caracter definitivo de un puesto de
trabajo en los procesos convocados para la provisidon de puestos de trabajo reservados a per-
sonal funcionario de carrera de la Ertzaintza, a proveer por los sistemas de libre designacion y
de concurso de méritos especifico, efectuado mediante Resolucion de 23 de diciembre de 2022,
conjunta del Viceconsejero de Seguridad y de la Viceconsejera de Administracion y Servicios, se
les tendra por renunciados a la participacion en el presente.
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Quinta.— Comision de Valoracion.

1.— Para la valoracion del concurso de méritos especifico, se constituiran distintas Comisiones
de Valoracion, en cuya composicion se observara lo establecido en la Ley de Régimen Juridico del
Sector Publico sobre los 6rganos colegiados de la Administracion y la Ley de Igualdad de Mujeres
y Hombres, asi como a los principios de imparcialidad y especialidad.

2.— La Comision de Valoracién sera la encargada de la valoracion de los méritos generales de
este procedimiento y le correspondera:

a) Como responsable de la objetividad del procedimiento, garantizar el cumplimiento de las
bases de la convocatoria y adoptar los acuerdos necesarios para, en su caso, integrar las lagu-
nas normativas y salvar las contradicciones que en su aplicacion se pongan de manifiesto.

b) Valorar los méritos generales, o bien encomendar esta tarea a quien consideren oportuna,
a cuyo efecto adoptaran los acuerdos provisionales pertinentes que seran publicados en el
portal Gurenet y contra los que los interesados podran formular, en el plazo de cinco (5) dias
habiles, impugnaciones que seran resueltas por la propia Comision.

c) Proponer a los candidatos que hayan obtenido mayor puntuacion, y elevar a la Vicecon-
sejera de Administracion y Servicios la propuesta de adjudicacion de los puestos de trabajo
a favor de quienes, dentro del numero de los convocados y de los que queden vacantes a
resultas de tales propuestas conforme a lo dispuesto en la Base Tercera, hubieren alcanzado
mayor puntuacion, sin perjuicio de los derechos de preferencia previstos en el texto refundido
de la Ley de Policia del Pais Vasco.

3.— Mediante Resolucion de la Viceconsejera de Administracion y Servicios, se hara publica la
designacién de los miembros de la Comision de Valoracion, asi como sus suplentes. En el Boletin
Oficial del Pais Vasco se hara publico un anuncio indicativo de la fecha de publicacion en el Portal
Gurenet de los mencionados nombramientos. La fecha de publicacion del anuncio indicativo en
el Boletin Oficial del Pais Vasco determinara la fecha de inicio para el computo de los plazos a
efectos de posibles impugnaciones.

4 — Los miembros de la Comision de Valoracion deberan abstenerse de intervenir, notificandolo al
oérgano competente, y los aspirantes podran recusarlos, cuando concurran las circunstancias previstas
para estos supuestos en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

5.— Las decisiones de la Comision de Valoracion se adoptaran por mayoria de votos de los
presentes, resolviendo en caso de empate el que actue como Presidente que lo sera, en caso de
ausencia del titular o persona que lo sustituya, el vocal de mayor edad.

6.— La Comision de Valoracion no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de mas de la mitad
de sus miembros, incluido el Secretario, y podra solicitar de la autoridad convocante la designacién de
expertos que, en calidad de asesores, actuaran con voz, pero sin voto.

7.— La participacion en la Comisién de Valoraciéon dara lugar a la percepcion de las indemniza-
ciones legalmente previstas.

Sexta.— Nombramientos y resolucién del procedimiento de provision definitiva.

1.— Los puestos de trabajo a proveer por el sistema de Concurso de Méritos seran adjudicados
mediante Resolucion de la Viceconsejera de Administracion y Servicios, que se publicara de con-
formidad con lo establecido en este procedimiento.
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En atencion a las necesidades de personal en Unidades determinadas, podra acordarse la
efectividad y ejecucion del procedimiento de provision definitiva en las mismas anticipadamente
con respecto del resto de Unidades y Servicios de la Ertzaintza.

2.— Los funcionarios y funcionarias que resulten adjudicatarios de tales puestos no podran
renunciar a los mismos y no podran tomar parte en los sucesivos concursos que se convoquen
dentro de los dos afios siguientes a la fecha de la resolucién de convocatoria del procedimiento
de concurso en que hubiera obtenido el ultimo destino definitivo, con la excepcion establecida en
los articulos 97.2 del Texto Refundido de la Ley de Policia del Pais Vasco y 14.2 del Reglamento
de provision de puestos de trabajo de los funcionarios de los Cuerpos de Policia del Pais Vasco.
Tales adjudicaciones se consideraran de caracter voluntario y, en consecuencia, no generaran
derecho al abono de indemnizacion por concepto alguno.

3.— Los funcionarios y funcionarias que accedan a un puesto de trabajo por el procedimiento
de concurso podran ser removidos en los términos establecidos en los articulos 103.4 del texto
refundido de la Ley de Policia del Pais Vasco y 15 del Reglamento de provision de puestos de
trabajo de los funcionarios de los Cuerpos de Policia del Pais Vasco.

Séptima.— Plazo de resolucion de la convocatoria.

El plazo para la resolucidon de la presente convocatoria sera de seis meses contados desde
el dia siguiente al de la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes, sin perjuicio de que
dicho plazo pueda ser ampliado a tenor de lo dispuesto en el articulo 32 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Octava.— Toma de posesion.

La toma de posesidon de los destinos cuya provision es objeto de la presente convocatoria se
regulara mediante la Resolucion que resuelva la misma y no generara permiso o licencia alguna.
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datuen

erabili nahi izanez gero, datuen

arloan i dagoen

: Datuen

Ol

berri ematen du eta horretarako zein datuak bere fitxategietan sartzeko berariazko baimena eskatzen du; datuak galdetu diren helbururako baino ez dira erabiliko. Datuak eskuratzeko, zuzentzeko, ezabatzeko

arabera, Giza Baliabi

bidea, 18, 48950 Erandio-Bizkaia. Eskabide honen sinaduraren bidez berariazko baimena ematen

Larrauri

Segurtasun Sailaren Giza

edo

(“ahaztua izateko”),

dut, datuen tratamendua egiteko.

ADVERTENCIA: Conforme a la normativa vigente en materia de proteccion de datos, la Direccion de Recursos Humanos informa y solicita autorizacion expresa para realizar el tratamiento de datos y la inclusion de los mismos en sus ficheros, siendo utilizados con la tnica finalidad para la que han sido recabados. Los derechos de acceso, rectificacion, supresion

de los

expreso para el

Direccion de Recursos Humanos del Departamento de Seguridad, con domicilio en C/ Larrauri Mendotxe bidea, 18, 48950 Erandio-Bizkaia. Sirva la firma de la presente solicitud como

del

ante el

(“el derecho al olvido"), cancelacion, portabilidad, limitacién u oposicién, pueden

datos.
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SEGURTASUN SAILA DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD

4. ERANSKINA / ANEXO 4

ERTZAINTZAN LANPOSTUAK BETETZEKO 2022KO DEIALDIA
CONVOCATORIA DE PROVISION DE PUESTOS DE TRABAJO EN LA ERTZAINTZA 2022

ESKAERA: ESKABIDE ORRIA INTERESDUNAK BETETZEKO
SOLICITUD: HOJA DE SOLICITUD A CUMPLIMENTAR POR EL/LA INTERESADO/A

ERTZAINTZAKO FUNTZIONARIOAREN DATUAK
DATOS DEL/DE LA FUNCIONARIA PERTENECIENTE A LA ERTZAINTZA

Zk. profesionala 1. abizena / 1° Apellido 2. abizena / 2° Apellido lzena / Nombre
N° Profesional

ESKATZEN DU / SOLICITA:

Ertzaintzako karrerako funtzionarioentzat gordetako lanpostuak betetzeko deialdian onartua izatea (deialdi hori
2022ko abenduaren 23ko ebazpenaren bidez egin da), ondoren zehaztuko den lehentasun-ordena zorrotzaren
bidez ezarriko diren lanpostuez jabetzeko:

Ser admitido/a en la convocatoria de provision de puestos de trabajo reservados a personal funcionario de carrera de
la Ertzaintza, convocada por Resolucién de 23 de diciembre de 2022 para acceder a los siguientes destinos que por
riguroso orden de preferencia se detalla:

MEREZIMENDUEN LEHIAKETAREN BIDEZ (ML) BETEKO DIREN LANPOSTUAK (C250):
PUESTOS CUYO SISTEMA DE PROVISION ES CONCURSO DE MERITOS (CM) (C250):

1 2 3 4
5 6 7 8
9 10 11 12
13 14 15 16
17 18 19 20
21 22 23 24
25 26 27 28
29 30 31 32
33 34 35 36
37 38 39 40
41 42 43 44
45 46 47 48
49 50 51 52
53 54 55 56
57 58 59 60

Interesdunaren izenpea
Firma del interesado/a

Data/Fecha......................

2022/5780 (18/18)



