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OTRAS DISPOSICIONES

DEPARTAMENTO DE TRABAJO Y EMPLEO

RESOLUCION de 7 de diciembre de 2022, de la Directora General de Osalan-Instituto Vasco de
Seguridad y Salud Laborales, por la que se convocan, para el afio 2023, las subvenciones des-
tinadas a las entidades publicas o privadas que impartan durante este ejercicio formacion de
Nivel Basico para la capacitacion de los Delegados y Delegadas de Prevencion de las empre-
sas o centros de trabajo de la CAPV.

El Decreto 125/2018, de 30 de julio, establece las bases generales del programa de subvencio-
nes destinadas a las entidades publicas o privadas que impartan formacion de Nivel Basico para
la capacitacion de los Delegados y Delegadas de Prevencion de las empresas o Centros de Tra-
bajo de la CAPV (BOPV n.° 149, de 3 de agosto de 2018), en consonancia con lo encomendado
en la Seccion Il («Formacion para la Prevencion») del Acuerdo Interprofesional en Materia de
Salud y Prevencion de Riesgos Laborales en la CAPV, suscrito el 11 de diciembre de 1997 (BOPV
n.° 17, de 27 de enero de 1998).

Esta actividad subvencional se convoca anualmente para propiciar la formacién de nivel basico
de los Delegados o Delegadas de Prevencion, representantes de las trabajadoras y los trabajado-
res, que tienen funciones especificas en materia de prevencion de riesgos laborales en el trabajo.
De tal modo que, con esos conocimientos normativos y técnicos, puedan colaborar con la direc-
cion de las empresas en la mejora de la accion preventiva y promuevan y fomenten la cooperacion
de los y las trabajadoras en la aplicaciéon de la normativa sobre Prevencion de Riesgos Laborales.
Y, especialmente, que ejerzan, entre otras, una labor de vigilancia y control sobre el cumplimiento
de la normativa de Prevencion de Riesgos Laborales ademas de ser consultados, con caracter
previo, por la empresa atendiendo al art. 33 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion
de Riesgos Laborales.

Por ello, de conformidad con lo establecido en el articulo 9 del Decreto 125/2018, de 30 de
julio, se procede a aprobar la convocatoria publica anual de las subvenciones destinadas a las
entidades publicas o privadas que impartan durante 2023 esta formacion de Nivel Basico para la
capacitacion de los Delegados y Delegadas de Prevencion de las empresas o centros de trabajo
de la CAPV.

La formacioén presencial continia siendo prioritaria para el personal delegado de prevenciéon
ante la posibilidad de interrelacion que tiene el colectivo en las actividades formativas y ante
la heterogeneidad que presenta. Ahora bien, se mantiene la posibilidad de que la formacién se
imparta online de forma potestativa y no obligatoria tanto para el personal delegado de preven-
cion, como para las entidades publicas y privadas objeto de esta Resolucion.

Convocatoria que encuentra su amparo en el vigente Plan Estratégico de Subvenciones de
Osalan-Instituto Vasco de Seguridad y Salud Laborales, publicado en la pagina web de Osalan.

A fin de agilizar su gestion, esta convocatoria se acoge a la tramitacion anticipada del expe-
diente de gasto con cargo a los Presupuestos Generales de la CAE para 2023, atendiendo a lo
establecido en la Orden de 26 de abril de 2007, de la Consejera de Hacienda y Administracion
Publica, por la que se regula la tramitacion anticipada de expedientes de gasto con cargo a los
Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de Euskadi. Y, en consecuencia, la mate-
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rializacion de las subvenciones que se convocan queda supeditada a la existencia de crédito
adecuado y suficiente en los presupuestos generales de la Comunidad Autéonoma de Euskadi para
2023.

Esta convocatoria de subvenciones se rige por el Texto Refundido de la Ley de Principios Orde-
nadores de la Hacienda General del Pais Vasco, aprobado por Decreto Legislativo 1/1997, de 11
de noviembre, con arreglo a los preceptos basicos de la Ley 38/2003, General de Subvenciones
(LGS), a su vez desarrollada por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley General de Subvenciones (RLGS), y con las demas disposiciones aplica-
bles a las ayudas y subvenciones y aplicandose los recursos econdmicos disponibles con arreglo
a los criterios establecidos en la presente Resolucion.

Por ello,

RESUELVO:

Articulo 1.— Objeto.

Es objeto de la presente Resolucion aprobar la convocatoria para el ejercicio presupuestario de
2023 de las subvenciones destinadas a entidades publicas o privadas que impartan formacion de
Nivel Basico para la capacitacion de los Delegados y Delegadas de Prevencion de las empresas
o Centros de Trabajo de la CAPV durante ese ejercicio, entre el 23 de enero y el 1 de diciembre
de 2023 (inclusive), conforme a lo dispuesto en el Decreto 125/2018, de 30 de julio, por el que se
establecen las bases generales del programa de subvenciones destinadas a las entidades publi-
cas o privadas que impartan formacion de Nivel Basico para la capacitacion de los Delegados y
Delegadas de Prevencion de las empresas o Centros de Trabajo de la CAPV (BOPV n.° 149, de
3 de agosto de 2018).

Articulo 2.— Recursos econémicos.

1.— Los recursos econémicos destinados a la finalidad del articulo anterior procederan de
los correspondientes créditos presupuestarios establecidos al efecto en los Presupuestos de
Osalan-Instituto Vasco de Seguridad y Salud Laborales y se cifran en trescientos mil euros
(300.000 euros).

2.— En aplicacion de lo dispuesto en el articulo 9 del Decreto 125/2018, de 30 de julio, por el
que se establecen las bases generales del programa de subvenciones destinadas a las entidades
publicas o privadas que impartan formacion de Nivel Basico para la capacitacion de los Delega-
dos y Delegadas de Prevencion de las empresas o Centros de Trabajo de la CAPYV, se establece
en esta Resolucion que de la dotaciéon presupuestaria total de esta convocatoria, se destinara un
maximo de 100.000 euros para la financiacion de la formacion de la parte normativa y un maximo
de 200.000 euros para financiar la formacion de la parte técnica.

3.— La concesién de estas subvenciones quedara supeditada a la existencia de crédito ade-
cuado y suficiente para ese objeto en los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma del
Pais Vasco para el ejercicio 2023, de acuerdo con lo establecido en el articulo 5.3 de la Orden de
26 de abril de 2007, de la Consejera de Hacienda y Administracion Publica, por la que se regula
la tramitaciéon anticipada de expedientes de gasto con cargo a los Presupuestos Generales de la
Comunidad Autbnoma de Euskadi.
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Articulo 3.— Entidades beneficiarias.

Esta convocatoria esta dirigida a entidades con sede en la Comunidad Autbnoma de Euskadi,
que cumplan los requisitos para la imparticion de la formacion de Nivel Basico para la capacitacion
de los Delegados y Delegadas de Prevencion, regulado en el Decreto 125/2018, de 30 de julio
(BOPV n.° 149, de 3 de agosto de 2018), cuya acreditacion se haya verificado por Osalan-Instituto
Vasco de Seguridad y Salud Laborales y que impartan dichos cursos:

1) Centros de formacion, tanto publicos como privados.
2) Organizaciones sindicales.

3) Servicios de prevencion acreditados respecto a los Delegados y Delegadas de Prevencion
de las empresas con las que tengan concertados sus servicios.

Articulo 4.— Tramitacion de solicitudes.

1.— Podran solicitar esta subvenciéon a Osalan-Instituto Vasco de Seguridad y Salud Laborales
las entidades a las que se les haya acreditado para la imparticion de la formacion de los Delega-
dos y Delegadas de Prevencion de las empresas o Centros de trabajo de la CAPV, conforme a
lo dispuesto en el articulo 5 del Decreto 125/2018, de 30 de julio, establece las bases generales
del programa de subvenciones destinadas a las entidades publicas o privadas que impartan for-
macion de Nivel Basico para la capacitacion de los Delegados y Delegadas de Prevencion de las
empresas o Centros de Trabajo de la CAPV.

2.— El alumnado sera exclusivamente personal Delegado de Prevencion, que debera estar, pre-
viamente inscrito en el Registro de Delegadas y Delegados de Prevencion de Riesgos Laborales
de la Comunidad Autéonoma del Pais Vasco, adscrito al Departamento de Trabajo y Empleo del
Gobierno Vasco.

3.— El procedimiento de solicitud es exclusivamente electronico. Para cada accion formativa se
debera presentar, a través de tramitacion electrénica en la Sede electrénica de la Administracion
Publica de la Comunidad Auténoma de Euskadi: https://www.euskadi.eus/sede, la solicitud de
subvencion, cuyos contenidos se detallan en el Anexo | de esta Resolucion. En el procedimiento
electronico correspondiente se encuentran las instrucciones, formularios o documentos exigidos,
procedimientos electronicos que son los siguientes:

a) En lo relativo a la formacién del Area normativa:

Subvencion para la formacion basica de Delegados y Delegadas de Prevencién en el area nor-
mativa: https://www.euskadi.eus/servicios/1207803

b) En lo que afecta a la formacion del Area técnica:

Subvencion para la formacion basica de Delegados y Delegadas de Prevencion en el area téc-
nica: https://www.euskadi.eus/servicios/1207804

4 — Junto a la solicitud electrénica deberan presentar:

El «Anexo lll. Datos de la accion formativa», documento con los datos provisionales de las
Delegadas y Delegados de Prevencion participantes en la accion formativa para la que se solicita
subvencion, en el que se indica si el curso incorpora aula virtual.
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El «Anexo VIII. Declaracion Responsable de la entidad formativa sobre uso de la formacion en
aula virtual» firmado digitalmente. A presentarse solo en el caso de que se vaya a utilizar el aula
virtual.

5.— Los tramites posteriores a la solicitud (acceso, tramitacion y seguimiento de cada expe-
diente) se realizaran a través de «Mi carpeta» de la Sede electrénica de la Administracion Publica
de la Comunidad Auténoma de Euskadi (https://www.euskadi.eus/micarpeta).

6.— Los medios de identificacion y firma electronica admitidos en la Sede electronica de la
Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de Euskadi para empresas y entida-
des (personas juridicas) estan accesibles en la siguiente direccion: https://www.euskadi.eus/
certificados-electronicos

7.—El alta de terceros se puede tramitar electronicamente (las personas juridicas estan obligadas
a la tramitacion electronica y por tanto lo deberan realizar asi) a través del servicio correspon-
diente disponible, también, en la sede electronica, cuyas direcciones en castellano y euskera son:
https://www.euskadi.eus/altaterceros

8.— Igualmente se podra tramitar electronicamente a través de un representante, para lo cual la
representacion debera inscribirse en el Registro de Representantes del Gobierno Vasco, accesi-
ble a través de las direcciones siguientes: https://www.euskadi.eus/representantes

Articulo 5.— Plazos de presentaciéon de solicitudes.

1.— El plazo de presentacion de solicitudes se iniciara el dia 10 de enero de 2023 vy finalizara
a las 23:59 del dia 17 de noviembre de 2023 (incluido) o en el momento en que se produzca el
agotamiento de los recursos econdmicos destinados a la financiacion de las ayudas objeto de
esta convocatoria, de lo cual la Directora General de Osalan-Instituto Vasco de Seguridad y Salud
Laborales daria la correspondiente publicidad en el BOPV. En ese caso no se admitirian nuevas
solicitudes, tras la publicacion en el BOPV de esta circunstancia y se denegarian las solicitudes
ya presentadas que aun no estuvieran resueltas.

2.— Las entidades formativas deberan solicitar la subvencion a Osalan-Instituto Vasco de Segu-
ridad y Salud Laborales con un minimo de 7 dias habiles de antelacion al inicio de cada accion
formativa que tengan programado realizar, recomendandose que, al menos, lo hagan con 15 dias
de antelacion.

Articulo 6.— Subsanacioén de las solicitudes.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 68.1 y 21.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octu-
bre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, si la solicitud y los
documentos que deben aportarse no reunieran todos los requisitos establecidos en la presente
convocatoria, o su contenido resultare insuficiente, se requerira a la entidad solicitante para que,
en el plazo de 10 dias subsane la falta o acompane los documentos preceptivos, con indicacion
de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticion, previa resolucion expresa de
la Administracion, que debera ser dictada y notificada.

La notificacion de subsanacion de deficiencias se efectuara electronicamente. Las notificacio-
nes deberan consultarse en el apartado de «Mi carpeta» (https://www.euskadi.eus/micarpeta) en
la Sede Electronica de la Administracion Publica de la Comunidad Autonoma de Euskadi (https://
www.euskadi.eus/sede). Dicha notificacion se entendera practicada en el momento que la per-
sona interesada firme electronicamente la recepcion de la misma. Cuando transcurran 10 dias
desde el envio de la notificacion sin acceder a su contenido, se entendera que la notificacion ha
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sido rechazada y se tendra por efectuado el tramite siguiéndose el procedimiento, salvo que de
oficio o a instancia de la entidad destinataria se compruebe la imposibilidad técnica o material del
acceso.

Articulo 7.— Utilizacion de aula virtual de formacion.

Se mantiene el uso del aula virtual en este afio 2023, con el mismo valor que la formacién pre-
sencial. Aula virtual que sera totalmente optativa y no obligatoria para ninguna entidad.

Ahora bien, como maximo se podra utilizar esta metodologia en el cincuenta por ciento de la
duracion de la actividad en los cursos del area normativa y en el veinticinco por ciento de la dura-
cion de la actividad en los cursos del area técnica.

Se denomina «aula virtual» al entorno de aprendizaje, donde el personal tutor-formador y alum-
nado interactuan, de forma concurrente y en tiempo real, a través de un sistema de comunicacion
telematico de caracter sincrono que permita llevar a cabo un proceso de intercambio de conoci-
mientos a fin de posibilitar un aprendizaje de las personas que participan en el aula.

La imparticion de la formacion mediante aula virtual se ha de estructurar y organizar de forma
que se garantice en todo momento que exista conectividad sincronizada entre las personas for-
madoras y el personal delegado de prevencion participante, asi como bidireccionalidad en las
comunicaciones.

En lo relativo a la formacion con aula virtual, en el Area Normativa se podra utilizar durante las
ultimas horas de la formacion lectiva (6 horas, que se suele equiparar a una jornada), debiendo el
alumnado acudir a clase presencial in situ a las instalaciones de la entidad impartidora las prime-
ras horas de la formacién lectiva (6 horas).

En la formaciéon del Area Técnica, obligatoriamente el aula virtual se podra utilizar el tercer dia
de la actividad formativa (6 horas lectivas) y el alumnado debe acudir presencialmente in situ a las
instalaciones de la entidad impartidora el resto de las horas.

Las entidades publicas y privadas formadoras que opten por incorporar esta técnica de aula vir-
tual deben garantizar la transmision del conocimiento, el desarrollo de los objetivos y contenidos
previstos. Deberan proporcionar, como minimo, para facilitar el seguimiento del curso un niumero
de teléfono y un correo electronico de atencion al usuario al que las personas implicadas puedan
recurrir en caso de problemas o dudas funcionales. («Anexo VIIl. Declaracion Responsable de la
entidad formativa sobre uso de la formacién en aula virtual»). Deberan contar con la confirmacion
y acuerdo de disponibilidad del delegado o delegada de prevencion para el uso del aula virtual
(«Anexo IX. Declaracion Responsable del Delegado o Delegada de Prevencion sobre su autoriza-
cion para uso de aula virtual»).

Para realizar el seguimiento y control de la asistencia del alumnado el dia o dias en que se ha
desarrollado la clase mediante aula virtual, el o la docente debera indicar en la casilla de la firma
de cada participante la asistencia o inasistencia a la sesion diaria (SI/BAl o NO/EZ) y firmarla ese
dia. Ademas, adjuntara al listado de firmas de ese dia copia de la pantalla en la que figuren todas
las personas participantes conectadas. El resto de los dias, como habitualmente, deberan firmar
cada uno de los delegados y delegadas de prevencion.

El personal de Osalan, como 6rgano de control, podra realizar comprobaciones esporadi-
cas de asistencia en el aula virtual. A tal efecto la entidad formativa pondra a su disposicién los
medios necesarios (enlace electrénico) para poder realizar la conexion durante la imparticion de
la formacion.
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A efectos de la financiacion, las horas impartidas mediante aula virtual tienen la misma consi-
deracion que las horas estrictamente presenciales.

Articulo 8.— Determinacion de la cuantia de la subvencion.

1.— A efectos de la financiacion, los moédulos econdmicos maximos aplicables por hora de for-
macion para el desarrollo de las actividades formativas objeto de esta convocatoria (incluidos
todos los costes derivados de su planificacion y ejecucion) seran de 125,76 euros por hora lectiva.

Atendiendo al articulo 14. del Decreto 125/2018,

2.— El numero de participantes maximo subvencionable por acciéon formativa sera de 15 Dele-
gadas y Delegados de Prevencion.

En aquellos casos en los que no se alcance el numero de 15 Delegadas y Delegados de Pre-
vencion asistentes, en los cursos impartidos en castellano el porcentaje de financiacion de la
accion se realizara segun lo establecido en el articulo 14 del Decreto 125/2018, de 30 de julio en
la tabla abajo representada.

3.— No podran obtener subvencion los grupos que no cuenten con un minimo de 10 alumnos o
alumnas. A excepcion de los grupos en euskera, ya que, con objeto de fomentar el uso del euskera
en la formacion en Prevencion de Riesgos Laborales, se admitiran grupos minimos de cinco Dele-
gadas y Delegados de Prevencion. La financiacion de las acciones en euskera se realizara segun
la siguiente tabla:

Cursos en castellano
N.° de asistentes % de financiacion

15 0o mas % 100

14 % 98

13 % 96

12 % 94

11 % 92

10 % 90

Menos de 10 participantes No tiene subvencion

Cursos en euskera
N.° de asistentes % de financiacion
15 0 mas 100 %
14 98 %
13 96 %
12 94 %
11 92 %
10 90 %
9 85 %
8 80 %
7 70 %
6 60 %
5 50 %
Menos de 5 participantes No tiene subvencion
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4. — La cuantia de la subvencion incluira los gastos derivados de los materiales formativos.

Osalan-Instituto Vasco de Seguridad y Salud Laborales entregara de manera gratuita a cada
alumno los manuales formativos correspondientes. Los manuales excedentes deberan ser devuel-
tos a Osalan.

5.— En aplicacion del Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad
y de su inclusion social, con el fin de prevenir o suprimir discriminaciones, y para compensar
desventajas o dificultades en el acceso a la formacion de Delegados y Delegadas de Preven-
cion con discapacidad, Osalan-Instituto Vasco de Seguridad y Salud Laborales proveera, con
cargo a la presente convocatoria, las ayudas y servicios auxiliares para la comunicacion que sean
necesarios.

Articulo 9.— Justificacion de la subvencion.

1.— En el plazo maximo de 15 dias habiles desde la finalizacion de la accién formativa la enti-
dad beneficiaria de la subvencién debera presentar los documentos exigidos, cuyas plantillas se
descargan desde el procedimiento electronico de la web. Las justificaciones de las subvenciones
se realizaran a través de «Mi carpeta» de la Sede electronica de la Administracion Publica de la
Comunidad Autbnoma de Euskadi (https://www.euskadi.eus/micarpeta). Documentos, todos ellos,
que deben estar correctamente cumplimentados y con toda la informacién completa. La inexacti-
tud o falta de informacion debera ser subsanada por la entidad solicitante y en el caso de que no
lo hiciera se denegara la subvencion.

Debe tenerse en cuenta que las entidades que impartan el area normativa deben entregar a los
asistentes el «Anexo V. Listado de centros acreditados para impartir la formacién basica del Area
Técnica para Delegados y Delegadas de Prevencion». Este listado se actualizara a medida que se
vaya modificando el listado de centros acreditados incluso a lo largo de la presente convocatoria.
Las entidades que impartan la parte normativa deberan presentar el listado mas reciente que se
encuentre en el procedimiento electronico a los Delegados y Delegadas de Prevencion para la
eleccion del centro de la parte técnica que seleccionan mediante el Anexo IV.

2.— Los documentos a presentar en la justificacion son los siguientes:

«Anexo lll. Datos de la accion formativa», documento definitivo, con los datos finales de las
Delegadas y Delegados de Prevenciéon participantes en la accion formativa para la que se ha
solicitado subvencion, en el que constara la incorporacion del aula virtual si asi se ha producido.

«Anexo Il. Hoja de Control de Asistencia» documento escaneado en pdf que contenga cada uno
de los dias de imparticién de la accion formativa con el n.° de DNI, nombre, apellidos y firma de
todas las Delegadas y Delegados de Prevencion asistentes y profesorado impartidor. Cada una
de las hojas de control de cada jornada debera estar firmada por el o la docente. En el caso de
la imparticion en aula virtual deberan adjuntar copia de la pantalla en la que figuren las personas
participantes conectadas del dia o dias en que se hubiera impartido.

«Anexo V. Datos de eleccion por el Delegado o Delegada de Prevenciéon de centro formativo
del area técnica y uso de aula virtual», documento escaneado en pdf conjunto que recoja todas las
solicitudes de los Delegados o Delegadas de Prevencidon para realizar la parte técnica en el que
optan por dos de los centros de formacion acreditados recogidos en el Anexo V. Igualmente reco-
gera si desea realizar dicha formacion mediante aula virtual. Este Anexo IV. debera ser presentado
por las entidades impartidoras de la parte normativa que, ademas entregaran al alumnado la Infor-
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macion sobre Proteccion de Datos que se recoge en el citado Anexo IV. En el area normativa si el
curso se ha realizado con aula virtual se debera entregar ademas el Anexo I1V.2.

«Anexo VI. Cuestionario de Evaluacion. Delegada/o de prevencion», documento escaneado
que recoja las encuestas respondidas por el alumnado de la accion formativa, con una indicacion
del nimero de alumnos inscritos y del niumero de los que han respondido a la encuesta. Se deben
seguir las indicaciones establecidas en el articulo 7 para su cumplimentacion si la metodologia
de ensefanza incluye aula virtual presencial: es decir el o la docente deberan indicar en la casilla
de la firma de cada participante la asistencia o inasistencia a la sesion diaria (SI/BAl o NO/EZ) y
firmarla ese dia de aula virtual. Ademas, adjuntara al listado de firmas de ese dia copia de la pan-
talla en la que figuren todas las personas participantes conectadas. El resto de los dias deberan
firmar cada uno de los delegados y delegadas de prevencion.

«Anexo VII. Cuestionario de Evaluacion. Profesorado», documento escaneado que recoja la
encuesta respondida por el profesor/a de la accion formativa firmado digitalmente.

«Anexo IX. Declaracion Responsable del Delegado o Delegada de Prevencién sobre su auto-
rizacion para uso de aula virtual». A presentarse solo en el caso de que se haya utilizado aula
virtual.

3.— Las especificaciones sobre como tramitar las justificaciones y los modelos a cumplimentar
estan disponibles en la Sede Electrénica de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma
de Euskadi (https://www.euskadi.eus/sede) en los diversos procedimientos electronicos indicados
en el articulo 4.3.a) y b) de esta Resolucion.

4. — La Administracion, tiene atribuidas facultades de comprobacién, control e inspeccién. Por
ello en cualquier momento, requerira a las entidades solicitantes cuanta informacion y documenta-
cion complementaria estime necesaria para la valoracion de la solicitud, documentos presentados
y declaraciones responsables, asi como la entrega de la documentacion original con el fin de
comprobar su autenticidad. Por ello la Administracion podra decidir no continuar con el procedi-
miento en caso de cualquier inexactitud, falsedad u omision — de caracter esencial — en los datos
aportados sin perjuicio de otras responsabilidades penales, civiles o administrativas en las que
recaeria la entidad solicitante.

Articulo 10.— Resolucién, recursos, plazos para resolver y notificar y modo de notificacion.
Atendiendo al articulo 13 del Decreto 125/2018,

1.— La resolucion de la convocatoria, en lo que se refiere a la concesion de subvencion, corres-
ponde a la Directora General de Osalan-Instituto Vasco de Seguridad y Salud Laborales, vistos los
informes elaborados por parte del personal técnico del organismo.

2.— Una vez comprobado que las solicitudes cumplen con los requisitos exigidos, se resolveran
ordenadamente en funcién del momento en que el expediente esté completo, hasta el agota-
miento, en su caso, de la dotacion presupuestaria prevista para las actuaciones concernidas. En
caso de agotamiento de los fondos, las solicitudes presentadas pendientes de resolucion seran
desestimadas en el marco de la convocatoria en curso.

3.— Laresolucion adoptada se comunicara a las entidades solicitantes, de forma individualizada
dentro del plazo maximo de 2 meses a partir del dia siguiente de la solicitud de la subvencion.
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4 — Las notificaciones de las resoluciones se realizaran a través de «Mi carpeta» de la Sede
electronica de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de Euskadi (https://www.
euskadi.eus/micarpeta), (en euskera, https://www.euskadi.eus/nirekarpeta).

5.— Transcurrido el plazo aludido en este apartado sin que se hubiera notificado la resolu-
cion, las entidades interesadas podran entender desestimadas sus solicitudes a los efectos del
articulo 25 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo de las Administra-
ciones Publicas.

6.— La Resolucion de la Directora General pondra fin a la via administrativa y contra la misma
podra interponerse recurso potestativo de reposicion ante el mismo 6rgano en el plazo de 1 mes
a partir del dia siguiente a su notificacion a cada interesado, o directamente recurso conten-
cioso-administrativo en el plazo de 2 meses a contar desde el dia siguiente a su notificacion.

7.— Unicamente a efectos de publicidad, se publicaran en el Boletin Oficial del Pais Vasco las
resoluciones correspondientes a la concesion de las subvenciones.

Articulo 11.— Tratamiento de datos personales.

Los datos de caracter personal que se recojan en este procedimiento seran tratados de con-
formidad con el Reglamento 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de
2016 (RGPD), relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de
datos personales y a la libre circulacion de dichos datos (https://eur-lex.europa.eu/legal-content/
ES/TXT/HTML/?uri=CELEX:32016R0679&from=ES), Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales (https://www.boe.es/buscar/
doc.php?id=BOE-A-2018-16673) y demas normativa de desarrollo en materia de proteccion de
datos.

Se informa que los datos de caracter personal seran incorporados a la actividad de tratamiento
denominada «Subvencion y gestion de formaciéon de delegadas y delegados de prevencion».

El responsable de este tratamiento es Osalan-Instituto Vasco de Seguridad y Salud Laborales.
La finalidad de dicho tratamiento es la gestion de la subvencion y organizacion de cursos de pre-
vencion de riesgos laborales para la formacion de personal delegado de prevencion y certificacion
de los mismos.

Su legitimacion es: el Tratamiento necesario para el cumplimiento de una mision realizada en
interés publico o en el ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento;
la Ley 7/1993, de 21 de diciembre, de creacion de Osalan-Instituto Vasco de Seguridad y Salud
Laborales; la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y el Decreto 125/2018,
de 30 de julio, por el que se establecen las bases generales del programa de subvenciones
destinadas a las entidades publicas o privadas que impartan formacion de Nivel Basico para la
capacitacion de los Delegados y Delegadas de Prevencion de las empresas o Centros de Trabajo
de la CAPV. Resolucion de 19 de diciembre de 1997, del Director de Trabajo y Seguridad Social,
por la que se dispone el registro y publicacion del «Acuerdo Interprofesional en Materia de Salud
y Prevencion de Riesgos Laborales en la CAPV».

Los datos relativos a los participantes en la presente convocatoria podran ser comunicados a los
siguientes Destinatarios: Hacienda publica y administracion tributaria; los Interesados legitimos;
Otros 6rganos de la Comunidad Autbnoma; Sindicatos y juntas de personal; Entidades formativas.
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Los participantes en esta convocatoria tienen derecho a ejercitar los derechos de acceso,
rectificacion, supresion, portabilidad, limitacion, oposicion y revocacion, asi como cualquier otro
derecho previsto por la normativa de aplicacién.

Se puede consultar la informacion adicional y detallada sobre Proteccion de Datos en el
Registro de Actividades de Tratamiento de la Delegada de Proteccion de Datos de la Administra-
cion Publica de la Comunidad Auténoma de Euskadi (https://www.euskadi.eus/web01-aprat/es/
contenidos/informacion/rat/es_def/es/contenidos/informacion/rat/es_def/adjuntos/0625_es.html).

DISPOSICION FINAL PRIMERA

La presente Resolucion surtira efectos el dia siguiente a su publicacion en el Boletin Oficial del
Pais Vasco.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA

Contra la presente Resolucién que pone fin a la via administrativa podra interponerse recurso
potestativo de reposicién ante la Directora General de Osalan-Instituto Vasco de Seguridad y
Salud Laborales en el plazo de 1 mes o recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Bilbao en el plazo de 2 meses, a contar en ambos casos desde el
dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial del Pais Vasco, conforme a lo establecido
en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, y en los articulos 8.3 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

En Barakaldo, a 7 de diciembre de 2022.

La Directora General de Osalan-Instituto Vasco de Seguridad y Salud Laborales,
MARIA LOURDES ISCAR REINA.
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ANEXO |

INFORMACION SOBRE LOS DATOS QUE FIGURAN EN LOS DIFERENTES
PROCEDIMIENTOS DE LA SOLICITUD

Este anexo tiene caracter informativo y pretende facilitar a las entidades interesadas el cono-
cimiento de la estructura y contenido que encontraran al realizar la solicitud electrénica de la
subvencion en la Sede Electronica de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de
Euskadi: https://www.euskadi.eus/sede

1.— Ayuda de la Sede Electrénica del Gobierno Vasco.

El Gobierno Vasco a través de la Direccion de Atencion a la Ciudadania e Innovacion y Mejora
de la Administracion, competente en la administracion electrénica del Gobierno Vasco, ha creado
en la Sede Electronica de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de Euskadi:
https://www.euskadi.eus/sede una serie de guias de instrucciones para que las personas o enti-
dades puedan conocer y guiarse en los diversos aspectos de la tramitacion electrénica.

En el menu horizontal de la Sede Electronica del Gobierno Vasco han creado un nuevo espa-
cio denominado «Ayuda» donde la ciudadania o las entidades pueden acceder a estas guias de
ayuda y soporte para la tramitacion.

Si tiene algun problema en la tramitacién puede:

— Para problemas en la tramitacion electronica, contacte con el Centro de Atencion a personas
(o entidades) usuarias en el teléfono 945 01 68 38.

Podra consultar todos los expedientes que se generen en estos procedimientos accediendo a
«Mi carpeta»: https://www.euskadi.eus/micarpeta

2.— Acreditacion para la imparticion de la formacidon subvencionada de nivel basico para la
capacitacion de los Delegados y Delegadas de Prevencion.

Previamente a solicitar cualquier solicitud de subvencion la entidad solicitante debera haber
acreditado que cumple los requisitos para impartir la formacion segun el articulo 5 y siguientes del
Decreto 125/2018, de 30 de julio.

Si la entidad solicitante no estuviera acreditada, o hubiera modificado las condiciones para las
que fue acreditada, debera realizar la solicitud de acreditacion en la Sede Electronica de la Admi-
nistracion Publica de la Comunidad Auténoma de Euskadi: https://www.euskadi.eus/sede en el
siguiente:

Procedimiento electronico: Acreditacion para la imparticion de la formaciéon subvencionada de
nivel basico para la capacitacion de los Delegados y Delegadas de Prevencion (1012406): https://
www.euskadi.eus/autorizacion/formacion-basica-delegados-prevencion/y22-izapide/es

Una vez notificada la acreditacion, la entidad que haya sido acreditada por primera vez podra
realizar los cursos correspondientes y tras su realizacién podra solicitar la subvencién que se
recoge en esta Resolucion.

3.— Tipo de procedimiento para solicitar la subvencion

El procedimiento de solicitud es exclusivamente electronico. Para presentar su solicitud debe
acceder a la Sede Electronica de la Administracion Publica de la Comunidad Autbnoma de Euskadi:
https://www.euskadi.eus/sede en el tramite correspondiente (véase catalogo de tramites):
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3.1.— Area Normativa: la solicitud de la subvencién por haber realizado cursos de formacion de
nivel basico en el area normativa para Delegados y Delegadas de Prevencion se debe realizar,
adjuntando la documentacion exigida (Anexo IlIl y Anexo VIII, si se utiliza el aula virtual), en el
siguiente procedimiento de la Sede Electronica del Gobierno Vasco:

Procedimiento electronico: Subvencion para la formacion basica de Delegados y Delegadas de
Prevencion en el area normativa: https://www.euskadi.eus/servicios/1207803

3.2.— Area Técnica: la solicitud de la subvencién por haber realizado cursos de formaciéon basica
en el area técnica para Delegados y Delegadas de Prevencion se debe realizar, adjuntando la
documentacion exigida (Anexo Ill y Anexo VI, si se utiliza el aula virtual), en el siguiente procedi-
miento electrénico de la Sede electrénica de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma
de Euskadi.

Procedimiento electronico: Subvencion para la formacion basica de Delegados y Delegadas de
Prevencion en el area técnica: https://www.euskadi.eus/servicios/1207804

4 — Instrucciones para cumplimentar la Solicitud

Cuando vaya a cumplimentar la solicitud debe disponer de la tarjeta de firma o certificado elec-
trénica de su entidad o empresa. Recuerde que actua en nombre de su entidad u organizacion.

— Informacién sobre los medios de identificacion y firma electronica admitidos: https://www.
euskadi.eus/certificados-electronicos

— Registro electronico general de apoderamientos: https://www.euskadi.eus/representantes

En la solicitud encontrara las instrucciones para rellenar los datos del titular de la entidad. Al
conectarse con la tarjeta o certificado electronico correspondiente en la solicitud aparecera en
calidad de qué esta actuando Vd. Debera seleccionar en el desplegable aquélla a la que repre-
senta, si Vd. pertenece a varias entidades o empresas o tiene varios certificados electronicos
debe de seleccionar la representacion o apoderamiento correcto.

Si tiene problemas en cualquiera de los pasos de su tramitacion péngase en contacto con el
teléfono 945016838.

En la solicitud encontrara, entre otros, los siguientes conceptos:
— Solicitante: Seran los establecidos como destinatarios, generalmente persona juridica con CIF.

— Organo Instructor: Es la Direccidon General de Osalan, por ello no introduzca ninguin otro regis-
tro ni nombre

— Actuo como persona interesada del expediente: La mayor parte de los solicitantes deberan
realizar la solicitud seleccionando esta posicidon, ya que actuan como personas empleadas de la
entidad juridica a la que pertenecen.

— Actuo en representacion: Se destina a los solicitantes cuyas personas empleadas estan
registradas en el Registro Electronico de Representantes del Gobierno Vasco como personas
empleadas de una persona juridica o entidad, y podra actuar con sus propios medios de identifi-
cacion electrénica, en nombre de la entidad en la que trabajan. En este caso la persona empleada
puede actuar en calidad de representante de su entidad constando la entidad como titular del
expediente. Todos los trabajadores inscritos como persona empleada de la entidad, podran ver las
notificaciones y el detalle de los expedientes de la entidad, ademas de aprobar documentos con
su propio medio de identificacion electronica (a través de la aplicacion Mi carpeta).
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5.— Declaraciones responsables.

La entidad solicitante, bajo su responsabilidad, debe acreditar ciertos requisitos mediante las
declaraciones responsables que se regulan en el articulo 69 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre y
demas legislacion de aplicacion.

Por ello, atendiendo a dicho articulo 69. de la Ley 39/2015, de 1 de octubre: 1.- se entiende por
declaracion responsable el documento suscrito por un interesado en el que éste manifiesta, bajo su
responsabilidad, que cumple con los requisitos establecidos en la normativa vigente para obtener
el reconocimiento de un derecho o facultad o para su ejercicio, que dispone de la documentacion
que asi lo acredita, que la pondra a disposicion de la Administracion cuando le sea requerida, y
que se compromete a mantener el cumplimiento de las anteriores obligaciones durante el periodo
de tiempo inherente a dicho reconocimiento o ejercicio. Y las Administraciones podran requerir
en cualquier momento que se aporte la documentacion que acredite el cumplimiento de los men-
cionados requisitos y el interesado debera aportarla. 4.- La inexactitud, falsedad u omision, de
caracter esencial, de cualquier dato o informaciodn que se incorpore a una declaracion responsable
0 a una comunicacion, o la no presentacion ante la Administracion competente de la declaracion
responsable, la documentacion que sea en su caso requerida para acreditar el cumplimiento de
lo declarado, o la comunicacion, determinara la imposibilidad de continuar con el ejercicio del
derecho o actividad afectada desde el momento en que se tenga constancia de tales hechos, sin
perjuicio de las responsabilidades penales, civiles o administrativas a que hubiera lugar. Asimismo,
la resolucion de la Administracion Publica que declare tales circunstancias podra determinar la
obligacion del interesado de restituir la situacion juridica al momento previo al reconocimiento o al
ejercicio del derecho o al inicio de la actividad correspondiente, asi como la imposibilidad de instar
un nuevo procedimiento con el mismo objeto durante un periodo de tiempo determinado por la ley,
todo ello conforme a los términos establecidos en las normas sectoriales de aplicacion

Por tanto, la entidad solicitante Declara bajo su responsabilidad:
1) Que cumple con los requisitos establecidos en la convocatoria y en la normativa vigente.

2) Que los datos contenidos en esta solicitud y en los documentos que la acompafan en la fase
de presentacion y de justificacion son verdaderos.

3) Que dispone de la documentacion que acredita y que la pondra a disposicion de la Adminis-
tracion cuando le sea requerida.

4) Que no ha recibido ninguna sancion, penal o administrativa, que le imposibilite obtener
subvenciones o ayudas publicas con mencion expresa a las que se hayan producido por discrimi-
nacion de sexo.

5) Que se encuentra al corriente de las obligaciones recogidas en la Ley 31/1995, de 8 de
noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales en relacion con el modelo de organizacion pre-
ventiva, evaluaciéon de riesgos, planificacion de la actividad preventiva y auditoria del sistema de
prevencion, si procede.

6) Que no ha sido sancionada por infracciones graves y/o muy graves en materia de seguridad
y salud laboral en los ultimos cinco afios.

7) Que se compromete a mantener el cumplimiento de las obligaciones establecidas durante el
periodo de tiempo inherente al reconocimiento del derecho.
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8) Que no esta recibiendo ninguna ayuda o subvencidon con este mismo objeto y finalidad con-
cedida por administraciones publicas o entidades privadas.

9) Que cumple en sus actividades con las normas exigidas por las diversas autoridades para
evitar la propagacion del COVID-19.

6.— Oposicion expresa.

La Administracion consultara de oficio que la entidad solicitante esta al corriente en el cumpli-
miento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.

Si la entidad solicitante se opusiera a esta verificacion de oficio o consulta del 6rgano instructor
sobre el cumplimento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social (Oposicion expresa
recogida en el Articulo 28 de la Ley 39/2015) debera adjuntar los documentos que acrediten que
se cumplen estas obligaciones. Por ello debera marcar deberd marcar la casilla de oposiciéon
expresa y adjuntar los documentos necesarios que acrediten que estan al corriente de dichas obli-
gaciones (para ello se puede usar el boton «Afiadir documentos» en ese apartado, que permite
anadir copia de los documentos que se quieran aportar al expediente).

7.— Firma y envio de la solicitud.

Por ultimo, la entidad solicitante firma electronicamente y envia la solicitud, recibiendo el registro
telematico de presentaciéon de la solicitud, firmado electronicamente por la administracion publica
de la Comunidad Auténoma de Euskadi.

En el documento registral figuran los datos del registro (n° registro, fecha registro y fecha presen-
tacion), solicitante interesado o interesada, destino, asunto y relacion de documentos anexados.

Posteriormente, las entidades solicitantes de subvencién deberan presentar en el plazo maximo
de 15 dias desde la finalizacion de la accion formativa, la documentacion indicada en la resolucioén.
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ANEXO I
CONTROL DE ASISTENCIA DE DELEGADOS Y DELEGADAS DE PREVENCION (2023)

DATOS DEL CURSO (AREANORMATIVAO / AREATECNICADO)
N.° del curso Entidad formativa Aula (Nombre) Localidad Fgcha d_e Aula
asistencia virtual
Oosi~
_ [ 2022 0 No
Dia/s de imparticion del aula virtual: _ / /2023 | /2023
Delegadas y Delegados de Prevencion
N.° Apellidos Nombre Empresa Firma
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20

Observaciones

* Se adjunta copia de la pantalla en la que figuran las personas conectadas

Docente

Apellidos Nombre DNI n° Lugar y fecha

Firma electrénica del /de la docente o docentes:
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ANEXO V

N.° 241

Listado de Entidades acreditadas para impartir Formacién de Nivel Basico del Area Técnica para
Personal Delegado de Prevencién: Direcciones de locales de imparticion.
(Actualizado a fecha 07-12-2022)

1.— ALAVA
Localidad Entidad formativa Direccion Postal Euskara | Castellano

CEIl Formacién y Asesoramiento C/ Manuel Iradier, 17 (Camara de
01005 — Vitoria—Gasteiz - Comercio, Industria y Servicios de X X

Empresarial, S.L.U.

Alava)

01010 —Vitoria—Gasteiz | CIFP Construccion LHII — Eraiken (EJ-GV) | Avda. Los Huetos, 33 X X
01001 — Vitoria —Gasteiz Egibide — Fund_acion Diocesanas — Jesus C/ Sgn Ignacio de Loyola, 6 X X

Obrero Fundazioa (Molinuevo)
01003 - Vitoria-Gasteiz | Fondo Formacion Euskadi, S.L.L. g Jose Mardones n 8y G/ Olaguibel, |y X

T . . C/ Manuel Iradier, 46 bajoy C/
01005 — Vitoria—Gasteiz | Instituto Europa, S.L. Domingo Beltran, 64-66, BAJO X X
- . - C/ Plaza del Renacimiento, 9 (IPACE)
01008 — Vitoria—Gasteiz | Lanpre Formacion, S.L. y Avda. Gasteiz, 85 (Palacio Europa) X
01013 — Vitoria—Gasteiz | Urko Servicios de Prevencion, S. Coop. C/ Reyes de Navarra, 51 Bajo (Erkide) X X
2.— GIPUZKOA
Localidad Entidad formativa Direccion Postal Euskera Castellano
20500 — Mondragén Osarten Kooperatiba Elkartea (*) Garaia P.a.rke Teknologikoa C/ Goiru, 1 X X
— (A Eraikina)
20007 — San Sebastian | CE! Formacién y Asesoramiento C/ Zubieta 54, bajo X X
Empresarial, S.L.U.
.. | INKOR~Innovacién y Coordinaciéon en C/ Juan Fermin Gilisagasti n.° 2,

20018 — San Sebastian Estrategias Formativas, S.L. Oficina 114 X X
20012 — San Sebastian | Lanpre Formacion, S.L. C/ Tejeria 19-21, bajo X X
20012 — San Sebastian | Nazaret Fundazioa C/ Aldakoenea, 36 X X
20012 — San Sebastian | Urko Servicios de Prevencién, S. Coop. C/ Tejeria 19-21 Bajo X X
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2.— GIPUZKOA
Localidad Entidad formativa Direccion Postal Euskera Castellano
20600 — Eibar CEl Formacion y Asesoramiento Calle Txikito de Eibar, 8 bajo X X
Empresarial, S.L.U.
20600 — Eibar Urko Servicios de Prevencion, S. Coop. Azitain Industrialdea, 3 BIS X X
20100 — Errenteria Fondo Formacion Euskadi, S.L.L. Avenida Agustinas, n.° 6 X
20302 — Irun Asociacion Pedagégica Mendibil Avda Letxunborro 58 X
20302 — Irun CEl Formacion y Asesoramiento C/ Juan de la Cruz, 2 X X
Empresarial, S.L.U.
20303 - Irun CPES Irungo La Salle BHIP Avda. Elizatxo 14-16 B (edificio San X
Martzial)
. CEIl Formacion y Asesoramiento Avda. Rekalde, 1 — 1.° planta. Edificio
20160 —Lasarte-Oria | g1\ ocarial, S.L.U. Irubide Oficina 41 B X X
20700 — Zumarraga UroIa_ Garaiko Fundazioa — Urola Garaiko Avda. Beloki s/n X
Lanbide Eskola
(*) Solo cooperativistas.
3.— BIZKAIA
Localidad Entidad formativa Direccion Postal Euskera Castellano
48340 — Amorebieta Lanpre Formacion, S.L. P.E. Boroa Elkartegia, 19 X
Etxano
48901 — Barakaldo CEl Formacién y Asesoramiento Avda. Altos Homos de Vizcaya, 33 X X
Empresarial, S.L.U.
48902 — Barakaldo CIFP San Jorge LHII (EJ-GV) C/ La Bondad, 28 X X
Escuela de la Conducta y Prevencion C/ Altos Hornos de Vizcaya, 33 (BIC
48903 — Barakaldo Sociedad Limitada Bizkaia Ezkerraldea) X
48901 — Barakaldo andacpn de Tral_)ajadores dela Paseo Dolores Ibarruri, 80 — 1.° X
Siderurgia Industrial
48901 — Barakaldo Lanpre Formacion, S.L. Avda. Altos Hornos de Vizcaya, 33 X X
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3.— BIZKAIA
Localidad Entidad formativa Direccion Postal Euskera | Castellano
48902 — Barakaldo MAVI Nuevas Tecnologias, S.L. Avda. de la Libertad, 65 - 5.° X
48901 — Barakaldo Urko Servicios de Prevencion, S. Coop. Avenida Altos Hornos de Vizcaya, 33 X
48970 — Basauri CIFP Bidebieta LHII (EJ-GV) C/ Lehendakari Aguirre, 97. Aulas X
ETHAZI
48970 — Basauri IFAP, S.L. Avda. Cervantes, 49 X
. » C/ Nerbioi 5, local y
48970 — Basauri Lanpre Formacion, S.L. C/ Basozelai, 11 (Centro civico) X
48014 — Bilbao ALMI, S.A.L. Avda. Lehendakari Aguirre, 29 —1.°y 3.° X X
48005 — Bilbao Juritecnia, S.L. C/ Arenal, 5 — 1.2 plta (Edificio Surne) X
Pablo Alzola, 2 (Alzolacoworking Bilbao)/
48012 — Bilbao Lanpre Formacion. S.L. y Aita Larramendi 2, 3.° 1D (Biworking X
Bilbao)
48005 - Bilbao Zabalburu — Colegio Zabalburu C/ Esperanza, 12 X
lkastetxea, S. Coop.
48010 — Bilbao UpP - Nuevas Promociones Gorapen Alamed.a’ Doctor Areilza, 39 (UP X X
Berriak, S.L. Formacion)
48200 — Durango Lanpre Formacion, S.L. Landako I_Etorbldea, 4 (Landako X
Elkartegui)
48930 — Getxo CESLAN Formacion, S.L. Barria 1-A X
Ibaiondo — Centro de Formacion . . .
48930 — Getxo Profesional Academia Ibaiondo, S.L.L. C/ Villa de Plentzia, 28 — Bajo (Local 51) X X
48215 — lurreta CIFP lurreta LHII (EJ-GV) Barrio Olaburu n.° 19 X
48940 — Leioa Konectia Servicios Integrales Sociedad Paseo Landabarri, 3 — planta 5.° X X

Limitada
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3.— BIZKAIA
Localidad Entidad formativa Direccién Postal Euskera Castellano
48180 — Loiu IF_PRL—Instituto de Formacion Practica de Avda. Txorierri, 16 X X
Riesgos Laborales,S.L.

4827Q — Markina — Escuela Profesional Comarcal Lea Artibai C/ Xemein Etorbidea, 19 X X
Xemein S. Coop.

48920 — Portugalete CIFP Repelega LHII (EJ-GV) C/ Miguel Unamuno, 19 — X X
48980 — Santurtzi CIFP San Jorge LHII (EJ-GV) C/ Pajares, 34 X
48150 — Sondika Lanpre Formacion, S.L. Sangroniz, 6 G (Sondika Elkartegia) X
485510 — Valle de Fondo Formacion Euskadi, S.L.L. Carretera San Vicente Km. 10 X X
Trapaga / Trapagaran

48510 — Valle de Lanpre Formacion S.L. Ugarte Auzoa s/n (Trapaga Elkartegia) X

Trapaga—Trapagaran
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ANEXO VI

CUESTIONARIO DE EVALUACION DEL ALUMNADO (2023)

N.° 241

Entidad formativa

Identificacién del aula
(Nombre)

Localidad

Fe

Ccurso

chas de realizacion del

Area formativa

O NORMATIVA O TECNICA

Idioma de imparticion

Uso de aula virtual O NO O Sl

Esta informacién sera tratada confidencialmente. Por favor, responda a todas las cuestiones. Muchas

grac

ias por su colaboracion.

Asigne la puntuacion que le parezca mas adecuada siendo: 6 = Muy bien, mucho, éptimo, adecuado y
1= muy, muy poco, deficiente, inadecuado.

¢ Qué le ha parecido la organizacioén del curso?

¢ Qué le ha parecido el tiempo dedicado a cada tema?

¢,Coémo ha sido la participacion de los asistentes?

¢ Cémo ha sido el ambiente del grupo?

Ala|lal

¢ Considera que el curso le ha proporcionado conocimientos suficientes para
desarrollar sus funciones como D.P.?

—

¢ Ha conseguido el profesor mantener el interés de los alumnos?

¢ Ha sido un curso practico?

OIN[Of O [ AW~

Valore los conocimientos y experiencia del profesor

©

¢Le ha parecido satisfactorio el contenido del temario?

-
o

¢ Cree que el contenido del curso lo aplicara en el trabajo?

—_
—_

¢ Le proporciona el manual informacién complementaria?

RN
N

¢ Han sido adecuadas las condiciones del local?

Ala|lalalala|

NININININININ|I N INDININMNIN

W W[ W[W|[W[W[W| W  WlWw|lw|w

N R RN E AR RS

gl o gl o

DO/ OO OO0

bien

Si ha utilizado el AULA VIRTUAL, responda, por favor, a las siguientes preguntas, donde 6

y 1= muy mal

= Muy

13

Tengo conocimientos como usuario para utilizar este metodo

14

Me he podido conectar y seguir sin problemas informaticos esta formacion

15

Considera que el aprendizaje ha sido adecuado conectado mediante aula virtual

16

Considera que su uso es efectivo en estos cursos

17

Estimacion del aprovechamiento general

Ala|lalala

NININININ

W WlWwlw|w

R I I S S

ajfoajofofo,

[e>N >N e >N e o))
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¢ Qué es lo que mas le ha gustado del curso?

¢, Qué es lo que menos le ha gustado del curso?

¢, Si ha participado mediante aula virtual qué le ha gustado mas y menos?

Otras observaciones

2022/5448 (28/31)
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ANEXO VI
CUESTIONARIO DE EVALUACION PARA EL PROFESORADO (2023)

Entidad formativa

Identificacion del Aula

Localidad

Fechas de realizacién del curso

Area formativa O NORMATIVA O TECNICA
Idioma de imparticion
Uso de aula virtual O NO O si

Esta informacion sera tratada confidencialmente. Por favor, responda a todas las cuestiones. Muchas
gracias por su colaboracion.

Asigne la puntuacion que le parezca mas adecuada siendo: 6 = Muy bien, mucho, 6ptimo, adecuado
y 1= muy muy poco, deficiente, inadecuado.

CONTENIDOS
1 Los alumnos perciben claramente los objetivos del curso 1 2 3 4 5 6
2 Los temas y sus contenidos son adecuados 1 2 3 4 5 6
3 El tiempo asignado para la imparticién de los temas es adecuado 1 2 3 4 5 6
4 Los recursos didacticos son suficientes 1 2 3 4 5 6
5 La exposicién de los temas resulta sencilla 1 2 3 4 5 6
6 El curso es practico 1 2 3 4 5 6
PARTICIPANTES
7 Ha habido puntualidad y se ha respetado el horario 1 2 3 4 5 6
8 La motivacion era elevada 1 2 3 4 5 6
9 La participacion ha sido alta 1 2 3 4 5 6
10 | El ambiente ha sido cordial 1 2 3 4 5 6
11 | El nivel de formacion era similar 1 2 3 4 5 6
12 | Estimacion del aprovechamiento general 1 2 3 4 5 6

Si ha utilizado el AULA VIRTUAL, responda, por favor, a las siguientes preguntas, donde 6 = Muy bien
y 1= muy mal.

13 | Ha habido problemas técnicos 1 2 3 4 5 6
14 | Los DP se han podido conectar con facilidad 1 2 3 4 5 6
15 | Considera que el seguimiento por parte de los DP ha sido el adecuado 1 2 3 4 5 6
16 | Considera que su uso es efectivo en estos cursos 1 2 3 4 5 6
17 | Estimacion del aprovechamiento general 1 2 3 4 5 6
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