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OTRAS DISPOSICIONES

DEPARTAMENTO DE CULTURAY POLITICA LINGUISTICA

ORDEN de 11 de octubre de 2022, del Consejero de Cultura y Politica Lingliistica, por la que se regula
y convoca la concesion de subvenciones para proyectos de aceleracion de las Industrias Culturales y
Creativas de Euskadi correspondientes al periodo 2022-2023, en el marco del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia - Financiado por la Unién Europea — NextGenerationEU.

La aceleracion de las Industrias Culturales y Creativas (en adelante ICCs) es un elemento
esencial para la recuperacion y resiliencia de la economia espanola. La creatividad e innova-
cion, rasgos distintivos de las ICCs, son elementos clave para la recuperacion economica. La
renovacion continua y la amplitud de las oportunidades de negocio plantean un escenario de opor-
tunidades. Asi, el objetivo de este proyecto es la aceleracion de las ICC para reforzar el papel del
sector como motor de la economia espaniola, digital y sostenible, y elemento de cohesidon social
y territorial.

Las aceleradoras y los programas de aceleracion aportan gran flexibilidad y adaptabilidad para
contribuir al desarrollo de proyectos empresariales. Estan especializadas no solo en la inyeccion
de capital a través de inversiones semilla, sino también en dar acompanamiento a proyectos con
alto potencial de crecimiento y desarrollan actividades que van desde la mentoria y tutoria de
acompafamiento, programas de formacion intensiva hasta el apoyo en la busqueda de financia-
cion, inversion, o desarrollo de redes de contactos.

Con esta linea de actuacion se pretende que las empresas culturales y creativas que se some-
tan a procesos de aceleracion sean objeto de una ayuda multidisciplinar que, a través de la
adquisicion de habilidades emprendedoras y financieras por parte de las personas profesionales
integradas en las mismas, les permita crecer y desarrollar su potencial, sirviendo asi de polo de
atraccion econdmico y generacion de empleo.

Asimismo, a través de la participacion de incubadoras se pretende favorecer la comunicaciéon y
cooperacion entre el sector cultural y creativo, asi como entre el sector cultural y creativo y otros
sectores econdmicos y fomentar la cooperacion intra e intersectorial, remarcando el valor afiadido
que la creatividad y la cultura tienen para otros sectores.

Asi, el Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de diciembre, por el que se aprueban medidas urgentes
para la modernizacion de la Administracién Publica y para la ejecuciéon del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia, es uno de los primeros marcos legislativos que comienzan a dar
respuesta a esta nueva realidad.

También es el momento de que los sectores culturales y creativos se incorporen a la Agenda
2030 y a sus Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) en sus ambitos de actuacion, pues ofrecen
la oportunidad de generar nuevos servicios a través de la innovacion y de encontrar nuevas vias
de colaboracién, cooperacion y de financiacion asociada a los proyectos que se alineen con la
aplicacion de los ODS.

El Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de
2021, establece el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia que refuerza la idea de lograr la
recuperacion y reforzar la resiliencia de la Unién y de sus Estados miembros mediante el apoyo a
medidas que se refieran a ambitos politicos de importancia europea estructurados en seis pilares:
la transicion ecoldgica; la transformacion digital; un crecimiento inteligente, sostenible e integrador,
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que incluya la cohesién econdmica, el empleo, la productividad, la competitividad, la investigacion,
el desarrollo y la innovacién, y un mercado interior que funcione correctamente con pequefas y
medianas empresas (pymes) solidas; la cohesion social y territorial; la salud y la resiliencia eco-
nomica, social e institucional. Un mecanismo cuyo objetivo especifico sera proporcionar a los
Estados miembros ayuda financiera, para lo cual, es voluntad de la UE alcanzar la estrecha y
transparente cooperacion con los Estados miembros en cuestién.

Todo ello, hace imprescindible y urgente poner en marcha este plan de inversiones y reformas,
con un triple objetivo: apoyar a corto plazo la recuperacion tras la crisis sanitaria, impulsar a medio
plazo un proceso de transformacion estructural, y llevar a largo plazo a un desarrollo mas sosteni-
ble y resiliente desde el punto de vista econdmico-financiero, social, territorial y medioambiental.
En este contexto, los nuevos instrumentos comunitarios de financiacion NextGenerationEU pro-
porcionan una ocasion extraordinaria para desplegar este Plan y contrarrestar asi el impacto de
la pandemia sobre la inversion y la actividad econdmica, asi como para impulsar la recuperacion
y abordar una modernizacion de la economia espanola. Asi, para lograr esta serie de objetivos, la
Unién ha disefado un Mecanismo cuyo objetivo especifico es proporcionar a los Estados miem-
bros ayuda financiera a través de los denominados fondos «NextGenerationEU». Estos fondos
proporcionan una ocasion extraordinaria para desplegar planes especificos de recuperacion y
contrarrestar el impacto de la pandemia sobre la inversion y la actividad econdmica.

Para poder acceder a los fondos en el marco del Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia,
los Estados miembros debian presentar un plan de recuperacion y resiliencia, que, en el caso del
Estado espaniol, fue aprobado por la Comision Europea el 16 de junio de 2021.

El Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia se estructura en torno a cuatro ejes
transversales: la transicion ecoldgica, la transformacion digital, la igualdad de género y la cohe-
sion social y territorial. Y estos cuatro ejes, a su vez, se concretan en diez politicas palanca y
treinta componentes que articulan el programa de reformas e inversiones con el horizonte 2023.
Cada componente se centra en un reto u objetivo concreto e incluye reformas e inversiones que
contribuyen a alcanzar dichos objetivos. Para todos ellos se identifican las metas e hitos interme-
dios, los resultados esperados, el numero de personas beneficiarias, asi como el coste detallado
de cada elemento.

Con relacion al componente 24, «Revalorizacion de la industria cultural» del Plan de Recupe-
racion, Transformacion y Resiliencia, el 13 de julio de 2021, se aprobd en la reunion del Consejo
de Ministros, a propuesta del Ministro de Cultura y Deporte, el Acuerdo por el que se autoriza la
propuesta de la distribucion territorial y los criterios de reparto de los créditos gestionados por las
Comunidades Auténomas y las ciudades de Ceuta y Melilla con cargo al presupuesto del Ministe-
rio de Cultura y Deporte. Asi, el 9 de septiembre de 2021, en el marco de la Conferencia Sectorial
de Cultura, la CAE se adhirié al Acuerdo por el que se autoriza la propuesta de distribuciéon de los
créditos «NextGeneration» y los criterios de reparto de los mismos.

Finalmente, son la Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, por la que se configura el sis-
tema de gestion del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia y la Orden HFP/1031/2021,
de 29 de septiembre, por la que se establece el procedimiento y formato de la informacién a pro-
porcionar por las Entidades del Sector Publico Estatal, Autondmico y Local para el seguimiento del
cumplimiento de hitos y objetivos y de ejecucidon presupuestaria y contable de las medidas de los
componentes del Plan de Recuperacién, Transformacion y Resiliencia, las que completan el corpus
legislativo estatal en relacion a las ayudas MRR.

El Gobierno Vasco por su parte, en su programa de gobierno 2020-2024 también se hace eco de
las transformaciones anteriormente mencionadas, enmarcandolas en cuatro ejes que marcan toda

2022/4514 (2/37)



BOLETIN OFICIAL DEL PAIiS VASCO N.° 201
jueves 20 de octubre de 2022

la estrategia de legislatura: prosperidad (empleo y reactivacion econémica); personas (la salud, la
educacion, los servicios publicos, la igualdad, las politicas sociales y culturales, la convivencia y los
derechos humanos); planeta (transicion energética y climatica justa) y autogobierno (mas y mejor
autogobierno).

De conformidad con el Decreto 18/2020, de 6 de septiembre, del Lehendakari, de creacion,
supresion y modificacion de los Departamentos de la Administracion de la Comunidad Auténoma
del Pais Vasco y de determinacion de funciones y areas de actuacion de los mismos, son compe-
tencia del Departamento de Cultura y Politica Linguistica las relativas a las actividades artisticas
y culturales y su difusion. La ejecucion de dichas competencias en los ambitos de la musica, artes
esceénicas, libro, audiovisual, artes visuales e industrias creativas y culturales queda atribuida a
la Direccion de Promocion de la Cultura por el Decreto 73/2021, de 23 de febrero, por el que se
establece la estructura organica y funcional del Departamento de Cultura y Politica Linguistica.

Asimismo, la normativa vigente en la Comunidad Autonoma de Euskadi en materia de subven-
ciones y ayudas esta contenida en el Titulo VI de la Ley de Principios Ordenadores de la Hacienda
General del Pais Vasco segun el texto refundido de la misma aprobado por el Decreto Legislativo
1/1997, de 11 de noviembre —TRLPOHGPV en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones (LGS) y en el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Regla-
mento de la citada Ley (RGS).

El Departamento de Cultura y Politica Linguistica del Gobierno Vasco estima oportuno proceder
a arbitrar una linea de subvenciones correspondiente al apoyo a aceleradoras culturales y creati-
vas de Euskadi correspondientes al periodo 2022-2023, enmarcada en el Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia del gobierno espanol y financiada por los fondos Next Generation EU,
actuacion encuadrable en su ambito de competencia, mediante la concesion de subvenciones para
la organizacién de este tipo de actividades en las diversas areas culturales y creativas.

Por todo ello, se convoca esta linea de ayudas de apoyo a proyectos de aceleracidon para
las ICCs de Euskadi que se enmarca a su vez dentro del Componente 24: Revalorizacion de la
Industria Cultural, integrante de la politica palanca IX de Impulso de la Industria Cultural y del
Deporte del Plan Nacional de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, cuyo objetivo principal
es fortalecer la cadena de valor de las industrias culturales espanolas mediante el refuerzo de
sus capacidades y resiliencia. En particular es uno de los proyectos de la inversion denominada
«Refuerzo de la competitividad de las industrias culturales» (C24.11), encaminada al apoyo a
aceleradoras culturales que maximice el desarrollo de proyectos culturales y creativos con alto
potencial de crecimiento.

Asimismo, la presente Orden esta incluida en el Plan Estratégico de Subvenciones del Departa-
mento de Cultura y Politica Linguistica para el periodo 2021-2024, aprobado por Orden de 18 de
febrerode 2021, y en el Plan anual de subvenciones de 2022, aprobado por Ordende 16 de febrerode
2022, del Consejerode Culturay Politica Linguistica, publicados ambos enlaweb del Departamento,
accesible en el siguiente enlace: https://www.euskadi.eus/gobierno-vasco/-/plan-departamental/
plan-estrategico-de-subvenciones-del-departamento-2021-2024/

En su virtud,
RESUELVO:

Articulo 1.— Objeto y finalidad.

1.— Es objeto de la presente Orden establecer las bases y convocar subvenciones destinadas
a proyectos de aceleracion de las Industrias Culturales y Creativas (ICC), a través de la obtencion
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de habilidades emprendedoras y financieras de los y las profesionales de los sectores de la cul-
tura y la creatividad de Euskadi para el periodo 2022-2023.

2.— La subvencion esta incluida en el subproyecto C24.11.P1.2, «Apoyo a aceleradoras cultura-
les», comprendido en el Componente 24, del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia,
financiado por la Unién Europea NextGenerationEU.

Los proyectos que las beneficiarias realicen en ejecucion de las cuantias que vayan a recibir
con cargo a los fondos provenientes del Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia deberan con-
tribuir al cumplimiento del objetivo n.° 354 de la Decision de Ejecucion del Consejo relativa a la
aprobacion de la evaluacion del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia de Espafia
(Council Implementing Decision — CID) de reforzar la competitividad de las industrias culturales.

3.— Las subvenciones otorgadas al amparo de las presentes bases reguladoras se financia-
ran a través del Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia establecido por el Reglamento (UE)
2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021 (en adelante, Regla-
mento relativo al Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia). A la tramitacion y concesion de
estas subvenciones financiables con fondos europeos les sera de aplicacion lo previsto por el
Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de diciembre, por el que se aprueban medidas urgentes para la
modernizacion de la Administracion Publica y para la ejecucion del Plan de Recuperacién, Trans-
formacioén y Resiliencia, sin perjuicio del resto de normativa que resulte de aplicacion.

Articulo 2.— Recursos econdmicos.

El importe global destinado a estas subvenciones es de 1.994.383,28 euros de los cuales
1.187.203,98 euros corresponden al afio 2022 y 807.179,30 euros al afio 2023.

Articulo 3.— Cédigo Etico y de Conducta.

1.— Tanto el personal empleado publico perteneciente a la Administracion convocante, como el
personal de la entidad que resulte beneficiario de fondos financiados con cargo al Plan de Recu-
peracioén, Transformacion y Resiliencia debera observar el respecto al Cédigo Etico y de Conducta
(Anexo 1), tal como se regula en los articulos 22, 9.3y 17.2.

2.— A este respecto, si se verificase la ocurrencia de alguno de los supuestos identificados en el
Anexo Il, dicha circunstancia tendria la virtualidad de constituir un indicio de fraude.

Articulo 4.— Requisitos para obtener la condicién de persona o entidad beneficiaria.

1.— Podran ser beneficiarias las personas fisicas profesionales inscritas en el Régimen Espe-
cial de Trabajadores Autonomos cuyo domicilio fiscal se ubique en la Comunidad Autbnoma de
Euskadi, y las PYMES y microempresas de los sectores culturales y creativos cuyo domicilio o
sede social se ubique en la Comunidad Auténoma de Euskadi, asi como personas fisicas que
manifiesten su compromiso de constituirse como empresas o autbnomos en caso de resultar
beneficiarias de la ayuda.

2.— Estar dadas de alta, en el momento de presentacion de la solicitud, en el correspondiente
epigrafe del Impuesto de Actividades Econémicas y, tener un objeto o fin social acorde con alguno
de los subsectores que componen las ICC en Euskadi, es decir: Artes escénicas, Artes visuales,
Audiovisuales, Edicién y medios impresos, Musica, Patrimonio cultural, Arquitectura, Artesania,
Contenidos digitales, Disefio, Gastronomia de creacion, Industrias de la lengua, Moda, Publicidad
y marketing y Videojuegos; asi como también podran ser beneficiarias las entidades transversa-
les al sector ICC, es decir: las empresas de mediacion y/o asesoramiento/consultoria cultural y
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creativa. En el caso de las personas fisicas que manifiesten su compromiso de constituirse como
empresas o autobnomos, deberan cumplir este requisito antes de la finalizacion del plazo de justi-
ficacion final recogido en el articulo 18 de la presente Orden.

3.— Ademas de lo previsto en los apartados anteriores, las personas o entidades beneficiarias
deberan cumplir los siguientes requisitos, que deberan mantenerse desde el momento de presen-
taciéon de la solicitud de ayuda hasta la liquidacion de la subvencion que se conceda:

a) Hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad
Social, tanto en el momento de la concesiéon de la subvencion como en el del pago de la misma.

La acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social
por parte de las entidades solicitantes de las subvenciones se verificara automaticamente por el
organo gestor de la presente convocatoria, sin necesidad de consentimiento de los mismos, de
conformidad con el Texto Refundido de la Ley de Principios Ordenadores de la Hacienda General
del Pais Vasco, aprobado por Decreto Legislativo 1/1997, de 11 de noviembre. No obstante, las
entidades interesadas podran oponerse de manera motivada a que se lleve a cabo dicha verifica-
cion, en cuyo caso aportaran la certificacion actualizada correspondiente.

b) Hallarse al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones.

4 — Las personas y entidades beneficiarias seran las responsables del desarrollo del proyecto
y de la ejecucion del gasto en funcion del presupuesto presentado.

5.— No podran acceder a las subvenciones previstas en la presente Orden:

a) Las entidades de naturaleza publica y, en todo caso, las entidades del sector publico de la
Comunidad Autbnoma de Euskadi, definidas en el articulo 7.4 del Texto Refundido de la Ley de
Principios Ordenadores de la Hacienda General del Pais Vasco, aprobado por el Decreto Legisla-
tivo 1/1997, de 11 de noviembre.

b) Entidades sancionadas administrativa o penalmente con la pérdida de la posibilidad de obten-
cion de ayudas o subvenciones publicas o incursas en alguna prohibicion legal que inhabilite para
ello, con inclusion de las que se hayan producido por discriminacion de sexo de conformidad con
lo dispuesto en la Disposicion Final sexta de la Ley 4/2005, de 18 de febrero, para la Igualdad de
Mujeres y Hombres y vidas libres de violencia machista contra las mujeres.

c) Las empresas que, debiendo tener un plan de igualdad vigente segun la normativa del Estado,
no lo tengan, ni aquellas empresas de mas de 50 personas trabajadoras que no acrediten haber
establecido medidas para prevenir y combatir el acoso sexual o el acoso por razon de sexo en los
términos establecidos por la legislacion del Estado en materia de igualdad de mujeres y hombres,
de conformidad con lo establecido en el articulo 50.5 del Texto Refundido de la Ley de Principios
Ordenadores de la Hacienda General del Pais Vasco, aprobado por Decreto Legislativo 1/1997,
de 11 de noviembre.

d) Las entidades en quienes concurra alguna de las restantes circunstancias recogidas en los
apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

e) Las entidades que estén sujetas a una orden de recuperacion pendiente tras una decision
previa de la Comisiéon de la Unién Europea que haya declarado una ayuda ilegal e incompatible
con el mercado comun.

f) Las empresas en crisis, de acuerdo con la definicion de las Directrices sobre ayudas estatales
de salvamento y de reestructuracion de empresas no financieras en crisis (DOUE C249, de 31 de
julio de 2014).
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6.— De conformidad con lo previsto en la Decision de Ejecucion del Consejo relativa a la aproba-
cion de la evaluacion del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia de Espana (Council
Implementing Decision — CID) para la medidad C24.11, solo podran ser beneficiarias de las pre-
sentes subvenciones las personas o entidades que realicen actividades que cumplan la legislaciéon
medioambiental nacional y de la UE pertinente; asi, quedaran expresamente excluidas aquellas
que realicen alguna de las siguientes actividades:

a) las actividades relacionadas con los combustibles fésiles, incluida la utilizacion ulterior de los
mismos;

b) las actividades en el marco del régimen de comercio de derechos de emision de la UE
(RCDE) en relacion con las cuales se prevea que las emisiones de gases de efecto invernadero
que van a provocar no se situaran por debajo de los parametros de referencia pertinentes;

c) las actividades relacionadas con vertederos de residuos, incineradoras y plantas de trata-
miento mecanico-bioldgico;

d) las actividades en las que la eliminacién de residuos a largo plazo pueda causar un perjuicio
al medio ambiente.

7.— El cumplimiento de tales requisitos habra de mantenerse desde el momento de presenta-
cion de la solicitud de ayuda hasta la liquidacion de la subvencion que se conceda.

Articulo 5.— Proyectos subvencionables y requisitos.
1.— Los proyectos a los que van dirigidas estas ayudas tendran las siguientes finalidades:
a) Acelerar el crecimiento del tejido empresarial y profesional de las ICC.

b) Impulso de la transformacion a la cultura digital y la incorporacion de nuevas tecnologias en
las ICC.

c) Favorecer las interconexiones entre las ICC y de estas con otros sectores econémicos.
d) Mejora del acceso a la financiaciéon de las ICC.

2.— Cada solicitante podra presentar un unico proyecto. Dicho proyecto debe recoger activida-
des de ambas lineas:

a) Linea 1. acompafiamiento, mentoria, formacion en materias de comunicacion, internacio-
nalizacion o financiacion para la obtencion habilidades emprendedoras y financieras de los y las
profesionales de los sectores de la cultura y la creatividad.

b) Linea 2: inversion de capital. Ayuda destinada a los nuevos proyectos de empresa genera-
dos desde la Linea 1 de acompanamiento. Se contemplan, entre otras los siguientes ambitos de
apoyo: inmovilizado material, intangibles y otros.

3.— Las actividades a subvencionar deberan desarrollarse entre el 1 de enero de 2022 y el 30
de septiembre de 2023 y se ajustaran a las finalidades indicadas en el articulo 5.1 de la presente
Orden.

4 — El plan econémico del proyecto debera ajustarse a las siguientes indicaciones:

a) Debera presentarse un presupuesto equilibrado entre los gastos e ingresos previstos, inclu-
yendo entre estos ultimos la cantidad solicitada en esta convocatoria.

2022/4514 (6/37)



BOLETIN OFICIAL DEL PAIS VASCO N.° 201
jueves 20 de octubre de 2022

b) En el apartado de gastos:

b.1.— Se desglosara el coste de los distintos elementos o acciones necesarias para el desarrollo
del proyecto. En el articulo 6 de la presente convocatoria se establecen los gastos subvenciona-
bles.

Aquellas partidas no subvencionables por esta linea de ayudas deben ser financiadas con
ingresos ajenos a ella y asi debe constar de manera explicita en la propuesta de presupuesto.

b.2.— Los gastos previstos no podran superar en ningun caso el valor del mercado y deberan
ejecutarse dentro del plazo temporal sefalado en el punto tercero de este articulo.

c) En el apartado de ingresos:

c.1.— Se desglosara la procedencia de todos los ingresos previstos para el desarrollo del
proyecto.

c.2.— La ayuda solicitada no podra sobrepasar el 80 % del presupuesto total de gastos ni la
subvencion maxima prevista en el articulo 7.1. Por tanto, al menos el 20 % del proyecto debe
financiarse con fondos propios o mediante otras aportaciones publicas o privadas, distintas
en todo caso de otros fondos estructurales de la Uniéon Europea.

c.3.— Las aportaciones publicas o privadas ajenas a la ayuda solicitada en esta convocatoria
podran ser excepcionalmente en especie, siempre y cuando se presente certificacion de la
entidad aportadora donde se especifique la naturaleza de los bienes y servicios prestados y
su valoracion econdmica de acuerdo a precios de mercado. No se considerara aportacion en
especie las que haga la propia entidad beneficiaria o cualquier empresa del mismo grupo.

c.4.— En el caso de que la parte de financiacion ajena a esta ayuda se base en una estima-
cion de la posibilidad de percibir otras ayudas o patrocinios, su no obtencién no eximira de la
obligacién de desarrollar el proyecto en los términos previstos en el momento de la solicitud.

5.— Los proyectos deberan respetar el llamado principio de no causar un perjuicio significativo
al medioambiente (principio DNSH) y las condiciones de etiquetado verde y digital establecido en
el Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia (Anexo llI).

De conformidad con lo recogido en el Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia
para el componente C24, relativo a la Revalorizacion de la industria cultural, se han asignado los
siguientes coeficientes de etiquetado verde y digital: 0 % y 29,5 %, respectivamente.

Articulo 6.— Gastos subvencionables y subcontratacion

1.— Dentro de la linea 1 (Acompanamiento) se contemplan, entre otros, gastos de la formacién
empresarial y especifica, gastos de consultoria, la asistencia técnica externa, estudios de pros-
peccion y documentacion, asistencia a ferias, viajes de prospeccidon comercial, realizacion de
maquetas y prototipos y otros).

Dentro de la linea 2 (Inversiéon de capital) se contemplan, entre otros, los siguientes gastos:
a) Inmovilizado material, excepto terrenos y edificaciones.

a.1.— Reformas y acondicionamiento de locales.

a.2.— Maquinaria.

a.3.— Bienes de equipo.

a.4.— Utillaje.
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a.5.— Vehiculos.
a.6.— Instalaciones técnicas.
a.7.— Mobiliario.
a.8.— Otras inversiones en activos fijos materiales.
b) Inmovilizado intangible.
b.1.— Aplicaciones informaticas (plataformas y licencias).
b.2.— Propiedad industrial.
b.3.— Propiedad intelectual, y canones de incentivos administrativos o franquicias.
b.4.— Otras inversiones.

Tendran la consideracion de gastos subvencionables, siempre que se hayan cuantificado en
la solicitud y estén relacionados con la realizacion de las actividades para las que se concede la
ayuda y durante el plazo de ejecucion del proyecto, que debera estar comprendido entre el 1 de
enero de 2022 y el 30 de septiembre de 2023.

2.— Subcontratacion: las personas y entidades beneficiarias podran concertar con terceros la
ejecucion de la actividad subvencionada hasta en un 100 % de su importe, sumando los precios
de todos los subcontratos, de acuerdo con lo establecido en el articulo 29.2 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones. Sera necesaria la autorizaciéon previa y la cele-
bracion del contrato por escrito, cuando la subcontratacién exceda del 20 % del importe de la
subvencion y dicho importe sea superior a 60.000 euros, tal y como se sefala en el articulo 29 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. No se entendera subcontratacion
la contratacion de aquellos gastos en que tenga que incurrir la beneficiaria para la realizacion por
si misma de la actividad subvencionada.

3.— En su caso, cuando el importe del gasto subvencionable que vaya a ser concertado con
terceros supere las cuantias establecidas para el contrato menor en la Ley 9/2017, de 8 de noviem-
bre, de Contratos del Sector Publico deberan solicitarse tres ofertas.

El érgano concedente debera conservar los datos identificativos de los posibles contratistas y
subcontratistas, en su caso, como perceptor final de los fondos, de acuerdo a lo establecido en el
articulo 22.2.d) del Reglamento relativo al Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia. Asimismo,
en caso de existir contratistas o subcontratistas, las entidades beneficiarias deberan aportar, en el
momento oportuno, los correspondientes DACI.

4 — En todo caso, los beneficiarios deberan dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 31 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, a cuyo efecto deberan acreditar que
los gastos subvencionables resultan estrictamente necesarios para la actividad subvencionada,
que tales gastos se ajustan al valor de mercado y que, caso de hallarse en alguna de las situa-
ciones previstas en el articulo 31.3 de esa Ley General de Subvenciones, daran cumplimiento a
tales previsiones.

Articulo 7.— Cuantia y limites de las subvenciones.

1.— El importe maximo a percibir por proyecto subvencionado, en funciéon de la cantidad solici-
tada, vendra determinado por los siguientes limites:

a) Cuantia maxima por proyecto: 100.000 euros.
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b) Cuantia maxima en la Linea 1 (Acompanamiento): 30.000 euros. Se subvencionara hasta el
80 % del coste del plan de acompafiamiento (el 60 % del gasto debera corresponder al afo 2022
y el 40 % restante al 2023). El importe minimo a solicitar sera de 1.000 euros.

c) Cuantia maxima en la Linea 2 (Inversion de capital): 70.000 euros. Se subvencionara hasta el
80 % del coste total de la inversion (el 60 % del gasto debera corresponder al afo 2022 y el 40 %
restante al 2023). El importe minimo a solicitar sera de 5.000 euros.

2.— La ayuda solicitada no podra sobrepasar el 80 % de los gastos subvencionables, tal y como
dispone el articulo 53.8 del Reglamento General de Exencion por Categorias (RGEC) para este
tipo de ayudas.

Articulo 8.— Presentacion de solicitudes.

1.— El plazo de presentacion de solicitudes sera de tres semanas desde el dia siguiente a la
fecha de publicacion de la presente Orden en el Boletin Oficial del Pais Vasco.

2.— Las solicitudes deberan presentarse de forma electronica, accediendo a la sede electronica
de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de Euskadi a través de la direccion indi-
cada en este apartado.

El formulario de solicitud, junto con las especificaciones sobre como tramitar, las declaraciones
responsables, y demas modelos, estan disponibles en la sede electronica de la Administracion
Publica de la Comunidad Auténoma de Euskadi: https://www.euskadi.eus/servicios/1221701/

Los tramites posteriores a la solicitud electronica se realizaran a través del apartado «Mi car-
peta» de la sede electrénica de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de Euskadi:
https://euskadi.eus/micarpeta

3.— Los medios de identificacion y firma electronica admitidos en la sede electronica de la
Administracion Publica de la Comunidad Autonoma de Euskadi se encuentran accesibles en la
siguiente direccion: https://www.euskadi.eus/certificados-electronicos

4 — La tramitacion electronica podra realizarse a través de representante, ya previamente ins-
crito en el Registro de representantes del Gobierno Vasco a través de la direccion: https://www.
euskadi.eus/representantes ya acreditandose en el procedimiento como tal representante.

5.— Las personas o entidades solicitantes podran presentar la solicitud, junto con las acredita-
ciones que se acompafen, en cualquiera de los idiomas oficiales de la Comunidad Auténoma de
Euskadi. Asi mismo, en las actuaciones derivadas de la solicitud, y durante todo el procedimiento,
se utilizara el idioma elegido por la persona solicitante, tal y como establece el articulo 5.2 a) y 6.1
de la Ley 10/1982, de 24 de noviembre, basica de normalizacion del uso del Euskera.

6.— La presentacion de solicitudes supone la aceptacion expresa y formal de las condiciones
que definen las bases de la presente convocatoria.

7.— Cada solicitante podra presentar como maximo una uUnica solicitud. En el supuesto de que
una misma persona o entidad realice mas de una solicitud, se evaluara la primera solicitud que
haya presentado, segun fecha de registro, considerandose excluidas las restantes. Asimismo, en
el caso de que no se recogiera ninguna actividad de alguna de las lineas la solicitud sera excluida.

8.— Los documentos electrénicos que se presenten deberan tener las siguientes caracteristicas:

a) Se utilizaran los modelos descargables disponibles en la sede electrénica de la Administra-
cion Publica de la Comunidad Autéonoma de Euskadi y se presentaran en el mismo formato del
modelo.
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b) El resto de la documentacion se presentara preferiblemente en formato PDF.
Articulo 9.— Documentacidon a presentar con la solicitud.

1.— Documentacion relativa a la persona o empresa solicitante:

a) Alta en el Impuesto de Actividades Econdmicas.

b) Ademas, en el caso de las personas juridicas, las entidades solicitantes deberan acreditar o
presentar la documentacion siguiente que proceda, en funcion de su perfil:

b.1.— Las empresas inscritas en los registros correspondientes a esta Administracion indica-
ran en la solicitud en qué registro se encuentran inscritas, no siendo necesaria la aportacion
acreditativa de tal inscripcion.

b.2.— Las empresas inscritas en registros diferentes a esta Administracion deberan acreditar
la constitucion legal de la entidad segun su naturaleza juridica y la identidad de la persona
representante, asi como justificar poder suficiente de representacion, mediante escritura de
constitucion y estatutos, asi como la acreditacion de su inscripcion en los Registros Publicos
correspondientes.

— Escritura de constitucién y estatutos, asi como acreditacion de su inscripcidon en los Regis-
tros Publicos correspondientes.

— Acreditacion de la identidad del representante legal de la persona juridica, asi como acredi-
tacion del poder de representacion que ejerza.

c) La acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social
se verificara automaticamente por el érgano gestor de la presente convocatoria, sin necesidad
de consentimiento de los mismos, de conformidad con lo establecido en el Texto Refundido de
la Ley de Principios Ordenadores de la Hacienda General del Pais Vasco, aprobado por Decreto
Legislativo 1/1997, de 11 de noviembre. Dicha verificacion se realizara tanto en el momento de la
concesion de la subvencion como en el momento de realizar los pagos correspondientes.

d) De acuerdo con lo establecido en el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, las personas o entida-
des interesadas tienen derecho a no aportar documentos que ya se encuentren en poder de la
Administracion actuante o hayan sido elaborados por cualquier otra Administracion, por la que
la Administracion podra consultar o recabar dichos documentos salvo que la persona o entidad
interesada se opusiera a ello.

2.— Documentacion relativa al proyecto:
a) Memoria detallada del proyecto, segun modelo de solicitud disponible en euskadi.eus

b) Presupuesto del proyecto desglosado y detallado por partidas, segun modelo establecido en
euskadi.eus

Se podran acreditar mediante declaracion responsable incluida en la solicitud el cumplimiento
de las siguientes obligaciones:

— Comunicar la solicitud y, en su caso, la obtencion de subvenciones, ayudas, ingresos u otros
recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera administraciones o entes publicos
como privados.
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— No hallarse la entidad solicitante sancionada administrativa o penalmente con la pérdida de
la posibilidad de obtencién de ayudas o subvenciones publicas o no estar incursas en ninguna
prohibicion legal que inhabilite para ello, con inclusiéon de las que se hayan producido por discri-
minacion por razon de sexo en virtud de lo dispuesto en la Ley 4/2005, de 18 de febrero, para la
Igualdad de Mujeres y Hombres y vidas libres de violencia machista contra las mujeres.

— No hallarse la entidad solicitante incursa en ninguna de las restantes prohibiciones recogidas
en el articulo 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

— Manifestar que son ciertos los datos contenidos en la solicitud y documentacion que le
acompafa y que cumple con los requisitos establecidos en la normativa vigente para ser entidad
beneficiaria de estas ayudas.

— Manifestar que se cumplen los requisitos establecidos en el articulo 50.5 del Texto Refundido de
la Ley de Principios Ordenadores de la Hacienda General del Pais Vasco, aprobado por el Decreto
Legislativo 1/1997, de 11 de noviembre, en su redaccion dada por la Disposicion Final Cuarta de la
Ley 1/2022, de 3 de marzo, de segunda modificacion de la Ley 4/2005, de 18 de febrero, para la Igual-
dad de Mujeres y Hombres y vidas libres de violencia machista contra las mujeres.

— No estar incurso en ningun procedimiento de reintegro o sancionador iniciado en el marco de
ayudas o subvenciones de la misma naturaleza concedidas por la Administracion General de la
Comunidad Auténoma de Euskadi y sus organismos autéonomos.

3.— Documentacion adicional relativa al Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia de la Union
Europea.

Ademas de los documentos relacionados en los apartados anteriores las personas y entidades
solicitantes deberan presentar los siguientes documentos (modelos normalizados accesibles en
euskadi.eus en funcion de los correspondientes anexos de esta Orden).

a) Declaraciéon responsable de adecuaciéon al principio de «no causar perjuicio significativo»
(principio «Do Not Significant Harm — DNSH») en el sentido establecido en el apartado 6) del
articulo 2 del Reglamento relativo al Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia (Anexo lI).

b) Declaracion de Ausencia de Conflicto de Intereses (DACI) (Anexo V).

c) Declaracién de aceptacion incondicionada y sin reservas del Plan de Medidas Antifraude
aprobado por la Administracion concedente de la subvencion publicado en el BOPV num. 74, de
13 de abril de 2022, en virtud de la Resoluciéon 40/2022, de 6 de abril del Director de la Secretaria
del Gobierno y de Relaciones con el Parlamento (Anexo V).

d) Declaracion de aceptacion de la cesion y tratamiento de datos entre las Administraciones
Publicas implicadas a efectos de auditoria y control del uso de los fondos, conforme a la normativa
vigente (Anexo VI).

e) Autorizacion expresa para el acceso de la Comision Europea, la Oficina Europea de Lucha
contra el Fraude (OLAF), el Tribunal de Cuentas Europeo, la Fiscalia Europea y las autorida-
des nacionales competentes para el ejercicio de los derechos que les reconoce el articulo 129,
apartado 1, del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeo y del Consejo, de
18 de julio de 2018 (en adelante, Reglamento Financiero), todo ello de conformidad con el Regla-
mento relativo al Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia (Anexo VII).

A este respecto, ha de advertirse que los datos de las entidades beneficiarias se incorporaran
en el Registro de Titularidades Reales, al que podran acceder las Administraciones con competen-
cia en la materia y cuya informacion podra ser cedida al sistema de Fondos Europeos.
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Articulo 10.— Subsanacién de defectos en la solicitud presentada.

1.— En el supuesto de que se apreciase la falta de documentos requeridos para la admision a
tramite de la solicitud o defectos formales en aquellos, asi como en el supuesto de que se obser-
varan defectos en la documentacion alegada para su valoracion, se le requerira a la persona o
entidad interesada para que, en el plazo de diez dias habiles, subsane la falta o acompairie los
documentos preceptivos, con indicacion de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistida de
su peticion o decaida en su derecho al tramite.

2.— Si las personas interesadas presentan su solicitud presencialmente, las Administraciones
Publicas les requeriran para que la subsanen a través de su presentacion electronica. A estos
efectos, se considerara como fecha de presentacion de la solicitud aquella en la que haya sido
realizada la subsanacion.

3.— Una vez completada la fase de subsanacion, el érgano gestor analizara las solicitudes y
documentos presentados, comprobara en cada caso el cumplimiento de los requisitos generales
de la convocatoria establecidos en el articulo 4 y pondra a disposicion de la Comision de Valora-
cion el listado de solicitudes presentadas con indicaciéon respecto al cumplimiento de los criterios
de admision, asi como los documentos correspondientes a los proyectos a valorar.

Articulo 11.— Gestion de las subvenciones.

1.— Correspondera a la Direccion de Promocion de la Cultura del Departamento de Cultura y
Politica Linguistica la realizacion de las tareas de gestion de las subvenciones previstas en la
presente convocatoria.

2.— El 6érgano gestor realizara todas aquellas comprobaciones que estime oportunas para garan-
tizar la ausencia de fraude durante todo el procedimiento. Asi, entre otras posibles actuaciones,
el personal gestor firmara la declaracién de ausencia de conflicto de intereses (DACI); realizara la
evaluacion, impacto y probabilidad de riesgo (test de conflicto de intereses) y llevara a cabo la lista
de comprobacién del catalogo de indicadores para determinar la existencia de fraude (articulo 23
y Anexo Il - banderas rojas).

Articulo 12.— Procedimiento de concesion.

1.— La concesion de estas ayudas se efectuara en régimen de concurrencia competitiva, de
acuerdo con los principios de objetividad, transparencia, igualdad, no discriminacion y publicidad.

2.— En el caso de que el presupuesto presentado por la solicitante incluya gastos considerados
no subvencionables segun el articulo 6, se procedera a su depuracion al objeto de determi-
nar el presupuesto total aceptado, que servira de base para la determinacion del importe de la
subvencion.

3.— El procedimiento de adjudicacion comenzara por el proyecto que haya obtenido la puntua-
cion mas alta en aplicacién de los criterios de valoracion establecidos en el articulo 14 y siguiendo
el orden de prelacién. El importe definitivo de cada subvencidon nunca superara los limites esta-
blecidos en el articulo 7 de la presente Orden. Si la cantidad calculada supera dichos limites, se
minorara el resultado hasta obtener el importe mas alto que respete todos los limites. El proceso
descrito se repetira hasta atender a todos los proyectos y actividades seleccionadas o hasta ago-
tar la dotacion econdmica asignada a la convocatoria, recogida en el articulo 2.

4 — Cuando el ultimo de los proyectos susceptibles de obtener ayuda no pueda ser subvencionado
en su cuantia maxima por falta de consignacion econdmica suficiente, solo sera subvencionado
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si la cuantia econdmica adjudicable asegura la viabilidad del proyecto a juicio de la Comision de
Valoracion.

Articulo 13.— Comision de valoracion de los proyectos.

1.— La evaluacién de los proyectos presentados a la presente convocatoria sera llevada a cabo
por una Comision de Valoraciéon formada por los siguientes miembros:

a) Presidenta: Aitziber Atorrasagasti Calcedo, Directora de Promocién de la Cultura, quien en
caso de ausencia sera sustituida por el miembro de la Comision de mayor edad.

b) Vocales: 3 personas expertas-profesionales relacionadas con los criterios a analizar:

— Imanol Cuétara Camiruaga, quien en caso de ausencia sera sustituido por Carmen Sanchez
Martinez.

— Rubén Otero Garcia, quien en caso de ausencia sera sustituida por Ruth Mayoral Lépez.

— Marisa Luisa Arriola Nieto, quien en caso de ausencia sera sustituida por Ainhoa Unamuno
Aramburu.

c) Secretaria: actuara como persona encargada de la secretaria, con voz y sin voto, ltziar
Redondo Dominguez, persona técnica perteneciente a la Direccion de Promocion de la Cultura.

2.— La Comision quedara validamente constituida con la asistencia de la Presidenta, la persona
encargada de la secretaria y, al menos, tres de sus restantes miembros.

3.— Seran funciones de la Comision de Valoracion:

a) Comprobar si los proyectos cumplen con el objeto de la convocatoria y las condiciones sefia-
ladas en el articulo 5 y valorar comparativamente los proyectos presentados de conformidad con
los criterios regulados en el articulo 14.

b) Elevar al Viceconsejero de Cultura un informe de valoracidon con el siguiente contenido:

— Listado de proyectos valorados y puntuacion obtenida en cada uno de los criterios de valo-
racion, identificando personas, entidades y proyectos a subvencionar y cuantia de la subvencion
propuesta.

— Listado de personas, entidades y proyectos denegados y las causas de denegacion, asi como
las personas, entidades y proyectos inadmitidas y las causas de la inadmisién.

4 — La composicion de la Comision de Valoracion se hara publica en el Boletin Oficial del Pais
Vasco mediante resolucién del Viceconsejero de Cultura, con caracter previo a su constitucion, a
fin de que cualquier persona interesada pueda ejercer su derecho a recusacion en los supuestos
y términos legalmente establecidos.

5.— En la composicion de los miembros de la Comision de Valoracion se procurara una pre-
sencia equilibrada de mujeres y hombres, de conformidad con los criterios establecidos en la
Ley 4/2005, de 18 de febrero, para la Igualdad de Mujeres y Hombres y vidas libres de violencia
machista contra las mujeres.

6.— El funcionamiento de la Comision de Valoracion se ajustara al régimen establecido para los
organos colegiados en la Ley 40/2015 de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico.
En todo caso, la Comision de Valoracion podra solicitar los informes y opiniones que estime con-
venientes para el ejercicio de las funciones que tiene atribuidas.
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Articulo 14.— Criterios de valoracion.
Los proyectos presentados se valoraran en funciéon de los siguientes criterios:
1.— Adecuacion del proyecto a los objetivos de la convocatoria (35 puntos).
a) Planificacion y disefo del proyecto (20 puntos).
a.1.— Adecuacion del proyecto a los objetivos de la convocatoria (10 puntos).

— Entre 7-10 puntos. Propuesta con un alto nivel de adecuacién técnica a los procesos de
aceleracion.

— Entre 4-6 puntos. Propuesta con un nivel medio de adecuacion técnica a los procesos de
aceleracion.

— Entre 1-3 puntos. Propuesta con un bajo nivel de adecuacién técnica a los procesos de
aceleracion.

— 0 puntos. Propuesta que no se adecua a los procesos de aceleracion.
a.2 Planificacion Linea 1 (Acompafamiento) (5 puntos).
— Entre 3-5 puntos. Alta calidad técnica de la propuesta de acompafamiento.
— Entre 1-2 puntos. Baja calidad técnica de la propuesta de acompanamiento.
— 0 puntos. Nula calidad técnica de la propuesta de acompafnamiento.
a.3.— Planificacion Linea 2 (Inversion) (5 puntos).
— Entre 3-5 puntos. Alta calidad técnica de la propuesta de inversion.
— Entre 1-2 puntos. Baja calidad técnica de la propuesta de inversion.
— 0 puntos. Nula calidad técnica de la propuesta de inversion.
b) Viabilidad técnica y capacidad organizativa (15 puntos).
b.1.— Viabilidad técnica y capacidad organizativa Linea 1 (Acompanamiento) (7,5 puntos).
— Entre 4-7,5 puntos. Propuestas con alta viabilidad técnica y organizativa.
— Entre 1-3 puntos. Propuestas con baja viabilidad técnica y organizativa.
— 0 puntos. Propuestas con nula viabilidad técnica y organizativa.
b.2.— Viabilidad técnica y capacidad organizativa Linea 2 (Inversion) (7,5 puntos).
— Entre 4-7,5 puntos. Propuestas con alta viabilidad técnica y organizativa.
— Entre 1-3 puntos. Propuestas con baja viabilidad técnica y organizativa.
— 0 puntos. Propuestas con nula viabilidad técnica y organizativa.
2.— Caracter innovador del proyecto (10 puntos).
— Entre 7-10 puntos. Proyectos altamente novedosos en su entorno especifico.

— Entre 4-6 puntos. Proyectos moderadamente novedosos en su entorno especifico.
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— Entre 1-3 puntos. Proyectos bajamente novedosos en su entorno especifico.

— 0 puntos. Proyectos con nulo grado de innovacion.

3.— Planteamiento y viabilidad econdmica del proyecto (25 puntos).

a) Adecuacion econémica del proyecto a los objetivos de la convocatoria (10 puntos).

— Entre 7-10 puntos. Propuestas con un alto nivel de adecuacion econdmica a los procesos de
aceleracion.

— Entre 4-6 puntos. Propuestas con un nivel medio de adecuacion econdémica a los procesos
de aceleracion.

— Entre 1-3 puntos. Propuestas con un bajo nivel de adecuacion econdmica a los procesos de
aceleracion.

— 0 puntos. Propuestas que no se adecuan econdmicamente a los procesos de aceleracion.
b) Planificacion econdmica y grado de detalle (10 puntos).
b.1.— Planificacion econémica y grado de detalle de la linea de acompafamiento. (5 puntos).
— Entre 3-5 puntos. Propuestas con un alto nivel de planificacion econémica y grado de detalle.

— Entre 1-3 puntos. Propuestas con un bajo nivel de planificacion econdmica y grado de
detalle.

— 0 puntos. Propuestas con nulo grado de planificacion econémica y grado de detalle.
b.2.— Planificacion econdmica y grado de detalle de la linea de inversion. (5 puntos).
— Entre 3-5 puntos. Propuestas con un alto nivel de planificacion econémica y grado de detalle.

— Entre 1-3 puntos. Propuestas con un bajo nivel de planificacion econdmica y grado de
detalle.

— 0 puntos. Propuestas con nulo grado de planificacion econémica y grado de detalle.
c) Grado de autofinanciacion (5 puntos).
— Entre 3-5 puntos. Proyecto con un grado de autofinanciacion superior a 30 %.
— Entre 1-3 puntos. Proyecto con un grado de autofinanciacion entre 20 % y 30 %.
4 — Integracion del principio de igualdad entre mujeres y hombres (5 puntos).

— Entre 3-5 puntos. Proyectos que incorporan la perspectiva de género en el disefo, despliegue
y/o evaluacion del proyecto.

— Entre 1-2 puntos. Proyectos que garantizan una participacion equilibrada de mujeres y hom-
bres en el proyecto.

5.— Uso del euskera (5 puntos).

— Entre 3-5 puntos. Proyectos que incorporen el uso del euskera en el desarrollo de actividades
y/o contenidos del proyecto y garantizan el uso del euskera en las actividades de promocion y
comunicacion del mismo.
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— Entre 1-2 puntos. Proyectos que garantizan un uso equilibrado del euskera en las actividades
de promocion y comunicacion del proyecto.

6.— Incorporacion de herramientas de medicion y evaluacion de impacto (20 puntos).
a) Definicion y detalle de herramientas de seguimiento del proyecto (10 puntos).
— Entre 7-10 puntos. Propuestas con alta definicion de indicadores de proceso y resultados.

— Entre 4-6 puntos. Propuestas con un nivel medio de definiciéon de indicadores de proceso y
resultados.

— Entre 1-3 puntos. Propuestas con baja definicion de indicadores de proceso y resultados.

b) Impacto en alguna de las tres transiciones de Euskadi: tecnoldgica-digital, energética-medioam-
biental y social-sanitaria. (10 puntos).

—Entre 7-10 puntos. Propuestas que tienen un impacto elevado en alguna de las tres transiciones.
— Entre 4-6 puntos. Propuestas que tienen un impacto medio en alguna de las tres transiciones.
— Entre 1-3 puntos. Propuestas que tienen un bajo impacto en alguna de las tres transiciones.

En funcidén a estos criterios, la valoracion total maxima que se podra alcanzar es de 100 puntos;
quedaran descartados y no podran ser beneficiarios de estas ayudas, todos aquellos proyectos
que no obtengan al menos 60 puntos de valoracion.

Articulo 15.— Resolucién y notificacion.

1.— A la vista de la propuesta elevada por la Direccion de Promocion de la Cultura, la persona
titular de la Viceconsejeria de Cultura adoptara la resolucion de concesion de las subvenciones
previstas en esta convocatoria.

2.— La resolucion que se adopte sera notificada individualmente a las personas interesadas.
Independientemente de esta notificacion, el contenido de estas resoluciones se hara publico en el
Boletin Oficial del Pais Vasco. Se tomara como fecha de notificacion la de aquella que se hubiera
producido en primer lugar. La notificacion de la resolucion, por canal electrénico, se realizara a
través de «Mi carpeta» de la sede electronica de la Administracion Publica de la Comunidad Auto-
noma de Euskadi: https://www.euskadi.eus/micarpeta

3.— El plazo maximo para resolver el procedimiento y notificar lo resuelto a las personas inte-
resadas sera de tres meses a contar desde el dia siguiente al final del plazo de presentacion de
solicitudes previsto en el articulo 5.1, transcurrido el cual sin haberse notificado resolucion alguna,
las personas interesadas podran entender desestimada su solicitud de subvencion a los efectos
de lo establecido en el articulo 25.1.a de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun de las Administraciones Publicas.

4 — Laresolucion a la que se refiere el punto primero, no pone fin a la via administrativa y contra
las mismas cabe interponer recurso de alzada ante el Consejero de Cultura y Politica Linglistica,
en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente de su naotificacion, de conformidad a lo
establecido en los articulos 121 y 122 de Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun de las Administraciones Publicas.

5.— En el caso de que la persona o entidad esté incursa en algun procedimiento de reintegro en
tramitacion, la concesion quedara condicionada a la finalizacion de dicho procedimiento y, en el
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caso de que, una vez finalizado el procedimiento de reintegro, la persona o entidad esté obligada
a la devolucion, la concesion quedara condicionada a que la persona o entidad obligada atienda la
deuda en periodo voluntario, a que se aplace o garantice, o a que se acuerde su suspension por
haberse impugnado la resolucion de reintegro.

Fuera de estos supuestos, la persona o entidad no podra obtener la condicidon de entidad bene-
ficiaria cuando no se halle al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones, de
conformidad con lo dispuesto en la Disposicion Adicional Primera del Decreto 1/2021, de 12 de
enero, por el que se aprueba el Reglamento General de Recaudacion de la Hacienda General del
Pais Vasco.

Articulo 16.— Compatibilidades.

1.— Las ayudas reguladas en la presente Orden son compatibles con cualquier otra subvencion,
ayuda, ingresos o recursos que tenga el mismo fin y financie los mismos costes, a excepcion de
otros fondos estructurales de la Unidon Europea, de conformidad con el articulo 9 del Reglamento
relativo al Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia.

2.— En todo caso, no podra derivarse sobrefinanciacion, esto es, esta ayuda, en concurrencia
con cualesquiera otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos no podra superar el coste de
la actividad desarrollada por la beneficiaria.

En caso de producirse sobrefinanciacion por las ayudas o financiacion otorgada por otras enti-
dades se reducira el importe de la subvencion concedida hasta el limite maximo que corresponda.

3.— Ademas, también deberan respetarse las reglas de acumulacioén previstas para las ayudas
sujetas al régimen de exencién por categorias, esto es, debera respetarse el requisito de que el
importe maximo de la ayuda que se otorgue con motivo de la resolucién de la presente convoca-
toria sera del 80 % de los costes subvencionables.

Articulo 17.— Obligaciones de la persona o entidad beneficiaria.

1.— Las personas o entidades beneficiarias de las subvenciones reguladas en la presente Orden
deberan cumplir las siguientes obligaciones:

a) Aceptar la subvencion concedida. En este sentido, si en el plazo de quince dias tras la fecha
de recepcién de la notificacion de la resolucion de concesion de la subvencion, dictada por el
Viceconsejero de Cultura, las personas o entidades beneficiarias no renuncian expresamente a la
misma, se entendera que esta queda aceptada.

b) Ejecutar el proyecto subvencionado en los términos presentados a la convocatoria.

c) Comunicar al 6rgano concedente la obtencion de otras ayudas o subvenciones para la misma
finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales
o internacionales.

d) Destinar los bienes objeto de las intervenciones financiadas con las subvenciones otorga-
das con cargo a esta convocatoria al fin concreto por el que las reciben durante cinco afios, en el
caso de los bienes inscribibles en un registro publico, y dos afios, en el caso de los demas bienes.
En el caso de bienes inscribibles, debera hacerse constar tal circunstancia en escritura publica,
sefalando la subvencidon concedida, e instar la inscripcidon registral de tal circunstancia en los
términos requeridos por el articulo 31.4, letra b) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones.
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e) Las recogidas en el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subven-
ciones y a lo dispuesto en el articulo 50.2 del Texto Refundido de la Ley de Principios Ordenadores
de la Hacienda General del Pais Vasco.

f) Cumplir con cuantas obligaciones puedan ser establecidas, por razén del origen de la finan-
ciacioén, tanto por la Administracion concedente como por las restantes autoridades nacionales y
europeas, Y, en particular, las obligaciones especificas contenidas en el apartado siguiente.

g) En el caso de las personas fisicas que, de conformidad con lo previsto en el articulo 4.1 de la
presente Orden, hayan manifestado su compromiso de constituirse como empresas o autbnomos
en caso de resultar beneficiarias, estas, deberan presentar la documentacion que proceda para
acreditar que se han constituido como empresa o como auténomos antes de la finalizacion del
plazo de justificacion final recogido en el articulo 18 de la presente Orden.

2.— Obligaciones especificas de los beneficiarios relativas a la financiacién del Mecanismo de
Recuperacion y Resiliencia de la Unién Europea.

a) Garantizar el pleno cumplimiento del «Principio DNSH — Do Not Significant Harm» (principio
de no causar un perjuicio significativo al medio ambiente), de acuerdo con lo previsto en el Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, en la Decision de Ejecucion del Consejo relativa a la
aprobacion de la evaluacion del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia de Espafa
(Council Implementing Decision — CID), en el Reglamentorelativo al Mecanismo de Recuperacion
y Resiliencia, asi como en el articulo 5 de la Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, por la
que se configura el sistema de gestion del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia
y su normativa de desarrollo, en todas las fases del disefo de ejecucion de los proyectos y de
manera individual para cada actuacion.

Ademas, las beneficiarias preveran mecanismos de verificacion del cumplimiento de dicho prin-
cipio y medidas correctoras para asegurar su implementacioén, de lo que dejaran constancia en la
memoria justificativa de la subvencion.

b) Garantizar la ausencia de conflictos de interés, fraude y corrupcioén, asi como aceptar de
manera incondicionada y sin reservas el Plan de Medidas Antifraude aprobado por la Administra-
cion concedente de la subvencion, a cuyas disposiciones se obligara de manera integra con pleno
respeto a la normativa autondmica, estatal y europea en relacion con la prevencién, detecciéon y
correccion del fraude, la corrupcion y los conflictos de intereses, asi como de acuerdo a los pro-
nunciamientos que al respecto de la proteccion de los intereses financieros de la Union Europea
se realicen sus instituciones.

c) Someterse a los controles establecidos por la Comision Europea, la Oficina Europea de
Lucha contra el Fraude (OLAF), el Tribunal de Cuentas Europeo y la Fiscalia Europea, para lo cual
se facilitara a estos 6rganos el acceso a toda la informacion requerida sobre la subvencion, en los
términos del articulo 22.2.e) del Reglamento relativo al Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia.

d) Autorizar expresamente a la Comision, a la OLAF, al Tribunal de Cuentas y, cuando proceda,
a la Fiscalia Europea a ejercitar los derechos que les reconoce el articulo 129, apartado 1, del
Reglamento Financiero y obligar a todos los preceptores finales de los fondos desembolsados
para las medidas de aplicacion de las reformas y los proyectos de inversion incluidos en el Plan
de Recuperacion y Resiliencia, o a todas la demas personas o entidades que intervengan en su
aplicacion.

e) Custodiar y conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos percibidos,
incluidos los documentos electronicos, a fin de que puedan ser objeto de actuaciones de com-
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probacion y control, durante un periodo de cinco afios, de conformidad con lo establecido por el
articulo 132 del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeo y del Consejo, de
18 de julio de 2018, asi como el articulo 22.2.f) del Reglamento relativo al Mecanismo de Recu-
peracion y Resiliencia.

f) Cumplir con las obligaciones de comunicacion que establece el articulo 9 de la Orden
HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, por la que se configura el sistema de gestion del Plan
de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia. En particular, en las medidas de informacion y
comunicacion de las actuaciones que desarrollan las inversiones (carteles informativos, placas,
publicaciones impresas y electronicas, material audiovisual, paginas web, anuncios e inserciones
en prensa, certificados, etc.), se deberan incluir los siguientes logos:

— El emblema de la Unién Europea;

— Junto con el emblema de la Unidn, se incluira el texto «Financiado por la Unién Europea-Next-
GenerationEU»;

— Se tendran en cuenta las normas graficas y los colores normalizados establecidos en el
Anexo Il del Reglamento de Ejecucion 821/2014.

g) Incluir sus datos de identificacion en una base de datos Unica, de acuerdo con lo sefalado en
el articulo 22.2.d) del Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de
febrero de 2021, y el articulo 8 de la Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, por la que se
configura el sistema de gestiéon del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.

Articulo 18.— Justificacion: documentacion a aportar.

1.— La justificacion final de las ayudas que se concedan se realizara ante la Direccion de Pro-
mocion de la Cultura, en los tres meses siguientes a la terminacion del plazo de ejecucion de las
actividades, y siempre antes del 31 de diciembre de 2023.

Asimismo, desde la Direccién de Promocion de la Cultura se requerira a las personas o entidades
interesadas la informacion que corresponda con relacion al proyecto financiado para cumplimentar
el seguimiento que por razén del origen de los fondos haya de efectuarse. En el caso de inversio-
nes en inmuebles, tales seguimientos podran contemplar visitas al inmueble correspondiente a fin
de comprobar el efectivo avance de las obras financiadas.

2.— Las personas o entidades beneficiarias de las ayudas estaran obligadas a justificar la totali-
dad de los gastos del proyecto, no solo la parte correspondiente a la ayuda recibida.

3.— Todas las entidades beneficiarias deberan presentar la siguiente documentacion:

a) Memoria final de actividad: informe sobre la ejecucion de las actuaciones previstas en el
proyecto subvencionado y materiales o elementos que acrediten su realizacion. Debera aportarse
asimismo la evaluacién sobre el grado de consecuciéon de los objetivos previstos en el articulo 1
de esta convocatoria. La memoria debera recoger cualquier modificacion producida en el desarro-
llo del proyecto.

Solo podran realizarse las modificaciones que, con caracter previo a su inicio, hayan sido expre-
samente autorizadas por el 6rgano concedente. Ademas, las beneficiarias solo podran solicitar la
autorizacion de modificaciones hasta un mes antes de la finalizacion del proyecto. Estas modi-
ficaciones podran dar lugar a la revision de la ayuda concedida y, en su caso, al reajuste de la
cantidad final a abonar.
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En caso de que se hayan producido modificaciones en el proyecto subvencionado, junto a la
Memoria de justificacion debera adjuntarse la correspondiente Resolucion de autorizacion.

b) Memoria econdémica, siguiendo el modelo que aparece en la sede electronica de la Adminis-
tracion Publica de la Comunidad Auténoma de Euskadi. Dicha memoria incluira:

b.1.— Declaracion responsable del balance de gastos e ingresos relativos al proyecto subven-
cionado.

b.2.— Relacion clasificada de todos los documentos justificativos de gasto efectuados con
motivo de la ejecucion del proyecto subvencionado asi como de los ingresos para llevarlo
a cabo. Respecto a cada gasto debera identificarse el acreedor, el documento, su importe,
fecha de emision y fecha de pago.

c) Justificantes y facturas que justifiquen los gastos incurridos en el desarrollo del proyecto.

d) Declaracion responsable, segun el modelo que se encuentra en la sede electronica de la
Administracion Publica de la Comunidad Autdnoma de Euskadi, relativa a la certificacion de todos
aquellos requisitos normativos por tratarse de fondos provenientes del Mecanismo de Recupera-
cion y Resiliencia.

e) Documentos o elementos promocionales graficos donde conste expresamente la mencion al
patrocinio del Departamento de Cultura y Politica Linguistica y de los Fondos Next Generation EU,
tal y como se concreta en el articulo 17.2 letra de la presente Orden.

4 — En el caso en que la ayuda sea inferior a 60.000 euros, la justificacion de la misma se
realizara en los términos previstos en el articulo 75 del Reglamento General de Subvenciones,
aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, referido a la modalidad de cuenta justificativa
simplificada, sin perjuicio de que hayan de presentar la documentacion prevista en la letra d) del
apartado anterior.

5.— Deberan presentar las justificaciones por medios electronicos accediendo a la direccion
electronica sefialada en el articulo 8.2 de la presente Orden. Las especificaciones para ello estan
disponibles en la sede electronica de la Administracion Publica de la Comunidad Autébnoma de
Euskadi en la direccion indicada en dicho articulo.

6.— Asimismo, al objeto sefalado en el apartado 1 de este articulo, trimestralmente se requerira
documentacion suficiente para el seguimiento de los proyectos, en los siguientes términos:

a) Informacion relativa a la ejecucion del proyecto, implementacion de las medidas y la conse-
cucion de hitos y objetivos.

b) Informacién sobre las posibles desviaciones del coste real respecto al estimado, respecto a
la inversion en su totalidad como por cada de una de las medidas que lo completan.

7.— En particular, las Administraciones concedentes recabaran, a efectos de auditoria y control
del uso de fondos, en formato electronico, las categorias armonizadas de datos, de conformidad
con lo especificado en el articulo 22.2 d) del Reglamento relativo al Mecanismo de Recuperacion
y Resiliencia.

Articulo 19.— Resolucion de modificacion.

Toda alteracidon de las condiciones tenidas en cuenta para la concesidon de la subvencién, siem-
pre que se entienda cumplido el objeto de esta, y en su caso, la obtencién concurrente de otras
subvenciones y ayudas concedidas por cualquier entidad publica o privada, podra dar lugar a la
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modificacion de la resolucién de concesion de las subvenciones. A estos efectos, por el Vicecon-
sejero de Cultura se dictara la oportuna Resolucion de liquidacién, en la que se reajustaran los
importes de las subvenciones concedidas.

Articulo 20.— Pago de las subvenciones.
1.— Los pagos de las subvenciones otorgadas se haran efectivos de la siguiente forma:

a) Un primer pago anticipado por el 59,52 % de la cuantia subvencionada una vez dictada la
Resolucion de concesion y transcurrido el plazo establecido en el articulo 17.a).

b) El pago de la cuantia restante, se realizara una vez haya sido aprobada la justificacion del
proyecto, en los términos previstos en el articulo 18 de la presente Orden.

2.— Del importe de la ayuda o subvencién se detraeran en su caso las retenciones y pagos a
cuenta del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas (IRPF) que pudieran corresponder en
aplicacion de la normativa del Impuesto.

3.— No se efectuara ningun pago en tanto la persona o entidad beneficiaria no se halle al
corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y para con la seguridad social o sea
deudor por resoluciéon declarativa de procedencia de reintegro, de acuerdo con lo establecido en
el articulo 34.5 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Asimismo, si la persona o entidad tuviera un procedimiento de reintegro que se halle en trami-
tacion, el pago quedara condicionado a la terminacion de dicho procedimiento y, en el caso de
que, finalizado el procedimiento de reintegro, la entidad tenga una obligacion de reintegro, solo se
podra proceder al pago si la persona o entidad obligada atiende la deuda en periodo voluntario,
o la aplaza y garantiza, o se acuerda su suspension con ocasion de la impugnacion de la corres-
pondiente resolucion de reintegro.

Fuera de estos supuestos, la persona o entidad incurriria en una prohibicién para el acceso
a la condicion de persona o entidad beneficiaria, por no hallarse al corriente en el pago de obli-
gaciones por reintegro de subvenciones, en el sentido de la disposicion adicional primera del
Decreto 1/2021, de 12 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General de Recaudacion
de la Hacienda General del Pais Vasco.

4 — La persona o entidad beneficiaria debera aportar o actualizar sus datos bancarios en el
Registro de terceros del Departamento de Economia y Hacienda del Gobierno Vasco. El alta de
terceros se podra tramitar electronicamente a través del servicio correspondiente disponible en la
sede electronica, en la direccion https://www.euskadi.eus/altaterceros

Articulo 21.— Incumplimientos y reintegros.
1.— Constituiran supuestos de incumplimiento:

a) La aplicacion total o parcial de las subvenciones percibidas para actividades distintas de las
previstas en la presente Orden.

b) El incumplimiento de las obligaciones establecidas en la presente Orden.

c) La no devolucion de la cuantia que, en su caso, se sefale en la Resolucion de liquidacion de
la subvencion, en el plazo para ello establecido.

d) El incumplimiento del principio DNSH o del etiquetado verde.
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e) Cualquier otra que sea de obligado cumplimiento por asi establecerlo con caracter general
en las disposiciones sobre materia subvencional.

2.— En el supuesto de cumplimiento parcial, la fijacidon de la cantidad que deba ser reintegrada
se determinara en aplicacion del principio de proporcionalidad y teniendo en cuenta el hecho de
que el citado cumplimiento se aproxime significativamente al cumplimiento total y se acredite por
las personas o entidades beneficiarias una actuacion inequivocamente tendente a la satisfaccion
de sus compromisos.

3.— La constatacion de la existencia de alguno de estos supuestos determinara la obligacion de
reintegrar a la Tesoreria General del Pais Vasco las cantidades percibidas mas los intereses que
procedan, en los términos y previo cumplimiento de lo previsto en el Texto Refundido de la Ley de
Principios Ordenadores de la Hacienda General del Pais Vasco, aprobado por Decreto Legislativo
1/1997, de 11 de noviembre, y en el Decreto 698/1991, de 17 de diciembre, por el que se regula
el régimen general de garantias y reintegros de las subvenciones con cargo a los Presupuestos
Generales de la Comunidad Autdnoma de Euskadi.

Articulo 22.— Prevencion del riesgo de fraude, corrupcion y conflictos de interés.

1.— Las personas que intervengan en el proceso de seleccion de los eventuales beneficiarios o
en los procesos de verificacion del cumplimiento de las condiciones declararan conocer y aceptar
integramente y sin reservas los términos del «Plan de medidas para cubrir los requisitos anti-
fraude, conflicto de interés, doble financiacion y ayudas de estado y dafio no significativo al medio
ambiente exigidos en la ejecucién del Plan de Recuperacién, Transformacién y Resiliencia», apro-
bado mediante Acuerdo de Consejo de Gobierno de 29 de marzo de 2022.

2.— A los efectos de lo dispuesto en el apartado anterior, estaran en todo caso obligados a
conocer y aceptar el citado Plan de medidas antifraude el responsable del érgano competente
para la concesion de la subvencion, el personal que redacte las bases y/o convocatoria de la
subvencion, asi como los expertos y miembros del comité que evaluen las solicitudes, incluyendo
a toda aquella persona fisica perteneciente a entidades privadas que colaboren y asesoren a la
Administracion en tales actuaciones.

3.— Las personas incluidas en los apartados precedentes cumplimentaran una Declaracion de
Ausencia de Conflicto de Intereses (DACI), considerando lo establecido en el articulo 61.3 del
Reglamento Financiero y en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico (Anexo V).

4 — Las autoridades y el personal en quienes concurra alguna de las causas que pueda dar
lugar a un conflicto de intereses se abstendran de intervenir en los procedimientos afectados.
Cuando se considere la posibilidad de que exista un conflicto de intereses, la persona afectada
comunicara por escrito la situacion al superior jerarquico y se elaborara un informe por los Servi-
cios Juridicos correspondientes a fin de adoptar la decisiéon que en su caso corresponda.

5.— La Oficina de Control Econdmico por su cuenta o en colaboracion con la IGAE (Nivel II)
podra llevar a cabo auditorias especificas sobre la existencia de medidas adecuadas para preve-
nir, detectar y corregir los conflictos de intereses.

6.— Una vez sea detectado un conflicto de interés se adoptaran medidas de conformidad con
las normas legales y reglamentos internos aplicables en cada caso. Asimismo, en todo caso, se
debera dar publicidad a la situacion de conflicto de interés a los efectos de cumplir con el principio
de transparencia.
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Articulo 23.— Informacion basica sobre proteccion de datos.

Los datos de caracter personal seran tratados e incorporados a la actividad de tratamiento
denominada: ayudas y subvenciones dirigidas al ambito cultural y creativo.

Responsable: Direccion de Promocion de la Cultura, Departamento de Cultura y Politica Linguistica.
Finalidad: gestionar las ayudas econdmicas y las subvenciones del sector cultural y creativo.

Legitimacion: tratamiento necesario para el cumplimiento de una mision realizada en interés
publico o en el ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento.

Personas destinatarias: administraciones competentes en la materia.

Derechos: usted tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como otros dere-
chos que se recogen en la informacion adicional.

Informacién adicional: puede consultar la informacion adicional y detallada sobre Proteccion
de Datos en nuestra pagina web: www.euskadi.eus/clausulas-informativas/web01-sedepd/es/
transparencia/024300-capa2-es.shtml.

Normativa: Reglamento General de Proteccion de Datos y Ley Organica 3/2018, de 5 de diciem-
bre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA

Las ayudas contempladas en la presente convocatoria quedaran sujetas al Reglamento UE
n.° 651/2014 de la Comision de 17 de junio de 2014 por el que se declaran determinadas catego-
rias de ayudas compatibles con el mercado interior en aplicacién de los articulos 107 y 108 del
Tratado de la Unidén vy, en particular, a lo dispuesto en el articulo 53 de dicha norma, relativo a las
ayudas a la cultura.

DISPOSICION FINAL PRIMERA

Contra la presente Orden, que agota la via administrativa, podran las personas o entidades
interesadas interponer recurso potestativo de reposicion ante el Consejero de Cultura y Politica
Linglistica en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su publicacion, o bien, recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de dicha Jurisdiccion del Tribunal Superior de Justicia del
Pais Vasco en el plazo de dos meses a partir, asimismo, del dia siguiente al de su publicacion.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA

La Presente Orden surtira efectos al dia siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial del
Pais Vasco.

En Vitoria-Gasteiz, a 11 de octubre de 2022.

El Consejero de Cultura y Politica Linglistica,
BINGEN ZUPIRIA GOROSTIDI.
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ANEXO |

CODIGO ETICO Y DE CONDUCTA

Tanto el personal empleado publico del Sector Publico de la Comunidad Autbnoma de Euskadi,
como la persona beneficiaria y/o el personal empleado por la empresa que haya resultado bene-
ficiaria del presente programa subvencional, asi como el personal que, para la ejecucion de la
subvencion, pueda subcontratar (si las bases de la convocatoria lo permiten), esta comprometido
con el servicio a la ciudadania y la defensa de los intereses generales y el desempefio diligente
de las tareas que tiene asignadas, con sujecion y observancia de la Constitucion y del resto del
ordenamiento juridico.

Los principios que rigen su actuacién se basan en:
a) El respeto a la Constitucion y al resto de normas que integran el ordenamiento juridico.

b) La satisfaccion de los intereses generales de la ciudadania, fundamentada en consideracio-
nes objetivas que se orientan hacia la imparcialidad y el interés comun, al margen de cualquier
otro factor que exprese posiciones personales, familiares, corporativas, clientelares o cualesquiera
otras que puedan colisionar con este principio.

c) La lealtad y buena fe con la Administracion para la cual prestan sus servicios, en el caso el
personal empleado publico, o para la cual ejecutaran el proyecto que ha sido seleccionado, en el
caso de la beneficiaria; asi como también con sus superiores, compafieras y compaferos y con
la ciudadania.

d) El respeto de los derechos fundamentales y las libertades publicas, evitando toda actua-
cion que pueda producir cualquier tipo de discriminacion por razén de nacimiento, origen racial o
étnico, género, sexo, orientacion sexual, religion o convicciones religiosas, opinion, discapacidad,
edad o cualquier otra condicién o circunstancia personal o social.

e) La abstencioén en los asuntos en los que tengan un interés personal, asi como en toda acti-
vidad privada o interés privado que pueda suponer un riesgo de plantear conflictos de interés con
su puesto publico, en el caso del personal empleado publico, o con la prestacion del objeto del
proyecto, en el caso de la beneficiaria.

f) La abstencion de contraer obligaciones econdmicas o intervenir en operaciones financieras,
contraer obligaciones patrimoniales o intervenir en negocios juridicos con personas fisicas o juridi-
cas en la medida que dicha contraccion pueda suponer un conflicto de interés con el desempefio
de su puesto publico, en el caso del personal empleado publico, o con la ejecuciéon de del pro-
yecto, en el caso de la beneficiaria.

g) La abstencion de aceptar todo trato de favor o toda situacion que implique un privilegio o
ventaja injustificada por parte de personas fisicas o juridicas.

h) La eficacia, economia y eficiencia en todas sus actuaciones y la busqueda del interés general
en el cumplimiento de los objetivos de la autoridad publica concedente.

i) La abstencion de influir negativamente en la resolucion de tramites o procedimientos adminis-
trativos sin causa justificada, asi como cuando ello pueda comportar un privilegio en beneficio de
intereses particulares, menoscabando los intereses de terceras personas.

j) La diligencia en el cumplimiento de las tareas que les correspondan o se les encomienden,
cumpliendo con los plazos que se establezcan.
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k) La dedicacion al servicio publico, en el caso del personal empleado publico, y al cumplimiento
del objeto del proyecto en ejercicio de una mision de interés general, en el caso de la beneficiaria,
absteniéndose de desarrollar conductas contrarias al interés publico, asi como de cualesquiera
otras conductas que puedan comprometer la neutralidad en el ejercicio de los servicios publicos.

I) El respeto del deber de secreto de las materias clasificadas o de aquellas cuya difusion esté
prohibida legalmente, asi como el respeto de la debida discrecion sobre aquellos asuntos que
conozcan por razon de su cargo o de la ejecucion de la prestacion objeto de la presente subven-
cion, sin que puedan hacer uso de la informacién obtenida para su beneficio propio o para el de
terceros, en perjuicio del interés publico.

Por lo que respecta al personal empleado publico, estos principios estan recogidos en los tex-
tos legales que regulan el régimen estatutario de las personas funcionarias y del personal laboral
al servicio de las Administraciones Publicas: Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre; y Ley 6/1989,
de 6 de julio, de la Funcion Publica Vasca.

Adicionalmente, por lo que respecta al personal alto cargo, sus acciones —tanto publicas como
privadas— deberan estar en correcta consonancia con los valores, principios y estandares del
buen gobierno. Ello implica, ademas de los principios exhaustivamente recogidos en los parrafos
precedentes, la ausencia de corrupcion, fraude, arbitrariedad, incompetencia, despilfarro y todo
tipo de ineficacias e ineficiencias, asi como la articulacion de procesos de toma de decisiones e
implantacion de politicas inspiradas en la participacion democratica, la transparencia, la rendicion
de cuentas y el respeto a las leyes.

En definitiva, se busca la ejemplaridad en todas las actuaciones del personal alto cargo, y la
salvaguarda de la imagen de las instituciones como via para reforzar la confianza de la ciudadania
en ellas. Persigue la excelencia que supone una implicacion y un esfuerzo permanente de mejora
continua, con la finalidad de satisfacer plenamente las exigencias de la ciudadania en la toma de
decisiones publicas y en la provision y prestacion de los servicios publicos. Ha de actuarse de
modo eficiente, buscando la alineacion en los objetivos de las personas que trabajan en y para la
organizacion.

Ha de aspirarse a una mejora de la calidad de las instituciones mediante la estrecha colabo-
racion cooperativa entre la politica y la gestion, para lo cual se exige un correcto despliegue de
estrategias, objetivos y recursos entre los niveles politicos de la estructura de la alta direccion
ejecutiva y los niveles directivos e intermedios, asi como con el resto de personas que trabajan
tanto en la Administracion, como para la Administracion, en ejecucion, por ejemplo, del objeto de
la presente subvencion. Asi, se deberan compartir proyectos e informacion, desarrollar un espiritu
de confianza y de trabajo en equipo, asi como impulsar las ideas y la accion para desarrollar el
Programa de Gobierno, satisfaciendo asi las necesidades de interés general.
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ANEXO Il

LISTA DE COMPROBACION DEL CATALOGO DE INDICADORES PARA DETERMINAR LA
EXISTENCIA DE FRAUDE (BANDERAS ROJAS)

Las banderas rojas son indicios de posible fraude en el sentido de que la existencia de una ban-
dera roja no implica necesariamente la existencia de fraude, pero si indica que una determinada
area de actividad necesita una atencion complementaria para descartar o confirmar el potencial
fraude.

1.— Fraude en las subvenciones.
1.1.— corrupcion, sobornos y comisiones ilegales.
Indicadores de fraude:

a) Existencia de una relacion social estrecha entre un miembro de la Comision de Valoracion y
una solicitante o beneficiaria de la ayuda.

b) Aumento inexplicado o repentino del patrimonio de una persona empleada de la Administra-
cidon concedente.

c) Fama en el sector de que la persona solicitante o beneficiaria paga sobornos.

d) Negativa a la promocién a un puesto no relacionado con la concesién de subvenciones por
parte de la persona empleada de la Administracion concedente.

e) Ausencia de presentacion o de cumplimentacion del documento de Declaracion de Ausencia
de Conflicto de Interés por parte de la persona empleada de la Administracion concedente.

1.2.— Conflicto de intereses.
Indicadores de fraude:

a) Beneficio de un favoritismo inexplicado o fuera de lo corriente por parte de una solicitante o
beneficiaria.

b) Negativa a la promocion a un puesto no relacionado con la concesion de subvenciones por
parte de la persona empleada de la Administracion concedente.

c) Ausencia de presentacion o de cumplimentaciéon del documento de Declaracion de Ausencia
de Conflicto de Interés por parte de la persona empleada de la Administracion concedente.

d) Direccién de un negocio por parte de la persona empleada de la Administracion concedente
o presencia de familiares que trabajen en una entidad que puede concurrir a la convocatoria.

e) Aumento inexplicable o subito de la riqueza o nivel de vida del empleado encargado de la
contratacion.

f) Insistencia por parte de una persona empleada de la Administracion concedente, o de una
persona alto cargo, de recurrir a una entidad externa para redactar la documentacion de la con-
vocatoria, sin ser necesario.

1.3.— Especificaciones pactadas.
Indicadores de fraude:

a) Participacion de una unica solicitante o de muy pocas solicitantes en la convocatoria.
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b) Presentacion de reclamaciones por parte de personas o entidades del sector.

c) Especificaciones considerablemente mas estrictas u ostensivamente mas generales que las
de convocatorias similares precedentes.

d) Especificaciones fuera de lo comun o poco razonables.
e) Numero elevado de concesiones a una misma beneficiaria.

f) Relaciones o contactos personales entre la persona empleada de la Administracion conce-
dente y algunas solicitantes durante el proceso de evaluacion de los proyectos.

1.4.— Filtracion de datos.
Indicadores de fraude:
a) Control escaso del procedimiento de concesion (inaplicacion de plazos, por ejemplo).

b) Aceptacion de solicitudes extemporaneas.

c) Relaciones o contactos personales entre la persona empleada de la Administracion conce-
dente y algunas solicitantes durante la fase de solicitud de la subvencion.

d) Insistencia inusual en obtener informacion por parte de una persona empleada de la Admi-
nistraciéon concedente, sin estar a cargo de la tramitacion del procedimiento.

1.5.— Manipulacién de los proyectos presentados.

Indicadores de fraude:

a) Presentacion de reclamaciones por parte de personas o entidades del sector.

b) Control escaso del procedimiento de concesion (inaplicacion de plazos, por ejemplo).

c) Indicios de modificaciones en las solicitudes recibidas, en documentos oficiales o en los cer-
tificados de recepcion.

d) Invalidacién indebida de solicitudes que contienen errores que debieron ser objeto de reque-
rimiento se subsanacion.

e) Descarte de solicitantes por razones cuestionables.

f) Falta de conocimiento necesario por parte de las personas miembros de la Comision de Valo-
racion, pudiéndose dejar influenciar por una unica persona.

1.6.— Sobrefinanciacion e incumplimiento del principio de adicionalidad.

Indicadores de fraude:

a) Falta de definicion de la incompatibilidad de la ayuda con otros tipos de financiacion.

b) Inexistencia de documentacion que soporte la financiacion recibida de terceras fuentes.

c) Inexistencia de un control de gastos por parte de la beneficiaria, que permita identificar los
gastos e ingresos imputados a la actividad subvencionada.

d) Exceso de cofinanciacion de las operaciones, conducente a una sobrefinanciacion.
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e) Existencia de personas o entidades cofinanciadoras del mismo proyecto, sin haber dado
cuenta de ello.

f) Ausencia de caracter finalista de la financiacion aportada por terceras fuentes, sin que exista
un criterio de reparto de dicha financiacion.

g) Ausencia de un control de los hitos y/u objetivos asignados al proyecto por parte de la
beneficiaria.

1.7.— Afectacion indebida de costes.

Indicadores de fraude:

a) Afectacion de cargas laborales excesivas o fuera de lo comun.

b) Afectacion de cargas laborales incoherentes con el progreso del proyecto.
c) Existencia de cambios evidentes en las fichas laborales.

d) Imposibilidad de verificacion de las fichas laborales.

e) Afectacion de los mismos costes de material a mas de un proyecto.

f) Afectacion de costes indirectos como directos.

1.8.— Fijacion inadecuada de los precios

Indicadores de fraude:

a) Ausencia, retraso o negativa de presentaciéon de los documentos justificativos de los costes
por parte de la beneficiaria.

b) Presentacion de documentacion inadecuada o incompleta por parte de la beneficiaria.
c) Obsolescencia de la informacion relativa a la fijacidon de los precios.

d) Precios elevados en comparacion con los de proyectos similares o los precios medios del
sector.

1.9.— Incumplimiento de las especificaciones del proyecto.
Indicadores de fraude:

a) Discrepancias entre los resultados de las pruebas e inspecciones, y los de las especificacio-
nes del proyecto.

b) Ausencia de documentos que certifiquen las pruebas e inspecciones.

c) Deficiente calidad y resultados, y elevado numero de reclamaciones.

d) Ausencia de adquisicion de lo necesario para llevar a cabo el proyecto subvencionado.
1.10.— Facturas falsas, infladas o duplicadas.

Indicadores de fraude:

a) Presentacion de documentacion falsa en las solicitudes.
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b) Existencia de multiples facturas con el mismo importe, mismo numero de factura, misma
fecha.

c) Subcontrataciones en cascada, que exceden el porcentaje maximo previsto en las bases de
la convocatoria.

d) Realizacion de pagos en efectivo o a empresas inscritas en paraisos fiscales.

e) Incapacidad de dar cuenta o incredibilidad de la realidad de bienes o servicios incluidos como
gastos subvencionables.

1.11.— Limitacion de la concurrencia.
Indicadores de fraude:

a) Ausencia de difusion de las bases de la convocatoria, incumpliendo los principios de publici-
dad y transparencia legalmente exigidos.

b) Ausencia de claridad o ambigtiedad de los requisitos que han de cumplir las beneficiarias, lo
cual puede conducir a disuadir de la presentacion a la convocatoria o a la seleccion deliberada de
una beneficiaria.

c) Rechazo de solicitudes presentadas en plazo o admision de solicitudes extemporaneas.

d) No inclusion de los baremos para la valoracion de las solicitudes en la publicacion de las
bases reguladoras.

1.12.— Pérdida de pista de auditoria.
Indicadores de fraude:
a) Incorrecta documentacion de la operacion que permitira garantizar la pista de auditoria.

b) No indicacion de la forma en que deben documentarse los distintos gastos subvencionables,
del método de calculo de los costes en las bases de la convocatoria.

n
2.— Deteccion de documentos falsificados.
2.1.— Formato de los documentos.
Indicadores de fraude:
a) Facturas y cartas sin ningun tipo de logotipo de la empresa.
b) Facturas impresas en papel diferente al de los formularios establecidos.
c) Visibles diferencias en el tipo, tamafio, textura, color de la letra del documento.
d) Cifras borradas o tachadas, anulaciones sin firmas de personas autorizadas.

e) Importes manuscritos sin firmas de personas autorizadas o elementos de un documento
impreso que no estan debidamente justificados.

f) Falta o exceso de letras, carencia de continuidad en las lineas del texto.

g) Aristas excesivamente vivas de los sellos oficiales o color inusual, que podrian indicar el uso
de una impresora informatica.
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h) Firmas de personas completamente idénticas (en formato y tamarfio) en diferentes documen-
tos, que sugieren la posibilidad de falsificacion elaborada por ordenador.

2.2.— Contenido de los documentos.

Indicadores de fraude:

a) Fechas, importes, notas, numeros de teléfono y calculos inusuales.
b) Ausencia de registros en controles secuenciales.

c) Calculos incorrectos en una factura o en una hoja de haberes elaborada electronicamente
(por ejemplo, importes totales que no se corresponden con la suma de las operaciones).

d) Carencia de un elemento obligatorio en una factura: fecha, numero de identificacion fiscal,
numero de factura.

e) Misma posicion de un sello y una firma personal en una serie de documentos (lo cual puede
sugerir la utilizacion de una imagen).

f) Falta de datos de contacto de la contratista.

g) Ausencia de numeros de serie en las facturas y en las notas de entrega de mercancias.
h) Vaguedad en la descripcion de bienes o servicios.

i) Discrepancias y anomalias en los numeros de cuenta bancaria.

2.3.— Circunstancias de los documentos.

Indicadores de fraude:

a) La direccién de la beneficiaria es la misma que la direccion de la persona empleada de la
Administracion concedente.

b) La direccion de la beneficiaria se encuentra en una institucion dedicada a la domiciliacion de
empresas.

c) Cantidad de pagos extraordinarios efectuados a un beneficiario o a un domicilio.

d) Facturas y relaciones de venta emitidas por entidades no registradas en el registro de activi-
dades empresariales.

e) Retrasos inusuales en la entrega de informacion.
f) Falta de presentacion de los originales por parte de la beneficiaria.

g) Los datos contenidos en un documento difieren visualmente de un documento similar expe-
dido por la misma beneficiaria.

h) Referencia a una empresa no registrada en los registros publicos disponibles de sociedades
o ilocalizable en los recursos publicos.

i) Facturas emitidas por una sociedad de reciente creacion.

j) Direcciones de correo electréonico de la sociedad que emiten una factura en un servidor de
Internet extranjero.
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2.4 — Incoherencia entre la documentacion y la informacion disponible.

Indicadores de fraude:

a) Incoherencia entre las fechas de las facturas emitidas por la misma entidad y su numero.
b) Facturas no registradas en la contabilidad.

c) Facturas que no concuerdan con los presupuestos en términos de precio, cantidad y calidad,
tipo de producto y/o descripcion de la obra realizada.

d) Carta/contrato/documento firmado por una persona que actua como representante de la
empresa cuando no ha sido designada como tal en el registro nacional de empresas.
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ANEXO 11

DECLARACION DE COMPROMISO EN RELACION CON LA EJECUCION DE
ACTUACIONES DEL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA
(ENTIDADES BENEFICIARIAS)

(Anexo IV.C de la Orden HFP/1030, de 29 de septiembre)

........................... beneficiaria de ayudas financiadas con recursos provenientes del PRTR para
la consecucion de los objetivos definidos en el Subproyecto C24.11.P1.2, manifiesta el compro-
miso de la persona/entidad que representa con los estandares mas exigentes en relaciéon con el
cumplimiento de las normas juridicas, éticas y morales, adoptando las medidas necesarias para
prevenir y detectar el fraude, la corrupcioén y los conflictos de interés, comunicando en su caso a
las autoridades que proceda los incumplimientos observados.

Adicionalmente, atendiendo al contenido del PRTR, se compromete a respetar los principios de
economia circular y evitar impactos negativos significativos en el medio ambiente («<DNSH» por
sus siglas en inglés «do no significant harm») en la ejecucion de las actuaciones llevadas a cabo
en el marco de dicho Plan, y manifiesta que no incurre en doble financiacion y que, en su caso, no
le consta riesgo de incompatibilidad con el régimen de ayudas de Estado.

Con relacion al principio de no causar un perjuicio significativo al medio ambiente, se compro-
mete a:

1.— No causar un perjuicio significativo a los seis objetivos medioambientales del articulo 17 del
Reglamento (UE) 2020/852, que se enumeran a continuacion:

a) Mitigaciéon del cambio climatico.

b) Adaptacién al cambio climatico.

c) Uso sostenible y proteccion de los recursos hibridos y marinos.

d) Economia circular, incluidos la prevencion y el reciclado de residuos.

e) Prevencion y control de la contaminacion de la atmdsfera, el agua o el suelo.
f) Proteccion y restauracion de la biodiversidad y los ecosistemas.

2.— No desarrollar actividades excluidas segun lo indicado por la Guia Técnica sobre la aplica-
cion del principio de «de no causar un perjuicio significativo» en virtud del reglamento relativo al
Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia.

3.— No se prevén efectos directos de las sucesivas fases de la actividad sobre el medioambiente,
ni efectos indirectos primarios, entendiendo como tales aquellos que pudieran materializarse tras
su finalizacién, una vez realizada la actividad subvencionada.

El incumplimiento de alguno de los requisitos establecidos en la presente declaracion dara
lugar, previo el oportuno procedimiento de reintegro, a la obligacion de devolver la ayuda percibida
y los intereses de demora.

En xxx, a la fecha de la firma electronica.
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ANEXO IV

DECLARACION DE AUSENCIA DE CONFLICTOS DE INTERES (DACI)

Apoyo a Aceleradoras Culturales:
Referencia del expediente xxx

XXXXX,, beneficiaria de ayudas financiadas con recursos provenientes del PRTR para la consecu-
cion de los objetivos definidos en el Subproyecto C24.11.P1.2 — «Apoyo a aceleradoras culturales»

DECLARO:

Primero.— Estar informado/a de lo siguiente:

1.— Que el articulo 61.3, «Conflicto de intereses», del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de julio (Reglamento financiero de la UE) establece
que «existira conflicto de intereses cuando el ejercicio imparcial y objetivo de las funciones se vea
comprometido por razones familiares, afectivas, de afinidad politica o nacional, de interés econo-
mico o por cualquier motivo directo o indirecto de interés personal».

2.— Que el articulo 64, «Lucha contra la corrupcion y prevencion de los conflictos de intereses»,
de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, tiene el fin de evitar cual-
quier distorsion de la competencia y garantizar la transparencia en el procedimiento y asegurar la
igualdad de trato a todos los candidatos y licitadores.

3.— Que el articulo 23, «Abstencion», de la Ley 40/2015, de 1 octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico, establece que deberan abstenerse de intervenir en el procedimiento «las
autoridades y el personal al servicio de las Administraciones en quienes se den algunas de las
circunstancias sefaladas en el apartado siguiente», siendo estas:

a) Tener interés personal en el asunto de que se trate o en otro en cuya resolucion pudiera
influir la de aquel; ser administrador de sociedad o entidad interesada, o tener cuestion litigiosa
pendiente con algun interesado.

b) Tener un vinculo matrimonial o situacion de hecho asimilable y el parentesco de consanguini-
dad dentro del cuarto grado o de afinidad dentro del segundo, con cualquiera de los interesados,
con los administradores de entidades o sociedades interesadas y también con los asesores,
representantes legales o mandatarios que intervengan en el procedimiento, asi como compartir
despacho profesional o estar asociado con estos para el asesoramiento, la representacion o el
mandato.

c) Tener amistad intima o enemistad manifiesta con alguna de las personas mencionadas en el
apartado anterior.

d) Haber intervenido como perito o como testigo en el procedimiento de que se trate.

e) Tener relacion de servicio con persona natural o juridica interesada directamente en el asunto,
o haberle prestado en los dos ultimos afos servicios profesionales de cualquier tipo y en cualquier
circunstancia o lugary.

Segundo.— No encontrarme en ninguna situacion que pueda dar lugar a que alguna persona
interviniente en el procedimiento subvencional esté incursa en alguno de los supuestos del
articulo 61.3 del Reglamento Financiero de la UE; asimismo, no concurrir ninguna causa de abs-
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tencion con relacion a ninguna persona interviniente en el procedimiento, de conformidad con las
causas previstas en el articulo 23.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico, que pueda afectar o haber afectado al procedimiento de otorgamiento de la sub-
vencion o a la posterior verificacion del cumplimiento de las condiciones previstas en las bases de
la convocatoria.

Tercero.— Comprometerme a poner en conocimiento del érgano competente, sin dilacion,
cualquier circunstancia que, con relaciéon a una persona interviniente en el procedimiento subven-
cional, pueda dar lugar a una situacion de conflicto de intereses o pueda suponer una causa de
abstencién de esa persona que dé o pudiera dar lugar a dicho escenario.

Cuarto.— Que trataré con confidencialidad los asuntos y documentacion a que tenga acceso en
el marco del desarrollo de las obligaciones que se deriven del gjercicio de las actividades que, en
tanto que persona beneficiaria, me correspondan en el seno de este procedimiento subvencional,
y no utilizaré inapropiadamente la informacion a que pueda llegar a tener acceso, en tanto que
persona beneficiaria, con motivo de mi participacion en el procedimiento subvencional.

Quinto.— Que conozco que una declaracion de ausencia de conflicto de intereses que se
demuestre que sea falsa, acarreara las consecuencias administrativas y judiciales que establezca
la normativa de aplicacion.

En xxx, a la fecha de la firma electronica.
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ANEXO V

DECLARACION DE ACEPTACION INCONDICIONADA Y SIN RESERVAS AL PLAN
ANTIFRAUDE Y A LA DECLARACION INSTITUCIONAL DE GOBIERNO VASCO

...................... beneficiaria de ayudas financiadas con recursos provenientes del PRTR para la
consecucion de los objetivos definidos en el Subproyecto C24.11.P1.2, manifiesta su voluntad
de aceptar de forma incondicionada y sin reservas el Plan de medidas para cubrir los requisitos
antifraude, conflicto de interés, doble financiacién y ayudas de estado y dafio no significativo al
medio ambiente exigidos en la ejecucion del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia,
asi como a la Declaracion Institucional de lucha contra el fraude de Gobierno Vasco, aprobados,
por el Consejo de Gobierno del Gobierno Vasco, en su sesion celebrada el 29 de marzo de 2022,
y publicados, por Resolucion 40/2022, de 6 de abril, del Director de Secretaria de Gobierno y
Relaciones con el Parlamento, en el Boletin Oficial del Pais Vasco n.° 74, de 13 de abril de 2022.

En xxx, a la fecha de la firma electronica.
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ANEXO VI

DECLARACION DE CESION Y TRATAMIENTO DE DATOS EN RELACION CON LA
EJECUCION DE ACTUACIONES DEL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y
RESILIENCIA

(Anexo IV.B de la Orden HFP/1030, de 29 de septiembre)

DON/DOMNA. .. , DNIL oo, , como Consejero Dele-
gado/Gerente/ de 1a entidad...........coouiiiiiiiiii , con NIF........
....................... , Y dOMICIIO fiSCAl EN....ouniii e
................... beneficiaria de ayudas financiadas con recursos provenientes del PRTR para la con-
secucion de los objetivos definidos en el Subproyecto C24.11.P1.2, declara conocer la normativa
que es de aplicacion, en particular los siguientes apartados del articulo 22, del Reglamento (UE)
2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021, por el que se esta-
blece el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia:

1.— La letra d) del apartado 2: «recabar, a efectos de auditoria y control del uso de fondos en
relacion con las medidas destinadas a la ejecucion de reformas y proyectos de inversion en el
marco del plan de recuperacion y resiliencia, en un formato electréonico que permita realizar bus-
quedas y en una base de datos uUnica, las categorias armonizadas de datos siguientes:

i.— El nombre del perceptor final de los fondos;

ii.— El nombre del contratista y del subcontratista, cuando el perceptor final de los fondos sea
un poder adjudicador de conformidad con el Derecho de la Unidon o nacional en materia de con-
tratacion publica;

iii.— Los nombres, apellidos y fechas de nacimiento de los titulares reales del perceptor de los
fondos o del contratista, segun se define en el articulo 3, punto 6, de la Directiva (UE) 2015/849
del Parlamento Europeo y del Consejo (26);

iv.— Una lista de medidas para la ejecucion de reformas y proyectos de inversion en el marco del
plan de recuperacion y resiliencia, junto con el importe total de la financiacién publica de dichas
medidas y que indique la cuantia de los fondos desembolsados en el marco del Mecanismo y de
otros fondos de la Unidén».

2.— Apartado 3: «Los datos personales mencionados en el apartado 2, letra d), del presente
articulo solo seran tratados por los Estados miembros y por la Comisién a los efectos y duracion
de la correspondiente auditoria de la aprobacion de la gestion presupuestaria y de los procedi-
mientos de control relacionados con la utilizacion de los fondos relacionados con la aplicacion
de los acuerdos a que se refieren los articulos 15, apartado 2, y 23, apartado 1. En el marco del
procedimiento de aprobacion de la gestion de la Comision, de conformidad con el articulo 319 del
TFUE, el Mecanismo estara sujeto a la presentacion de informes en el marco de la informacion
financiera y de rendicion de cuentas integrada a que se refiere el articulo 247 del Reglamento
Financiero y, en particular, por separado, en el informe anual de gestion y rendimiento». Conforme
al marco juridico expuesto, manifiesta acceder a la cesion y tratamiento de los datos con los fines
expresamente relacionados en los articulos citados.

En xxx, a la fecha de la firma electrénica,
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ANEXO VII

AUTORIZACION EXPRESA A LA COMISION EUROPEA, A LA OFICINA EUROPEA DE
LUCHA CONTRA EL FRAUDE, AL TRIBUNAL DE CUENTAS Y A LA FISCALIA EUROPEA
PARA EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS RECONOCIDOS EN EL ARTICULO 129.1 DEL
REGLAMENTO FINANCIERO

cucion de los objetivos definidos en el Subroyecto C24.11.P1.2, declara conocer la normativa que
es de aplicacion, en particular el siguiente apartado del articulo 22, del Reglamento (UE) 2021/241
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021, por el que se establece el Meca-
nismo de Recuperacion y Resiliencia:

Letra e) del apartado 2: «autorizar expresamente a la Comision, a la OLAF, al Tribunal de
Cuentas y, cuando proceda, a la Fiscalia Europea a ejercitar los derechos que les reconoce el
articulo 129, apartado 1, del Reglamento Financiero y obligar a todos los perceptores finales de los
fondos desembolsados para las medidas de aplicacion de las reformas y los proyectos de inver-
sion incluidos en el plan de recuperacion y resiliencia, o a todas las demas personas o entidades
que intervengan en su aplicacion, y autorizar expresamente a la Comision, a la OLAF, al Tribunal
de Cuentas y, cuando proceda, a la Fiscalia Europea a ejercitar los derechos que les reconoce el
articulo 129, apartado 1, del Reglamento Financiero, y a imponer obligaciones similares a todos
los perceptores finales de fondos».

Conforme al marco juridico expuesto, autoriza expresamente a las referidos érganos y entida-
des para ejercitar los referidos derechos.

En xxx, a la fecha de la firma electronica.
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