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OTRAS DISPOSICIONES

RESOLUCION de 13 de mayo de 2022, de la Directora General de Lanbide-Servicio Vasco de
Empleo, por la que se procede a la publicacion de la convocatoria, para el afio 2022, de las
ayudas previstas en la Orden de 4 de mayo de 2009, del Consejero de Justicia, Empleo y
Seguridad Social, por la que se regulan las ayudas para la creacion y el sostenimiento de las
empresas de insercion.

El Consejo de Administracion de Lanbide-Servicio Vasco de Empleo, mediante Acuerdo adop-
tado en su sesion de 12 de mayo de 2022, ha aprobado la convocatoria de las ayudas previstas
en la Orden de 4 de mayo de 2009, del Consejero de Justicia, Empleo y Seguridad Social, por la
que se regulan las ayudas para la creacion y el sostenimiento de las empresas de insercioén, y de
conformidad con lo dispuesto en el apartado o) del articulo 10.2 de los Estatutos de Lanbide, apro-
bados por el Decreto 82/2012, de 22 de mayo, segun la redaccion dada por el Decreto 156/2021,
de 29 de junio, de modificacion de los mismos, corresponde a la Directora General de este orga-
nismo auténomo proceder a su publicacion.

Por lo expuesto,

RESUELVO:

Primero.— Proceder a la publicacion de la convocatoria, para el ano 2022, de las ayudas pre-
vistas en la Orden de 4 de mayo de 2009, del Consejero de Justicia, Empleo y Seguridad Social,
en la que se regulan las ayudas para la creacion y el sostenimiento de las empresas de inser-
cion, aprobada por Acuerdo del Consejo de Administracion de Lanbide-Servicio Vasco de Empleo,
adoptado en su sesién de 12 de mayo de 2022, que se recoge como Anexo a esta Resolucion.

Segundo.— Informar que el Acuerdo del Consejo de Administracion de Lanbide-Servicio Vasco
de Empleo, por el que se aprueba la convocatoria de ayudas surtira efectos desde el dia siguiente
a la publicacion de esta Resolucién en el Boletin Oficial del Pais Vasco.

Tercero.— Hacer saber que contra el Acuerdo del Consejo de Administracion de Lanbide-Servicio
Vasco de Empleo por el que se aprueba la convocatoria, podra interponerse recurso de reposicion
ante el mismo érgano en el plazo de un mes a partir del dia siguiente a la publicacién de esta
Resolucion en el Boletin Oficial del Pais Vasco, o bien, directamente recurso contencioso-admi-
nistrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Vitoria-Gasteiz, en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente a dicha publicacién.

En Vitoria-Gasteiz, a 13 de mayo de 2022.

La Directora General de Lanbide-Servicio Vasco de Empleo,
MARIA GLORIA MUGICA CONDE.
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ANEXO

CONVOCATORIA PARA EL ANO 2022 DE LAS AYUDAS PREVISTAS EN LA ORDEN DE 4

DE MAYO DE 2009, DEL CONSEJERO DE JUSTICIA, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL,

POR LA QUE SE REGULAN LAS AYUDAS PARA LA CREACION Y EL SOSTENIMIENTO
DE LAS EMPRESAS DE INSERCION.

La Orden de 4 de mayo de 2009, publicada en el BOPV n.° 98, de 26 de mayo de 2009, regula
las ayudas para la creacion y el sostenimiento de las empresas de insercién, que el Departamento
de Justicia, Empleo y Seguridad Social puso en practica para ofrecer a este tipo de empresas
unas féormulas de apoyo adaptadas a sus particulares caracteristicas y necesidades. En su marco,
se prevén subvenciones destinadas a las entidades promotoras para la creacion de empresas de
insercion y subvenciones dirigidas a las propias empresas de insercion para su sostenimiento.

El articulo 17 de la citada Orden de 4 de mayo de 2009 establece expresamente que las lineas
de ayudas previstas en la misma seran objeto de convocatoria anual, con expresion de la dota-
cion presupuestaria correspondiente y del plazo de presentacion de solicitudes, por parte del
Departamento de Justicia, Empleo y Seguridad Social. En virtud de lo dispuesto en el articulo 6
del Decreto 18/2020, de 6 de septiembre, del Lehendakari, de creacioén, supresion y modificacion
de los Departamentos de la Administracion de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco y de deter-
minacion de funciones y areas de actuaciéon de los mismos, las funciones de politica de empleo
corresponden actualmente al Departamento de Trabajo y Empleo.

Por otro lado, el organismo auténomo Lanbide-Servicio Vasco de Empleo, adscrito al Departa-
mento de Trabajo y Empleo, es en la actualidad el competente para la gestidén de los programas de
empleo, formacién para el empleo y de fomento del autoempleo y la creacion de empresas en la
Comunidad Autbnoma del Pais Vasco, tal y como al efecto se encuentra establecido en la vigente
Ley 3/2011, de 13 de octubre. Desde el inicio de su actividad el 1 de enero de 2011, Lanbide asu-
mid la gestidon de las funciones y servicios traspasados a la Comunidad Auténoma de Euskadi en
materia de ejecucion de la legislacion laboral en el ambito del trabajo, el empleo y la formacion
profesional para el empleo, asi como la gestidon de las funciones que en materia de politicas acti-
vas de empleo venia desarrollando el Departamento de Empleo y Asuntos Sociales, entre las que
se encuentra la gestion del programa de ayudas previsto en la Orden de 4 de mayo de 2009.

De conformidad con lo dispuesto en el apartado b) del articulo 3 de los Estatutos de Lanbide,
aprobados por el Decreto 82/2012, de 22 de mayo y modificados por el Decreto 156/2021, de 29
de junio, la gestidon de los programas de empleo, formacion para el empleo y de fomento del auto-
empleo y la creacion de empresas, incluye la aprobacion de las correspondientes convocatorias
subvencionales, funcidén que corresponde al Consejo de Administracion del organismo auténomo,
tal y como se encuentra previsto en el apartado f) del articulo 7 de los citados Estatutos.

Asimismo, a consecuencia del cambio de 6érgano gestor de las ayudas, el respeto a los princi-
pios de publicidad y de seguridad juridica, aconsejan poner en conocimiento de los potenciales
beneficiarios de las ayudas determinados extremos relativos al procedimiento de concesion de las
subvenciones y las obligaciones a que se sujetan, que difieren de lo previsto en la Orden de 4 de
mayo de 2009.

Por todo ello, a propuesta de la Directora General de Lanbide-Servicio Vasco de Empleo, el
Consejo de Administracion de este organismo auténomo, en su sesion de fecha 12 de mayo
de 2022, aprueba la convocatoria, para el afio 2022, de las ayudas previstas en la Orden de 4
de mayo de 2009, del Consejero de Justicia, Empleo y Seguridad Social, por la que se regulan
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las ayudas para la creacion y el sostenimiento de las empresas de insercion, en los siguientes
términos:

Primero.— Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacidon de solicitudes de estas ayudas comenzara a contar desde el dia
siguiente a la publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial del Pais Vasco y se extendera
hasta el 30 de septiembre de 2022.

Segundo.— Recursos econémicos.

1.— Los recursos econdmicos destinados a la financiacion de las ayudas objeto de esta con-
vocatoria ascienden a un total de 11.220.000 euros, de los cuales 2.870.000 euros corresponden
al crédito de pago de 2022, 3.240.000 euros al crédito de compromiso de 2023, 3.240.000 euros
al crédito de compromiso de 2024 y 1.870.000 euros al crédito de compromiso de 2025, del pro-
grama 3211 — Empleo, Seccion 41-Lanbide-Servicio Vasco de Empleo.

Estos recursos se asignaran a la cobertura de las lineas subvencionales previstas en la Orden
de 4 de mayo de 2009, destinando del crédito de 2022 arriba fijado 800.000 euros a las ayudas
previstas en el articulo 7, 200.000 euros a las ayudas previstas en el apartado a) del articulo 11y
50.000 euros a las ayudas previstas en el Capitulo Il de la mencionada Orden.

2.— El volumen total de las ayudas a conceder dentro del ejercicio 2022 no superara la citada
cantidad o la que resulte de su actualizacion, en el supuesto de que se aprueben modificacio-
nes presupuestarias de conformidad con la legislacion vigente, circunstancia a la que se dara la
oportuna publicidad. El resto de las previsiones relativas a los recursos econdémicos destinados
a la cobertura de las ayudas reguladas en la Orden de 4 de mayo de 2009, se contienen en el
articulo 23 de la misma.

Tercero.— Condiciones de acceso y concesion de subvenciones.

Las condiciones para el acceso y la concesiéon de las mencionadas ayudas seran las previstas
en la referida Orden de 4 de mayo de 2009.

Cuarto.—Procedimiento, tramitacion, resolucion de las ayudas y obligaciones de los beneficiarios.

A consecuencia de la adecuacién para la tramitacion de la gestion de la convocatoria a lo exi-
gido en el articulo 14.2 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, asi como a la asuncion de la gestion de las ayudas por parte de
Lanbide-Servicio Vasco de Empleo, la regulacién contenida en la Orden de 4 de mayo de 2009,
ha resultado afectada en los siguientes extremos:

1.— Las solicitudes de subvenciones deberan presentarse a través de la sede electronica de
la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de Euskadi a la que se accedera desde:
https://www.euskadi.eus/sede y se dispondra de un enlace de acceso a la misma en la pagina web
de Lanbide.

Las instrucciones del procedimiento para la creacién de empresas de insercién para la tramita-
cion, las declaraciones responsables, los modelos y el formulario de solicitud estan disponibles en
la siguiente direccion: https://www.euskadi.eus/servicios/0136909

Las instrucciones del procedimiento para el sostenimiento de empresas de insercion para la
tramitacion, las declaraciones responsables, los modelos y el formulario de solicitud estan dispo-
nibles en la siguiente direccion: https://www.euskadi.eus/servicios/0136910
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Los tramites posteriores a la solicitud, incluidas las notificaciones, se realizaran a través del
apartado «Mi carpeta» de la sede electronica de la Administracion Publica de la Comunidad Auto-
noma de Euskadi: https://www.euskadi.eus/micarpeta

Igualmente, para ambos casos, se podra tramitar electronicamente a través de un represen-
tante, para lo cual la representacion podra inscribirse en el Registro de apoderamientos de la
Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de Euskadi, accesible a través de la direccion
siguiente: https://www.euskadi.eus/representantes

Los medios de identificacion y firma electronica admitidos en la sede electrénica de la Adminis-
tracion Publica de la Comunidad Autonoma de Euskadi estan accesibles en la siguiente direccion:
https://www.euskadi.eus/certificados-electronicos

2.— El 6rgano competente para la gestion y tramitacion de las solicitudes de las ayudas regula-
das en la presente convocatoria sera la Directora de Activacién Laboral de Lanbide-Servicio Vasco
de Empleo.

3.— La concesion y, en su caso, denegacion de las ayudas previstas en esta convocatoria se
realizara mediante Resolucion expresa individualizada de la Directora de Activacion Laboral de
Lanbide-Servicio Vasco de Empleo. Dicha resolucion de denegacion sera motivada, recogiendo
de forma expresa el motivo de denegacion de la solicitud.

La Resolucion de la Directora de Activacion Laboral de Lanbide-Servicio Vasco de Empleo no
pone fin a la via administrativa y contra ella se podra interponer recurso de alzada ante la Direc-
tora General de Lanbide-Servicio Vasco de Empleo en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente a su notificacion.

4 .— Las solicitudes seran estudiadas por orden de presentacion y se concederan las ayudas en
el mismo orden a aquellas que cumplan los requisitos y condiciones previstos en la convocatoria,
hasta el agotamiento de la dotaciéon presupuestaria. Dejando al margen eventuales ampliaciones
crediticias, una vez agotada la dotacidn presupuestaria se denegaran las subvenciones a las soli-
citudes pendientes y se procedera a la publicacion de esta circunstancia en el BOPV mediante
resolucion de la Directora de Activacion Laboral de Lanbide-Servicio Vasco de Empleo.

5.— Las entidades beneficiarias quedan obligadas a comunicar a Lanbide-Servicio Vasco de
Empleo cualquier eventualidad que altere sustancialmente el objeto o naturaleza de las activida-
des subvencionadas, asi como a colaborar con este organismo autonomo en los procedimientos
de comprobacion, inspeccién, seguimiento y control de dichas actividades.

6.— Debera hacerse constar expresamente el patrocinio de Lanbide-Servicio Vasco de Empleo
en todas aquellas actividades subvencionadas que conlleven la divulgacién, difusiéon o, en su
caso, publicacion de las mismas.

7.— Para que la Administracion pueda realizar el pago de las ayudas, la entidad solicitante
debera constar en la base de datos de la Oficina de Control Econédmico del Departamento de Eco-
nomia y Hacienda del Gobierno Vasco.

En caso de que la entidad no esté registrada o quiera modificar los datos bancarios existentes
en el Registro de terceros del Departamento de Economia y Hacienda, debera cumplimentar for-
mulario segun modelo establecido en https://www.euskadi.eus/altaterceros
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