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OTRAS DISPOSICIONES

AGENCIA VASCA DE COOPERACION PARA EL DESARROLLO

RESOLUCION de 11 de marzo de 2021, del Director de la Agencia Vasca de Cooperacion para el
Desarrollo, por la que se convocan ayudas a entidades de cooperacién para promover proce-
sos de cambio organizacional pro-equidad de género para el ejercicio 2021.

El Decreto 40/2018, de 27 de marzo, (Boletin Oficial del Pais Vasco n.° 67 de 9 de abril de 2018),
regula las ayudas a entidades de cooperacidon para promover procesos de cambio organizacional
pro-equidad de género.

De conformidad a lo establecido en el articulo 12 del citado Decreto, procede convocar las ayu-
das a entidades de cooperacion para promover procesos de cambio organizacional pro-equidad
de género para el ejercicio 2021.

El Consejo Rector de la Agencia Vasca de Cooperacion para el Desarrollo, dentro de las faculta-
des que le confiere la Ley 5/2008, de 9 de junio, de creacion de la Agencia Vasca de Cooperaciéon
para el Desarrollo en su articulo 10 b), adopté el acuerdo, en sesion celebrada el dia 16 de febrero
de 2021, de proponer al Director de la Agencia Vasca de Cooperacion para el Desarrollo activar la
convocatoria de las ayudas, aprobando los criterios basicos para su otorgamiento.

En su virtud,

RESUELVO:

Articulo 1.— Obijeto.

La presente Resolucion tiene por objeto convocar, para el ejercicio 2021, las ayudas a entida-
des de cooperacidén para promover procesos de cambio organizacional pro-equidad de género,
previstas en el Decreto 40/2018, de 27 de marzo.

Articulo 2.— Dotacion econdmica.

1.— El importe global de la dotacion econdmica destinada a la presente convocatoria sera de
250.000 euros.

2.— La dotacion econdmica destinada para cada una de las fases subvencionables es la
siguiente:

a) Realizacion del Diagndstico Participativo de Género y elaboracion del Plan de Accidn Estra-
tégico pro-equidad de Género: 84.000 euros.

b). Elaboracién del Plan de Accion Estratégico pro-equidad de Género: 32.000 euros.

c) Implementacion del Plan de Accion Estratégico pro-equidad de Género y su evaluacion:
120.000 euros.

d) Evaluacion de la implementacion del Plan de Accion Estratégico pro-equidad de Género:
14.000 euros.
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Articulo 3.— Modo y plazo de presentacion de solicitudes.

1.— La solicitud debera presentarse por medios electronicos en la sede electronica www.euskadi.eus
apartado ayudas y subvenciones, o a través de la pagina web www.elankidetza.euskadi.eus en el apar-
tado convocatorias.

2.— Las especificaciones de como tramitar las solicitudes, declaraciones responsables, y documen-
tacion a aportar, estaran disponibles en la citada sede electronica www.euskadi.eus apartado ayudas y
subvenciones, y en la pagina web www.elankidetza.euskadi.eus en el apartado convocatorias.

3.— La solicitud se realizara mediante una instancia normalizada, debidamente cumplimentada,
disponible en la sede electronica y pagina web sefalada en el apartado anterior.

4 — Los tramites posteriores a la solicitud por canal electrénico se realizaran a través de
www.euskadi.eus/micarpeta o a través de www.elankidetza.euskadi.eus en el apartado de las
convocatorias.

5.— La presentacion de la solicitud conllevara la autorizacion de la entidad solicitante para que
el érgano concedente obtenga de forma directa la acreditacion de las circunstancias previstas en
los articulos 18 y 19 del Real Decreto 887/2006, Reglamento de la Ley General de Subvencio-
nes, relativas a obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social. En caso de que la entidad
solicitante deniegue expresamente el consentimiento, debera aportar certificacion en los términos
previstos en el articulo 22 del citado Real Decreto.

6.— El plazo de presentacion de solicitudes sera de un mes contado a partir del dia siguiente al
de la publicaciéon de la presente Resolucion en el Boletin Oficial del Pais Vasco.

Articulo 4.— Declaraciones responsables.

La instancia normalizada de solicitud contendra las pertinentes declaraciones responsables de
la entidad solicitante relativas a los siguientes extremos:

a) Percibir o solicitar ayudas con este mismo objeto y finalidad concedidas por cualquier Admi-
nistracién Publica, con expresa indicacion de la entidad concedente e importe concedido.

b) Obtener ayudas sujetas al régimen de «minimis», segun el Reglamento (UE) n.° 1407/2013
de la Comision, de 18 de diciembre de 2013, relativo a la aplicacion de los articulos 107 y 108 del
Tratado de Funcionamiento de la Unidon Europea a las ayudas de minimis durante los ejercicios
fiscales 2019, 2020 y 2021, con expresa indicacion de entidad concedente e importe concedido.

c) No estar sujeta a ninguna orden de recuperacion de ayudas pendiente tras una decision pre-
via de la Comision Europea que haya declarado una ayuda ilegal e incompatible con el mercado
interior.

d) Estar incursa en procedimientos de reintegro o sancionadores, que, habiéndose iniciado en
el marco de ayudas o subvenciones de la misma naturaleza concedidas por la Administracion
General de la Comunidad Autbnoma de Euskadi o sus organismos autonomos, se hallen aun en
tramitacion.

e) No estar sancionada ni penal ni administrativamente con la pérdida de la posibilidad de
obtencidén de subvenciones o ayudas publicas, ni incursa en prohibicidn legal alguna que la inha-
bilite para ello, con expresa referencia a las que se hayan producido por discriminacion de sexo,
en virtud de la Ley 4/2005, de 18 de febrero, para la Igualdad de Mujeres y Hombres.
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f) No estar incursa en ninguna de las prohibiciones recogidas en el articulo 13.2 y 3 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

g). Estar al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones.

h) Cumplir con los requisitos exigidos en la norma vigente para ser entidad beneficiaria de las
ayudas, convocadas por la presente Resolucion.

Articulo 5.— Comision de Seleccion.

La Comision de Seleccion a la que se refiere el articulo 9 del Decreto 40/2018, de 27 de marzo,
que valorara los méritos, estara compuesta por las siguientes personas:

— DfAa. Alazne Camina lzkara, Responsable de Coordinacion Técnica de la Agencia Vasca de
Cooperacion para el Desarrollo, que actuara como Presidenta de la Comision.

— DnAa. Edurne Bengoechea Sorozabal, Técnica de programas en materia de género de la
Agencia Vasca de Cooperacioén para el Desarrollo.

— Dnia. Ana Rojo Gonzalez, Responsable de la Asesoria Juridica de la Agencia Vasca de Coo-
peracion para el Desarrollo, que desempefiara funciones de Secretaria de la Comision.

DISPOSICION FINAL PRIMERA

Las ayudas a que se refiere esta Resolucion, se sujetan, ademas de al régimen establecido en
el Decreto 40/2018, de 27 de marzo, por el que se regulan las ayudas a entidades de cooperacion
para promover procesos de cambio organizacional pro equidad de género, a lo dispuesto en la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Pdublicas; la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico; el Titulo VI y
Capitulo Il del Titulo VII del Texto Refundido de la Ley de Principios Ordenadores de la Hacienda
General del Pais Vasco, aprobado por el Decreto Legislativo 1/1997, de 11 de noviembre, y a la regu-
lacién basica recogida en la Ley 38/2003, General de Subvenciones y en el Real Decreto 887/2006,
por el que se aprueba el Reglamento de esta ultima.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA.

Contra dicha resolucion, que no agota la via administrativa, se podra interponer recurso de
alzada ante la presidencia de la Agencia Vasca de Cooperacion para el Desarrollo, en el plazo de
un mes a partir del dia siguiente al de su notificacion.

DISPOSICION FINAL TERCERA.

La presente Resolucion surtira efectos el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial
del Pais Vasco.

En Vitoria-Gasteiz, a 11 de marzo de 2021.

El Director de la Agencia Vasca de Cooperacion para el Desarrollo,
PAUL ORTEGA ETCHEVERRY.
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