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JUSTIZIA, LAN ETA GIZARTE 
SEGURANTZA SAILA

Zk-5785

AGINDUA, 2003ko irailaren 17koa, Justizia, Lan eta
Gizarte Segurantza sailburuarena, Euskal Autonomia
Erkidegoan Familiaren Alorreko erakunde-antola-
mendua arautzen duena.

Jaurlaritzaren Kontseiluak, 2001eko uztailaren 3an
hartutako erabaki batez, seme-alabak dituzten familiei
laguntzeko erakundeen plana onartu zuen, eta gero,
2001eko uztailaren 30eko erabaki baten bidez, berre-
tsi. Plan horren helburua, aintzinsolasean jartzen due-
nez, «jaiotze-tasa handitzeko eta laneko eta familiako
bizitzak uztartzeko politikak gauzatzeko gero eta na-
barmenagoa den premiari erantzun nahi zaio» eta bere
helburu nagusia da «ekonomia eta gizarte eta lan alo-
rreko oztopoak kentzea, familiek erabakitzen duten se-
me-alaben kopurua izan dezaten». Gaur egun Europa-
ko herrialde aurreratuenetan gauzatzen ari diren joera
eta ekimenekin bat etorriz, seme-alabak dituzten fami-
liei laguntzeko planak neurri hauek hartu ditu: zerga
eta ekonomia neurriak, lana eta familia uztartzeko neu-
rriak, familiei laguntzeko zerbitzu-neurriak eta sentsi-
bilizazio-neurriak.

Hainbat motatako neurri dagoenez, horien izaera
kontuan hartuta, hainbat erakundek parte hartu beha-
rra zuen aipatutako neurriak prestatzen, bai eta plan
osoa garatzen eta abian jartzen ere, horrela bermatzen
baita bai herri administrazioen parte hartzea bai tartean
dauden eragile sozioekonomikoena. Bestalde, plana
gauzatzerakoan nahiz emaitzak ebaluatzerakoan, beha-
rrezkoa da jarduerak elkarrekin egitea, kontuan hartu-
ta plan honen eta aurrez onartutako eta artean indarrean
dauden beste plan batzuen artean dagoen elkarreragi-
na —zuzenekoa, Enplegua Sustatzeko Erakundeen Pla-
naren eta Emakumeentzako Ekintza Positiboko Hiru-
garren Planaren kasuan; zeharkakoa, berriz, Etxebizi-
tza Bideratzeko Plana eta Landa Garapenerako Progra-
maren kasuan.

Gogoeta horien ondorioz, erakundeen arteko lanki-
detza egitura baten jaso ahal izateko, komenigarri iri-
tzi zitzaion batzorde bi sortzeari:

– lehena: Familiaren Sektoreko Batzorde Iraunkorra:
familiari arreta eta besa ematen dioten erakunde publi-
koen eta gizarte eragileen parte-hartzeko berariazko gu-
ne izango da. Batzorde hori kontsulta eta aholkulari-
tzarako organo izango da Eusko Jaurlaritzak Plan honi
buruz proposatu edo ematen dituen Lege proiektuei eta
xedapen orokorrei dagokienez. 

– bigarrena, Familiari Laguntzeko Erakundeen Ba-
tzordea: familia gaietan lan egiten duten erakunde pu-
blikoen lankidetza, koordinazio eta partaidetzarako or-
gano gorena izango da.
DEPARTAMENTO DE JUSTICIA, EMPLEO 
Y SEGURIDAD SOCIAL

N°-5785

ORDEN de 17 de septiembre de 2003, del Consejero
de Justicia, Empleo y Seguridad Social, por la que
se regula la organización institucional en el Área de
Familia en la Comunidad Autónoma de Euskadi.

El Consejo de Gobierno, mediante Acuerdo de 3 de
julio de 2001, aprobó el Plan Interinstitucional de Apo-
yo a las Familias con Hijos e Hijas, ratificándolo pos-
teriormente mediante Acuerdo de 30 de julio de 2001.
Este Plan viene a dar respuesta, según indica su prólo-
go, «a la cada vez más patente y sentida necesidad de
abordar tanto políticas de natalidad como de concilia-
ción de la vida laboral y familiar» y tiene por princi-
pal objetivo «la remoción de los obstáculos de orden
económico y socio-laboral para que las familias tengan
el número de hijos e hijas que libremente decidan te-
ner». Entroncando con las corrientes e iniciativas que,
en la actualidad, se desarrollan en los estados europeos
más avanzados, incorpora medidas de contenido fiscal
y económico, medidas de conciliación de la vida labo-
ral y familiar, servicios de apoyo a las familias y una se-
rie de medidas de sensibilización.

Por su naturaleza, esta variedad de medidas exigía
para su diseño la participación de diversos ámbitos ins-
titucionales. También la implementación y el desarro-
llo del Plan en su conjunto debía tener ese mismo ca-
rácter interinstitucional capaz de garantizar la partici-
pación activa tanto de las Administraciones Públicas co-
mo de los agentes socioeconómicos implicados. Por otro
lado, la interacción existente entre este Plan y otros ya
aprobados y vigentes -interacción directa, en el caso del
Plan Interinstitucional para el Fomento del Empleo y
el Tercer Plan de Acción Positiva para las Mujeres, y
más tangencial, en el caso del Plan Director de Vivien-
da y del Programa de Desarrollo Rural- obliga a una
confluencia de actuaciones tanto en la fase de ejecución
como en la de evaluación de resultados.

Las consideraciones anteriores determinaron la con-
veniencia de estructurar esta colaboración interinstitu-
cional mediante la creación de dos Comisiones:

– una primera, la Comisión Permanente Sectorial de
Familia, que actuará como foro específico de participa-
ción de las Instituciones Públicas y de los agentes so-
ciales implicados en la atención y cuidado de la fami-
lia y de consulta y asesoramiento respecto de los pro-
yectos de ley y de disposiciones generales que hayan de
ser propuestos o dictados por el Gobierno Vasco en las
materias recogidas en el Plan Interinstitucional de Apo-
yo a las Familias con Hijos e Hijas.

– la segunda, la Comisión Interinstitucional de Fa-
milia, que actuará como máximo órgano de colabora-
ción, coordinación y participación de las distintas Ins-
tituciones Públicas en materia de familia.
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Agindu honen bidez batzorde biak sortzen dira, eta
horien osaera eta egitekoak arautzen. Horretaz gain, Fa-
miliaren Sektoreko Batzorde Iraunkorrak behar bezala
jardun dezan, egokitzat jo da horien bilkura-erregime-
na, gutxienekoan behintzat, arautzea.

Seme-alabak dituzten familiei laguntzeko erakun-
deen planean ezarritakoarekin bat etorriz, Familiaren
Sektoreko Batzorde Iraunkorra Gizarte Ongizaterako
Euskal Kontseiluaren barruan sortu da, Gizarte Ongi-
zaterako Euskal Kontseiluaren osaketa eta funtziona-
mendu-erregimena arautu zituen irailaren 16ko
204/1997 Dekretuaren 7.2 artikuluan ezarritakoarekin
bat. Izan ere, artikulu horretan esaten da batzorde
iraunkor sektorialak sortu ahalko direla, Kontseiluaren
Osokoaren erabakiz edo araudian horrela xedatuz gero,
gai zehatzak aztertzeko. Gainera, Gizarte Ongizatera-
ko Euskal Kontseiluaren Erregelamenduaren 27. arti-
kuluak dio arauzko xedapenaz eratutako Batzorde
Iraunkor Sektorialen osaketa eta eginkizunak arau ho-
rretan ezarriko direla eta Batzorde Iraunkor Sektoria-
lek osaketa parekidea izango dutela: batetik, herri-ad-
ministrazioetako ordezkariak egongo dira, eta, bestetik,
Gizarte Ongizaterako Euskal Kontseilua osatzen duten
erakundeak.

Ondorioz, Gizarte Ongizaterako Euskal Kontseilua-
ri entzun ostean, hau

XEDATU DUT:

I. KAPITULUA
XEDEA

1. artikulua.– Xedea.

1.– Agindu honen helburua Euskal Autonomia Er-
kidegoan Familiaren Alorreko erakunde-antolamendua
arautzea da. Seme-alabak dituzten familiei laguntzeko
erakundeen planean jasotakoaren arabera, batzorde
hauez osatuta dago:

a) Familiaren Sektoreko Batzorde Iraunkorra. 

b) Familiari Laguntzeko Erakundeen Batzordea.

2.– Seme-alabak dituzten familiei laguntzeko era-
kundeen planaren lehentasunezko erantzukizuna duen
sailaren aurrekontu-kredituen konturakoak izango di-
ra Familiaren Sektoreko Batzorde Iraunkorraren fun-
tzionamendu-gastuak eta Familiari Laguntzeko Era-
kundeen Batzordearenak.

II. KAPITULUA
FAMILIAREN SEKTOREKO BATZORDE 

IRAUNKORRA

2. artikulua.– Izaera.

Familiaren Sektoreko Batzorde Iraunkorra Gizarte
Ongizaterako Euskal Kontseiluaren barruan sortu da eta
familiari arreta eta babesa ematen dioten erakunde pu-
La presente Orden crea ambas Comisiones y regula
su composición y funciones. Además, y al objeto de ga-
rantizar que la Comisión Permanente Sectorial de Fa-
milia tenga un adecuado funcionamiento, se ha consi-
derado oportuno regular, siquiera con carácter mínimo,
su régimen de sesiones.

De conformidad con lo establecido en el Plan Inte-
rinstitucional de Apoyo a las Familias con Hijos e Hi-
jas, la Comisión Permanente Sectorial de Familia se
constituye en el seno del Consejo Vasco de Bienestar So-
cial, en plena concordancia a su vez con lo establecido
para este último en el artículo 7.2 del Decreto
204/1997, de 16 de septiembre, regulador de su com-
posición y régimen de funcionamiento, a cuyo tenor po-
drán constituirse, por acuerdo del Pleno del Consejo o
determinación normativa, Comisiones Permanentes
Sectoriales para el tratamiento de determinadas mate-
rias. Además, el artículo 27 del Reglamento del Con-
sejo Vasco de Bienestar Social establece que Las Comi-
siones Permanentes Sectoriales que se constituyan por
disposición normativa tendrán la composición y funcio-
nes que dicha norma establezca, garantizando que su
composición sea paritaria entre los representantes de las
distintas Administraciones Públicas y los de las orga-
nizaciones sociales.

En su virtud, oído el Consejo Vasco de Bienestar So-
cial,

DISPONGO:

CAPÍTULO I
OBJETO

Artículo 1.– Objeto.

1.– El objeto de la presente Orden es regular la or-
ganización institucional en el área de familia que, de
conformidad con lo previsto en el Plan Interinstitucio-
nal de Apoyo a las Familias con Hijos e Hijas, está in-
tegrada por las siguientes comisiones:

a) La Comisión Permanente Sectorial de Familia.

b) La Comisión Interinstitucional de Familia.

2.– Los gastos de funcionamiento de la Comisión
Permanente Sectorial y de la Comisión Interinstitucio-
nal de Familia serán con cargo a los créditos presupues-
tarios del Departamento bajo cuya responsabilidad pre-
ferente se encuentre el Plan Interinstitucional de Apo-
yo a las Familias con Hijos e Hijas.

CAPÍTULO II
COMISIÓN PERMANENTE SECTORIAL 

DE FAMILIA

Artículo 2.– Naturaleza.

La Comisión Permanente Sectorial de Familia se
constituye en el seno del Consejo Vasco de Bienestar So-
cial como el foro específico de participación de las Ins-
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blikoen eta gizarte eragileen parte-hartzeko berariazko
gune izango da. Halaber, kontsulta eta aholkularitza-
rako organo izango da seme-alabak dituzten familiei la-
guntzeko erakundeen planean jasotako gaiei buruz Eus-
ko Jaurlaritzak proposatu edo ematen dituen lege
proiektuei eta xedapen orokorrei dagokienez. 

3. artikulua.– Osaera.

1.– Familiaren Sektoreko Batzorde Iraunkorraren
osaera parekidea izango da: herri administrazioetako or-
dezkariak eta zuzenean nahiz zeharka familiari arreta
ematen diharduten gizarte antolakundeek osatuko du-
te. Hauek izango dira kide:

a) Euskal Autonomia Erkidegoko herri administra-
zioen bederatzi ordezkari, honela banatuta:

– Eusko Jaurlaritzak izendatutako hiru ordezkari, se-
me-alabak dituzten familiei laguntzeko erakundeen
planaren lehentasunezko erantzukizuna duen sailak pro-
posatuta; horietako bat lehendakari izango da.

– Hiru ordezkari, foru aldundiek bana izendatuta.

– Hiru ordezkari, Euskal Autonomia Erkidegoko
udalerrien elkarte batek, ordezkaritzarik handiena due-
nak, izendatuta.

b) Bost ordezkari, helbururik nagusiena familiari
arreta, laguntza eta babesa ematea duten diru-asmorik
gabeko entitate pribatuek izendatuta; administrazio ho-
netako Fundazioen Erregistroan edo Bazkunen Errol-
dan inskribatuta egon beharko dute entitateok, edo,
bestela, dagokion erregistro publikoan inskribatuta
daudela egiaztatu beharko dute. Baldin eta ordezkari
horiek guztiak edo batzuk izendatzerakoan adostasunik
lortzen ez bada, seme-alabak dituzten familiei lagun-
tzeko erakundeen planaren lehentasunezko erantzuki-
zuna duen sailak izendatuko ditu.

c) Ordezkari bat, Gizarte Laneko Diplomatuen eta
Gizarte-laguntzaileen elkargo ofizialek izendatuta.

d) Ordezkari bat, Euskal Autonomia Erkidegoan en-
presarien erakunde-ordezkaritza duen enpresen elkar-
teak izendatuta.

e) Ordezkari bat, sindikatuak ordezkatuz. Ordezka-
ri horiek ordezkaritza handieneko erakunde eta konfe-
derazio sindikaletakoak eta ordezkaritza handikoeta-
koak izango dira. Azken horiek Euskal Autonomia Er-
kidegoko enpresa-batzordeetako kideen eta langileen
artetik eta Herri-Administrazioetako era horretako or-
ganoetatik %10 edo gehiagoko ordezkaritza izan behar-
ko dute.

f) Euskadiko Kooperatiben Konfederazioko ordezka-
ri bat.
tituciones Públicas y de los agentes sociales implicados
en la atención y cuidado de la familia y de consulta y
asesoramiento respecto de los proyectos de ley y de dis-
posiciones generales que hayan de ser propuestos o dic-
tados por el Gobierno Vasco en las materias recogidas
en el Plan Interinstitucional de Apoyo a las Familias
con Hijos e Hijas.

Artículo 3.– Composición.

1.– La composición de la Comisión Permanente Sec-
torial de Familia deberá ser paritaria entre los represen-
tantes de las distintas Administraciones Públicas y los
de las organizaciones sociales que, directa o indirecta-
mente, actúen en el ámbito de la atención a la familia.
Está integrada por los siguientes miembros:

a) Nueve representantes de las Administraciones pú-
blicas vascas, distribuidos de la siguiente manera:

– Tres representantes designados por el Gobierno
Vasco, a propuesta del Departamento bajo cuya respon-
sabilidad preferente se encuentre el Plan Interinstitu-
cional de Apoyo a las Familias con Hijos e Hijas, uno
de los cuales la presidirá.

– Un representante designado por cada una de las
Diputaciones Forales.

– Tres representantes designados por la asociación de
municipios vascos más representativa.

b) Cinco representantes designados por aquellas en-
tidades privadas sin ánimo de lucro, inscritas en el Re-
gistro de Asociaciones o de Fundaciones de esta Admi-
nistración o, en su caso, acrediten su inscripción en los
Registros Públicos correspondientes, cuyo objeto prio-
ritario sea la atención, el apoyo y la protección a la fa-
milia. En caso de no existir acuerdo sobre la designa-
ción de todos o parte de estos representantes, éstos se-
rán designados por el Consejero del Departamento ba-
jo cuya responsabilidad preferente se encuentre el Plan
Interinstitucional de Apoyo a las Familias con Hijos e
Hijas.

c) Un representante designado por los Colegios Ofi-
ciales de Diplomados en Trabajo Social y Asistentes So-
ciales.

d) Un representante designado por la asociación em-
presarial de la Comunidad Autónoma vasca que osten-
te la representación institucional de los empresarios en
el ámbito de la Comunidad Autónoma del País Vasco.

e) Un representante designado por las organizacio-
nes y confederaciones sindicales que ostenten la condi-
ción de más representativas y las representativas que ha-
yan obtenido el 10% o más de delegados de personal y
miembros de comité de empresa y de los correspondien-
tes órganos de las Administraciones públicas, en el ám-
bito de la Comunidad Autónoma del País Vasco.

f) Un representante de la Confederación de Coope-
rativas de Euskadi.
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2.– Aurreko paragrafoetako b) eta e) idatz-zatietan
aurreikusitako ordezkaritza lau urtetarako izango da.
Agintaldia amaitzean, berriro aukeratu ahalko dira; ha-
laber, izendatu zituzten entitateek ordezkatu egin di-
tzakete agintaldia amaitu baino lehen; kasu horretan,
agintaldia amaitu arte jardungo du ordezkoak.

3.– Batzorde horretako idazkari Eusko Jaurlaritza-
ko Gizarteratzeko Zuzendaritzako funtzionario bat
izango da, horko zuzendariak izendatuta. Hitza izango
du, baina ez du bozkatzerik izango.

4. artikulua.– Egitekoak.

Familiaren Sektoreko Batzorde Iraunkorraren egite-
koak hauek izango dira:

a) Gizarte eragileen eta erakundeen arteko ordezka-
ritza eta partaidetzarako bide izatea, seme-alabak dituz-
ten familiei laguntzeko erakundeen planeko edukien in-
guruan.

b) Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazio
Orokorrak eskatuta, familiari buruzko xedapen oroko-
rrei eta lege proiektuei dagozkien irizpenak egitea.

c) Euskal Autonomia Erkidegoko herri administra-
zioei aholkuak ematea familiari buruzko ekimen eta
proposamenen inguruan eta alor horretan egin beharre-
ko jarduerak proposatzea.

d) Seme-alabak dituzten familiei laguntzeko erakun-
deen planaren proposamena nahitaez informatzea.

e) Batzordearen antolamendu eta funtzionamendua-
ren erregelamendua egitea, behar izanez gero.

f) Ordenamendu juridikoak ematen dizkion gaine-
rako egitekoak.

5. artikulua.– Bilkuren erregimena.

1.– Familiaren Sektoreko Batzorde Iraunkorrak gu-
txienez ohiko bilkura bi egingo ditu urtero.

2.– Gainera, ezohiko bilkurak egin ahalko ditu, le-
hendakariak edo kideen bi herenak eskatuta.

3.– Ezohiko bilkuretarako eskaria kideen bi herenak
egiten duenean, idatziz egin beharko da, eta landuko
diren gaiei buruzko proposamen arrazoitu bat aurkez-
tu beharko da. Lehendakariak ezohiko bilkurarako deia
egingo du, eskaera egin eta hurrengo hamabost egunen
barruan. Gai-zerrendak eskatutako puntuak jasoko di-
tu nahitaez; lehendakariak, halere, beste gai batzuk ere
jar ditzake.

6. artikulua.– Dietak eta kalte-ordainak.

Familiaren Sektoreko Batzorde Iraunkorraren bilku-
retara joaterakoan, dieta eta kalte-ordain moduan, zer-
bitzuen ondoriozko kalte-ordainei buruzko otsailaren
2ko 16/1993 Dekretuan eta indarrean den gainerako
araudian agindutakoaren arabera dagozkien diru-zen-
batekoak jasotzeko eskubidea edukiko dute kideek, Gi-
zarte Ongizaterako Euskal Kontseiluaren osaketari eta
2.– La representación prevista en los apartados b) y e)
del párrafo anterior tendrá una duración de cuatro años,
pudiendo ser reelegidos al término de su mandato o sus-
tituidos antes de finalizarlo por las entidades que les hu-
bieran designado, en cuyo caso su sustituto o sustituta
lo será por el tiempo que reste de dicho mandato.

3.– Como Secretario/a de esta Comisión actuará, con
voz pero sin voto, un funcionario/a de la Dirección de
Inserción Social del Gobierno Vasco, que será designa-
do/a por su Director/a.

Artículo 4.– Funciones.

Serán funciones de la Comisión Permanente Secto-
rial de Familia:

a) Servir de cauce de representación y participación
de los diversos agentes sociales e institucionales en re-
lación a los contenidos del Plan Interinstitucional de
Apoyo a las Familias con Hijos e Hijas.

b) Emitir dictámenes, a solicitud de la Administra-
ción General del País Vasco, en relación con proyectos
de ley y de disposiciones generales en materia de Fami-
lia.

c) Asesorar a las Administraciones públicas vascas en
relación a las propuestas e iniciativas en materia de fa-
milia, así como proponer actuaciones en este campo. 

d) Informar preceptivamente la propuesta de Plan
Interinstitucional de Apoyo a las Familias con Hijos e
Hijas.

e) Elaborar, en su caso, su reglamento de organiza-
ción y funcionamiento.

f) Las demás funciones que pudieran serle encomen-
dadas por el ordenamiento jurídico.

Artículo 5.– Régimen de Sesiones.

1.– La Comisión Permanente Sectorial de Familia ce-
lebrará al menos dos sesiones ordinarias al año.

2.– Además, podrá celebrar sesiones extraordinarias
a iniciativa de la Presidencia o a petición de dos tercios
de sus integrantes.

3.– La solicitud de convocatoria de sesiones extraor-
dinarias a petición de dos tercios de sus integrantes ha-
brá de realizarse por escrito y contendrá la propuesta
motivada de los asuntos a tratar. En este caso, el Presi-
dente convocará la reunión extraordinaria dentro de los
quince días siguientes al de la solicitud y el orden del
día incluirá necesariamente los puntos solicitados, pu-
diendo el Presidente adicionar otros.

Artículo 6.– Dietas e indemnizaciones.

De conformidad con lo establecido en el artículo 15
del Decreto 204/1997, de 16 de septiembre, de com-
posición y régimen de funcionamiento del Consejo Vas-
co de Bienestar Social, la concurrencia a las reuniones
de la Comisión Permanente Sectorial de Familia dará
derecho a percibir, en concepto de dietas e indemniza-
ciones, aquellas cantidades que se establezcan, de acuer-
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funtzionamendu-erregimenari buruzko irailaren 16ko
204/1997 Dekretuaren 15. artikuluan ezarritakoaren
arabera (16/1993 Dekretua aldatu egin zen abenduaren
19ko 515/1995, martxoaren 31ko 63/1998 eta aben-
duaren 19ko 267/2000 dekretuen bidez).

III. KAPITULUA
FAMILIARI LAGUNTZEKO ERAKUNDEEN 

BATZORDEA

7. artikulua.– Izaera.

Seme-alabak dituzten familiei laguntzeko erakun-
deen plana aplikatzeko jarduerak burutzerakoan era-
kundeak koordinatuta egon daitezen, Familiari Lagun-
tzeko Erakundeen Batzordea sortu da, familiaren alo-
rrean herri administrazioen lankidetza, koordinazio eta
partaidetzarako organo izan dadin.

8. artikulua.– Osaera.

1.– Familiaren Erakundeen Batzordeko kideak:

a) Eusko Jaurlaritzaren sei ordezkari: Jaurlaritzaren
Kontseiluak izendatuko ditu, seme-alabak dituzten fa-
miliei laguntzeko erakundeen planaren lehentasunez-
ko erantzukizuna duen saileko sailburuak proposatuta;
kideetako bat gutxienez sail horretakoa izango da, eta
lehendakari izango da.

b) Sei ordezkari, foru aldundiek bina izendatuta.

c) Sei ordezkari, Euskal Autonomia Erkidegoko uda-
lerrien elkartea batek, ordezkaritzarik handiena duenak,
izendatuta.

2.– Batzorde horretako idazkari Eusko Jaurlaritza-
ko Gizarteratze Zuzendaritzako funtzionario bat izan-
go da, horko zuzendariak izendatuta; hitza izango du,
baina ez du bozkatzerik izango.

9. artikulua.– Egitekoak.

Familiari Laguntzeko Erakundeen Batzordearen egi-
tekoak:

a) Euskal Autonomia Erkidegoko administrazioak
ordezkatu eta koordinatzeko bide izatea, seme-alabak
dituzten familiei laguntzeko erakundeen planeko edu-
kien inguruan.

b) Seme-alabak dituzten familiei laguntzeko erakun-
deen plana prestatzeko jarraibideak proposatzea.

c) Seme-alabak dituzten familiei laguntzeko erakun-
deen planaren gauzapenari segimendua egitea; halaber
emaitzak ebaluatzea, eta behar izanez gero, egokitzat
jotzen diren egokitzapenak eta aldaketak proposatzea.

d) Seme-alabak dituzten familiei laguntzeko erakun-
deen plana behar bezala gauzatzeko behar diren neu-
do, en todo caso, con lo dispuesto por el Decreto
16/1993, de 2 de febrero, sobre indemnizaciones por
razón de servicio, modificado por los Decretos
515/1995, de 19 de diciembre, 63/1998, de 31 de mar-
zo y 267/2000 de 19 de diciembre, y demás normati-
va vigente.

CAPÍTULO III
COMISIÓN INTERINSTITUCIONAL 

DE FAMILIA

Artículo 7.– Naturaleza.

A fin de asegurar la coordinación interinstitucional
en las diversas actuaciones derivadas de la aplicación del
Plan Interinstitucional de Apoyo a las Familias con Hi-
jos e Hijas, se crea la Comisión  Interinstitucional de
Familia como máximo órgano de colaboración, coordi-
nación y participación de las distintas Instituciones Pú-
blicas en materia de familia.

Artículo 8.– Composición.

1.– La Comisión Interinstitucional de Familia está
integrada por:

a) Seis representantes del Gobierno Vasco, designa-
dos por el Consejo de Gobierno a propuesta del Conse-
jero del Departamento bajo cuya responsabilidad pre-
ferente se encuentre el Plan Interinstitucional de Apo-
yo a las Familias con Hijos e Hijas, de los cuales al me-
nos uno, que actuará como presidente, pertenecerá a di-
cho Departamento.

b) Dos representantes designados por cada una de las
Diputaciones Forales.

c) Seis representantes designados por la asociación de
municipios vascos más representativa.

2.– Como Secretario/a de esta Comisión actuará, con
voz pero sin voto, un funcionario/a de la Dirección de
Inserción Social del Gobierno Vasco, que será designa-
do/a por su Director/a.

Artículo 9.– Funciones.

Serán funciones de la Comisión Interinstitucional de
Familia:

a) Servir de cauce de representación y coordinación
de las diferentes Administraciones públicas vascas, en
relación a los contenidos del Plan Interinstitucional de
Apoyo a las Familias con Hijos e Hijas.

b) Proponer directrices para la elaboración del Plan
Interinstitucional de Apoyo a las Familias con Hijos e
Hijas.

c) Realizar el seguimiento de la ejecución del Plan
Interinstitucional de Apoyo a las Familias con Hijos e
Hijas, así como la evaluación de sus resultados, propo-
niendo, en su caso, las adaptaciones y modificaciones
que se estimen oportunas.

d) Proponer a las distintas Administraciones públi-
cas vascas la adopción de las medidas necesarias para la
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rriak har dezaten proposatzea Euskal Autonomia Erki-
degoko administrazioei.

e) seme-alabak dituzten familiei laguntzeko erakun-
deen planean aurreikusitako esku-hartzeak eta Euskal
Autonomia Erkidegoko herri administrazioetakoak
izanik, gai honetan eraginik izan dezaketen beste plan
batzuetan aurreikusitakoak behar bezala koordina dai-
tezen sustatzea.

f) Batzordearen antolamendu eta funtzionamendua-
ren erregelamendua egitea, behar izanez gero.

g) Ordenamendu juridikoak ematen dizkion gaine-
rako egitekoak.

AZKEN XEDAPENA.– Indarrean sartzea.

Agindu hau Euskal Herriko Agintaritzaren Aldiz-
karian argitaratu, eta biharamunean jarriko da inda-
rrean.

Vitoria-Gasteiz, 2003ko irailaren 17a.

Justizia, Lan eta Gizarte Segurantza sailburua,
JOSEBA AZKARRAGA RODERO.
JUSTIZIA, LAN ETA GIZARTE 
SEGURANTZA SAILA

Zk-5786

EBAZPENA, 2003ko irailaren 30ekoa, Giza Baliabi-
deen zuzendariarena, Justizia Administrazioko La-
guntzaileen Kidegoan sartzeko hautaprobetarako
deia egin zuen 2003ko maiatzaren 27ko
JUS/1454/2003 Agindua osatzen duen 2003ko
ekainaren 6ko Agindua argitaratzen duena.

Botere Judizialaren Lege Organikoaren 491. artiku-
luan eta Ofizial, Laguntzaile eta Agenteen Kidegoeta-
ko Erregelamendu Organikoaren 20.2 artikuluan xeda-
tzen denez, hautatzeko prozesuetarako deialdiak Justi-
zia Ministerioak onartuko ditu, autonomia erkidegoek
txostena eman ondoren, eta Justizia Administrazioko
langileen eskualdaketa jaso duten erkidegoetan gauza-
tuko dira.

Aipatutako erregelamenduaren 20.3 artikuluak fin-
katzen duenez, halaber, deialdiaren arauak Estatuko Al-
dizkari Ofizialean argitaratzen diren egun berean argi-

Agintariak eta Langileria

Oposaketak eta Lehiaketak
adecuada ejecución del Plan Interinstitucional de Apo-
yo a las Familias con Hijos e Hijas.

e) Promover la adecuada coordinación entre las in-
tervenciones previstas en el marco del Plan Interinsti-
tucional de Apoyo a las Familias con Hijos e Hijas y
las recogidas en otros planes de las Administraciones
Públicas vascas que puedan tener especial incidencia en
esta materia.

f) Elaborar, en su caso, su reglamento de organiza-
ción y funcionamiento.

g) Las demás funciones  que pudieran serle encomen-
dadas por el ordenamiento jurídico.

DISPOSICIÓN FINAL.– Entrada en vigor.

La presente Orden entrará en vigor el día siguiente
al de su publicación en el Boletín Oficial del País Vas-
co.

En Vitoria-Gasteiz, a 17 de septiembre de 2003.

El Consejero de Justicia, Empleo y Seguridad Social,
JOSEBA AZKARRAGA RODERO.
DEPARTAMENTO DE JUSTICIA, EMPLEO 
Y SEGURIDAD SOCIAL

N°-5786

RESOLUCIÓN de 30 de septiembre de 2003, del Di-
rector de Recursos Humanos, que publica la Orden
de 6 de junio de 2003, que complementa la Orden
JUS/1454/2003, de 27 de mayo de 2003, por la que
se convocan pruebas selectivas para ingreso en el Cuer-
po de Auxiliares de la Administración de Justicia.

De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 491 de la
Ley Orgánica del Poder Judicial y en el artículo 20.2
del Reglamento Orgánico de los Cuerpos de Oficiales,
Auxiliares y Agentes de la Administración de Justicia,
las convocatorias de procesos selectivos se aprobarán por
el Ministerio de Justicia, previo informe de las Comu-
nidades Autónomas, y serán territorializadas en aque-
llas Comunidades que hayan recibido los traspasos de
medios personales para el funcionamiento de la Admi-
nistración de Justicia.

Asimismo, de conformidad con lo establecido en el
artículo 20.3 del citado Reglamento, las normas de con-
vocatoria se publicarán en los Boletines de las Comu-

Autoridades y Personal

Oposiciones y Concursos




