
		
			EUSKAL HERRIKO AGINTARITZAREN ALDIZKARIA

			2022ko maiatzaren 30a, 103. zenbakia

			 


		

		
			AGINTARIAK ETA LANGILERIA

			Oposaketak eta lehiaketak

			GOBERNANTZA PUBLIKO ETA AUTOGOBERNU SAILA

			2319

			53/2022 EBAZPENA, maiatzaren 24koa, Jaurlaritzaren Idazkaritzako eta Legebiltzarrarekiko Harremanetarako zuzendariarena, zeinaren bidez xedatzen baita honako erabaki hau argitaratzea: Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazio Orokorraren eta haren erakunde autonomoen, Euskal Autonomia Erkidegoko Hezkuntza Administrazioaren eta Euskal Autonomia Erkidegoko Segurtasun Administrazioko zerbitzu laguntzaileen 2022rako Enplegu Publikoaren Eskaintza onartzekoa eta Osakidetza-Euskal osasun zerbitzuko estatutupeko langile finko izateko lanpostuak Euskadiko Ekonomia eta Enplegua Suspertzeko 2020-2024 aldirako Berpiztu Programan sartzekoa.

			Gobernu Kontseiluak, 2022ko maiatzaren 24an egindako bilkuran, erabaki bat hartu zuen, zeinaren bidez onartzen baita Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazio Orokorraren eta haren erakunde autonomoen, Euskal Autonomia Erkidegoko Hezkuntza Administrazioaren eta Euskal Autonomia Erkidegoko Segurtasun Administrazioko zerbitzu laguntzaileen 2022rako Enplegu Publikoaren Eskaintza, eta Osakidetza-Euskal osasun zerbitzuko estatutupeko langile finko izateko lanpostuak sartzen baitira Euskadiko Ekonomia eta Enplegua Suspertzeko 2020-2024 aldirako Berpiztu Programan. Horrenbestez, behar bezalako publikotasuna emateko, hau

			EBAZTEN DUT:

			Artikulu bakarra.– Euskal Herriko Agintaritzaren Aldizkarian argitara ematea honako erabaki hau: Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazio Orokorraren eta haren erakunde autonomoen, Euskal Autonomia Erkidegoko Hezkuntza Administrazioaren eta Euskal Autonomia Erkidegoko Segurtasun Administrazioko zerbitzu laguntzaileen 2022rako Enplegu Publikoaren Eskaintza onartzekoa eta Osakidetza-Euskal osasun zerbitzuko estatutupeko langile finko izateko lanpostuak Euskadiko Ekonomia eta Enplegua suspertzeko 2020-2024 aldirako Berpiztu Programan sartzekoa, zeina eranskinean jaso baita.

			Vitoria-Gasteiz, 2022ko maiatzaren 24a.

			Jaurlaritzaren Idazkaritzako eta Legebiltzarrarekiko Harremanetarako zuzendaria,

			JON IÑAKI URBINA GARCÍA DE VICUÑA.

			ERANSKINA, JAURLARITZAREN IDAZKARITZAKO ETA LEGEBILTZARRAREKIKO HARREMANETARAKO ZUZENDARIAREN MAIATZAREN 24KO 53/2022 EBAZPENARENA

			ERABAKIA, ZEINAREN BIDEZ ONARTZEN BAITA EUSKAL AUTONOMIA ERKIDEGOKO ADMINISTRAZIO OROKORRAREN ETA HAREN ERAKUNDE AUTONOMOEN, EUSKAL AUTONOMIA ERKIDEGOKO HEZKUNTZA ADMINISTRAZIOAREN ETA EUSKAL AUTONOMIA ERKIDEGOKO SEGURTASUN ADMINISTRAZIOKO ZERBITZU LAGUNTZAILEEN 2022RAKO ENPLEGU PUBLIKOAREN ESKAINTZA, ETA OSAKIDETZA-EUSKAL OSASUN ZERBITZUKO ESTATUTUPEKO LANGILE FINKO IZATEKO LANPOSTUAK EUSKADIKO EKONOMIA ETA ENPLEGUA SUSPERTZEKO 2020-2024 ALDIRAKO BERPIZTU PROGRAMAN SARTZEN BAITIRA

			Euskal Funtzio Publikoari buruzko uztailaren 6ko 6/1989 Legearen 23.1 artikuluan ezarritakoaren arabera, lege hori aldatzen duen azaroaren 7ko 16/1997 Legearen idazkeran, «Administrazio Publiko bakoitzeko langileekin bete ezin diren giza baliabideak, hots, aurrekontu-izendapena dutenak, enplegu publikorako eskaintzaz beteko dira».

			Enplegatu Publikoaren Oinarrizko Estatutuaren Legearen testu bategina onartzen duen urriaren 30eko 5/2015 Legegintzako Errege Dekretuaren 70.1 artikuluan ezarritakoaren arabera, «Giza baliabideen beharrizanak daudenean, eta, horretarako aurrekontuko diru-izendapena egonda, langile berriak sartzea beharrezko denean, enplegu publikoaren eskaintza egin behar da, edo langile-beharrizanak betetzeko antzeko beste kudeaketa-tresnaren bat erabili behar da; horretarako, beharrezkoa izango da sortutako plaza horiek betetzeko hautaketa-prozesuetarako deialdia egitea».

			Arau horietan ezarritakoa betetzeko, erabaki honen bidez, Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazio Orokorraren eta haren erakunde autonomoen, Euskal Autonomia Erkidegoko Hezkuntza Administrazioaren eta Euskal Autonomia Erkidegoko Segurtasun Administrazioaren zerbitzu laguntzaileen enplegu publikoaren eskaintza onartzen da. Aurrekontu-zuzkidura duten plaza hutsak sartu dira eskaintza horretan, hain zuzen ere zerbitzu publikoen funtzionamendu egokirako geroago betetzeko utzi ezin direnak.

			Guztira, 1.686 plaza eskaintzen dira Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazio Orokorrean eta haren erakunde autonomoetan; horietatik, 1.554 plaza karrerako funtzionarioei dagozkie, eta, 132 plaza, berriz, langile lan-kontratudunei.

			Eskainitako plaza guztietatik, plaza hutsen % 7 gordeko da desgaitasuna duten pertsonentzat (halakotzat joko dira Desgaitasuna duten pertsonen eskubideei eta haien gizarteratzeari buruzko Lege Orokorraren testu bateginaren 4. artikuluko 2. apartatuan zehaztutakoak; testu bategin hori azaroaren 29ko 1/2013 Legegintzako Errege Dekretuaren bidez onartu zen); halako pertsonek, betiere, hautaketa-prozesuak gainditu behar dituzte eta egiaztatu desgaitasunen bat dutela lanpostuaren zereginetan aritzeko bateragarria dena. Hartara, pixkana-pixkana lortu nahi da Administrazio Publiko bakoitzean, guztira, % 2 izatea langile horiek. Desgaitasuna dutenentzat gordetako plazen banaketa, bai eta horien kopurua ere, hautaketa-prozesuen deialdietan zehaztuko da.

			Hezkuntza Administrazioari dagokionez, 3.040 plazako enplegu publikoaren eskaintza onartu da. Horietatik, 2.955 plaza hainbat irakasle-kidegori dagozkie, eta, 85 plaza, berriz, hainbat lan-kategoriari.

			Segurtasun Administrazioaren zerbitzu laguntzaileen enplegu publikoaren eskaintzak 315 plaza ditu.

			Bestalde, Osasuneko sailburuak Gobernu Kontseiluari jakinarazi dio zer plaza sartuko dituen Osakidetzaren Administrazio Kontseiluak 2022ko enplegu publikoaren eskaintzan. Enplegu publikoaren eskaintza horretan, kategoria profesional desberdinetako 3.723 plaza sartuko dira.

			Eusko Jaurlaritzaren enplegua egonkortzeko politikak betetzea dute helburu aipatutako enplegu publikoaren eskaintza horiek, eta, guztira, 8.764 plaza sartzen dira, enplegu publikoko plaza gisa, Euskadiko ekonomia eta enplegua suspertzeko 2020-2024ko Berpiztu Programan.

			Horrenbestez, Gobernantza Publiko eta Autogobernuko sailburuaren proposamenez, eta Jaurlaritzari buruzko ekainaren 30eko 7/1981 Legearen 18.l) artikulua betez, erabaki hau hartu du Gobernu Kontseiluak:

			ERABAKIA

			Lehenengoa.– Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazio Orokorraren eta haren erakunde autonomoen 2022ko enplegu publikoaren eskaintza onartzea. Erabaki honen I. eranskinean zehaztutako plaza hutsak eskaintzen dira.

			Bigarrena.– Euskal Autonomia Erkidegoko Hezkuntza Administrazioaren 2022ko enplegu publikoaren eskaintza onartzea. Erabaki honen II. eranskinean zehaztutako plaza hutsak eskaintzen dira.

			Hirugarrena.– Euskal Autonomia Erkidegoko Segurtasun Administrazioaren zerbitzu laguntzaileen 2022ko enplegu publikoaren eskaintza onartzea. Erabaki honen III. eranskinean zehaztutako plaza hutsak eskaintzen dira.

			Laugarrena.– Kasuan kasuko deialdietan zehaztuko dira eskainitako plazak lortzeko prozedurak eta betekizunak, bai eta desgaitasuna dutenentzat gordetako plazen banaketa ere.

			Bosgarrena.– Euskadiko ekonomia eta enplegua suspertzeko 2020-2024ko Berpiztu Programara biltzea Osakidetza-Euskal osasun zerbitzuaren estatutupeko langile finko izateko plazak, zeinak IV. eranskinean adierazten baitira.

			Seigarrena.– Erabaki hau Euskal Herriko Agintaritzaren Aldizkarian argitara dadila agintzea.

		

		
			
				[image: ]
			

		

		
			
				[image: ]
			

		

		
			
				[image: ]
			

		

		
			
				[image: ]
			

		

		
			
				[image: ]
			

		

		
			
				[image: ]
			

		

		
			 
EUSKAL HERRIKO AGINTARITZAREN ALDIZKARIA
www.euskadi.eus

		

	OEBPS/image/AE186494001.png
L ERANSKINA

EUSKAL AUTONOMIA ERKIDEGOKO ADMINISTRAZIO OROKORRAREN ETA HAREN
ERAKUNDE AUTONOMOEN ENPLEGU PUBLIKOAREN ESKAINTZA

) Funtzionarioak Txanda irekia

ATALDEA
- A azpitadea
Adminisirazioko goi mailako kidegoa:

[ ~ Admnistagoko Eskaa

25

Fakutatiboen goi mailako kidegoa:
~ Telkomuniazioeato Eskaa

eszzatato Eskas

isssonizeako Eskaa
—Karogratato Eskaa

indusriako Eskala

ediunzato Eskaa
Famszisko Esala

CIEIMMNS

Eskaa hshos

 Exonon e Enpressto Eskss

EIEY

oz Siemetako Esala

0

Aro, Ubundeg) et Dokumentazoks Esala

—ingurumeneko Eskala

Hsturs Adminsazoro Exkas

W)

Kkt Esain
—Nekazartza et Abstzantzs Sekiorsko Esala

)

finea Soilsborleko Extala

Estmiano o2 Dab Ansiseiao el
— Lamaksetakoea Weteorogiako Estala

&
)

Fiztuntza Nomaszazoro Eskas

Prerisa et Argispenetako Esiala
Lan Ariskuen Prebntzoto Eskas

0

" Gaa Bavandestako et Presakntzako Exkas

5

~Osasn Publhoko ea Epcemioogiako Eskala
~Laborategito Estala

0






OEBPS/image/AE1864940014.png
I ERANSKINA

EUSKAL AUTONOMIA ERKIDEGOKO SEGURTASUN ADMINISTRAZIOAREN ZERBITZU
LAGUNTZAILEEN ENPLEGU PUBLIKOAREN ESKAINTZA

[Congie ntoniatusnak 35






OEBPS/image/AE1864940012.png
B) Langie fan fontratudunak.

Sualdeko qutzalea
e grthotako lagutzsiea

Auopsicato laqutzalea
‘Suclde i ko sgurzaies

Laboraegio lagunizalea
Lantegho luntzaiea

hustegho gunzaiea
Kaizsntuna

Sukadara
Ssieko géara

Korserbazies
Koordnatzies

=
‘Suklce i ko wraradna

Kaizana
Garketz bursa
Garizaies

Laborategho gabizaiea
Mekanikara

Nekaniar ganbegrlea
Medhua (Doinaren Aukako Evsl Agenzia)

Prasikeako monores
Peda

P iz
ko adiisasio Korperazio-sara kudest o2 marinizeko wraradns

Sukadeko srradina

sssontzko sruraduns

nprertako aiuraduna

Mantertze fanetako rduraduna

Fisopaiiogako ek

Laborategio eknara

Laborategho fekniar akutatbos

Mantertze fnetako teknikars

Blabide orokomen tekkara Bibao)

Blabice orokomen tekkara (Donost)

Blabice orokomen teknkara (Lakua)

Gaara-angiea

euaie epreea

Gaueko agles
Espetrectako gaare ngies

ik






OEBPS/image/AE1864940015.png
IV, ERANSKINA
(OSAKIDETZA-EUSKAL OSASUN ZERBITZUAN ESKAINTZEN DEN PLAZA KOPURUA

[ Empe ngie koak. T ok [ )





OEBPS/image/AE1864940011.png
- A2 Azpiaidea.
Adminisirazio kudesketako kidegoe:

— Aaminisrazo udeskeako Eskala

Kidego teknikoa:
— Eraiginzs, Hegoiza et Luraide Aniolamendio Eskaa

indusiako Eskaa

—Aepigireato Esiala

ingunumeneko Eskala

FHzxuntza Nomaszazowo Exkas

Lon Amishuen Prebtzono Eskas

~Laborategito Estala

Nekazartza i Abetzaniz Sekiorsko Exkals
— et Soitsboraiko Extala

Horrez gain, A taldeko 256 piaza eskainiko dira, efa horiek kidegok eta eskalaka zehaziuko dira,
27. eta 28 destino-osagarrien mailetako lanpostuak betetzeko lehiaketa behin beflko esieity
ondoren, Gobermantza Pubiiko efa Autogobemuko sailburuaren agindu baten bidez. Agindu hori

Euskal Hertiko Agintaritzaren Aldizkarian argiaratuko da.

B TALDEA
Laguntzae teknkoen kidegoa
~Obren et szzion Delneszoto i 0
~Foteakta fomatiakoEskaa El
~ Lobrstegho i Ossinea ngrumen RusarzakoEskai m
“asen sk 2]
~rotato s o
CTALDEA
1 azptaldea
‘Adminstaren kicego:
— i Esiaa T o)
£ TALDEA

~Lagurzato Langieen Tade Pofsionala






OEBPS/image/AE1864940013.png
I ERANSKINA

EUSKAL AUTONOMIA ERKIDEGOKO HEZKUNTZA ADMINISTRAZIOAREN ENPLEGU
PUBLIKOAREN ESKAINTZA

) Funtzionarioak.

Bigaren Heskrizako Fakasieen Kidegea

‘A Pasikoetako fa Disenko akasken Kdegon

Maissmasven degos

Muskako sta e Eszenkostako rakaseen Kidegoa

Fizkunza Eskola Ofzsletato raksleen Kidegoa

Lintice Hesketako Sektor Berezietako akisie Espeziisen Kidegos.

B) Langie lan kontratudunak.

Heskuniza Lagurzako Espeziaisiah
‘Gaaneangiea

Suraces

Gatikea






