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				DISPOSICIONES GENERALES

				DEPARTAMENTO DE EMPLEO Y POLÍTICAS SOCIALES

				5215

				ORDEN de 2 de diciembre de 2015, del Consejero de Empleo y Políticas Sociales, de ficheros de datos de carácter personal del Departamento de Empleo y Políticas Sociales y del Organismo Autónomo Osalan-Instituto Vasco de Seguridad y Salud Laborales.

				La Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de carácter personal tiene por objeto garantizar y proteger las libertades públicas y los derechos de las personas físicas en lo que concierne al tratamiento de este tipo de datos. Esta Ley resulta de aplicación a los datos de carácter personal registrados en soporte físico que los haga susceptibles de tratamiento, y a toda modalidad de uso posterior de esos datos por los sectores público y privado.

				El artículo 4 de la Ley 2/2004, de 25 de febrero, de Ficheros de Datos de Carácter Personal de Titularidad Pública y de Creación de la Agencia Vasca de Protección de Datos, dispone que la creación, modificación y supresión de ficheros de la Administración de la Comunidad Autónoma del País Vasco se realizará por orden del titular del departamento al que esté adscrito el fichero, la cual deberá contener todas las menciones exigidas por la legislación en vigor y será objeto de publicación en el Boletín Oficial del País Vasco, todo ello, de conformidad con lo previsto en el artículo 20.1 de la Ley Orgánica 15/1999 y artículo 54 del Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, por el que se desarrolla dicha Ley.

				El artículo 2 del Decreto 308/2005, de 18 de octubre, por el que se desarrolla la Ley 2/2004, de 25 de febrero, establece que los entes públicos de la Comunidad Autónoma del País Vasco notificarán a la Agencia Vasca de Protección de Datos toda creación, modificación o supresión de ficheros de datos de carácter personal, para su inscripción en el Registro de Protección de Datos.

				Mediante Orden de 30 de noviembre de 2011, de la Consejera de Empleo y Asuntos Sociales, se regularon los ficheros de datos de carácter personal del Departamento de Empleo y Asuntos Sociales, y del Organismo Autónomo Osalan-Instituto Vasco de Seguridad y Salud Laborales.

				El Decreto 20/2012, de 15 de diciembre, del Lehendakari, de creación, supresión y modificación de los Departamentos de la Administración de la Comunidad Autónoma del País Vasco y de determinación de funciones y áreas de actuación de los mismos, establece en su artículo 2 la estructura de la Administración de la Comunidad Autónoma, y en su artículo 8 determina las funciones y áreas de actuación del Departamento de Empleo y Políticas Sociales.

				El departamento antes citado, en base a lo dispuesto en la Disposición Adicional Cuarta del Decreto 20/2012, de 15 de diciembre, se compone de todos los órganos y unidades del extinto Departamento de Empleo y Asuntos Sociales, además de todos los órganos y unidades de la Viceconsejería de Vivienda del extinto Departamento de Vivienda, Obras Públicas y Transportes, con la salvedad de la Dirección de Suelo y Urbanismo, que pasa a adscribirse a la actual Viceconsejería de Transportes y Obras Públicas.

				Por lo tanto, como consecuencia de la reordenación de la estructura departamental de la Administración de la Comunidad Autónoma y la nueva asignación competencial, resulta necesario, en aras de la seguridad jurídica, aunar todos los ficheros adscritos a los órganos y unidades que engloban el Departamento de Empleo y Políticas Sociales, y cuya normativa se encuentra dispersa en distintas órdenes emitidas por los extintos Departamentos originarios.

				Aparte de ello, también es objeto de la presente norma proceder a la creación de nuevos ficheros que se adscribirán al citado Departamento, así como a la modificación y supresión de otros existentes hasta ahora.

				Por otra parte, la orden también incluye la relación de ficheros de datos de carácter personal del organismo autónomo Osalan-Instituto Vasco de Seguridad y Salud Laborales, adscrito al Departamento de Empleo y Políticas Sociales.

				Por todo lo anterior, a fin de dar cumplimiento a las citadas Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal y Ley 2/2004, de 25 de febrero, de Ficheros de Datos de Carácter Personal de Titularidad Pública y de Creación de la Agencia Vasca de Protección de Datos, así como a la Ley 8/2003, de 22 de diciembre, del Procedimiento de Elaboración de las Disposiciones de Carácter General,

				DISPONGO:

				Artículo 1.– Objeto.

				1.– La presente Orden tiene por objeto regular los ficheros que contienen datos de carácter personal gestionados por el Departamento de Empleo y Políticas Sociales y por el organismo autónomo Osalan-Instituto Vasco de Seguridad y Salud Laborales, y que son los que se relacionan en el anexo IV a la presente Orden.

				2.– De la relación anterior, se crean los ficheros de datos de carácter personal que se especifican en el anexo I.

				3.– En el anexo II se relacionan los ficheros que han sido modificados.

				4.– En el anexo III se relacionan los ficheros que se suprimen, estableciendo el destino que va a darse a los datos contenidos en dichos ficheros.

				Artículo 2.– Cesiones de datos.

				1.– Sin perjuicio de las cesiones de datos previstas en relación con cada fichero, los datos incluidos en los mismos podrán ser cedidos, en el ámbito de la Administración Pública, para el cumplimiento de las funciones encomendadas por el ordenamiento jurídico para el ejercicio de competencias idénticas o que versen sobre las mismas materias.

				2.– Asimismo, podrán ser cedidos a los órganos y servicios de estadística de la Administración Pública de la Comunidad Autónoma de Euskadi y de otras Administraciones Públicas, al amparo de lo dispuesto en la Ley 4/1986, de 23 de abril, de Estadística de la Comunidad Autónoma de Euskadi, y en la Ley 12/1989, de 9 de mayo, de la Función Estadística Pública.

				3.– Igualmente, y de conformidad con el artículo 11.2 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, los datos referidos pueden ser cedidos al Defensor del Pueblo, al Ministerio Fiscal y a los Jueces y Tribunales y al Tribunal de Cuentas, en el ejercicio de las funciones que tienen atribuidas.

				Artículo 3.– Medidas de seguridad y gestión.

				Los y las titulares de los órganos responsables de cada fichero adoptarán las medidas necesarias que garanticen el uso de los ficheros para la finalidad para la que se crean y la seguridad de los datos de carácter personal, y eviten su alteración, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado, así como las conducentes a hacer efectivas las garantías, obligaciones y derechos reconocidos en la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter personal y en sus normas de desarrollo.

				Artículo 4.– Prestación de servicios de tratamiento de datos.

				Quienes presten servicios de tratamiento de datos de carácter personal por cuenta del Departamento de Empleo y Políticas Sociales y del organismo autónomo Osalan-Instituto Vasco de Seguridad y Salud Laborales deberán realizar las funciones encomendadas conforme a las instrucciones de la persona responsable de su tratamiento, haciéndose constar esta obligación en el contrato que se realice a tal fin, no pudiendo aplicarlos o utilizarlos con fin distinto, ni comunicarlos, ni siquiera para su conservación, a otras personas, de conformidad con el artículo 12 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre.

				DISPOSICIÓN DEROGATORIA

				A la entrada en vigor de la presente Orden, quedan derogadas la Orden de 30 de noviembre de 2011, de la Consejera de Empleo y Asuntos Sociales, por la que se regulan los ficheros de datos de carácter personal del Departamento de Empleo y Asuntos Sociales, y del Organismo Autónomo Osalan-Instituto Vasco de Seguridad y Salud Laborales, así como cualquier otra disposición de igual o inferior rango que se oponga a lo establecido en la presente norma.

				DISPOSICIÓN FINAL PRIMERA

				La Dirección de Servicios del Departamento de Empleo y Políticas Sociales dará traslado a la Agencia Vasca de Protección de Datos de una copia de esta Orden, para que proceda en cada caso a la inscripción, modificación y supresión de los ficheros contenidos en la misma, mediante el procedimiento establecido al efecto.

				En el caso de Osalan-Instituto Vasco de Seguridad y Salud Laborales, será la Dirección del mismo la encargada de la notificación que proceda.

				DISPOSICIÓN FINAL SEGUNDA

				La presente Orden entrará en vigor el día siguiente al de su publicación en el Boletín Oficial del País Vasco.

				En Vitoria-Gasteiz, a 2 de diciembre de 2015.

				El Consejero de Empleo y Políticas Sociales,

				ANGEL TARSICIO TOÑA GÜENAGA.

				

				

				

				

			

			
				
					[image: AC144266001.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266001.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266001.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266001.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266001.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266001.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266001.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266001.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266001.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266001.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266001.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266001.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266001.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266001.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266001.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266002.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266002.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266002.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266002.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266002.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266002.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266002.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266002.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266002.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266002.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266002.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266002.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266002.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266002.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266002.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266002.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266002.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266002.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266002.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266003.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266003.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266004.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266004.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266004.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266004.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266004.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266004.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266004.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266004.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266004.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266004.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266004.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266004.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266004.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266004.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266004.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266004.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266004.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266004.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266004.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266004.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266004.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266004.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266004.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266004.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266004.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266004.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266004.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266004.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266004.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266004.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266004.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266004.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266004.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266004.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266004.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266004.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266004.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266004.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266004.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266004.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266004.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266004.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266004.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266004.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266004.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266004.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266004.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266004.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266004.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266004.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266004.PDF]
				

			

			
				
					[image: AC144266004.PDF]
				

			

			
				
BOLETÍN OFICIAL DEL PAÍS VASCO
www.euskadi.net

			

		

	OEBPS/images/AC144266004_fmt25.png
b) Finalidad y usos previstos: registro de demandas para la tramitacién de expedientes de
concilscion Isboral.

) Personas o colectivos afectados: trabajadores y representantes de las empresas.
) Procedencia y procadimiento de recogida de los datos:
Procedencia: de entidades privadas, del propio interesado.

Procadimienta recogida:
©) Estructura bisica del fichero:
Datos identificativos: nombre y apelidos, DN, direcaén.

leclaraciones/formularios, mediante transrisin electrénica de datos.

Datos de empleos puesto de trabajo, categoria/arado, historial del trabajador.
Datos econémico-financieros: ingresos/rentas, datos econémicos de némina.
Datos transacciones: compensaciones/indemizaciones.

) Cesiones de datos: no detectadas.

5) Grgano responsable del fichero: Direccién de Trabajo y Sequridad Social de la Vicaconsejeria
de Empleo y Trabajo del Departamento de Empleo y Politicas Sociales del Gabierno Vasco.

h) Bl servicio donde se pusden ejercitar los derachos de Acceso, Rectificacion, Cancelacién y
Oposicién:

Departamento de Empleo y Asuntos Sociales.
Direccién de Trabajo y Seguridad Social

/ Donostia-San Sebastidn, 1

01010 Vitoria-Gasteiz

i) Nivel exigible respecto a laz medidas de seguridad: nivel bisico.

Fichero 33.- Operaciones estadisticas de Vivienda
2) Nombre del fichero: Operaciones estadisticas de vivienda

b) Finalidad y usos previstos:

Conocar tanto Ia necesidad y demanda de vivienda com la situacién de Ia misma en I CAPY.
Estadistica de la edificacién y vivienda (EDYVI): saber cuinto, qué y dénde se construye,
rehabilta y demucle on la CAPV. Fuente bisica de informacién del sistama de indicadores de
Seguimiento de la politica de vivienda.

Encuesta de necesidades y demanda de vivienda (ENDV): conocer 1a evolucién del volumen de
necesidades y demanda potencial de vivienda. Fuenta bisica de informacion del sistema de
indicadores de seguimiento de a politca de vivienda.

Estadistica sobre vivienda vacia (EVV): aproximacién cuantitativa y cuaitativa al stock de

vivienda vacia en la CAPV. Fuente bisica d informacion del sistema de indicadores de
Sequimiento de la politica de vivienda.
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b) Finalidad y usos previstos:

Tramitacién y archivo de los expedientes sancionadores por las infracciones de Ia normativa de.
promocién de Viviends de Protaccién Oficial, Gestidn de [az denuncias ocasionadas por vicos o
efectos en Ia construccion de las VPOs y por salubridad @ higiene en viviendas lbres.

©) Personas o colectivos sobre los que se pratenda cbtener datos de carcter personal o que.
resulten obligados a suministrarlos: titlares de viviendas de Proteccion Ofical

) Procedencia y procedimiento de recogida de los datos: los datos se recogen de los
interesados, de otras personss distintas del interesado y de lss Administracionss piblicas,
mediante Ia documentacién integrante del expediente.

©) Estructura bisica del fichero:

Datos identificativos: DNI, nombre y apellidos, direccién, teléfono.
Datos de circunstancias sociales: de vivienda.

Datos econémico financieros: nimero de cuenta, importe de multas.
Datos de infracciones administrativas.

Datos especialmente protegidos: Salud

) Cesiones de datos de carictar personal y, en su caso, las transferencias de datos que se
prevean a paises terceros: Jusces y Tribunales.

) Grgan responsable del fchero: Direccién de Planificacién y Procasos Operativos de Vivienda
e I Viceconsejeria de Vivienda del Departamento de Empleo y Politcas Sociales del Gobierno,
Vasco.

h) Bl servicio donde se pusden ejerctar los derachos de Acceso, Rectificacién, Cancelacién y
Oposicién:

Departamento de Empleo y Politicas Sociales.
Direccion de Planificacién y Procesos Operativos de Vivienda.
/ Donostia-San Sebastidn, n.0 1.

01010 Vitoria-Gasteiz.

1) Nivel exigible respecto a as medidas de seguridad:

Nivel Alto.

Fichero 43.- Gestién de cobros de viviendas sociales

2) Nombre del fichero: Gestién de cobros de viviendas socales.

b) Finalidad y usos previstos: Gestion de los cobros originados par sl parque de viviendas
Socales del Gobiero Vasco, tanto por alquiler o préstamo, y de Ios desshucios, en =u caso

©) Personas o colectivos afectados: Benefciarios de viviendas sociales del Gobierno Vasco.

) Procedencia y procedimiento de recogida de los datos: Los datos se recogen del interesado.
mediante i contrato de alquiler o |a escritura de compraventa.

) Estructura bisica del fichero:

Datos identificativos: DNI, nombre y apelidos, direccién.
Datos de circunstancias sociales: de vivienda.
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+ Finslidad v usos previstos:
Prestar ol servicio de mediacién en la comumicacion respecto 3 las situsciones
convivenciales, asi como atender las quejas y reclamaciones relacionadas con el servicio de.
‘mediacién proporcionado.

+ Procedencia y procedimisnto de recogida ds los datos;

e Ia propia persons interesada o su representante legal

* Estructura

ca del fiche

- Datos identificativos: DML / N.LF., direccion, nombre y apelidos, teléfono,
nacionalidad.

- Datos de caracteristicas personales: datos de estado civi, datos de famili, edad,
fecha/lugar de nacimients, Cohabitantes, Interrupcién de la convivencia, Tipo da
custodia firmada.

- Otros datos de caracteristicas personales: Motivo conflicto, Motivo separacién

- Datos académicos y profesionales: Formacién, titulaciones.

© Datos de circunstancias sociales:  Aficiones, estilo de vida, Tipo  vivienda,
comportamiento agrasivo/violento

- Datos de detalles del empleo y carrera administrativa: Empleada, parada, pensionista.

© Datos de transacciones: Bienes y servicios recibidos por ol afectado (dreas de
intervencién).

- Otros datos de transacciones: Resultados de la intervencién, datos de seguimiento.

© Datos sconémicos-fnancieros: Nomina, IRPF, deudas.

~ Datos relativos a infracciones: infracciones penales.

© Otros datos_especialmente protegidos: datos de salud, (trastornos Psicolsgicos,
Aleohalismo / Toxicomanias, Otras adicciones)

+ Cesiones de dato:
A Servicios sociales de base, 3 Juzgados y Tribunsles

+ Grgano responsable del fichero:

Direccién de Politca Familiar y Desarrollo Comuritario de Ia Viceconsejeria de Politicas
Sociales del Departamento de Empleo y Politicas Sociales del Gobierno Vasco.

+ Elservicio donde se pueden ciercitar los derechos de Acceso, Rectificacién, Canclacién

Opasicién:,

Departamento de Empleo  Politicas Sociales
Direccién de Politica Familar y Desarrallo Comunitario
C/ Donostia-San Sebastan, 1

01010 Vitoria-Gasteiz

» bivel exigible resnecto a las medidas de sequridad:

Nivel Alto
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ANEXO I

MODIFICACION DE FICHEROS
S procede a I modificacion de s siguientes ficheros en los apartados indicados:
Direccién de Servicios
1. Gestién de Cobros de Viviendas Sociales
+ Grgano responsable del fichero:

Direccién de Servicios del Departamento de Empleo y Politcas Sociales del Gobiero Vaseo.

* ELservisio donde se pueden ejercitar los dereches de Acceso. Rectificacén. Cancelacidn ¥
Opasiciéns

Departamento de Empleo  Politicas Sociales
Direccién de Sarvicios

C/ Donostia-San Sebastin, 1

01010 Vitoria-Gasteiz

2. Operaciones estadisticas de Vi

+ Estructus bisicadel e
Adem de lostipos de dtos antarormente declarados, se recabanlos siuientes datos:
- Datos especialmente protegidoss Salud
Nivel At
+ rgana cospansable del ficheros
Direcién de Sarvicios del Departamento de Emplso y Polfices Socales del Gobiemo Vasco.

Opasicions

Departamento de Empleo  Politicas Sociales:
Direccién de Sarvicios

C/ Donostia-San Sebastin, 1

01010 Vitoria-Gasteiz

Direccion de Politica Familiar y Desarrollo Comunitario

3. Mediacion fam
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b) Finalidad del ichero y usos previstos para el mismo

Atencién integral de la asistencia a las personas.

imas de la violencia de género en
relacién a las prestaciones, serviios y recursos que el Departament les ofrece asf como su
derivacién a otros recursos posibles.

©) Las personas o colectivos sobre los que se pretenda obtener datos de caricter personal o
que resulten obligados 3 suministrarios

Victimas de la violencia de género
d) Procedimiento de recogida de los datos de carcter personal

- Origen de los datos: De la propia persona interesada o su representante legal,
Administraciones Piblicas

- Procedimiento de recogida: Declaraciones y formularios.

- Soporte: papel y automatizado

©) Estructura bisica del fichero  Ia descripcién de los tipos de datos de caricter personal
incluidos en el mismo.

- Datos identificativos: Nombre, Apelldos, DNUNIF, Direccion (postal, electrénica),
Teléfon, fax.

- Datos de caracteristicas personales: Estado civl, datos de famila fecha y lugar de
nacimiento, edad, sexo, nacionalidad

- Datos Académicos  profesionales: Formacion, Titulaciones.

~ Datos de circunstancias sociales: Alojamiento, vivienda

~ Datos de empleo: Pusstos de trabajo

_ Datos de caricter econdmico financiero: Créditos, préstamos, avales. Ingresos, rentas.

© Infracciones Administrativas: Infracciones administrativas, infracciones penales.

© Otros datos espacialmenta protegidos: Salud

#) Sistema de tratamiento.

Mixto

) Casiones de datos de caricter personal y, en su caso, las transferencias de datos que se
prevean a paises terceros.

Nacionales
h) Grganos de las Admiistracionss responsables delfichero.

Direccién de Servicios Sociales de la Viceconsejeria de Politicas Sociales del Departamento
de Empleo y Politcas Sociales del Gobierno Vaseo

) Servicios o unidades ante los qus pudiesen ejercitarse los derachos de acceso, rectificacion,
cancelacién y oposicion.

Direccién de Servicios Sociales del Departamento de Empleo y Politicas Sociales.
Donostia-San Sebastidn n0 1 - 01010 Vitoria-Gasteiz
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Programa Operativo de Empleo Juvenil, asi como usuarios/as de Lanbide-Servicio Vasco de
Empleo participantes en acciones cofinanciadas.

d) Procedimiento de recogida de los datos de carcter personal

- Origen de los datos: De la propia persona interesada o su reprasentante legal
~ Procedimiento de recogida: Encuestas y formularios.
© Soporte: papel y automatizado

©) Estructura bisica del fichero  Ia descripcién de los tipos de datos de caricter personal
incluidos en el mismo.

- Datos identificativos: Nombre, Apelldos, Razén Social, DNI/NIF, Direccién (postal,
electrénica), Teléfone, fax

- Datos Académicos y profesionales: nivel educativo.

~ Datos de empleo: situacien laboral

_ Datos de caracteristicas personales: pertenencia a hogares con hijos/as a su cargo,

© Otros datos sspecialmente protegidos: condicién de inmigrante, discapacidad o
pertanencia a colectivos desfavorecidos

#) Sistema de tratamiento.

Mixto

) Casiones de datos de caricter personal y, en su caso, las transferencias de datos que se
prevean a paises terceros.

A las personas que acreditan un interés legitimo
h) Grganos de las Admiistracionss responsables delfichero.

Direccién de Planificacién & Innovacién en el Empleo de la Vicaconsejeria de Empleo y
Trabajo del Departamento de Empleo y Politicas Sociales del Gobierno Vasco

) Servicios o unidades ante los qus pudiesen ejercitarse los derachos de acceso, rectificacion,
cancelacién y oposicion.

Departamento de Empleo y Politicas Sociales
Direccién de Planificacién e Innovacién en el Empleo
/ Donostia-San Sebastidn, 1

01010 Vitoria-Gasteiz

5) Las medidas de seguridad con indicacién del nivel bisico, medio o alto exigible.

Nivel lto
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Datos de Detalles de Empleo: puestos de trabajo, categoria/grad, historal de trabajador.
Datos de informacién comercial: actividades y negocios.

Datos econémico-financieros: ingresos/rentas.

Datos especialmente protegidos: afiacién sindical, afliacién politica.

Otros datos especialments protegidos: salud.

) Cesiones de datos: a los Ayuntamientos.

) Grgano responsable dal fchero: Direccién de Politica Famiiar y Desarrallo Comunitario de la
Viceconsejeria de Polticas Sociales del Departamento d Empleo y Poliicas Sociales del
‘Goblemo Vaseo.

h) Bl servicio donde se pusden ejerctar los derachos de Acceso, Rectificacion, Cancelacién y
Oposicién:

Departamento de Empleo y Polticas Sociles
Direccién de Politica Familiar y Desarrollo Comunitario

/ Donostia-San Sebastidn, 1

01010 Vitoria-Gasteiz

1) Nivel exigible respecto a las medidas de seguridad: nivel ato.

Fichero 8.- Familias numerosas.
) Nombre del ficheros familias numerosas.
b) Finalidad y usos previstos: emisién de los carnets de familias numerosas.

) Personas o colectivos afectados: miembros de las unidades convivendiales que tengan el
Caricter de familia numerosa.

) Procedencia y procadimiento de recogida de los datos:
Procedencia: de las Diputaciones Forales.
utomatizado mediante soporte informtico.

Procadimienta recogid
©) Estructura bisica del fichero:
Datos identificativos: nombre y apelidos, DN, direccién (posta, electrénica), teléfono.

Datos de caracteristicas personales: estado civl datos de familia, fecha y lugar de nacimiento,

edad, sex.
Otros datos especialmente protegidos: datos de salud

) Cesiones de datos: Nacionales y 3 las administraciones forales.

) Grgano responsable dal fchero: Direccién de Politica Famiiary Desarrallo Comunitario de la
Viceconsejeria de Polticas Sociales del Departamento d Empleo y Poliicas Sociales del
‘Goblemo Vaseo.

h) Bl servicio donde se pusden ejerctar los derachos de Acceso, Rectificacion, Cancelacién y
Oposicién:

Departamento de Empleo y Polticas Sociles
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5) Las medidas de seguridad con indicacién del nivel bisico, medio o alto exigible.
Nivel lto
Fichero 22.- Atencién Telefénica 24 horas
) Nombre del fichero
Atencién Telefénica 24 horas
b) Finalidad del ichero y usos previstos para el mismo
Servicio de atencién telefénica 24 horas 2 s victimas de la violencia da género.

©) Las personas o colectivos sobre los que se pretenda obtener datos de caricter personal o
que resulten obligados 3 suministrarios

Victimas de la violencia de género
d) Procedimiento de recogida de los datos de caracter personal
Otros procedimientos de recogida

©) Estructura bisica del fichero  Ia descripcién de los tipos de datos de caricter personal
incluidos en el mismo.

- Datos identificativos: Nombre, Apelldos, otros datos de caricter dentificativo.
© Otros datos especialmente protegidos: Salud

#) Sistema de tratamiento.

Mixto

) Cesiones de datos de caricter personal y, en su caso, las transferencias de datos que se
prevean a paises terceros.

No hay
h) Grganos de las Admiistracionss responsables del fichero.

Direccién de Servicios Sociales de la Viceconsejeria de Politicas Sociales del Departamento
de Empleo y Politcas Sociales del Gobierno Vasco

) Servicios o unidades antlos qus pudiesen ejercitarse los derachos de acceso, ractificacién,
cancelacién y oposicion.

Direccién de Servicios Sociales del Departamento de Empleo y Politicas Sociales.
Donostia-San Sebastidn n0 1 - 01010 Vitoria-Gasteiz

5) Las medidas de seguridad con indicacién del nivel bisico, medio o alto exigible.
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Fichero 51.- Cursos de delegadas y delegados de prevencién.

2) Nombre del fichero: cursos de delegadas y delegados de prevencién.

b) Finalidad y usos previstos: organizacién de cursillos sobre prevencién ds rissgos laborales.
Certificacin de dichos cursilo

€) Personas o colectivos afectados: trabajadores asistentes. Se recogen datos tanto actuales.
como histéricos.

4) Procedencia y procedimisnto de recogida de los datos:
Procadencia:
Procedimiento recogida: mediante formulario existente a ta efecto.

©) Estructura bisica del ficheros base de datos.

Datos identificativos: nombre y apelidos, n.© de Ia seguridad social.

Datos de caricter personal: sexo, fecha/ lugar de nacimiento.

Datos de detalle de empleo: empresa, categoria profesional.
Datos espacialments protegidos: afiiacién sindical.

) Cesiones de datos: organizaciones sindicales.

5) Grgano respansable del ficheros: Osalan-Instituto Vasco de Seguridad y Salud laborales,

h) Bl servicio donde se pusden ejerctar los derachos de Acceso, Rectificacion, Cancelacién y
Oposicion:

Subdireccién Técnica de Osalan
Camino de la Dinamita, s/n
48903 Barakaldo

1) Nivel exigible respecto a las medidas de seguridad: nivel ato.

Fichero 52.- Datos de higiene.
2) Nombre del fichero: datos de higiane.

b) Finalidad y usos previstos:

Anisis para estudiar en qué medida incide Ia higiene del pussto de trabajo en la salud laboral.
Estadisticas @ investigacién, disefio de campafas de prevencién.

) Personas o colsctives afectados: trabajadores afectados.

4) Procedencia y procedimiento de recogida de los datos:

Procadencia:

Procedimiento recogida: mediante formulario existente a tal sfecto.

©) Estructura bisica del ficheros base de datos.

Datos identificativos: nombre y apelidos.

Datos especialments protegidos: datos de salud.
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Adopcién Intemacional
+ Finslidad v usos previstos:
Gestionar el registro de las ECAIS acreditadas y mediar en la atencién de las quejas y

reclamaciones relacionadss con sl servicio de mediacién en los procesos de adopaén
reslizados.

+ Procedencia y procedimisnto de recogida ds los datos;
Procedencia:
- Entidad privada

2 Lz propia persona interesada o su reprasentante legal
~ Registro de Assciaciones y Fundaciones del Departamento

Direccién de Politca Familar y Desarrollo Comuritario de Ia Viceconsejeria de Politicas
Sociales del Departamento de Empleo y Politicas Sociales del Gobierno Vasco.

Opasiciéns

Departamento de Empleo  Politicas Sociales
Direccién de Politica Familiar y Desarrallo Comunitario
C/ Donostia-San Sebastan, 1
01010 Vitoria-Gasteiz

Familias numerosas

* Casiones de datas;

Nacionales y a as administraciones forales

+ Grgano responsable del fichero:

Direccién de Politca Familiar y Desarrollo Comuritario de Ia Viceconsejeria de Politicas
Sociales del Departamento de Empleo y Politicas Sociales del Gobierno Vasco.

+ ELservicio donde se pueden cjercitar los derechos de Acceso, Rectificacién, Cancelacién.
Oposicion:

Departamento de Empleo  Politicas Sociales
Direccién de Politica Familar y Desarrallo Comunitario
C/ Donostia-San Sebastan, 1

01010 Vitoria-Gasteiz

+ Nivel exigible respecto 3 lss medidas de sequrida:

Nivel Bisico
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Direccién de Trabajo y Seguridad Social
/ Donostia-San Sebastidn, 1

01010 Vitoria-Gasteiz

1) Nivel exigible respecto a las medidas de seguridad: nivel ato.

Fichero 31.- Delegadas y Delegados de prevenci
2) Nombre del fichero: delegadas y delegados de prevencién.

b) Finalidad y usos previstos: Registro de Delegados de Prevencién.

) Personss o colectivos afectados: delegados de prevencién.

) Procedencia y procedimients de recogida d los datos:

Procadencia: de otras Administraciones Piblicas, ds entidadss privadas, del propio interesado.

Procadimienta recogid
©) Estructura bisica del fichero:
Datos identificativos: nombre y apelidos, DI, direcaén.

leclaraciones/formularios, mediante transrisin electrénica de datos.

Datos de caracteristicas personales:

Datos de empleo: puesto de trabajo.

Datos especialmente protegidos: afiacién sindical.
) Cesiones de datos:

Sindicatos

Inspeccion de Trabajo

Osalan

Juzgados y Tribunales.

5) Grgano responsable del fichero: Direccién de Trabajo y Sequridad Social de la Vicaconsejeria
de Empleo y Trabajo del Departamento de Empleo y Politicas Sociales del Gabierno Vasco.

h) Bl servicio donde se pusden ejerctar los derachos de Acceso, Rectificacién, Cancelacién y
Oposicién:

Departamento de Empleo y Polticas Sociles
Direccién de Trabajo y Seguridad Social

/ Donostia-San Sebastidn, 1

01010 Vitoria-Gasteiz

1) Nivel exigible respecto a las medidas de seguridad: nivel ato.

Fichero 32.- Conciliaciones.

) Nombre del fichero: conciiaciones.
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Fichero 63.- Subvenciones para proyectos de investigacién en prevencién de riesgos
Iaborales

) Nombre del fichero
Subvenciones para proyectos de investigacidn en prevencién de riesgos laborales
b) Finalidad del ichero y usos previstos para el mismo

Gestitn de las solicitudes de ayuda realizadas y de las concedidas por Osalan para proyactos de
investigacién en prevencién de riesgos.

©) Las personas o colectivos sobre los que se pretenda obtener datos de cardcter personal o
que resulten obligados 3 suministrarios

Personas fisicas o jurdicas que realicen Ia solictud de ayuda de acuerdo con lo establecido en
las bases de a convocatoria. Personal investigador que participa en los proyectos de.
investigacién y adjunta su curiculo

d) Procedimiento de recogida de los datos de carcter personal
- Origen de los datos: Del propio interesado o su reprasentante legal y de otras.
Administraciones Piblicas.
- Procedimiento de recogida: Solicitud mediante transmisién slectrénica de datos,
interoperabiidad y formularios.

©) Estructura bisica del fichero  Ia descripcién de los tipos de datos de caricter personal
incluidos en el mismo.

- Datos identificativos: nombr y apellidos, DNI, edad, Teléfono, Direccién (postal y
electrénica)
- Datos Académicos  profesionales: Formacion, Titulacionss, experiencia profesionl,
publicaciones y proyactos de investigacién en los que ha participado:
- Datos de detalls de empleo: Pussto de trabajo, categoria profesionsl, facha de.
incorporacién y dedicacién.
#) Sistema de tratamiento.

Mixto

) Casiones de datos de caricter personal y, en su caso, las transferancias de datos que se
prevean a paises terceros

No se previn
h) Grgano responsable del fichero
Subdireccién de Planificacién d Osalan-Instituto Vasco d Seguridad y Salud Laborales.

) Bl servicio donde se pusden ejercitar los derachos de Acceso, Rectificacion, Cancelacién y
Oposicién.
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Direccion de Planificacion y Procesos Operativos de Vivienda

30. Expedientes sancionadores de la Viceconssjeria de Vivienda

+ Estructurs bisica del ficher
‘Ademss de los tipos de datos anteriormente declarados, se recaban los siguientes datos:

- Datos especialmente protegidos: Salud

Titulares de Viviendas de Proteccién Oficial

+ Cesiones de datos de cardcter personal v, &n su caso, |as transferencias de datos que se
prevean 3 paises terceros,

Sueces y Tribunales

+ Grgano responsable del fichero:

Direccién de Planificacion y Procesos Operativos de Vivienda de la Vicsconsejeria de
Vivienda del Departamento de Empleo y Politicas Sociales del Gobiem Vasco.

+ Bl servicio donde se pueden siercitar los derechos de Acceso, Rectificacién, Cancslacién
Oposicion:

Departamento de Empleo y Politicas Sociales
Direccién de Planificacién y Procesos Operativos de Vivienda
C/ Donostia-San Sebastan, 1

01010 Vitoria-Gasteiz

+ Las medidas de sequridad con indicacién de nivel bisico, medio o alto exigible
Nivel Alto,
31. Solicitantes de viviendas y ayudas en materia de vivienda y suelo.
+ Nombre del fichero:

Solicitantes de vivienda y ayudas en materia de vivienda y suelo

+ Einalidad del fichero v usos previstos del mismo:

- Faciitar, de manera transparente, el accaso a la vivienda a las personas inscritas en el
Registro de Solictantes de Vivienda.

- Gontrol de ayudas y medidas financieras en materia de vivienda y suslo

~ Control de expedientes ds rehabiitacion de viviendas y edificios
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Otros procedimientos de recogida
o S 5 S
incluidos en el mism.
- Datos identificativos: Nombre, Apelldos, otros datos de caricter identificativo.
© Otros datos especialmente protegidos: Salud
#) Sistema de tratamiento.

Mixto

9) Casiones de datos de caricter persanal y, en su caso, las transferencias de datos que se
Brevean a paises terceros.

No hay
h) Grganas de las Administraciones respansables del ihera.

Direccién de Servicios Sociales de Ia Viceconsejeria de Politicas Sociales del Departamento.
de Empleo y Politcas Sociales del Gobierno Vasco

) Servicios o unidades ante Ios qus pudiesen sjerstarse los derachos de acceso. rectificacién.
Direccién de Servicios Sociales del Departamento de Empleo y Politicas Sociales.
Donostia-San Sebastidn n0 1 - 01010 Vitoria-Gasteiz

5) Las medidas de sequridad con indicacién del nivel bisico, medio. o ato exiaible.

Nivel lto

Direccién de Planificacion y Procesos Operativos de Vivienda
6. Fichero: Gestidn de Fianzas
=) Nombre del fichero.
Gestin de fianzas
b) Fnslidad del fchero y usos previstos para el mismo.

Gestién de depésito de fianzas de arrendamientos formalizados en la Comunidad Auténoma

©) Las personas o colectivos sobre los que se pretenda obtener datos de carcter personal o
aue resuiten obligados  suminitrarios.

Personas arrendatarias y propietarias.

d) Procedimiento de recoaida de los datos de carcter personal.
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Direccién de Servicios Sociales
27. Ayudas al tercer sector de intervencién social
+ Grgano responsable del fichero:

Direccién de Servicios Sociales de la Viceconsejeria de Politicas Sociales del Departamento.
de Empleo y Asuntos Politicas del Gobierno Vasco.

+ Elservicio donde se pueden ciercitar los derechos de Acceso, Rectifcacién, Cancslacién
Oposic

Departamento de Empleo  Politicas Sociales:
Direccién de Servicios sociales.

C/ Donostia-San Sebastan, 1

01010 Vitoria-Gasteiz

28. Gizarte
+ Grgana responsable del fichero:

Direccién de Servicios Sociales de la Viceconsejeria de Politicas Sociales del Departamento.
de Empleo y Politcas Sociales del Goblerno Vasco.

* ELservisio donde se pusen ejercitar los derechos de Accsso. Rectificacién. Cancalasién ¥
Opasicions

Departamento de Empleo  Politicas Sociales:
Direccién de Servicios sociales.

C/ Donostia-San Sebastan, 1
01010 Vitoria-Gasteiz

29. Teleasistencia

+ Grgano responsable del ichero:

Direccién de Servicios Sociales de la Viceconsejeria de Politicas Sociales del Departamento.
de Empleo y Asuntos Politicas del Gobierno Vasco.

+ ELservicio donde se pueden cjercitar los derechos de Acceso, Rectificacién, Cancelacién.
Oposicion:

Departamento de Empleo  Politicas Sociales:
Direccién de Servicios sociales.

C/ Donostia-San Sebastan, 1

01010 Vitoria-Gasteiz





OEBPS/images/AC144266004_fmt32.png
Direccién de Planificacién y Procesos Operativos de Vivienda de la Vicsconsejeria de
Vivienda del Departamento de Empleo y Politicas Sociales del Goblerno Vaseo.

)l servicio donde se pusden jercitar los derechos de Acceso, Rectificadén, Cancelacién y
Oposicion:

Departamento de Empleo y Politicas Sociales:
Direccién de Planificacién y Procesos Operativos de Vivienda
C/ Donostia-San Sebastdn, 1

01010 Vitoria-Gasteiz

5) Las medidas de seguridad con indicacién de nival basico, medio o alto exigible.

Nivel aito.

Fichero 41.- Actuaciones en realojo
2) Nombre del fichero: actuaciones en realojo.

b) Finalidad y usos previstos: Gestién de realojos como consecuencia de una expropiacin
forzosa,

) Personas o colectivos afectados: Personas a realojar por una expropiacién forzosa.

) Procedencia y procedimiento de racogida de los datos: Los datos se recogen de los
interesados y de los Ayuntamientos, mediante Ia documentacién aportada;

) Estructura bisica del fichero:

Datos identificativos: DNI, nombre y apelldos, direccién.

Datos de circunstancias sociales: de viviends, de propiedades y posesionss.

Datos econémico financieros: ingresos.

) Casiones de datos: a notarias y 3 Ayuntamientos.

5) Grgano responsabl del ficheros Direccién d Planificacién y Procesos Operativos de Vivienda
de la Viceconsejeria de Vivienda del Departamento de Empleo y Poliicas Sociales del

‘Gobleno Vaseo.

h) 1 servicio donde se pusden ejercitar los derechos de Acceso, Rectficacién, Cancelacién y
Oposicie

Departamento de Empleo y Politicas Socales.
Direccion de Planificacién y Procesos Operativos de Vivienda.
/ Donestia-San Sebastian, n.0 1.

01010 Vitoria-Gasteiz.

) Nivel exigible respecto a las medidas de seguridad
Nivel basico.

Fichero 42.- Expedientes sancionadores de Ia Viceconsejeria de Vivienda

) Nombre del fchero: Expedientes sancionadores de la Viceconsejeria de Vivienda.
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Subdireccién de Planificacién de Osalan-Instituto Vasco d Seguridad y Salud Laborales.
/ Camino de a Dinamita, s/n
48903 Barakaldo (Bizkai)

5) Nivel exigible respecto a las medidas de sequridad:

Nivel Medio
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Nivel lto

Fichero 23.- Fichero de documentacién administrativa de personas transexuales
2) Nombre delfchero
Fichero de documentacién administrativa de personas transexusles
b) Finalidad del fchero y usos previstos para el mismo
Gestin de solctudes de ls documentacién administativa del aricul 7 de I Ley 14/2012,
de 28 de juni, de no discriminacién por motivos de identidad de género y de

reconocimiento de los derechos de las personas transexuales.

©) Las personas o colectivos sobre los que se pretenda obtener datos de carcter personal o
que resulten obligados 3 suministrarios

Personas transexusles
d) Procedimiento de recogida de los datos de carcter personal

- Origen de los datos: De la propia persona interesada o su reprasentante legal
© Procedimiento de recogida: Encuestas y formularios

©) Estructura bisica del fichero  Ia descripcién de los tipos de datos de caricter personal
incluidos en el mismo.

- Datos identificativos: Nombre, Apelldos, DNUNIF, Direccion (postal, electrénica),
Teléfon, fax.
- Datos de caracteristicas personales: Fecha y lugar da nacimiento, edad, sexo,
nacionalidad
- Otros datos especialmente protegidos: Salud
#) Sistema de tratamiento.
papel

) Casiones de datos de caricter personal y, en su caso, las transferancias de datos que se
prevean a paises terceros

No hay cesiones.
h) Grgano responsable del fichero

Direccién de Politca Familar y Desarrollo Comunitario de la Vicaconsejeria de Policas
Sociales del Departamento de Empleo y Politicas Sociales del Gobierno Vaseo.

) Bl servicio donde se pusden ejercitar los derachos de Acceso, Rectificacion, Cancelacién y
Oposicién.
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Registro, inscripcién, certificacién, adecuacién y ordenacién de los Serviios Sociales y el
conocimiento actualizado del conjunto de recursos exstentes.

©) Las personas o colectivos sobre los que se pretenda obtener datos de carcter personal o
que resulten obligados 3 suministrarios

Entidadas piblicas y privadas y todos los servicos y centros dependientes de las mismas,
formen parte o no del Sistema Vasco de Servicios Sociales

d) Procedimiento de recogida de los datos de carcter personal

- Origen de los datos: De la propia persona interesada o su reprasentante legal
~ Procedimiento de recogida: Encuestas y formularios.
© Soporte: papel y automatizado

©) Estructura bisica del fichero  a descripcién de los tipos de datos de caricter personal
incluidos en el mismo.

- Datos identificativos: Nombre, Apelldos, Razén Social, DNI/NIF, Direccién (postal,
electrénica), Teléfane, fax

#) Sistema de tratamiento.

Mixto

) Casiones de datos de caricter personal y, en su caso, las transferencias de datos que se
prevean a paises terceros.

A las personas que acreditan un interés legitimo
h) Grganos de las Admiistracionss responsables delfichero.

Direccién de Politica Familar y Desarrollo Comunitario de la Vicaconsejeria de Policas
Sociales del Departamento de Empleo y Politicas Sociales del Gobierno Vasco

) Servicios o unidades ante los qus pudiesen ejercitarse los derachos de acceso, rectificacion,
cancelacién y oposicién.

Direccién de Servicios Sociales del Departamento de Empleo y Politcas Saciales.
Donostia-San Sebastidn n0 1 - 01010 Vitoria-Gasteiz

5) Las medidas de seguridad con indicacién del nivel bisico, medio o alto exigible.

Nivel bisico

Fichero 21.- Atencién a las victimas de la violencia de género
) Nombre del fichero

Atencién a 1as victimas de violencia de género
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Nivel bisico

Fichero 40.- Registro de Usuarios de la Base de precios de edificacién y urbanizacién

2) Nombre dal ichero: Registro de usuarios de la Base de Precios de edificacion y urbanizacidn

b) Finalidad y usos previstos: Crear ol Registro de Usuarios de la Base de Precios de.
Edificacion y Urbanizacion del Pais Vasco mediante Ia herramienta on-line
“Euskadisuprecios.com», que posibilte su uso.

©) Personas o colectivos afectados: Profesionales y emprasas del sector de a construccién.

) Procedencia y procadimiento ds recogida de los datos: Dl interesado, mediante formulario
por transmisién telemtica.

) Estructura bisica del fchero: Datos identificativos: nombre y apellidos, direccién (poblacién
y provincia), & maily contrazefa. Datos de detalls de empleo: profesicn o actividad del
usuario y entidad o empresa a la que pertenece.

) Cesiones de datos: No detectadas.

) Grgano responsable dal fchero: Direccidn de Vivienda de Ia Vicaconsejria de Vivienda del
Departamento de Empleo y Politicas Sociales del Gobiemo Vaseo.

h) Bl servicio donde se pusden ejerctar los derachos de Acceso, Rectificacion, Cancelacién y
Oposicén:

Departamento de Empleo y Polticas Sociles
Direccién de Vivienda

C/ Donostia-San Sebastidn, no 1
01010 Vitoria-Gasteiz

§) Nivel exigible respecto a las medidas de seguridad: Nivel bisico

Fichero 50.- Participantes en operaciones cofinanciadas por el Fondo Social Europeo.
2) Nombre delfchero

Partiipantes n opsraciones cofinsnciadas por o Fondo Sodial Europen
1) Finalidad del fchero y usos previstos para el mismo

Almacenamiento a ivel de microdato de datos de personas beneficiarias de las actuaciones

realizadas con cofinanciacién del Fondo Social Europeo (FSE) a efectos de sequimiento y
evaluscion.

©) Las personas o colectivos sobre los que se pretenda obtener datos de caricter personal o
que resulten obligados 3 suministrarios

Personas atendidas, por entidades piblicas y privadas sin dnimo de lucro, en ol Programa
Operativa FSE de Ia Comunidad Auténoma del Pais Vasco y del tramo autonémico vasco dsl
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Datos especialmente protegidos: afiacién sindical.
) Cesiones de datos:
M

sterio da Trabajo.
Osalan

5) Grgano responsable del fichero: Direccién de Trabajo y Sequridad Social de a Viceconsejeria
de Empleo y Trabajo del Departamento de Empleo y Politicas Sociales del Gabierno Vasco.

h) Bl servicio donde se pusden ejerctar los derachos de Acceso, Rectificacion, Cancelacién y
Oposicién:

Departamento de Empleo y Polticas Sociles
Direccién de Trabajo y Seguridad Social

/ Donostia-San Sebastidn, 1

01010 Vitoria-Gasteiz

1) Nivel exigible respecto a las medidas de seguridad: nivel ato.

Fichero 30.- Expedientes de sanciones
) Nombre del fichero: expedientes de sanciones.
b) Finalidad y usos previstos: gestion de expadientes en materia laboral.

) Personas o colectivos afectado: representantes de as empresas y rabajadres relacenados

) Procedencia y procedimients de recogida de los datos:
Procedencia: de otras Administraciones piblicas, de entidades privadas.
Procedimiento recogida: declaraciones/formularios, mediante transmisién lectrnica de datos.
©) Estructura bisica del fchero:

Datos identificativos: nombre y apellidos, DNI, n.0 S5, teléfono, direccién.

Datos de empleo: pussto ds trabajo, categoria/grado.
Datos de infracciones y sanciones: infracciones y sanciones.
Otros datos especialments protegidos: salud.

) Cesiones de datos:

Inspeccion de Trabajo

Osalan

Juzgados y Tribunales.

) Grgano responsable del fichero: Direccién de Trabajo y Sequridad Social de la Vicaconsejeria
de Empleo y Trabajo del Departamento de Empleo y Politicas Sociales del Gobierno Vasco.

h) Bl servicio donde se pusden ejerctar los derachos de Acceso, Rectificacion, Cancelacién y
Oposicién:

Departamento de Empleo y Polticas Sociles
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OSALAN
12. Subvenciones para proyectos de investigacién en prevencién de riesgos laborales
2) Mambre del fichera

Subvenciones para proyectos de investigacién en prevencién de riesgos laborales.

b) Einalidad del fichera v usos previstos para el misma

Gestién de las solicitudes de ayuda realizadas y de las concedidas por Osalan para proyectos
de investigacién en prevencién de riesgos.

©) Las persanas o colectivos sobre Ios qus se pretenda obtener datos de carister persanal o
Que resulten obligados 2 suminisirarios

Personas fisicas o jurdicas que realicen Ia solicitud de ayuda de acuerdo con lo establecido
nlas bases de Ia convocatoria. Personal investigador que participa en los proyectos de.
investigacién y adjunta su currculo

d) Prosediniento de reoaida de los datos de cardter personal
- Origen de los datos: Del propio interesado o su representante legal y de tras
Administraciones Piblicas.

- Procedimiento de recogida: Solicitud mediante transmisién electrnica de datos,
interoperabilidad y formularios.

o S 5 S
incluidos en el mismo.
- Datos identificativos: nombr y apellidos, DNI, edad, Telifono, Direccién (postal y
electrénica)
- Datos Académicos y profesionales: Formacién, Titulaciones, experiencia profesional,
publicaciones y proyactos de investigacion en los que ha participado.
- Datos de detalls de empleo: Pussto de trabajo, categoria profesionsl, facha de.
incorporacién y dedicacién.
) sistema de tratamisnto,
Mixto

9) Casiones de datos de cardcter personal . en su caso. Ias transferencias de datos que se
prevean a paises terceros

No se previn
h) Graano responsable del fichero
Subdireccién de Planificacién de Osalan-Instituto Vasco de Seguridad y Salud Laborales.

) ELservicio donde se pusden ejercitar los derschos de Acceso. Rectificacion, Cancelacidn
Ogosicion
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Datos de caracteristicas personle
‘edad, sexs, nacionalidad

estado civil, datos de familia, fecha y lugar de nacimiento,

Datos de circunstancias sociales: aficiones y estilo de vida, licencias, permisos, autorizaciones,
pertanencia a clubes, asociaciones, propiedades/posesionss.

Datos de empleos categoria/grads, cuerpo/escala, datos no econémicos de némina, historial del
trabajador, puestos de trabajo.

Datos de caricter sconémico financieros datos sconémicos de némina, ingresos/rentas,
subsidios, beneicis.

Datos de transaccions

jenes y servicios recibidos por el afectado.

Otros datos especialmente protegidos: salud, religién.
) Cesiones de datos: no detectadas.

) Grgano responsable dal fchero: Direccion de Paliica Familar y Desarrllo Comunitario de la
Viceconsejeria de Polticas Sociales del Departamento d Empleo y Poliicas Sociales del
‘Goblemo Vaseo.

h) Bl servicio donde se pusden ejerctar los derachos de Acceso, Rectificacion, Cancelacién y
Oposicén:

Departamento de Empleo y Polticas Sociles
Direccién de Politica Familiar y Desarrollo Comunitario

/ Donostia-San Sebastidn, 1

01010 Vitoria-Gasteiz

i) Nivel exigible respecto 3 medidas de seguridad: nivel ato.

Fichero 7.- Fichero de informes de inmigracién.
2) Nombre dal fichero: Fichero de informes de inmigracién

b) Finalidad y usos previstos: emisién de informes sobre personas inmigrantas.
) Personas o colectivos afectados: inmigrantes que solciten un informe.

) Procedencia y procedimiento de recogida de los datos:

Procadencia: del interesado.

Procadimienta recogid
datos,

©) Estructura bisica del fchero:

feclaraciones/formularios, mediante papel o transmisién lectrénica de

Datos identificativos: nombre y apellidos, DN, direccién (postal, electrénica), teléfono, imagen
y firma, N0 55,

Datos de caracteristicas personales: estado civl datos de familia, fecha y lugar de nacimiento,
‘edad, sexo, nacionalidad, lengua materna.

Datos de circunstancias sociales: caracteristicas de alojamisnto y viviends, propiedades/
posesiones.

Datos académicos y profesionales: formacién/titulaciones, experiencia profesional, historial del
estudiante,





OEBPS/images/AC144266001_fmt4.png
- Datos identificativos: Nombre, Apelldos, DNUNIF, Direccion (ostal, slectrénica),
Teléfon, fax.
- Datos de caracteristicas personales: Estado civl, datos de famila, facha y lugar de.
nacimiento, adad, sexo, nacionalidad
- Datos Académicos  profesionales: Formacion, Titulaciones.
- Datos de circunstancias sociales: Alojamiento, vivienda
~ Datos de empleo: Pusstos de trabajo
_ Datos de caricter econdmico financiero: Créditos, préstamos, avales. Ingresos, rentas.
© Infracciones Administrativas: Infracciones administrativas, infracciones penales.
© Otros datos espacialmenta protegidos: Salud
#) Sistema de tratamiento.

Mixto

) Casiones de datos de caricter persanal v, en su caso, las transferencias de datos que se
Brevean a paises terceros.

Nacionales
h) Grganos de las Administrasions respansables del fisher,

Direccién de Servicios Sociales de Ia Viceconsejeria de Politicas Sociales del Departamento.
de Empleo y Politcas Sociales del Gobierno Vasco

) Servicios o unidades ante Ios qus pudiesen sjersitarse los derachos de acceso. rectificasidn.
Direccién de Servicios Sociales del Departamento de Empleo y Politicas Sodales.
Donostia-San Sebastidn n0 1 - 01010 Vitoria-Gasteiz

3) Las medidas de sequridad con indicasidn del nivel bisico. medio o alo exisible.
Nivel lto
. Atencidn Telefénica 24 horas
2) Nombre del ichera
Atencién Telefénica 24 horas
b) Finalidad del ichero v usos previstos para el misma
Servicio de atencién telefénica 24 horas 2 as victimas de la violencia ds género.

©) Las personas o colectivos sobre Ios que se pretenda obtener datos de cariter personal
Que resulten obligados & suminiztrarios

Victimas de la violencia de género

4) Procedimiento de recoaida de los datos de carcter personal
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Unidad de Salud Laboral 5.CC. de Osalan
Camino de la Dinamita, s/n

48903 Barakaldo.

1) Nivel exigible respecto a las medidas de seguridad: nivel ato.

Fichero 62.- Conjunto minimo de datos de los servicios de prevencion.
2) Nombre del ichero: conjunto minimo de datos de los servicios de prevencién.
b) Finalidad y usos previstos:

Proveer el sistema d informacién sanitaria en salud laboral, conforme a lo regulado en &l RD.
39/1997, articulo 39 (BOE . 27, de 31 de enero) y Decrato 306/1399, artculo 14 (BOPV .0
155, de 20 de agosto).

Vigilancia epidemiolégica laboral. Elaboracién de indicadores de salud laboral.
Investigacién de las causas de los dafios laborales.
Apoyo a la planificacién, gestisn y evaluacién de programas de salud laboral.

©) Personas o colectivos afectados: trabajadores con derecho a a vigilancia de la salud en el
trabajo.

) Procedencia y procadimiento de recogida de los datos:
Procedencia: trabajadores @ investigaciones.

Procadimiento recogida: aportados telemiticaments por los servicios de prevencion de las
‘empresas. Los datos de salud son aportados, exclusivaments, por i personal médico de los
Servicios de prevencién.

©) Estructura bisica del fichero:
Datos identificativos: nombre y apelidos, n.0 afilacién seguridad social, direccién y teléfono.

Datos de caricter personal: sexo, fecha/lugar de nacimiento, caracteristicas personales.
Datos de detalle de empleo: lugar de trabajo, pussto, profesicn, historial del trabajador.
Datos académicos y profesionales: experiencia

Datos especialments protegidos: datos de salud.

) Cesiones de datos:

‘Administracién sanitaria (Ministerio Sanidad y Departamentos de Saidad de CCAA) y personal
e las dreas médicas de los servicos de prevencian.

) Grgan responsable dal fichero: Osalan-Instituto Vasco de Seguridad y Salud Laborales.

h) Bl servicio donde se pusden ejerctar los derachos de Acceso, Rectificacion, Cancelacién y
Oposicién:

Unidad de Salud Laboral de Osalan
Camino de la Dinamita, s/n

48903 Barakaldo

i) Nivel exigible respecto 3 medidas de seguridad: nivel ato.
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- Personas fisicas o juridicas que cumplan las condiciones del articulo 3.b) de Ia Ley
10/2003, de 20 de mayo, de medidas urgentes de liberalizacion en of sector
mobiliaia y de transportes, para el ejercicio de Ia actividad de intermediacién
inmobilaria, y homologadas.
- Propietarios y propietarias de viviendas que participan en i programa de alquiler libre.

d) Brosedimienta de reogida de los datos de caricter persanal.

- Origen de los datos: De la propia persona interesada o su representant legal
© Procedimiento de recogidas Encuestas / entrevistas; Formularios / cupones

o S 5 S

incluidos en'el mizmo.
- Datos identificativos: DNI, Nombre y Apelidos, Direccién postal y slectrénica, Firma
~ Datos de Circunstancias sociales; Académicos y profesionales: Detalles de empleo;
Informacién Comercial; Datos econémico-financieros; Datos ds transacciones.
#) Sistema de tratamiento.

Mixto

9) Casianes de datos de cardcter persanal . en su caso. Ias transferencias de datos que se
prevean a paises terceros.

- Cualquier persona interesada legitimada que consulte el fichero
* Haciendas forales.
© Tesoreria General de la Seguridad Sacial

h) Grganas de las Administraciones respansables del fihera.

Direccién de Planificacién y Procesos Operativos de Vivienda del Departamento de Empleo y
Politicas Saciales.

) Servicios o unidades ante los qus pudiesen sjstcitarse los derachos de acceso rectificacién.

Direccién de Planificacién y Procesos Operativos de Vivienda del Departamento de Empleo y.
Politicas Saciales.
Donostia-San Sebastidn n0 1 - 01010 Vitoria-Gasteiz

3) Las medidas de sequridad con indicasidn del nivel bisico. medio o alto exigible.

Nivel medio

. Cita previa - Bizilagun

2) Nombre del ichero.

Cita previa para Bizilagun
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©) Las personas o colectivos sobre los que se pretenda obtener datos de caricter personal o
que resulten obligados 3 suministrarios

Todos aquells y aquellas profesionales que intervienen en los procesos de mediacién

familiar y que cumplen los requisitos exigidos en el at. 9 de la Ley 1/2008, de 8 de febrero,
de Mediacién Familiar

d) Procedimiento de recogida de los datos de carcter personal

- Origen de los datos: De la propia persona interesada o su reprasentante legal
© Procedimiento de recogida: Encuestas y formularios.

©) Estructura bisica del fichero  Ia descripcién de los tipos de datos de caricter personal
incluidos en el mismo.

- Datos identificativos: nombr y apellidos, DN, Teléfono, Direccién (postal y electrénica)
~ Datos Académicos y profesionales: Formacion, Titulaciones, pertenencia 3 colegios
‘asociaciones profesionales, experiencia profesional
#) Sistema de tratamiento.
Mixto

) Casiones de datos de caricter personal y, en su caso, las transferencias de datos que se
prevean a paises terceros

A las personas que acreditan un interés legitimo
h) Grgano responsable del fichero

Direccién de Politca Familar y Desarrollo Comunitario de la Viceconsejeria de Polticas
Sociales del Departamento de Empleo y Politicas Sociales del Gobierno Vaseo.

) Bl servicio donde se pusden ejercitar los derachos de Acceso, Rectificacion, Cancelacién y
Oposicién.

Departamento de Empleo y Polticas Sociales
Direccién de Politca Familiar y Desarrollo Comunitario
/ Donostia-San Sebastidn, 1
01010 Vitoria-Gasteiz

5) Nivel exigible respecto a las medidas de sequridad:
Nivel Medio

Fichero 20.- Registro de Servicios Sociales

) Nombre del fichero
Registro de Servicios Sociales

b) Finalidad del ichero y usos previstos para el mismo
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Departamento de Empleo y Polticas Sociales
Direccién de Politca Familar y Desarrollo Comunitario
/ Donostia-San Sebastidn, 1

01010 Vitoria-Gasteiz

5) Nivel exigible respecto a las medidas de sequridad:
Nivel Alto

Fichero 24.- Relaciones laborales.
) Nombre del icheros relaciones laborales.
b) Finalidad y usos previstos: gestidn de los expedientes ds relaciones laborales.

©) Personas o colectivos afectados: empresarios, trabajadores y agentes sociales que pusdan
formar parte de los expedientes.

) Procedencia y procadimiento de recogida de los datos:
Procadencia: entidades privadas, ol propio interesado.

Procadimiento recogida: transmisién electrénica de datos. Otros procedimientos de recogida.
Soporte papel, informatico.

©) Estructura bisica del fchero:
Datos identificativos: nombre y apelidos, DN, teléfono, direccién, n.0 S5/mutualidad.
Datos de detalle de empl

puesto de trabajo, categoria.
Datos econémicos: ingresosrentas.

) Cesiones de datos:

SEPE / Servicio Piblico de Empleo Estatal

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales.

) Grgano responsable del fichero: Direccién de Trabajo y Sequridad Social de la Viceconsejeria
‘Ge Empleo y Trabajo del Departamento ds Empleo y Politicas Sociales del Gobierno Vasco.

h) Bl servicio donde se pusden ejerctar los derachos de Acceso, Rectificacion, Cancelacién y
Oposicién:

Departamento de Empleo y Polticas Sociles
Direccién de Trabajo y Seguridad Social

/ Donostia-San Sebastidn, 1

01010 Vitoria-Gasteiz

i) Nivel exigible respecto a s medidas de seguridad: nivel bisico.

Fichero 25.- Servicios de prevencién ajenos.
2) Nombre dal ichero: servicios de prevencién ajenos.

b) Finalidad y usos previstos: gestidn, controly seguimiento de los servicios de prevenién
ajenc.
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4) Procedencia y procedimisnto de recogida de los datos:
Procadencia:
Procedimiento recogida: mediante formulario existente a tal sfecto.

base de datos.

©) Estructura bisica del fiche
Datos identificativos: nombre y apellidos, n.0 de Ia seguridad social o mutus, direccién.

Datos de caricter personal: sexo, fecha/lugar de nacimiento.

Datos de detalle de empleo: pusstos de trabajo, profesién, historial del trabajador.
Datos especialments protegidos: datos de salud.

) Casiones de datos: no se prevén.

9) Grgano responsable del ficheros: Osalan-Instituto Vasco de Seguridad y Salud Laborales.

h) Bl servicio donde se pusden ejerctar los derachos de Acceso, Rectificacion, Cancelacién y
Oposicion:

Unidad de Salud Laboral de Osalan
Camino de la Dinamita, s/n
48903 Barakaldo

1) Nivel exigible respecto a las medidas de seguridad: nivel ato.

Fichero 55.- Vigilancia de la salud laboral.
2) Nombre del fichero: vigilancia de fa salud laboral

b) Finalidad y usos previstos:

Investigacién sobre Ia salud Iaboral en funcién de los hibitos de los trabajadores.
Estadisticas @ investigacién, disefio de campafias de prevencién.

€) Personas o colectivos afectados: trabajadores seleccionados.

4) Procedencia y procedimiento de recogida de los datos:

Procadencia:
Procedimiento recogida: aportados por las propias empresas.

base de datos.

©) Estructura bisica del fiche

Datos identificativos: nombre y apelidos, n.0 de seguridad social 0 mutua, direccion, teléfono.

Datos de caricter personal: sexo, facha/lugar de mantenimients, estado civi, caracteristicas
personales.

Datos de detalle de empleo: puestos de trabajo, profesisn, historial del rabajador.

Datos de circunstancias sociales: propiedades, licencias, aficiones.

Datos de informacién comercial: actividades y negocios, licencias comerciales, Asociaciones.
profesionales.

Datos académicos y profesionales: formacién, ttlaciones, experiencia.
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) Grgano responsable dal fchero: Direccién de Economia Social de la Viceconssjeria de Empleo
y Trabajo del Departamento de Empleo y Polibcas Sociales del Gobierno Vaseo.

h) Bl servicio donde se pusden ejercitar los derachos de Acceso, Rectificacion, Cancelacién y
Oposicién:

Departamento de Empleo y Polticas Sociles
Direccién de Economia Social

/ Donostia-San Sebastidn, 1

01010 Vitoria-Gasteiz

1) Nivel exigible respecto a las medidas de seguridad: nivel alto.

Fichero 4.- Registro de Asociaciones de Trabajo Auténomo.
) Nombre del ichero: Registro de Asociaciones de Trabajo Auténomo.

b) Finalidad y usos previstos: gestisn del Registro de Asociaciones de Auténomos.
) Personas o colectivos afectados: representantes de las asociaciones.

) Procedencia y procedimiento de recogida de los datos:

Procadencia: interesado, entidad privada.

Procedimiento recogida: declaraciones/formularios, mediante papel o transmisién slectrénica de.
datos,

©) Estructura bisica del fchero:
Datos identificativos: nombre y apelidos, DNI.
Datos de empleo: puesto de trabajo.
) Cesiones de datos: no detectadas.

) Grgano responsable dal fchero: Direccidn de Economia Social de Ia Viceconssjeria d Empleo
y Trabajo del Departamento de Empleo y Polibcas Sociales del Gobierno Vaseo.

h) Bl servicio donde se pusden ejerctar los derachos de Acceso, Rectificacion, Cancelacién y
Oposicién:

Departamento de Empleo y Polticas Sociles
Direccién de Economia Social

/ Donostia-San Sebastidn, 1

01010 Vitoria-Gasteiz

1) Nivel exigible respecto a las medidas de seguridad: nivel bisico.

Fichero 5.- Biltzen.
) Nombre del fcheros Bitzen.
b) Finalidad y usos previstos: dinamizacién de inciativas interculturales.





OEBPS/images/AC144266004_fmt27.png
Datos identificativos: nombre y apelidos, direccién, teléfono.
Datos de detalle de empleo: puesto de trabajo.

) Cesiones de datos: No datectadas.

5) Grgano responsable del ficheros Direccién de Vivienda de la Viceconssferia de Vivienda del
Departamento de Empleo y Polticas Sociles del Gobiemo Vasco,

h) El servicio donde se pueden ejercitar los derechos de Acceso, Rectficacién, Cancelacién y
‘Oposicie

Departamento de Empleo y Politicas Sociales.
Direccion de Vivienda,

/ Donestia-San Sebastian, n.0 1

01010 Vitoria-Gasteiz.

1) Nivel exigible respecto a las medidas de seguridad: Nivel bisico.

Fichero 35.- Datos de proyectos
2) Nombre del ficheros: Datos de proyectos.
b) Finalidad y usos previstos: Supervisién técnica de los proyectos de obras a realzar.

) Personas o colectivos afectados: Profesionales relacionados con el proycto (arquitectos,
aparsjadores,...).

) Procedencia y procedimients de recogida de los datos: Del interesado y de los Colegios de
Arguitectos, mediante formularios papel, transmisién telematica y CD-Rom.
) Estructura basica del fichero:

Datos identificativos: nombre y apelidos, direccién, teléfono.
Datos de detalle de empleo: puesto de trabajo.

) Cesiones de datos: no detectadas.

) Grgan responsable dal fchero: Direccién de Vivienda de Ia Vicsconsejeria de Vivienda del
Departamento de Empleo y Polticas Sociales del Goblerno Vasco.

h) Bl servicio donde se pusden ejerctar los derachos de Acceso, Rectificacion, Cancelacién y
Oposicie

Departamento de Empleo y Politicas Sociales.
Direccion de Vivienda,

/ Donestia-San Sebastidn, n.0 1.

01010 Vitoria-Gasteiz.

1) Nivel exigible respecto a as medidas de seguridad:
Nivel bsico.

Fichero 36.- Ensayos de materiales de construccién
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Control de ayudas y medidas financieras en materia de vivienda y suelo
Control de expedientes de rehabilitacién de viviendas y edificios

©) Las personas o colectivos sobre los que se pretenda obtener datos de caricter personal o
que resulten obligados 3 suministrarios

Demandantes de vivienda y solicitantes de ayudas en materia de vivienda y suslo.
d) Procadimients de recogida de los datos de caricter personal

Los datos se recogen de los propios interesados, de otras personas fsicas o juridicas:
distintas de los interesados, de Administraciones Piblicas, Notarios, Registro de la
Propiedad y Juzgados

Procedimiento de recogida: mediante formularios, expedientes administrativos y
transmision electrénica
©) Estructura bisica del chero:

Datos identificativos: DNI, pasaporte o tarjeta de residencia, nombre y apellidos,
direcaén, teléfono.

Datos de caractaristicas personales: estado civl de familia, fecha y lugar de nacimiento,
‘edad, sexo, nacionalidad, pertenencia a colectividades vascas en ol extranjero.

Datos de circunstancias sociales: de viviends, de propiedades y posssionss.
Datos de detalle de empleo: empresa, situacién laboral,

Datos econémico-financieros: ingresos, niimero de cuenta, planes de pensiones,
subvenciones, importe del alquiler, contribuyente del 18I,

Datos especialmente protegidos: Salud, identificacion de a condicién de victima de.
viclencia de género o de tarrorism.

#) Sistema de tratamiento: Mixto

) Cesiones de datos de cardcter personal y, en su caso, las transferencias de datos que se
prevean a paises terceros.

Administraciones Piblicas, Entidades de Derecho Piblico, Entes Piblicos de Derecho.
Privado, y Sociedades Piblicas, todos competentes en materia de vivienda, asi como 3
entidades privadas promotoras de vivienda de proteccidn pblica o gestoras de
alojamientos dotacionales, de arrendamientos de viviendas de proteccidn piblica o de.
viviendas asimiladas, con fines estadisticos, para el estudio de la demanda o con la
finalidad de proceder a la adjudicacién de viviendas, asi como personas que acrediten un
interds legitimo amparado por la ley.

h) Grgano responsable del ichero:
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a
Que resuiten obligados & suminiztrarios

Personas atendidas, por entidades piblicas y privadas sin dnimo de lucro, en el Programa.
Operativa FSE de Ia Comunidad Auténoma del Pais Vasco y del tramo autonémico vasco del
Programa Operativo de Empleo Juvenil, asi como usuarios/as de Lanbide-Servicio Vasco de
Empleo participantes en acciones cofinanciadas.

) Procedimiento de recoaida de los datos de carcter personal

- Origen de los datos: De la propia persona interesada o su reprasentant legal
~ Procedimiento de recogida: Encuestas y formularios.
© Soporte: papel y automatizado

o S 5 :
inclidos en el mismo.
- Datos identificativos: Nombre, Apelldos, Razén Social, DNI/NIF, Direccién (postal,
electrénica), Teléfone, fax
- Datos Académicos y profesionales: nivel educativo
~ Datos de empleo: situacien laboral
© Datos de caracteristicas personales: pertenencia a hogares con hijos/as 3 su cargo.
- Otros datos espacialmenta protegidos: condicién de inmigrante, discapacidad o
pertanencia a colactivos desfavorecidos
#) Sistema de tratamiento.

Mixto

) Casiones de datos de caricter personaly, en su caso, las transferencias de datos que se
prevean a paises terceros.

A las personas que acreditan un interés legitimo
h) Grganos de las Adrministraciones responsables del ichero.

Direccién de Planificacién & Innovacién en el Empleo de la Viceconsejeria de Empleo y
Trabajo del Departamento de Empleo y Politicas Sociales del Gobiemo Vasco

) Servicios o unidades ante los qus pudiesen siercitarse los derechos de acceso, ractificacion
ancelacion y oposic

Departamento de Empleo y Polticas Sociales
Direccién de Planificacién e Innovacién en el Empleo
/ Donostia-San Sebastidn, 1

01010 Vitoria-Gasteiz

5) Las medidas de sequridad con indicacién del nivel bsico, medio o alto exiaible.

Nivel lto
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Dirsccién de Trabajo y Seguridad Social de Ia Viceconsejeria de Empleo y Trabajo del
Departamento de Empleo y Policas Sociales del Gablerno Vasco.

* ELservisio donde se pusen sjercitar Ios derechos de Accese. Rectificacén. Cancalasidn ¥
Opasicions

Departamento de Empleo  Politicas Sociales:
Direccién de Trabajo y Sequridad Social
C/ Donostia-San Sebastin, 1
01010 Vitoria-Gasteiz

Direccién de Economia Social

23. Ayudas incorporacién de socios

+ Nombre del ichero:

Ayudas de economia social
+ Einslidad v usos previstos:

Gestién de las ayudas en economia social

Direccién de Economia Social de la Viceconsejeria de Empleo  Trabajo del Departamento
de Empleo y Politcas Sociales del Gobiero Vaseo.

* ELservisio donde se pueden ejercitar los dereches de Acceso. Rectificacén. Cancelacidn ¥
Opasiciéns

Departamento de Empleo y Politicas Sociales
Direccién de Economia Social

C/ Donostia-San Sebastin, 1
01010 Vitoria-Gasteiz

24. Registro de Cooperativas de Euskadi

+ Estructura

ca del fiche

Datos de caricter identificativo: D.N.L/N.LF, nombre y apellidos, teléfono, domicio
Datos de caracteristicas personales: fecha de nacimiento.
Datos de detalles del empleo y carrera administrativa: puestos de trabajo.

* Casiones de datas;

A aquellas personas o entidades que acrediten un interés legitimo
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* Grgano responsable del fichero:

Direccién de Economia Social de la Viceconsejeria de Empleo y Trabajo del Departamento
de Empleo y Politicas Sociales del Gobiero Vaseo.

+ ELservisio donde se pusen ejercitar Ios derechos de Acceso, Rectificacién. Cancalasidn ¥

Departamento de Empleo  Politicas Sociales:
Direccién de Economia Social

C/ Donostia-San Sebastin, 1

01010 Vitoria-Gasteiz

25. Registro de Sociedades Laborales
+ Grgano responsable del fichero:

Direccién de Economia Social de la Viceconsejeria de Empleo y Trabajo del Departamento.
de Empleo y Politicas Sociales del Gobiero Vaseo.

+ Bl servicio donde se pueden siercitar los derechos de Acceso, Rectificacién, Cancslacién
Oposicion:

Departamento de Empleo y Politicas Sociales
Direccién de Economia Social

C/ Donostia-San Sebastin, 1
01010 Vitoria-Gasteiz

26. Registro de Asociaciones de Auténomos
+ Nombre del fichera:
Registro de Asociacionss ds Trabajo Auténomo
+ Grgano responsable del ichero:

Direccién de Economia Social de la Viceconsejeria de Empleo y Trabajo del Departamento
de Empleo y Politicas Sociales del Gobiero Vaseo.

+ Bl servicio donde se pueden siercitar los derechos de Acceso, Rectificacién, Cancslacién
Oposic

Departamento de Empleo y Politicas Sociales
Direccién de Economia Social

C/ Donostia-San Sebastin, 1
01010 Vitoria-Gasteiz
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Encuesta sobre oferta inmobiliaria: conocer la svalucion de I oferta y precios de las viviendas,
garajes y locales (oferta inmobillaria) en la CAPV. Fuente basica de informacién del sistema de
indicadores de seguimiento de a politca de vivienda.

) Personas o colectivos afectados:
Musstreo de familias, agencias inmobilarias y promotores, que participan en las Encuestas.
) Procedencia y procadimiento de recogida de los datos:

Delinteresado o su representante legal, ds otras personss fisicas ditintas al interesado, de
‘administraciones piblicas (Eustat proparcion los datos de las muestras), mediante encuestas /
entrevistas, con soporte papel.

) Estructura bisica del fichero:

Datos identificativos: DI, nombre y apelldos, direccién (posta, electrénica), teléfono.
Datos ds caracteristicas personales: estado civl, datos de famili, edad, sexo, y nacionalidad.
Datos de circunstancias sociales: datos de viviend, propiedades o posesiones.

Datos de detalle de empleo: situacién laboral (en activo, en paro).

Datos de informacion comercial: actvidad econémica (promotor, API), Licencias de obra.
Datos de caricter acondmico-financiero; ingresos, rentas, créditos o préstamos, datos
‘sconémicos de némina, hipotecas.

Datos especialmente protegd:

alud

) Cesiones de datos: No datectadas.

5) Grgano responsable del ficheros Direccién d Servicios del Departamento de Vivienda .
Polficas Sociales del Gobierno Vasco.

h) El servicio donde se pueden ejercitar los derechos de Acceso, Rectficacién, Cancelacién y
‘Oposicie

Departamento de Empleo y Polticas Sociles
Direccion de Servicios

/ Donestia-San Sebastidn, n.0 1

01010 Vitoria-Gasteiz

1) Nivel exigible respecto a as medidas de seguridad: Nivel Alto.

Fichero 34.- Proyectos de Obra
2) Nombre del ficheros Proyectos de obra.

b) Finalidad y usos previstos: Seguimiento de obras y certificacion de las mismas; promocién
de vivienda,

©) Personas o colectivos afectados: Profesionales relacionados con las obras.

) Procedencia y procedimiento de recogida de los datos: Del interesado, mediante formularios
¥ por taléfono.

) Estructura bisica del fichero:
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4) Procedendia y procedimiento de recogida de los datos: de a persona interesada o su
reprasentante lagal, de otras personas fisicas distintas 3 la nteresada, de otras.
Administraciones, medianta encuestas/entrevistas, formularios, transmisién telematica y
documentacién aportada en soporte papel, informatico/magnatics, y vias telematica y
telefénica,

©) Estructura bisica del fiche

Datos identificativos: nombre y apelidos, DN, direccién (posta, electrénica), teléfono, firma/
huella, .0 Segurdad Social.

Datos de caracteristicas personle
nacionaidad, lenguss.

fatos de famila, fecha de nacimiento, edad, sexo,

Datos de circunstancias sociales: datos de vivienda, estlo de vida.

Datos de detalle de empleo: pussto de Trabajo, trabajadores sociales y otros profesionales.

Datos de caricter aconémico financiero: ingresos/rentas y datos bancaris.
Datos especialments protegidos: datos de salud.

) Cesiones de datos:

Departamento competente en materia de proteccién civil y emergencias
Osakidetza-Servicio vasco de salud,

Administraciones competentes en materia de Servicios Sociales (incluidos Servicios Sociales de.
Base),

Diputaciones Forales y otros érganos competentes en materia de dependencia y discapacidad.

5) Grgano responsable del ficheros Direccién d Servicios Sociles de Ia Viceconsejeria de
Poliicas Sociales del Departamento de Empleo y Politicas Sociales del Gobierno Vasc.

h) Servicio donde se pueden efercita los derachos de Acceso, Rectifica
Oposicion

én, Cancelacién y

Departamento de Empleo y Polticas Sociles,

Direccién de Servicios Sociales

/ Donostia-San Sebastidn, 1
01010 Vitoria-Gasteiz

1) Nivel exigible respecto a las medidas de seguridad: nivel ato.
Fichero 10.- Registro de Personas Mediadoras
2) Nombre del fichero
Registro de Personas Mediadoras
b) Finalidad del fichero y usos previstos para ol mismo

Registro, inscripcién y certificacion de los  las profesionales que intervienen en los servicos.
¥ programas piblicos de mediacién familar.
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- Datos identificativos de Ia_propisdad: Nombre, apsllidos y DNI del propistario o
propietaria y de su representante, en su caso, y en calidad de que, Domicil, Localidad,
Teléfono

- Datos identificativos y de detalle de empleo del inspector o inspectora: Nombre,
Profesién, Sociedad profesional, Colegio profesional, Nimero de colegiado, Direccién,
Teléfono, Correo electronico

- Datos identificativos dal ciudadano o ciudadana interesada en acceder 3 los datos de las
ITE: Nombre y Apellidos, DNI, correo electrénico, justificacion del interds de la
informacién.

#) Sistema de tratamiento.

Mixto

9) Casiones de datos de carcter personal v, en su caso, las transferencias de datos que se
prevean s paices terceroz.

Cuslquier persona interesada legitimada que consulte el fichero

h) Grqanos de las Adrministraciones responsables del ichero.

Direccién de Vivienda del Departamento de Empleo y Politicas Sociales.

) Servicios o unidades ante los qus pudiesen siercitarse los derechos de acceso, ractificacion

cancelacién v oposiciin.

Direccién de Vivienda del Departamento de Empleo y Politicas Sociales.
Donostia-San Sebastidn n® 1 - 01010 Vitoria-Gasteiz

3) Las medidas de sequridad con indicasidn del nivel bisice. medio o 2l exigible.

Nivel bisico

Direccién de Planificacion e Innovacion en el Empleo
11. Participantes en operaciones cofinanciadas por el Fondo Social Europeo.
2) Nombre del fichera

Participantes en operaciones cofinanciadss por el Fondo Social Europeo

b) Finalidad del fichera y usos previstos para el misma

Almacenamiento a nivel de microdato de datos de personas beneficiarias de las actuaciones
realizadas con cofinanciacién del Fondo Social Europeo (FSE) a efectos de sequimiento y
evaluscion.
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Empresas cuyos trabajadores hayan realizado cursillos

AREA MEDICA DE LOS 5P
Cesiones de datos;

Departamento de Salud, Departamento de Empleo y Polticas Sociales

VIGILANCIA DE LA SALUD LABORAL

Cesiones de dato:

Departamento de Salud y Osakidetza
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) Personss o colectivos afectados: asociaciones d inmigrantes, pro-inmigrantes y entidades
Sociales.

) Procedencia y procadimiento de recogida de los datos:

Procadencia: entidades privadas, Administracionss Piblicas, e propio nteresado, registros
publicos.

Procadimiento recogida: transmisién electrénica de datos. Otros procedimientos de recogida.
Soporte pape, informatico, otros soportes.

©) Estructura bisica del fchero:
Datos identificativos: nombre y apelidos, direccién (postal, electrénica), teléfono.

Datos de caracteristicas personales: nacionalidad.

Datos de circunstancias sociales: pertenencia a clubes, asociaciones.

Datos de detalle de empleo: puesto de trabajo.

Datos especialments protegidos: religién.
Otros datos especialmente protegids: origen racial.
) Cesiones de datos: no detectadas.

) Grgano responsable dal fchero: Direccién de Paliica Famiiar y Desarrallo Comunitario de la
Viceconsejeria de Polticas Sociales del Departamento d Empleo y Poliicas Sociales del
‘Goblemo Vaseo.

h) Bl servicio donde se pusden ejercitar los derachos de Acceso, Rectificacion, Cancelacién y
Oposicién:

Departamento de Empleo y Polticas Sociles
Direccién de Politica Familiar y Desarrollo Comunitario

/ Donostia-San Sebastidn, 1

01010 Vitoria-Gasteiz

i) Nivel exigible respecto a s medidas de seguridad: nivel aito.

Fichero 6. Asesoria juridica a inmigrantes.
2) Nombre del ichero: Asesoria juridica a inmigrantes.

b) Finalidad y usos previstos: gestién del servicio de asesoria jurdica a inmigrantes.
) Personas o colectivos afectados: inmigrantes solictantes del servicio.

) Procedencia y procedimients de recogida de los datos:

Procadencia: del interesado.

Procadimiento recogida: telefnico.

©) Estructura bisica del fchero:

Datos identificativos: nombre y apelidos, DN, direccién (posta, electrénica), teléfono, imagen
y firma.
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) Casiones da datos: no se prevén.
) Grgan responsable dal fichero: Osalan-Instituto Vasco de Seguridad y Salud Laborales.

h) Bl servicio donde se pusden ejerctar los derachos de Acceso, Rectificacion, Cancelacién y
Oposicién:

Laboratorio de Anisis Higiénicos de Osalan
Camino de la Dinamita, s/n

48903 Barakaldo

1) Nivel exigible respecto a las medidas de seguridad: nivel ato.

Fichero 53. Area médica de los servicios de prevencin.
2) Nombre dal fichero: drea médica de los servicios de prevencién.

b) Finalidad y usos previstos: registro del personal del drea médica de los servicios de
prevencién.

) Personas o colectivos afectados: personal que trabaja en dichas dreas.
) Procedencia y procedimients de recogida de los datos:

Procadencia:

Procedimiento recogida: mediante formulario existente a ta efecto.

) Estructura bisica del fichero: base de datos.

Datos identificativos: nombre y apelidos.

Datos de caricter personal: facha/lugar de nacimient.

puesto de trabajo.

Datos académicos y profesionales: formacién, titulaciones, 1.0 de colegiado.

Datos de detalle de empl

) Cesiones de datos: Departamento de Salud, Departamento de Empleo y Polticas Sociales.
) Grgano responsable dal fchero: Osalan-instituto Vasco d Seguridad y Salud Laborales.

h) Bl servicio donde se pusden ejerctar los derachos de Acceso, Rectificacién, Cancelacién y
Oposicién:

Unidad de Salud Laboral de Osalan
Camino de la Dinamita, s/n

48903 Barakaldo

i) Nivel exigible respecto a s medidas de seguridad: nivel bisico.

Fichero 54.- Sidecancer.
) Nombre del icheros: sidecancer.

b) Finalidad y usos previstos: creado expresamente a efectos de una investigacién médica,
<) Personas o colectivos afectados: trabajadores seleccionados.
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* Procedencia y procedimisnto de recogida de Ios datosi
La propia persona interesads o su representante legal

Dirsccién de Trabajo y Seguridad Social de Ia Viceconsejeria de Empleo y Trabajo del
Departamento de Empleo y Politicas Sociales del Gabierno Vasco.

Departamento de Empleo  Politicas Sociales:
Direccién de Trabajo y Sequridad Social

C/ Donostia-San Sebastin, 1

01010 Vitoria-Gasteiz

17. Relaciones laborales

+ Grgano responsable del fichero:

Dirsccién de Trabajo y Seguridad Social de Ia Viceconsejeria d Emplea y Trabajo del
Departamento de Empleo y Politicas Sociales del Gobierno Vasco.

+ Elservicio donde se pueden ciercitar los derechos de Acceso, Rectifcacién, Cancslacién
Oposic

Departamento de Empleo  Politicas Sociales
Direccién de Trabajo y Sequridad Social

C/ Donostia-San Sebastin, 1

01010 Vitoria-Gasteiz

18. Siniestralidad laboral

Dirsccién de Trabajo y Seguridad Social de Ia Viceconsejeria de Empleo y Trabajo del
Departamento de Empleo y Policas Sociales del Gablerno Vasco.

* ELservisio donde se pusen sjercitar Ios derechos de Accese. Rectificacén. Cancalasidn ¥

Departamento de Empleo  Politicas Sociales:
Direccién de Trabajo y Sequridad Social

C/ Donostia-San Sebastin, 1

01010 Vitoria-Gasteiz
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19. Elecciones sindicales

+ Grgano responsable del fichero:

Dirsccién de Trabajo y Seguridad Social de Ia Viceconsejeria de Empleo y Trabajo del
Departamento de Empleo y Politicas Sociales del Gabierno Vasco.

+ ElLservicio donde se pusden ejercitar los derechos de Acceso, Recificaién, Cancelacién
Oposicion;

Departamento de Empleo  Politicas Sociales:
Direccién de Trabajo y Sequridad Social

C/ Donostia-San Sebastin, 1

01010 Vitoria-Gasteiz

20. Expedientes de sanciones.

+ Grgano responsable del fichero:

Direccién da Trabsjo y Seguridad Social de la Viceconsejeria de Empleo y Trabsjo del
Departamento de Empleo y Polticas Sociales del Gobierno Vasco.

+ Bl servicio donde e pusden eiercitar los derechos de Acceso, Rectificacién, Cancelacién y
Opasicién:,

Departamento de Empleo  Politicas Sociales:
Direccién de Trabajo y Sequridad Social

C/ Donostia-San Sebastin, 1

01010 Vitoria-Gasteiz

21. Conciliaciones

Dirsccién de Trabajo y Seguridad Social de Ia Viceconsejeria de Empleo y Trabajo del
Departamento de Empleo y Politicas Sociales del Gabierno Vasco.

* ELservisio donde se pusen sjercitar Ios derechos de Accese. Rectificacén. Cancalasidn ¥
Opasicions

Departamento de Empleo  Politicas Sociales
Direccién de Trabajo y Sequridad Social

C/ Donostia-San Sebastin, 1
01010 Vitoria-Gasteiz

22. Servicios de Prevencion Ajenos

+ Grgano responsable del fichero:
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Fichero 39.- EKAL
) Nombre del fichero: EKAL.

b) Finalidad y usos previstos:

‘Gestién de los procesos de negocio y estadisticas intarnas. Gestién administrativa,
presupuestaria y contable, y control del programa de vivienda. Gestién del patrimonio de
Viviendas, locales y garajes del Departaments.

) Personas o colectivos afectados: Personas y agentes que mantienen algin tipo de relacién
‘econémica con Ia Viceconsejeria de Vivienda.

) Procedencia y procedimiento de recogida de los datos: Los datos se recogen de los
interesados, de las entidades financieras que solictan i pago de subvenciones y de las.
Administraciones Piblicas expropiantes, medianta formularios, documentacion, transmisién
clectrénica e importacion de datos de otros sistemas informaticos del Goblerno Vasco.

) Estructura bisica del fichero:

Datos identificativos: DNI, pasaporte o tarjeta de residencia, nombre y apellidos, direccién,
teléfono, fax.

Datos de circunstancias sociales: de viviend.

Datos académicos y profesionales: ttulacién.

Datos da detalle de empleo: cargo.

Datos econémico financieros: ingresos, nimero de cuenta, TBL.

Datos de transacciones: bienes y servicios suministrados y recibidos por o afectado.

) Casiones de datos: A Ayuntamientos que gestionan el expediente de expropiacicn, a las
Diputaciones y a los beneficiarios de a expropiacién se ceden datos de los miembros del
jurado de expropiacion forzosa.

5) Grgano responsabl del ficheros Direccién d Planificacién y Procesos Operativos de Vivienda
de la Viceconsejeria de Vivienda del Departamento de Empleo y Poliicas Sociales del
‘Goblerno Vasea.

h) 1 servicio donde se pusden ejercitar los derechos de Acceso, Rectficacién, Cancelacién y
Oposicién:

Departamento de Empleo y Politicas Sociales.

Direccion de Planificacién y Procesos Operativos de Vivienda.

/ Donostia-San Sebastidn, n.0 1.
01010 Vitoria-Gasteiz.

) Nivel exigible respecto a las medidas de seguridad
Nivel basico.

Fichero 40.- Solicitantes de viviendas y ayudas en materia de vivienda y suelo
2) Nombre del fichero: Solicitantes de vivienda y ayudas en materia de vivienda y suelo
b) Finalidad del ichero y usos previstos del mismo:

Faciltar, de manera transparente, el acceso a la vivienda 3 las personas inscritas en el
Registro de Solictantes da Vivienda
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4. Direccién de Planificacién y Procesos Operativos de Vivienda

Datos especialmente protegidos de solicitantes de viviendas y ayudas

S procede a a supresién del fichero "Datos especialmente protagidos de solicitantes de
viviendas y ayudas en la materia” dado que su estructura y finalidad se integrardn en ol
fichero “Solicitantes de viviendas y ayudas en la materia”

Datos especialmente protegidos de expedientes sancionadores de vivienda
S procede a la supresién del fichero "Datos especialmente protegidos de expedientes

sancionadores de vivienda” dado que su estructura y fnalidad se integrardn en sl fichero
“Expedientes sancionadores de Ia Viceconsejeria de Vivienda”.

5.0SALAN

Cursos delegados de prevencién (N0 de fichero AVPD 2041210324)
Mativo de Ia supresién: fichero duplicado

iene (N de fichero AVPD 2041210352)
Mativo de Ia supresién: fichero duplicado

Area médica SP (N de fichero AVPD 2041210364)
Motivo de Ia supresién: fichero duplicado

Sidecancer (N de fichero AVPD 2041210355)
Mot de Ia supresién: fichero duplicado

Vigilancia salud laboral (NO de fichero AVPD 2041210358)
Mativo de Ia supresién: fichero duplicado

Investigacién accidentes (NO de fichero AVPD 2041210363)
Mativo de la supresién: fichero duplicado

Ingresos por ventas (NO de fichero AVPD 2041210424)
Maivo de Ia supresién: fichero duplicado

Aula permanente construccin (NO de fichero AVPD 2071520015)
Maliva de Ia supresién: fichero duplicado

Videovigilancia (NO de fichero AVPD 2071920016)
Mativo de Ia supresién: fichero duplicado
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1) Nivel exigible respecto a las medidas de seguridad: nivel alto.

Fichero 17.- Gizarte.
) Nombre del fichero: Gizarte.
b) Finalidad y usos previstos: gestion de las prestaciones y servicios de asistencia social

©) Personas o colectivos afectados: ciudadanos que reciben asistencia social y terceros
Felacionados, asi como de los profesionales que participan en |a gestién d dichos servicios.

) Procedencia y procadimiento de recogida de los datos:
Procedencia: el propio interesado, terceros distintos del nteresado, otras administraciones.

Procedimiento recogida: encuestas/entrevistas, medios electrénicos. Soporte papel
informticos.

©) Estructura bisica del fichero:
Datos identificativos: nombre y apellidos, DN, direccién (postal, electrénica), teléfono, firma.

Datos de circunstancias personales: estado civi, de familia, edad, fecha y lugar de nacimiento,
lengua materna, nacionalidad, sexo.

Datos de circunstancias sociales: alojamiento y vivienda, aficiones y estio de vida.
Datos académicos y profesionales: formacién y ttulaciones.

puesto de trabajo, otros detalles de empleo.

Datos econémico-financieros: ingresos/rentas, datos bancarios.

Datos de detalle de empl

Otros datos especialments protegidos: salud.
) Cesiones de datos: no detectadas.

) Grgano responsable dal fichero: Direccién de Servicios Saciales de Ia Vicaconsejeria de
Politicas Sociales del Departamento de Empleo y Politicas Sociales del Gobiero Vasco.

h) Bl servicio donde se pusden ejercitar los derachos de Acceso, Rectificacion, Cancelacién y
Oposicién:

Departamento de Empleo y Polticas Sociles
Direccién de Servicios Sociales

/ Donostia-San Sebastidn, 1

01010 Vitoria-Gasteiz

1) Nivel exigible respecto a las medidas de seguridad: nivel ato.

Fichero 18.- Teleasistencia.
) Nombre del ichero: Teleasistencia
b) Finalidad y usos previstos: gestion del Servicio de Teleasistencia.

©) Personas o colectivos afectados: personas usuarias del Servicio de Teleasistencia y sus.
reprasentantes; en su caso, personas integrantes de su unidad familar y persanas de contacto
indicadas para situaciones da emergenca
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- Origen de los datos: De la propia persona interesada o su representanta legal
© Procedimiento de recogida: Encuestas / entrevistas; Formularios / cupones.

©) Estructura bisica del fichero v a descripcién de los tipos de datos de caricter personal
incluidos en el mismo.

- Datos identificativos: DNI, Nombre y Apellidos, Direccién postal y electrénica, Teléfono,
Firma

- Datos de caracteristicas personales; Datos econdmico-financieros; Datos de
transacciones.

) sistema de tratamiento.

Mixto

) Casiones de datos de caricter personaly, en su caso, Ias transferencias de datos que se
prevean a paises terceros.

Entidades bancarias en ol marco del desarrollo de s relacién juridica
h) Graanos de las Administraciones responsables delfichero.

Direccién de Planificacién y Procesos Operativos de Vivienda del Departamento de Empleo y.
Politicas Saciales.

) Servicios o unidades ante los qus pudiesen siercitarse los derechos de acceso, ractificacion
< 2
Direccién de Planificacién y Procesos Operativos de Vivienda del Departamento de Empleo y.

Politicas Saciales.
Donostia-San Sebastidn n0 1 - 01010 Vitoria-Gasteiz

9) Las medidas de seguridad con inicacién del nivl bisico, medic o alto exiible.
Nivel bisico
. Intermediacion en ol Mercado de Alquiler de Vivienda Libre
=) Nombre del fichero.
Intermediacidn en el mercado de alquier de vivienda libre
b) inslidad del fchero y usos previstos para el mismo.
(Gestin del ragistro de agentes colsboradores homologados para intermediar en el programa

de alquiler ibre y de los datos de los propietarios y las propietarias de viviendas que
participan en dicho programa

©) Las personas o colectivos sobre los que se pretenda obtener datos de caricter personal o
aue resuiten obligados  suminitrarios.

- Agentes de la Propiedad Inmobiliaria homologados.
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ANEXO IV

RELACION DE FICHEROS DE DATOS DE CARACTER PERSONAL DEL
DEPARTAMENTO DE EMPLEO Y POLITICAS SOCIALES Y DEL ORGANISMO
'AUTONOMO OSALAN-INSTITUTO VASCO DE SEGURIDAD Y SALUD
LABORALES

La relacién actual de todos los ficheros que tratan datos de carcter personal del Departamento de
Empleo y Poltcas Sociales y del Organismo Auténomo Osalan-Instituto Vasco de Seguridad y
Salud Laborales o= a siguiente:

Fichero 1.

Registro de Cooperativas de Euskac
2) Nombre del fichero: Registro de Cooperativas de Euskadi.

b) Finalidad y usos previstos: gestién del Registro de Cooperativas de Euskad.
€) Personas o colectivs afectados: solicitantes y miembros de las cooperativas.
4) Procedencia y procedimiento de recogida de los datos:

Procedencia: entidades privadas, ol propio interesado.

Procadimiento recogida: transmisién electrénica de datos. Otros procadimientos de recogida.
Soporte papel, informatico

©) Estructura bisica del fiche
Datos de caricter identificativ

N.L/N.LE., nombre y apelidos, taléfono, domicilic.
Datos de caracteristicas personales: facha de nacimiento.
Datos de detalles del empleo y carrera administrativa: pusstos de trabajo.

) Cesiones de datos: a aquellas personas o entidades que acrediten un intards legitimo.

5) Grgano responsable del fichero: Direccién de Economia Social de a Viceconsejeria de Empleo
¥ Trabajo del Departamento de Empleo y Politcas Sociales del Gobierno Vasco.

h) Bl servicio donde se pusden ejerctar los derachos de Acceso, Rectificacion, Cancelacién y
Oposicion:

Departamento de Empleo y Polticas Sociles,
Direccién de Economia Social

/ Donostia-San Sebastidn, 1

01010 Vitoria-Gasteiz

1) Nivel exigible respecto a s medidas de seguridad: nivel bisico.

Fichero 2. Registro de Sociedades Laborales.
2) Nombre del fichero: Registro de Sociedades Laborales

b) Finalidad y usos previstos: gestién del Registro de Sociedades Laboralss.
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Direccién de Planificacién y Procesos Operativos de Vivienda del Departamento de Empleo y.
Politicas Saciales.

) Servicios o unidades ante Ios qus pudiesen sjerstarse los derachos de acceso. rectificacién.
Gancelacién y oposician.

Direccién de Planificacién y Procesos Operativos de Vivienda del Departamento de Empleo y.
Politicas Saciales.

Donostia-San Sebastidn n0 1 - 01010 Vitoria-Gasteiz

3) Las medidas de sequridad con indicasidn del nivel bisico. medio o alo exisible.

Nivel medio

Direccién de Vi

10. Registro de Inspeccion Técnica de Edificios de Ia Comunidad Auténoma del Pais
Vasco

2) Nombre del ichero.

Registro de Inspeccién Técnica de Edificios de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco

b) Einalidad del fichero v usos previstos para el mismo.

Gestitn del Registro de Inspaccidn Técnica d Edificios (LT.E.) de la Comunidad Auténoma
del Pais Vasco, establecido en el Decreto 241/2012, de 21 de noviembre.

©) Las personas o colectivos sobre los aue se pretenda obtener datos de caricter personal o
aue resuiten obligados  suminitrarios.

- Propietarios y propietarias de edificios

© Profesionales o representantes de entidadss que reslizardn las inspecciones de
viviendas

- Personas interesads en acceder a datos de LT.E.

d) Procedimiento de recoaida de los datos de carcter personal.

- Propietarios y propietarias de edificios y profesionales: Obtanidos de los ayuntamientos,
previamente faciltados por las personas interesadas.

- Personas interesadas en acceder a datos de LT.E.: Mediante inscripcién en la
plataforma intarnet creada al efecto.

- Procedimiento de recogida: mediante formulario en soporte papel y en soporte CD para
transmisién telematica.

©) Estructura bisica del fichero v Ia descripcién de los tipos de datos de caricter personal
incluidos en'el mizmo.
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- Procadimiento da recogida: Contratos de alquler y/o compraventa, formularios,
expedintes administratives y transmisién slectronica.

©) Estructura bsica del fichero y la descripcién de los ipos de datos de carcter personal
incluidos en el mismo.

- Datos identificativos: DNI, Nombre y Apalidos, Teléfono, Direccién (postal y
electrénica) de personas propietarias y arrendatarias de las viviendas en caso de ser
personas fisicas, y de las personas usuarias de alojamientos dotacionales.

- Datos de nivel de renta de las personas arrendatarias y de 125 usuarias de los
alojamientos dotacionales

#) Sistema de tratamiento.

Mixto

) Cesiones de datos de cardcter personal y, en su caso, las transferencias de datos que se
prevean a paises terceros.

Administraciones Publicas, Entidades de Derecho Publico, Entes Piblicos de Deracho Privado,
¥ Sociedades Piblicas, todos competentes en materia de vivienda, cuando sean necesarias
para cumpli con encomiendas de gestisn, con fines estadisticos o para el estudio de la
demanda, asi como personas que acrediten un interés legitimo amparado por la ley.

h) Grganos de las Administracionss responsables del fichero

Direccién de Planificacién y Procesos Operativos de Vivienda del Departamento de Empleo y.
Paliticas Sociale.

) Servicios o unidades ante los que pudiesen ejercitarse los derachos de acceso, rectificacién,
cancelacién y oposicién.

Direccién de Planificacién y Procesos Operativos de Vivienda del Departamento de Empleo y.

Paliicas Sociales.
Donostia-San Sebastidn n® 1 - 01010 Vitoria-Gasteiz

5) Las medidas de seguridad con indicacién del mivel bisico, medio o alto exigible.

Nivel medio

Fichero 48.- Registro de Inspeccién Téenica de Edificios de la CAPY.
2) Nombre del ichero.

Regisro de Inspeccién Tinica de Edificios de a Comunidad Auténoma del Pais Vazco
b) Finalidad del fchero y usos previstos para el mismo,

Gestitn del Registro de Inspaccidn Técnica d Edificios (LT.E.) de la Comunidad Auténoma
del Pais Vasco, establecido en el Decreto 241/2012, de 21 de noviembre.
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©) Personas o colectivos afectados: representantes y trabajadores de empresas acreditadas
como servicios de pravencién ajencs.

) Procedencia y procadimiento de recogida de los datos:
Procedencia: de empresas privadas, de otras Administraciones Piblcas.

Procadimiento recogida: transmisién electrénica de datos. Otros procadimientos de recogida.
Soporte papel, informatico.

©) Estructura bisica del fichero:
Datos identificativos: nombre y apelidos, DNI.
Datos académicos y profesionales: experiencia profesional, formacién/titulaciones.
Datos de detalle de empleo: puesto de trabajo.

) Cesiones de datos:
Osalan

sterio da Trabajo.

) Grgano responsable del fichero: Direccién de Trabajo y Sequridad Social de la Viceconsejeria
de Empleo y Trabajo del Departamento de Empleo y Politicas Sociales del Gabierno Vasco.

h) Bl servicio donde se pusden ejerctar los derachos de Acceso, Rectificacion, Cancelacién y
Oposicién:

Departamento de Empleo y Polticas Sociales
Direccién de Trabajo y Seguridad Social

/ Donostia-San Sebastidn, 1

01010 Vitoria-Gasteiz

1) Nivel exigible respecto a as medidas de seguridad: nivel bisico.

Fichero 26.- Gestién de informes por accidentes.
) Nombre del ichero: gestién de informes por accidentes.

b) Finalidad y usos previstos: gestion de los Informes por accidentas de trabajo.
) Personss o colectivos afectados: trabajadores accidantados.

) Procedencia y procedimients de recogida de los datos:

Procadencia: del interesado, de otras Administracions Piblicas.

Procadimienta recogida:
datos,

feclaraciones/formularios, mediante papel o transmisién lectrénica de

©) Estructura bisica del fichero:

Datos de caricter identificativo: nombre  apellidos.

Datos de detalles del empleo y carrera administrativa: pusstos de trabajo.
Otros datos especialments protegidos: salud.
) Cesiones de datos: no detectadas.
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. CURSOS DE DELEGADOS DE PREVENCION

Nombre del ichero:
Cursos de delegadas y delegados de prevencién

Cesiones de dato:

Organizaciones sindicales

ELservisio donde se pueden ejercitar los dereches de Accesa. Rectficacin. Cancalacidn v

Subdireccién Técnica de Osalan
Camino de Ia Dinamita, s/
48903 Barakaldo.

. CONJUNTO MINIMO DE DATOS DE LOS SP

Estructura bisica del ficher
Eliminar el apartado Datos de informacién comercial (CO) Actividades y negocios

Cesiones de datos;

Administracién sanitaria (Ministerio de Sanidad y Departamentos de Sanidad de CCAR) y.
personal de las dreas médicas de los servicios de prevencién

. INVESTIGACION DE ACCIDENTES.

Finalidad v usos orevistos: expedientes que se generan en Osalan como consecuencia de la
investigacién de accidentes.

Personas o colectivos afectados: trabajadores afectados.
Cesiones de dato:
Departamento de Salud, Departamento de Empleo y Politicas sociales y Juzgados
. AULA PERMANENTE SECTOR DE LA CONSTRUCCIGN
Estructura hisica del fichero: base de datos.

&l apartado relativo a datos de caricter personl queda configurado del siguiente modo:
nacionalidad (a nivel continente)

Cesiones de dato:
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15.

16.

Dirsccién de Trabajo y Seguridad Social de Ia Viceconsejeria de Empleo y Trabajo del
Departamento de Empleo y Politicas Sociales del Gabierno Vasco.

Opasicions

Departamento de Empleo  Politicas Sociales:
Direccién de Trabajo y Sequridad Social

C/ Donostia-San Sebastin, 1

01010 Vitoria-Gasteiz

+ Nivel exigible respecto 3 lss medidas de sequridad:
Nivel Bisico

Delegados de Prevencién

+ Nombre del fichero:

Delegadas y Delegados de Prevencién

* Casiones de datas;
Sindicatos

+ Grgano responsable del fichero;

Dirsccién de Trabajo y Seguridad Social de Ia Viceconsejeria de Empleo y Trabajo del
Departamento de Empleo y Politicas Sociales del Gabierno Vasco.

+ ELservicio donde se pueden ejercitar los derechos de Acceso, Rectificacién, Cancelacién.
Oposic

Departamento de Empleo  Politicas Sociales:
Direccién de Trabajo y Sequridad Social

C/ Donostia-San Sebastin, 1

01010 Vitoria-Gasteiz

Registro de asociaciones profesionales

+ Nombre del ichero:
Asociaciones sindicales y empresariales
+ Einslidad:

Gestién del registro de asociaciones sindicales y empresariales y de las subvenciones que.
2o concadan a las mismas.
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Direccién de Servicios Sociales
/ Donostia-San Sebastidn, 1

01010 Vitoria-Gasteiz

i) Nivel exigible respecto a s medidas de seguridad: nivel bisico.

Fichero 16. Mediacién familiar.
) Nombre del ichero: mediacién familar.

b) Finalidad y usos previstos: prestar el servico de mediacién en la comunicacién respecto a las
Situaciones convivenciales, asi como atender 1as quejas y reclamaciones relacionadas con ol
Servicio de mediacién proporcionad.

©) Personas o colectivos afectados: ciudadanos con problemas de relaciones convivenciales que.
Soliciten el servico.

) Procedencia y procedimients de recogida de los datos:
Procedencia: de a propia persona interesada o su representante legal.
Procedimiento recogida: encuestas/entrevistas. Soporte papel.

) Estructura bisica del fchero:

- Datos identificativos: D.N.L / N.L.
nacionalidad.

- Datos de caractaristicas personales: datos de estado civi, datos de familia, edad,
facha/lugar de nacimiento, Cohabitantes, Interrupcién de Ia convivenci, Tipo de.
custodia firmada,

- Otros datos de caracteristcas personales: Motivo conflicto, Motivo separacién

_ Datos académicos y profesionales: Formacién, titulaciones.

~ Datos de circunstancias sociales: Aficiones, estlo de vida, Tipo vivienda,
comportamients agresivo/vilento

- Datos de detalles del empleo y carrera administrativa: Empleada, parada, pensionista.

© Datos de transacciones: Bienes y Servicios racibidos por el afectado (areas de
intervencion).

- Otros datos de transacciones: Resultados de Ia intervencién, datos de seguimiento.

© Datos sconémicos-fnancieros: Nomina, IRPF, deudas.

© Datos relativos a infracciones: infracciones penales.

- Otros datos espcialment protegidos: datos de salud, (trastornos Psicolégicos,
Aleohalismo / Toxicomanias, Otras adicciones)

direccién, nombre y apelidos, teléfono,

) Cesiones de datos: a Servicios Sociales de Base, a Juzgados y Tribunales.

) Grgano responsable dal fchero: Direccién de Politica Familiar y Desarrallo Comunitario de la
Viceconsejeria de Polticas Sociales del Departamento d Empleo y Poliicas Sociales del
‘Goblemo Vaseo.

h) Bl servicio donde se pusden ejerctar los derachos de Acceso, Rectificacion, Cancelacién y
Oposicién:

Departamento de Empleo y Polticas Sociles
Direccién de Politica Familiar y Desarrollo Comunitario
/ Donostia-San Sebastidn, 1

01010 Vitoria-Gasteiz
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Viviendas de Proteccién Piblica, asimiladas y alojamientos dotacionales.

b) Finalidad del fichero v usos previstos para el mism.

- Recogida sistemtica de todas s Viviendas de Proteccién Publica, asimiladas y.
alojamientos dotacionales.

- Control ¢ inspeccién de las viviendas y alejamientos dotacionales, sus propietarios,
arrendatarios y usuarios.

- Cilaulo de precios y rentas miximas

- Control de segundas y posteriores transmisiones

_ Explotacion de datos para contribuir a la mejor definicién de las politicas autondmicas en
materia de vivienda.

©) Las personas o colectivos sobre los que se pretenda obtener datos de caricter personal o
aue resuiten obligados  suministrarios.

Personss propistarias y amendatarias actusles o antiguas de Viviendas de Proteccién Piblica
v asimiladas, y personas usuarias de alojamientos dotacionles.

d) Procedimiento de recoaida de los datos de carcter personal.

- Los datos se racogen de los propios interasados, de otras personas fisicas o jurdicas.
distintas de los interesados, de Administracionss Publicas, Notarios, Registros de |a
Propiedad y Juzgados

- Procedimiento de recogida: Contratos de lquier y/o compraventa, formularios,
expedicntes administratives y transmisién slectrénica.

©) Estructura bisica del fichero v a descripcién de los tipos de datos de caricter personal
incluidos en el mismo.

- Datos identifcativos: DNI, Nombre y Apalidos, Teléfono, Direccién (postal y
electrénica) de personas propietarias y arrendatarias de las viviendas en caso de ser
personas fisicas, y de las personas usuarias de alojamientos dotacionales.

- Datos de nivel de renta de las personas aendatarias y de 125 usuarias de los
alojamientos dotacionales.

#) Sistema de tratamiento.

Mixto

) Casiones de datos de caricter persanal v, en su caso, las transferencias de datos que se
prevean a paises terceros.

‘Administraciones Piblicas, Entidades de Deracho Piblico, Entes Publicos de Derecho Privado,
¥ Sociedades Piblicas, todos competentes en materia de vivienda, cuando sean necesarias

para cumpli con encomiendas de gestisn, con fines estadisticos o para el estudio de la
demands, asi como personas que acrediten un interés legitimo amparado por Ia ley.

h) Grganos de las Adrministraciones responsables del ichero.
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Fichero 57.- Ingresos por ventas.
2) Nombre del ficheros ingresos por ventas.

b) Finalidad y usos previstos: conocer los datos del solcitants con el objeto de enviarle el
material solicitado (Hbros, analiticas,..).

) Personas o colectivos afectados: slictantes de material.
) Procedencia y procadimiento de recogida de los datos:

Procadencia:
Procedimiento recogida: mediante formulario existente a ta efecto en Intarnet.

) Estructura bisica del fichero: base de datos.

Datos identificativos: nombre y apellidos, DN, Direccién.

Datos econémico-financieros y de seguros: importe.

) Casiones da datos: no se prevén.

) Grgano responsable dal fichero: Osalan-nstituto Vasco de Seguridad y Salud Laborales.

h) Bl servicio donde se pusden ejerctar los derachos de Acceso, Rectificacion, Cancelacién y
Oposicién:

Subdireccién de Administracén, Organizacién y Recursos Humanos de Osalan
Camino de la Dinamita, s/n

48903 Barakaldo

i) Nivel exigible respecto a s medidas de seguridad: nivel bisico.

Fichero 58. Aula Permanente Sector Construccidn.
) Nombre del ichero: Aula Permanente Sector Construccién.

b) Finalidad y usos previstos: formar trabajadores en los riesgos especificos de su puesto de.
trabajo y las medidas de prevencion adecuadas para su control. Ayudar a los empresarios de la
construccién a cumplir con la obligacién empresarial de proporcionar a sus trabajadores/as la
preceptiva formacién. Obtencién de camé acreditativo de haber realizado el curso.

©) Personas o colectivos afectados: personal del sector de la construccién que solcita realizar of
cursillo,

) Procedencia y procedimients de recogida de los datos:
Procadencia:

Procadimiento recogida: mediante formularios que rellena Ia empresa.

) Estructura bisica del fchero: base de datos.

Datos identificativos: nombre y apelidos, DNI y n.0 de afiiacién a Ia seguridad social.
Datos de caricter personal: nacionalidad (a nivel continnte).

puesto de trabajo.

Datos académicos y profesionales: nivel de estudios.

Datos de detalle de empl
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©) Las personas o colectivos sobre los que se pretenda obtener datos de caricter personal o
que resulten obligados  suministrarlos.

- Propietarios y propietarias de edificios

© Profesionales o representantes de entidadss que reslizardn s inspeccionss de
viviendas

- Personas interesadas en acceder a datos de LT.E.

d) Procedimiento de recogida d los datos de caricter personal.

- Propietarios y propietarias de edifcios y profesionales: Obtenidos de los ayuntamientos,
previamente faciltados por las personas interesadas.

- Personas interesadas an accader a datos de 1T.E.; Mediante inscripcién en la
plataforma intarnet creada al efecto.

- Procadimiento ds recogida: mediante formulario en soporte papel y en soparte CD para
transmision telemitica.

©) Estructura bsica del fichero y la descripcién de los tipos de datos de carcter personal
incluidos en el mismo.

- Datos identificativos de Ia_propisdad: Nombre, apellidos y DNI del propistario o
propietaria y de su representants, en su caso, y en calidad de que, Domicilo, Localidad,
Teldfono

- Datos identifcatives y de detalle de empleo del inspector o inspectora: Nombre,
Profesién, Sociedad profesional, Colegio profesional, Nimero de colegiado, Direccién,
Teléfone, Correo electrénico

- Datos identificativos dal ciudadano o ciudadana interesada en acceder 3 los datos de las
ITE: Nombre y Apellides, DNI, correo electronico, justificacion del interds de la
informacién.

) sistema de tratamiento.

Mixto

) Cesiones de datos de caracter personal y, en su caso, las transferencias de datos que se
prevean a paises terceros.

Cualquier persona interesada legitimada que consulte el fichero
h) Grganos de las Administracionss responsables del fichero.
Direccién de Vivienda del Departamento de Empleo y Politcas Sociales.

) Servicios o unidades ante los que pudiesen ejercitarse los derachos de acceso, rectificacién,
cancelacién y oposicion.

Direccién de Vivienda del Departamento de Empleo y Politicas Sociales.
Donostia-San Sebastidn n0 1 - 01010 Vitria-Gasteiz

§) Las medidas de seguridad con indicacién del nivel bisico, medio o alto exigible.
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ANEXO I

CCREACION DE FICHEROS

r y Desarrollo Comunitario
1. Registro de Personas Mediadoras
2) Nombre del fichera
Registro de Personas Mediadoras

b) Einalidad del fichero y usos previstos para el mismo.

Registro, inscripcién y certificacion de los y las profesionales que intervienen en los servicos.
¥ programas piblicos de mediacién familiar.

©) Las personas o colectivos sobre los que se pretenda obtener datos de caricter personal o
Que resuiten obligados 3 suministrarios

Todos aquelos y aquellas profesionales que intervienen en los procesos de mediacién
familiary que cumplen los requisitos exigidos en el art. 9 de la Ley 1/2008, de 8 de febrero,
de Mediacién Familiar

d) Procedimiento de recoaida de los datos de carcter personal

- Origen de los datos: De la propia persona interesada o su reprasentant legal
- Procedimiento de recogida: Encuestas y formularios.

o S 5 S
incluidos en el mismo.
- Datos identificativos: nombre y apellidos, DN, Teléfono, Direccién (postal y electrénica)
© Datos Académicos y profesionales: Formacion, Titulaciones, pertenencia 3 colegios o
‘asociaciones profesionales, experiencia profesional

#) Sistema de tratamiento.

Mixto

9) Cesianes de datos de caricter personal . en su casa. Ias transferencias de datos que se
Brevean a paises tercaros

A las personas que acreditan un interés legitimo
h) Grgana responsable del fichera

Direccién de Politca Familar y Desarrollo Comunitario de la Viceconsejeria de Politicas
Sociales del Departamento de Empleo y Politicas Sociales del Gobierno Vaseo.
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Mixto

) Cesiones de datos de carcter personal y, en su caso, las transferencias de datos que se
prevean a paises terceros.

No hay
h) Grganos de las Administracionss responsables del fichero.

Direccién de Planificacién y Procesos Operativos de Vivienda del Departamento de Empleo y.
Politicas Saciales.

) Servicios o unidades ante los que pudiesen ejercitarse los derachos de acceso, rectificacién,
cancelacién y oposicion.

Direccién de Planificacién y Procesos Operativos de Vivienda del Departamento de Empleo y.
Politicas Saciales.
Donostia-San Sebastidn n0 1 - 01010 Vitoria-Gasteiz

§) Las medidas de seguridad con indicacién del rivel bisico, medio o alto exigible.

Nivel bisico

Fichero 47.- Viviendas de Proteccion Piblica, asimiladas y alojamientos dotacionales
2) Nombre delfchero.

Viviendas de Proteceién Pibica, asimiladas y slojamientos dotacionales.
b) Finalidad del fichero y usos previstos para el mismo.

- Recogida sistemtica de todas s Viviendas de Proteccién Publica, asimiladas y.
alojamientos dotacionales.

- Control & inspeccién de las viviendas y alejamientos dotacionales, sus propietarios,
arrendatarios y usuarios.

- Cilaulo de precios y rentas maximas

- Control de segundas y posteriores transmisiones

- Explotacién de datos para contribuir a | mejor definicién de las politicas autondmicas en
materia de vivienda.

©) Las persanas o colectivos sobre los que se pretenda obtener datos de caricter personal o
que resulten obligados  suministrarlos.

Personss propietarias y amendatarias actusles o antiguas de Viviendas de Proteccién Piblica
v asimiladas, y personas usuarias de alojamientos dotacionles.

d) Procedimiento de recogida de los datos de caricter personal.

- Los datos se racogen de los propios intarasados, de otras personas fisicas o jurdicas
distintas de los intaresados, de Administraciones Piblicas, Notarios, Registros de la
Propiedad y Juzgados
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b) Einalidad del fichero v usos previstos para el misma.

Gestién de citas para consultas al servicio de Bizilagun.

©) Las personas o colectivos sobre los que se pretenda obtener datos de caricter personal o
Que resuiten obligados  suministrarios.

Personas que salictan cita previa para la realizacion de consultas.
4) Procedimiento de recoaida de los datos de carcter personal.
- Telefsnicamente y presencialmente

©) Estructura bisica del fichero v a descripcién de los tipos de datos de caricter personal
incluidos en ol misma.

- Datos identificativos: DNI, Nombre y Apelidos, teléfono, e-mal.
) sistema de tratamiento.

Mixto

9) Casianes de datos de cardcter personal . en su caso. Ias transferencias de datos que se
prevean a paises terceros.

No hay

h) Grganos de las Adrministraciones responsables del ichero.

Direccién de Planificacién y Procesos Operativos de Vivienda del Departamento de Empleo y.
Politicas Saciales.

) Servicios o unidades ante los qus pudiesen siercitarse los derechos de acceso, rectificacion
ancelacion y oposic

Direccién de Planificacién y Procesos Operativos de Vivienda del Departamento de Empleo y.
Politicas Saciales.
Donostia-San Sebastidn n0 1 - 01010 Vitoria-Gasteiz

5) Las medidas de sequridad con indicacién del nivel bsico, medio o alto exigible.

Nivel bisico

. Viviendas de Proteccién Pblica, asimiladas y alojamientos dotacionales

2) Nombre del ichera.
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Direccién de Vivienda
C/ Donostia-San Sebastdn, 1
01010 Vitoria-Gasteiz

38. Ensayos de materiales de construccion

+ Grgano responsable del fichero;

Direccién de Vivienda de la Vicaconsejeria de Vivienda del Departamento de Empleo y.
Politicas Sociales del Gobierno Vasco.

+ ELservicio donde se pueden cjercitar los derechos de Acceso, Rectificacién, Cancelacién.
Oposic

Departamento de Empleo  Politicas Sociales:
Direccién de Vivienda

C/ Donostia-San Sebastin, 1

01010 Vitoria-Gasteiz

39. Registro de Usuarios de la Base de precios de edificacién y urbanizacién

« Grgano responsable del ichero:

Direccién de Vivienda de la Vicaconsejeria de Vivienda del Departamento de Empleo y
Politicas Sociales del Gobiemo Vasco.

Departamento de Empleo  Politicas Sociales:
Direccién de Vivienda

C/ Donostia-San Sebastidn, n0 1

01010 Vitoria-Gasteiz

osALAN

1. VIDEOVIGILANCIA
+ Finalidad y usos previstos:
Funciones de viglanca y seguridad del edificio del C.T. de Gipuzkoa.

* ELservisio donde se pusen sjercitar Ios derechos de Accese. Rectificacén. Cancalasidn ¥

Osalan-Centro Territorial de Gipuzkos
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) Personss o colectivos afectados: solcitantes de inscripcién en el Registro.
) Procedencia y procadimiento de recogida de los datos:
Procadencia: el propio interesado.

Procadimiento recogida: transmisién electrénica de datos. Otros procadimientos de recogida.
Soporte papel, informatico.

©) Estructura bisica del fichero:
Datos identificativos: nombre y apellidos, DI, teléfone.
Datos de detalle de empleo: puesto de trabajo.

) Cesiones de datos: no detectadas.

) Grgano responsable dal fchero: Direccidn de Economia Social de la Viceconssjeria d Empleo
y Trabajo del Departamento de Empleo y Policas Sociales del Gablerno Vaseo.

h) Bl servicio donde se pusden ejerctar los derachos de Acceso, Rectificacion, Cancelacién y
Oposicién:

Departamento de Empleo y Polticas Sociles
Direccién de Economia Social

/ Donostia-San Sebastidn, 1

1010 Vitoria-Gasteiz

) Nivel exigible respecto a las medidas de seguridad

Fichero 3. Ayudas de economia social

) Nombre del fichero: Ayudas de economia social.

b) Finalidad y usos previstos: gestion de las ayudas en economia socal
) Personas o colectivos afectados: solictantes de las ayudas.

) Procedencia y procedimiento de recogida de los datos

Procadencia: del interesado, de otras Administracionss Piblicas.

Procadimienta recogid
datos,

©) Estructura bisica del fichero:

Datos identificativos: nombre y apellidos, DN direccién (postal, electrénica), teléfono, imagen
y firma.

feclaraciones/formularios, mediante papel o transmisién lectrénica de

Datos de caracteristicas personales: facha de nacimiento, edad, sexo, nacionalidad.
Datos de Detalles de Empleo: puestos de trabajo, categoria/grado,

Datos econémico-financieros: ingrasos/rentas, subsidios/bensficis, datos bancarios,

Otros datos espacialmente protegidos: salud, violencia de género.
) Cesiones de datos: no detectadas.





OEBPS/images/AC144266004_fmt45.png
Datos especialments protegidos: datos de salud.
) Cesiones de datos: Departamento de Salud y Osakidetza.
) Grgano responsable dal fichero: Osalan-nstituto Vasco de Seguridad y Salud Laborales.

h) Bl servicio donde se pueden ejerctar los derachos de Acceso, Rectificacion, Cancelacién y
Oposicién:

Unidad de Salud Laboral de Osalan
Camino de la Dinamita, s/n

48903 Barakaldo

1) Nivel exigible respecto a las medidas de seguridad: nivel ato.

Fichero 56.- Investigacién accidentes.
) Nombre del ficheros investigacién de accidentes

b) Finalidad y usos previstos:

Expedientes que se generan en Osalan como consacusncia d la investigacién d accidsntes.
) Personas o colectivos afectados: trabajadores afectados.

) Procedencia y procedimients de recogida de los datos:

Procadencia:

Procedimiento recogida: mediante formulario existente a ta efecto.

Investigacién del accidente y visita al lugar del suceso para ver las causas que han ocurrido en
oz mismos.

) Estructura bisica del fchero: base de datos.
Datos identificativos: nombre y apellidos, Direccidn, teléfono, n.0 de la sequridad social.
Datos de caricter personal: sexo, facha/ lugar de nacimiento.

Datos de detalle de empleo: situacién profesional, profesién.

Datos especialmente protegidos: datos de salud, datos de la propia investigacién.

) Cesiones de datos: Departamento de Salud, Departamento de Empleo y Politicas Sociales y
Juzgades.

) Grgano responsable dal fichero: Osalan-nstituto Vasco de Seguridad y Salud Laborales.

h) Bl servicio donde se pusden ejerctar los derachos de Acceso, Rectificacion, Cancelacién y
Oposicién:

Osalan
Camino de la Dinamita, s/n

48903 Barakaldo

1) Nivel exigible respecto a las medidas de seguridad: nivel ato.
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estado civil, datos de familia, fecha de nacimiento, edad,

Datos de caracteristicas personle
sexs, nacionalidad.

Datos de caricter aconémico financiero: ingresos/rentas, datos bancarios.
Otros datos especialments protegidos: victima de malos tratos.
) Cesiones de datos: no detectadas.

) Grgano responsable dal fchero: Direccién de Politica Familiar y Desarrollo Comunitario de la
Viceconsejeria de Polticas Sociales del Departamento d Empleo y Poliicas Sociales del
‘Goblemo Vaseo.

h) Bl servicio donde se pusden ejerctar los derachos de Acceso, Rectificacion, Cancelacién y
Oposicién:

Departamento de Empleo y Politicas Sociles
Direccién de Politica Familiar y Desarrollo Comunitario

/ Donostia-San Sebastidn, 1

01010 Vitoria-Gasteiz

1) Nivel exigible respecto a las medidas de seguridad: nivel ato.

Fichero 12. Ayudas al fortalecimiento del voluntariado.
) Nombre del ichero: ayudas al fortalecimiento del voluntariado.
b) Finalidad y usos previstos: gestion de ayudas a entidades relacionadas con el Voluntariado.

©) Personas o colectivos afectados: representantes de las asociaciones y voluntarios que
participen en los proyectos subvencionables.

) Procedencia y procedimients de recogida de los datos:
Procadencia: del interesado, de empresa privada.

Procedimiento recogida: formularios en papel, informatico.

) Estructura bisica del fichero:

Datos identificativos: nombre y apellidos, DN, direccién (postal, electrénica), teléfono, firma.
Datos de empleos puesto de trabajo, experiencia profesional.

Datos académicos y profesionales: formacién y ttulaciones.

) Cesiones de datos: no detectadas.

) Grgano responsable dal fichero: Direccién de Politica Famiiar y Desarrallo Comunitario de la
Viceconsejeria de Polticas Sociales del Departamento d Empleo y Poliicas Sociales del
‘Goblemo Vaseo.

h) Bl servicio donde se pusden ejerctar los derachos de Acceso, Rectificacion, Cancelacién y
Oposicién:

Departamento de Empleo y Polticas Sociles
Direccién de Politica Familiar y Desarrollo Comunitario
/ Donostia-San Sebastidn, 1
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posicion

Departamento de Empleo  Politicas Sociales
Direccién de Politica Familar y Desarrallo Comunitario
C/ Donostia-San Sebastan, 1

01010 Vitoria-Gasteiz

12. Ayudas al fortalecimiento del voluntariado

+ Grgano responsable del ichero:

Direccién de Politca Familiar y Desarrollo Comuritario de Ia Viceconsejeria de Politicas
Sociales del Departamento de Empleo y Politicas Sociales del Gobierno Vasco.

+ ELservicio donde se pueden cjercitar los derechos de Acceso, Rectificacién, Cancelacién.
Oposic

Departamento de Empleo  Politicas Sociales
Direccién de Politica Familar y Desarrallo Comunitario
C/ Donostia-San Sebastan, 1

01010 Vitoria-Gasteiz

13. Censo de organizaciones del voluntariado
+ Grgano responsable del fichero:

Direccién de Politica Familiar y Desarrollo Comunitario de Ia Viceconsejeria de Politicas
Sociales del Departamento de Empleo y Politicas Sociales del Gobierno Vasco.

+ Bl servicio donde se pueden ciercitar los derechos de Acceso, Rectificacién, Cancslacién

Opasiciéns

Departamento de Empleo  Politicas Sociales
Direccién de Politica Familar y Desarrallo Comunitario
C/ Donostia-San Sebastan, 1

01010 Vitoria-Gasteiz

Direccion de Trabajo y Seguridad Social
14. Gestion de informes por accidentes
+ Estructurs bisica del fichero:

Datos de caricter identificativo: nombre y apalidos
Datos de detalles del empleo y carrera administrativa: puestos de trabajo

+ Grqano responsable del ichero:
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i) Nivel exigible respacto a laz medidas de seguridad: nivel bisico.

Fichero 13.- Censo de organizaciones del voluntariado.
) Nombre del icheros: censo de organizaciones del voluntariado.

b) Finalidad y usos previstos: gestidn del Registro de las Asociaciones relacionadas con el
Voluntariado.

) Personas o colectivos afectados: representantes de las asociaciones.
) Procedencia y procedimients de recogida de los datos:

Procadencia: del interesado, de empresa privada.

Procedimiento recogida: formularios en papel, informatico.

) Estructura bisica del fichero:

Datos identificativos: nombre y apelidos, DN, direccién (posta, electrénica), teléfono.
Datos de circunstancias sociales: pertenencia a asociaciones.

) Cesiones de datos: no detectadas.

) Grgano responsable dal fichero: Direccién de Palitica Familar y Desarrallo Comunitario de la
Viceconsejeria de Polticas Sociales del Departamento d Empleo y Poliicas Sociales del
‘Goblemo Vaseo.

h) Bl servicio donde se pusden ejerctar los derachos de Acceso, Rectificacion, Cancelacién y
Oposicién:

Departamento de Empleo y Polticas Sociles
Direccién de Politica Familiar y Desarrollo Comunitario

/ Donostia-San Sebastidn, 1

01010 Vitoria-Gasteiz

i) Nivel exigible respecto a s medidas de seguridad: nivel bisico.

Fichero 14.- Adopcién internacional.
) Nombre del ichero: adopeién internacional.

b) Finalidad y usos previstos: gestionar el registro de las ECAIS acreditadas y mediar en la
atencién de 1as quejas y reclamaciones relacionadas con o servicio de mediacién en los.
procesos de adopcidn realizados.

©) Personas o colectivos afectados: representantes de las ECALs y familias solicitantes de.
informacién.

) Procedencia y procadimiento de recogida de los datos:

Procedencia: entidad privada la propia persona intaresada o su representante legal; Registro
de Asociaciones y Fundaciones.

Procedimiento recogida: transmisién electrénica de datos, verbal. Soporte papel, informatico,
otros soportes.
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Direccién de Planificacién y Procesos Operativos de Vivienda
C/ Donostia-San Sebastan, 1
01010 Vitoria-Gasteiz

35. Actuaciones en realojo

+ Grgano responsable del fichero;

Direccién de Planificacion y Procesos Operativos de Vivienda de la Vicsconsejeria de
Vivienda del Departamento de Empleo y Politicas Sociales del Gobiem Vasco.

+ ELservicio donde se pueden cjercitar los derechos de Acceso, Rectificacién, Cancelacién.
Oposic

Departamento de Empleo y Politicas Sociales:
Direccién de Planificacién y Procesos Operativos de Vivienda
C/ Donostia-San Sebastan, 1

01010 Vitoria-Gasteiz

eccion de Vivienda

36. Proyectos de Obra

+ Grgano responsable del fichero:

Direccién de Vivienda de la Vicaconsejeria de Vivienda del Departamento de Empleo y.
Politicas Sociales del Gobierno Vasco.

A
Opasicién:,

donde e pueden siercitar los derschos de Acceso, Rectificacién, Cancelacién

Departamento de Empleo  Politicas Sociales:
Direccién de Vivienda

C/ Donostia-San Sebastdn, 1

01010 Vitoria-Gasteiz

37. Datos de Proyectos

* Grgano responsable del fichero:

Direccién de Vivienda de la Vicaconsejeria de Vivienda del Departamento de Empleo y.
Politicas Sociales del Gobierno Vasco.

+ ELservicio donde se pueden ejercitar los derechos de Acceso, Rectificacién, Cancelacién.
Oposicion;

Departamento de Empleo  Politicas Sociales
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©) Estructura bisica del fchero:
Datos identificativos: nombre y apelidos, DN, direccién (postal, electrénica), teléfono.

Datos de caracteristicas personales: de familia, nacionalidad.

Datos de circunstancias sociales: pertenencia a clubes, asociaciones.
Otros datos especialments protegidos: salud.

) Cesiones de datos: no detectadas.

) Grgano responsable dal fchero: Direccién de Paliica Famiiar y Desarrallo Comunitario de la
Vicsconejri de PoicasSocales del Depatamento de Empleoy Politcas Socle de

h) Bl servicio donde se pusden ejercitar los derachos de Acceso, Rectificacion, Cancelacién y
Oposicién:

Departamento de Empleo y Polticas Sociles
Direccién de Politica Familiar y Desarrollo Comunitario

/ Donostia-San Sebastidn, 1

01010 Vitoria-Gasteiz

1) Nivel exigible respecto a las medidas de seguridad: nivel ato.

Fichero 15. Ayudas al tercer sector de intervencién social.
2) Nombre del fichero: ayudas al tercer sector de intervencién socia.

b) Finalidad y usos previstos: gestién de ayudas y subvenciones a entidades del tercer sector.
©) Personas o colectivos afectados: personas relacionadas con entidades del tercer sector.

) Procedencia y procedimients de recogida de los datos:

Procedencia: entidades privadas, ol propio interesado.

Procedimiento recogida: transmisién electrénica de datos, verbal. Soporte papel, informtico,
otros soportes.

©) Estructura bisica del fichero:
Datos identificativos: nombre y apelidos, DN, direccién (posta, electrénica), teléfono.

Datos de circunstancias sociales: pertenencia a clubes, asociaciones.

Datos de detalle de empleo: pussto de trabsjo, datos no sconémicos de ndmin.
Datos sconémico-financieros: némina.
) Cesiones de datos: no detectadas.

) Grgano responsable dal fichero: Direccién de Servicios Saciales de Ia Vicaconsejeria de
Politicas Sociales del Departamento de Empleo y Politicas Sociales del Goblero Vasco.

h) Bl servicio donde se pusden ejerctar los derachos de Acceso, Rectificacion, Cancelacién y
Oposicién:

Departamento de Empleo y Polticas Sociles
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Mixto

) Cesiones de datos de caracter personal y, en su caso, las transferencias de datos que se
prevean a paises terceros.

- Cualquier persona interesada legitimada que consulte el fichero
© Haciendas forales.
© Tesoreria General de la Seguridad Sacial

h) Grganos de las Administracionss responsables del fichero

Direccién de Planificacién y Procesos Operativos de Vivienda del Departamento de Empleo y.
Politicas Sociales.

) Servicios o unidades ante los que pudiesen ejercitarse los derachos de acceso, rectificadén,
cancelacién y oposicion.

Direccién de Planificacién y Procesos Operativos de Vivienda del Departamento de Empleo y.
Paliicas Sociales.

Donostia-San Sebastidn n® 1 - 01010 Vitoria-Gasteiz

§) Las medidas de seguridad con indicacién del mivel bisico, medio o alto exigible.

Nivel medio

Fichero 46.- Cita previa-Bizilagun
2) Nombre del ichero.
Gita previa para Bizlagun
b) Finalidad del fchero y usos previstos para el mismo,
Gestion de citas para consultas al servicio de Bizilagun.

©) Las persanas o colectivos sobre los que se pretenda obtener datos de caricter personal o
que resulten obligados 3 suministrarlos.

Personas que solicitan cita previa para la realizacion de consultas.
d) Procedimients de recogida d los datos de caricter personal.
- Telefsnicamente y presencialmente

<) Estructura bisica del ichero y la descripcién de los tipos de datos de cardcter personal
incluidos en el mismo.

- Datos identificativos: DNI, Nombre y Apelidos, teléfono, e-mal.

) Sistema de tratamiento.
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b) Finalidad y usos previstos: gestisn de s ayudas para la conciliacién de la vida laboral y
Familiar.

©) Personas o colectivos afectados: solictantes de ayudas de concliacién de vida laboral y
familiar, y terceros relacionados.

) Procedencia y procedimients de recogida de los datos:
Procedencia: del interesado, de personas distintas del interesado.
Procedimiento recogida: formularios en papel, informtico.

©) Estructura bisica del fichero:

Datos identificativos: nombre y apellidos, DN, direccién (postal, electrénica), teléfono, n.®
Seguridad Socal, Firma, Imagen.

Datos de caracteristicas personle
sexs, nacionalidad.

estado civil, datos de familia, fecha de nacimiento, edad,

Datos de empleos puesto de trabajo.

Datos de caricter econémico financiero: ingresos/rentas, datos bancarios, datos econémicos de.

Otros datos especialments protegidos: salud.
) Cesiones de datos: no detectadas.

) Grgano responsable dal fchero: Direccién de Politica Famiiar y Desarrallo Comunitario de la
Viceconsejeria de Polticas Sociales del Departamento de Empleo y Poliicas Sociales del
‘Goblemo Vaseo.

h) Bl servicio donde se pusden ejerctar los derachos de Acceso, Rectificacion, Cancelacién y
Oposicién:

Departamento de Empleo y Polticas Sociles
Direccién de Politica Familiar y Desarrollo Comunitario

/ Donostia-San Sebastidn, 1

01010 Vitoria-Gasteiz

) Nivel exigible respecto a las medidas de seguridad: nivel ato.

Fichero 11.- Ayudas a las fa

i2s con hijos e hijas
2) Nombre del fichero: ayudas a las familias con hijos @ hijas.

b) Finalidad y usos previstos: gestisn de as ayudas a las familias con hijos.

©) Personas o colectivos afectados: salicitantes de ayudas por nacimiento o adopeién de hijos.
) Procedencia y procedimients de recogida de los datos:

Procedencia: del interesado, de persanas distintas del interesado, de otras Administraciones.
Procedimiento recogida: formularios en papel, informtico.

©) Estructura bisica del fchero:

Datos identificativos: nombre y apellidos, DN, direccién (postal, electrénica), teléfono, firma,
imagen.
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h) Grgana responsable del fichera

Direccién de Politca Familar y Desarrollo Comunitario de la Viceconsejeria de Politicas
Sociales del Departamento de Empleo y Politicas Sociales del Gobierno Vaseo.

) ELservicia donde se pusden sjercitar los derachos de Acceso. Rectificacién. Cancelacidn y
Opasicién

Departamento de Empleo y Polticas Sociales
Direccién de Politca Familar y Desarrallo Comunitario

/ Donostia-San Sebastidn, 1
01010 Vitoria-Gasteiz

5) Nivel exigible respecto a las medidas de sequridad:

Nivel Alto

Direccién de Servicios Sociales

3. Registro de Servicios Sociales
2) Nombre del ichera
Registro de Servicios Socisles
) Enalidad del ichera y usas orevistos para el misma

Registro, inscripcién, certificacién, adecuacién y ordenacién de los Serviios Sociales y el
conocimiento actualizado del conjunto de recursos existentes.

©) Las persanas o colectivos sobre los que se pretenda obtener datos de caricter personal o
Aue resulten obligados 2 suministrarios

Entidadas piblicas y privadas y todos los servicos y centros dependientes de las mismas,
formen parte o no del Sistema Vasco de Servicios Sociales

) Procedimiento de recoaida de los datos de carcter personal
- Origen de los datos: De la propia persona interesada o su reprasentant legal

~ Procedimiento de recogida: Encuestas y formularios.
© Soporte: papel y automatizado

o S 5 :
incluidos en el misma.
- Datos identificativos: Nombre, Apelldos, Razén Social, DNI/NIF, Direccién (postal,
electrénica), Teléfane, fax

#) Sistema de tratamiento.
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Direccién de Politca Familiar y Desarrollo Comuritario de Ia Viceconsejeria de Politicas
Sociales del Departamento de Empleo y Politicas Sociales del Gobierno Vasco.

Departamento de Empleo  Politicas Sociales
Direccién de Politica Familar y Desarrallo Comunitario
C/ Donostia-San Sebastan, 1

01010 Vitoria-Gasteiz

Direccién de Politca Familiar y Desarrollo Comuritario de Ia Viceconsejeria de Politicas
Sociales del Departamento de Empleo y Politicas Sociales del Gobierno Vasco.

+ ELservicio donde se pueden ejercitar los derechos de Acceso, Rectificacién, Cancalacién
Oposic

Departamento de Empleo  Politicas Sociales
Direccién de Politica Familar y Desarrallo Comunitario
C/ Donostia-San Sebastan, 1

01010 Vitoria-Gasteiz

10. Biltzen

+ Grqano responsable del ichero:

Direccién de Politica Familiar y Desarrollo Comunitario de la Viceconsejeria de Politicas
Sociales del Departamento de Empleo y Politicas Sociales del Gobierno Vasco.

+ Bl servicio donde se pueden ciercitar los derechos de Acceso, Rectificacién, Cancslacién
Opasicién:

Departamento de Empleo  Politicas Sociales
Direccién de Politica Familar y Desarrallo Comunitario
C/ Donostia-San Sebastan, 1

01010 Vitoria-Gasteiz

11. Registro de parejas de hecho

+ Grgana responsable del fichera:.

Direccién de Politca Familiar y Desarrollo Comuritario de Ia Viceconsejeria de Politicas
Sociales del Departamento de Empleo y Politicas Sociales del Gobierno Vasco.
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C/ Donostia-San Sebastin, 1
01010 Vitoria-Gasteiz

* Las medidas de sequridad con indicacién de nivel bisico. medio o alto exigible

Nivel aito.

32. Publicaciones de Ia Viceconsejeria de Vivienda
+ Grqano responsable del ichero:

Direccién de Planificacion y Procesos Operativos de Vivienda de la Vicsconsejeria de
Vivienda del Departamento de Empleo y Politicas Sociales del Gobiemo Vasco.

+ Elservicio donde se pueden ciercitar los derechos de Acceso, Rectifcacién, Cancslacién
Opasicién:

Departamento de Empleo y Politicas Sociales:
Direccién de Planificacién y Procesos Operativos de Vivienda
C/ Donostia-San Sebastan, 1

01010 Vitoria-Gasteiz

33. Observatorio de Ia Vivienda
+ Grgana responsable del fichero:

Direccién de Planificacion y Procesos Operativos de Vivienda de la Vicsconsejeria de
Vivienda del Departamento de Empleo y Politicas Sociales del Gobiem Vasco.

* ELservisio donde se pusen sjercitar Ios derechos de Accese. Rectificacén. Cancalasidn ¥
Opasicions

Departamento de Empleo y Politicas Sociales:
Direccién de Planificacién y Procesos Operativos de Vivienda

C/ Donostia-San Sebastan, 1
01010 Vitoria-Gasteiz

34. EKAL
+ Grgana responsable del fichero:

Direccién de Planificacion y Procesos Operativos de Vivienda de la Vicsconsejeria de
Vivienda del Departamento de Empleo y Politicas Sociales del Gobiem Vasco.

+ ELservicio donde se pueden ejercitar los derechos de Acceso, Rectificacién, Cancelacién.
Oposic

Departamento de Empleo  Politicas Sociales
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h) Grganos de las Admiistracionss responsables delfichero.

Direccién de Planificacién y Procesos Operativos de Vivienda del Departamento de Empleo y
Politicas Saciales.

) Servicios o unidades ante los qus pudiesen ejercitarse los derachos de acceso, rectificacion,

cancelacién y oposicion.

Direccién de Planificacién y Procesos Operativos de Vivienda del Departamento de Empleo y.
Politicas Saciales.
Donostia-San Sebastidn n0 1 - 01010 Vitoria-Gasteiz

§) Las medidas de seguridad con indicacién del rivel bisico, medio o alto exigible: Nivel bisico

Fichero 4

2

b

el

@

o

ienda Libre

.- Intermediacién en el Mercado de Alquiler de Vi

Nombre del fichero.
Intermediacién en ol mercado de alquiler de vivienda libre
Finalidad del fichero y usos previstos para el mismo.

Gestitn del registro d agents colaboradores homologados para intermediar en el programa
de alquiler ibre y de los datos de los propietarios y las propietarias de viviendas que
partcipan en dicho programa

Las personas o colectivos sobre los que se pratenda obtener datos de carcter personal o
que resulten obligados 3 suministrarlos.

- Agentes de la Propiedad Inmbiliaria homologados.

© Personas fisicas o juridicas que cumplan las condiciones del articul 3.6) de la Ley.
10/2003, de 20 de mayo, de medidas urgentes de liberalizacion en ol sector
inmobiliaria y de transportes, para el ejercicio de Ia actividad de intermediacién
inmobilaria, y homologadas.

- Propietarios y propietarias de viviendas que participan en el programa de alquilr libre.

Procedimiento de recogida de los datos de caricter personal.

- Origen de los datos: De la propia persona interesada o su reprasentante legal
© Procedimiento de recogida: Encuestas / entrevistas; Formularios / cupones.

Estructura bisica del fichero y a descripcién de los tipos de datos de caricter personal
incluidos en el mismo.

- Datos identificativos: DNI, Nombre y Apellidos, Direccién postal y slectrénica, Firma
© Datos de Circunstancias sociales; Académicos y profesionales; Detalles de empleo
Informacién Comercial; Datos econémico-financieros; Datos ds transacciones.

Sistema de tratamiento.
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2) Nombre del fichero: Ensayos de materiales de construccién.

b) Finalidad y usos previstos: Gestién de laboratorio.

) Personss o colectivos afectados: Profesionles relacionados con el proyecto (arquitectos,
aparejadores

) Procedencia y procedimiento de recogida de los datos: del interesado y de los promotores de
obra, medianta encuestas y transmisién telematica

) Estructura bisica del fichero:

Datos identificativos: DNI/NIF, nombre y apellidos, direccion, taléfono.
Datos de detalle de empleo: puesto de trabajo.

) Cesiones de datos: No datectadas.

5) Grgano responsable del ficheros: Direccién de Vivienda de la Viceconssjeria de Vivienda del
Departamento de Empleo y Polticas Sociles del Gobiero Vasco.

h) El servicio donde se pueden ejercitar los derechos de Acceso, Rectficacién, Cancelacién y
Oposicén:

Departamento de Empleo y Politicas Saciales.
Direccion de Vivienda,

/ Donostia-San Sebastién, n.0 1.

01010 Vitoria-Gasteiz.

) Nivel exigible respecto a las medidas de seguridad: Nivel bisico.

Fichero 37.- Publicaciones de la Vicaconsejeria de Vivienda

2) Nombre del ficheros Publicacionss de la Vicaconseferia da Vivienda.

b) Finalidad y usos previstos: Mantener actuslizadas las direcciones de envio de las personas,
‘asocaciones, empresas, etc. relacionadas con temas de vivienda destinatarias de las
publicacionas que remite la Viceconsejeria de Vivienda.

) Personas o colectivos afectados: Personas y entidades relacionadas con materias de vivienda
interesadas en recibi 1as publicaciones de la Vicaconsejeria de Vivienda.

) Procedencia y procedimiento de recogida de los datos: Los datos se recogen de los:
interesados por teldfono.

) Estructura bisica del fichero:
Datos identificativos: DNI/NIF, nombre y apellidos, direccion, taléfono, fax.

Datos de detalle de empleo: cargo, empresa, departamento.

Datos de transacciones: bienes y servicios recibidos por el afectado.

) Cesiones de datos: no detectadas.

5) Grgano responsabl del ficheros Direccién d Planificacién y Procesos Operativos de Vivienda

de la Viceconsejeria de Vivienda del Departamento de Empleo y Politicas Sociales del
‘Gobleno Vaseo.
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Mixto

9) Casianes de datos de cardcter persanal . en su case. Ias transferencias de datos que se
prevean a paises terceros.

A las personas que acreditan un interés legitimo
h) Grganos de las Adrministraciones responsables del fichero.

Direccién de Politca Familar y Desarrollo Comunitario de la Viceconsejeria de Politicas
Sociales del Departamento de Empleo y Politicas Sociales del Gobierno Vasco

) Servicios o unidades ante los qu pudiesen sjercitarse los derachos de acceso, rectificacion,
cancelacién y oposicion.

Direccién de Servicios Sociales del Departamento de Empleo y Politicas Sodales.
Donostia-San Sebastidn n0 1 - 01010 Vitoria-Gasteiz

5) Las medidas de sequridad con indicacién del nivel bsico, medio o alto exiaible.

Nivel bisico

. Atencién 2 las victimas de Ia violencia de género
2) Nombre del ichera
Atencién a s vitimas de violenci de género
) Einalidad del fichero.y usos.previstos para el mismo
Atencion integra da I asistenci 3 laz personss victimas de a violencia de ginero en

relacién alas prestaciones, servicios y racursos que el Departamento les ofrece asi como su
derivacién a otros recursos posibles.

©) Las personas o colectivos sobre Ios qus se pretenda obtener datos de cariter personal @
Que resuiten obligados & suminiztrarios

Victimas de la violencia de género
4) Procedimiento de recoaida de los datos de carcter personal
- Origen de los datos: De la propia persona interesada o su representante legal,
Administraciones Piblicas
- Procedimiento de recogida: Declaraciones y formularios.
- Soporte: papel y automatizado

o S 5 S
incluidos en el mism.
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Procadencia:

Procedimiento recogida: papel, dos formularios, uno sobre datos de salud y otro sobre datos de.
exposicién.

) Estructura bisica del fichero: base de datos.
Datos identificativos: nombre y apelidos, DN, . afiacién sequridad socil.
Datos de caricter personal: sexo, facha de nacimiento, direccién postal y taléfono.
Datos de detalle de empleo: puesto, empresa, CNO, antigledad en puesto.

Datos especialments protagidos: datos de salud (diagnésticos y resultados de pruebas
especificas).

) Cesiones de datos: no detectadas.
) Grgano responsable dal fichero: Osalan-Instituto Vasco de Seguridad y Salud Laborales.

h) Bl servicio donde se pusden ejerctar los derachos de Acceso, Rectificacion, Cancelacién y
Oposicién:

Unidad Salud Laboral §5.CC. de Osalan,
Camino de la Dinamita, s/n.

48903 Barakaldo

1) Nivel exigible respecto a las medidas de seguridad: nivel ato.

Fichero 61.- Trabajadores posiblemente expuestos a amianto.
2) Nombre del icheros trabajadores posiblemente expusstos  amianto.

b) Finalidad y usos previstos: vigilancia sanitaria sspecifca de trabajadores expuestos
amianto.

) Personas o colectivos afectados: trabajadores afectados.
) Procedencia y procadimiento de recogida de los datos:
Procedencia: trabajadores @ investigaciones.

Procedimiento recogida: formulario (anexo V KD 396/2006) y datos recogidos por el propio
‘Organismo como consecuencia de investigaciones relacionadas con denuncias y requerimientos.

©) Estructura bisica del fichero:
Datos identificativos: nombre y apelidos, DN, . afiacién sequridad social
Datos de caricter personal: sexo, facha de nacimiento, direccion postal y telifono.
Datos de detalle de empleo: puesto, empresa, CNO, antigledad en puesto.

Datos especialments protagidos: datos de salud (diagnésticos y resultados de pruebas
especificas).

) Cesiones de datos: a Osakidstza-Servicio vasco da salud 3l INSS.
) Grgano responsable dal fichero: Osalan-Instituto Vasco de Seguridad y Salud Laborales.

h) Bl servicio donde se pusden ejerctar los derachos de Acceso, Rectificacion, Cancelacién y
Oposicién:
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2) Nombre del fichero: siniestralidad laboral.
b) Finalidad y usos previstos: registro de accidentes laborales y enfermedades profesionales.
) Personas o colsctivos afectados: trabjadores afectados.

4) Procedencia y procedimiento de recogida de los datos:

Procadencia: de otra Administraciones Piblicas, de entidades privadas.

Procedimiento recogida: declaraciones/formularios, mediante transmisién electrénica de datos

©) Estructura bisica del fiche
Datos identificativos: nombre y apellidos, DNI, n.0 S5, teléfono, direccién.
Datos de empleos puesto de trabajo, categoria/grado,

Datos econémicos: ingresos/rentas.

Otros datos especialmente protegidos: salud.

) Cesiones de datos:

Ministerio de Trabsjo.

Osalan

g) Grgano responsable del fichero: Direccién de Trabajo y Seguridad Social de a Viceconsejeria
e Empleo y Trabajo dal Departamento de Empleo y Polticas Sociales del Gobiemo Vasco.

o donde se pusden jercitar los derechos de Acceso, Rectiicacién, Cancelacién y

Departamento de Empleo y Polticas Sociales
Direccién de Trabajo y Seguridad Social

/ Donostia-San Sebastidn, 1

01010 Vitoria-Gasteiz

1) Nivel exigible respecto a las medidas de seguridad: nivel ato.

Fichero 20.- Elecciones sindicales.
2) Nombre del fichero: elecciones sindicales.

b) Finalidad y usos previstos: gestion de a informacién sobre procesos electorales.
) Personas o colectivos afectados: participantes en elecciones sindicales.

4) Procedencia y procedimiento de recogida de los datos:

Procadencia: de otra Administraciones Piblicas, de entidades privadas.

Procedimiento recogida: declaraciones/formularios, mediante transmisién electrénica de datos

©) Estructura bisica del fiche

Datos identificativos: nombre y apelidos, DN
Datos de caracteristicas personle

Datos de empleos puesto de trabajo, categoria/grado,
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Subdireccién de Planificacién de Osalan-Instituto Vasco d Seguridad y Salud Laborales.
/ Camino dea Dinamita, s/n
48903 Barakaldo (Bizkaia)

5) Nivel exigible respecto a las medidas de sequridad:

Nivel Medio
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Departamento de Empleo y Polticas Sociales
Direccién de Politca Familar y Desarrollo Comunitario
/ Donostia-San Sebastidn, 1

01010 Vitoria-Gasteiz

5) Nivel exigible respecto a las medidas de sequridad:

Nivel Medio

2. Fichero de documentacién administrativa de personas transexusles
2) Nombre del fichero
Fichero de documentacién adminitrativa de personas transexusles
) Finslidad del ichero v usos previstos para el mismo
Gestin de solctudes de ls documentacién administativa del aricul 7 de I Ley 16/2012,

de 28 de junio, de no discriminacién por motivos de identidad de género y de
reconocimiento de los derechos de las personas transexuales.

©) Las personas o colectivos sobre los que se pretenda obtener datos de carcter personal o
‘que resulten obligados 3 suministrarlos

Personas transexusles
d) Procedimiento de recoaida de los datos de carcter personal

- Origen de los datos: De la propia persona interesada o su reprasentant legal
© Procedimiento de recogida: Encuestas y formularios

o S 5 S

incluidos en el mismo.

- Datos identificativos: Nombre, Apelldos, DNUNIF, Direccion (postal, electrénica),
Teléfon, fax.

- Datos de caracteristicas personales: Fecha y lugar da nacimiento, edad, sexo,
nacionalidad

- Otros datos especialmente protegidos: Salud

#) Sistema de tratamiento.
papel

) Casiones de datos de caricter personaly, en su caso, las transferencias de datos que se
prevean a paises terceros

No hay cesiones.
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Direccién de Politica Familiar y Desarrollo Comunitario
/ Donostia-San Sebastidn, 1
01010 Vitoria-Gasteiz

) Nivel exigible respecto a las medidas de seguridad

Fichero 0. Registro Parejas de Hecho.
2) Nombre del ichero: Registro de parejas de hecho.
b) Finalidad y usos previstos: gestisn del Registro de Parejas de Hecho de Euskadi

©) Personas o colectivos afectados: personas que solicitan a inscripcidn en el Registro.
) Procedencia y procedimients de recogida de los datos:

Procedencia: del interasado, de los Ayuntamientos, de otras Administraciones Piblicas.
Procadimienta recogid
©) Estructura bisica del fchero:

Datos identificativos: nombre y apelidos, DN, direccién (posta, electrénica), teléfono.
estado civil, datos de familia, fecha de nacimiento, edad,

declaracion/formulario papel.

Datos de caracteristicas personle
sexs, nacionalidad.

Datos de cardcter sconémico financieros pacto sconémico.
) Cesiones de datos:

Diputaciones Forales

Otros Registros de Parejas de Hecho autonémicos.
‘Agencia Tributaria

Exebide.

) Grgano responsable dal fchero: Direccion de Palitica Famiar y Desarrallo Comunitario de la
Viceconsejeria de Polticas Sociales del Departamento d Empleo y Poliicas Sociales del
‘Goblemo Vaseo.

h) El servicio donde se pueden ejercitar los derechos de Acceso, Rectificacién, Cancelacién y.
Oposicién:

Departamento de Empleo y Polticas Sociles

Direccién de Politica Familiar y Desarrollo Comunitario

/ Donostia-San Sebastidn, 1

01010 Vitoria-Gasteiz

i) Nivel exigible respecto 3 medidas de seguridad: nivel ato.

Fichero 10.- Conciliacién vida labor:

¥ familia

2) Nombre dal ichero: Conaliacén vida laboral y familar.
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) Cesiones de datos: empresas cuyos trabajadores hayan realizado cursillos.
) Grgan responsable dal fichero: Osalan-Instituto Vasco de Seguridad y Salud Laborales.

h) Bl servicio donde se pusden ejerctar los derachos de Acceso, Rectificacion, Cancelacién y
Oposicién:

Subdireccién Técnica de Osalan. Unidad de Formacién y Publicaciones.
Camino de la Dinamita, s/n

48903 Barakaldo

i) Nivel exigible respecto a s medidas de seguridad: nivel bisico.

Fichero 59.- Videovigilancia.
2) Nombre dal fichero: vidsovigilancia.

b) Finalidad y usos previstos: funciones de vigilancia y sequridad del edificio del C.T. de.
Gipuzkoa.

) Personas o colectivos afectados: personas que transiten por los lugares y espacios donde se
‘encuentren instaladas las videocimaras.

) Procedencia y procadimiento de recogida de los datos:
Procadencia:

Procedimiento recogidas videograbacién.

) Estructura bisica del fcheros video.

Datos identificativos: imagen y voz.
Datos de caricter personal: caracteristicas fisicas o antropomérficas.

) Casiones da datos: no se prevén.

) Grgano responsable dal fichero: Osalan-nstituto Vasco de Seguridad y Salud Laborales.

h) Bl servicio donde se pusden ejerctar los derachos de Acceso, Rectificacion, Cancelacién y
Oposicién:

Osalan-Cantro Territorial de Gipuzkos.
Maldatxo bidea s/n
20012 Donostia-San Sebastidn

) Nivel exigible respecto a las medidas de seguridad:

Fichero 60.- Silicosis.
) Nombre del ficheros silcosis.
b) Finalidad y usos previstos: actuacién ante alerta por incremento de casos de silicosis.

©) Personas o colectivos afectados: trabajadores de empresas susceptibles d exposicién a
.

) Procedencia y procadimiento de recogida de los datos:
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Ayudas a las familias con hijos
+ Nombre del icheros

Ayudas a las familss con hijos © hijas

Otros datos especialmente protagidos: Victima de malos tratos:

Direccién de Politca Familiar y Desarrollo Comuritario de Ia Viceconsejeria de Politicas
Sociales del Departamento de Empleo y Politicas Sociales del Gobierno Vasco.

* ELservisio donde se pusen ejercitar Ios derschos de Acceso. Rectificacén. Cancalasién v

Departamento de Empleo  Politicas Sociales
Direccién de Politica Familar y Desarrallo Comunitario
C/ Donostia-San Sebastan, 1

01010 Vitoria-Gasteiz

Conciliacién vida laboral y fami

+ Grgano responsable del fichero:

Direccién de Politca Familiar y Desarrollo Comuritario de Ia Viceconsejeria de Politicas
Sociales del Departamento de Empleo y Politicas Sociales del Gobierno Vasco.

+ Bl servicio donde se pueden siercitar los derechos de Acceso, Rectificacién, Cancslacién
Oposicion:

Departamento de Empleo  Politicas Sociales
Direccién de Politica Familar y Desarrallo Comunitario
C/ Donostia-San Sebastan, 1

01010 Vitoria-Gasteiz

Fichero de informes de inmigracién

+ Cosiones de datos:
A los Ayuntamientos.
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h) El servicio donde se pueden ejercitar los derechos de Acceso, Rectficacién, Cancelacién y
Oposicén:

Departamento de Empleo y Politicas Sociales.
Direccién de Planificacién y Procesos Operativos de Vivienda.
/ Donostia-San Sebastidn, n.0 1.

01010 Vitoria-Gasteiz.

) Nivel exigible respecto a las medidas de seguridad
Nivel basico.

Fichero 38.- Observatorio de la Vivienda
2) Nombre del fichero: Observatorio de la Vivienda,
b) Finalidad y usos previstos:

Obtener datos bisicos para a elaboracién de politcas de actuacién en materia de vivienda (Plan
Director de Vivienda) y realizar ol sequimiento de su cumplimiento. Obtener y elaborar
‘estadisticas para faciitar datos estadisticos 3 terceros interesados.

) Personas o colectivos afectados: Personas y agentes que operan en el sector de la vivienda
Sobre los cusles se reslizan estadisticas.

) Procedencia y procedimiento de recogida de los datos: Los datos se recogen de los
interesados mediante encuestas, de Registros Piblicos, y de las licencias de obras de los.
Ayuntamiento.

) Estructura bisica del fichero:

Datos identificativos: DNI/NIF, nombre y apellidos, direccion, teléfono, fax.
Datos de caractaristicas personales: edad, sexo.

Datos de crcunstancias sociales: de vivienda.

Datos de detalle de empleo: situacién laboral, empresa.

Datos econémico financiros: nivel de ingresos familares.

) Cesiones de datos: no detectadas.
5) Grgano responsabl del ficheros Direccién d Planificacién y Procesos Operativos de Vivienda
de la Viceconsejeria de Vivienda del Departamento de Empleo y Polficas Sociales del

‘Gobleno Vaseo.

h) El servicio donde se pueden ejercitar los derechos de Acceso, Rectficacién, Cancelacién y
‘Oposicie

Departamento de Empleo y Politicas Sociales.
Direccion de Planificacién y Procesos Operativos de Vivienda.
/ Donestia-San Sebastian, n.0 1.

01010 Vitoria-Gasteiz.

) Nivel exigible respecto a las medidas de seguridad
Nivel basico.
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ANEXO 111
SUPRESION DE FICHEROS

1. Direccién de Servicios
+ Consejos de Administracién

Se proced a la supresién delfichero “Consejos de Admiristracién” ya que ya no se
gestiona.

+ Datos protegidos de operaciones estadisticas de vivienda

Se procede a a supresién del fichero "Datos protegidos de operaciones estadisticas de
Vivienda"® dado que su estructura y fnalidad se integrardn en el fichero "Operaciones
estadisticas de viviendar.

+ Expedientes de Asesoria Juridica

Se procede a la supresisn delfichero “Expedientes de la Asesoria Juridica’, puesto que ya
o existe.

+ Expedientes de Contratacién

Se procede a a supresién delfichero "Expedientes de la Contratacién’, puesto que ya no
exste.

2. Direccién de Trabajo y Seguridad Social
+ Centros de Trabajo de la CAPY.
Se proceds 2 1a supresién delfichero "Cantros de Trabsjo de Ia CAPY” ya que los datos

deciarados en Ia sstructura de datos en Ia AVPD se refieren dnicamente 2 1z personas
jurdicas y s de aplicacién Ia exclusion establecida en ol articulo 2.2 del RDLOPD.

3. Direccién de Servicios Sociales

+ Autonomia personal y atencién a la dependencia

Se proced a a supresién delfichero "Autonomia personal y atencién a a dependencia” ya
que no se gestions desde ol Departaments.

+ Ayudasy subvenciones especiales

Se proced a a supresién delfichero ya que se trata de un servicio que en la actualidad se
gestiona desde el Departamento de Educacién, Poltica Lingistica y Cultura.
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Datos sconémico financisros: nimero de cuenta, créditos, préstamos.
Datos de transacciones: pagos del interesado al Gobierno Vasco.

) Cesiones de datos: no detectadas.

5) Grgano rasponsable del ficheros Direccién d Servicos del Departamento de Empleo y
Polficas Sociales del Gobierno Vasco.

h) El servicio donde se pusden ejercitar los derechos de Acceso, Rectficacién, Cancelacién y
‘Oposicie

Departamento de Empleo y Politicas Saciales.
Direccién de Servicios,

/ Donestia-San Sebastidn, n.0 1.

01010 Vitoria-Gasteiz.

) Nivel exigible respecto a las medidas de sequridad:
Nivel basico.

Fichero 44.- Gestidn de fianzas
) Nombre delficharo.

Gestin de fianzas
b) Finalidad del ichero y usos previstos para el mismo:

Gestin de depisito de ianzas de arendarientos formalizados en la Comunidad Autinoma

©) Las personas o colectivos sobre los que se pretenda obtener datos de caricter personal o
que resulten obligados  suministrarlos.

Personas arrendatarias y propietarias
d) Procedimiento de recogida de los datos de carcter personal.

- Origen de los datos: De la propia persona interesada o su reprasentante legal
- Procedimiento de recogida: Encuestas / entrevistas; Formularios / cupones.

©) Estructura bisica del fichero  Ia descripcién de los tipos de datos de caricter personal
incluidos en el mismo.

- Datos identificativos: DNI, Nombre y Apslidos, Diraccion postal y elsctrénica, Teléfono,
Firma

- Datos de caracteristicas personales; Datos econdmico-financieros; Datos de
transacciones.

) Sistama de tratamiento: Mixto

) Casiones de datos de caricter personal y, en su caso, las transferencias de datos que se
prevean a paises terceros.

Entidades bancarias en ol marco del desarrollo de s relacién juridica
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g) Grgano responsable del fichero: Direccién de Trabajo y Seguridad Social de a Viceconsejeria
e Empleo y Trabajo dal Departamento de Empleo y Polticas Sociales del Gobiemo Vaseo.

h) Bl servicio donde se pusden ejerctar los derachos de Acceso, Rectificacion, Cancelacién y
Oposicion:

Departamento de Empleo y Polticas Sociles,
Direccién de Trabajo y Seguridad Social

/ Donostia-San Sebastidn, 1

01010 Vitoria-Gasteiz

1) Nivel exigible respecto a as medidas de seguridad: nivel bisico,

Fichero 27.- Asociaciones sindicales y empresariales.

2) Nombre del fichero: asociacionss sindicales y empresariaes.

b) Finalidad y usos previstos: gestisn del registro de asociaciones sindicales y empresariales y
delas subvenciones que se concedan a las mismas.

€) Personas o colectivos afectados: reprasentantes de las asociaciones.
4) Procedendia y procedimiento de recogida de los datos:
Procedencia: la propia persona interesada o su representant legal

Procadimienta recogid
datos

leclaraciones/formularios, mediante papel o transmisién lectrénica de

©) Estructura bisica del fiche
Datos identificativos: nombre y apelidos, DNI.
Datos de empleo: pussto de trabajo.

Informacién comercial: actividades y negocios.
Datos espacialments protegidos: afiiacién sindical.
) Cesiones de datos: no detectadas.

g) Grgano responsable del fichero: Direccién de Trabajo y Segquridad Social de a Viceconsejeria
e Empleo y Trabajo dal Departamento de Empleo y Polticas Sociales del Gobiemo Vasco.

o donde se pusden jercitar los derechos de Acceso, Rectiicacién, Cancelacién y

Departamento de Empleo y Polticas Sociales
Direccién de Trabajo y Seguridad Social

/ Donostia-San Sebastidn, 1

01010 Vitoria-Gasteiz

1) Nivel exigible respecto a las medidas de seguridad: nivel ato.

Fichero 28.- Siniestralidad laboral






OEBPS/images/AC144266002_fmt13.png
+ Las personas o colectivos sobre los que s pretenda obtensr datos de cardcter personal o
que resuiten obligados 3 suminisirarios

Demandantes de vivienda y solicitantes de ayudas en materia de vivienda y suelo.
* Procedimiento de recagida de los datos de cardster personal
- Los datos se recogen de los propios interesados, de otras personas fisicas o juridicas
distintas de los interesados, de Administraciones Pblicas, Notarios, Registro de la
Propiedad y Juzgados
- Procedimiento de recogida: mediante formularios, expedientes administrativos
transmisién elsctrénica

+ Estructura

ca del fichero;

- Datos identificativos: DNI, pasaporte o tarjeta de residencia, nombre y apelidos,
direcaén, teléfano.

- Datos de caracteristicas personales: estado civi, de familia, fecha y lugar de
nacimiento, edad, sexo, nacionalidad, pertenencia a colectividades vascas en o
extranjero.

- Datos de circunstancias sociales: de viviend, de propiedadss y posssiones.

~ Datos de detalle de empleo: empresa, situacion laboral.

_ Datos econémico-financieros: Ingresos, nimero de cuenta, planes de pensiones,
subvenciones, importe del alquiler, contribuyente del 181,

- Datos sspecialmente protagidos: Salud, identificacien de la condicién de victima de
violencia de género o de terrorismo.

+ Sistema de ratamiento:

Mixto

« Cesiones de datos de caricter personal v, en su caso, las transferencias de datos que se

arevean a paises tercaros.

Administraciones Pblicas, Entidades de Derecho Piblico, Entes Piblicos de Derecho
privado, y Sociedades Piblicas, todos competentes en materia de vivienda, asi como a
entidades privadas promotoras de vivienda de proteccién piblica o gestoras de
alojamientos dotacionales, de arrendamientos de viviendas de proteccién piblica o de
viviendas asimiladas, con fines estadisticos, para ol estudio de la demanda o con la
finalidad de proceder a la adjudicacién de viviendas, 2sf como personss que acrediten un
interds legitimo amparado por la ley.

Direccién de Planificacion y Procesos Operativos de Vivienda de la Viceconsejeria de
Vivienda del Departamento de Empleo y Politicas Sociales del Gobiemo Vasco.

* ELservisio donde se pusen sjercitar Ios derechos de Acceso. Retificacién. Cancalasidn ¥
posicion

Departamento de Empleo y Politicas Sociales:
Direccién de Planificacién y Procesos Operativos de Vivienda





