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			ANUNCIO relativo a la Oferta de Empleo Público extraordinaria 2022, para la reducción de la temporalidad en el empleo público (BOTHA n.º 62 de 30 de mayo de 2022).

			En la Junta de Gobierno Local extraordinaria celebrada el 23 de mayo de 2022, se aprobó en su tercer punto del orden del día el siguiente acuerdo:

			Visto la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducción de la temporalidad en el empleo público.

			SE ACUERDA:

			Primero.– Aprobar la Oferta de Empleo Público para la estabilización de empleo temporal del año 2022, en aplicación de las previsiones de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, siguiente:

			1.– Plazas por tasa adicional para estabilización de empleo temporal, conforme a lo previsto en la disposición adicional 6.º, sobre convocatoria excepcional de estabilización de empleo temporal de larga duración:
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			2.– Plazas por tasa adicional para estabilización de empleo temporal, conforme a lo previsto en el artículo 2.1.
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			Segundo.– Hacer público este acuerdo en cumplimiento a lo previsto en el artículo 70 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, en relación con el artículo 91 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, así como los artículos 22 y siguientes de la Ley 6/1989, de la Función Pública Vasca, y la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducción de la temporalidad en el empleo público. Con su publicación en el BOTHA y un extracto en el Boletín Oficial del País Vasco.

			Tercero.– Notificar el presente acuerdo a las personas interesadas a los efectos oportunos.

			Lo que se pone en general conocimiento y surta los efectos oportunos.

			En Respaldiza, a 23 de mayo de 2022.

			La Presidenta,

			ENCINA CASTRESANA ASTARLOA.
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