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			RESOLUCIÓN de 31 de mayo de 2022, de la Gerente de la Universidad del País Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea, por la que se corrige error en la Resolución de 4 de mayo de 2022, de convocatoria pública para la provisión por el sistema de libre designación de un puesto de trabajo en la UPV/EHU.

			Por resolución de 4 de mayo de 2022, de la Gerente de la UPV/EHU (publicada en el BOPV de fecha 16 de mayo de 2022) se hacía pública la convocatoria para la provisión por el sistema de libre designación de un puesto de trabajo en la UPV/EHU.

			Advertido error en el Anexo, y en uso de las facultades conferidas por el artículo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, esta Gerencia, procede a su corrección:

			En el Anexo, en el apartado «Requisitos para su provisión», el punto 2 cuando dice:

			«2.– Tener acreditado el Perfil Lingüístico 3 por cualquiera de los medios expresados en el Decreto de convalidación de títulos y certificados acreditativos de conocimientos de euskera, y equiparación con los niveles del Marco Común Europeo de Referencia para las Lenguas (Decreto 297/2010, de 9 de noviembre)...»

			Toda vez que el perfil del puesto de trabajo no tiene fecha de preceptividad vencida, este párrafo no debe aparecer.

			Habida cuenta de que este error afecta a la presentación de solicitudes por parte de las personas interesadas, se hace necesario otorgar un nuevo plazo para la presentación de solicitudes de quince días hábiles contados a partir del siguiente a la fecha de publicación de esta corrección de errores en el Boletín Oficial del País Vasco.

			En Leioa, a 31 de mayo de 2022.

			La Gerente,

			MIREN LOREA BILBAO ARTECHE.
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