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				OTRAS DISPOSICIONES

				DEPARTAMENTO DE EMPLEO Y POLÍTICAS SOCIALES

				3530

				DECRETO 385/2013, de 16 de julio, por el que se aprueba el Instrumento de Valoración de la Exclusión Social.

				El artículo 5.1 de la Ley 12/2008, de 5 de diciembre, de Servicios Sociales, establece que el Sistema Vasco de Servicios Sociales constituye una red pública articulada de atención, de responsabilidad pública, cuya finalidad es favorecer la integración social, la autonomía y el bienestar social de todas las personas, familias y grupos, desarrollando una función promotora, preventiva, protectora y asistencial, a través de prestaciones y servicios de naturaleza fundamentalmente personal y relacional.

				El artículo 6 de la Ley de Servicios Sociales establece que la finalidad del Sistema Vasco de Servicios Sociales es promover, en cooperación y coordinación con otros sistemas y políticas públicas, el bienestar social del conjunto de la población, siendo uno de sus objetivos esenciales el de prevenir y atender las situaciones de exclusión y promover la integración social de las personas, de las familias y de los grupos. Con vistas a alcanzar dichos objetivos, se articularán mecanismos orientados a detectar las necesidades sociales susceptibles de ser atendidas en el ámbito de los servicios sociales.

				El artículo 27 de la Ley de Servicios Sociales indica que todos los servicios y equipamientos que integran el Sistema Vasco de Servicios Sociales, sean de titularidad pública o privada concertada, actuarán de forma coordinada, con el objeto de garantizar la articulación efectiva y la cohesión del sistema, así como con el fin de asegurar, desde la responsabilidad pública, la unidad del mismo.

				En su párrafo segundo se dispone que los servicios integrados en el Sistema Vasco de Servicios Sociales se estructurarán entre los servicios sociales de atención primaria y los de atención secundaria. Los servicios de atención primaria, relacionados en el artículo 22.1, atenderán, ente otras, las necesidades relacionadas con la inclusión social, con particular incidencia en la prevención de las situaciones de riesgo de exclusión social, garantizando la provisión y prestación de los mismos desde los servicios sociales municipales. Los servicios sociales de atención secundaria, relacionados en el artículo 22.2, atenderán, entre otras, las necesidades derivadas de las situaciones de exclusión, y se garantizará la provisión y prestación de los mismos desde los servicios sociales forales.

				El artículo 20 de la Ley de Servicios Sociales establece que con el fin de garantizar la homogeneidad en los criterios de intervención de los servicios sociales, las administraciones públicas vascas aplicarán instrumentos técnicos comunes de valoración y diagnóstico.

				De conformidad con el punto tercero del citado artículo, el Gobierno Vasco regulará estos instrumentos comunes, con carácter reglamentario, en el ejercicio de sus competencias de coordinación con las demás administraciones públicas vascas, tanto de ámbito foral como de ámbito municipal.

				En base a lo expuesto, mediante el presente Decreto se aprueba el instrumento técnico de valoración de la exclusión, el cual, en base a un sistema de indicadores, servirá a los servicios sociales municipales y forales para valorar con criterios comunes la existencia de situaciones de exclusión social –en diferentes niveles de intensidad leve, moderada y grave– o de riesgo de exclusión social.

				En su virtud, a propuesta del Consejero de Empleo y Políticas Sociales, y previa deliberación y aprobación del Consejo de Gobierno en su sesión celebrada el día 16 de julio de 2013,

				DISPONGO:

				Artículo único.– Se aprueba el Instrumento de Valoración de la Exclusión Social, cuyo texto se recoge en el anexo, que será de uso obligatorio por parte de los servicios sociales municipales y forales para valorar la existencia de posibles situaciones de exclusión social o de riesgo de exclusión social.

				DISPOSICIÓN FINAL.– Entrada en vigor.

				El presente Decreto surtirá efectos el día siguiente al de su publicación en el Boletín Oficial del País Vasco.

				Dado en Vitoria-Gasteiz, a 16 de julio de 2013.

				El Lehendakari,

				IÑIGO URKULLU RENTERIA.

				El Consejero de Empleo y Políticas Sociales,

				JUAN MARÍA ABURTO RIQUE.
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AMBITO SALUD
DIMENSION 13, SITUACION DE LA SALUD
3 131 Situacién actual el estado de salud

O Sin difcutades que afecten al desamolo d la vida cotidiana.
O Presenta dficutades que afectan el desarrollo de 2 vida cofidiana.
'O Enfermedad fisica.
O Enfermedad mentsl.
O Abuso de alcoholy drogas.
O Discapacidad.
O Presenta aiicutades que afectan gravemente aldesarollo de la vida coiiana.
'O Enfermedad fisica.
O Enfermedad mentsl.
O Abuso de alcoholy drogas.
O Discapacidad

4 132 Necesidad deatencion sanitaria

0 Atencién primaria preventiva o de respuesta a episodios puntuales. No afectan el desarolo de a vida
cotidiana.

O Precisa seguimient:
0 Centro de salud (atencin primara).
0 Ceniro de salud mentl de zona u hospitl psquidirico.
0 Atencion especiaizada ambuiatora, consultas extemas hospitalarias.

O Necesidad de cuidados paliatvs.
4 133 Necesidad de tratamiento

O Sintratamientos confinuados.
O Tratamientos coninuados.
O Salud fsica fammacologico, rehabiltacién.
O Tratamiento psiquitico.
O Tratamiento deshabiuacin.
O Tratamiento contnuado y supervisién.
O Salud fsica: famnacologico, rehabiltacién.
O Tratamiento psiquitico.
O Tratamiento deshabiuacin.

44 133a Seguimiento del tratamiento prescrito

O Sigue o ratamieno:
O Salud fisica: fammacologico, rehabiltacién.
O Tratamiento psiquitico.
O Tratamiento deshabiuacin.

0 Sigue e ratamiento con difcutades o sin constancia:
0 Salud fisica: fammacologico, rehabiltacion
O Tratamiento psiquitico.
O Tratamiento deshabiuacin.

O Nosigue ratamiento:
0 Salud fisica: fammacologico, rehabiltacién.
O Tratamiento psiquitico.
O Tratamiento deshabiuacin.
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DIMENSION 9.0.- Otras competencias y habilidades.
2 e

A Habiidades para e awo cuidado (higiene, fopa,
medicacion,..)

Desempeiioy puesta en pricica.
Difiatad y escaso desempesio.
No se manifesta ¢l desempefi.

ooo

2 9D3  Habilidades para tomar decisiones autonomamente

Desempeiioy puesta en pricica.
Difiutad y escaso desempesio.
No se manifesta el desempefio.

ooo

5 ol

6 Habilidades para buscar un empieo

Desempeiioy puesta en pricica.
Difiutad y escaso desempesio.
No se manifesta el desempefio.

ooo

2 9D7  Habilidades paramantener un empleo

O Desemperioy puesta en prctica
O Difcutad y escaso desempefio.
O No'se manifiesta o desempero.

DIMENSION 10.- EDUCACION — FORMACION - INFORMACION — CAPACITACION
25 101 Nivel de estudios terminados

Persona anafabeta o anafabeta funcional
Sin estudios.

Preescolar.

Estudios prmaris.

Profesionies.

Secundaris.

Medio-superores.

Superiores.

oooooooo

2 102 Formacion encurso

26A1 1021 Escolarizacion de menores, en edad de escolarizacion
obligatoria (6 16 aios)

O Persona escoarizada.
0 Escolarizada con alguna difculad: absentismo u fros indicos de abandono de 0s estudios
O Sin escoarzar.

O Fracaso escolar.

O Abandono prematuro.
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AMBITO CONVIVENCIAL
DIMENSION 4.- SITUACION DE ALOJAMIENTO Y VIVIENDA
8 41 Situacion de alojamiento

01 Persona aljada en vivienda o acjamiento familar paricular.
D Vivienda o aoamiento propio
0 Vivienda o aloamiento de la faniia de origen.
0 Vivienda o aloamiento e red primaia, familar 0 10 famiar.
0 Persona aljada en vivienda coleciva.
0 Aljamieto colectvo no nstucional
0 Pensiones, hostals.
O Acjamiento en hospedaie, pupilae
O Comparte vivienda o aojaimiento paricuar familar
0 Financiado por sistemas de proteccién formal.
0 Acjamiento colecto insituconal
'O Senvicios Sociales.
O Sanitario - Socio Sanitari.
0 Acjamiento colectvo insitucional,con resticcion o limitacin de bertad
'O Sentaro.
O Penitencirio.
0O Exranjeria
0 Sin Alcjamiento 0 en aamientos exciusores.
'O Ensituacén de calle:
O Sintecho. Vive en espacios pibicos.
0 Pemoctar en albergues. El resto deldia en espacios pibicos.
O Hineraros de calle.
Eninfravivenda.
En vivienda sin accesibiidad (nterior yio exterior)
Victima de violencia doméstica que pemnanece en la vivienda fanilar con Ia persona

agresora.
Peérdida repentina de aicjamiento.
Pérdida anunciada, prevista antes de 8 meses.

oo ooo

9 42 Estabiidad del alojamiento
91 421 Personas en vivienda o alojamiento familiar particular

O Sin Cambios.
O Escasa establidac: entre 2y 5 afcs:
D Actuaimente esiabiided.
0 Prevsién de camtio proximo.
O Sinestabiided.
0 Cambios en periodos nfriores a dos afios.
O Cambos frecuentes, cada 3.0 4 meses.
0 Hogares sin domicio io.
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Ain o se concreta con daridad ninguna de as situaciones. Para ello, se valora el seQundo ciero,
1o cual permvtira concretar s se tata de na stuacion de incusion,fesgo 0 Sxclusién,

Crterio2

En este segundo crterio se contemplan Ios émbitos econdmico-aboral, convivencial, personal y de:
1a salud y se contabiza ¢ porceniale de indicadores barcmados con valores 1 6 2,los cuaies indcan que
la persona sufre carencies. Se debe comprobar que, al menos, dos de los cuatto émbitos superan
porcentaje minimo de carencia que se establece en a fabla siguiene:

T AT Dimarsins e g
conigiar
CamvenA S e aEameDy G Ve oo
Essnimicn, Taboal. | SRS econdEL
rescensa
Siiacon cupaciona - bl 3
e
Prmarar Edueason Brmasin, Fomasény o
S e s Fecrsos peonaes pa 8 enpies e
£ Ere
Siuastn G espasdad ol dscapecad Y e
dependenci

Por ejemplo, si e obiienen los siguientes resultados en la valoracion de una persona:
- 65%de los indicadores del econémico-laboralresidencial puntuados con 102,
- 50%de os del personal también puntuados con 102,

se consideraré que cumple e crteio 2, pues la persona suffe carencias en dos de I0s cuatro
&mbitos viles.

Combinacién de ambos crieios:
La combsnacion de ambos erteros concreta cada suacén:
 Situaciones de incusion socia

Estar en la opcion A (a persona tiene mis e 8 indicadores con valores 0 de I0s res amitos vitales
del crero 1)y o cumple i crero 2 (1o flene carencias en dos de los cuato améos viales del cero 2)

— Situaciones de iesgo de exclusion socia

— Estar en a opcién A (i persona tiene mis de § indicadores con valores 0 de 105 tres dmbios.
Vitales del ciero 1)y cumple el crtero 2 (tene carencias en dos de los cualro amiios viales del crterio
20

— Estar en la opeion B (a persona tiene 8 o menos indicadores con valores 0 de 10s tres dmbios.
vitaes el crtro 1) y no cumple el crero 2 (n0 tine carencias en dos de 103 cuatro ambitos vitales del
it 2),
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SITUACION JURIDICO-ADMINISTRATIVA — dmbito salud

TA3  TAT  Asistencia sanitaria de la Seguridad Social

01 Cuenta con tarjeta sanitaria y ene garantizadas todas las prestaciones.
O Soliciud en trémite, con expectafiva d reslucén posit
01 No s beneficaria, 500 tlene garaniizada la atencin en caso de urgencia
TA4 T21  Situacion en relacion con los derochos de la condicion de
persona con discapacidad
O Noprocede.
0 Posee ¢ reconocimiento. Se benefica derechos acordes al grado reconocido.
0 Situacin provisional

'O Reconocimiento en rémte. No se benefisa de derechos.
O En rémite de rovsion.

01 No posee el reconocimiento, i se beneficiade los derechos.
0 Presenta discapacidad. No se reconoce por no cumpli requiios admiristativos.
O Presenta discapacidad, pero no quire ser valorada.

TAS  TAS  Situacion en relacién con los derechos la dependencia

No procede.
Posee el reconocimiento. Se benefca derechos acordes al grado feconocid.
Situacion provisionai:

'O Reconocimiento en rémte. No se benefisa de derechos.

O En'rimite de rovsion.
01 No posee el reconocimiento,ni se beneficia de los derechos.

0 Presenta dependencia. No s reconoce por no cumpir requisitos adminisiatvos.

O Presenta dependencia, pero no quiere ser valorada.

ooo

AMBITO SOCIAL
DIMENSION 15.- ACEPTACION SOCIAL Y CONVIVENCIA COTIDIANA COMUNITARIA

4 151 Convivencia cotidiana comunitaria

0 Persona aceptada en su entomo.
O Cletas difcuitades por recibi rechazo en su entomo.
0 Problemas por recibir fechazo en su entomo.

49 152 Aceptacion social y estigmatizacion enla comunidad

‘Aceptacion social en e terorio. La persona pertenece a un COlEcivo 0 gupo no estigmatzado.
Pertenece a colectvo 0 grupo estigmatizado. No se ke idenfica como perteneciente al mismo.
Pertenece a colectivo 0 grupo estigmatizado. Se le dentiica como perteneciente al mismo. Baja o
nuia aceptacicn socal en el errorio. SUPUESTOS:
oo decomportamienio de ampo echazoen o erior.
Disfunconalidad familar.
Institucionalismo.
Todcomania.
Otras adicciones.
Prostiucien
Delincuencia.
Personas privadas de fiertad, actuaimente o en el pasado.

ooo

ooooooo
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92 422 Personasen alojamiento colectivo institucional

O Estabiidad y sin prevision de cambios.
O Esiabildad con previsicn de cambios:
‘Alojamiento colectvo nsttucional.
O Finalizacién de plazo de esiancia en servidos sodiles de acogida de cora y media
estancia.
O Finalizacion de plazo de estancia por:
O Edad.
O Atamédica.
'O Expediente sancionador por falfas graves.
Alojamiento colectvo insttucional con restriccion de ibertad.
‘0 Finalizacon de periodo de condena.
O Libertad condicionsl
O Tercer graco.
0 Finalizacion de intemamiento por orden judicial.
O Escasa o sin estabiidad:
O Continuas akas y bajas hosptaiaras.
0 Finaiizacion de plazo de estancia en senvicios de acogida de cortaestancia.
O Ofrs.

93 423 Personas sin alojamiento o en alojamiento exclusor
0 Menos de 1 afio en esa situacicn.

O Deta2aics.

O Més de 2 afos.

DIMENSION 5.- VINCULOS AFECTIVOS Y RECEPCION DE APOYO SOCIAL
10 51 Disponibilidad de relaciones y vinculos afectivos
Dispone de reaciones y fuerts vinculos afectivos con, al menos, 8 personas.

Dispone de escasas relaciones y vinculos afectivos débles con menos de 8 personas.
Carec de vincuios afecivos.

ooo

1 52 Recepcion de apoyo social

0 Recibe suficente apoyo social o oo precisa.

= De contenido materia.

= De contenido insiumentaL

= De contenido cognivo.

= De contenido emociona.
O Recibe insuficente apoyo socisl.

= De contenido materia.

= De contenido insiumentaL

= De contenido cognivo.

= De contenido emociona.
0 Noredive apoyo social.

= De conterido materia.

= De contenido instumentaL

= De contenido cognivo.

= De contenido emociona.
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ANEXO AL DECRETO 38572013, DE 16 DE JULIO
'VALORACION DE LA EXCLUSION SOCIAL
‘SITUACIONES RESULTANTES DE LA APLICACION DEL INSTRUMENTO

Como consecuencia d la apicacion delpresente instrumento, se derivaran las siguientes categorias
diagnsticas:

1 Inclusién socil: la situacién de inciusion social es mulficausal, fiene que ver con el acceso
adecuado e las personas a os sisiemas de proteccicn socal exisientes, y con la faciiiad que tienen las
personas para utizar Ia nformacicn precisa para acceder a los derechos. deberes que como Gudadanas.
les comresponden. Tiene que ver con sus capacidades personales y Sociles para relaconarse y con fa
partipacion socil

La inclusion social de las personas no ha de ser enfendida inicamente desde la perspectiva
material, como pariicipacion en el mercado de frabejo al abjeto de generar y consumir bienes y servicos.
La incusicn social, adems de impicar la acivacin de las personas en 1a produceion y consumo de
bienes socales, lkva consigo la partcpacién actva en la sociedad, Su toma de conciencia como
ciudadanos y ciidadanas, su capacdad de elegir y fomar decisiones, su MPIcacion como Mmiembros de la
comunidad, ec.

2 Riesgo de exclusicn social: una persona puede encontrarse en situacin de resgo de exciusion
social cuando se eniende que se da la presencia o ausencia de una seri de caraclerisicas o factores
personales o sociales que hacen que aumenten las probabiidades de aparicon de. consecuencias
adversas que derven e stuaciones o procesos de exclusion social.

Elriesgo de exclusion social aumenta en la media que s da una precarzacién enfendida como una
reativa inadecuacion respecto @ los estandares medios de vida, por na ciera inseguridad en dversos
factores que dan estabiidad a a vida de las personas. £l iesgo aumentara en la medida en la que la
precarizacicn afecte o recursos personales y a s relaciones sociales, roveedoras del apoyo socia

3 Exclusion social: Ias personas se encuenran en stuacion de exclusion socal cuando sus
condiciones de vida y convivencia se estén viendo afectadas por miliples carencias que persisten en o
fiempo. Al acumuiarse provocan la exstencia de una situacén de excusion socal aue esta relacionada
directamente con os recursos personales, s recursos refacionaies s recursos materales.

Las personas en esta siacin ienen seras difcultades para comuricarse, y para particpar en la
Vida socal y comunitaria. Tienen graves problemas en sus competencias y habiidades, sociales y
personales para poder asumir s propiaresponsabildad en fa cobertura de sus necesidades. Todo el les
leva a un aisiamento comunicacionl y efacional.

La exclusin tiene caricter mutidimensional, por lo que algunas personas o deferminados grupos se:
ven excluidos de Ia paricpacion en los infercambios, précicas y derechos sociales que constiuyen la
inclusicn social , por ende, Ia entidad cludadan.

La exclusibn socia no se refiere 580 a a insuficencia de recurscs financieros, i se lmita a fa mera
partiGpacion en el mundo del empieo, se hace patente y se manifiesta tamkyén en Ios ambios de la
Viviend, la comvivencia, a educacin, Ia salud o el acceso alos servicos.

La itensidad de Ia excusicn social puede ser:

_ LEVE: desaraigo iicial o leve. Personas que disponen de contactos frigies con sus fanilares o
red de apoyo.

— MODERADA: fase avanzada de desaraigo. Personas que han r0fo sus az0s socales bsicos.

"~ GRAVE: no particpa en la sociedad. Precariedad o ausencia e refaciones socales  afectivas.
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ooo

o
o
o

3% M3 Motvacién al cambio

Suficente.
Escasa,
Nula o nexistente.

7 M4 Ejrcicio de responsabilidad
Persons que asume su responsabiicad.

La asume en ocasiones.
Nolas asume en absolufo.

DIMENSION 12.- USOS DE LOS SISTEMAS DE PROTECCION

o
o

o

3 122 Precisaapoyo social e redes secundarias

Nunca o casi nunca o precisa.
Lo precisa en agunas ocasiones o de forma infemiterte. Tipo de apoyo:
'O Instumental
T Cognitvo.
O Emoconal
O Wateril
Lo precisa muy recuentemente o siempre. Tipo de apoyo:
'O Insiumental,
T Cognitvo.
O Emoconal
O Wateril

SITUACION JURIDICO ADMINISTRATIVA: Ambito personal

ooo

ooo

oo

TA1 TAT  Acreditacion de a identidad
T TATa  Nacionalidad no extranjera: posesion del DNI
Poses y esté en vigor.
Posee y esta caducado.

TALb  TATb  Nacionalidad extranjera: posesion de pasaporte u otra
documentacicn legal que acredite nacionalidad

TA2 TA3 Responsabiidad penal

No tiene causas penales pendientes.

Tienen causas penales pendientes. Pueden impicar.

0 Medidas no restricivas de iertad: mas, trabajos en benefico de a comuriad, responsabilidad
cl

O Mesidas resiictvas de bertad.

Esta cumpiendo alguna medida.

0 Medidas no esincivas de betad: mulias, rabejos en benefico de  conunidad,responsabikdad i

O Medidas resinctivas de iberiad.
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DIMENSION 13. A. - SALUD FiSICA

oooo

2 13A1  Situacion dela salud isica

o procede. La persona no presenta problemas de salud.
Esta dagnosticada y ratada.

Presenta indicios o diagndsiicos pasados. Sin tratamiento adecuado.

Presenta problemas de sakud y evdencia de suffimiento. Sin ratamiento alguno.

DIMENSION 13. B.- SALUD MENTAL

4 1384 Patologia o trastomo mental que requiere tratamiento
piquiitrico

01 No procede. La persona no presenta problemas de salud menta.
O Esta diagnosticada y compensada. En su caso, ndicar paologia o rastormo.

0 Presenta indicios de posibe patologia o trasiomo mental, si diagnosticar. Indicar:

0 Presenta comportamientos y evidencia de suffmiento derivados de patciogia o frastomo mental, sin

ratamierio:

PATOLOGIA O TRASTORNO MENTAL

“Trastoms de iico en I nfancia, a ifiez o la adolescencia
Deliium, demencia,tastomos amnésicos y ofos rasiomos cognosciivos.

Trasiomos menialos detidos a enfermedad médica.

Trastoms relacionados con susiancias.

Esquizoirenia u ofos rastomos psic3tcos.

Trastomos del Estado de Ao,

Trastomos de ansiedad.

Trasiomos facicis.

Trastomos dsocitivos.

Trasiomos sexusies y de la identidad sexual

Trastomos del suefo.

Trastomos de la conducta aimentaria.

Trastomos del control de los impuisos no clasicados en ofros apartados

Trastomos adaptativos.

Trastomos de la personalidad.

(Otros problemas que pueden ser objeto de atencién clnica

Otros problemas que pueden ser objeto de atencicn clinica para confictos dervados de una
Pomofobia intemaiizada o de a ransextalidad.

0O00ooDo0oooonooono

42 13Bla  Manifestaciones de gravedad — trastomos adaptativos
bsicos

01 No presenta manifestaciones de gravedad, i rastomos adaptativos bisicos.
O Manifesta iicuitades de cierta gravedad, con rasiomos adaptafvos basicos asociados a:
01 Manifesta problemas de gravedad, con rastormos adaptafivos bésicos asociados &

‘TRASTORNOS ADAPTATIVOS BASICOS (para as opiones segunda fercera):
Estado de &nmo depresivo.
Ansicdad

Mixto con ansiedad y estado de &nimo depresivo
Trastomos del comportamiento.
Trastomos emocionales.

o
o
o
o
o
O Altercién mixa e las emociones y ¢l comportamiento.
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SITUACION JURIDICO — ADMINISTRATIVA: ambito econémico, laboral y residencial
TA T4 Prestaciones economicas de la Seguridad Social

La persona es beneficaria o no s precisa.
No es beneficaia,pero puede serio:
O En tramite, con expectaiva de resolucin posiiva
O Cumple requisitos, podria isfutara en caso de soicitarta
O Presiacin suspendida
O No s beneficiria:
O No cumple requisios.
O Entramite, con expectaiva de concesién negativa.

T2 T2 Rentade Garantia de Ingresos

oo

La persona es beneficria o no l precisa.
No es beneficaia,pero puede serio.
O En tramite, con expectaiva positva, recabindose documentacién precepiva.
O Cumple requisitos, podria isfutaria en caso de soicitarta
O Presiacin suspendida
O No s beneficiria:
O No cumple requisios.
O Entramite, con expectaiva de concesién negativa.

T3 T3 Requisitos para acceder a servicios y prestaciones del
Sistema Vasco de Servicios Sociales

oo

Persona beneficaia, reiine los requisios.
Retine parciaiment ios requisios, o 5 preve que los reunit en breve:
'O Tiular sin acceso a a otaidad de prestaciones y senvicos.
O Ala espera de cumpir el periodo de empadonamierto.
01 Nolos redne. S& se garantiza a atencion en situaciones de urgencia.

oo

T4 T4 JusticiaGratuita

Persona beneficaia de ese derecho.
No es beneficaria, pero puede serio:
O En trimite, con expectativa de resolucién positva
O Cumple reuisitos, podria distutaria en caso de solicitaria.
O Noes beneficaria:

0 No cumple fos requisos.

O En tramite, con expecativa negatva de concesin.
0 Noprocede.

oo
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AMBITO PERSONAL
DIMENSION 9. COMPETENCIAS Y HABILIDADES SOCIALES.
DIMENSION 9.4 Competencia Social

15 9A1  Habilidades bisicas de interaccion y comunicacion

O No'se manifiesta o desempero.
DIMENSION 9.8.- Competencia cognitiva
% o

Competencias cognitvas bisicas

O No'se manifiesta o desempero.
Listado competencias para todas las opciones:

‘> Comprensiony expresion dellenguje.

= Capacidad de memoria (coto, medio y largo piazo)

o Capacidad para mantener la atencién y concentacion

Fabiidades de auto observacin y eferminacin oe necesicades propas.

Habildades de observacion y determinacion de necesidades de erceros.
Capacidad de analizar con realsmo su situacicn.
Procedmiento de arbucién de causaldad.

DIMENSION 9.C. Competencia instrumental

17 9CA  Habilidades para hacer amistades

Desempeiioy puesta en pricica.
Difiutad y escaso desempesio.
No se manifesta el desempefio.

ooo

18 9C2  Habilidades paramantener amistades.

Desempeiioy puesta en pricica.
Difiutad y escaso desempesio.
No se manifesta el desempefio.

ooo

19 9C3  Habiidades para usar los recursos comunitarios

Desempeiio  puesta en précica.
Dificutad y escaso desempesio.
No se manifesta el desempefio.

ooo

2 9C4  Habilidades para seguir prescripciones de salud

Desempeiioy puesta en pricica.
Difiutad y escaso desempesio.
No se manifesta el desempefio.

ooo
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— Situacién de exclusién socal

Estar en la pcidn B (a persona fiene 8 0 menos indicadores con valores 0 de los tres dmbitos
vitales del crero 1)y cumple i crterio 2 (lene carenias en dos de los cualfo amiios viales del cterio

2

Caso de que se considere que Ia persona se encuentra en situacion de exclusién social, también
podremoscalficar la INTENSIDAD de dicha situacin. Para ello se contabilzardn el nimero de
Indicadores con valor 2 en el ctero 1, calficando de la siuiente manera:

Menos de dos ndicadores con valores 2 LevE
De dos a cinco indicadores con valores 2 MODERADA
Més de cinco indicadores con valores 2 GRAVE

En esquema, este seia el funcionamiento:

cRTERO 1 cRITERO 1
opCIoNA orcions
s e 8 cadores vl 0 80 menos ndadores valor:
Sino cumple ol o 2 ncusién Riesgo excusién
Sicumpie dlarro2 Flesgo excisién Exchsion
Comprosar oa vez s 1

leve. moderada grave

Resuado fina

£l restitado fina que ofrece el nstrumento es la expresicn de la valoracién definiva, por ejemplo,
«@xciusitn social moderaday; sn offecer cita alguna.

LISTADO DE INDICADORES
VALORES NUMERICOS

Entodos os indicadores se asignan los mismos valores a as tres opciones de respuesta: 0, 1y2,
respectvamente, siguiend el orden de dichas opciones.

NUMERACION INDICADORES:

Nimero de orden en e Nimeroen el dagnstico Texto del indicador
instrumento de valoracion de.
laexcusion
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DIMENSION 10.A— SITUACION DE LOS RECURSOS PERSONALES PARA EL EMPLEO (Para
personas en edad laboral: 16-65 afios)

M 10A1  Fommacion académica para la incorporacion en el mercado
de trabajo

O Adecuada.
'O Tiulacin reconocida en academias.
O Fomacion no regiada, pero adecuada al esténdar de la zona.
O Estugos secundarios
O Giclo formativo ocupacionsl
0 Tito medio o superor
O insufcente ¢ inadecuads.
O Ensefianza obligatora inaizada, insufcente al estindar de la zona.
0 Formacin no homologada, estucios en ef exrarjero
O Sin finalizar ensefianza oblgatora.
0 Esiuos cursados hace més de 20 aos, abandonados o sin actualizacicn. nsuficientes ol
cstindar de la zona.
O Carece de formacion.
'O Persona analisbeta.
O Analfabeta funcionsl.
O Sin estuds.

2 10A2  Experiencialaboral
Con experencia: un afio 0 més

Escasa experiencia laboral: menos de un afo.
Sin experiencia laboral.

ooo

3 10A3  Cualificacion

Adecuada y suficente
Inedecuada e nsuficiente.

Sin cualicacion profesional.
34 10A4  Motivacion al empleo

ooo

O Suficente.
O Escasa
O nexistente.

DIMENSION 11.- DINAMISMOS VITALES
3% M1 Autoestima, autoconfianza

O Suficente:
O En general, manifiesa confianza en sus capacidades para conseguir 0 que se propone.
0 Es capasz de adaptarse a las cicunstancias.

O Debiidad (vuinerabilidad).

O Distorsionada:
' Por excesos: senfimientos de confianza excesiva y desproporcionada.
O Por defecto:sentimientos de inutlidad y fala de vaia personsl
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DIMENSION 13. C.- DROGODEPENDENCIAS — ADICCIONES
4  13C4  Drogodependencias | Adicciones
01 No presenta adiceiones. Caso de consui drogas, no e supone deferioro 0 malestar.
O Presenta abuso de drogas que le genera cieras diiculades
O Presenta dependencia a dogas.

DIMENSION 14.- INCAPACIDAD LABORAL, DISCAPACIDAD Y DEPENDENCIA

45 141 Situacion de discapacidad
O Persona sin discapacidad.
0 Persona sin isminucion significaiva de su capacidad (hasta 32%).
O Presenta difcufades derivadas de Ia discapacidad (de 33% & 64%):
O Fisca
O Sensorl,
O Psiquica.

O Inteleciual o mental.
0 Presenta graves problemas derivados de Ia discapacidad (valorad tanto en ef tramo de 65% a 74%,
como de 75% a 100%):
O Fisica
O Sensorl,
O Psiquica.
O Intsleciual o mental

4 142 Situacién deincapacidad laboral

§
|
g

47 143 Autonomia - Dependencia: necesidad de atencion de ofras

No requiere ayuda para las actvidades diarias.
Reaquiere de a atencion de ofras personas para aigunas actiidades:
Pretisa de la atencion permanente de olras personas para algunas acividades:
LISTA DE ACTIVIDADES (fespuesias segunda y tercera)

'O Acivicades de sutocuidado basicas: levaniarse, acostarse, vestido, alimentacian @ Higiene
personal.
Achvidades vida daria: preparacion comida, mpieza vivends, mancio dispositios
domesicos,
Desplazamiento deriro del hogar: cama, sila de ruedas, escaleras, dficutades para andar.
Desplazamiento fuera del hogar: acoeso a ransport, ilas de ruedas, bastones.
Difcutades en la comunicacion: se valora la capacidad de aricuacicn de la palabra, 10 la
conerencia en la comunicacion. Puede deberse & minusvalias fisicas, enfemedades
degenerativas, etc.

ooo

o
o
o
o
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DIMENSION 2.- SITUACION OCUPACIONAL, LABORAL
5 21 Situacién en relacién con a ocupacién y el empleo

01 Sin problemas en este ambito, 0o procede su valoracicn. Posibles situaciones:
O Esté trabajando.
O Es menor de 16 afos y se mantiene en o sistema educativ.
O Estugante mayor de 16 afos.
O Pensionista o persona que ha superado a edad labora.
0 Receptor de ngresos por capital.
O_Persona que cuida la casa, hos e hias, u oiras personas.
O Siuacén defcente:
'O Paradola, que ha rabajado antes.
O Paradola, que nunca antes ha trabajado.
O_Ocupadas en actiidades aborales sumergidas.
O Suacén grave:
'O Ocupadas en actvidades laborales paraogal ¢ legal.
0 En edad laboral(16-65 afos) sin disponibiidad para el rabjo.
0 Menorde 16 afios rabajando.

DIMENSION 3.- SITUACION RESIDENCIAL
6 31 Empadronamiento

O Persona empadronada en e municipio de resdencis:
'O Empadronada en ofro municipio del terorio isGrico
0 Empacronada en ofto municiio de la CAPY.
0 Empadronada en municipio de otra Comunidad Autgnoma.
‘CIDifcuitades con el empadtonamiento / empacronamiento icico.
'O En ramite, con expectativa positva de conseguiro.
O Empadronado en establecimiento colecivo.
0 No esté empadronada
0 Loha esiado. Ahora carece de a documentacién precisa
O Expectativa negaiva de resolucion de a sofcitud de nscripcén.
O Seha resuelto negativamente solcitud de inscripcén.

6a  34a  Tiempo de empadronamiento

ooooooo

7 34 Posesion de la tarieta de identificacion de extranjero o
visado

Dispone de arieta en vigor
Tiene a tareta caducada.

No dispone de tareta

O Exiraviada, robada o inufizade.
O Noredne requisios.

ooo
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ooo o

oooo

T6  T6  Derechode alimentos entre familiares

Se benefica:
O Por sentencia judicia

O An sin fenerlo reconocido juicamene.

Sin reconocimiento judicial. Parientes que se o prestan esporédica o parciaimente.

No se benefica.

0 No cuenta con parientes a quiens poder feclamar.

0 Nolo ha reciamado judcialmente, a pesar de que existen parientes con obligacin.
O Recamacién de simenios en frami.

No procede.

T7 17 Declaracion de incapacidad en mayores de edad
‘Cuenta con declaracion de incapacidad.

Declaracien en framitacién.
Sin niciarse ¢ procedimiento. Se valora causa posibie de declaracion.

acordadas para la guarda y

T9 TS Ejercicio de las funciones de proteccin

‘Cumplimiento adecuado.
Deficiencias en a profeccion de a persona o sus bienes.
Incumplimiento, desentendimiento de a persona o bienes.
No procede.

TAD  TA0 Proteccién de menores

Tutela o guarda de menores,
0 Menor extranjero no acompaiiado, protegico.

Menor e suacion de iesgo.

Menor en siuacién de desproteccion, sin medidas protectoras.
No procede.

TA1 T Proteccion de personas victimas de violencia doméstica

Con orden de proeceion, que surte Ios efectos deseados;
Exste orden de profeccin, pero se mantiene una situacion de iesgo para la victma.
Sin orden de proteccicn.

No procede.
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2 106 informacion de la realidad socialy cultural

La persona cuenta con informacion

‘T Infommacion general sobe su entormo.

O Sobre s costumbres y modos de comportamiento culuralmente aceptados y rechazados.
Cuenta con insuficente informacion:

O Infommacion general sobe su entormo.

0 Sobre s costumbres y modos de comportamiento culuralmente aceptados y rechazados.
Carece de informacan:

O Infomacion general sobe su entomo.

O Sobre s costumbres y modos de comportamiento culuralmente aceptados y rechazados.

2 107 informacion sobre derechos sociales y sistemas de
proteccion social

Infomacién adecuaday suciene sobre derechos y prestaciones.
Informacion inadecuada o nsuicnte Sobre derechos y presiaconss.
Carece de nformacian sobre erechos y presacones
ANBITOS DE LGS SERVICIOS:
‘Senicos Socide.
‘Sandad
Educacion
Traba:
- Derechos aboraes
- Zemsos e e (Exanra)
Engieo
Garania de Ingresos.
Seguidad Socel
i, refugo de extaniercs
Dependencia
Derechos Gvies. Inclye sus milies varianes: e, aimentos, matrimcrio homoseral,
parcia e hecto

oooo

ooooooo

3 108 informacion sobre servicios y recursos de participacion
social

Adecuada y sufcente
Insuficinte o nadecuada.
Carece de informacién.
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AN 1021a  Rendimiento escolar

O Nomal
Rendimiento escolar simiar a estindar. Sin problemas.
O Defictario. Posibles mofvos:
= Difcutades loves de aprendizsie:
- Atencién: conceniracién, dispersién.

- Emoivdad: desajustes emocionsies, escasa autosfimacion.

= Memora: dicufades de fjacion.

- Percepcion: eprodiceion de foras geometrias, igura-fond, ef.
Escaso nterés o mofvacien.
‘Salud: ratamientos meicos prolongados,rehablacicn, hospitalizacones, convalecencias.
Difcitades de accesiildad de s cenlros escolarcs.
Megio socio cultural desfavorecido (versidad énica, cutral, zonas degradadias. ).
Problemas de adaptacion del alumnado procederte de olos lugares al prograima educati:
Pivel académico, lacioncs.
0 Inadecuado. Posibes mofives:

‘> Difutades graves de aprendizaje:
- Atencicn: conceniracién, dspersién.

- Emoivdad: desajustes emocionsies, escasa autosfimacion.

= Memora: dicufades de fjacion.

- Percepcion: eprodiccion de fomas geometrias, igura-fond, et.
Falta de infrés o mofvacion.
‘Salud: ratamientos méicos prolongados,rehablacicn, hospitalizacones, convalecencias.
Difcitades de accesiiidad de los centros escolarcs.
Medio socio cultural Gesfavorecido (versidad énica, cutral, zonas degradadias. )
Problemas de adaptacidn delalumnado inmigrante aiprogramma educatvo: ivel académico,

tulaciones.

28 1022 Formacién ocupacional en curso: edad de actividad laboral
(16.-65 aios)

O Esté cursanco.

0 Insciio, pero con asistencia imegular. Escaso nferés, desmotivacion o mposiiidad.

O Noestd cursando.
2 103 Conocimiento de algin idioma oficial de la CAPV

o

o
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SISTEMA DE CALCULO DEL INSTRUMENTO
Listado de indicadores:

E1 instnumento consta de un listado de indicadores ordenados por dmensiones ¥, @ su vez,
organizados en cinco ambios vitales:

—~Econdmico, laboral y residencial
— Convivencil

—Personal

— Salud

— Socal

E1 aplicaivo informético comiin para a valoracién de fa exclusién estaré disporibie a v del portal
Gizartenct

Puntuacion asignada a os indicadores:
(Cada indicador debe purtuarse con tres posibes valores: 0, 102
— El vaor D impica que, en o relativo a contenido de ese ndicador, a persona est en ua situacién
positva o, cuando menos, o problemitica. Elo impica que podamos considerarla en una zona de
nclusicn

1 valor 1 supone que hay precariedad o cietas dficulades. Consideraremos que en ese aspecto
1a persona se encuenira en una zona de excusion.

— E1 valor 2, por o, impica privacicn y problemas graves. En 10 relativo a cicho indicador, la
persona se encusrira en zona de exclusion

Criterios apicados:
Para vaiora as stuaciones de exclusién social,se ienen en cuenta dos creros:
Critro 1: s refiere a las carencias personales y relacionales. Valoramos si carece de apoyo social
proveniente de redes primarias y secundarias, asi como de recursos personales. Se fionen en cuenta
ndicadores de os ambios convivencia, personal y socia

Criterio 2: relaivo a la mema de la autonomia personal y econdmica, valora indicadores de Ios
&mbitos econdmico-laboral, convvencal persona y de fa salu.

Crerio 1

En el primer crtero se confemplan Ios indicadores de los mbios convivencial, personal y social
para deteminar ef «punto de corle» entre Ias siuaciones de exclusion social de fas Gue o 1o son. Las
opeiones son las siguientes:

(OPCION A las personas que presenten més de 8 indicadores con vaores.0 (en zona de incusicn),
pueden estar en stuacion de incusion social o en situacion de iesgo de exclusion socia

(OPCION B: fas personas que presenien 8 o menos indicadores con valores 0 (en zona de incusion),
pueden estar en situacion de resgo de exciusion social o en ituacion de exclusicn social.
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AMBITO ECONGMICO, LABORAL Y RESIDENCIAL

DIMENSION 1.- SITUACION ECONOMICA

INGRESOS.
11 Disponibilidad de ingresos de la persona
0 ingresos reguares.
0 Ingresos ineguiares o espordicos.
O Siningresos.
1a  14a  Disponibilidad de ingresos del grupo de convivencia
0 ingresos reguares.
0 Ingresos ineguiares o espordicos.
O Siningresos.
GasTos
2 15 Gastos en vivienda o alojamiento (persona y su grupo de
convivencia)
0 Pueden affontar o gastos de alojamiento en vvienda particular.
0 Difcutades, para afortarios gastos de aojamiento en vvienda particuar:

'O Relrasos enlos pagos.
O Procesos de desahuco, embargo o corte de sumirisiros en march.
0 No pueden afrontr los gastos de alojamiento y ivenda. Supuesios:
0 Pércida de la vvienda por embargo o desahucho
O Recurren a aljamientos y viviendas colectivas no insttucionales.
0 No pueden affontaros gastos de aljamiento en vienda colectva no insitucional.

3 16 Gastos en otros bienes y servicios bisicos

Pueden afrontar los gastos en bienes y senicios bisicos.
Difctades para aftotar gasios:

'O Restringen gastos en bienes y servicios basicos.

O Retrasos enos pagos y deudas.

O_Difcutades para cubii gastos extraordinarios e imprevistos
0 imposibiidad de afontar gastos:

01 No pueden atender necesidades bisicas.

0 Endeudamiento. Pércida de bienes.
01 No puede atender gastos extraordinarios e imprevisios.

oo

4 17 Gastos en bienes y servicios no bisicos

0 Sin dificuitades con 0s gastos de bienes y senicios no bisicos.
0 Pueden ffontaros.
0 Los liitan para cubri los gastos bsicos.
0 Nolos efectian por no poder affontarics.
O Difcuitades con os gasios no basicos.
'O Resiringen aigunos gastos basicos para asumir 10s superfuos.
O Generan pequefias deudas por asumir gastos superfos.
0 Probiemas relativos a los gasios no basicos
' Dejan de cubir gastos bésicos para asumir los superfiuos.
O Pierdena vivenda o el derecho a acceso a presiaciones por asunir gastos superfuos.





OEBPS/images/AC131162001_fmt21.png
O Rechazo social a la inmigracién, racismo en e ertorio
O Diversided éinca.
O Diversidad cultural o efgiosa.
O inmigracion
O Rechazo social discriminacion por razén de edad y género:
'O Discriminacién por razones de edad.
O Discrminacién por género.
O Discriminacién por opcien u orientacion sexual: transexualidad, transgenerismo y.
ravestsmo.
0 Rechazo social  modos de vida de convivencia, derelacién, a estados de salu:
Enfermedad con estigma: SIDA, enfermedad mental
Discapacidad.
‘Transeintes, mendicidad.
Opein u onkntacin sexual.
Modelos de vida aftemativos.

ooooo

DIMENSION 16.- ADAPTACION AL MEDIO SOCIAL Y NORMATIVO

5 161 Situacion actual de adaptacion de las conductas al medio
social y normativo

0 Adaptacién socal.
0 Conductas sociaies problemdticas o desadaptadas.
0 Delincuencia,comision de fatas 1o deltos.

DIMENSION 7. DISPONBILIDAD DE RELACIONES SOCIALES Y EJERCICIO DE LA
PARTICIPACION SOCIAL

51 177 Estado de satisfaccion de la necesidad de relaciones y vida
social

O Sin aisiamiento socia.
0 Debitamiento de as reces socales.
“Adscrtas a relaciones del pasade.
Difcitades de moviidad.
Difcitades de comunicacion.
Reducida disponiiidad de timpo para el culivo de redes sociales.
Relaciones exclusivamente con familares, pero, sin asiamierto.
Relaciones exclusivamente con familares por sui; violencia doméstica
Solo s relaciona con grupos de referencia homogeneos y de baja nfegracion comunitaria.
Solo se relaciona con grupos marginales o de caracter sectario de escasa 0 nula
integracién comuniara
O Aisiamiento soca.

oooooooo
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12 53 Apoyosocial e redes primarias: familiares y no familiares

‘Cuenta con redes primarias de apoyo.
Persona con escasas redes primarias. Apoyo imitado o nfemitente.
'O Saturacion de las redes de apoyo famiar.
0 Apoyo temporal y oatorio.
O Falta de interés de fa red familr
0 Separacicn de a familia por emigracion,
o
o

oo

Distancamiento por orden de alejamiento
Dispone de relaciones con personas que o pueden offecer apoyo debido a suUs propioS

O Imposbikiad para proveerie de apoyo.
O Son personas que la rechazan
O Estén desvinculadas.

O Carece de familares y amistades.

13 54 Apoyosocial e redes secundarias comunitarias

‘Cuenta con redes secundarias comuniarias de apoyo.
Fragildad de vinculos con redes secundarias comuniarias de apoyo.
No cuenta con red secundaria comuniara de apoyo.

Tipos de redes secundarias comuniarias (opeiones 1y 2):

< Voluniaiado,

Pequefio y mediano comercio.

‘Asociaciones culturale, religosas, deportivas.

Profesionales, personal de senvicios o de accion social.
Organizaciones asociatvas de caracer socia.

Otos.

ooo

14 55 Apoyosocial e redes secundarias nstitucionales

O Dispone de red secundara nsttucional de apoyo Moo precisa.
‘0 Persona con red social y apoyo insttucional confinuad.
O Persona con apoyo institucional resticivo de bertad.

O No precisa apoyo.
O Escasa atencion de redes secundaris insifucionales:

'O Apoyo instiucional excepcional: stuaciones de peliro de ntegridad isca y piauica:
‘0 Apoyo instucionl no coninuado: en episodios de aiencion sodil
0 No cuenta con redes secundarias instiucionales de apoyo.

SITUACION JURIDICO - ADMINISTRATIVA: Ambito convivencial
T5  T5  Derechoaunavivienda dignay adecuada
O Disfuta delderecho a una vivienda digna y adecuada.

O Difcutades para o dsfrue.
O Nodisinia del derecho.





