ORDEN DEL CONSEJERO DEL DEPARTAMENTO DE INTERIOR POR LA QUE SE
SELECCIONA A LOS CANDIDATOS Y SE ORDENA Y SE INVITA A PRESENTAR
OFERTA EN EL PROCEDIMIENTO RESTRINGIDO PARA LA ADJUDICACION
DEL CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS CUYO OBJETO ES
“SERVICIO DE PROTECCION A PERSONAS” (EXPTE. C.C.C. N°
C02/008/2010)

ANTECENTES DE HECHO

PRIMERO.- Por Orden de fecha 24 de marzo de 2010, se aprobé el expediente y
el gasto, previamente autorizado por el Consejo de Gobierno en sesion de fecha 16
de marzo de 2010 procediéndose a la apertura del procedimiento de adjudicacion, a
través del procedimiento de licitacion Restringido.

SEGUNDO.- Tal y como figura en el punto 1 de la Caratula del Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares, el contrato se divide en doce lotes susceptibles de ser
adjudicados, cada uno, hasta a cuatro empresas adjudicatarias diferentes.

TERCERO.- Se ha dado publicidad a la licitacién mediante anuncio publicado en el
B.O.P.V. n°® 69 de fecha 15 de Abril de 2010.

CUARTO.- Con la misma fecha indicada en el punto anterior, se han publicado
tanto el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares como el de Bases Técnicas
en el perfil del contratante del Gobierno Vasco.

QUINTO.- El dia 30 de abril de 2010, ha tenido lugar el cierre del plazo para
presentar solicitud de participacion acompafiada del sobre A referente a la
documentacién acreditativa de la Capacidad y Solvencia de las empresas.

SEXTO.- Las solicitudes recibidas para participar en el procedimiento antes de
la hora y fecha limite, han sido:

EME MANTENIMIENTO DE SEGURIDAD, S.L.

SEGURIDAD INTEGRAL CANARIA, S.A.

UMANO SEGURIDAD, S.A.

SEGUR IBERICA, S.A.

EULEN SEGURIDAD, S.A.

ESABE VIGILANCIA, S.A.

SABICO SEGURIDAD, S.A.

SEGURIDAD LPM, S.L.

PROSEGUR COMPANIA DE SEGURIDAD, S.A.

10 BIZALA EMPRESA DE SEGURIDAD, S.A.

11 COMPANIA DE VIGILANCIA ARAGONESA, S.L. (COVIAR, S.L.)
12 GARDA, SERVICIOS DE SEGURIDAD, S.A.

13 PROTECCION Y SEGURIDAD TECNICA, S.A. (PROSETECNISA)
14 VIGILANCIA INTEGRADA, S.A. (VINSA)

15 ICTS HISPANIA, S.A. Unipersonal

16 P3 SEGURIDAD INTEGRAL, S.L.
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17 SECURITAS SEGURIDAD ESPANA, S.A.
18 CASTELLANA DE SEGURIDAD, S.A.
19 OMBUS COMPANIA DE SEGURIDAD, S.A.

SEPTIMO.- Por la Mesa de Contratacion, en sesion celebrada el 11 de mayo de
2010, se procedi6 al examen y calificacion de la documentacion presentada en el
sobre A por todas las empresas candidatas. En dicha sesién, se acord6é dar por
correcta la documentacion aportada por OMBUS COMPANIA DE SEGURIDAD, S.A.
Asi mismo, tal y como constan en las actuaciones obrantes en el expediente, se
procedi6 a dar al resto de candidatas plazo para que subsanaran los defectos
detectados en la documentaciéon aportada en el sobre A “Capacidad y Solvencia”.

OCTAVO.- En sesion celebrada el dia 21 de mayo de 2010, y tras la finalizacién
del plazo de subsanacion, la Mesa de Contratacidon acuerda excluir la candidatura de
la empresa EME MANTENIMIENTO DE SEGURIDAD, S.L. por no acreditar minimo de
pistolas necesarias para presentar oferta de, al menos, un lote. Asi mismo, se
considera que la empresa BIZALA EMPRESA DE SEGURIDAD, S.A. no ha acreditado
suficientemente la disponibilidad de un sistema veinticuatro horas. Asi mismo, se
comprueba que la documentacién aportada por la empresa ESABE VIGILANCIA,
S.A., relativa a la acreditacion del personal escolta, no se hace conforme a lo
dispuesto en el punto 12 del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares tal y
como se le indicé en el escrito de subsanacion.

NOVENO.- En la misma sesidon referenciada en el punto anterior, se acuerda
conceder un plazo de cinco dias a las empresas para que realicen las observaciones
que estimen oportunas sobre el nimero de personal escolta que la Mesa de
Contratacion ha considerado acreditado en cada caso.

DECIMO.- En sesion celebrada el dia 7 de junio de 2010, la Mesa de Contratacion
desestima las alegaciones presentadas por la empresa SEGURIDAD INTEGRAL
CANARIA, S.A. puesto que el requisito de disponibilidad de una plantilla minima de
personal habilitado para servicios de escolta en cada Territorio Histérico, no
significa disponer, en el momento de presentacion de la solicitud de participacion,
de dicho personal en un ambito territorial concreto sino que, en funcion del numero
personal escolta disponible y debidamente acreditado por las empresas candidatas,
podran, o no, optar a los lotes correspondientes a los distintos territorios histéricos.

UNDECIMO.- En sesion celebrada el dia 22 de junio de 2010, la Mesa de
Contratacion estima las alegaciones presentadas por UMANO SEGURIDAD, S.A.
SEGURIDAD LPM, S.L. y ESABE VIGILANCIA, S.A. en lo que se refiere a la
consideracion de personal escolta habilitado.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- El articulo 295.1 de la Ley 30/2007, de 30 octubre, de Contratos del
Sector Publico sefiala “Salvo en el caso en que la competencia para contratar
corresponda a una Junta de Contratacion, en los procedimientos abiertos vy
restringidos y en los procedimientos negociados con publicidad a que se refiere el



articulo 161.1, los 6rganos de contratacién de las Administraciones Publicas estaran
asistidos por una Mesa de contratacién, que sera el 6rgano competente para la
valoracién de las ofertas. En los procedimientos negociados en que no sea
necesario publicar anuncios de licitacion, la constitucion de la Mesa sera potestativa
para el rgano de contratacion.”

SEGUNDO.- Lo dispuesto en el articulo 7 del Decreto 139/1996, de 5 de junio,
sobre régimen de la contratacion de la Administraciéon de la Comunidad Auténoma
de Euskadi.

TERCERO.- El articulo 149.1 de la Ley 30/2007, de 30 octubre, de Contratos del
Sector Publico sefiala que “El 6érgano de contrataciéon, una vez comprobada la
personalidad y solvencia de los solicitantes, seleccionara a los que deban pasar a la
siguiente fase, a los que invitara, simultaneamente y por escrito, a presentar sus
proposiciones en el plazo que proceda conforme a lo sefialado en el articulo 151.”

CUARTO.- Lo dispuesto en el articulo 11.1.2 del Pliego de Clausulas
Administrativas particulares que indica que “Podran participar en el procedimiento
decontrataciéon, las personas naturales o juridicas, espafolas o extranjeras, que
tengan plena capacidad de obrar, no estén incursas en prohibiciéon de contratar y
que acrediten su solvencia econdmica, financiera y técnica o profesional o, en su
caso, la clasificacion exigida en la Caratula de este pliego (punto 29.1 de la
Carétula).”

QUINTO.- Lo dispuesto en el Anexo | del Pliego de Clausulas Administrativas
particulares que indica que “En el caso de que el encabezamiento y el punto 25.2
de la Caratula, sefialen que se esta tramitando un procedimiento restringido o un
procedimiento negociado con publicidad, debe tenerse en cuenta que Unicamente
podran presentar oferta las empresas que sean seleccionadas por el 6rgano de
contratacion, de acuerdo con los requisitos y nimero minimo y, en su caso
maximo, sefialado en el punto 40 de la Caratula.”

SEXTO.- Lo dispuesto en el articulo 17 del Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares.

SEPTIMO.- Lo dispuesto en el articulo 27 del Real Decreto 817/2009, de 8 de
mayo por el que se desarrolla parcialmente la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de
Contratos del Sector Publico.

OCTAVO.- Lo dispuesto en el articulo 79 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

NOVENO.- El articulo 105 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

DECIMO.- Lo dispuesto en los apartados 1 y 2 del articulo 37 de la Ley 30/2007,
de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico.

UNDECIMO.- En virtud de las competencias que en materia de contratacion
administrativa me han sido atribuidas en el 4.2 Decreto 471/2009, de 28 de



agosto, sobre estructura orgéanica y funcional del Departamento de Interior (BOPV
171; 7 de noviembre de 2009).

ORDENO

PRIMERO.- Estimar las alegaciones formuladas por UMANO SEGURIDAD, S.A.
SEGURIDAD LPM, S.L. y ESABE VIGILANCIA, S.A. y desestimar las presentadas por
SEGURIDAD INTEGRAL CANARIA, S.A., por los motivos expresados en el punto
décimo del apartado a “Antecedentes de Hecho”.

SEGUNDO.- Seleccionar y ordenar se curse invitacién para que presenten oferta,
teniendo en cuenta que han acreditado capacidad suficiente para optar a todos los
lotes, a las siguientes empresas:

SEGUR IBERICA, S.A.

EULEN SEGURIDAD, S.A.

SABICO SEGURIDAD, S.A.

PROSEGUR COMPANIA DE SEGURIDAD, S.A.
SECURITAS SEGURIDAD ESPANA, S.A.
CASTELLANA DE SEGURIDAD, S.A.

OMBUS COMPANIA DE SEGURIDAD, S.A.

TERCERO.- Seleccionar y ordenar se curse invitacién para que presenten oferta,
teniendo en cuenta que no han acreditado capacidad suficiente para optar a todos
los lotes, a las siguientes empresas:

UMANO SEGURIDAD, S.A.

SEGURIDAD LPM, S.L.

COMPANIA DE VIGILANCIA ARAGONESA, S.L. (COVIAR, S.L.)
GARDA, SERVICIOS DE SEGURIDAD, S.A.

PROTECCION Y SEGURIDAD TECNICA, S.A. (PROSETECNISA)
VIGILANCIA INTEGRADA, S.A. (VINSA)

ICTS HISPANIA, S.A. Unipersonal

P3 SEGURIDAD INTEGRAL, S.L.

CUARTO.- No seleccionar a las empresas EME MANTENIMIENTO DE SEGURIDAD,
S.L., SEGURIDAD INTEGRAL CANARIA, S.A., ESABE VIGILANCIA, S.A. y BIZALA
EMPRESA DE SEGURIDAD, S.A. por no acreditar los requisitos minimos para ser
seleccionadas conforme a lo indicado en el punto 40 de la Caratula del Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares.

QUINTO.- En el apartado 30.2.1.a) de la Caratula del Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares, en el punto referente a la Oferta Econémica, donde
dice “Férmula: La asignacién de puntos se realizara de manera proporcional
tomando como referencia los precios maximos establecidos para cada concepto a
facturar y las ofertas minimas presentadas por el conjunto de empresas
licitadoras”, debera afadirse la misma férmula, para cada uno de los conceptos en
dicho punto sefialados, pero expresada numéricamente, esto es:

P.0.= [(P.Max.-P.O.E.)/(P.Max.-P.Min.0)] x V.C.



P.O: puntuaciéon obtenida (en cada concepto)
P.Max.: precio maximo

P.O.E.: precio ofertado por empresa a valorar
P.Min.O.: precio minimo ofertado

V.C.: valor del concepto

SEXTO.- Procédase a notificar la presente Orden tanto a las empresas a las
que se cursard invitaciéon a que presenten oferta como a aquellas que no han sido
seleccionadas.

SEPTIMO.- La presente resolucion no agota la via administrativa. En
consecuencia, podra ser recurrido ante el Organo de Contratacién a través del
RECURSO ESPECIAL EN MATERIA DE CONTRATACION, regulado en el articulo 37 De
la Ley 30/2007, de 30 octubre, de Contratos del Sector Publico.

El plazo para la interposicién del recurso especial en materia de contratacidon contra
este acto de tramite sera de 10 dias habiles contados a partir del dia siguiente al de
su notificaciéon. Contra la denegacion presunta o expresa del recurso especial en
materia de contratacion sélo procedera la interposicibn de recurso contencioso-
administrativo sustanciado conforme a lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de
julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa sustanciandose ante
la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia del Pais
Vasco.

El plazo para interponer el recurso contencioso-administrativo sera de dos meses
contados desde el dia siguiente a aquel en que se notifique la resolucion expresa
del recurso o de seis meses desde el dia siguiente a aquél en que éste deba
entenderse presuntamente desestimado.

Vitoria-Gasteiz, 28 de junio de 2010

Fdo.: Rodolfo ARES TABOADA
Consejero de Interior



