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	HILABETEA / MES
	NU / UNE
	LINEA
	ARDURADUNA / RESPONSABLE

	
	
	
	



1. HILEROKO BILEREN JARRAIPENA / SEGUIMIENTO REUNIONES MENSUALES
	GUNEAK ETA TXANDAK

AREAS Y RELEVOS
	Urt

Ene
	Ots

Feb
	Mar

Mar
	Api

Abr
	Maiatza

Mayo
	Ekaina

Junio
	Uzt-Abuz

Jul-Ago
	Ira

Sep
	Urr

Oct
	Aza

Nov
	Abe

Dic

	
	Datak

fechas
	Datak

fechas
	Datak

fechas
	Datak

fechas
	Datak

fechas
	Datak

fechas
	Datak

fechas
	Datak

fechas
	Datak

fechas
	Datak

fechas
	Datak

fechas

	MEKANIZATUA

MECANIZADO
	A
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	B
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	C
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	MUNTAKETA

MONTAJE
	A
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	B
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	C
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ZEL Taldea

Equipo MOI
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Betetze % Cump.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


2. SEKZIOKO INFORMAZIO OROKORRA / INFORMACIÓN COMUN DE LA SECCION

a) DATUAK ETA EMAITZAK / DATOS Y RESULTADOS: Gerentziako txosten operatiboa / informe operativo de Gerencia. [image: image1.png]


 Aurreikusitako denbora 5-10 minutu - Tiempo estimado 5 a 10 minutos
b) LINEAKO HELBURUAK / OBJETIVOS LINEA: Hileko fabrikazioko deskargu txostena / informe Descargo fabricación mensual. [image: image2.png]


 Aurreikusitako denbora 5-10 minutu - Tiempo estimado 5 a 10 minutos
c) LINEAKO ERREKONOZIMENDUAK  / RECONOCIMIENTOS LINEA: Hileko datuak  jaso. Aurreikusitako denbora 5 minutu. Cumplimentar datos del mes. Tiempo estimado 5 minutos.
	FAKTOREAK / FACTORES
	Urt

Ene
	Ots

Feb
	Mar

Mar
	Api

Abr
	Mai

Mayo
	Ekaina

Junio
	Uztaila

Julio
	Ira

Sep
	Urr

Oct
	Aza

Nov
	Abe

Dic

	Kalitatea / Calidad
	---
	---
	---
	---
	---
	---
	---
	---
	---
	
	

	Zerbitzuak / Servicio
	---
	---
	---
	---
	---
	---
	---
	---
	---
	
	

	Hobekuntzak / Mejora
	---
	---
	---
	---
	---
	---
	---
	---
	---
	
	

	Ordena, garbitasuna eta segurtasuna

Orden, limpieza, seguridad
	---
	---
	---
	---
	---
	---
	---
	---
	---
	
	


3. GUNEEN EDO/ETA TXOKOEN KUDEAKETA / GESTION AREAS Y/O TXOKOS. [image: image3.png]


 Aurreikusitako denbora 30 minutu. Tiempo estimado 30 minutos. 

Deskargua egin edo/eta gune bakoitzeko HOBEKUNTZA PLANAK bete (Ikusi excel fitxategia),  arazoak, hobekuntzak eta ekarpenak aztertuz eta kudeatuz.

Realizar descargo y/o cumplimentar PLANES MEJORA (Ver fichero Excel) por áreas, identificando y gestionando los problemas, las mejoras y las aportaciones.

4. GUNEEN ARABERAKO HOBEKUNTZAK (H) ETA EKARPENAK (E)  /  MEJORAS(M) Y APORTACIONES(A) POR AREAS

	GUNEAK ETA TXANDAK

AREAS Y RELEVOS
	Urt

Ene
	Ots 

Feb
	Mar

 Mar
	Api

 Abr
	Maiatza

Mayo
	Ekaina

Junio
	Uztaila

Julio
	Ira

Sep
	Urr 

Oct
	Aza  Nov
	Aben

Dic

	
	HM
	E

A
	HM
	E

A
	HM
	E

A
	HM
	E

A
	HM
	E

A
	H

M
	E

A
	HM
	E

A
	HM
	E

A
	HM
	E

A
	HM
	E

A
	HM
	E

A

	MEKANIZATUA

MECANIZADO
	A  
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	B  
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	C  
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	MUNTAKETA

MONTAJE
	A  
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	B  
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	C  
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


5. KONPROMISO OROKORRAK / COMPROMISOS GENERALES

	Deskribapena / Descripción
	Arduraduna

Responsable
	Hasierako epea

Plazo

inicial
	Epe berria

Nuevo Plazo
	Burutze-data

Fecha

Realiz.

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


6. EUSKARAREN ERABILERA / USO DEL EUSKARA

	
	Euskaraz

En euskara 

(% 100)
	Erdaraz 

En castellano

(% 0)
	Ele bitan

Dos idiomas

(% 50)
	Euskaraz gehiago

Más en euskara

(% 75)
	Erdaraz gehiago

Más en castellano

(% 25)



	IDATZIZKOA / ESCRITO
	
	
	
	
	

	Bilera deia / Convocatoria
	
	
	
	
	

	Aktaren txantiloia / Plantilla acta
	
	
	
	
	

	Akta betetzea /  Rellenar Acta
	
	
	
	
	

	Gardenkiak / Diapositivas
	
	
	
	
	

	Txosten luzea / Informe extenso
	
	
	
	
	

	Txosten laburra / Informe breve
	
	
	
	
	

	Beste materialik / Otros materiales
	
	
	
	
	

	AHOZKOA / ORAL
	
	
	
	
	

	Arduradunak / Responsable
	
	
	
	
	

	Partaideek  / Participantes
	
	
	
	
	

	Zenbat gai egin dira euskara hutsean / Número de temas tratados exclusivamente en euskara:
	


Izena edo/eta Arduradunaren sinadura.

Nombre y/o firma del Responsable
HOBEKUNTZA PLANEKIN ZERIKUSIA DUTEN DEFINIZIOAK / DEFINICIONES RELACIONADAS CON LOS PLANES DE MEJORA

1) Arazoak: Arazoek fabrikazioko helburuak lortzea oztopatzen duten gertaera eta  inguruabarrekin zerikusia izan behar dute. (Kalitatea, produktibitatea, zerbitzua, ordena eta garbitasuna, ZUL integrazioa)
2) Hobekuntzak: Arazo garrantzitsuenak lehenetsi eta hobekuntzak zehaztu arduradun eta epeekin. Kontuan izan hobekuntzak, fabrikazio arazoak konpontzeko zuzenketa eta prozesuko inkorporazioak direla.

3) Ekarpenak: Inplementatutako hobekuntzen artean identifikatu guneetako edo txokoetako kideek egindako ekarpenak. Kontuan izan ekarpenak gune edo txokoetako kideek inplementatutako hobekuntzak direla.

1) Los Problemas los problemas deben estar relacionados con los hechos y circunstancias que entorpecen la consecución de los objetivos de fabricación (Calidad, productividad, servicio. Orden/ limpieza, integración MOD)
2) Mejoras: teniendo en cuenta que las mejoras son correcciones e incorporaciones en el proceso para solucionar los problemas de fabricación, priorizar los problemas mas importantes y establecer mejoras con responsables y plazos

3) Aportaciones: Identificar de entre las mejoras implantadas aquellas aportaciones que hayan protagonizado los miembros del área o del txoko, teniendo en cuenta que las aportaciones son mejoras implantadas por los miembros de un área o txoko.

	[XXX](e)KO MISIOA / LA MISIÓN DE [XXX]
	
BALOREAK / LOS VALORES
LOS VALORES

	Osagaien ekoizpen eta garapenean etxeko ekipamenduen ekoizleei irtenbideak ematen lidergo globala izango duen enpresa taldea eraikitzea. Construir un grupo empresarial con vocación de liderazgo  global en el desarrollo y fabricación de componentes /soluciones para fabricantes de  equipamiento domestico
	Gure bezeroen gogobetetzea.

Satisfacción de nuestros Clientes
	Pertsonengan konfidantza.

La confianza en las Personas
	Lidergoa eta kooperazioa.

Liderazgo y

Cooperación


[Dokumentuaren kodea]

