ESTATUTUAK

ACHUCARRO BASQUE CENTER
FOR NEUROSCIENCE FUNDAZIOA

. TITULUA. XEDAPEN OROKORRAK

1. Artikulua.- Izena eta iraunaldia

Estatutu hauen bidez, lkerbasque Fundazioak eta Euskal Herriko Unibertsitateak
eratutako ACHUCARRO BASQUE CENTER FOR NEUROSCIENCE FUNDAZIOA arautzen
da.

ACHUCARRO BASQUE CENTER FOR NEUROSCIENCE FUNDAZIOA irabazi-asmorik
gabeko erakundea da eta, haren eratzaileen borondatez, Fundazioaren ondarea
Estatutu hauetako 3. Artikuluan deskribatzen diren interes orokorreko helburuak
lortzeari lotu zaio modu iraunkorrean.

Fundazioa izaera iraunkorraz eratzen da, eta eratze-eskritura egilesten den egunean
hasiko ditu jarduerak, eta egun horretatik aurrera, fundazioa erregistratzeko egintza
guztiak egingo ditu, baita ondarea zaintzeko nahitaezkoak izango direnak eta
Fundazioari kalterik egin gabe atzeratu ezin direnak ere, eta egintza horiek guztiak
Fundazioak automatikoki bere gain hartzen dituela ulertuko da, hori zinez
erregistratzen denean, une horretan nortasun juridikoa eskuratuko baitu.

2. Artikulua.- Araubide juridikoa, nortasun eta gaitasun juridikoak

Fundazioak berezko nortasun juridikoa eta independentea dauka, Fundazioa eratzeko
eskritura Fundazioen Erregistroan erregistratzen den unetik eta gaitasun juridiko osoa
eta jarduteko gaitasun juridikoa izango ditu. Izango dituen muga bakarrak hauek
izango dira: erakunde sortzaileek Fundazioa sortzeko egintzan haien borondatea
adierazteko zehazten dituztenak, Estatutu hauetan zehazten direnak eta, betiere,
Fundazio honi aplikagarri zaizkion lege-xedapenek, hain zuzen ere, Euskal Autonomia
Erkidegoko Fundazioei buruzko ekainaren 2ko 9/2016 Legeak eta hori garatzen duten
erregelamendu bidezko xedapenek zehazten dituztenak.

Horrenbestez, eta Babesletzari igorri beharreko jakinarazpenak edo baimenak
gorabehera, Fundazioak bere xedea betetzeko egintza eta jarduera guztiak egin ahal
izango ditu eta jarduteko gaitasun osoa izango du, Kode Zibilaren 38. Artikuluan
xedatutakoaren arabera. Fundazioaren egintzak zerrendatuko dira jarraian:

1. Ekonomijarduerak, edonolakoak, garatzea, xedeak betetzeko, edo horretarako
baliabideak biltzea.

2. Edonolako ondasunak eta eskubideak bereganatu eta besterentzea, edozein
titulu dela bide, eta edonolako egintza, negozio eta kontratu egitea.

3. Edonolako egintza gauzatzea, Estatutuen eta legeen arabera.



3. Artikulua.- Fundazioaren xedeak

ACHUCARRO BASQUE CENTER FOR NEUROSCIENCE FUNDAZIOAren xedea da
nazioarte-mailan, neurozientzian gaineko bikaintasunezko ikerketa orientatu eta
estrategikorako zentroa eratzea, Euskal Herriko Unibertsitatearekin lankidetzan eta
arlo horretako estatuko eta nazioarteko ikerketa-zentro nagusienekin elkarlanean,
sozietatearen interesekin bat etorriz, haren garapenean eta gizarte-ongizatean
lagunduz eta nazioarteko aurrerapen zientifikoari bide emanez.

Hortaz, Fundazioaren helburuen artean, honako jarduerak egingo ditu:

1.

10.

Lehen mailako ikerketa-zentroa garatzea, oinarrizko ikerketa, graduondoko
prestakuntzako ikerketa eta neurozientzietan ezagutza transferitzeko
ikerketarako.

Aukera-berdintasuna sustatzea.

Neurozientzien gaineko funtsezko ikerketa orientatua eta estrategikoa sustatu
eta garatzea, Fundazioaren indarreko lkerketa Programan zehaztuko denaren
arabera. Hain zuzen ere, glia/neurona arteko elkarrekintzaren arloan eta
zahartze-prozesuan zehar horrek dituen asalduretan ikertzea sustatuko du
Fundazioak.

Ezagutza zientifikoa eta teknikoa ekoiztu, sustatu eta zabal dadila bultzatzea.
Fundazioak aurreko arloekin zerikusia duten prozesu patologikoarekin (hala
nola, Alzheimer-en gaixotasuna, esklerosi anizkoitza, garuneko iskemia eta
neuronen beste endekatze-prozesu batzuk, esaterako, nerbio-sistemaren
endekapenezko prozesuak, esaterako, Parkinson-en gaixotasuna eta alboko
esklerosi amiotrofikoa) loturiko ikerketan arituko da buru-belarri batik bat.
Euskal Herriko Unibertsitatea neurozientzien arloko prestakuntzan, ikerketan,
transferentzian eta berrikuntzan nazioarteko garrantzia izango duen
erakargune bezala sendotzea ahalbidetuko duten ikerketa eta graduondoko
prestakuntzako jarduerak sustatzea.

EAEk eta Euskal Herriko Unibertsitateak funts lehiakorrak eta talentu
ikertzaileko funtsak erakartzeko duten gaitasuna hobetzea, glia/neurona
arteko elkarrekintzaren arloan eta horren aplikazio terapeutikoetan ikerketa-
lanak sustatzeko.

Neurozientzien arloan EAEKoO eta nazio-esparruko nahiz nazioarteko esparruko
unibertsitate, ikerketa-zentro, teknologia zentro eta enpresekiko lankidetza
zientifikoa sustatzea.

Elkarraldi zientifikoak antolatzea, nazio-esparruan nahiz nazioartekoan,
neurozientzien gaineko ikerketa- eta prestakuntza-jarduerari buruz.
Fundazioaren helburuak lortzeko jarduerak finantzatzearren, baliabide
berekiak, kontratuak -enpresekin-, diru-laguntzak, bekak, laguntzak eta
dohaintzak —erakunde publikoek nahiz pertsona fisikoek eta juridiko pribatuek
emandakoak- eskuratzea.

Beste edozein jarduera, Fundazioaren helburu nagusia eta xedeak lortzen
laguntzeko.

Aurreko atalen edukia ez da murriztailea eta helburua lortu eta jarduera garatzearekin
loturiko xede oro balioduntzat jo behar da.



Edozelan ere, Fundazioa eratu zuten erakundeen nahia da, (i) Euskal Herriko
Unibertsitateak Fundazioa eratzeko egindako ekarpen berezia dela eta (ii) Euskal
Herriko Unibertsitateak Fundazioaren xedeak lortzeko etengabeko lankidetza izateko
bere gain hartu duen geroko konpromisoa dela eta, ikerketan sortutako ezagutza
zabaltzen denean (argitalpen zientifikoen bidez, patenteen bidez, prototipoen bidez
edo baliagarritasun-modeloen bidez, besteak beste), Euskal Herriko Unibertsitatea eta
horrek Fundazioaren xedeak lortzeko egin duen ekarpena aipatzea beti.

Hortaz, Fundazioa eratu zuten erakundeen nahia da, Euskal Herriko Unibertsitatearen
gaineko aipamen bereziak Fundazioarekiko hitzarmenen bidez arautzea.

4. Artikulua.- Helbidea

Fundazioaren helbide soziala hemen egongo da: Leioako (Bizkaia) EHUko Parke
Zientifikoaren egoitza den eraikina.

Fundazioaren Patronatuak haren helbidea aldatzeko erabakia hartu ahal izango du, eta
aldaketa hori Fundazioen Erregistroan erregistratu beharko da. Orobat, Patronatuari
ahalmena ematen zaio Fundazioaren helburuak betetzeak sortzen dituen beharren
arabera finka daitezkeen establezimendu, ordezkaritza edo bulegoen egoitzak zehatz
ditzan.

5. Artikulua.- Lurralde-eremua

Fundazioak batez ere Euskal Herrian garatuko ditu bere eginkizunak, Fundazioaren
helburuen izaerak eremu zabalagoa behar duenean jarduerak lurralde horretatik
kanpo garatzeari utzi gabe. Gobernu- eta kudeaketa-organoen egoitza Euskal Herrian
egongo da.

6. Artikulua.- Onuradunak

Fundazioaren baliabideak bere helburuak betetzeko erabiliko ditu Patronatuak, Euskal
Autonomia Erkidegoko Fundazioei buruzko ekainaren 2ko 9/2016 Legearen 29.
Artikuluan xedatutakoa betetzea aldera.

Fundazioaren prestazioen onuradunak izango dira, Patronatuaren aburuz komunitate
zientifikoaren partaide aktibo diren pertsona fisikoak edo juridikoak.

Onuradun jakinak izendatzeko, pertsona juridikoak badira, jarduera, kalifikazioa,
ikerketarako bikaintasun-maila eta entzutea direla eta Fundazioaren laguntza
materiala eta ekonomikoa eta ezagutzak hartzea merezi duten erakunde eta
entitateak aintzat hartuko ditu Patronatuak.

Pertsona fisikoak badira, Fundazioak ikertzaileen artean izendatuko ditu onuradunak,
deialdi baten bidez eta laguntzak emateko arauak eta prozedura ezarri ondoren.
Laguntzak emateko irizpideak, eskabideen ikerketarako bikaintasun-maila eta
gaitasunaizango dira.

Fundazioak, interes orokorreko xedeei dagokienez, objektibotasun eta inpartzialtasun
irizpideen arabera jokatuko du onuradunak hautatzerakoan, inolako bereizkeriarik
egin gabe.



7. Artikulua.- Jokatu eta aritzeko printzipioak

Fundazioak printzipio hauek izango ditu gidari bere jardueran:

1.

Publikotasuna eta gardentasuna. Fundazioaren helburu eta jarduerei buruzko
informazio nahikoa emango du herritarrek, oro har, eta balizko onuradunek
haien berri izan dezaten.

Inpartzialtasuna eta bereizkeriarik eza onuradunak zehazterakoan, baita
Fundazioaren jarduerak eta prestazioak zehazterakoan ere.

Jokatzeko ildoak sustatzea, eta, eginkizun horretan, ereduzko kodeak eta
jokatzeko jardunbide egokiak sortzea.

Patronatuko kideen zerbitzu-izaera sustatzea eta Fundazioaren interesak
interes propioen edo partikularren gainean lehenestea.

Euskal Autonomia Erkidegoko Fundazioen Babesletzarekin zintzoki eta
etengabe elkarlanean aritzea.

Fundazioaren ondarea eta errentak benetan Fundazioaren helburuetarako
erabil daitezen defendatu eta babestea, Fundazioaren Estatutuetan eta
indarrean dagoen arautegian xedatutakoaren arabera.

Genero-berdintasuna.



1. TITULUA

. KAPITULUA. FUNDAZIOAREN ORGANOAK

8. Artikulua.- Fundazioaren organoak

1. Patronatua eta Batzorde Betearazlea dira, besteak beste, Fundazioaren
organoak.

2. Patronatua da Fundazioaren gobernu- eta ordezkaritza-organo gorena.

3. Aurrekoaren kalterik gabe, Patronatuak Eskuordeko Batzorde bat edo batzuk
izendatu ahal izango ditu.

9. Artikulua.- Patronatua

Patronatua da Fundazioaren gobernu- eta ordezkaritza-organo gorena. Patronatuari
dagokio Fundazioaren helburuak betetzen direla zaintzea eta Fundazioaren ondarea
osatzen duten ondasunak eta eskubideak arduraz administratzen direla, baita horien
errendimendu eta erabilgarritasunari eustea ere.

10. Artikulua.- Osaera eta agintaldia

Patronatua gutxienez lau (4) kidek eta gehienez hamar (10) kidek osatuko dute.

Patronatuko kideak pertsona fisikoak edo juridikoak izan daitezke. Pertsona fisikoak
badira, Patronatuko kide izateko, jarduteko gaitasun osoa izan beharko dute eta ezin
izango dira kargu publikorako desgaituta egon. Pertsona juridikoak badira, pertsona
fisiko batek ordeztuko dute Patronatuan.

Patronatuko kide kargua, kargu publiko edo pribaturen bat duen pertsona bati
esleitzen bazaio, pertsona horrek beste pertsona bat izendatu ahal izango du, kargu
hori bere izenean bete dezan.

Fundazioaren Patronatuko kideak, Fundatzaile Izendatuak, Izendatuak edo
Hautapenezkoak izan ahal izango dira:

Patronatuko kide Fundatzaile Izendatuak: Erakunde Fundatzaileen izendapenaren
araberako karguak izango dira. Horra hor:

o Bi(2) kide, pertsona fisikoak edo juridikoak, Ikerbasque Fundazioak edo horren
ordezkari den erakundeak izendatuko dituenak.

e Bi (2) kide, pertsona fisikoak edo juridikoak, Euskal Herriko Unibertsitateko
errektoreak edo Unibertsitatearen ordezkari den erakundeak izendatuko
dituenak.

Fundatzaile Izendatutako Patronatuko kideak mugagabeki arituko dira beren

karguetan, eta izendatu dituenak edonoiz kendu ahal izango ditu kargutik. Nolanahi
ere, kargutik kentzeko, haien ordezkariak izendatu beharko dira beti.

Patronatuko kide Izendatuak: Izendatzaileen arabera izendatuko dira:

e Kide bat (1), pertsona fisikoa edo juridikoa, B+I1+O Eusko Fundazioak (BIOEF)
edo horren ordezkari den erakundeak izendatuko duena.

Patronatuko kide lIzendatuak mugagabeki arituko dira beren karguetan, eta izendatu
dituenak edonoiz kendu ahal izango ditu kargutik. Nolanahi ere, kargutik kentzeko,
haren ordezkaria izendatu beharko da beti.



Hautapenezko Patronatuko kideak:

e Lau (4) kide gehienez, pertsona fisikoak edo juridikoak, Fundazioaren arlo
zientifikoko ikerketa-jarduerekin edo horren inguru instituzional edo
sektorialarekin lotuta daudenak, horiek hautatzerakoan indarrean dauden
Patronatuko kide guztiek izendatuko dituztenak.

Hautapenezko Patronatuko kideak lau (4) urtez arituko dira karguan eta behin edo
gehiagotan berrautatu ahal izango dira.

11. Artikulua.- Patronatuko kideak izendatu eta kargutik kentzea
eta kargu hutsak betetzea

Lehenengo Patronatua erakunde Fundatzaileek izendatuko dute eratze-eskrituran.

10. Artikuluan erakunde Fundatzaileei egokitutako eskubidearen kalterik gabe,
Hautapenezko Patronatuko kideak, kide-kopurua gehitu nahiz kideak ordezteko,
Patronatuak berak izendatuko ditu, bertaratuen —bertan daudenak nahiz ordezkariak-
gehiengoaren akordioz, eta, betiere, Patronatuko kide Fundatzaile lzendatutakoen
gehiengoaren aldeko botoarekin.

Patronatuko kide izendatutako pertsonak espresuki onartu beharko du kargua, Euskal
Autonomia Erkidegoko Fundazioei buruzko Legearen 16. Artikuluan xedatutako
formularen baten arabera.

Patronatuko kide izateari uzteko kausa izango da, legeak ezarritakoak ez ezik,
Patronatuak berak kargutik uzteko hartutako erabakia ere, bertaratuen -bertan
daudenen nahiz ordezkariak— gehiengoaren akordioz, eta, betiere, Patronatuko kide
Fundatzaile Izendatutakoen gehiengoaren aldeko botoarekin.

Heriotza, ezintasun, desgaikuntza, heriotza-deklarazio, baztertze edo bateraezintasun,
uko egite, kargutik kentze edo gobernu-organo bateko kide bat ordeztu edo kargutik
kentzea dakarren beste edozein kausa direla medio hutsik geratzen diren karguak,
izendatze- edo hautatze-prozedura beraren arabera bete ahal izango dira, Estatutu
hauen 10. Artikuluan xedatutakoaren arabera, agintaldiaren gainerako denboraldirako,
agintaldi mugatu baterako izendatu badira.

Akordioak baliodunak izan daitezen, Estatutu hauen 10. Artikuluan xedatutako
gutxieneko kide-kopurua iraunarazi beharko du organo horretan Patronatuak.

Patronatuko kideak etetea agintaritza judizialak erabaki ahal izango du, baldin eta
horren kontra erantzukizun-akzioa hasten bada.

Izendapena, onarpena, etetea, ordezpena, kargu-uztea eta uko egitea Fundazioen
Erregistroan erregistratuko dira.

12. Artikulua.- Doakotasuna

Patronatuko kideek doan jardungo dute karguan. Nolanahi ere, beren eginkizunek
eragiten dizkieten gastuak itzuli ahal izango =zaizkie, baldin eta behar bezala
justifikatzen badituzte.



13. Artikulua.- Fundazioko presidentea

Patronatuko presidenteari dagokio Fundazioaren ordezkaritza gorena, baita fundazioei
buruzko arautegiak onartzen dizkion eginkizunak burutzea ere. Patronatura deitzea
dagokio, bere ekimenez edo, gutxienez, kideen herenak eskatuta, baita eztabaidak
zuzentzea eta akordioak burutzea ere.

Patronatuko presidenteari dagokio gobernu-organo horren ordezkaritza gorena, eta
organo horretako kide gisa dagozkion ahalmenak eta Estatutu hauek ematen
dizkionak ez ezik, hauek ere dagozkio: Fundazioaren ordezkari izatea Patronatuaren
eta Fundazioaren beste organo batzuen erabakien ondoriozko egintza eta kontratu
guztietan; bestetik, Fundazioa ordezkatzea sortzen diren auzietan, espedienteetan, bai
eta administrazioaren eta gobernuaren aurrean zein epaiketan edo epaiketaz kanpo
gertatzen diren eztabaidagai guztietan; eta, horretarako, auzitan jarduteko
Prokuradore edo Abokatuen alde ahalorde orokorrak emateko ahalmena du. Halaber,
Presidenteak Urteko Kontuak egingo ditu.

Ikerbasque Fundazioak izendatu dituen Fundatzaile Izendatutako Patronatuko kide
bien artean izendatuko du Presidentea Patronatuak, bertaratuen -bertan daudenen
nahiz ordezkariak— gehiengoaren akordioz, eta, betiere, Fundatzaile Izendatutako
Patronatuko kideen gehiengoaren aldeko botoarekin.

14. Artikulua.- Presidenteordea

Euskal Herriko Unibertsitateko errektoreak izendatu dituen Fundatzaile Izendatutako
Patronatuko kide bien artean izendatuko du Presidenteordea Patronatuak,
bertaratuen -bertan daudenen nahiz ordezkariak— gehiengoaren akordioz, eta, betiere,
Izendatutakoen Patronatuko kideen gehiengoaren aldeko botoarekin.

Presidenteordeak Presidentearen ordez jardungo du, baldin eta hura ez badago edo
gaixorik badago, eta egoera hori egiaztatzeko, nahikoa izango da haien adierazpena
soilik. Presidentea eta Presidenteordea ez badaude, Patronatuko kide zaharrenak
jardungo du haien ordez.

15. Artikulua.- Idazkaria

Patronatuak, Patronatuko kideen artean edo ez, Idazkari bat izendatu ahal izango du.
Idazkariari dagokio Fundazioaren agiriak babestea, Patronatuaren bileren aktak
idaztea, bileren ziurtagiriak egitea, Presidenteak edo horren ordez ari denak ontzat
emanda, eta behar beste txosten egitea, eta Estatutu hauetan aurreikusitako edo
espresuki bere esku uzten diren eginkizunak.

Idazkaria ez badago, Patronatuko kide gazteenak jardungo du haren ordez.

16. Artikulua.- Fundazioaren zerbitzura dauden langileak

Patronatuak, Presidenteak proposatuta, Fundazioaren ikerketa-eremuan munduan
entzutetsuak diren pertsonen artean Zuzendari Zientifikoa izendatu ahal izango du.

Zuzendari Zientifikoari dagozkio Fundazioaren helburuak bultzatu, sustatu eta
garatzeko egingo diren eginkizun guztiak. Zuzendari Zientifikoari berariaz dagozkion
egintzak adieraziko dira jarraian:

1. Fundazioaren jardueren berariazko helburuak zehaztea, urteko jardueren
programa eta Patronatuak onartzen dituen helburu orokorrak betetze aldera.

2. Fundazioaren urteko jardueren programa egitea. Ondoren Patronatuak onartu
beharko du.

3. Fundazioaren ikerketa-jarduerak antolatzea, Patronatuaren ildoen arabera.



4. Fundazioaren ikerketa-jardueren eta programen garapenaren berri ematea
Patronatuari, eta Patronatuak bere kargu edo bere esku uzten dituen
eginkizunak gauzatzea. Eginkizun horiek ez dira, inolaz ere, Euskal Autonomia
Erkidegoko Fundazioei buruzko ekainaren 2ko 9/2016 Legearen 18. Artikuluan
jasotakoak izango.

5. Fundazioaren zientzialariak kontratatzeko asmoz hautatzeko prozedurak
zuzentzea eta Patronatuari beste erakunde batzuetako zientzialariak
Erakundera atxikitzea onar dezan proposatzea.

6. Fundazioaren zientzialariak presta daitezen sustatzea.

7. Patronatuak bere kargu edo bere esku espresuki utziko dituen beste eginkizun
batzuk, Estatutu hauen arabera. Eginkizun horiek ez dira, inolaz ere, Euskal
Autonomia Erkidegoko Fundazioei buruzko ekainaren 2ko 9/2016 Legearen 18.
Artikuluan jasotakoak izango.

Fundazioaren zerbitzura egongo diren gainerako langileak Lan Zuzenbidepean
kontratatuko dira, berdintasun, merezimendu eta gaitasun printzipioen arabera.

Fundazioaren langile guztiak Zuzendari Zientifikoaren mendekotasun funtzionalpean
egongo dira.

Halaber, Patronatuak, Zuzendari Zientifikoak proposatuta, Zuzendariorde Zientifikoa
izendatu ahal izango du, ikertzaile entzutetsuen artean, eginkizun hauek bete ditzan:

1. Fundazioaren urteko programa egiten parte hartzea. Ondoren, Zuzendari
Zientifikoak eta Patronatuak onartu beharko dute.

2. Fundazioaren ikerketa-jarduerak antolatzea, Zuzendari Zientifikoaren ildoen
arabera.

3. Fundazioaren zientzialariak kontratatzeko asmoz hautatzeko prozeduretan

parte hartzea.

Fundazioaren zientzialariak presta daitezen sustatzea.

Edonolako ekitaldi edo bileretan -publikoak zein pribatuak— Zuzendari

Zientifikoaren ordezkari izatea, baldin eta horretarako eskuordetzen bada.

a s

Patronatuak gobernu-organoko kide baten nahiz hirugarrenen esku utzi ahal izango
ditu Kudeatzailetzan aritzea edo kudeaketaren Koordinazioa eta jarduerak egitea,
Fundazioaren izenean egin ditzan, eta eginkizun horien truke ordainsari egokia
emango dio. Kargu hori (Zuzendari Kudeatzailea) izango duen pertsona izendatu edo
kargutik kentzeko erabakia Fundazioen Babesletzari jakinarazi beharko zaio.

Halaber, eskuordetuko zaizkion ahalmenak Fundazioen Erregistroan erregistratuko
dira.

Zuzendari Zientifikoak, Zuzendariorde Zientifikoak eta Kudeatzaileak ezin izango
dituzte Euskal Autonomia Erkidegoko Fundazioei buruzko ekainaren 2ko 9/2016
Legearen 18. Artikuluan jasotako akordioak hartu(ahalmenak eskuordetu eta
ahalordeak emateko murrizketak).

17. Artikulua.- Patronatuaren eskumenak

Fundazioaren gobernuari dagokion guztian du eskumena Patronatuak, eta, hain zuzen
ere, eginkizun hauetan:

1. Fundazioaren helburuak hoberen betetzeko, haren joera edo orientabidea
finkatzea.

2. Ekonomia- eta finantza-baliabide guztiak -jatorria edozein dela ere-
administratzea.

3. Urteko Kontuak onestea.

4. Urteko Kudeaketa Plana onestea.
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11.

12.

13.

14.

Barne-araudiko arau egokiak onestea.

Horri dagozkion Patronatuko kideak izendatzea.

Eskuordeko Batzordeak eta Batzorde Betearazleak sortzea, horietako kideak
izendatzea eta horien ahalmenak zehaztea eta ahalorde orokorrak edo
bereziak ematea, hurrengo artikuluan xedatuko denaren arabera.
Zuzendaritza-karguak, kargu betearazleak eta kargu aholkulariak izendatzea,
eta gainerako teknikariak, administrariak, lan-arloko langileak eta mendekoen
kidegoa kontratatzea.

Beste erakunde batzuetako zientzialariak Fundaziora atxiki daitezen onestea.

. Fundazioaren helburuak hoberen betetze aldera, edonolako egintza eta

kontratuak (zibilak, merkataritza-arlokoak, lan-arlokoak, administrazio-
arlokoak edo beste mota batzuetakoak) formalizatu eta onestea.
Proposamenak erakunde eskudunei aurkeztea, gai horietan mailaz goragoko
erakunde baten akordioa behar bada.

Enpresek, entitateek, erakundeek edo partikularrek lankidetza teknikoko eta
langile gaituen prestakuntzako programetan parte har dezaten sustatzea,
funtsen eta lankidetza-hitzarmenen bidez.

Jaraunspenak, legatuak edo dohaintzak onartu edo arbuiatzea, eta erabakia
Babesletzari jakinaraztea, Euskal Autonomia Erkidegoko Fundazioei buruzko
ekainaren 2ko 9/2016 Legeak xedatutakoaren arabera.

Fundazioaren helburuak hoberen betetzeko beharrezkoa edo komenigarria
bada, Estatutuak aldatzea eta Fundazioa bat egin, zatitu, eraldatu, azkendu eta
likidatzea erabakitzea.

18. Artikulua.- Ahalmenak eskuordetzea, ahalordeak ematea eta
Eskuordeko Batzordeak eta Batzorde Betearazleak

Patronatuak bertako kide baten edo gehiagoren esku utzi ahal izango ditu bere
ahalmenak. Eskuordetzea patronatuko kide baten baino gehiagoren alde egiten bada,
Eskuordeko Batzordeak eta Batzorde Betearazleak eratuko ditu. Honako gai hauei
buruzko erabakiak, ordea, ezin izango dirainoren esku utzi:

abrwdPRE
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8.
9

10.
11.

12.

Urteko Kontuak onestea.

Urteko Kudeaketa Plana onestea.

Estatutuak aldatzea.

Fundazioa bat egin, zatitu, eraldatu, azkendu eta likidatzea.

Beste pertsona juridiko bat eratzeko egintzak, egintza horiek helburuetara
zuzenean lotuta ez badaude behintzat.

Beste pertsona juridiko batzuetako partaidetzak eskuratzeko edo saltzeko
egintzak, baldin eta partaidetza horien zenbatekoa Fundazioaren aktiboaren %
20 baino gehiago bada.

Fundazioaren aktiboaren % 20 gainditzen duten ondasun edo eskubideak
xedatzeko edozein egintza.

Zuzkidura handitzea edo txikitzea.

Aktibo eta pasibo guztien edo batzuen bat-egite, bereizketa edo lagapen
orokorra.

Sozietateak edo beste pertsona juridiko batzuk azkentzeko egintzak.
Patronatuko kideen autokontratazioa, salbu eta jarduketa hori errepikatua
bada eta Babesletzak aurretik baimendu badu kasu berdinetarako.
Erantzukizunpeko adierazpenak onartzea eta formalizatzea.

Halaber, Patronatuak ahalorde orokorrak eta bereziak eman eta errebokatzeko aukera
izango du, ahalmen mankomunatu edo solidarioez, lehenago adierazi diren mugekin.

Eskuordetzeak eta ahalorde orokorrak emateak eta errebokatzeak Euskal Autonomia
Erkidegoko Fundazioen Erregistroan erregistratu beharko dira.



19. Artikulua.- Patronatuaren betebeharrak

Fundazioaren Patronatuko kideek betebehar hauek izango dituzte:

1.

2.

Fundazioaren helburuak zorrotz betetzea eta betearaztea, Legean eta
Fundazioaren Estatutuetan xedatutakoaren arabera.

Fundazioaren ondarea osatzen duten ondasunak eta eskubideak
administratzea, eta haien produktibitatea osorik iraunaraztea, kudeatzaile on
batek izan behar dituen irizpide ekonomiko eta finantzarioen arabera.
Fundazioak berak zehaztu duen Gobernamendu Onaren Kodea onetsi eta
ontzat hartzea.

Patronatua osatzen duten pertsonek ordezkari leial batek berez behar duen arduraz
beteko dute kargua.

20. Artikulua.- Patronatuko kideen erantzukizuna eta
autokontratatzeko debekua

1.

Patronatuko kideek Fundazioaren aurrean solidarioki erantzungo diete
Legearen edo Estatutuen kontrako egintzen ondorioz edo kargua behar
bezalako arduraz ez betetzeagatik eragiten dituzten kalte eta galerei.

Erantzukizunetik aske geratuko dira erabakiaren kontra bozkatu dutenak;
erabakia hartzen eta betearazten parte hartu ez, eta gainera frogatzen dutenak
ez zutela erabakiaren berririk, bai eta, erabakiaren berri izan arren, frogatzen
dutenak komeni zen oro egin zutela kaltea ekiditeko edo, gutxienez, esanbidez
aurka agertu zirela.

Euskal Autonomia Erkidegoko Fundazioen Erregistroan erregistratu egin
beharko dira Patronatua osatzen duten kideen erantzukizuna exijitzeko
jurisdikzio arruntean aurkezten den akzioa eta prozedurari amaiera ematen
dion ebazpen judiziala, errekurtsorik aurkezten ez bazaio.

Patronatuko kideek edo haien ordezkariek ezin izango dute Fundazioarekin
kontraturik egin, ez beren izenean ez hirugarren baten izenean, Babesletzak
horretarako baimena ematen ez badu behintzat.

Fundazioaren helburuak hoberen lortzeko egingo dira kontratu horiek.

Merkatuko baldintzen arabera egingo dira, Fundazioan Kkontratatzeaz
arduratzen den pertsona edo organoak aurretik erabaki arrazoitua emanda.
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. KAPITULUA. PATRONATUAREN JARDUERAKO
ARAUBIDEA

21. Artikulua.- Barne-jarduera

Patronatuak gutxienez bi bilera egingo ditu urtean. Bilera bat, urteko lehenengo sei
hilabeteen barruan, Urteko Kontuak onesteko, eta bestea, urteko laugarren
hiruhilekoaren barruan, hurrengo ekitaldiko Kudeaketa Plana onesteko.

Patronatua ezohiko bileran elkartu ahal izango da, baldin eta kideen herenak eskatzen
badu edo Presidenteak hala erabakitzen badu.

22. Artikulua.- Deialdia

Presidenteari dagokio Patronatura deitzea; horretarako, Patronatuko kide guztiei
zuzenean jakinaraziko die, bilera eguna baino hamar (10) egutegi-egun lehenago.
Aztergaia premiazkoa bada, epea hiru (3) egunekoaizango da.

Deialdia jakinaraztean, bileraren tokia, lokala, eguna eta ordua adieraziko dira, baita
Presidenteak erabakitako gai-zerrendaren arabera aztertuko diren gaiak ere.

Patronatuko kideen herenak eskatutako ezohiko bilerara deitzen bada, gai-zerrendak
kideek proposatutako gaiak barne hartuko ditu nahitaez.

23. Artikulua.- Patronatua eratzea eta erabakiak hartzea

Patronatua balio 0soz eratzeko, bilerara Patronatuko kideen erdia gehi bat bertaratu
behar dira, zuzenean edo ordezkari bidez.

Patronatua bideokonferentzia bidez edo komunikaziorako beste baliabide batzuen
bitartez bildu ahal izango da, baldin eta bermatzen bada bileran zeinek parte hartzen
duten identifikatzea, komunikazioa jarraitua izango dela, eztabaidetan esku hartu ahal
izango dutela eta botoa eman ahal izango dutela. Edonola ere, bilera presidentea
dagoen lekuan egin dela ulertzen da.

Aurreko paragrafoetan adierazitakoa kontuan hartu gabe, Patronatura deitu dela eta
hori balio osoz eratu dela ulertuko da horretako kide guztiak bertan daudenean eta
bilera egitea aho batez onartzen dutenean.

Patronatuak, salbuespen gisa, bilerarik egin gabe ere hartu ahal izango ditu erabakiak,
baldin eta informazio- eta boto-eskubideak bermatuta badaude, botoa jaso dela jasota
geratzen bada eta haren benetakotasuna bermatzen bada. Ulertuko da erabakia
Fundazioaren helbidean eta balio osoz emandako azken botoa jasotzen den datan
hartzen dela.

Bertaratuen —bertan daudenak nahiz ordezkariak— gehiengoaren akordioz hartuko dira
erabakiak, eta, berdinketa egonez gero, Presidenteak kalitateko botoa izango du.

Dena den, Estatutuak aldatzeko eta Fundazioa eraldatu, bat egin, zatitu, azkendu eta
likidatzeko, bertaratuen —bertan daudenak nahiz ordezkariak— bi herenen aldeko botoa
behar izango da eta, betiere, Fundatzaile Izendatutako Patronatuko kideen gehiengo
osoaren aldeko botoa.
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Patronatuko kideak izendatzeko, bai kide-kopurua gehitzeko bai horiek ordezteko,
bertaratuen —bertan daudenak nahiz ordezkariak— gehiengoaren botoa behar izango
da, eta, betiere, Fundatzaile Izendatutako Patronatuko kideen gehiengoaren aldeko
botoa.

Patronatuaren bilera guztien akta egingo du ldazkariak, eta, horretan, bileraren tokia

eta eguna ez ezik, bertaraturikoak, deialdia, gai-zerrenda, aztergaiak eta hartutako
erabakien edukia ere zehaztuko dira.
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1. KAPITULUA. BATZORDE BETEARAZLEA

24. Artikulua.- Batzorde Betearazlea

Batzorde Betearazlea, Patronatuaren ordezkaritza iraunkorreko organoa, gutxienez
hiru (3) eta gehienez bost (5) kidek osatuko dute.

Hauek izango dira Batzordekideak:

e Fundatzaile Izendatutako Patronatuko kide bat (1), Ikerbasque Fundazioak edo
horren ordezkari den erakundeak izendatuko duena.

e Fundatzaile Izendatutako Patronatuko kide bat (1), Euskal Herriko
Unibertsitateko errektoreak edo horren ordezkari den erakundeak izendatuko
duena.

e Patronatuko kide Izendatu bat (1), pertsona fisikoa edo juridikoa, B+I+O Eusko
Fundazioak (BIOEF) edo horren ordezkari den erakundeak izendatuko duena.

Batzorde Betearazleko kideak Patronatuak izendatuko ditu, bilerara bertaratzen diren
Patronatuko kideen -zuzenean edo horien ordezkariak— gehiengoaren aldeko
botoarekin.

25. Artikulua.- Batzorde Betearazleko presidentea

Patronatuko kideen gehiengoak, Batzorde Betearazleko Presidente izendatuko du
organo horretan parte hartzeko izendatu diren pertsonen artean.

26. Artikulua.- Batzorde Betearazlearen eskumenak

Patronatuaren ordezkaritza-organoa da Batzorde Betearazlea, eta Patronatuak
erabakiko dituen gobernamenduaren berezko eskuduntzak eta ahalmenak -
Fundazioaren ordezkatze eta administrazioari buruzkoak- bere gain hartu ahal izango
ditu, Estatutuen 18. Artikuluan jasotakoak izan ezik.
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1. TITULUA

FUNDAZIOAREN ONDAREA ETA ARAUBIDE
EKONOMIKOA

. KAPITULUA. ONDAREAREN OSAERA,
ADMINISTRAZIOAETA ZAINTZA

27. Artikulua.- Fundazioaren ondarea

Fundazioaren ondarea honako hauek osatuko dute, une oro: batetik, hasierako
zuzkidura osatzen duten eta ekonomikoki balioets daitezkeen ondasunek eta
eskubideek; eta, bestetik, eratu ondotik Fundazioak eskuratutakoek, zuzkidurari lotu
alaez.

28. Artikulua.- Ondare-zuzkidura

Fundazioaren hasierako ondare-zuzkidura, izaera horrekin eratze-eskritura publikoan
jasotakoa da, eta fundatzaileek ekarritako ondasunek eta eskubideek osatuko dute.

Ondorengo ondare-zuzkidurak Patronatuak onetsi beharko ditu eta Urteko Kontuetan
jasota geratu beharko dira.

Fundazioak sarrera-soberakinak sortze-zuzkidura handitzeko erabili ahal izango ditu.

29. Artikulua.- Xedatze- eta kargatze-egintzak

Euskal Autonomia Erkidegoko Fundazioen Babesletzari jakinarazi beharko dizkio
Fundazioak beraren ondarea osatzen duten ondasun edo eskubideen kostu bidezko
edo doako xedatze-egintzak, baita kargatze-egintzak ere, hain zuzen ere, Euskal
Autonomia Erkidegoko Fundazioei buruzko ekainaren 2ko 9/2016 Legean adierazi
direnak.

Patronatuak erantzukizunpeko adierazpena aurkeztu beharko dio Babesletzari.
Adierazpen horretan zehaztuko da xedatzeko edo kargatzeko erabakia behar bezala
hartu dela eta horretarako arrazoiak eta beharrak zein diren, orobat eragiketak
Fundazioari ez diola kalterik eragiten eta haren bideragarritasun ekonomikoa ere ez
duela arriskuan jartzen.

Xedatze- edo kargatze-egintzen xede diren ondasun edo eskubideek merkatuan duten
balioa Fundazioaren aktiboaren % 60 baino handiagoa bada, azterlan ekonomiko bat
erantsi beharko dio Patronatuak erantzukizunpeko adierazpenari, profesional
independente batek egina. Adierazpenean azaldutakoa egia dela ziurtatu beharko du
azterlanak, eta Fundazioaren bideragarritasun ekonomikoa bermatu, eta halaber
irizpide ekonomiko eta finantzarioekin eta merkatukoekin bat datorrela eragiketa.

Artikulu honetan adierazitako xedatze- edo kargatze-egintzak, Euskal Autonomia
Erkidegoko Fundazioen Erregistroan jasoko dira, hargatik eragotzi gabe beste
erregistro batean ere erregistratzea, hala dagokionean. Gainerako xedatze- edo
kargatze-egintzak Babesletzari urtero aurkeztu beharreko memorian agertuko dira.
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30. Artikulua.- Fundazioaren ondarearen zaintza

1.

Fundazioaren ondarea zaindu eta babesteko, arau hauek bete behar dira:

a)

b)

c)

d)

Fundazioaren ondarea osatzen duten ondasun-eskubideek, Fundazioaren
izenean egon behar dute eta Inbentarioan jasota egon, eta, hala badagokio,
dagokien erregistroetan erregistratu behar dira.

Ondasun higiezinak edota eskubide errealak Fundazioaren izenean erregistratu
behar dira Jabetza Erregistroan. Erregistratu daitezkeen gainerako ondasunak,
dagozkien erregistroetan erregistratuko dira.

Baloreak eta dirua, jabetza-tituluak, gordailu-ordezkagiriak eta jabaria,
edukitza, erabilera, gozamena edo Fundazioaren titulartasuneko beste edozein
eskubide egiaztatzen duten agiriak Patronatuak erabakitzen duen erakundean
gordailatu behar dira Fundazioaren izenean.

Gainerako ondasun higigarriak Patronatuak erabakitzen duen eran zaindu
behar dira.

Ondasun-eskubide horiek guztiak Inbentario Liburuan zehaztuko dira. Liburu hori
Patronatuko Idazkariaren kargura egongo da eta hark ikuskatuta; bertan
zehaztuko dira ondasun-eskubideok identifikatu eta deskribatzeko beharrezkoak
diren inguruabar guztiak.
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. KAPITULUA. EKONOMIA ETA KONTABILITATE
ARAUBIDEA

31. Artikulua.- Ekitaldi ekonomikoa eta Kudeaketa Plana

Ekitaldi ekonomikoa urte naturala izango da, lehenengo ekitaldi ekonomikoa izan ezik,
zeren eta hori Fundazioaren jarduerak hasten direnean hasiko baita.

Fundazioak Kudeaketa Plan orekatua egingo du ekitaldi ekonomiko bakoitzerako.
Kudeaketa Plan horretan helburuak, hurrengo ekitaldirako aurreikusitako jarduerak,
kalkulatutako sarrera eta gastuen kontu-sailen aurreikuspena eta horren azalpen-
memoria adieraziko dira. Kudeaketa Plan hori Babesletzari aurkeztuko zaio onesten
den urteko azken hiruhilekoan.

32. Artikulua.- Ekonomia- eta kontabilitate-betebeharrak

Ekitaldi bakoitzeko lehenengo hiruhilekoaren barruan, Presidenteak aurreko ekitaldiko
Urteko Kontuak egin eta sinatuko ditu. Kontu horiek hauek barne hartuko dituzte:
Egoera Balantzea, Emaitza Kontua, memoria eta Kontabilitate Planak irabazi-asmorik
gabeko erakundeentzat ezartzen dituen gainerako agiriak. Memoriak, besteak beste,
alderdi hauek barne hartuko ditu: erantzukizunpeko adierazpenei eta horien xede
diren egintza edo kontratuen perfekzioari buruzko informazioa.

Ekitaldi bakoitzeko lehenengo seihilekoaren barruan, Presidenteak Patronatuari
igorriko dizkio aurreko ekitaldiko Urteko Kontuak, onets ditzan.

Urteko Kontuak onetsi eta hurrengo 30 egutegi-eguneko epearen barruan,
Fundazioaren Patronatuak Euskal Autonomia Erkidegoko Fundazioen Erregistrora
bidaliko ditu Urteko Kontuak —behar bezala sinatuta— gordailutzeko, eta horiek irabazi-
asmorik gabeko erakundeen kontabilitate-araudian aurreikusitako betekizunak bete
beharko dituzte. Halaber, Patronatuak auditoretza-txostena aurkeztu beharko du,
Euskal Autonomia Erkidegoko Fundazioei buruzko ekainaren 2ko 9/2016 Legean
adierazitako ustezkoetan.

33. Artikulua.- Fundazioaren baliabideen erabilera

Fundazioaren helburuetarako, Fundazioaren Emaitza-kontuko diru-sarreren % 70
erabili beharko da gutxienez. Emaitza-kontua kalkulatuko da kontzeptu guztiak
hartuta, behin kendu ondoren diru-sarrerak lortzeko egindako gastuak, Fundazioaren
helburuak betetzeari dagozkionak izan ezik. Betebehar hori betetzeko epeari
dagokionez, emaitzak eta diru-sarrerak lortu diren ekitaldiaren hasieraren eta ekitaldi
hori itxi ondorengo hiru urteen artekoa izango da hura.

Administrazio-gastutzat joko dira Fundazioaren ondarea osatzen duten ondasun eta
eskubideen administrazioak zuzenean eragindakoak, bai eta Patronatuko kideek euren
karguak betetzeagatik egindakoak, baldin eta, lege honetan ezarritakoaren arabera,
horien gainean errenboltso-eskubiderik badute.

16



34. Artikulua.- Ekonomia-, enpresa- eta merkataritza-jardueren
finantzazioa eta garapena

Fundazioa, bere helburuak aurrera eramateko, finantzatuko da haren ondaretik
etorritako etekinekin eta edozein motatako baliabide publiko edo pribatutik
etorritakoekin.

Ekonomia-, enpresa- edo merkataritza-jarduerak egin ahal izango ditu Fundazioak,
zuzenean nahiz beste erakunde batzuen bitartez, halako jarduerak Fundazioaren
helburuekin lotuta badaude edota jarduera horien osagarri edo lagungarri badira, eta
betiere lehiaren defentsarako arauei men eginez.

Gainera, beste erakunde batzuetan partaide izanda ere esku hartu ahal izango du beste
edozein ekonomia-jardueratan, sozietate-zorren gainean erantzukizun pertsonalik ez
dagoen kasuetan.
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IV. TITULUA

ESTATUTUAK ALDATZEA ETA FUNDAZIOA ERALDATU,
BAT EGIN, ZATITU, AZKENDU ETA LIKIDATZEA

35. Artikulua.- Estatutuak aldatzea eta Fundazioa eraldatzea

1. Fundazioaren Patronatuak Estatutu hauek aldatzea erabaki dezake, baldin eta
Fundazioaren interesari komeni bazaio, Fundazioaren helburua errespetatzen bada
eta fundatzaileek berariaz debekatzen ez badute.

Estatutuak aldatzeko erabakia, bertaratuen —bertan daudenak nahiz ordezkariak—
bi herenen aldeko botoarekin eta arrazoiak emanda hartuko da, eta, betiere,
Fundatzaile lzendatutako Patronatuko kideen gehiengo osoaren aldeko
botoarekin.

Hala ere, Estatutuak aldatzen badira fundatzaileek ezarritako helburuak aldatzeko
edo ezabatzeko, fundatzaileen onespena lortu beharko da ahal den kasuetan, baita
Babesletzaren berariazko onespena ere, aldaketa erregistroan erregistratu aurretik.

Estatutuak aldatzeko erabakia eskritura publikoan formalizatu beharko da eta
Euskal Autonomia Erkidegoko Fundazioen Erregistroan erregistratu, erabakia
hartzen denetik sei hilabeteko epean. Inskripzioak izaera eratzailea izango du, eta
atzeraeraginezko ondorioak izango ditu erabakia formalki hartu zen datara arte.

2. Fundazioa beste pertsona juridiko mota bat bihur daiteke, baldin eta, irabazi-
asmorik ez badu ere, Fundazioaren hasierako helburuak betetzen baditu, jarduera-
eremua Euskal Autonomia Erkidegoa bada eta Fundazioaren ondare osoa organo
publiko baten babespean badu.

Fundazioa eraldatzeko erabakia Fundazioaren Patronatuak onetsi beharko du, eta
zein pertsona juridiko motatan bilakatuko den erabakiko du eta Estatuetan egin
beharreko aldaketak adierazi.

Fundazioa eraldatzeko erabakia, bertaratuen —bertan daudenak nahiz ordezkariak—
bi herenen aldeko botoarekin eta arrazoiak emanda hartuko da, eta, betiere,
Fundatzaile Izendatutako Patronatuko kideen gehiengo osoaren aldeko
botoarekin.

Fundazioa eraldatzeak ez dakar berekin Fundazioa azkentzea, ezta likidatzeko
prozesua hastea ere, eta nortasun juridikoa izaten jarraituko du. Fundazioaren baja
Euskal Autonomia Erkidegoko Fundazioen Erregistroan erregistratuko da,
dagokion Erregistroari jakinarazita.

36. Artikulua. - Bat-egitea eta zatitzea

1. Fundazioa beste batzuekin bat egitea erabaki dezake Patronatuak, Fundazioaren
helburua errespetatzen bada.

Bat egiteko erabakia, bertaratuen —bertan daudenak nahiz ordezkariak— bi herenen
aldeko botoarekin eta arrazoiak emanda hartuko da, eta, betiere, Fundatzaile
Izendatutako Patronatuko kideen gehiengo osoaren aldeko botoarekin. Bat-egitea
Euskal Autonomia Erkidegoko Fundazioen Erregistroan erregistratuko beharko da.
2. Fundazio baten zati bat bereizi ahal izango da edo Fundazioa zatitu, beste fundazio
bat edo batzuk sortzeko, edo aurretik sortuta dagoen beste fundazio bati edo
batzuei eskualdatzeko, ondarea bananduta, baldin eta fundatzaileen horren
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kontrako borondaterik jasota ez badago, bereizitako fundazioaren helburuak
hobeto beteko direla justifikatzen bada eta fundazioaren bideragarritasun
ekonomikoa arriskuan jartzen ez bada. Fundazioa bereizteko edo hura zatitzeko
erabakia, bertaratuen —bertan daudenak nahiz ordezkariak- bi herenen aldeko
botoarekin eta arrazoiak emanda hartuko da, eta, betiere, Fundatzaile
Izendatutako Patronatuko kideen gehiengo osoaren aldeko botoarekin.

Fundazio bat zatitu eta zatitutakoa aurretik sortuta dagoen beste fundazio bati edo
batzuei eskualdatzeko, beharrezkoa izango da kasuan kasuko fundazioen
patronatuen erabaki arrazoitua, eskritura publikoa egilestea, Babesletzak onestea
eta Euskal Autonomia Erkidegoko Fundazioen Erregistroan erregistratzea.

37. Artikulua.- Fundazioa azkentzea

Fundazioa azkenduko da:

1. Kode Zibilaren 39. Artikuluan, legerian edo Estatutuetan jasotako kausaren bat
gertatzen denean.

2. Beste batekin bat egiteak edo zatitzeak ondorio hori dakarrenean.
3. Eratu zenean finkatutako helburua erabat betetzen denean.

4. Fundazioaren helburua betetzea ezinezkoa denean, Euskal Autonomia
Erkidegoko Fundazioei buruzko ekainaren 2ko 9/2016 Legean estatutuen
aldaketari eta fundazioen bat-egiteari eta zatiketari buruz xedatutakoa
gorabehera.

5. Legeek aurreikusitako beste edozein arrazoi gertatzen denean.

38. Artikulua.- Fundazioa azkentzeko modua

Aurreko artikuluko 1., 2., 3. eta 4. idatzi-zatietan adierazitakoa gertatuz gero, Fundazioa
azkentzea Patronatuak erabaki beharko du, arrazoiak emanda, bertaratuen —bertan
daudenak nahiz ordezkariak— bi herenen aldeko botoarekin eta arrazoiak emanda
hartuko da, eta, betiere, Fundatzaile Izendatutako Patronatuko kideen gehiengo
osoaren aldeko botoarekin, eta Babesletzak berretsi beharko du.

Aurreko artikuluko 3. idatzi-zatian adierazitakoa gertatuz gero, ebazpen judizial
arrazoitua eskatuko da.

Patronatuaren erabakirik ez badago edota haren erabakia Babesletzak berresten ez
badu, ebazpen judizial arrazoitua beharko da Fundazioa azkentzeko, Patronatuak
edota Babesletzak eskatuta, kasuen arabera.

Azkentzeko erabakia edo, hala badagokio, ebazpen judiziala Euskal Autonomia
Erkidegoko Fundazioen Erregistroan erregistratuko dira.
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39. Artikulua.- Likidazioa

Fundazioa azkentzeak —haren jatorria bat-egite edo zatiketa prozeduraren bat den
kasuetan izan ezik—, edo Fundazioa azkentzeko arrazoien betetzeak, likidazio-prozesua
irekitzea ekarriko du. Prozesu hori Patronatuak edo, Babesletzaren kontrolpean,
gobernu-organo horrek izendatutako likidazio-batzorde batek eramango du aurrera,
salbu eta, kasua hori bada, ebazpen judizial arrazoitu batek besterik ezartzen badu.
Fundazioak bere nortasun juridikoa izaten jarraituko du prozesua amaitu arte, eta,
epealdi horretan, «likidazioan» dagoen Fundazio gisa identifikatu behar da

Fundazioaren likidazioa egin eta gero geratu diren ondasun eta eskubideak, erakunde
Fundatzaileek eratze-eskrituran aurreikusi zuten hartara bideratuko dira, baina betiere
Patronatuak erabakiko dituen erakunde publikoetara edo irabazi-asmorik gabeko
erakunde pribatuetara. Erakunde horiek interes orokorreko helburuak, Fundazioaren
helburuen antzekoak, aurrera eramango dituzte, eta erakunde horien artean, Euskal
Herriko Unibertsitatea lehenesten da. Erakunde horiek Bizkaiko Lurralde Historikoko
irabazi-asmorik gabeko entitateen zerga-erregimenari eta mezenasgoaren aldeko
zerga pizgarriei buruzko otsailaren 24ko 1/2004 Foru Arauan edo hori ordeztuko duen
arautegian jasotako betekizunak bete beharko dituzte.

Patronatuak erabakia hartzeko, bertaratuen —bertan daudenak nahiz ordezkariak— bi
herenen aldeko botoa behar izango da eta, betiere, Fundatzaile Izendatutako
Patronatuko kideen gehiengo osoaren aldeko botoa.

Patronatuak egiten ez badu, Babesletzak Fundazio azkenduak zituen antzeko
helburuak, interes orokorrekoak, dituzten irabazi-asmorik gabeko beste fundazio edo
erakunde batzuei esleituko dizkie, baldin eta Bizkaiko Lurralde Historikoko irabazi-
asmorik gabeko entitateen zerga-erregimenari eta mezenasgoaren aldeko zerga
pizgarriei buruzko otsailaren 24ko 1/2004 Foru Arauan edo hori ordeztuko duen
arautegian jasotako betekizunak betetzen badituzte, eta lehentasuna emango zaie
beraien helbidea udalerri berean dutenei, betiere, Bizkaiko Lurralde Historikoan
dutenei.

40. Artikulua.- Babesletza

Fundazio hau Euskal Autonomia Erkidegoko Fundazioen Babesletzaren babespean,
aholkupean eta kontrolpean dago, indarrean dauden Legeek ezarritako baldintzetan.

41. Artikulua.- Fundazioen Erregistroa

Fundazioaren egintza edo negozio juridikoak, legeak hala agintzen badu, Legearen
arabera eskuduna den Fundazioen Erregistroan erregistratuko dira.
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VI. TITULUA

FUNDAZIOAREN LAGUNTZAILEEN ARAUBIDE
JURIDIKOA

42. Artikulua.- Fundaziora atxikitako laguntzaileak

Fundazioaren eratze-eskritura egiletsi ondoren, Fundazioaren helburua lortzen lagun
dezakeen jarduera edo ekarpena duten pertsona fisikoak edo juridikoak atxiki ahal
izango dira Fundaziora, laguntzaile atxiki gisa.

Asmo horrekin Fundaziora atxikitzeko eskabideak, Patronatuko kideen gehiengo
osoak onetsi beharko ditu. Halaber, laguntzaile izan nahi dutenek jarri beharreko
ekarpen ekonomikoa zehartuko du Patronatuak.

43. Artikulua.- Ohorezko laguntzaileak

Patronatuak ohorezko laguntzaile izenda ditzake Fundazioaren helburuak lortzen
nabarmen lagundu duten edo laguntzen duten pertsona fisikoak edo juridikoak.
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ESTATUTOS SOCIALES

ACHUCARRO BASQUE CENTER
FOR NEUROSCIENCE FUNDAZIOA

TITULOI
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1: Denominacion y duracién

El objeto de los presentes Estatutos es regular la Fundacion denominada ACHUCARRO
BASQUE CENTER FOR NEUROSCIENCE FUNDAZIOA, constituida por la Fundacién
Ikerbasque y la Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea.

ACHUCARRO BASQUE CENTER FOR NEUROSCIENCE FUNDAZIOA es una organizacion
constituida sin animo de lucro que, por voluntad de quienes la crean, tiene afectado de
modo duradero su patrimanio a la realizacion de los fines de interés general, que se
describen en el articulo 3 de los presentes Estatutos.

La Fundacion se constituye con caracter permanente y comenzara sus actividades el dia
del otorgamiento de la escritura fundacional, pudiendo realizar a partir de dicho
momento todos los actos necesarios para suinscripcion, asi como aquellos que resulten
indispensables para la conservacion de su patrimonio y los que no admitan demora sin
perjuicio para la Fundacion, actos todos ellos que se entenderan automaticamente
asumidos por la Fundacion cuando se proceda efectivamente a su inscripciéon, momento
en que adquirira la personalidad juridica.

Articulo 2: Régimen juridico, personalidad v capacidad juridica

La Fundacion tiene personalidad juridica propia e independiente desde la inscripcion de
la Escritura de Constitucion en el Registro de Fundacionesy dispone de plena capacidad
juridica y de obrar, sin otras limitaciones que las establecidas en la manifestacion de
voluntad de quienes la fundan en el acto fundacional, en los presentes Estatutos y, en
todo caso, en las disposiciones legales que le sean de aplicacion, en particular la Ley
9/2016, de 2 de junio, de Fundaciones del Pais Vasco y las disposiciones reglamentarias
de desarrollo.

En consecuencia, y sin perjuicio de las pertinentes comunicaciones o autorizaciones al
Protectorado, la Fundacion podra realizar todos aquellos actos y actividades necesarias
tendentes al cumplimiento del fin fundacional y tendra plena capacidad de obrar
conforme a lo previsto en el articulo 38 del Codigo Civil. De forma enunciativa, la
Fundacién podra:

1. Desarrollar actividades econémicas, de todo tipo, para realizar sus fines o allegar
recursos con ese objeto.

2. Adquirir y enajenar toda clase de bienes y derechos, por cualquier titulo, vy
celebrar todo tipo de actos, negocios y contratos.

3. Ejercitar toda clase de acciones, conforme a sus Estatutosy alas leyes.



Articulo 3: Fines fundacionales

ACHUCARRO BASQUE CENTER FOR NEUROSCIENCE FUNDAZIOA tiene por fin constituir
un centro de investigacion orientada y estratégica de excelencia a nivel internacional en
neurociencias en cooperacion con la Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko
Unibertsitatea y los principales centros de investigacion en este ambito a nivel nacional
e internacional, que sea acorde con los intereses de la sociedad, contribuyendo a su
desarrolloy bienestar social, y que propicie el avance cientifico internacional.

Dentro de estos amplios objetivos, tendra como actividades concretas las siguientes:

1.

10.

Desarrollar un centro de investigacion de primer nivel encaminado a la
investigacion basica, de formacién de postgrado y de transferencia de
conocimiento en neurociencias.

Fomentar laigualdad de oportunidades para todas las personas

Fomentar y desarrollar investigacion fundamental orientada y estratégica en
neurociencias y que seran especificadas en el Programa de Investigacion de la
Fundacion vigente en cada momento. En particular, la Fundaciéon promovera la
investigacion en el campo de la interaccion glia-neurona y en sus alteraciones
durante el proceso de envejecimiento.

Favorecer la produccion, promocién y divulgacion del conocimiento cientificoy
técnico. La Fundacion extendera especialmente sus esfuerzos a la investigacion
asociada a los procesos patolégicos relacionados con las areas anteriores, como
la enfermedad de Alzheimer, la esclerosis maltiple, la isquemia cerebral y otros
procesos neurodegenerativos tales como, entre otros, la enfermedad de
Parkinson y la esclerosis lateral amiotroéfica.

Promover las actuaciones en materias de investigacion y de formacion de
postgrado que permitan la consolidacion de la Universidad del Pais
Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea como polo de relevancia internacional en
formacidn, investigacion, transferencia e innovacidn en el area de las
neurociencias.

Mejorar la capacidad de la CAPV vy de la Universidad del Pais Vasco/Euskal
Herriko Unibertsitatea en la atraccion de fondos competitivos y de talento
investigador para el impulso de las labores de investigacion en el campo de la
interaccion glia-neuronay sus aplicaciones terapéuticas.

Promover la colaboracion cientifica en el campo de las neurociencias con
universidades, centros de investigacion, centros tecnologicos y empresas
existentes en la CAPV y los ambitos nacional e internacional.

Organizar encuentros cientificos nacionales e internacionales relacionados con
la actividad investigadora y formativa en neurociencias.

Obtener recursos propios, contratos con empresas, subvenciones, becas,
ayudas, y donaciones otorgadas tanto por instituciones publicas como por
personas fisicas vy juridicas privadas, destinadas a financiar actuaciones que
faciliten la consecucion de los objetivos fundacionales.

Cualquier otra actividad que contribuya a la consecucion del objetivo principal y
de las finalidades fundacionales.

El contenido de los apartados anteriores no tiene caracter limitativo yhade considerarse
valido todo fin en relacién a la consecucion del objetivo y el desarrollo de la actividad.



En todo caso, es voluntad de las entidades Fundadoras, que por la (i) especial
contribucion realizada por la Universidad del Pais Vasco/Euskal Herrike Unibertsitatea
para la constitucién de esta Fundacién vy (ii) el compromiso futuro asumido por la
Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea para la colaboracion
continuada en la consecucion de los fines de la Fundacién, que en la difusion del
conocimiento generado en la investigacion (bien sea en publicaciones cientificas,
patentes, prototipos o modelos de utilidad, etc.) se haga siempre una especial referencia
a la Universidad del Pais Vasco/ Euskal Herriko Unibertsitatea v a la contribucion
realizada por ésta en la obtencién de los mismos.

Por consiguiente, es voluntad de las entidades Fundadoras que dichas referencias a la
Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea sean reguladas a través de
convenios con la Fundacion.

Articulo 4: Domicilio

La Fundacion tiene su domicilio en Leioa (Bizkaia), en el edificio Sede del Parque
Cientifico de la UPV/EHU.

Mediante acuerdo de modificacion estatutaria adoptado por el Patronato de la
Fundacion, podra determinarse el traslado de domicilio, lo cual debera ser inscrito en el
Registro de Fundaciones. Asimismo, se faculta al Patronato para la determinacion de las
sedes de los establecimientos, delegaciones u oficinas, que, segln los casos, se fijen en
funcion de las necesidades derivadas del cumplimiento de los fines fundacionales.

Articulo 5: Ambito territorial

La Fundacion desarrollara sus funciones principalmente en el Pais Vasco, sin perjuicio de
desarrollar sus actividades fuera de este territorio cuando la naturaleza de sus objetivos
requiera un ambito mayor. La sede de sus 6rganos de gobierno y gestion radicara en el
Pais Vasco.

Articulo 6: Personas beneficiarias

El Patronato aplicara los recursos de la Fundacion a los fines fundacionales con sujecion
alo establecido en el articulo 29 de la Ley 9/2016, de 2 de junio, de Fundaciones del Pais
Vasco.

Podran ser personas beneficiarias de las prestaciones de la Fundacion todas aquellas
personas fisicas o juridicas que, a juicio del Patronato, formen parte activa de la
comunidad cientifica.

Para la designacion concreta de las personas beneficiarias el Patronato debera atender,
tratandose de personas juridicas, a aquellas instituciones y entidades que por razén de
la actividad desarrollada por las mismas, su calificacion, grado de excelencia
investigadora asi como prestigio reconocido sean merecedoras de recibir el apoyo
material, econdmico y de conocimientos de la Fundacion.

Tratandose de personas fisicas, la Fundacion designara sus beneficiarias/os entre los
investigadoras/es, previa convocatoria y establecimiento de las reglas y procedimiento
para la concesion de las mismas, que atenderan a los criterios de grado de excelencia
investigadora y capacidad de las solicitudes.

La Fundacion, dentro de sus fines de interés general, habra de actuar con criterios de
objetividad y de imparcialidad en la seleccidon de sus beneficiarias/os, sin que pueda
producirse discriminacién alguna.



Articulo 7: Principios de actuacién y funcionamiento

La Fundacion se guiara en su actuacién por los siguientes principios:

1.

Publicidad vy transparencia, dando informacion suficiente de sus fines vy
actividades para que sean conocidos por la poblacidon en general y sus
eventuales personas beneficiarias.

Imparcialidad y no discriminacion en la determinacion de las personas
beneficiarias, asi como de sus actividades y prestaciones.

Promocion de directrices de actuacion, mediante la creacién de codigos de
conducta y buenas practicas de funcionamiento.

Incentivacion del espiritu de servicio de las personas que constituyen el
Patronato, asi como de la priorizacion de los intereses de la Fundacion frente a
los propios o particulares.

Colaboracion leal y permanente con el Protectorado de Fundaciones del Pais
Vasco.

Defensay proteccion del efectivo cumplimiento de la obligacion de destinar el
patrimonio y rentas de la Fundacion a los fines fundacionales, de acuerdo con lo
previsto en estos Estatutos y en la normativa en vigor.

Igualdad de génerao.



TiTULO II
CAPITULO I ORGANOS DE LA FUNDACION

Articulo 8: Organos de la Fundacién

1. Son organos de la Fundacion, entre otros, el Patronato y la Comision Ejecutiva.

2. Eldrganode gobiernoyrepresentacion maximo de la Fundacion es el Patronato.

3. Sin perjuicio de lo anterior, el Patronato podra nombrar una o varias Comisiones
Delegadas.

Articulo 9: El Patronato

El Patronato es el 6rgano de gobierno y representacion de la Fundacion. Corresponde al
mismo el cumplimiento de los fines fundacionales, la administracién diligente de los
bienes y derechos que integran el patrimonio de la Fundacion, asi como el
mantenimiento del rendimiento y utilidad de los mismos.

Articulo 10: Composicion y duracion

El Patronato estara constituido por un niimero minimo de cuatro (4) personas y un
maximo de diez (10) personas.

Las personas que componen el Patronato podran ser personas fisicas o juridicas. En el
caso de personas fisicas, para ostentar la condicion de Patrono debera tenerse la plena
capacidad de obrar y no estar inhabilitada para el ejercicio de cargo publico. Las
personas juridicas que formen parte del Patronato deberan hacerse representar en el
mismo por una persona fisica.

Cuando el cargo de miembro del Patronato sea atribuido a quien sea titular de un cargo
plblico o privado, esa persona podra designar a otro cargo, para que lo ejerza en su
nombre.

Los Patronos de la Fundacién podran ser Designados Fundadores, Designados, o
Electivos:

Patronos Designados Fundadores: Seran aquellas personas cuyo nombramiento
dependera de la designacion de las entidades Fundadoras:

e Dos (2) Patronos, personas fisicas o juridicas, designados por la Fundacion
Ikerbasque o entidad que la sustituya.

e Dos (2) Patronos, personas fisicas o juridicas, designados por el Rector o la
Rectorade la Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea o entidad
que la sustituya.

Los Patronos Designados Fundadores ejerceran su cargo de manera indefinida
pudiendo ser relevados de su cargo en cualquier momento por quien las hubiera
designado. En todo caso, dicha remocién debera ir siempre acompanada del
consiguiente nombramiento de la persona que lo sustituya en el cargo.

Patronos Designados: Seran aquellas personas cuyo nombramiento dependerd de
quien las haya designado:

e Un (1) Patrono, persona fisica o juridica, designado por la Fundacién Vasca de
Innovacion e Investigacion Sanitarias (BIOEF) o entidad que la sustituya.



Los Patronos Designados ejerceran su cargo de manera indefinida pudiendo ser
relevados de su cargo en cualquier momento por quien las hubiera designado. En todo
caso, dicha remocion debera ir siempre acompanada del consiguiente nombramiento
de la persona que lo sustituya en el cargo.

Patronos Electivos:

e Hasta cuatro (4) Patronos, personas fisicas o juridicas, relacionados con la
actividad investigadora en el ambito de cientifico de la Fundacién, o con su
entorno institucional o sectorial, nombrados por el conjunto del Patronato
vigente en el momento de la eleccion.

Los Patronos Electivos ejerceran su mandato por un periodo de cuatro (4) afos,
pudiendo ser reelegido una 0 mas veces.,

Articulo 11: Nombramiento y cese de Patronos y coberturade
vacantes

El primer Patronato sera nombrado por las entidades Fundadoras en la escritura
fundacional.

Sin perjuicio del derecho atribuido las entidades Fundadoras en el articulo 10, el
nombramiento de Patronos Electivos, bien sea par ampliacién o por sustitucion de sus
miembraos, se llevara a efecto por el propio Patronato mediante acuerdo adoptado por
mayoria de las personas asistentes, presentes o representadas, y que en todo caso,
contara con el voto favorable de la mayoria de las y los Patronos Designados
Fundadores.

La persona nombrada Patrono debera aceptar expresamente el cargo de acuerdo con
alguna de las formulas previstas en el articulo 16 de la Ley de Fundaciones del Pais Vasco.

Sera causa de cese, ademas de las legalmente establecidas, el acuerdo de cese del
propio Patronato mediante acuerdo adoptado por mayoria de las personas asistentes,
presentes o representadas, y que en todo caso, contara con el voto favorable de la
mayoria de las y los Patronos Designados Fundadores.

Las vacantes que se produzcan por muerte, incapacidad, inhabilitacion, declaracién de
fallecimiento, exclusién o incompatibilidad, renuncia, remocién o cualquier otra
circunstancia que provoque la sustitucion o el cese de un miembro del 6rgano de
gobierno, se podran cubrir por el mismo procedimiento de designacion o eleccién de
acuerdo con lo establecido en el articulo 10 de los presentes Estatutos y por el periodo
restante de mandato en caso de ser un hombramiento con un periodo de tiempo
definido.

Para la validez de acuerdos el Patronato esta obligado a mantener dicho drgano con el
niimero minimo que determina el articulo 10 de los presentes Estatutos.

La suspension de las y los miembros del Patronato podra ser acordada por la autoridad
judicial cuando se entable en su contra la accion de responsabilidad.

El nombramiento, la aceptacion, la suspension, la sustitucion, el cese y la renuncia seran
inscritos en el Registro de Fundaciones.



Articulo 12: Gratuidad

El cargo de Patrono sera gratuito. No obstante podran ser reembolsados de los gastos
que se produzcan en el ejercicio de sus funciones, siempre que estén debidamente
justificados.

Articulo 13: La Presidencia de la Fundacion

A la persona que ostenta la presidencia del Patronato le corresponde la mas alta
representacion de la Fundacion, asicomo el ejercicio de las funciones que le reconoce la
normativa sobre fundaciones. Le corresponde convocar al Patronato por propia
iniciativa o a peticion de una tercera parte, cuando menos, de sus componentes, dirigir
las deliberacionesy ejecutar sus acuerdos.

El Presidente o Presidenta del Patronato ostentara la maxima representacion de dicho
organo de gobierno, correspondiéndole ademas de las facultades como miembro de
dicho 6rgano y las atribuidas por estos Estatutos, la de representar a la Fundacion en
todos sus actos y contratos que deriven de los acuerdos del Patronato y otros 6rganos
de la Fundacion, asi como en cuantos litigios, expedientes, cuestiones administrativas,
gubernativas, judiciales y extrajudiciales se presenten; estando facultado para otorgar
poderes generales para pleitos a favor de Procuradoras/es o Abogadas/os al fin citado.
Asimismo, el Presidente o Presidenta formulara las Cuentas Anuales.

El Patronato nombrara a un Presidente o Presidenta de entre los dos Patronos
Designados Fundadores nombrados por la Fundacion Ikerbasque, mediante acuerdo
adoptado porla mayoria de las personas asistentes, presentes o representadas, y que en
todo caso, contara con el voto favorable de la mayoria de las y los Patronos Designados
Fundadores.

Articulo 14: La Vicepresidencia

El Patronato designara un Vicepresidente o Vicepresidenta de entre los dos Patronos
Designados Fundadores nombrados por el Rector o Rectora de la Universidad del Pais
Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea, mediante acuerdo adoptado por la mayoria de las
personas asistentes, presentes o representadas, y que en todo caso, contara con el voto
favorable de la mayoria de las y los Patronos Designados Fundadores.

La Vicepresidencia sustituira a la Presidencia en caso de ausencia o enfermedad de ésta,
bastando para acreditar estos extremos la mera manifestacion de aquéllos. En caso de
ausencia de la Presidencia asi como de la Vicepresidencia le sustituira la o el miembro
del Patronato de mayor edad.

Articulo 15: La Secretaria

El Patronato podra designar, de entre sus miembros 0 ng, una Secretaria. Corresponde
a la Secretaria o Secretario custodiar la documentacion perteneciente a la Fundacion,
levantar las actas correspondientes a las reuniones del Patronato, expedir las
certificaciones de las mismas con el visto bueno del Presidente o Presidenta o de quien
haga sus veces, y emitir los informes que sean necesarios, y aquellas otras funciones
previstas en estos Estatutos o que expresamente se le deleguen.

En caso de ausencia del Secretario o Secretaria, le sustituira la o el miembro del
Patronato de menor edad.



Articulo 16: Personal al servicio de la Fundacion

El Patronato, a propuesta de la Presidencia, podra nombrar una Direccion Cientifica
entre personas de reconocido prestigio internacional en el ambito de investigacion de la
Fundacion.

Corresponden a la Direccion Cientifica todas aquellas funciones que conduzcan al
impulso, la promocion y el desarrollo de los objetivos de la Fundacion. Con caracter
meramente enunciativo, le competen expresamente:

1. Establecer los objetivos especificos de las actuaciones de la Fundacién en
cumplimiento del programa de actividades anual y de los objetivos generales
aprobados por el Patronato.

2. Elaborar el programa anual de actividades de la Fundacion para su posterior
aprobacion por parte del Patronato.

3. Organizar las actividades de investigacion de la Fundacion, de acuerdo con las
directrices del Patronato.

4. Informar al Patronato del desarrollo de las actividades y programas de
investigacion de la Fundacion, y ejercer las funciones que le sean encargadas o
delegadas por éste, funciones que en ninglin caso seran las previstas en el
articulo 18 dela Ley 9/2016, de 2 de junio, de Fundaciones del Pais Vasco.

5. Dirigir los procedimientos de seleccion para la contratacidon del personal

cientifico de la Fundacién y proponer al Patronato la aceptacion de la

adscripcion a la Institucion del personal cientifico de otras organizaciones.

Promover la formacion del personal cientifico de la Fundacion.

7. Cualquier otra funcion que le sea expresamente encargada o delegada por el
Patronato, en los términos previstos en los Estatutos, funciones que en ningun
caso seran las previstas en el articulo 18 de la Ley 9/2016, de 2 de junio, de
Fundaciones del Pais Vasco.

o

El resto del personal al servicio de la Fundacion sera personal propio contratado en
régimen de Derecho laboral respetando los principios de igualdad, mérito y capacidad.

Todo el personal de la Fundacion estara bajo la dependencia funcional de la Direccion
Cientifica.

Asimismo, el Patronato, a propuesta de la Direccién Cientifica, podra designar a una
Subdireccion Cientifica, entre personas investigadoras de reconocido prestigio, a quien
correspondera las siguientes funciones:

1. Participar en la elaboracion del programa anual de actividades de la Fundacién
para su posterior aprobacion por parte de la Direccion Cientificay el Patronato.

2. Organizar las actividades de investigacion de la Fundacién, de acuerdo con las
directrices de la Direccion Cientifica.

3. Participar en los procedimientos de seleccidon para la contratacion del personal
cientifico de la Fundacion.

4. Promover la formacion del personal cientifico de la Fundacion.

5. Representar a la Direccion Cientifica en todo tipo de actos o reuniones, de
caracter pablico o privado, para los que se le delegue dicha representacion.

Asuvez, el Patronato podra encomendar el ejercicio de la Gerencia o Coordinacion de la
gestion y la realizacion de las actividades en nombre de la Fundacién, bien a algln
miembro del 6rgano de gobierno, bien a terceras personas, con la remuneracion
adecuada al ejercicio de sus funciones. Tanto el nombramiento como el cese de la
persona que ostente este cargo (Director/a Gerente), deberan ser comunicados al
Protectorado de Fundaciones. Asi mismo, la delegacién de poderes que le sean
otorgados sera objeto de inscripcién en el Registro de Fundaciones.



El Director Cientifico, Subdirector Cientifico y Gerente no podran adoptar los acuerdos
previstos en el articulo 18 (de restriccion en la Delegacion de facultades y
apoderamientos) de la Ley 9/2016, de 2 de junio, de Fundaciones del Pais Vasco.

Articulo 17: Competencias del Patronato

La competencia del Patronato se extiende a todo lo que concierne al gobierno de la
Fundaciény, en particular, a los siguientes extremos:

=

Senalar la orientacion de la Fundacion para el mejor cumplimiento de sus fines.
La administracion de la totalidad de los recursos econémicos y financieros
cualquiera que sea el origen de los mismos.

Aprobar las Cuentas Anuales.

Aprobar el Plan de Gestion anual.

Aprobar l[as normas de régimen interior convenientes.

Nombrar las personas miembros del Patronato que le correspondan.

La creacion de Comisiones Delegadas y Ejecutivas, nombramiento de sus

miembros y determinacion de sus facultades y otorgar apoderamientos

generales o especiales de acuerdo con lo dispuesto en el articulo siguiente.

8. Los nombramientos de los cargos directivos, ejecutivos y asesores, asi como la
contratacion del resto del personal técnico, administrativo, laboral y subalterno
necesario.

9. Aprobar la adscripcion a la Fundacion del personal cientifico de otras
instituciones.

10. Formalizar y aprobar, toda clase de actos y contratos, sean de indole civil,
mercantil, laboral, administrativo o de cualquier otra clase, que la mejor
realizacion de los fines de la Fundacidn requiera.

11. Elevar las propuestas que procedan a los organismos competentes para las
cuestiones en que deba recaer acuerdo superior.

12. Promover la participacién de empresas, entidades, organismos o particulares en
programas de cooperacion técnica y de formacién de personal cualificado,
mediante la aportacién de fondos y convenios de colaboracion.

13. Aceptar o repudiar herencias, legados o donaciones, poniéndolo en
conocimiento del Protectorado en los supuestos y términos previstos en la Ley
9/2016,de 2 de junio, de Fundaciones del Pais Vasco.

14. Si fuese necesario 0 conveniente para el mejor cumplimiento de los fines

fundacionales, acordar la modificacion de los Estatutos, la fusidn, escision,

transformacion, extincion y liquidacion de la Fundacion.

N
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Articulo 18: Delegaciones, apoderamientos y Comisiones
Delegadasy Ejecutivas

El Patronato podra delegar sus facultades en uno o mas de sus miembros, constituyendo
Comisiones Delegadas y Ejecutivas. No podran delegarse, en ninglin caso, la adopcion
de los acuerdos relativos a:

La aprobacién de las Cuentas Anuales.

La aprobacion del Plan de Gestion anual.

La modificacion de los Estatutos.

La fusién, escision, transformacion, extincion y liquidacion de la Fundacion.

Los actos de constitucion de otra persona juridica, salvo que dichos actos estén

directamente vinculados a los fines.

Los actos de participacion o venta de participaciones en otras personas juridicas

si suimporte es superior al 20% del activo de la Fundacion.

7. Cualquier acto de disposicion sobre bienes o derechos que superen el 20% del
activo de la Fundacion.

8. Elaumento o la disminucion de la dotacion.

abrwdpE
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10.
11.

12.

La fusion, escision o cesion global de todos o parte de los activos y pasivos.

Los actos de extincion de sociedades u otras personas juridicas.

La autocontratacion de los miembros del Patronato, salvo que dicha actuacion
sea recurrente y se haya autorizado por el Protectorado anteriormente para
supuestosidénticos.

La adopcion y formalizacion de las declaraciones responsables.

Asimismo, el Patronato podra otorgar 0 revocar poderes generales y especiales, con
facultades mancomunadas o solidarias, con los limites anteriormente expuestos.

Las delegaciones y apoderamientos generales, asi como sus revocaciones, deberan ser
inscritos en el Registro de Fundaciones.

Articulo 19 Obligaciones del Patronato

Los miembros del Patronato de la Fundacién estan obligados a:

1.

2.

3.

Cumplir y hacer cumplir estrictamente los fines fundacionales, de acuerdo con
lo dispuesto en la Ley y los Estatutos de la Fundacion.

Administrar los bienes y derechos que integran el patrimonio de la Fundacién y
mantener plenamente la productividad de los mismos, segln los criterios
econdmico-financieros de un buen gestor.

Suscribir y acatar el Codigo de Buen Gobierno definido por la propia Fundacion.

Servir al cargo con la diligencia de un representante leal.

Articulo 20.- Responsabilidad y prohibicién de autocontratacion

1.

Las personas integrantes del Patronato responderan solidariamente frente a la
Fundacion de los dafios y perjuicios que causen por actos contrariosalaleyoa
los Estatutos, o por los realizados sin la diligencia con la que deben desempenar
el cargo.

Quedaran exentos de responsabilidad quienes hayan votado en contra del
acuerdo y quienes prueben que, no habiendo intervenido en su adopcién vy
ejecucion, desconocian su existencia o, conociéndola, hicieron todo lo
conveniente para evitar el dano o, al menos, se opusieron expresamente a aquél.

Seran objeto de inscripcion en el Registro de Fundaciones del Pais Vasco el
ejercicio, ante la jurisdiccion ordinaria, de la accidon correspondiente de
exigencia de responsabilidad de las personas que integren el Patronato y la
resolucion judicial por la cual se ponga fin al procedimiento y no sea objeto de
recurso.

Los miembros del Patronato o sus representantes no podran contratar con la
Fundacién, yaseaen nombre propio o de una tercera persona, salvo autorizacion
del Protectorado.

Dicha contratacion debera ser favorable al mejor logro de los fines

fundacionales y realizarse en términos de mercado, previo acuerdo motivado de
la persona u 6rgano encargados de la contratacion de la Fundacion.
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CAPITULO II. REGIMEN DE FUNCIONAMIENTO DEL
PATRONATO

Articulo 21.- Funcionamiento interno

El Patronato celebrara como minimo dos reuniones cada aho. Una dentro de los seis
primeros meses de cada ano para aprobar las Cuentas Anuales, y la otra, dentro del
cuarto trimestre del afio para aprobar el Plan de Gestion del ejercicio siguiente.

El Patronato podra reunirse en sesion extraordinaria cuando asi lo solicite un tercio de
sus miembros o por decision del Presidente o Presidenta.

Articulo 22.- Convocatoria

La convocatoria del Patronato corresponde a quien ostente la Presidencia, mediante
notificacion personal a todas las personas miembro de este 6rgano, con diez (10) dias
naturales de antelacion a la fecha sefialada para la reunion, salvo en los supuestos de
urgencia, en los que el plazo podra reducirse a tres (3) dias.

La comunicacion de la convocatoria consignara el lugar, local, fecha y hora en que haya
de celebrarse la sesion, asi como los asuntos que se tengan que tratar, segin el Orden
del Dia acordado por la Presidencia.

En el supuesto de Sesion Extraordinaria convocada a solicitud de un tercio de las y los
miembros del Patronato, el Orden del Dia debera incluir necesariamente los puntos que
éstos hayan propuesto.

Articulo 23.- Constitucion y adopcion de acuerdos

El Patronato quedara validamente constituido siempre que concurran a la reunion,
personalmente o por representacion, la mitad mas una de las personas que componen
este organo.

El Patronato podra reunirse por medio de videoconferencia o de otros medios de
comunicacion, siempre que quede garantizada la identificaciébn de quienes asistan, la
continuidad de la comunicacion, la posibilidad de intervenir en las deliberaciones y la
emision del voto. En este caso, se entiende que la reunién del Patronato se celebraen el
lugar donde esta la persona que la preside.

Con independencia de lo sefialado en los parrafos anteriores, el Patronato se entendera
convocado y quedara validamente constituido cuando estén presentes todas las
personas que lo componen y acepten unanimemente la celebracion de la reunion.

A su vez, con caracter excepcional, el Patronato podra adoptar acuerdos sin la
celebracién de reunién, siempre que queden garantizados los derechos de informacién
y de voto, que quede constancia de la recepcion del voto y que se garantice su
autenticidad. Se entiende que el acuerdo se adopta en el lugar del domicilio de la
Fundaciény en la fecha de recepcion del Gltimo de los votos validamente emitidos.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria de las personas asistentes, presentes o
representadas, contando el Presidente o Presidenta con voto de calidad en caso de
empate.

No obstante lo previsto en el apartado anterior, para la modificacion de los Estatutos, la

transformacion, la fusion, la escision, la extincion o la liquidacion de la Fundacion sera
necesario el voto favorable de las dos terceras partes de las personas asistentes,
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presentes o representadas, y que en todo caso, contara con el voto favorable de la
mayoria absoluta de las y los Patronos Designados Fundadores.

Para el nombramiento de Patronos bien sea por ampliacion o por sustitucién de sus
miembros, sera necesario el voto de la mayoria de las personas asistentes, presentes o
representadas, y que en todo caso, contara con el voto favorable de la mayoria de las 'y
los Patronos Designados Fundadores.

De cada reunion del Patronato se levantara por la Secretaria o Secretario el Acta
correspondiente que, ademas de precisar el lugar y dia en que aquélla se ha celebrado,
se especificaran las y los asistentes, la convocatoria, los puntos del Orden de Dia, los
temas objeto de deliberacion y el contenido de los acuerdos adoptados.
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CAPITULO III. LA COMISION EJECUTIVA

Articulo 24.- La Comision Ejecutiva

La Comisién Ejecutiva, como drgano de delegacion permanente del Patronato, estara
constituida por un nimero minimo de tres (3) personas y un nimero maximao de cinco
(5) personas.

Las personas integrantes de la Comision Ejecutiva seran:

e Un (1) Patrono Designado Fundador, nombrado por la Fundacién Ikerbasque o
entidad que la sustituya.

e Un (1) Patrono Designado Fundador, nombrado por el Rector o Rectora de la
Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea o entidad que la
sustituya.

e Un (1) Patrono Designado, persona fisica o juridica, nombrado por la Fundacion
Vasca de Innovacidén e Investigacion Sanitarias (BIOEF) o entidad que la
sustituya.

En su caso, las personas miembro de la Comisién Ejecutiva seran nombradas por el
Patronato con el voto favorable de la mayoria de los Patronos asistentes a la reunion,
presentes o representados.

Articulo 25: Presidencia de la Comision Ejecutiva

El Patronato designara por mayoria a una de las personas designadas para participar en
este 6rgano, como Presidente o Presidenta de la Comision Ejecutiva.

Articulo 26: Competencias de la Comision Ejecutiva

La Comision Ejecutiva es el 6rgano delegado del Patronato que podra asumir las
atribucionesy facultades propias de gobierno, de representacion y de administracion de
la Fundacion que acuerde el Patronato a excepcion de las recogidas en el articulo 18 de
los Estatutos.
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TITULO 1
EL PATRIMONIO Y REGIMEN ECONOMICO DELA
FUNDACION

CAPITULO I COMPOSICION, ADMINISTRACION ¥
CUSTODIA

Articulo 27: El Patrimonio de la Fundacion

El Patrimonio de la Fundacion, en cada momento, estara constituido por el conjunto de
todos sus bienes y derechos susceptibles de valoracidon econémica que integren la
dotacion inicial, asicomo poraquellos que adquiera con posterioridad a su constitucion,
se afecten o no ala dotacion.

Articulo 28: Dotacién patrimonial

La dotaciéon patrimonial inicial de la Fundacion es la recogida, con este caracter, en la
Escritura Plblica de Constitucion, y esta compuesta por los bienes y derechos aportados
por las personas fundadoras.

Las dotaciones patrimoniales posteriores han de ser aprobadas por el Patronatoy deben
constar en las Cuentas Anuales.

La Fundacion podra destinar los excedentes de ingresos a incrementar la dotacion
fundacional.

Articulo 29: Actos de disposicion o de gravamen

La Fundacién debera notificar al Protectorado de Fundaciones del Pais Vasco los actos
de disposicion onerosa o gratuita, asi como de gravamen, de bienes o derechos que
formen parte del patrimonio de la Fundacion, sefialados en el articulo 26 de la Ley
9/2016, de 2 de junio, de Fundaciones del Pais Vasco.

El Patronato debera presentar al Protectorado la declaracion responsable que
determine que se ha adoptado correctamente el acuerdo de disposiciéon o gravamen,
indicando la motivacién y necesidad de su realizacion, asi como que la operacion no es
perjudicial para la Fundacién ni pone en peligro su viabilidad econémica.

Si el valor de mercado de los bienes o derechos objeto de los actos de disposicion o
gravamen supera el 60% del activo de la Fundacion, el Patronato debera presentar junto
con la declaracién responsable un estudio econémico realizado por profesional
independiente que acredite lo expuesto en ellay garantice la viabilidad econémica de la
Fundacién, asi como que la operacion responde a criterios econdmico-financieros y de
mercado.

Los actos de disposicibn o gravamen sefalados se anotaran en el Registro de
Fundaciones del Pais Vasco, sin perjuicio de la inscripcién, cuando proceda, en el
Registro correspondiente. El resto de los actos de disposicion 0 gravamen deberan
constar en la memoria que ha de presentarse anualmente al Protectorado.
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Articulo 30: Custodia del patrimonio fundacional

1.

Para la custodia y salvaguarda del patrimonio fundacional se observaran las
siguientes reglas:

a)

b)

c)

d)

Los bienes y derechos que integran el patrimonio fundacional, deberan estar a
nombre de la Fundacién y habran de constar en su Inventario y ser inscritos, en
su caso, en los Registros correspondientes.

Los bienes inmuebles y/o derechos reales se inscribiran a nombre de la
Fundacion en el Registro de la Propiedad. El resto de los bienes susceptibles de
inscripcion se inscribiran en los registros correspondientes.

Los valores y metalico, los titulos de propiedad, los resguardos de depdsito y
cualesquiera otros documentos acreditativos de dominio, posesioén, uso,
disfrute o cualquier otro derecho de que seatitular la Fundacion, se depositaran
en laentidad que determine el Patronato a nombre de la Fundacion.

Los demas bienes muebles seran custodiados en la forma que determine el
Patronato.

Todos estos bienes o derechos se especificaran en el Libro de Inventarios, que estara
a cargo del Secretario del Patronato, y en el que, bajo su inspeccidn se consignaran
todas las circunstancias precisas para su identificacion y descripcion.
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CAPITULO II. REGIMEN ECONOMICO Y CONTABLE

Articulo 31: Ejercicio econémico y Plan de Gestion

Elejercicioecondmico seraanualy coincidira con el ano natural, exceptuando el primero
que comenzara con el inicio de las actividades de la Fundacion.

La Fundacion confeccionara para cada ejercicio econdmico un Plan de Gestidon
equilibrado, en el que habran de quedar reflejados los objetivos, las actividades que se
prevea desarrollar durante el ejercicio siguiente, una prevision de las partidas de
ingresos y gastos calculados y una memoria explicativa del mismo. Dicho Plan de
Gestion se presentara ante el Protectorado en el Gltimo trimestre del afio de su
aprobacion.

Articulo 32: Obligaciones econémico-contables

Dentro del primer trimestre de cada ejercicio, el Presidente o Presidenta formulara y
firmara las Cuentas Anuales del ejercicio anterior, en las que se integraran el Balance de
Situacion, la Cuenta de Resultados, la memoria y el resto de los documentos que
establezca el plan de contabilidad para entidades sin animo de lucro. La memoria
contendra, entre otros aspectos, la informacion sobre las declaraciones responsables y
sobre la perfeccion de los actos o contratos objeto de éstas.

Dentro del primer semestre de cada ejercicio el Presidente o Presidenta sometera a la
aprobacion del Patronato las Cuentas Anuales del ejercicio anterior.

Dentro de los 30 dias naturales siguientes a la aprobacion de las Cuentas Anuales, el
Patronato de laFundacion debera remitir al Registro de Fundaciones del Pais Vasco para
su deposito las Cuentas Anuales debidamente firmadas, las cuales han de cumplir los
requisitos previstos en la normativa sobre contabilidad para las entidades sin animo de
lucro. Asimismo, el Patronato presentara el informe de auditoria, en los supuestos
previstos en la Ley 9/2016, de 2 de junio, de Fundaciones del Pais Vasco.

Articulo 33: Aplicacion delos recursos de la Fundacién

La Fundacién debera destinar ala realizacion de los fines fundacionales, al menos, el 70%
delosingresos de la cuenta de resultados, obtenidos por todos los conceptos, deducidos
los gastos en los que hayan incurrido para la obtencion de los ingresos, excepto los
referentes al cumplimiento de los fines fundacionales. El plazo para el cumplimiento de
esta obligacion sera el comprendido entre el inicio del ejercicio en el que se hayan
obtenidolos respectivosresultados e ingresosylostres anos siguientes al cierre de dicho
ejercicio.

Los gastos de administracidon seran aquellos directamente ocasionados por la
administracion de los bienes y derechos que integran el patrimonio de la Fundacion, y
aquellos otros originados a los miembros del Patronato con ocasidon del desempefrio de
su cargo sobre los que exista un derecho de reembolso.
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Articulo 34: Financiacion y desarrollo de actividades econémicas,
empresariales o mercantiles

La Fundacion, para el desarrollo de sus fines, se financiara con los rendimientos que
provengan de su patrimonio y con los que provengan de cualquier tipo de recurso de
caracter publico o privado.

La Fundacién podra desarrollar, bien directamente o a través de otras entidades,
actividades econdémicas, empresariales o mercantiles relacionadas con los fines
fundacionales o que sean complementarias o accesorias de las mismas, con
sometimiento a las normas reguladoras de la defensa de la competencia.

Ademas, podra intervenir en cualquier otra actividad econOmica a través de su
participacion en otras entidades en los supuestos en los que no se responda
personalmente de las deudas sociales.

17



TITULO IV

MODIFICACION, TRANSFORMACION, FUSION, ESCISION,

EXTINCION Y LIQUIDACION

Articulo 35.- Modificacion de Estatutos y transformacién

1.

El Patronato de la Fundacién podra acordar la modificacion de los presentes
Estatutos siempre que resulte conveniente para el interés de la Fundacion, se
respete el fin fundacional y no exista prohibicibn expresa de las personas
fundadoras.

El acuerdo de modificacidon de Estatutos debera adoptarse motivadamente con el
voto favorable de las dos terceras partes de las personas asistentes, presentes o
representadas, y que en todo caso, contara con el voto favorable de la mayoria
absoluta de las y los Patronos Designados Fundadores.

Si la modificacion estatutaria consiste en la modificacion o supresion de los fines
establecidos por las personas fundadoras, se debera obtener la aprobacion de éstas
en los supuestos en que sea posible, asi como la aprobacion expresa del
Protectorado, con caracter previo a su inscripcion registral.

El acuerdo de modificacion de Estatutos habra de formalizarse en escritura pUblica
y ser inscrito en el Registro de Fundaciones del Pais Vasco en el plazo de seis meses
desde la adopcion del acuerdo. La inscripcion tendra caracter constitutivo, con
efectos retroactivos a la fecha en la que haya sido formalmente adoptado el
acuerdo.

La Fundacion podra transformarse en otro tipo de persona juridica que, careciendo
de animo de lucro, cumpla los fines fundacionales originarios, tenga su ambito de
actuacion dentro de la Comunidad Autbnoma del Pais Vasco y mantenga la
integridad del patrimonio fundacional bajo la tutela de un érgano publico.

Elacuerdo de transformacion deberaseraprobado por el Patronato de la Fundacion,
acordando el nuevo tipo de persona juridica en la que se transforma e incluyendo las
modificaciones estatutarias que resulten pertinentes.

El acuerdo de transformacion debera adoptarse motivadamente con el voto
favorable de las dos terceras partes de las personas asistentes, presentes o
representadas, y que en todo caso, contara con el voto favorable de la mayoria
absoluta de las y los Patronos Designados Fundadores.

La transformacién no implicara la extincion de la Fundaciéon ni la apertura del
procedimiento de liquidacion, conservando la personalidad juridica. Su baja se
inscribira en el Registro de Fundaciones del Pais Vasco por traslado al Registro
correspondiente.

Articulo 36.- Fusion y escision

1.

El Patronato podra acordar la fusidon con otra u otras entidades siempre que quede
atendido en la debida forma el objeto fundacional.

El acuerdo de fusién debera adoptarse motivadamente con el voto favorable de las
dos terceras partes de las personas asistentes, presentes o representadas, y que en
todo caso, contara con el voto favorable de la mayoria absoluta de las y los Patronos
Designados Fundadores, asi como inscribirse en el Registro de Fundaciones del Pais
Vasco.
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2. Laescision de parte de una Fundacion o la division de ésta, para la creacion de otra u
otras fundaciones, 0 para la transmision a otra u otras previamente creadas
mediante la segregacion de su patrimonio, se podra realizar cuando no conste la
voluntad contraria de las personas fundadoras, se justifique el mejor cumplimiento
de los fines fundacionales de la escindida y no se ponga en peligro la viabilidad
econdémica de la misma. El acuerdo sera adoptado motivadamente con el voto
favorable de las dos terceras partes de las personas asistentes, presentes o
representadas, y que en todo caso, contara con el voto favorable de la mayoria
absoluta de las y los Patronos Designados Fundadores.

La escision con transmision de lo escindido a otra u otras fundaciones ya existentes
requiere el acuerdo motivado de los Patronatos respectivos, el otorgamiento de la
escritura publica, la aprobacion del Protectorado vy la inscripcidn en el Registro de
Fundaciones del Pais Vasco.

Articulo 37.- Extinciéon

La Fundacion se extinguira:

1. Cuando concurraalgunalas causas previstas en el articulo 39 del Cédigo Civil, en
la legislacion o en los Estatutos.

2. Cuando asiresulte de un proceso de fusion o escision.
3. Cuando se hayarealizado en su totalidad el fin para el cual se constituyo.

4. Cuando resulte imposible la realizacion del fin fundacional, sin perjuicio de lo
dispuestoenlaley9/2016,de 2 dejunio,de Fundaciones del Pais Vasco, respecto
a la modificacion de los estatutos, fusidn y escision.

5. Cuando se dé cualquier otra causa prevista en las Leyes.

Articulo 38.- Procedimiento de extincion

En los casos previstos en los apartados 1, 2, 3y 4 del articulo anterior, la extincion de la
Fundacion requerirad acuerdo motivado del Patronato que debera contar con el voto
favorable de las dos terceras partes de las personas asistentes, presentes o
representadas y, en todo caso, con el voto favorable de la mayoria absoluta de las y los
Patronos Designados Fundadores, asi como con la ratificacion del Protectorado.

En el caso previsto en el apartado 3 del articulo anterior, se requerira resolucién judicial
motivada.

Si no hubiese acuerdo del Patronato, o éste no fuese ratificado por el Protectorado, la
extincion de la Fundacion requerira resolucion judicial motivada, que podra ser instada,
en su caso, por el Protectorado o por el Patronato, segln los casos.

El acuerdo de extincién o, en su caso, la resolucion judicial motivada, se inscribiran en el
Registro de Fundaciones.
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Articulo 39.- Liquidacién

La extincion de la Fundacion, excepto en los supuestos en que su origen sea un
procedimiento de fusidbn o escision, 0 el cumplimiento de las causas extintivas,
determinara la apertura del proceso de liquidacion, el cual se llevara a cabo por el
Patronato o por una comision liquidadora nombrada por dicho érgano de gobierno bajo
el control del Protectorado, salvo lo que, en su caso, establezca una resolucion judicial
motivada. La Fundacion conservara su personalidad juridica hasta la conclusion de
dicho proceso, y durante este periodo la Fundacion debe identificarse como “en
liquidacion”,

Los bienesy derechos que resulten de la liquidacion fundacional, conforme ala voluntad
de las entidades Fundadoras, expresada en la escritura fundacional, seran destinados a
las entidades publicas o privadas no lucrativas que acuerde el Patronato. Dichas
entidades llevaran a cabo fines de interés general similares a los del objeto fundacional,
entre las que se incluye la Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea de
forma preferente, y reuniran los requisitos de las entidades sin fines lucrativos previstos
en la Norma Foral 1/2004 de 24 de febrero, de régimen fiscal de las entidades sin fines
lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo del Territorio Historico de Bizkaia o
normativa que la sustituya.

El acuerdo del Patronato debera adoptarse con el voto favorable de las dos terceras
partes de las personas asistentes, presentes o representadasy, en todo caso, con el voto
favorable de la mayoria absoluta de las y los Patronos Designados Fundadores.

Si éste no lo hiciera, se destinaran por el Protectorado a otras fundaciones o entidades
no lucrativas que persigan fines analogos a la extinguida, de interés general, que redinan
los requisitos de las entidades sin fines lucrativos previstos en la Norma Foral 1/2004 de
24 de febrero, de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos
fiscales al mecenazgo del Territorio Historico de Bizkaia o normativa que la sustituya,
teniendo como preferencia a las que tengan su domicilio en el mismo municipio, en
cualquier caso, en el Territorio Historico de Bizkaia.

Articulo 40.- Protectorado

Esta Fundacion queda sujeta a la tutela, asesoramiento y control del Protectorado de
Fundaciones del Pais Vasco, en los términos previstos en las Leyes vigentes.

Articulo 41.- Registro de Fundaciones

Los actos o negociosjuridicos de la Fundacién que legalmente lo precisen, se inscribiran
en el Registro de Fundaciones que sea competente conforme alaLey.
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) ) TiTULO VI
REGIMEN JURIDICO DE LOS COLABORADORES DE LA
FUNDACION

Articulo 42.- Colaboradores Adheridos

Con posterioridad al otorgamiento de la Escritura Fundacional podran adherirse a la
Fundacion, con el caracter de colaboradores adheridos, aquellas personas fisicas o
juridicas cuya actividad o contribucion pueda favorecer al logro del fin fundacional.

Las solicitudes de adhesion con el caracter precitado deberan ser aprobadas por la
mayoria absoluta de los miembros del Patronato, quien fijara asimismo la contribucion
econdémica que los aspirantes hayan, en su caso, de satisfacer.

Articulo 43.- Colaboradores Honorificos

El Patronato podra nombrar colaboradores honorificos a las personas fisicas o juridicas
gue hayan contribuido o contribuyan de manera destacada a la consecucion de los fines
fundacionales.
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