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			AGINTARIAK ETA LANGILERIA

			Izendapenak, egoerak eta gorabeherak

			OSAKIDETZA-EUSKAL OSASUN ZERBITZUA

			1704

			623/2025 EBAZPENA, apirilaren 9koa, Osakidetza-Euskal osasun zerbitzuko zuzendari nagusiarena, zeinaren bidez argitaratzen baita Medikua kategorian (Familia-medikua lanpostu funtzionala) Egonkortzeko EPEko lehiaketa-sistemaren bidez estatutupeko lotura finkoa lortu duten esleipendunen izendapena (eranskinean agertzen dira zein diren esleipendunak), Osakidetza-Euskal osasun zerbitzuko zerbitzu-erakundeetako destinoetan.

			Osakidetza-Euskal osasun zerbitzuko zuzendari nagusiaren azaroaren 24ko 1736/2022 Ebazpenaren bidez, onartu egin ziren Osakidetza-Euskal osasun zerbitzuan estatutupeko lotura finkoa lortzeko 2020-2021-2022-Egonkortzeko hautaketa-prozesuak arautuko zituzten oinarri orokorrak (2022ko abenduaren 19ko EHAA, 240. zk.). Ebazpen hori Osakidetza-Euskal osasun zerbitzuko zuzendari nagusiaren azaroaren 7ko 1510/2024 Ebazpenak aldatu zuen.

			Osakidetza-Euskal osasun zerbitzuko zuzendari nagusiaren azaroaren 24ko 1751/2022 Ebazpenaren bidez, onartu egin ziren Medikua kategorian (Familia-medikua lanpostu funtzionala), Osakidetza-Euskal osasun zerbitzuko zerbitzu sanitarioetako erakundeetako destinoetan, estatutupeko lotura finkoa lortzeko hautaketa-prozesuak arautuko zituzten oinarri espezifikoak (2022ko abenduaren 27ko EHAA, 246. zk.). Ebazpen hori Osakidetza-Euskal osasun zerbitzuko zuzendari nagusiaren azaroaren 7ko 1511/2024 Ebazpenak aldatu zuen.

			Osakidetza-Euskal osasun zerbitzuko zuzendari nagusiaren urtarrilaren 21eko 126/2025 Ebazpenaren bidez, argitaratu egin ziren Medikua kategorian (Familia-medikua lanpostu funtzionala) Egonkortzeko EPEko lehiaketa-sistemaren bidez hautatutako izangaien behin betiko zerrenda eta destinoen esleipena, Osakidetza-Euskal osasun zerbitzuko zerbitzu-erakundeetako destinoetan.

			Osakidetza-Euskal osasun zerbitzuko zuzendari nagusiaren martxoaren 31ko 561/2025 Ebazpenaren bidez, Osakidetza-Euskal osasun zerbitzuko zerbitzu-erakundeak gaitu egin ziren Osakidetza-Euskal osasun zerbitzuan estatutupeko lotura finkoa lortzeko deitutako 2020-2021-2022-Egonkortzeko EPEko hautaketa-prozesuetan esleitutako destinoaz jabetzeko izapideak egiteko.

			Bat etorriz Osakidetza-Euskal osasun zerbitzuko zuzendari nagusiaren azaroaren 24ko 1736/2022 Ebazpenaren 16. oinarrian xedatutakoarekin, Egonkortzeko EPEko lehiaketa-sistema bidez hautatutako Medikua kategorian (Familia-medikua lanpostu funtzionala) izangaien behin betiko zerrenda Epaimahaiak onartu duela eta Osakidetza-Euskal osasun zerbitzuko Zuzendaritza Nagusi honetara bideratu dela, zerrenda hori webgunean argitara zedin, langileen arloan indarrean dagoen legeriak egozten dizkidan eskumenez baliatuz,

			EBAZTEN DUT:

			Lehenengoa.– EHAAn argitaratzeko agintzea Egonkortzeko EPEko lehiaketa-sistemaren eranskinean jasotako esleipendunak estatutupeko langile finko izendatu direla Medikua kategorian (Familia-medikua lanpostu funtzionala), Osakidetza-Euskal osasun zerbitzuko zerbitzu-erakundeetako destinoetan.

			

			Bigarrena.– Esleipendunek hilabeteko epea izango dute dagokien destinoaz jabetzeko, ebazpen hau EHAAn argitaratu eta hurrengo egunetik aurrera.

			Izangaiak esleitu zaien destinoko zerbitzu-erakundeko Langileen Zuzendaritzan jabetu beharko dira lanpostuaz Horretarako, izangaiek hitzordua eskatu beharko dute lehenbizi, eta egintzan dokumentazio hau aurkeztu:

			– NANa, pasaportea edo gidabaimena edo dokumentu baliokidea Europar Batasuneko edo Europako Esparru Ekonomikoko beste estatu kideren bateko nazionalitatea dutenentzat, edo Europar Batasuneko Itunaren arabera nahiz Espainiak berretsitako beste hitzarmen batzuen babesean nahiz lege arau baten bidez langileak estatu batetik beste batera libre ibiltzeko aukera aplikatzen zaien estatuetako nazionalentzat.

			Parte hartzeko eskubidea izanik Espainiako nazionalitatea ez duten izangaiek nazionalitatea egiaztatzen dien dokumentua aurkeztu behar dute, eta, beste Estatu bateko nazionalitatea duen norbaitekiko ahaidetasun-lotura izan edo haren kontura biziz gero, lotura hori dutela egiaztatzen duten dokumentuak ere bai. Era berean, ezkontidearen zinpeko aitorpena edo hitzematea aurkeztu beharko dute, ezkontideaz zuzenbidez bananduta ez dagoela adierazteko, eta, hala badagokio, izangaia bere kontura bizi dela edo bere kargura dagoela adierazteko.

			– Elkargoko kide izatearen egiaztagiria, deialdiko oinarri espezifikoetan hala eskatzen denean.

			– Diziplina-espediente bidez hautagaia administrazio publikoetako zerbitzuetatik kanporatuta ez dagoela eta eginkizun publikoetarako ezgaituta ez dagoela adierazten duen zinpeko aitorpena edo hitzematea.

			Espainiako nazionalitatea ez duten izangaiek, Espainiako Estatuari buruzko deklarazioaz gain, zinpeko deklarazioa edo hitzematea aurkeztu behar dute, esanez ez daudela eginkizun publikoetarako desgaituta edo antzeko egoera batean, eta orobat haien Estatuan, baldintza beretan, funtzio publikora sartzea eragozteko moduko diziplina-zehapen edo baliokiderik ez dutela.

			– Destinoa normaltasunez betetzeko behar den gaitasun psikofisikoa egiaztatzen duen azterketa medikoaren agiria, Osakidetza-Euskal osasun zerbitzuko Prebentzio Zerbitzuak emana.

			– Erantzukizunpeko adierazpena, Adingabearen Babes Juridikoari buruzko urtarrilaren 15eko 1/1996 Lege Organikoaren 13.5 artikulua betetzeari buruzkoa; eta Sexu Delitugileen Erregistro Zentralaren ziurtagiria lortzeko baimena, urriaren 13ko 1314/2016 Ebazpenean xedatutakoaren arabera. Ebazpen horren bidez, Osakidetza-Euskal osasun zerbitzuan adingabeekin ohiko harremana izatea dakarten lanpostuetan sartzeko eta jarduteko betekizunari buruzko jarraibide osagarriak onartzen dira.

			Hirugarrena.– Emandako epe horretan aipatutako agiriekin bertaratzen ez direnak edo agiri horiek aztertuta antzematen bada betebeharren bat betetzen ez dutela, ezingo dira jabetu estatutupeko langile gisa esleitu zaien destinoaz. Ondorioz, deuseztatuta geratuko dira jarduerak, eta hori ez da eragozpena izango hasierako eskabidean faltsukeriaren bat jartzeagatik izan dezaketen erantzukizuna eskatzeko.

			Era berean, interesdunei jakinarazten zaie, lanpostuaz jabetzeko ekitaldira dagokion epearen barruan edo, hala badagokio, emandako luzapenean, aurkeztu ezean, galdu egingo dutela hautaprobei buruzko ebazpenetan aitortu zitzaizkien eskubideak.

			

			Orain arte adierazitakoari jarraituz, izangaiek lanpostuaz jabetzen badira, egin beharreko eginbideak egin eta hurrengo egunean hasiko dira lanean, esleitu zaien zerbitzu sanitarioetako erakundean.

			Laugarrena.– Hautaketa-prozesua arautzen duten oinarri orokorren 21. atalean ezarritakoaren arabera, ebazpen honen aurka gora jotzeko errekurtsoa aurkeztu ahal izango zaio Osakidetza-Euskal osasun zerbitzuko Administrazio Kontseiluari. Horretarako hilabeteko epea izango da, Ebazpena EHAAn argitaratu eta hurrengo egunetik aurrera.

			Vitoria-Gasteiz, 2025eko apirilaren 9a.

			Osakidetza-Euskal osasun zerbitzuko zuzendari nagusia,

			SUSANA LÓPEZ ALTUNA.

		

		

		
			
				[image: ]
			

		

		

		
			
				[image: ]
			

		

		

		
			
				[image: ]
			

		

		

		
			
				[image: ]
			

		

		

		
			
				[image: ]
			

		

		

		
			
				[image: ]
			

		

		

		
			 
EUSKAL HERRIKO AGINTARITZAREN ALDIZKARIA
www.euskadi.eus

		

	OEBPS/image/AE2050090013.png
ORI YR U URIURLS RS T SN YIS | olthee
eieiy yereR veue Sury e e 153 OROPRISOUS0
0 wasegzsze0 s
epusts o zepm B ZIpRSISLY O IO YRR o
oz oISy oYY U RO nees OHADUDH hadestand IR
ey e e Sy G 153 OO
D20 o200 3-25200 e spust s epmERury
“ZapmiaLy (YS9 DYRRLIY TSI TSN
ORRLR DL UslET SN OBy TR U |
00qR3 7 USen0 eI 00 2 e GOULRY S o auhankanid Bl
102" uresso Oymsspeson ] cedu-7 unses0 oiOpENeL |
e L =]
pered ez vz emmint
DR O10Bes0 0BG 190  Yeaun By BeOUTS
=3 S el fonsio et OPRON RO TPRUIN G508
OVaORBu | 20O V3 D100 RO OVE OIS
Sty e Ve ey G /153 o
020 awzades 73 capmseL e spusde
99 29300 19200 e oYaLY OTSTON UsUE T ERENA
(o DL UeLe SN OBy YRS U
Jemey 7 s opomed e ek  piseaes RSRTROUSD bttt Bl
7 nsesg oxmeens e 7 tress) ovoruy e
18Iy e oY SRR U1 153 ORPRISOUR]
et be vz meint
Dpum OX0Bes0 0 190  Yewun By RO
e AR SR oASOURTE SRS Sy SYSEOUTS SO 3o SO 95T
o3 orefu | 2000V 0o w0 Ov3 Dmey
iy TR G S SR 01 /153 0
"

RIS TR G S R U0 153 ORPRTROUSD






OEBPS/image/AE2050090011.png
ity T BT SR OIS Ui 153 OISR o
o0 pasegzsze0
e spuste 1o spmlmL PRSI | ETORIAORH o
AN ORI SIS U241 OO 7 IS0 DPIN | Tl
LY G TR OYEIST U 163 OWeeeg e
2000 et Se3 vz ryeist prevel
oatonss0 oo £ seuno iy xocEBua oo
1018 OGRS YOS Wil OO | SOV o 400p OmeI SHIURY S
PR3 |CEUG-OV3 GWENR]  ORaKE-) V3 ORUEER |
e e it ]
oot
‘owzsdse =3 opunvepr Beye wuomLm 2020029200 |
TS ORIy TR U eCIEN e DY U
SiSa N Oy IS U0 | S Oee1L 2080811 99 O gy wRuORRD | s,
ZUnseso COueRGRCeL | SO 7 USSE0 DYRVO | TN
.. 0 ORI SURG7 2 eSO VRIS €Lty
TS U Sy AT Vo153 U NS
0 aog spmmiie
oy spuste s 2820029200 YerpRLETDRF TSN
ORI YRS U SRR 2 nées OUADUDH wonuan whpoyomsmy | il
ey e e Sy G 153 OO
00 s 000200
SRy TIPSR YO PSR DL -
(ORI oY ZRR S NS0 RS omowedss  oizze.
7B e G ey SRR U153 DY
o0 yuepog 2200 ses epusts e eperey
PRSI IO PRSI Gl YRR USUPT .
ereGede.|-e0ude1 99 o 2 UTees0 GO AGeGRLL | By TR Y s
T UYLy TR U193 Yo N NS
o0
os0s0z AIE0051-0050 29200729200 ETDRH PRI ERENN
- iy eI o0 sy SN OSSRy gy Bo020000 SBBO  u515me

1y ORI G iy TR U9 153 PRSOL






OEBPS/toc.xhtml

		
		Contenido


			
						25001704e


			


		
		
		Lista de páginas


			
						1704-P.2


						1704-P.3


						1704-P.4


						1704-P.5


						1704-P.6


						1704-P.7


						1704-P.8


						1704-P.9


						1704-P.10


						1704-P.11


						1704-P.12


			


		
	

OEBPS/image/AE2050090014.png
U RGN | ST

Sl ORIy YIS Ueq 80017 UrSeS0 oveso L o enmo sy oRLe.
iy oI Vo Ry YN U] 53 ovoBRSDL

e
1LY T UYL SIS U153 OfeUSLRRaR0

PRSI TP RELY YO HAETORH IR SR
oz |z 4 99RO PRGSO SN 65T

RISy OO TR s

ey e vaue siry ey a1 153 oppRTSOURg

18Iy R o Y SRS U1 153 ORPRISOURD

iy TR o S SR o1 /153 O






OEBPS/image/AE205009001.png





OEBPS/image/AE2050090012.png
18 apmleu TopR LYY | ORI I OIEN U909

Jovare-7 unseso oxeAY | oRaIg- 7 ise0 OLnSe |

(oIS o0 PSSR (RS eRSOURZ Urees0 WS
[T P

1Ry e G Sy TR a0 163 ORPRTEOUSD

IR e o B e G163 ORpRTROUSG

eI o (5355085 (a5 SyS0UR-Z U0 RS
Iy Syt UYL SRS 153 ORPRISOUD

T oporIuBneT VS S108ne Siry OV Sy ety






OEBPS/image/AE2050090015.png
Teieiy e veue ury e a1 153 OROPRSOUSG

ISieiy e Uous Sy R0 153 OrOPRISOUSG

womr | ¢

/eIy TR e Sy TS 163 OppRTSOURD

Rini TR o B R S0 163 ORPRTROUSD

IR R Vo Y R G163 ORPRTROUSD






