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				AGINDUA, 2017ko ekainaren 21ekoa, Enpleguko eta Gizarte Politiketako sailburuarena; honen bitartez onartzen dira immigrazioko teknikarien kontratazioaren jarraipenerako eta erakunde publikoek immigrazioaren eta kultura arteko bizikidetzaren alorrean jarduerak garatzeko diru-laguntzak emateko oinarriak, eta laguntza horietarako deialdia egiten da 2017. urterako.

				Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazioaren Sailak sortu, kendu eta aldatzeari, eta Sail horien eginkizunak eta jardun-arloak zehazteari buruzko Lehendakariaren azaroaren 26ko 24/2016 Dekretuak gizarteratzearen sustapena, garapen komunitarioa eta immigrazioaren arloak identifikatzen ditu, eskumenei dagokienez, Enpleguko eta Gizarte Politiketako Sailari dagozkion arloetako batzuk bezala.

				Enpleguko eta Gizarte Politiketako Sailaren egitura finkatzen duen apirilaren 11ko 75/2017 Dekretuak, bere aldetik, gai hauen gaineko zeregin eta jardun-eremuak ezartzen ditu: boluntariotza, gizarte-ongizatea eta gizarte-zerbitzuak, immigrazioa, gizarte-bazterkeriaren aurkako borroka, erakunde arteko adostasuna sustatzea, elkarrizketa soziala, lanbide-lankidetza, elkartasun zibikoa, sareko lana, jakintzaren kudeaketa eta herritarren partaidetza sustatzea gizarte esku-hartzeen eta gizarte-politiken eremuan; eta jardun-eremu lehenetsitzat dauzka eskubide sozialak baliatzeko ikuspuntutik gizarte-egoera bereziki zaurgarrian bizi diren pertsonak eta kolektiboak.

				Aipatu eginkizunak betetzean, gizarte-zerbitzuak dira gizarte esku-hartzea burutzeko eremu pribilegiatu nagusia. Hau orain, zerbitzu horietatik haratago ere joan daiteke esku-hartze hori, batez ere zeharkako esparru edo gai jakin batzuetara proiektatzen bada, etorkinen gizarteratzea eta, oro har, kulturen arteko elkarbizitza, kasu.

				Gainera, eta zeharkako politika honen inguruan, Eusko Jaurlaritzak jardun handia burutu du beste erakunde publiko batzuei zuzendutako diru-laguntzak banatzen, batez ere udal-esparruan langileak kontratatzeko diru-laguntzak emanez, horiek etorkinen gizarteratzearen eta integrazioaren zeharkako ikuspegiak bereziki kontuan hartuko dituzten jarduerak eta esku-hartze soziala bultza ditzaten. Diru-laguntzen ekintza hori egoera jakin batzuetan justifikatu da bereziki, zehazki, Eusko Jaurlaritzak bere eskumenak gauzatzean sustatu zituen plan eta ekimenen inpaktua plan eta ekimen horiek egikaritzeko lanean inplikatutako erakunde publikoek zaila zutenean xurgatzea eta beren gain hartzea.

				Era horretan, Agindu honen bitartez Eusko Jaurlaritzako Enpleguko eta Gizarte Politiketako Sailak jarraipena eman nahi dio azken urteotan etorkinen gizarteratze-politiken esparruan garatu den diru-laguntzen politikari.

				Zalantzarik ez dago immigrazioarekin eta kulturen arteko bizikidetzarekin, besteak beste, lotutako zeharkako politiken legeria eta planak geroz garbiago zuzentzen direla erakunde publikoen sarearen erantzukizunak identifikatzera, eta erakundeak elkarren artean geroz maila berean lankidetzan aritzera. Hala ere, horrek ez du baztertzen, egoera jakin batzuetan eta baldintza zehatz batzuekin, erakundearteko lankidetza horretan funtsen eskualdatzea ere egotea erakunde batzuen eta besteen artean.

				

				Hori dela eta, Agindu honek bi diru-laguntza lerro arautzen ditu:

				a) Immigrazio-teknikariak kontratatzen jarraitzeko laguntzak.

				b) Immigrazioaren eta kultura arteko bizikidetzaren arloko jardueretarako laguntzak.

				Bi lerro horien bidez (Familia Politikako eta Aniztasuneko Zuzendaritzak kudeatzen du), immigrazioko teknikarien jarraipena eta EAEko erakunde-egituran immigrazioak duen errealitateari arreta handiagoa eta hobeagoa ematen eta, oro har, kultura arteko bizikidetza faboratuko duten esku-hartze sozialeko jarduerak finantzatzen dira.

				Ildo horretan, Agindu honetan arautzen diren diru-laguntzentzat apirilaren 11ko 2/2017 Legeak, Euskal Autonomia Erkidegoko 2017 ekitaldirako Aurrekontu Orokorrak onartzen dituenak, bermatzen du badela nahiko aurrekontu krediturik.

				Diru-laguntzen Agindu hau Euskal Autonomia Erkidegoko Ogasun Nagusiaren Antolarauei buruzko Legearen testu bategina eta haren garapen-araudia onartzen duen azaroaren 11ko 1/1997 Legegintza Dekretuaren eta Diru Laguntzen azaroaren 17ko 38/2003 Lege Orokorraren arau-esparruen barruan dago.

				Horren guztiaren ondorioz, honako hau

				XEDATZEN DUT:

				I. KAPITULUA

				XEDAPEN KOMUNAK

				1. artikulua.– Xedea.

				1.– Agindu honen xedea da erakunde publikoei immigrazioko teknikariak kontratatzen jarraitzeko eta erakunde publikoek immigrazioaren eta kultura arteko bizikidetzaren alorrean jarduerak garatzeko laguntza ekonomikoak arautzea eta 2017. urterako deialdia egitea.

				2.– Jarduera-ildoak, bai immigrazio-teknikarienak bai diruz lagundutako egitasmo edo egitarauenak, bat etorriko dira Familia Politikarako eta Aniztasuneko Zuzendaritzaren Immigrazio, Hiritartasun eta Kulturarteko Elkarbizitzarako Euskal Estrategiarekin. Besteak beste, jarduera-ildo hauek jaso beharko dituzte: herritartasunaren eta immigrazioaren inguruko euskal politikaren egituraketa eta antolaketa, erakundeen barrukoa eta erakundeen artekoa; lana, prestakuntza eta eskola-arrakasta eskuratu ahal izatea, integraziorako eta zerbitzu eta programa publikoetan aniztasuna izateko bide gisa; parte-hartzea, kultura-aniztasuna eta elkarbizitza; eta, azkenik, bazterkeriaren, arrazismoaren eta xenofobiaren kontrako borroka.

				3.– Diru-laguntzak honako erreferentzia-irizpide hauei jarraitzen dieten eskabideei eman ahal izango zaizkie:

				a) Prebentzioa: hasteko, lehentasuna arretarako premia agertzea, luzatzea edo areagotzea saihesten duen esku-hartzearen alde.

				b) Ikuspegi komunitarioa: familia- eta komunitate-sareetan oinarritzen den eta haiek babesten dituen esku-hartzeak izango du lehentasuna, hurbiltasunari begira, betiere.

				c) Pertsonalizazioa: arreta hobekien molda edo egoki dadin lortzeko modu malgua bilatuko da, arreta hori jasotzen duen gizabanako bakoitzaren premia, eskaera eta igurikimenetara molda edo egoki dadin.

				d) Sinergia: doikuntza handiena, jarraitutasun handiena, arintasun handiena eta efektu biderkatzailea pertsonak jasotzen dituen prestazio eta zerbitzuen artean, eta horiek ematen dituzten sistema eta sareen artean.

				e) Pertsonen eta taldeen autonomia, parte-hartzea eta ahalduntzea sustatzen da: pertsonek gaitasun onenak garatu eta eurengan eragin duen guztiari buruz albait gehien erabaki dezaten lan egiten da.

				f) Normalizazioa: jendeari kulturalki arauemaileak edo sozialki balioetsiak diren inguruneak, jarduerak, baliabideak eta aukerak eskaintzen zaizkio eta, aldi berean, giza aniztasuna onartzen, errespetatzen eta indartzen da.

				g) Gizarteratzea: hain murriztaileak ez izateaz gain albait iresgarrienak diren babesak, inguruneak, jarduerak, zerbitzuak eta baliabideak eskaintzen dira, hau da, komunitatearekiko harreman handiena sortzen dutenak; era berean, komunitatean ere esku hartu beharko da, informazioko, sentsibilizazioko eta diskriminazioaren aurkako borrokari begira.

				h) Kudeaketaren etengabeko hobekuntza, plangintza estrategikoko, komunikazio integratzaileko, jakintzaren eraikuntzako, enpleguaren kalitatearen hobekuntzako eta inpaktuaren ebaluazioko tresnak sartuz, eta eraginkortasunik eza eta bikoiztasunak saihestuta.

				i) Generoaren ikuspegia ebaluazioaren alderdi formaletan eta edukian, eta hizkuntzaren erabilera ez sexista. Burutzen diren egitarauek kontuan izan behar dituzte emakume eta gizonen behar espezifikoak, eta genero ikuspegia txertatu beharko dute horien plangintza, diseinu, egikaritze nahiz ebaluazioan.

				4.– Kontratatutako langileen jarduna betearazteko edo jarduerak garatzeko epea 2017ko ekitaldia da.

				2. artikulua.– Eskabideak.

				1.– Eskaerak aurkezteko epea hilabetekoa izango da, Agindu hau Euskal Herriko Agintaritzaren Aldizkarian argitaratu eta biharamunetik zenbatzen hasita.

				2.– Agindu honi erantsirik doazen I.A eta I.B eskaera-orri arautuetan egingo dira, eta eskura daude hemen: http://www.euskadi.eus/eusko-jaurlaritza/tramiteak-zerbitzuak/ Eskabide horien atal guztiak behar bezala bete beharko dira eta erakunde eskatzailea legez ordezkatzen duen pertsonak sinatu beharko du; horretaz gain, adierazitako eranskin baten kopia batez lagundurik aurkeztu beharko dira euskarri informatikoan (ahal bada, CDan).

				3.– Eskatzaile bakoitzak eskaera bakarra aurkeztu ahal izango du Agindu honetan kontuan hartutako laguntza-lerro bakoitzean, hau da, guztira bi eskaera aurkeztu ahal izango ditu, gehienez. Gainera, diru-laguntzaren xede diren jarduerak taldekatu beharko ditu. Erakunde eskatzaile batek berak eskaera bat baino gehiago egingo balu edozein laguntza-lerrotan, sarrera-erregistroaren arabera aurrena aurkeztu dena hartuko da kontuan, salbu eta erakunde eskatzaileak berariaz bestelakorik adierazten badu.

				4.– Eskaera-orria hona bidaliko da eskatzen den dokumentazioarekin batera: Eusko Jaurlaritzaren Enpleguko eta Gizarte Politiketako Saila, Familia Politikarako eta Aniztasuneko Zuzendaritza, Donostia-San Sebastián kalea, 1 (01010) Vitoria-Gasteiz.

				5.– Eskabideei Administrazio Publikoen Administrazio Prozedura Erkideari buruzko urriaren 1eko 39/2015 Legearen 16.4 artikuluan ezarritakoa aplikatuko zaie.

				6.– Diru-laguntzarako eskabide-orriarekin (I.A eta I.B eranskinak) batera, aurkeztu beharko dira, batetik, diru-laguntzen lerro bakoitzerako eskatzen den dokumentazioa (I.A.a eta I.B.a eranskinak) eta, bestetik, laguntzari eman nahi zaion helburuaren (langileak kontratatzea edo jarduerak gauzatzea) identifikazio- eta garapen-memoria, Agindu honen II.A eta II.B eranskin gisa erantsitako eta behar bezala betetako eskabide normalizatu bidez. Hemen eskura daiteke: http://www.euskadi.eus/eusko-jaurlaritza/tramiteak-zerbitzuak. Paperean aurkezteaz gain, kopia bat ere aurkeztuko da euskarri informatikoan (ahal bada, CDan).

				7.– Aurkeztutako eskabideak eta haren dokumentazioak ez badituzte eskatu eskakizunak betetzen, erakunde eskatzaileari jakinaraziko zaio eta hamar egun balioduneko epea emango zaio dokumentazioa konpontzeko; hori egin ezean, eskaeran atzera egiten duela ulertuko dela jakinaraziko zaio, Ebazpena Herri Administrazioen Araubide Juridikoaren eta Administrazio Prozedura Erkidearen urriaren 1eko 39/2015 Legearen 68. eta 21. artikuluetan ezarritakoaren arabera eman ondoren.

				8.– Erakunde eskatzaileek aukeratzen duten hizkuntza ofizialean aurkeztu ahal izango dute laguntza jasotzeko eskabidea, bai eta eskabidearekin batera aurkezten duten dokumentazioa ere. Orobat, laguntza-eskabidea aurkeztu izanaren ondoriozko jarduketetan, eta prozedura osoan, erakunde eskatzaileak hautatutako hizkuntza erabiliko da, Euskararen erabilera normalizatzeko azaroaren 24ko 10/1982 Oinarrizko Legearen 6.1 artikuluak ezartzen duenari jarraituz.

				9.– Erakunde eskatzaileak bermatuko du Haurrak eta Nerabeak Babesteko Sistema aldatzen duen urtarrilaren 15eko 1/1996 Lege Organikoaren 13. artikuluaren 5. zenbakian eta Adingabearen Babes Juridikoaren uztailaren 28ko 26/2015 Legean ezarritakoa. Hau da, adingabeekin ohiko kontaktua duen langile orok, izan kontratatua izan boluntarioa, Sexu Delitugileen Erregistro Zentralaren ziurtagiri negatiboa izan beharko du.

				10.– Era berean, erakunde eskatzaileak adieraziko du egiazkoak direla eskaeran eta harekin batera aurkeztutako dokumentuetan agertzen diren datuak, eta betetzen dituela diru-laguntza jasotzeko indarrean dagoen araudian ezarritako betekizunak.

				3. artikulua.– Izapidetzea, ebazpena, errekurtsoak, ebazteko eta jakinarazteko epeak, jakinarazteko eta publizitatea emateko modua.

				1.– Familia Politikarako eta Aniztasunerako zuzendaria izango da Agindu honetan arautzen diren diru-laguntzak kudeatzeko eta ebazteko organo eskuduna, zeinak izendatuko baititu diru-laguntzen ebazpenerako proposamena egiteko eskumena izango duen Balioespen Batzordeko kideak eta baita Batzordeko idazkaritzaz arduratu den pertsona ere.

				2.– Balioespen Batzorde hori gutxienez bi pertsonek eta gehienez lauk osatuko dute, eta Familia Politikarako eta Aniztasunerako Zuzendaritzako goi karguak edo langile publikoak izan beharko dute.

				3.– Balioespen Batzordean sexu parekidetasuna egon dadin beharrezko neurriak hartuko dira, eta osaera Euskal Herriko Agintaritzaren Aldizkarian argitaratuko da. Kide anitzeko organo horren idazkaria zuzendaritzako enplegatu publiko bat izango da.

				4.– Aurkeztutako eskabideak dagozkien prozeduraz izapidetuko dira deialdiko laguntza-lerro bakoitzean, eta Familia Politikako eta Aniztasunerako zuzendariari dagokio prozeduran planteatu diren gai guztien gainean ebaztea.

				5.– Esleipen-prozedura bakoitzean ematen den ebazpenean, eskatutako laguntzak eman edo, hala badagokio, ukatu diren zehaztuko da, eta eman diren kasuetan, laguntza jaso duten erakundeen izena, diruz lagundutako jarduera-proiektua eta emandako diru-laguntzaren zenbatekoa zehaztuko dira. Ukatutako eskabideei denaz bezainbatean, eskatzaileen izen soziala eta laguntza zergatik ukatu den adieraziko du ebazpenak.

				6.– Aurreko paragrafoan aipatzen den ebazpenak ez du administrazio-bidea agortzen, eta erakunde interesdunek gora jotzeko errekurtsoa aurkeztu ahal izango dute horren kontra Gizarte Politiketako sailburuaren aurrean, hilabete bateko epean jakinarazpena egin eta hurrengo egunetik aurrera, Administrazio Publikoen Administrazio Prozedura Erkidearen urriaren 1eko 39/2015 Legearen 121. eta 122. artikuluei jarraituz.

				7.– Erabakia Euskal Herriko Agintaritzaren Aldizkarian argitaratuko da, eta jakinarazpenaren ondorioak sortuko ditu.

				8.– Prozedura ebazteko eta erakunde interesdunei ebazpena jakinarazteko gehieneko epea lau hilabetekoa izango da, Agindu hau Euskal Herriko Agintaritzaren Aldizkarian argitaratu eta hurrengo egunetik zenbatzen hasita. Epea igaro eta ebazpenik argitaratu ez bada, diru-laguntzaren eskabidea ezetsi egin dela ulertu beharko dute interesdunek, Administrazio Publikoaren Administrazio Prozedura Erkidearen urriaren 1eko 39/2015 Legearen 25.1.a) artikuluan xedatutako ondorioetarako.

				9.– Agindu honetan aurreikusitako laguntzak erakunde onuradunei ematea eta, hala badagokio, ordaintzea, baldintzapean geratuko da; hain zuzen ere, Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazio Orokorrak eta horren erakunde autonomoek emandako izaera bereko diru-laguntzen esparruan hasita dauden baina oraindik bideratzen ari diren itzulketa- edo zehapen-prozedura guztiak amaitzearen baldintzapean.

				4. artikulua.– Laguntzaren zenbatekoa eta ordainketa.

				1.– Jardueren finantzaketari dagokionez, Familia Politiketako eta Aniztasunaren Zuzendaritzak eskaera bakoitzean aurkeztutako jardueren aurrekontu osoaren % 75 bitarte finantzatu ahal izango du.

				2.– Jarduerak garatzeko zein langileak kontratatzeko emandako laguntzak zatika ordainduko dira; % 70 diru-laguntza onartu ondoren ordainduko da, eta gainerako % 30a, berriz, jarduera justifikatu eta gero, betiere diruz lagundutako jarduera 2018ko martxoaren 31 baino lehen justifikatuta.

				5. artikulua.– Diruz lagun daitezkeen gastuak.

				1.– Diruz lagundutako gastuen izaerari buruz, Diru-laguntzei buruzko azaroaren 17ko 38/2003 Lege Orokorraren 31. artikuluan ezarritakoa aplikatuko da.

				2.– Diruz lagun daitekeen gastutzat ezingo da jarri BEZ kengarriaren zenbatekoa, erakunde eskatzailea zerga horren deklarazioa egitera behartuta badago. Inbertsio-gastuak ere ez dira lagunduko diruz.

				3.– Erakunde onuradunak azpikontratatu dezake jardueren egikaritzea, Diru-laguntzei buruzko azaroaren 17ko 38/2003 Lege Orokorraren 29. artikuluan eta uztailaren 21eko 887/2006 Errege Dekretuaren 68. artikuluan ezarritako baldintzetan, diruz lagundutako jardueraren zenbatekoaren % 100eko portzentajea azpikontratatu ahalko delarik.

				

				6. artikulua.– Onuradun izateko betekizunak.

				1.– Ezingo dira izan onuradunak honako egoera hauetako batean diren erakundeak:

				a) Laguntzak edo diru-laguntza publikoak eskuratzea eragozten dion administrazio- edo zigor-zehapen bat duena, edo horretarako ezgaitzen duen legezko debekuren bat. Horren haritik, ezin izango dute laguntzen deialdi honetako diru-laguntzarik eskuratu sexuaren ziozko bereizkeria egiteagatik zigor administratibo edo penala jasotako erakundeek, ez eta Emakumeen eta Gizonen Berdintasunerako Legea dela bide debeku horrekin zigortutakoek ere.

				b) Hartzekodunen borondatezko konkurtsoa deklaratzea eskatuta izatea, edozein prozeduratan kaudimengabetzat jo izatea, konkurtsoan deklaratuta egotea, salbu eta horretan eraginkortasuna hartu badu hitzarmen batek, esku-hartze judizialaren pean egotea edo desgaitua izatea, Konkurtsoari buruzko uztailaren 9ko 22/2003 Legearen arabera, konkurtsoaren kalifikazio-epaian ezarritako desgaitze-aldia amaitu gabe.

				c) Erruduntzat jo izanik, hori eragin duen kausa dela-eta Administrazioarekin egindako kontraturen bat suntsitua duena.

				d) Legezko ordezkaritza duen pertsona herri administrazioetako langileen bateraezintasun egoera batean egotea edo Hauteskundeen Araubide Orokorrari buruzko ekainaren 19ko 5/1985 Lege Organikoan araututako hautetsi bat izatea, araudi aplikagarrian ezarritako baldintzetan.

				e) Diru-laguntzen itzulketagatik eratorritako betebeharrak ordaindu gabe dituztenean. Baldintza hori betetzea ezinbestekoa da onuradun izateko zein emandako diru-laguntza likidatu arte onuradun izaten jarraitzeko. Onuradunek diru-laguntzen itzulketagatik eratorritako betebeharrak ordainduta dituztela ondorioztatuko da eman dituzten administrazioekin ez dutenean zorrik diru-laguntzen itzulketengatik edo, egotekotan, geroratuta, zatituta edo etenda –itzulketaren ebazpena aurkaratu bada– denean.

				f) Zerga-betebeharrak eta Gizarte Segurantzarekikoak egunean ez baditu. Baldintza hori betetzea ezinbestekoa da onuradun izateko zein emandako diru-laguntza likidatu arte onuradun izaten jarraitzeko.

				2.– Lekukotza judizial, telematika-ziurtagiri edo datuen transmisioen bidez justifika dezakete, teknika elektroniko, informatiko eta telematikoen erabilpena arautzen duen erregelamendu-mailako araudian ezarritakoari jarraituz; edo, kasuen arabera, baita administrazio-ziurtagiriaren bidez ere eta, agiri hori aginte eskudunak ematerik ez duenean, horren ordez aurkeztu ahal izango da administrazio-agintaritza edo notario publiko baten aurrean emandako erantzukizunezko adierazpena.

				7. artikulua.– Beste diru-laguntza edo laguntza batzuekiko bateragarritasuna.

				1.– Agindu honetan araututako diru-laguntzak bateragarriak dira Eusko Jaurlaritzaren beste sail edo erakunde autonomoren batek edota bestelako administrazio edota erakunde publiko zein pribaturen batek eman ditzakeen beste batzuekin, betiere xede eta helburu bera badute. Nolanahi ere, diru-laguntzen zenbatekoak ezin izango du gainditu diru-laguntzaren xede den kontratazioaren edo jardueraren guztizko kostua.

				2.– Beste laguntza batzuekiko aldi berekoa bada, eta betiere laguntza horien baturak diru-laguntzaren xede den kontratazio edo jardueraren guztizko kostua gainditzen badu, soberakin hori bateraezina dela aitortuko da, Enpleguko eta Gizarte Gaietako Sailak eman beharreko laguntzaren zenbatekoa murriztuta.

				

				8. artikulua.– Emateko ebazpenaren aldaketa.

				1.– Diru-laguntza ematerakoan kontuan izandako inguruabarren bat aldatzen bada, Familia Politiketako eta Aniztasunaren Zuzendaritzari jakinarazi behar zaio.

				2.– Diru-laguntza ematerakoan kontuan hartutako baldintzak aldatzen badira -betiere diru-laguntzaren xedea bete bada-, onuradun izateko betekizunak eta ezarritako betebeharrak, edo beste administrazioetatik edo erakunde publiko zein pribatuetatik beste laguntzarik jaso bada, laguntza emateko ebazpena aldatu ahal izango da.

				3.– Horretarako, Balioespen Batzordeak aztertu eta baloratu eta gero, dagokion aldaketa egiteko ebazpena emango da, eta ebazpen horren bitartez emandako diru-laguntzaren zenbatekoa egokitu egingo da, hain zuzen ere, diru-laguntza emateko ezarritako mugak eta irizpideak aplikatuz; erakunde onuradunak, bestalde, itzuli egin beharko du neurriz kanpo jasotako zenbatekoa.

				9.– artikulua.– Erakunde onuradunen betebeharrak.

				1.– Laguntza-lerro banarentzat ezarri diren betebehar espezifikoak ezertan galarazi gabe, onuradunen betebeharrak dira honako hauek:

				a) Emandako diru-laguntza onartu behar dute. Horrela, diru-laguntza eman izana EHAAn jakinarazi eta hamabost eguneko epean pertsona edo erakunde onuradunek diru-laguntzari beren-beregi eta idatziz uko egiten ez badiote, diru-laguntza onartu egin dutela esan nahiko du.

				b) Diru-laguntza eragin duen jarduera gauzatu behar da.

				c) Diru-laguntza xede jakin bat betetzeko ematen denez, xede horretarako erabili behar da, eta prest egon behar da Familia Politiketako eta Aniztasunaren Zuzendaritzak diruz lagunduko diren jarduerak noiznahi begizta ditzan onartzeko.

				d) Familia Politiketako eta Aniztasunerako Zuzendaritzaren aurrean betekizunak eta baldintzak betetzen direla frogatuko da, eta baita diru-laguntzaren xede den jarduera egin dela eta haren helburua bete dela ere.

				e) Euskal Autonomia Erkidegoko Aurrekontu Orokorren kargura jasotako laguntza eta diru-laguntzei dagokienez, Familia Politiketako eta Aniztasunerako Zuzendaritzak egingo dituen egiaztapen-jarduerei eta Kontrol Ekonomikoko Bulegoari dagozkion kontrol-jarduerei men egingo zaio, baita Herri Kontuen Euskal Epaitegiaren araudi espezifikoak aurreikusten dituenei ere.

				f) Helburu bererako diru-laguntzak, laguntzak, diru-sarrerak edo beste baliabide batzuk eskatu eta, hala badagokio, lortu direla Familia Politiketako eta Aniztasunerako Zuzendaritzari jakinarazi, edozein administraziotatik edo erakunde publiko zein pribatutatik etorriak direla ere.

				g) Diru-laguntza emateko orduan kontuan hartu den edozein gorabehera objektibo nahiz subjektibo aldatu bada, Familia Politiketako eta Aniztasunerako Zuzendaritzari horren berri eman.

				h) Egiaztapen eta kontrol ahalmenak burura eraman daitezen, prestaturik eduki kontabilitate liburuak, erregistro izapidetuak eta merkataritza eta sektoreko legeen arabera onuradunak kasuan kasu izan behar dituen gainerako agiri guztiak, eta baita deialdiko Agindu honek eskatutako kontabilitate-egoerak nahiz erregistro bereziak.

				i) Jasotako diruaren erabilera egiaztatzen duten agiriak gorde, dokumentu elektronikoak barne, egiaztatuak eta ikuskatuak izan daitezkeen bitartean, behintzat.

				j) Familia Politikako eta Aniztasunerako Zuzendaritzaren marka agertarazi, Eusko Jaurlaritzaren Erakunde Nortasunaren Eskuliburua arautzen duen abuztuaren 31ko 318/1999 Dekretuan adierazten den bezala (1999-10-26ko EHAA, 205. zk.), diruz lagundutako jardueren publizitate edo propaganda orotan, betiere, posible bada publizitate horretan marka inprimatzea edo ikusteko moduan jartzea. Marka hori Familia Politikako eta Aniztasunerako Zuzendaritzari eskatu ahalko zaio. Nolanahi ere, Familia Politikako eta Aniztasunerako Zuzendaritzaren logotipoa beti jarri behar da diruz lagundutako proiektutik ateratzen den dokumentuan. Jardueraren edukiak bere gain hartzen dituena elkarte, federazio edo fundazioa dela adierazi behar da jardueraren publizitatean edo diruz lagundutako argitalpenetan.

				k) Jasotako dirua itzuli, Agindu honetan edo diru-laguntzei aplika daitekeen araudiak jasotzen dituen kasuetan.

				l) Administrazioak laguntzak ordaindu ahal izan ditzan, erakunde eskatzaileak Eusko Jaurlaritzako Ogasun eta Finantza Saileko Hirugarrenen Erregistroan agertu behar du. Erakundea ez badago erregistratuta, edo Ogasun eta Finantza Sailaren Hirugarrenen Erregistroko banku-datuak aldatu nahi baditu, inprimakia bete beharko du hemen adierazitako ereduari jarraituz: www.euskadi.eus/gobierno-vasco/contenidos/autorizacion/alta_terceros/es_7999/alta_terceros.html

				m) Diru-laguntza jaso duten jarduerak aldatu edo moldatu nahi izanez gero idatziz jakinarazi; aldaketak egin ahal izateko, Familia Politikako eta Aniztasunerako Zuzendaritzak berariaz onetsi behar du eskaera.

				n) Familia Politikako eta Aniztasunerako Zuzendaritzari igorri Agindu honen 10. artikuluan aurreikusitako justifikazio-agiriak, eta aipatu erakundeari lagundu horren jarraipena eta ondorengo ebaluazioa egiten.

				2.– Behin eskabidea aurkeztua izan eta aldaketaren bat emango balitz ondoren zehazten diren gorabeheren inguruan, erantzukizunezko adierazpen baten bidez egiaztatu beharko da, azaroaren 11ko 1/1997 Legegintza Dekretuaren 50.6 artikuluari jarraituz, honako hau:

				a) Helburu bererako diru-laguntzak, laguntzak, diru-sarrerak edo beste baliabide batzuk eskatu eta, hala badagokio, lortu direla, edozein administraziotatik edo erakunde publiko zein pribatutatik etorriak direla ere.

				b) Erakunde eskatzailea Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazioak eta haren erakunde autonomiadunek emandako izaera bereko laguntzen edo diru-laguntzen esparruan hasiera eman zaion edozein itzulketa- edo zigor-prozeduratan sartuta dagoen ala ez jakinarazi.

				10. artikulua.– Diru-laguntza justifikatzea.

				1.– Erakunde onuradunek honako hau aurkeztu beharko dute 2018ko martxoaren 31 baino lehen:

				a) Diruz lagundutako kontratazioaren eta/edo jardueraren deskribapen- eta ebaluazio-memoria, eredu normalizatua erabilita. Eredu hori Agindu honi erantsi zaio III A eta III B eranskin gisa (www.euskadi.net webgunean dago eskuragarri: tramiteak eta zerbitzuak), eta atal guztiak behar bezala beteko dira.

				Memoria horretan justifikazio-kontu bat, hau da, dokumentu egiaztatzaile guztiak biltzen dituen erantzukizun-aitorpena egon beharko du, behar bezala sinatuta eta zigilatuta. Aitorpen horretan, dokumentuaren nondik norakoa, identifikazioa, igorlea, kontzeptua, data, zenbatekoa eta, hala badagokio, Familia Politikako eta Aniztasunerako Zuzendaritzak emandako zenbatekoari egozten zaion ehunekoa eta zenbatekoa adieraziko dira.

				b) Erakunde onuradunaren organo eskudunaren ziurtagiria, 2017an diruz lagundutako jarduerarako edota kontrataziorako bestelako finantzaketa-iturririk izan ote duen egiaztatzen duena.

				c) Jardueraren inguruko dokumentazio publikoa, hala nola, prentsako berri laburrak edo diruz lagundutako jardueraren garapenean sortutako materialetako bakoitzaren aleak, sortutako hizkuntza desberdinetan eta euskarri fisiko zein magnetikoan.

				2.– Emandako diru-laguntzaren kontura egindako gastuen justifikazioa egiteko, dokumentu hauek onartuko dira:

				1) Teknikariak kontratatzearen ondoriozko gastuak justifikatzeko:

				a) Entitate onuradunaren gastua kontrolatzeko organo eskudunak emandako ziurtagiria, kontratatutako pertsonen identifikazio datuez eta datu-akademikoez gain, kontratatutako denbora eta kontrataziotik eratorritako diru-kostu osoa jasotzen dituena.

				b) Ordainsarien ordainagiriak, eredu ofizialera eta Gizarte Segurantzaren kotizazio-buletin ofizialetara egokituak.

				c) Zerbitzua kontratatuta duten erakundeek formalizatutako kontratuaren kopia bat eta dagozkion ordainagiriak aurkeztu beharko dituzte. Kontratuan agertzen ez bada, honako informazio hau banakatu behar da:

				– Kontratatutako pertsonen titulazioa edota horren fotokopia konpultsatua.

				– Kontratatutako pertsonen lan-kostua (Gizarte Segurantzako gastuak barne).

				2) Jarduerak gauzatzearen ondoriozko gastuen justifikaziorako:

				a) Erakunde onuradunaren organo eskudunaren ziurtagiria, diruz lagundutako jardueraren ondoriozko guztizko kostu ekonomikoa jasoko duena.

				b) Erakunde onuradunaren izenean egindako fakturak. Baliagarri izateko, faktura guztiak 2017koak izan beharko dute.

				c) Ziurtagirien edo banku-zorpetzeagatiko kargu-dokumentuen bidez justifikatutako ordainagiriak, betiere finantza-erakundeek eginak badira eta faktura bati dagozkion datuak biltzen badituzte, zenbakia eta seriea izan ezik.

				3.– Diru-laguntza behar bezala gauzatzen dela egiaztatzeko, Enpleguko eta Gizarte Politiketako Sailak, Kontrol Ekonomikoko Bulegoak eta Herri Kontuen Euskal Auzitegiak dagozkion ikuskapen, jarraipen eta kontrol ekintzak burutu ditzakete, legeak agintzen duen epean.

				11. artikulua.– Arauak ez betetzea eta erantzukizunak.

				Erakunde onuradunak ez baditu betetzen deialdiaren Agindu honetan ezarritako betebeharrak, edo Euskadiko Ogasun Nagusiaren Antolarauei buruzko Legearen testu bateginaren (azaroaren 11ko 1/1997 Legegintza Dekretuaren bidez onartutakoa) VI. tituluan edo Diru-laguntzen Legearen (azaroaren 17ko 38/2003) 37. artikuluan ezarritakoak, diru-laguntza galduko du, horretarako berariaz irekitako espedientea izapidetu ondoren, eta jasotako zenbatekoak Eusko Jaurlaritzako Diruzaintza Orokorrari itzuli beharko zaizkio, legokiokeen beste ekintzarik eragotzi gabe. Hori guztia, abenduaren 17ko 698/1991 Dekretuak (Euskal Autonomia Elkartearen Aurrekontu Orokorren pentzutan ematen diren diru-laguntzen bermeei eta horiek itzultzeari buruzko erregimen orokorra arautzen duena eta horien kudeaketan parte hartzen duten erakunde laguntzaileek bete beharreko baldintzak, erregimena eta eginbeharrak ezartzen dituena) xedatutakoaren arabera.

				II. KAPITULUA

				DIRU-LAGUNTZEN LEHEN LERROA: IMMIGRAZIO-TEKNIKARIAK KONTRATATZEN JARRAITZEKO LAGUNTZAK

				12. artikulua.– Xede espezifikoa.

				1.– Laguntza-lerro honen xedea da toki-erakundeek beren ekimenez egindako esku-hartze soziala sustatzea, immigrazioaren eta kultura arteko bizikidetzaren alorrean toki-erakundeei laguntzeko.

				2.– Horretarako, 2016an indarrean ziren eta urte horretan Familia Politikako eta Aniztasunaren Zuzendaritzak diruz lagundu zituen immigrazio-teknikarien kontratazioak finantzatzen segituko da.

				3.– Onuradunak esleitzen dizkion zereginak alde batera utzita, immigrazioko langile teknikarien lana zeharkakoa izango da, eta udal-arlo guztiak engaiatu eta inplikatu daitezen ahaleginduko da, migrazio-fenomenoaren ezaugarriak politika orokorren barnean hartzea lortzeko eta, era horretan, udal-mailako baliabideak eta zerbitzuak lortzeko aukera berdintasunean oinarrituta normalizatzeko.

				Halaber, kontratatutako immigrazioko teknikariek honako eginkizun hauek bete beharko dituzte:

				3.1.– Immigrazio eta kulturen arteko bizikidetza arloan euskal politika diseinatzen, egikaritzen eta ebaluatzen lagundu.

				3.2.– Familia Politikako eta Aniztasunerako Zuzendaritzatik edo tokiko erakundeetatik beretik sustatutako kontrastatzeko gunetan eta sareko lanean parte hartu.

				3.3.– Familia Politikako eta Aniztasunerako Zuzendaritzarekin batera koordinatu horren mende dauden zerbitzuak, immigrazio eta kulturen arteko bizikidetza arloan Enpleguko eta Gizarte Politiketako Sailetik sustatu eta zuzendutako politika eta estrategia orotan.

				13. artikulua.– Erakunde onuradunak.

				2016. urtean Familia Politikako eta Aniztasunerako Zuzendaritzak emandako diru-laguntzaz Euskal Autonomia Erkidegoan immigrazio-teknikariak kontratatuta izan dituzten sektore publikoko erakundeak izan daitezke immigrazio-teknikariak kontratatzen jarraitzeko laguntzen onuradunak.

				14. artikulua.– Diru-laguntzen zenbatekoa.

				2017ko ekitaldirako diru-laguntza lerro honi esleitutako zenbatekoa 381.920 euro da.

				15. artikulua.– Banaketa-prozedura eta -irizpideak.

				1.– Diruz lagun daitezkeen immigrazioko langile teknikarien lanpostu guztiak 2016n zeudenen jarraipena izan beharko dute.

				2.– Erakunde eskatzaileek behar bezala justifikatu beharko dute bere udalerrian immigrazioko teknikariak kontratatzen segitzeko beharra.

				3.– Enpleguko eta Gizarte Politiketako Sailak 2017ko ekitaldiari dagokion langileen kostuagatik finantzatu ahal izango duen zenbatekoak ezin izango du inolaz ere gainditu 23.870 euroko zenbatekoa, lanaldi osorako kontratatutako immigrazioko teknikari bakoitzeko. Portzentaje hori kontratatutako langilearen lanaldiko dedikazioaren portzentajean murriztuko da.

				16. artikulua.– Erakunde onuradunen betebeharrak.

				Diru-laguntzen onuradun diren erakundeen betebeharra izango da Familia Politikako eta Aniztasunerako Zuzendaritzak emandako laguntza ekonomikoarekin batera beren gain hartutako kontratazioari eta ordainsariari dagozkien langileen gaitasun eta prestakuntza teknikoa eta profesionala zehaztea eta egiaztatzea.

				III. KAPITULUA

				DIRU LAGUNTZEN BIGARREN LERROA

				IMMIGRAZIOAREN ETA KULTUREN ARTEKO BIZIKIDETZAREN ARLOKO JARDUERETARAKO LAGUNTZAK

				17. artikulua.– Xede espezifikoa.

				1.– Laguntza-lerro honen bidez finantzatu nahi da immigrazio eta kulturen arteko bizikidetza arloko jardueren prestaketa edo egikaritzea.

				2.– Printzipio orokor gisa, diru-laguntzak Familia Politikako eta Aniztasunerako Zuzendaritzak garatu, sustatu edo eskainitakoekin zuzenean edo zeharka –horren mendeko zerbitzuen bitartez– bat ez datozen jarduerak burutzeko emango dira.

				18. artikulua.– Erakunde onuradunak.

				1.– Immigrazioaren eta kultura arteko bizikidetza alorreko jarduerak prestatzeko edo egikaritzeko laguntzen onuradunak izateko aukera izango dute Euskal Autonomia Erkidegoko udalek, mankomunitateek, partzuergoek, eskualdeek, eskualde garapenerako agentziek, udalaz gaindiko toki-erakundeek edota udalerrien elkarteek.

				2.– Laguntza-eskaerak tokiko hainbat erakunderen artean egin litezke, beren artean zerbitzu mankomunaturik izan gabe ere. Kasu horretan, elkarteen eskabideek berariaz adierazi behar dituzte elkarteko kide bakoitzak proiektua gauzatzeko hartzen dituen konpromisoak eta bakoitzari aplikatu beharreko zenbatekoa, horiek ere onuradun izaera izango baitute. Halaber, elkarteek ordezkari edo ahaldun bat izendatu behar dute, zeina elkarteari onuradun izateagatik dagozkion betebeharrak betetzeko ahalorde askietsia izango baita.

				19. artikulua.– Diru-laguntzen zenbatekoa.

				2017ko ekitaldirako diru-laguntza lerro honi esleitutako zenbatekoa 498.080 euro da.

				20. artikulua.– Banaketa-prozedura eta -irizpideak.

				1.– Jarduerei lehiaketaren prozeduraz emango zaizkie laguntzak, Euskal Autonomia Erkidegoko Ogasun Nagusiaren Antolarauei buruzko Legearen testu bateginaren 51.4 artikuluan ezarritakoari jarraituta. Balioespen Batzordeak jarduera bakoitzerako finkatuko du ondoren ezarritako balioespen-irizpideen arabera lortutako puntuazioa. Laguntzak, aurkeztutako eta onartutako eskaerak erkatu eta gero emango dira, beren artean lehentasunak ezartze aldera. 50 puntu edo gehiago lortu dituzten jarduerei bakarrik emango zaie diru-laguntza. Era berean, Agindu honen 19. artikuluan aurreikusitako aurrekontu-kreditua nahikoa ez bada gutxieneko puntuazioa gainditu duten proiektu guztiak finantzatzeko, balioespenik handiena lortu duten eskaerei soilik esleituko zaie laguntza, aurrekontu-kreditua agortu arte.

				2.– Emandako diru-laguntzak ezin izango du inolaz ere gainditu eskatutako zenbatekoa edo jardueraren guztizko aurrekontuaren % 75a.

				3.– Diru-laguntza lerro honetan aurkeztutako jarduerak balioesteko, alderdi hauek ebaluatuko dira:

				a) Jardueraren bitartez erantzuna eman nahi zaion egoeraren eta horren helburuen garrantzia, zuzeneko edo zeharkako hartzaile edo onuradunen kopurua barne: 25 puntu, gehienez.

				b) Proposamenaren diseinuaren kalitate teknikoa, horren diseinuaren, bideragarritasunaren eta ebaluagarritasuna barne: 20 puntu, gehienez.

				c) Enpleguko eta Gizarte Politiketako Sailaren jarduera-ildoetan duen egokitzea. Proiektuaren alderdi berritzaileak: 15 puntu, gehienez.

				d) Agindu honen 1.3 artikuluan jasotako irizpideak eta genero-ikuspegia aplikatzean lortutako meritu bereziak: 15 puntu, gehienez.

				e) Jardueraren eremuan beste gizarte-eragile batzuekin zein erakundetako, tokiko, probintzia eta erkidegoko beste eragileekin den koordinazioa: 15 puntu, gehienez.

				f) Proiektuak Immigrazioaren aldeko Gizarte Hitzarmenean aipatzen diren balioetan duen eragina eta horiekin duen lotura: 10 puntu, gehienez.

				21. artikulua.– Erakunde onuradunen betebeharrak.

				Erakunde onuradunen erantzukizuna da Agindu honetan aurreikusitako laguntza ekonomikoek finantzatzen lagundutako jarduerak indarreko araudiarekin bat datozela eta erreferentziazko arau eta estrategietan kokatuta daudela zaintzea, jarduera horiek Administrazio publikoek zuzenean kontratatutako langileek gauzatzen dituztenean nahiz horretarako kontratatutako erakunde pribatuek gauzatzen dituztenean.

				AZKEN XEDAPENETATIK LEHENENGOA

				Agindu honek amaiera ematen dio administrazio-bideari, eta, honen aurka, aukerako berraztertze-errekurtsoa aurkez dakioke Enplegu eta Gizarte Politiketako sailburuari, hilabeteko epean, agindua Euskal Herriko Agintaritzaren Aldizkarian argitaratu eta hurrengo egunetik aurrera; bestela, administrazioarekiko auzi-errekurtsoa aurkez daiteke, Euskal Autonomia Erkidegoko Auzitegi Nagusiko Administrazioarekiko Auzien Salan, bi hileko epean, agindua Euskal Herriko Agintaritzaren Aldizkarian argitaratu eta hurrengo egunetik aurrera.

				AZKEN XEDAPENETATIK BIGARRENA

				Agindu honetan aipatutako diru-laguntzak honako hauetan xedatutakoaren menpe egongo dira: 39/2015 Legea, urriaren 1ekoa, Administrazio Publikoen Administrazio Prozedura Erkidearena; 40/2015 Legea, urriaren 1ekoa, Sektore Publikoaren Araubide Juridikoarena; Euskadiko Ogasun Nagusiaren Antolarauei buruzko Legearen testu bateginaren (azaroaren 11ko 1/1997 Legegintzako Dekretuaren bidez onartutakoa) VI. titulua eta VII. tituluaren III. kapitulua; eta Diru-laguntzei buruzko azaroaren 17ko 38/2003 Lege Orokorrean jasotako oinarrizko araudian (uztailaren 21eko 887/2006 Errege Dekretuaren bidez onartua).

				AZKEN XEDAPENETATIK HIRUGARRENA.– Ondorioak.

				Agindu honek Euskal Herriko Agintaritzaren Aldizkarian argitaratu eta biharamunetik aurrera izango ditu ondorioak.

				Vitoria-Gasteiz, 2017ko ekainaren 21a.

				Enpleguko eta Gizarte Politiketako sailburua,

				BEATRIZ ARTOLAZABAL ALBENIZ.
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arostarako jarduerak garatzeko - laguntzen deialdion eskatzen dren baldnzak betetzen it
Flonako hau aderazien o

Eskabide honetan emandako datu guzta egiazkosk da, ta
Eskatzen
(Ondoren adieraztako kontzepiurako laguniza ekonomikos eman tezaioten zehazk, honako zenbateko hau:

‘Ondoko esparmuko jarsusretara zuzendutako aguntzak. | Eskatutako zenbatekon

Immigrazioa ea kitura arteko bizkidetza

2170 ren

Erakundea ordeskatzen duen perisonaren sinadura et erakunde eskatzaiiearen giua
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Lanadi mota (anald parizals bads,ordusk zshazi]

Eskatutako dinsagunizaren xede den esparruko
decikazioaren shunsioa

Lanpostuai eseutsko eginkizunsk.

Konkatuaren hasers 3ot

Kontatuaren bukaers-cata

Kontatazio mota (szpkoniatazioa bads.
Koniratatutako enpresa adieraz)

Lankostua, gusira (Gzale Segurantzs bare)

Estaiuiako dnsiagunizaren xede den anpostia S

Tauiszos

Lanbide ktagora

Lanadi mota (anald parizals bads,ordusk zshazi]

Eskatutako dinsagunizaren xede den esparruko
decikazioaren shunsioa

Lanpostuai eseutsko eginkizunsk.

Konkatuaren hasers 3ot

Kontatuaren bukaers-cata

Kontatazio mota (szpkoniatazioa bads.
Koniratatutako enpresa adieraz)

Lankostua, gusira (Gzale Segurantzs bare)

TANKOSTUA GUZTIRA

2.1 Erakundeak immigrazic-eknikarak zateko beharraren jusfkazos

22 Enpleguko ta Gizare Potketako Saiarekin koordinazioa (sderazi koordnazoa zer eratan penisatzen
e buntzes Saisrekin, zehazk: Famiia Postkako ela Anitasunaren Zuzendartzarekin scota horen mende
dudn zebtzusion

23 Sareko ana (Famiia Pltikako sta Anztasunaren Zuzendartzsk edota beste erakunds pubiiko edo pribsty
batzuk sustautako pari harizea sareetan,forostan.
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B ERANSKINA

SUSTIFIKAZIO-WENORIA
IMMIGRAZIOAREN ETA KULTURA ARTEKO BIZIIDETZAREN ALORREKO JARDUERENTZAKO DIRU-
LAGUNTZA ESKAERA

espepiEnTER:

KoNTZEPTUA

DIRUZ LAGUNDUTAKO JARDUEF

ERAKUNDE ESKATZALEA:

1.~ INFORMAZIO OROKORRA

1.1 Jarderaren irsupens:

Aureikusiako hasiers i
Hasteko equn ereas
‘Aureko b sgunak ezberdinak badra, azaldu arazoi:

maisio sguns:
Gauzstzsko sid ozom:

1.2 Fnantzakets:

Enplequ cls Gzart Polikeiako Salaren drlagunza
Bestlako dinlagunizak (sderaz)

Erakundearen ekarpens

Erabitzaieen skarpens

Beste i-sarers bstzuk ez

JARDUERAREN AURREKONTUA, GUZTIRA.

13— Dz lagunduako proekiua disenatzsko, egikarizeko efa chaluatzeko prozesuan pare harty dufen
Jangiesk egindako eginkizunak (epindako epinkizinak, dedkaziodenbora ol konifatazic harremans)

1.4 Enpleguko ta Gizarts Polketako Saik ecota horren mends diren zeritzusk 2017an sustsutako parte
harizea sarestan forostan, opakeetan,jardunaldietan
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ESPEDENTER

KONTZEPTUA

Adrinisazioak bete baharrekos

LAERANSKINA

WMIGRAZIC TERNIKARIAK KONTRATATZEN JARRATTZEKG LAGUNTZEN ESKAERA

niand =
Legez ordeskatzen duen endiatea:

Luride Historios, Kales. =
Posta-kodes, Udseria Teltonca 1

Teltonoa 2 Posta siekironkos "z

Banku edo Auezki Kutea Kot 2. (20 digits)

(Nahtsezkoa da erskundea bankurkontuaren bulama zatea. Erskundeak Eusko Jaurlartzaren Hingarenen
Ermegirosn duen kontu-zenbakia sklatu nahi badu. Hiugamen. Interssdunsninteresdunaren. Alaren
nprimaliaren bitartez eskat beharko du hor. Eskuragar dago hemen: winw euskadinelivamieaklaguntzak
< diutagunizak)

E—

Erakunde honek 2017ko ekainarenren 21(e)ko Aginduaren biariez immigrazioko teknkarisk kontratatzen
jamaltzeko diniaguntzen deiaan eskatzen diren badnizak betetzen .
Honsko hau aderazten s

Eskabide honetan emandako datu guzta egiazkosk da, fa
Eskatzen

Ondoren adieraztako kontzepiurako laguniza ekonomikos eman tezaioten zehazk, honako zenbateko hau:

“Onko esparmirs Suzenduiaks Brgleak Estatisto srbaiskos

immigrazioa

Ey

Erakundea ordeskatzen duen perisonaren sinadura et erakunde eskatzaiiearen giua
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ILAERANSKINA
MEMORIA

WMIGRAZIC TEKNIKARIAK KONTRATATZEN JARRATTZEKG LAGUNTZEN ESKAERA

1.- ERAKUNDE ESKATZAILEAREN DATUAK

1.1 Erskundearen izena:

1.2 Erskundearen izsera urdikos:

1.3 Erakundearen errferentziasko personaren entifkazio-datuak, eskabideariburuzko elarizketearako:

ena Abizensk

Erakundean duen lanpostua edo kargua:

Hebides: Postakodea
Udsleria Lusrske Historikoa
Teltonaa 1 Telfonaa 2 Faa

Posta lekronkoren helbides

dlerio edo udaerien skareks bitanleen Kopursa, 201740 urararen fean
indansan dagoen eroldaren srabera

Udslerian erridaturk dauden eta Europar Baiasunekosk 3o Suropar 85930
ekonomikok Kide e2 dren pertson kopurua, 2017ko urariaren 1ean indarrean
dagoen ermidaren arabera.

Udlerian erridaturk dauden i Europar Batasurkosk 3o Suropar e5pazs
ekonomikok Kide diren persona kopurua, 2017k urtaaren ean indarean
dagoen eridaren arabera

“Ariskian edo babes gabe S5 &1 esku-farizs espezifkoaren behaTean den
kolekiboa,bakdn blego.

Eskatutako inslagunizaren xede dren anposiuen kopurua

Eskatutako langieen kestua, guziva

2 LAGUNTZA ESKATU DENEKO LANGILEA

Eskaiuiako dnsagurizaren Yeds den lanpostia 1

Tautszos

Lanbide ktagora

Ll mota (anald parials b3ds,ordusk 2shazi]

Eskatutako dinsagunizaren xede den esparruko
decikcazioaren sunekoa

Lanpostuai eseutsko eginkizunsk.

Koniatuaren hasers-dsta

Kontatuaren bukasra-cata

Koniatazio mota (szphoniatazioa bads.
Kontratatutako enpresa adieraz)

Lan-kostua, gusira (Gizale Sequrantzs bare]
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A ERANSKINA

SUSTIFIKAZIO-WENORIA
IMMIGRAZIO TEKNIKARIAK KONTRATATZEN JARRAITZEKO DIRU-LAGUNTZA ESKAERA

EspeDiENTER:

KoNTZEPTUA:

ERAKUNDE ESKATZALEA:

1.~ INFORMAZIO OROKORRA

1.1~ Kontratuaren raupens:

Fureikusiako hasrs e
Hasteko equn ereal
‘Aureko b sgunak ezberdinak badra, 23l arazR:

Amaiizsko sguna:
 Gauzstzeko sid ozos:

1.2 Fnantzakets:

Enplequ ela Gzarl Polikeiako Salaren diiagunza
Beslelako dinlaguntzak (aderaz))

Erakundearen ekarpens

Erabitzaieen skarpens

Beste i sarmers bazuk sehzh)

JARDUERAREN AURREKONTUA, GUZTIRA

13— Dz lagunduako proekiua disenatzsko, egikarizeko efa chaluatzeko prozesuan pare harty dufen
Jangiesk egindako eginkizunak (egindako eginkizunak, dedikazi denbora el koniratazio harremans)

1.4 Enpleguko ta Gizarts Polketako Saik ecota horren mends diren zeritzusk 2017an sustsutako parte
harizea sarestan foroetan. opakettan,jardunaldetan

15— Enpleguko ela Gizarte Poitikelako Salarekin koordinazioa (adieraz koordinazioa zer eratan perfsatzen
den burtzes Saiarekin, zehazk: Famiia Postkako ela Anitasunaren Zuzendartzarekin scota horen mende
audn zebtzusion
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10— Eskabide honetan asotako konizapiua fnarizatzera bideratutako eta ondoren zerendatuako bestlako
drlaguntzak eskstu diuela 2017rako, edota i laguntza horen ssotzsiea dela:

Dinsaguniza eskat zaon
Eraiundea

Exkatako
zenbstekon

Egoera (eskatus, emana, ukatua)

‘Chara: Evaiz gabe dauden dri-lagurizak shats bezain astr jakinaras benarko ora

20170 @

Erakundea ordeskatzen duen perisonaren sinadura etaerakunde eskatzaiiearen giua
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LA3 ERANSKINA

DIRU-LAGUNTZEN LEHEN LERROA: IMIGRAZIO-TEKNIKARIAK KONTRATATZEN JARRAITZEKO
LAGUNTZAK.

AURKEZTU BEHARREKO DOKUMENTAZIOA:

O dentifkezo Fiskleko Kodearen folokosi.

0 Hirugarranen ataren inpimakia (aursko deisketan skaritako dokumentazioarekiko ldaketark badago).
zaera idikork gabeko zein fzaera Juridkoa duten erakundeen denifikazi Fiskaleko Zenbakiaren osaera
arautzen duen OtSaiaren 20ko EHAMS1/2008 Agindua dela e, edozein rakundek bere kodea aldtu bad,
berri surkezt beharko du acserazitako eransking,

D Eralunde eskatzaiieak hautaketa prozesuaren ondorioz 2017an konfratatutako immigrazioko teknkarien
Kopuria ea lanbide kategori adierazien duen zurtagi ozl

O Kontatautsko edo konratstu beharreko feknikarien eginbsharren memori.

‘DBalditzsk betetzen diuela egiaztatzen duten bestelako dokumentusk, betee deial honetan aurkusitako
aguntzs-eskatides sztertzeko iieresgar bac.
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33— Koordinazioa beste gizars-erakunde eta erakunde publiko batzuekin (aderaziJaduera egikarizean nola
gauzatu den beste erakinde pibatu edo publikockiko. koorinazes, bala slrkzuncan sgin dadezkeen
ankidetza-anai ere)

3.4 Projktusk immigrazioaren aideko Gizare izamsnesn sipstzen diren bliostan duen eragin et lotur.

4 JARRAIPEN EKONOMIKOA

41 Egiariutako aurekontuaren sbupena
Fnanzatzaieak | Enpleguko
a Gzarie | Beste hainbat |Eskabides
Gaietako[arutaguntza |egincuen | Beste batzuk |GUZTIRA
Paridak | Saaren diru- [(zehazty) | erakundea
laguniza

Frofesional
independenteen
zeroitzusk

Materialak

Aok s
ementamenduak
Argaipenak ota
omunikaziojarduerak
Bestaako gastak.
(zehazu)

GuziRa

Gzt kastuen
gaineko shunskoa
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24 Gauzattako jardueren zemenda

ks rdvers T Edaegn
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25 Jardueren kronograma eguneratzea (24 idatz-zatian deskribatutako jarduerak Zamendaty ta jarduera
bakotzaren egiartas-hisbeteak X batez markats)

Jardoers Ut O | War | A | Wi | Ea | Uzt [ A s Urr | Aza [ e

3~ BALIOESPENA (soik pojeku ef jrdueretarsko agunizen kesuan bete)

3.1 Jardusraren balioespen orokorrs. Jardusraren aiderdik garantzisuensk bafossi egindako jardueren
idez emazak ela helburuak lorzes, aurekont-egiarizes, eski-harizearen harzale izan difen perisonen
risdetza,slorkizuneko eskharizetarako hobelu beharreko aderdiak, ofa abar

32— Genero-kuspegia (ardueraren 2o osoan genero-kuspe bat zsin neurrtan eulsi zaion adieraz, hss.
makumeen efa gzonen egoers, badintza ea pramia desberdinen konfsirazio istematkoa. desberdintasunak
S2abatzako ets berginiasuns statzeko xedes den helbur sta fardun ezpeiosk bertshz)
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37 Eskatako druagnizaren %ade den jrduerarako surrakisAako garapanaren deskrbapana (sduak.
faseal lanak.kudeaketa prozesusk.kokapens, denboratasuna, oa sbar)

36— Jardusraren shauszorako suraliuStako prozadurs &a Hemena

30— Jarduera aurera slerazeko behar Gren g3 BaabiGeaK. Kuarifikazioa 6 S2aUGara (presiahinis,
kualfkasioa ta, kasua bads. aursiusten dien perisonen idenfikazo3 bame drel) Aderaa erakunde
xkatzaieak horek zuzenean konrstsio ote iuen

70— Jardoera aurera ateratzeka behr G baabida materlak ed szpiegArak: deskipzon s
kisantfkazioa hriek dagoeneko ba a ttusten aderazz

.71~ Proektusk imiigrazioaren ldeka Gizars Fifzarmenean sipatzen baiostan doe aragina &a oura

.72~ Jardveren aukonty banakats 3o xehaius, dins1aguriza Ponen Biares fnanizatzeko 2ai 236
skt den adierazz ta gainerakosrizat aurekusiako edo eskatutako fnantzaketa-turiak &3 modusk.
Zohaztuz (Geshs oro aumakonty bates bermatuts egongo 45)
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LD ERANSKINA
ERANTZUKIZUNPEKO ADIERAZPENAK

jaunakiandreak

erskundearen gisa

AITORTZEN DU erskunde eskatzaiesk

1. E2 dusla zehapen adminisvathork edo penalk, laguniza edo dinslaguniza pubikoak lorzeko aukera
Kentzen dionk, st ez daukaa horetarsko legezko inoiako debskurk

2 £z dusta genero-tiskriminziosgati szariako , adminisirazi-bideko zehapenik edo zehapen pensik, &2
eta Emakumeen eta Gizonen Berdinasunerako Legearen ondorioz ezarako debekurk ere.

3 E2 dusla Konkuriso-dekiarazioa eskatu, ez dela edozein prozeduratan kaudimengabetzat Jo, ez dagosla
Konkursoan deklarauta, sabu sia horetan eraginkorasuna harty badu hizamen balek, esku-harze
jukzalaren pean edo ez dela zan desgaiua, Konkursoari brusko Uaialaren Oko 2272003 Legearen arabera.
Konkutsoaren Kalfkazio-epaisn ezartako desgaitze-akia amai gabe.

4 E2 dusla eragin, kausaren batean erucun deklaratusk izstesgati, sdmiistrazoarekin egindsko edozein
Kontraturen amaiera imos.

5- Legesko ordezkariza duen pertions ez dagosla saiuta administrazio publkoetako_langieen
bateraezintasunetako batean ado ez dela Hautsskundeen Araubide Orokorar buruzko skanaren 19ko 5/1085.
Lege Organikoan arsutulako hautetsistakos, rau spikagarman szariako bakdnizeian.

8- Erakunde eskatzalleak o duela (sa ba) Euskal Autonomia Erkidegoko Adminisirazo Orokorrk edo haren
erakunde autonomiadunek hasitako faulze- edo zehapen-prozedurarh rekta, emandako laguntzak edo dri
lagunézak dirla-eta

7.-Zerga arioko ta Gizarte Segurantzako betabeharretan egunean dela, araudiak ezaako ean, ia baimena
ematen dola Famdia Polfkako sla Anztasunsren Zuzendarizan zergs-sdmisisziotk ela_Gasrte
‘Segurantzatic bere beiebeharrelan eguneraturk egolea frogatzen duien zuraginak eskuratzeko. Erakunde
inferesdunak uko egien badio baimen hor emaleari Surtag horiek aurkeziy beharko it eskaerarekin batera.
8. Egaskosk drela eskabide-omko eta berarekin batera doan dokumentazioko datak, efa betetzen diuela
laguntza hoviekjasozeko ndarrean dagosn araudian ezariako balditzak.

0 Eskabide honetan jasolako kontzeptua fnanizatzeko besielako fnantzaketa-uriak diela 2017rako,
‘zehazki, ondoren zerrendatzen drensk:

'BESTELAKO FINANTZAZIO TURRIAK [r——
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232010 bursutako projektuen deskeibapen labura efa quzira egindko gastua

3 LAGUNTZA ESKATU DENEKO JARDUERA
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geriago atekotan), kostua e jarduera bakoitzerako eskatuako zenbatekoa adferazz
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genero buspegia eriaizear buruzkoa ere
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LB ERANSKINA

MEMORIA

WMIGRAZIOAREN ETA KULTURARTEKD BIZIKIDETZAREN ARLOAN JARDUERAK BURUTZERD DIRU-
LAGUNTZA ESKAERA

1.- ERAKUNDE ESKATZAILEAREN DATUAK

1.1 Erskundearen izena:

1.2 Erskundearen izsera urdikos:

1.3 Erakundearen errferentziasko personaren entifkazio-datuak, eskabideariburuzko elarizketearako:

s Avizensic

Erakundean duen lanpostua edo kargua:

Hebides: Postakodea
Udsleria Lusrske Historikoa
Teltonaa 1 Telfonaa 2 Faa

Posta lekronkoren helbides

Udllerio eds udaerien aiareks Sitanleen Kopursa, 201746 urarlaren fean
indansan dagoen eroldaren srabera

Udslerian erridaturk dauden eta Europar Baiasurkosk 3o suropar s5pazo
ekonomikok kide ez dren perisona kopurua, 2017ko urariaren ean indarrean
dagoen eridaren arabera.

Udslerian erridaturk dauden i Europar Baiasunekosk 3o europar s5pazs
ekonomikok kide diren persona Kopurua, 2017k urlaiaren ean indarean
dagoen eroidaren arsbera

“Ariskuan edo babes gabe <gon &1 esku-Tarizs espezikoaren behaTean den
koiekioa. bakdn balego

2 AURREKARIAK

2.1 Enpleguko ta Gizare Potketako Saiarekin koordinazioa (sderazi koordnazoa zer eratan penisatzen
e buntzes Saisrekin, zehazk: Famiia Postkako ela Anitasunaren Zuzendartzarekin scota horen mende
dudn zebtzusion

22— Sareko ana (Famii Pltikako sta Anztssunaren Zuzendartzsk edota beste erakunds pubiiko edo pribsty
batzuk sustautako pari harizea sareean,forostan.
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183 ERANSKINA

"DIRU LAGUNTZEN BIGARREN LERROA: IMMIGRAZIOAREN ETA KULTUREN ARTEKO BIZIIDETZAREN
ARLOKO JARDUERETARAKO LAGUNTZAK.

AURKEZTU BEHARREKO DOKUMENTAZIOA:

O Erakundearen Identfikazio Fisksieko Kodearen fookopia

O Hingarrenen aren inprimakia (surkezten den lehen aia bada edo aureko deiafetan ckartako
dolumeniazioaredko adaketark badago). 1zaera jurikorik gabeko zsin izaera urdikoa duten erakundeen
denikazio Fskaleko Zenbakiaren osasra srautzen duen Ofssiaren 20ko EHAWS12008 Agindus dela e,
dozein erakurdek bere kodea aklats badu, berro aurkeztu beharko d adferaziako eranskina

D Europar Batasunekosk edo Europako Espar Ekonomikokosk ez diren efa 2017ko utararen Tean
dalerian edo udaleretan eroldauta dauden elorkinen Kopuruaren Zhuageia, beran, slorinan atora, sexua
et acina adierazta. Bitanieria guzia kontuan hartta osatzen den shunekoa aceraziko da.

D Europar Batasunekoak edo Europako Esparmu Ekonomikokosk diren eta 2017k utararen fean udalerrian
do udaleretan erodatuta dauden slorkinen kopuruaren 2iuriagia, beran, elorkinen 2 ora, sexua efa adna
adierazta. Bistarieria guzia koniuan hartta osatzen den ehunekos adiradko da

‘DBalditzsk betetzen diuela egiaztatzen duten bestelako dokumentusk, betee deial honetan aurskusitako
aguntzs-eskatides sterzeko iieresgar bac.

D Udanatzaren edo udalbatzen Erabaki, 2einaren bidez aro horetaa di kopuru bat bideratzen den efa diru
Kopun hor zhasten den. Siajedo dagokion erakundean fade publ¥oa duen perisonsrén &do &rakundearen
legezko ordezkariaren zuriagit, srakunde sskatzaiiak immigrsso programelara bidratuko duen i kopurusa
Sherazta

DiHala badagokio, 2017ko urtamiaren Tean berariszko eskuharzea behar duen ofa arisku-egoeran odo
babesi gabe den kolekib izatearen zitagi fial

O Ersiunde eskstzsiea udaier-lkrtea bads, erakunda osatzen cuten udsleretan erodaturko storkn
atzemtanei gaaris sarbizuek ekarekin hamers maisko Zerbizya pauzatzearen soruriko kariea bitzen
ien erabakiaren kopia, bata zebizuar nantziazioa emaieko efa horren zenbatekoa firkatzeko harttako
rabsliarens sdolels mankomuntatean feds. publkoa uen personaren Sdo. mankomumisiearen legezka
ordeakariaren zirtagiia ere. immigrazio-programetara bideratuko Gy kopurua adierach. Berariaz aderas
ehar diuzte skariako kide bako 23k proektua gauzatzeko harzen dien konpromisoak efa bakolzar apikaty
behaneko zenbstekos





OEBPS/images/AE154124001_fmt14.png
15— Enpleguko ela Gizart Poitiketako Salarekin koordinazioa (adieraz koordinazioa zer eratan perfsatzen
e burntzea Saisrekin. zeazk Famiia Postkako ela Anizissunaren Zuzendarizarekin Sdeta horen mende
dauden zebitzuekin

18 2017an buruttako proiktuen deskrbapen aburra, oa guzta egindako gastua

1.7.- Immigrazioaren akdeko Gizart Hitzarmenean aipatzen dien bafostan duen eragina eta otra

2 IARRAIPEN TEKNIKOA

2.1 Jarduara bkoizsren garspenaren deskripzio labura. (Azskdu projektua sumekus bezala gauzat den.
afzeman an irn laguntzak sia zaifasunak ela aureikusiako jardueretan gerahiako adaketak. Zehaztu nola
gin den arduera bakoitzaren [aaipena eia shaluazioa

22— Projetuaren helbursa lortzes (Azaidu Zenbtersinoko leguntza eskain duen proekiusk sumskusiako
helburusk ortzsko)

23— Emaizen lorpena (szalds aumekusiako emaiiza, berau neurzeko erabiitako aderadieak eia zehazty
beronen lorpen.maa)
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