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				402/2013 DEKRETUA, abuztuaren 30ekoa, Ile-apainketako estilismo eta zuzendaritzako goi-mailako teknikariaren tituluari dagokion curriculuma ezartzen duena.

				Kualifikazioei eta Lanbide Heziketari buruzko ekainaren 19ko 5/2002 Lege Organikoaren 10.1. artikuluak ezartzen duenez, Estatuko Administrazio Orokorrak finkatuko ditu Lanbide Kualifikazioen Katalogo Nazionalean aditzera emandako lanbide-prestakuntzako eskaintzak osatuko dituzten profesionaltasun-ziurtagiriak eta -tituluak, betiere Konstituzioaren 149.1.30. eta 7. artikuluan xedatutakoaren arabera eta Lanbide Heziketaren Kontseilu Nagusiari kontsultatu ondoren.

				Hezkuntzari buruzko maiatzaren 3ko 2/2006 Lege Organikoaren 39.6. artikuluak xedatzen duenez, Espainiako Gobernuak, autonomia-erkidegoei kontsultatu ostean, Lanbide Heziketako ikasketei dagozkien titulazioak ezarriko ditu, baita titulazio horietako bakoitzaren curriculumaren oinarrizko alderdiak ere.

				Ekonomia iraunkorraren martxoaren 4ko 2/2011 Legeak eta Ekonomia iraunkorraren Legea osatzen duen martxoaren 11ko 4/2011 Lege Organikoak –Lanbide Heziketaren eta kualifikazioen 5/2002 Lege Organikoa eta Hezkuntzaren 2/2006 Lege Organikoa aldatzen dituenak–, hainbat lege-aldaketa adierazgarri eragin dituzte bestelako ekonomia baten garapena sustatzeko eta bizkortzeko, hau da, ekonomia lehiakorragoa eta berritzaileagoa, produkzio-sektore tradizionalak berritzeko gauza izango dena eta kalitateko enplegu egonkorra eskatzen duten beste jarduera batzuetarantz bidea egiteko gauza izango dena sustatzeko eta bizkortzeko.

				Hezkuntza-sistemako lanbide-heziketaren antolamendu orokorra ezartzen duen uztailaren 29ko 1147/2011 Errege Dekretuaren 9. artikuluan definitzen da lanbide-heziketako tituluen egitura. Horretarako, Lanbide Kualifikazioen Katalogo Nazionala, Europar Batasunak finkatutako jarraibideak, eta gizarte-intereseko beste alderdi batzuk hartu dira kontuan.

				7. artikuluak titulu horien lanbide-profila zehazten du. Lanbide-profil horretan sartuko dira konpetentzia orokorra, lanbide-konpetentzia, konpetentzia pertsonalak eta sozialak eta, hala badagokio, Lanbide Kualifikazioen Katalogo Nazionalaren konpetentzia-atalak. Horrenbestez, titulu bakoitzak lanbide-kualifikazio oso bat, gutxienez, hartuko du barnean, betiere Lanbide Heziketako tituluek produkzio-sistemaren beharrei eta hiritartasun demokratikoa egikaritzeko aukera emango duten balio pertsonal eta sozialei eraginkortasunez erantzuteko.

				Azaroaren 4ko 1577/2011 Errege Dekretuak Ile-apainketako estilismo eta zuzendaritzako goi mailako titulua ezarri eta haren gutxieneko irakaskuntzak finkatzen ditu.

				Bestetik, Hezkuntza-sistemako lanbide-heziketaren antolamendu orokorra ezartzen duen 1147/2011 Errege Dekretuaren 8.2. artikuluak xedatzen duenez, hezkuntza-administrazioek ezarriko dituzte Lanbide Heziketako irakaskuntzen curriculumak. Edonola ere, errege-dekretu horretan bertan xedatutakoa eta titulu bakoitza erregulatzen duten arauetan xedatutakoa errespetatu beharko dute.

				Euskal Autonomia Erkidegoaren berezko eskumenen esparruari dagokionez, Autonomia Estatutuaren 16. artikuluan aditzera ematen denez, «Konstituzioaren lehen erabaki gehigarrian ezarritakoa aplikatzeko, irakaskuntza, zabalera, maila, gradu, era eta espezialitate guztietan, Euskal Autonomia Erkidegoaren konpetentziapean dago, Konstituzioaren 27. artikuluan ezarritakoari eta hura garatzen duten Lege Organikoei, eta 140.1.30 artikuluak Estatuari ematen dizkion ahalmenei eta hori guztia betetzeko eta bermatzeko behar den goi inspekzioari kalterik egin gabe».

				Bestalde, otsailaren 26ko 32/2008 Dekretuak, hezkuntza-sistemaren barruan, Lanbide Heziketaren antolamendu orokorra ezartzen du, Euskal Autonomia Erkidegoan.

				Azaldutako aurrekarien arabera, dekretu honen helburua da Ile-apainketako estilismo eta zuzendaritzako goi-mailako teknikariaren tituluari dagozkion Lanbide Heziketako irakaskuntzetarako curriculuma ezartzea Euskal Autonomia Erkidegorako, betiere Ile-apainketako estilismo eta zuzendaritzako goi-mailako teknikariaren titulua ezartzen duen eta tituluaren gutxieneko irakaskuntzak finkatzen dituen azaroaren 4ko 1577/2011 Errege Dekretuaren babesean.

				Ile-apainketako estilismo eta zuzendaritzako goi-mailako teknikariaren tituluaren curriculumean alderdi hauek deskribatzen dira: alde batetik, tituluak adierazten duen lanbide-profila (kualifikazioak eta konpetentzia-atalak zerrendatzen dira, eta konpetentzia profesionalak, pertsonalak eta sozialak deskribatzen dira); eta, bestetik, tituluak biltzen dituen helburu orokorren eta lanbide moduluen bidez, besteak beste, ezarritako irakaskuntzak (lanbide-modulu bakoitzari dagozkion ikaskuntzaren emaitzak, ebaluazio-irizpideak eta edukiak, eta horiek antolatu eta ezartzeko jarraibideak eta zehaztapenak barne hartuta).

				Helburu orokorrak profilean deskribatzen diren konpetentzia profesional, pertsonal eta sozialetatik atera dira. Haietan, ikasleak heziketa-zikloaren amaieran eskuratu behar dituen gaitasunak eta lorpenak adierazten dira; hortaz, heziketa-zikloa osatzen duten lanbide-moduluetako bakoitzean landu beharreko edukiak eta ikasleak bereganatu behar dituen ikaskuntzaren emaitzak lortzeko lehen iturria dira.

				Modulu bakoitzean jasotako edukiak irakatsi eta ikasteko prozesuaren euskarria dira; ikasleak trebetasun eta abilezia teknikoak, etorkizun profesionalean aurrera egiteko kontzeptuzko oinarri zabala eta lortu nahi den kualifikazioarekiko lanbide-nortasun koherentea islatuko duten portaerak eskura ditzan.

				Honako dekretu hau bideratzean, Emakumeen eta Gizonen Berdintasunerako otsailaren 18ko 4/2005 Legearen 19. artikulutik 22. artikulura bitartean aurreikusten diren izapideak bete dira.

				Ondorioz, Hezkuntza, Hizkuntza Politika eta Kulturako sailburuaren proposamenez, Lanbide Heziketako Euskal Kontseiluak emandako txostena eta gainerako aginduzko txostenak aztertuta, Euskadiko Aholku Batzorde Juridikoaren arabera, eta Jaurlaritzaren Kontseiluak 2013ko abuztuaren 30ean egindako bilkuran eztabaidatu eta onartu ondoren, hauxe

				XEDATZEN DUT:

				I. KAPITULUA

				XEDAPEN OROKORRA

				1. artikulua.– Xedea eta aplikazio-esparrua.

				1.– Dekretu honek Ile-apainketako estilismo eta zuzendaritzako goi-mailako teknikariaren tituluari dagozkion Lanbide Heziketako irakaskuntzetarako curriculuma ezartzen du, Euskal Autonomia Erkidegorako.

				2.– Ikastetxeak duen autonomia pedagogikoaren eta antolamendukoaren ildotik, hari dagokio bere Ikastetxearen Ikasketa Proiektua ezartzea, eta proiektu horretan ezarriko ditu bere irakaskuntza-lanaren ezaugarriak eta nortasuna zehazteko, eta lanbide-moduluen programazioak prestatzeari buruzko irizpideak finkatzeko beharrezko erabakiak.

				3.– Ikastetxearen Ikasketa Proiektuaren esparruan, heziketa-zikloaren ardura duen irakasle taldeari eta, zehazki, irakasle bakoitzari dagokio programazioak prestatzea. Horretarako, ezartzen diren helburu orokorrak kontuan izan beharko ditu, lanbide-modulu bakoitzean bildutako ikaskuntzaren emaitzak eta edukiak errespetatu beharko ditu, eta irakaskuntzen erreferentziazko lanbide-profila hartu beharko du euskarri.

				II. KAPITULUA

				TITULUAREN IDENTIFIKAZIOA ETA LANBIDE PROFILA

				2. artikulua.– Tituluaren identifikazioa.

				Ile-apainketako estilismo eta zuzendaritzako goi-mailako teknikariaren titulua elementu hauek identifikatzen dute:

				● Izena: Ile-apainketako estilismoa eta zuzendaritza.

				● Maila: Goi-mailako Lanbide Heziketa.

				● Iraupena: 2.000 ordu.

				● Lanbide-arloa: Irudi pertsonala.

				● Irakaskuntzaren Nazioarteko Sailkapen Normalizatuko erreferentea: INSN-5b.

				● Goi-mailako hezkuntzako kualifikazioen Espainiako esparruan duen maila: 1. maila, goi-mailako teknikaria.

				3. artikulua.– Lanbide-profila.

				1.– Titulu honen konpetentzia orokorra da ile-apainketako zerbitzuen garapena zuzentzea eta gainbegiratzea, ilearen tratamendu estetikoak planifikatzea eta egitea, eta irudi-aldaketako estilismoak diseinatzea, kalitateko, segurtasuneko, ingurumenarekiko errespetuko eta diseinuko irizpideak errespetatuta.

				2.– Konpetentzia profesionalak, pertsonalak eta sozialak.

				Honako hauek dira titulu honen konpetentzia profesionalak, pertsonalak eta sozialak:

				a) Ile-apainketako jarduerak zuzendu eta kudeatzea, eta baliabide materialak, teknikoak eta giza baliabideaak antolatzea.

				b) Enpresaren zerbitzuak eta produktuak planifikatzea, enpresa-proiektuaren parametroak aintzat hartuta.

				c) Jardun-protokoloak diseinatzea ile-apainketako prozesuak estandarizatzeko.

				d) Ile-apainketako estilo propioak sortu eta eskaintzea, bezeroen eskarietara egokituta.

				e) Enpresaren hornikuntza eta mantentzea antolatzea, eta kalitatea eta dokumentazioa kontrolatzea.

				f) Bezeroaren ilea eta buruko ile-larrua aztertzea, diagnostikoko tresnak erabilita.

				g) Bezeroaren irudi integralaren azterketa egitea, eta haren eskariak estilo pertsonala osatzen duten elementuekin erlazionatzea.

				h) Ilean estilo berriak diseinatu eta antolatzea, ile-apainketako teknika berritzaileak erabilita.

				i) Behar bereziak dituzten bezeroei ile-apainketako zaintza-aholkuak ematea, eta teknika, material eta kosmetikoei buruzko informazioa eskaintzea.

				j) Produkzio eszeniko, ikus-entzunezko, publizitatezko eta modakoetan, ile-orrazketak gainbegiratu eta egitea, teknika klasiko eta aurreratuak erabilita.

				k) Ile-tratamenduak gainbegiratu eta aplikatzea, teknika elektroestetikoak, kosmetologikoak eta eskuzkoak integratuta.

				l) Irudi pertsonaleko produktu eta zerbitzuak merkaturatzea, marketing-teknikak erabiliz.

				m) Ezarritako prozeduretan desbideratzeak diagnostikatzea, eta emaitzak optimizatzeko irtenbideak ematea.

				n) Produktu kosmetikoei eta ile-tratamenduei buruzko aholkularitza ematea erabiltzaile eta profesionalei, azalduz nolako efektuak dituzten eta larruaren fisiologiarekin nolako lotura duten, halakoak aplikatu aurretik, bitartean eta ostean nolako prekauzioak hartu behar diren, eta bizimodu osasungarriko ohiturak zein diren.

				ñ) Laneko egoera berrietara egokitzea, egunean izanda lanbide-ingurunearen gaineko ezagutza zientifikoak, teknikoak eta teknologikoak, prestakuntza eta dauden baliabideak bizitza osoko ikaskuntzan kudeatuta, eta informazioaren eta komunikazioaren teknologiak erabilita.

				o) Egoerak, arazoak eta gorabeherak konpontzea, ekimenez eta autonomiaz dagokion eskumen-eremuan, eta sormenez, berrikuntzaz eta hobetzeko gogoz norberaren eta lantaldearen zereginetan.

				p) Lantaldeak arduraz antolatu eta koordinatzea, haien garapena gainbegiratuz, harreman onak izanez, lidergoa hartuz, eta lantaldean sortzen diren gatazkak konpontzeko aterabideak proposatuz.

				q) Parekoekin, nagusiekin, bezeroekin eta bere ardurapeko pertsonekin komunikatzea, komunikazio-bide eraginkorrak erabiliz, informazioa edo ezagupen egokiak emanez, eta dagokion lan-eremuan parte hartzen duten lagunen autonomia eta eskumenak errespetatuz.

				r) Norberaren eta lantaldearen lan-garapenean ingurune seguruak sortzea, laneko eta ingurumeneko arriskuen prebentziorako prozedurak gainbegiratuz eta aplikatuz, betiere enpresaren arautegian eta helburuetan ezarritakoarekin bat etorriz.

				s) Produkzioko edo zerbitzugintzako prozesuetan bildutako lanbide-jardueretan, kalitate-prozedurak, irisgarritasun unibertsalekoak eta «denontzako diseinukoak» gainbegiratzea eta aplikatzea.

				t) Enpresa txiki bat sortu eta abiarazteko oinarrizko kudeaketa egitea, eta dagokion lanbide-jardueran ekimena izatea erantzukizun sozialez jokatuta.

				u) Dagokion jardueraren ondoriozko eskubideak baliatzea eta betebeharrak betetzea, indarrean dagoen legerian ezarritakoaren arabera, eta bizitza ekonomikoan, sozialean eta kulturalean aktiboki parte hartuz.

				3.– Titulu honetan biltzen diren Lanbide Kualifikazioen Katalogo Nazionaleko kualifikazioen eta konpetentzia-atalen zerrenda.

				– Osatutako lanbide-kualifikazioak:

				a) Ile-apainketa tekniko-artistikoa. IMP249_3. (790/2007 Errege Dekretua, ekainaren 15ekoa). Konpetentzia-atal hauek hartzen ditu barnean:

				UC0705_3: Bezeroei aholkuak ematea buruko eta aurpegiko ilearen zaintza eta transformazio estetikoaren bidezko irudi pertsonalaren aldaketei buruz.

				UC0704_3: Ile-apaindegietarako, ikus-entzunezko produkzioetarako eta produkzio eszenikoetarako orrazkerak eta protokolo teknikoak egitea.

				UC0795_3: Irudi pertsonaleko enpresetan garatzen diren jarduerak zuzentzea eta kudeatzea.

				UC0352_2: Ilearen kolore-aldaketa totalak edo partzialak egitea.

				UC0351_2: Ilea moztea eta bizarra eta bibotea atontzea eta moztea.

				b) Ile-tratamendu estetikoak. IMP397_3. (327/2008 Errege Dekretua, otsailaren 29koa). Konpetentzia-atal hauek biltzen ditu:

				UC1261_3: Diagnostikoa egitea eta ilearen tratamendu estetikoak diseinatzea.

				UC1262_3: Ilearen tratamendu estetikoak segurtasun- eta higiene-baldintzetan egitea.

				UC0705_3: Irudi pertsonaleko enpresetan garatzen diren jarduerak zuzentzea eta kudeatzea.

				UC0352_2: Irudi pertsonalerako produktuak eta zerbitzuak aholkatzea eta saltzea.

				4. artikulua.– Lanbide-ingurunea.

				1.– Lanbide-figura hori duten pertsonek ile-apainketako prozesuetako zuzendari gisa lan egiten dute sektoreko enpresetan, ikus-entzunezko produkzioetan eta produkzio eszenikoetan. Banako eta taldeko zereginak garatzen dituzte diseinuaren, zerbitzu-antolamenduaren, zerbitzugintzaren, merkaturatzearen, logistikaren, kalitatearen, arriskuen prebentzioaren eta ingurumen-kudeaketaren eremu funtzionaletan.

				Norberaren kontura jarduten dute –autonomia-maila handiarekin eta kudeaketa eta zuzendaritzako zereginak bere gain hartuta– edo besteren kontura, kualifikazio-maila txikiagoko, berdineko edo handiagoko pertsonekin talde-lanean.

				2.– Lanbide eta lanpostu garrantzitsuenak hauek dira:

				Ile-apainketako enpresetako zuzendaritza teknikoa.

				Ikus-entzunezko produkzioetako, produkzio eszenikoetako eta moda-produkzioetako zuzendaritza tekniko-artistikoa.

				Ilearen tratamenduetako espezialista.

				Ile-apainketako aholkularitza artistikoa.

				Estilista.

				Ile-protesietako eta ile-eranskinetako espezialista.

				Ile-apainketako enpresetako aholkulari ebaluatzailea.

				Behar bereziak dituzten bezeroen ile-zaintzako aditua.

				Ile-analisietako teknikaria.

				Ile-apaintzaile espezialista.

				Ile-kliniketako eta medikuntza eta kirurgia estetikoko zentroetako langile kualifikatua.

				Merkataritzako teknikaria.

				Irudi aholkularitza.

				Ile-apainketako prestakuntza teknikoa.

				Ile-apainketako produktuetako eta aparatuetako salmentako aholkularia eta erakuslea.

				Irudi pertsonaleko eta ile-apainketako prentsa espezializatuko aholkularitza.

				III. KAPITULUA

				HEZIKETA ZIKLOAREN IRAKASGAIAK, ESPAZIOAK ETA EKIPAMENDUAK, ETA IRAKASLEAK

				5. artikulua.– Heziketa-zikloaren irakasgaiak.

				1.– Heziketa-zikloaren helburu orokorrak:

				a) Baliabide materialak, pertsonalak eta teknikoak identifikatzea, prozesuen arabera antolatuta, ile-apainketako jarduerak zuzentzeko eta kudeatzeko.

				b) Enpresa-proiektua interpretatzea, haren osagaiak eta aldagaiak aztertuta, enpresaren zerbitzuak eta produktuak planifikatzeko.

				c) Produktuak eta zerbitzuak identifikatzea eta horien ezaugarriak ezagutzea, jardun-protokoloak diseinatzeko.

				d) Irudi pertsonaleko joerak aztertzea eta horiek ezaugarritzen dituzten parametroak identifikatzea, norberaren estiloak sortzeko eta eskaintzeko.

				e) Ile-apainketako kosmetikoak eta tresneria ezagutzea eta horien propietateak eta kontserbazio-baldintza egokiak ezaugarritzea, hornikuntza eta mantentze-lanak antolatzeko.

				f) Ile-diagnostikoko teknikak aplikatzea, ilearen eta buruko ile-larruaren analisia egiteko ezarritako protokoloari jarraituta.

				g) Azterketa estetikoa egitea eta eskakizun pertsonalak, teknikoak eta kosmetikoak ezaugarritzea, irudi pertsonal integralaren azterketa egiteko.

				h) Ile-apainketako teknikak ezagutzea eta hautatzea, eta eskakizun pertsonalak, teknikoak eta kosmetikoak ezaugarritzea, ilean beste estilo batzuk diseinatzeko eta antolatzeko.

				i) Ilearen luzera, forma eta kolorea aldatzeko teknika aurreratuak hautatzea eta aplikatzea, eta eskakizunak aztertzea, ilean estilo aldaketa berriak diseinatzeko eta antolatzeko.

				j) Teknikak eta kosmetikoak hautatzea, eta behar bereziak dituzten bezeroei ile-protesiak aplikatzea, organo kutaneoaren ezaugarriak eta aldaketak aztertuta, betiere ile-zaintzak aholkatzeko.

				k) Orrazkera eta orrazkera bilduen muntaia-prozedurak aplikatzea ikus-entzunezko produkzioetarako, publizitate-produkzioetarako eta modako produkzioetarako, tresna eta erreminta egokiak erabilita, sormeneko orrazkerak gainbegiratzeko eta egiteko.

				l) Ile-soluzioak definitzea eta baliabideak koordinatzea, ilearen tratamenduak gainbegiratzeko eta aplikatzeko.

				m) Publizitate-teknikak eta salmenta- eta merchandising-eragiketak identifikatzea, eta, horretarako, merkatuaren ezaugarriak eta eskariak ebaluatzea, irudi pertsonaleko produktuak eta zerbitzuak merkaturatzeko.

				n) Prozesuak ebaluatzeko eta kontrolatzeko programak ezartzea eta neurri zuzentzaileak aztertzea, ezarritako prozesuetan gerta daitezkeen desbideratzeak diagnostikatzeko.

				ñ) Kosmetikoak formulatzeko eta lantzeko eragiketak identifikatzea eta kosmetiko horien printzipio aktiboen ezaugarriak, efektuak eta aplikazioak aztertzea, produktu kosmetikoei buruzko aholkuak emateko erabiltzaileei eta profesionalei.

				o) Prozesu estetikoen bideragarritasuna identifikatzea eta oinarri anatomo-fisiologikoekin, ohitura osasungarriekin eta dagozkien patologia nagusiekin lotzea, erabiltzaileei eta profesionalei produktu kosmetikoen eta ilearen tratamenduen inguruko aholkuak emateko.

				p) Sektoreko bilakaera zientifikoarekin, teknologikoarekin eta antolamendukoarekin lotzen diren ikaskuntza-baliabideak eta -aukerak aztertzea eta erabiltzea, baita informazioaren eta komunikazioaren teknologiak ere, eguneratze-izpirituari eusteko eta laneko egoera berrietara eta egoera pertsonal berrietara egokitzeko.

				q) Sormena eta berrikuntzarako gogoa garatzea, laneko prozesuetan eta antolamenduan nahiz bizitza pertsonalean agertzen diren erronkei erantzuteko.

				r) Erabakiak arrazoituta hartzea eta, horretarako, inplikatutako aldagaiak aztertzea, hainbat esparrutako jakintzak integratzea eta arriskuak eta erabaki okerrak hartzeko aukera onartzea; hala, askotariko egoerei, arazoei edo gorabeherei aurre egitea eta irtenbidea ematea.

				s) Lidergo, motibazio, gainbegiratze eta komunikazioko teknikak garatzea talde-laneko testuinguruetan, betiere lan-taldeen antolamendua eta koordinazioa errazteko.

				t) Komunikazio-estrategiak eta teknikak aplikatzea eta transmitituko diren edukietara, xedera eta hartzaileen ezaugarrietara egokitzea, komunikazio-prozesuen eraginkortasuna ziurtatzeko.

				u) Laneko arriskuen prebentzioko eta ingurumen-babeseko egoerak ebaluatzea, norberaren eta taldearen prebentziorako neurriak proposatuz eta aplikatuz, lan-prozesuetan aplikatzekoa den araudiaren arabera, betiere ingurune seguruak bermatzeko.

				v) Irisgarritasun unibertsalari eta «denontzako diseinuari» erantzuteko beharrezkoak diren teknikak aplikatzea eta aztertzea.

				w) Kalitate-parametroak identifikatzea eta aplikatzea ikaskuntza-prozesuan egindako lanetan eta jardueretan, eta, hartara, ebaluazioaren eta kalitatearen kultura balioestea eta kalitate-kudeaketako prozedurak gainbegiratu eta hobetu ahal izatea.

				x) Ekintzailetzako, enpresako eta ekimen pertsonaleko kulturarekin lotzen diren prozedurak erabiltzea, enpresa txiki baten oinarrizko kudeaketa egiteko edo lan bat egiteko.

				y) Baldintza sozialak eta lanekoak arautzen dituen lege-esparrua kontuan harturik, gizarteko agente aktibo gisa dituen eskubideak eta betebeharrak zein diren jakitea, herritar demokratiko gisa parte hartzeko.

				2.– Honakoa da heziketa-zikloa osatzen duten lanbide-moduluen zerrenda:

				a) Dermotrikologia.

				b) Baliabide teknikoak eta kosmetikoak.

				c) Ilearen tratamenduak.

				d) Ile-apainketako prozedurak eta teknikak.

				e) Ikus-entzunezko eta modako produkzioetarako orrazkerak.

				f) Ile-apainketako estilismoa.

				g) Irudiaren azterketa.

				h) Zuzendaritza eta merkaturatzea.

				i) Zainketa berezietako ile-apainketa.

				j) Irudi pertsonaleko prozesu fisiologikoak eta higienekoak.

				k) Ile-apainketako estilismo- eta zuzendaritza-proiektua.

				l) Ingeles teknikoa.

				m) Laneko prestakuntza eta orientabidea.

				n) Enpresa eta ekimen sortzailea.

				ñ) Lantokiko prestakuntza.

				I. eranskinean zehaztu da lanbide-moduluen ordu-esleipena eta lanbide-moduluak zein kurtsotan eman beharko diren.

				Hezkuntza, Hizkuntza Politika eta Kultura Sailak arautu ditzakeen heziketa-eskaintzen arabera egokitu ahal izango da moduluen ordu-esleipena eta moduluak zein kurtsotan emango diren, dekretu honen 11. artikuluan xedatutakoarekin bat eginik.

				3.– Lanbide-modulu bakoitzerako, ikaskuntzaren emaitzak (prestakuntzaldia amaitzean ikasleak jakin, ulertu eta egin dezan espero dena deskribatzen dutenak), eta ebaluazio-irizpideak eta eman beharreko edukiak ezartzen dira. II. eranskinean ezarri da hori guztia.

				4.– Lantokiko prestakuntzako modulua, bestalde, bigarren kurtsoko azken hamahiru asteetan garatuko da, eta ikastetxean egindako lanbide-modulu guztien ebaluazio positiboa lortu ondoren egingo da.

				5.– Europako Batzordeak ezarritako oinarrizko konpetentziak garatzeko eta sakontzeko gomendioei jarraituz eta lehentasuneko arloekin lotzen den prestakuntzaren garapenaren indarrez, curriculumean Ingeles teknikoa modulua txertatuta landuko da heziketa-ziklo horretan atzerriko hizkuntza, betiere Kualifikazioei eta Lanbide Heziketari buruzko ekainaren 19ko 5/2002 Lege Organikoaren hirugarren xedapen gehigarrian ezarritakoaren arabera.

				6. artikulua.– Espazioak eta ekipamenduak.

				Prestakuntza garatzeko, eta ezarritako emaitzak eta konpetentziak lortzeko gutxieneko espazioak eta ekipamenduak III. eranskinean zehaztu dira.

				7. artikulua.–Irakasleak.

				1.– Heziketa-zikloko lanbide-modulu bakoitzerako irakasleen espezialitateak eta irakasteko eskumena IV. eranskinaren 1. atalean ezarri dira.

				2.– Irakaskuntza-kidegoetako irakasleei oro har eskatzen zaizkien titulazioak otsailaren 23ko 276/2007 Errege Dekretuaren 13. artikuluan ezarritakoak dira. Izan ere, Errege Dekretu horrek onartzen du Hezkuntzako maiatzaren 3ko 2/2006 Lege Organikoan aipatzen diren irakasle-kidegoetako espezialitate berrietan sartzeko eta eskuratzeko araudia, eta arautzen du Lege horren hamazazpigarren xedapen iragankorrean adierazten den sarrerako aldi baterako erregimena. Irakasleen espezialitateetarako 1. paragrafoan adierazten diren titulazio baliokideak (irakaskuntzaren ondorioetarako) IV. eranskinaren 2. atalean jaso dira.

				3.– Hezkuntzakoaz bestelako administrazioetan barnean hartuta dauden titulartasun pribatuko nahiz titulartasun publikoko ikastetxeetako irakasleentzat, titulua osatzen duten lanbide-moduluak emateko beharrezko titulazioak eta eskakizunak Dekretu honen IV. eranskinaren 3. atalean eman dira aditzera. Nolanahi ere, aditzera emandako titulazio horiek lortzeko irakaskuntzek lanbide-moduluen helburuak bete beharko dituzte. Helburu horiek barnean hartuta ez badaude, titulazioaz gain, lanbide-arlo horrekin lotzen den sektorean gutxienez hiru urteko lan-esperientzia frogatu beharko da «ziurtagiri» bidez –ikaskuntzaren emaitzekin inplizituki lotzen diren enpresetan produkzio-jarduerak garatzen hiru urteko esperientzia frogatu beharko du ziurtagiriak–.

				IV. KAPITULUA

				BESTE IKASKETA BATZUETARAKO SARBIDEAK ETA LOTURA. BALIOZKOTZEAK, SALBUESPENAK ETA EGOKITASUNAK. BALIOKIDETASUNAK, ETA ONDORIO AKADEMIKOAK ETA PROFESIONALAK. URRUTIKO ESKAINTZA ETA BESTELAKO MODALITATEAK

				8. artikulua.– Prestakuntza-ziklo honetara sartzeko lehentasuna, batxilergoan ikasitako modalitateak eta ikasgaiak aintzat hartuta.

				Heziketa-ziklo honetara sartzeko lehentasuna izango dute batxilergoan Zientzia eta Teknologiaren modalitatea edo Giza eta Gizarte Zientzien modalitatea ikasi dutenek.

				9. artikulua.– Beste ikasketa batzuetarako sarbideak eta lotura.

				1.– Ile-apainketako estilismo eta zuzendaritzako goi-mailako teknikariaren tituluak aukera ematen du goi-mailako edozein heziketa-ziklotara zuzenean sartzeko, betiere horretarako ezartzen diren onarpen-baldintzetan.

				2.– Ile-apainketako estilismo eta zuzendaritzako goi-mailako teknikariaren tituluak aukera ematen du graduko unibertsitate-tituluak eskuratzeko ikasketetara zuzenean sartzeko, betiere horretarako ezartzen diren onarpen-baldintzetan.

				3.– Hezkuntza, Hizkuntza Politika eta Kultura Sailak baliozkotze-araubidea ezarriko du Ile-apainketako estilismo eta zuzendaritzako goi-mailako teknikari-titulua dutenen eta horrekin lotutako graduko unibertsitate-titulua dutenen artean. Baliozkotze-araubidea errazteko asmoz, dekretu honetan ezarritako irakasgaietan 120 ECTS kreditu esleitu dira prestakuntza-ziklo honetako lanbide-moduluen artean.

				10. artikulua.– Baliozkotzeak, salbuespenak eta egokitasunak.

				1.– Hezkuntzari buruzko maiatzaren 3ko 2/2006 Lege Organikoaren babesean Laneko prestakuntza eta orientabidea modulua edo Enpresa eta ekimen sortzailea modulua gaindituta dituenak modulu horiek baliozkotuta izango ditu lege horren babespeko beste edozein ziklotan.

				2.– Euskal Autonomia Erkidegoaren esparruan hezkuntza-sistemako lanbide-heziketaren antolamendu orokorra ezartzen duen otsailaren 26ko 32/2008 Dekretuaren 27. artikuluan ezarritakoaren arabera, Lantokiko prestakuntza lanbide-modulua osorik edo zati batean salbuestea erabaki ahal izango da, baldin eta heziketa-ziklo honekin lotutako lan-esperientzia egiaztatzen bada, artikulu horretan jasotako baldintzen arabera.

				3.– Laneko esperientziaren bidez eskuratutako lanbide-konpetentziak aintzat hartzeko uztailaren 17ko 1224/2009 Errege Dekretuan ezarritako prozeduraren bitartez, titulu honetan barnean hartzen diren konpetentzia-atal guztiak egiaztatu dituztenek Laneko prestakuntza eta orientabidea modulua baliozkotzea eskatu ahal izango dute, baldin eta:

				– Urtebeteko lan-esperientzia, gutxienez, egiaztatzen badute.

				– Jarduera prebentiboaren oinarrizko funtzioak betetzeko ezarritako prestakuntzaren egiaztagiria badute –Prebentzio-zerbitzuen erregelamendua onartzen duen urtarrilaren 17ko 39/1997 Errege Dekretuan xedatutakoaren arabera emandako egiaztagiria izango da–.

				4.– Titulu honen profilarekin lotzen diren konpetentzia-atal guztiak egiaztatu dituztenek Ingeles teknikoko modulua baliozkotzea eskatu ahal izango dute, baldin eta proiektuko lanbide-modulua gainditzen badute. Edonola ere, gutxienez 3 urteko lan-esperientzia egiaztatu beharko dute, uztailaren 29ko 1147/2011 Errege Dekretuaren 40.5 artikuluan xedatutakoaren indarrez.

				5.– Ile-apainketako estilismo eta zuzendaritzako goi-mailako tituluaren irakaskuntzak osatzen dituzten lanbide-moduluen eta konpetentzia-atalen arteko egokitasuna –horiek baliozkotzeko edo salbuesteko– eta titulu honetako lanbide-moduluen eta konpetentzia-atalen arteko egokitasuna –horiek egiaztatzeko– V. eranskinean jasotzen dira.

				11. artikulua.– Urrutiko eskaintza eta bestelako modalitateak.

				Hezkuntza, Hizkuntza Politika eta Kultura Sailak arautu egingo ditu ziklo honetako irakaskuntzak eskaini ahal izateko baimena eta eskaintza horren oinarrizko alderdiak (hala nola moduluen iraupena eta sekuentziazioa), araubide orokorrean ezarritakoaz bestelako eskaintza osoaren modalitatean eta urrutiko irakaskuntzan edo beste modalitate batzuetan.

				LEHENENGO XEDAPEN GEHIGARRIA.– Titulazio baliokideak eta lanbide-trebakuntzekiko lotespena.

				1.– Hezkuntzari buruzko maiatzaren 3ko 2/2006 Lege Organikoaren hogeita hamaikagarren xedapen gehigarrian ezarritakoaren arabera, Hezkuntzari eta Hezkuntzako Erreforma Finantzatzeari buruzko abuztuaren 4ko 14/1970 Lege Orokorreko teknikari espezialistaren tituluek azaroaren 4ko 1577/2011 Errege Dekretuan ezarritako Ile-apainketako estilismo eta zuzendaritzako goi-mailako teknikariaren tituluaren ondorio profesional berberak izango dituzte. Hona aipatutako tituluak: Ile-apainketako teknikari espezialista; adarra: ile-apainketa eta estetika.

				2.– Laneko prestakuntza eta orientabidea lanbide-modulurako dekretu honetan ezarritako prestakuntzak trebatu egiten du laneko arriskuen prebentzioko oinarrizko mailako jardueretarako urtarrilaren 17ko 39/1997 Errege Dekretuan ezarritako lanbide-erantzukizunez arduratzeko, baldin eta gutxienez 45 eskola-ordu ematen badira. Errege-dekretu horrek prebentzio-zerbitzuen araudia onartzen du.

				BIGARREN XEDAPEN GEHIGARRIA

				Lanbide Heziketako eta Etengabeko Ikaskuntzako Sailburuordetzak aukera izango du dekretu honen I. eranskinean ezarritakoaz bestelako iraupena duten proiektuak baimentzeko, baldin eta moduluen kurtsokako banaketa aldatzen ez bada eta titulua sortzeko errege-dekretuan modulu bakoitzari esleitutako gutxieneko orduak errespetatzen badira.

				AZKEN XEDAPENA.– Indarrean jartzea.

				Dekretu hau Euskal Herriko Agintaritzaren Aldizkarian argitaratu, eta biharamunean jarriko da indarrean.

				Donostian, 2013ko abuztuaren 30ean.

				Lehendakaria,

				IÑIGO URKULLU RENTERIA.

				Hezkuntza, Hizkuntza Politika eta Kulturako sailburua,

				CRISTINA URIARTE TOLEDO.

				UZTAILAREN 30EKO 402/2013 DEKRETUAREN I. ERANSKINA

				LANBIDE MODULUEN ZERRENDA, ORDU-ESLEIPENA ETA KURTSOA
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1~ lle-apainketako prozesuetan erabitzen diren baliabideak identifkatzen ditu, eta horien po-
logia eta bete beharreko araudia aztertzen du.

Ebaluasio-irzpideak:
) Baliabide motak zehaztu citu.

b) lle-apainketan erabiltzen den tresneria teknikoa ezagutu du.

©) Masale motak identfkaty ditu

) Kosmetikoen saikapena szari .

) Produktu kosmetikoen erregelamentazio teknikoa eta osasunaren ariokoa azterty du.

) Tresneriak eta osagarriek indarrean dagoen araudiak eskatzen dituen segurtasun-eskakizu-
nak betatzen dituztela egisztatu du

) Segurtasun elekirikoko arauak zehaztu ditu.

) Erradiazio elektromagnetikoen emisio-tekrikak aplkatzeko instalazioaren betekizunak iden-
ttkatu dit

2—lle-aparatologiaren ezaugariak zehazien dit, eta sortzen dituen efekiuak haien indikazioe-
Kin lotzen dit.

Ebaluasio-irzpideak:
2) Akzio mekanikoko, termikoko eta kimikoko tresneriaren funtzionamendua zehaztu du.

b) lle-apainketan erabiltzen diren korronte elekirko motak identifkatu it

) Korronte elektrikoen aplikazioan cinarritzen den tresneriaren funtzionamendua zehaztu du.
) Efektu siologikosk korronts motekin sta horien jarduteko modusrekin lou it

) Erradiazio elekiromagnefikosk jaulkitzen dituzten sparstuen oinari Sientifikos 2agut du.
1 lle-aparatologiaren efektuak, indikazioak eta kontraindikazioak ezari ditu

) Sektoreko berritasunen aurrean jarrera krikoa mantendu du

3~ lle-aparatologia aplikatzen du, eta erabiltzeko protokoloa justfkatzen du.
Ebaluasio-irzpideak:

) Funtzionamenduko txosten tekniko interpretatu du

) Aparatu bakoitzaren segurtasun-arauak zehaztu ditu.

©) Tresnen apikazio-prazedura sekuentziatu du.

) Teknika bakoitzaren ezaugarien arbers hautstu ditu osagarisk, lanabessk eta kosmeti
Koak

) Parametroak eta dosimetria doitu ditu.
) Erabilerako arauak eta prekauziosk justifikatu ditu

) Tresneriaren, osagarrien eta materialen higiene- ota desinfelzio-baldintzak ezar ditu.
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) Produktuen publizitatea ssigunean bertan egin du.

58— Iruc pertsonaleko prozesuetako kalftate-inzpideak ezartzen ditu, eta, eginkizun horretan,
dinamika globala ebslustzen du eta neuri zuzentzsileak proposatzen di.

Ebaluasio-irzpideak:
2) Kaliate-adierazlea identifikatu ditu.

) Zehaztu agin du nolsko ezsugarriak dituen inudi pertsonaleko establezimendustako kontsul-
tore-ebalustzsilearen figurak.

) Enpresan desbiderstzesk hautemateko ebaluszio-plana antolatu du.
) Prozesuak ebaluatzsko parametroak ezar ditu

) Zerbitzugintza optimizatzeko eta erroreak zuzentzeko neuriak proposat dit.

) Zerbitzuaren kalitatean eragina duten urrtasunak sbazteko ekintzak diseinatu ciu.
) Bezeroaren gogobetetze-maila ebaluatzeko sistemak ezar ditu.

B) Edukiak:

~ Inudi pertsonaleko establezimendus antolatzeko teknikak spikatzes.

It pertsonaleko enpresa motak sailkatzes.
Instalazioen eta dagozkien ekipamenduen baldintza orokorrak identifkatzea
Espazioen eta ekipamenduen diseinuan eragina duten aldagaiak baloratzea.
Zonak sta eranskinak identifkatzea sta banatzes.

Beharrezko instalazio osagarriak hautatzea

Zona bakoitzerako ekipamendu egokiak identikatzea.

Enpresaren rucia identifkatzen duten parametrosk aplkstzea.

Iruc pertsonsleko enpresatako antolamendu-erecusk. Inudi pertsonsleko enpresa tradiziona-
lak. Enpresa-joera beriak.

Iruc pertsonaleko establezimenduen instalazio orokorrak. Diseinua eta banaketa. Harrera eta
‘sdmninistrazio-zona. Salmenta-zona. Profesionalentzako instalazioak. Zerbitzuak egiteko instala-
ZHosk. Instalazio osagariak.

Baliabide teknikosk. Tresneria, eremintak, kosmetikoak sta lanabesak antolstzeko teknikak.
Enpresa-inudia. Inudia osatzen duten slementuak.

Arreta sta metodos zaintzea lanen.

Kortrol- eta bitagiratze-arauak betatzeko interesa eta ermespetua izates.

2.- Profesionalak antolatzeko eta koordinatzeko feknikak splkstzes.

Ik pertsonslsko establezimendu bteko organigrama zehaztes.

Lanpostu bkoitza ezaugaritzes.
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) llearen forma-aldaketa iraunkorrak egitean indikazioak eta kontraindikazioak ezar citu.
) Protokoloen eskuliburu tekniko bat egin du.

) Eskuiburuaren zafiak zagut it

) Gauzatze faseak zehaztu ditu.

) Amaitzeko fasea zehaztu du

) zurtze iraunkorraren emaitzan eragina duten faktoreak ezarr ditu.

) learen forma-aldaketa iraunkorreko protokoloaren simulazioa egin du.

2~ llearen aldi baterako forma-aldaketetako tekriken protokoloak prestatzen ditu, ofa, horreta-
rako, jardun-sekuentaia ezartzen du eta erabiliko iren baliabideak identiikatzen dit.

Ebaluasio-irzpideak:
) llesren forma sidi batersko aidstzeko tekniken josrak bereizi it
) llearen aidi baterako forma-aldaketen indikazioak eta kontrainikazioak lot ditu.

©) llearen sk baterako forms-aidsketetarsko resneria szaugarit du

) llea ehortzean, il sortaren norabidea eta tenperatura egokity du.
) llesren sic baterako forma-aldsketako prozadurak bereiz it

1 llearen adi baterako forma-aidaketako prozesuaren sekuentzia egin du.
) Teknikan erabiiko diren baliabideak zehaztu ditu.

) Al baterako izurtzearen emaitzan eragina duten faktoreak izendatu ditu.
) llearen aic baterako forma-sidaketako protokolos gauzatu du.

3~ llea koloratzeko protokolo teknikoak egiten ditu, eta, horretarako, jardun-sekuentzia ezar-
tzn du eta erabilio diren balsbideak identiikatzen ditu.

Ebaluasio-irzpideak:
) llearen tonalftateak kolorearen teriarekin lot dtu.

b) lle-zuntzean koloratzaileen efektuak hartu dity kontuan.

) Lanabesen erabilera jarraibideak finkatu citu.

) Koloresren kosmetikosk hautstzeko irizpidesk jarsit it

) Kolorazioaren baliabide teknikoak ot dit.

 Bitartekoak eta teknikak prestatzeko eta hautatzsko aretak apikatu ditu.
) Kolorea aldatzeko joerak baloratu ditu.

) Anolkularitza-faserako baliabideak hautatu ditu

) Kolorea aldatzearen emaitzan eragina duten faktoreak zehaztu ditu

) learen kolorea aldatzeko protokoloa landu du
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Lariaidien aurrikuspena baloratzea.
‘Osastna zaintzeko planen gamantzia baloratzea.
Proposatutako jardusretan bete-betaan parts hartzes.

14, lanbide-modulua: Enpresa eta ekimen sortzailea.
Kode: 1075

Kurtsos: 2

Iraupena: 60 ordu

ECTS krecitustarako baliokidetza: 4

) Ikaskuntzaren emaitzak ata sbaluazio-irizpidesk.

1 Ekimen sortzailear Iotutako gaitasunak ezagutu eta aintzat hartzen ditu, eta lanpostuen eta
enpresajardueren ondoriczko eskakizunak aztertzen dit.

Ebaluasio-irzpideak:

) Berrkuntzaren kontzeptua, eta gizartearen aurrerabidearekin eta perisonen ongizatearekin
duen lotura identiicatu du.

b) Kultura ekintzsilearen kontzeptua. eta enpleguaren eta gizarte-ongizatearen sorburu gisa
duen garrantzia aztertu du.

) Norberaren ekimenaren, sormenaren, prestakuntzaren eta lankidetzaren garrantzia baloratu
du, jarduera ekintzailean arrakasta lortzeko ezinbesteko eskakizuntzat

) Sektoreko enpresa biki eta ertain bateko enplegatuaren lanerako ekimena aztertu du.
) Sektorean hasten den enpresabury baten jarduera ekintzallea nola garatzen den aztertu du.
) Jarduera ekintzaile ororen slementu saihestezintzat aztertu du armiskusren kontzeptus.

) Enpresaburuaren kontzeptua, eta enpresa-jarduera garatzeko beharrezko eskakizunak eta
Jarrerak azterty it

2 Enpresa biki bat sortzeko aukera zehazten du, enprasa-deia aukeratzen du efa haren bide-
ragaritastinaren gaineko merkatu-azterketa egten du, jarduningurunearen gaineko eragina balo-
ratuta eta balio stikoak gainerstuts.

Ebaluasio-irzpideak:
2) Negosio-deiak sertzeko prozesu bat garatu du.

b) Tituluarekin lotutako negozio baten esparruan ideia jakin bat hautatzeko prozedura sortu du.
@) Hautatutako negozio-ideiaren inguruko merkatu-azterketa egin du.

) Merkatu-azterketatik ondorioak atera ditu eta garatu beharreko negozio-eredua ezari du.

) Negozio-proposamenaren balio berritzaileak zehaztu ciu.

) Enpresen gizarte-erantzukizunaren fenomenoa eta enpresa-esirategisren elementu gisa
duen garrantzia aztertu ditu
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Ebaluasio-irzpideak:
) Erabitzailearen beharrak eta eskariak hautemateko metodoak zehaztu ditu
b) Irudi-proposamena egiteko irzpide estatikoak hartu ditu aintzat.

©) Proposamena tekikoki dokumentatu du.

) Iruci-proposamen baten egitura ezagutu du.

) Inudhtratamenduko eta ciseinu grafikoko programak identiikatu it

) Dissinur-programak erabitzeko prozesusk bersizidi.

) Dissinuaren eta lanaren tresna birtuslak ezagut it

) Irucian apiikatzeko orrazkeren ereduak azterty ditu

) Orrazkera-ereduetan, orrazkeran ukituak egiteko, llea mazteko, kolorea aldatzeko, fle sortak
‘egiteko eta abarrerako informatika-teknikak identfikatu ditu.

) It cigitalak artbatzeko, ikusteko eta alderatzeko prozesuak ezagutu ditu.
k) Proposamenaren ondorioak ezaugarritu dit.

B) Edukiak:

1.~ Irudi-estioen dokumentazio grafikoa kudeatzea.

Datusk lortzeko dokumentu-turriak identifkatzes.

Hainbat estrategia apikatuta, informazio grafikoa lortzea.

Informazioa hautatzeko izpideak zehaztea.

Informazioa gaika sailkatzea.

Informazioa hainbat formatutan bilegiratzea, aurrez ezartako inzpideen arabera.
Dokumentazio grafiko motak bereiztea.

Dokumentuen egitura eta atalak zehaztea.

Dokumentazio grafioa eta ikus-entzunezkoa prestatzea.

Estio-eskuiiburuak egitea, argazkigintzako eta kus-entzunezko tresnak erabilta.
Jabetza intelektualar buruzko legeria identifkatzea.

Dokumentszio arbbatzes.

Arbibosk sntolatzea et mansistzes.

Estioei bunuzko dokumentuturriak. Motak: idataizkoa. grafikoa eta fkus-entzunezkoa. Ezauga-
riak_Iruch motak (argazkiak eta flustrazioa). In-bikdumak. Informazioa lortzeko metodoak estra-
tegiak bilatzea. Informazioa hautatzeko irzpideak. Irudiak atzitzeko sistemak: eskanerra, kamera
cigtalak eta informatika-tresnak. Bilsketaren emaitzak antolatzsko eta integratzeko metodosk.
Informazioaren prozesamendua eta analisia. Informazioa sailkatzeko teknikak.
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Behar bereziak dituzten bezeroei egin beharreko arreta. Erabilizaiiesi harrera egitea. Bezero
motak eta haien ezaugariak. Inpakiu emazionsla diagonostiko medikoaren ondoren. Profesions-
laren nolakotasunak eta jarerak.

Behar bereziak dituzten bezeroskin harremanetan egoteko teknikak. Bezeroaren eskarien eta
behar estetikoen aniisia. Galdetegia eta slkamizketa.

Laningurunes. Prazasu horietako segurtssun- eta higiene-neurriak. Erabiltzailesk eroso koka-
tzza,

Anaiisi dermorikologikorako teknikak. ikrokamera, mikrobisorea, mikroskopioa, begi biko
1upa. pH-metroa, sebometroa, Wood-en lanpara, eta abar. Oinarr zientifkoa eta ezaugari tekni-
koak. Analisirako maniobrak. pull test trakzioa. presioa, Jacquet-en zeinua, eta abar. llea presta-
tz2a aniisi dermaikologikos sgiteko.

Behar bereziak diuzten pertsonen irudi-akdaketarsko prozedurszko teknikak. Zainkets konpon-
tzsile bereziak. lie-protesiak. Saikapena eta deskribapena. Indikazioak. Osagariak. Hautaketa-i-
rizpideak.

Irucia aldatzeko proposamena. Proposamenaren diseinua, eskuko efa informatikako baliabi-
deen bitatez. Proposamen aurkezteko teknikak. Aldsketa esetikoak planifkatzeko teknikak. Iu-
dia aidstzeko proposamenetan informaziosren eta komunikazioaren teknologisk Spiikatzeko tek-
nikak.Inudi-proposamen.

Asertibitatea, errespetua eta diskrezioa zaintzea bezeroekiko haremanetan.
Une oro, egiten den lanaren erantzukizuna hartzea.

Aurrerapen teknologikoekiko eta lanbide birziklatzearekiko inferesa izatea.
Ordenaz eta zomoztasunez lan egites.

Lantaldean proposatutako helburuetan elkarlanean jardutea.

2 Zainketa konpontzaile espezifikoak apikatzea.

lerako eta buruko lelarmurako berariazko higieneko eta mantentze lanetako ratamenduak
hautatzes.

Zainketa berezien kasuetan, flsaren kolorea, forma efa luzera aldatzeko prozesuak hautatzea.
‘Ordezio beksinak dissinatzes.

Bekainak sta betieak zuzentzes.

Eskuetako berariszko zainketak spikatzes.

Tratamendu medikoen aurretk, unean eta ondoren aplikatzeko zainketa estetikoak eta fle-zain-
Ketak,

lerako eta buruko fle-larrurako berariazko zainketak. Higienerako eta mantentze-fanetarako ra-
tamenduak. berariazko ratamendu kosmetkoak eta aplikazio-jarraibideak hautatzeko irzpideak.
Kolore, forma eta luzera aldatzeko hautespen-irzpideak. Sekuentziazioa eta denboralizazioa. Pre-
Kauzioak. Kosmetko espezfikoak apiikatzeko jaraibideak

Bekainak ta betieak zuzentzeko irzpideak. Disinua eta neuriak. Egiteko teknikak (bxanti-
loiak, lez fle, lausotua, kolorea inkatzea). Begiko lineak profiatzea. Gauzatze teknikak.
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 Nutriante motak eta funtzios.
— Behar eta gomendio nutrizionalak eta idrkoak.

— Efikagaien konposizioaren taula

Nutrizioaren prozesu biokimikoak.

Dieta

— Efikadura orekatus.

— Dietak rudi pertsonalarekin duen lotura.

— Efikagai funtzionalak.

Eiikadurarekin lotzen den fisiopatologia estetikos:

— Gizentasuna sta argaltasun.

~ Lipodistrofiak.

— Efikadura okabidearen arloko aldaketak: anorexia eta buimia.

 Nutrienteen desoreka sta lamuazalarekin sta lamuazal-eranskinkin dus loturs.

Digestio-aparatuaren anatoria efa fisilogia Egitura. Digestio-prozesuaren anlisa. Digestio-apara-
tusren asalduren eragins, nic pertsonsleko prozesuetan.

Amas-aparatuaren anatomia eta fisiologia. Egitura. Amasketa: cinari fisiologikoak. Amas-apa-
ratuak rudi pertsonaleko prozesuetan duen eragina. Amasketa-teknikak eta masajea. Irudi pertso-
naleko prozesuetan eragina duten armas-asaldurak.

Digestio-aparatuaren anatormia eta fisiologia. Egitura. Gemua sortzeko prozesuaren analisia
Gitzurrun- eta gemu-aparatuaren asalduren eragina, rudi pertsonaleko prozesuetan.

Eikaduraren, higienearen eta gorputza zaintzearen arioko ohiturek osasunean cituzten efek-
tusk balorstzes.

Amas-aparatuaren higiene- eta prebentzic-neurriak hartzeko ardura izatea

4.~ Teknika estetikoen aplikazioan inpikatuta dauden lokomozio-aparatuaren osagaien ezau-
garriak

Lokomazio-aparatusrekin lotzen diren tratamendu elekiroestatikosk sta masajea identifkatzes.
Hezurren eta muskuluen osasra, egitura eta sailkapena identikatzea.

Muskuluen sta hezurren fisiologia ezaugaritzes.

Mugimendu motak inplikatutako artikuiazioskin lotzea.

Teknika estatikoen splikazioarekin lotzen diren hezur-asaldurak sta mugimendusren patologisk
ezagutzea.

Ergonomia jamera-higienarekin eta ondoriozko patologiarekin lotzes.

Bezeroarentzako eta profesionalarentzako jarrera-zuzenketak deskrbatzea, betiere analisi
ergonomikoe jarrituta.
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Autonomiaz jardutea prozesuak garatzean.
Lan-plana egitsko ineresa eta prestasun izates.

Arreta sta metodos zaintzea lanen.

2.- Projektu arstikosren azterkets sgites.

Projektu aristikon aztertzeko teknikak zehaztes,

Pertsonaiak sxtertzeko teknikak zehaztes.

Testuingury istorikoa identfikatzea.

Larmuszalaren eta ilesren anaiisia egtes.

lesren sta lamuszalaren asaldursk identifkatzes.

Orrazkerstarako sta ormazkers bildustarako visagismo-tekikak aplkstzes.
Apaingarren, janzkeraren eta makilajearen arabera hautatzea orrazkera.
Ikus-entzunezko balisbidesren arsbers hautatzes sta dissinatzea orazkers.
Projektu aristiko aztertzeko teknikak. Pertsonsiak aztertzeko teknikak.

Antzeziearen edo modeloaren ezaugarien analsia, buruko llearmuaren et flearen analisi
rako behatze-metodoak spiikatuta. Aurpegiaren eta gorputzaren analisi morfologikos. Visagismos.
omszkeretarsko eta orrazkers bilduetarako.

Ikus-entzunezko balisbideen, balisbide eszenikosn eta modskosn tipologia. Genero motak
(argaziia, bideoa, zinema, zuzenean, moda-desfilea, antzerkia, eta abar).

Ikus-entzunezko balisbideen, eszenikosn eta modskosn ezsugarisk. Argia, argiztapen mota
kolorea eta plano motak. Orrazkeraren diseinuan eragina duen ezaugarriak. Agertoki motak. Era-
kutsiko den lekuaren ezauganiak. Ibitoki finkoa, estatkoa edo mugimenduan dagoena, lehiaketa.
stelir, publizitates, ihauteriak sta best balisbide eszeniko batzuk. lkusiesrekiko dagoen distan-
tzia. Orrazkeraren diseinuan eragina duten ezaugariak. Lehen planoak efa abar.

Ikaskuntzarekiko interesa eta teknologia berrietara egokitzeko interesa izatea.
‘Anaiisi ata visagismoko lanen edo produktuen gainean ezagutza areagotzeko inferesa izatea.
‘Ordens et kontrola zsintzea dokumentszios bideratzean et eregistratzean.

3 lle-apainketako proposamen teknikoa egitea.

Projektua defintzen duten helburusk ets ezaugarmiak identifkstzes.

Projektuaren egitura orokorra planifikatzea.

Erabitzsileen eskarisk eta beharrak zehaztes.

Projektuaren dokumentszio tekniko prestatzes.

Beharrezkosk diren giza baliabideak, balisbide materislak sta espazio fisikosk zehaztes.

Projektua abian jartzeko prozesua planifikatzea.
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Ertazio logikoak ezagutzea: aurkakotastna, kontzesioa, konparazioa, baldintza, kausa, helbu-
rua, emaitza.

Denbora-erazioak bersiztea: aurskotasuna, gerokotasuna, aldiberekotasuna.
‘Sektoraaren berezko testu ermaz profesionalak eta egunerokoak lanizea.
Puntuazio-marksk erabiltzes.

Lexikoa hautatzea, egitura sintaktikoak hautatzea, horiek egoki erabiltzeko eduki adierazgaria
hautatzes.

Testu koherenteak lantzea.
Laningurunearekin lotzen den lan-eskaintza bateko iragarkien stalak lertzes.
Norberaren profiarekin lotzen den lan-eskaera egitea: curiculuma eta motibazio-gutuna.
Euskarr telematikoak faxa, e-mail, burofaa, web-orriak.

Hizkuntzaren erregistroak.

Naziosrteko transakzioskin lotutako dokumentazio: eskabids-orria, jasotze-orris, fakturs,
Europako Curioulum Vitasaren eredua.

Heziketa-ziloarekin loutako konpetentziak, lanbideak efa lanpostuak.

Ulertzeko et ulsrtarazteko interesa izstea sta hor erespetatzes.

Beste kuitura batzuen alderd: profesionalekiko inferesa erakustea.

Beste kulturs ta gizartestako ohitursk eta pentsamoldes erespetatzes.

Testuaren garapenean koherentziaren premia balioestea.

2- Herrisidearen berezko erealtts soziokulturala uertzes.

Komunikszio-egosra bakoitzerako kultura-slementu esanguratsuensk interpretatzes.

Enpresaren rudi ona proiektatzeko, portaera sozioprofesionala eskatzen duten egoeretan balia-
bide formalak eta funtzionalsk erabiltzea.

Atzeriko hizkuntza (ingelesa) mintzstzen den herrisldeen slementu soziolaboral esanguratsue-
nak.

Naziosrteko harremanetan arau soziokuturslak eta protokolokosk balioestes.
Bestelako usadioak eta pentsamoldeak errespetatzea.

13.lanbide-modulua: Laneko prestakuntza eta orientabidea.
Kode: 1074

Kurtsos: 1

Iraupena: 98 ordu

ECTS krecitustarako baliokidetza: 5

) Ikaskuntzaren emaitzak ata sbaluazio-irizpidesk.
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) Mantentze-kosmetika hautatzsko eta erabitzeko irizpideak apikatu dit.
) Orrazkera mantentzeko sta sidatzako jarraibideak splikatu ditu

) Dagozkion tratamenduei buruz sholkatzeko jarsibidesk ez citu.

) Beste profesionsl batzuekin lkarlanesn eta koordinatuta jarduteko jarribideak szari i,
) Iruc berria bilakaera pertsonalarekin eta profesionalarekin egokitzeko neuriak ezar dit.
B) Edukiak:

1 llsren sidsketekin lotzen diren iruc estloen ezauganisk zehaztu ditu

Estioa, moda eta joerak kontzeptuak bereiztea.

le-apsinketsko estioa definitzen duten elementusk ezaugaritzes.

Kolorearen harmonia eta ezaugariak zehaztea

Estioa konfiguratzen duten formak eta bolumensk ezsugaritzes.

lesren sidaketekin lotzen diren inii-estiismostarako osagar motak identifkstzes.

lesren sidaketekin lotzen diren inxdi-estioak idenfifkatzes.

Estioen bookak eta eskuliburuak egiteko jarraibideak prestatzea.

Patroi estetikosi bunizko dokumentazioa sailkatzes ata arbbatzes.

Estioa, moda eta joerak kontzeptuak. Egileen araberako definizioak. Testuingurua eta aurreka-
sk,

lle-aidsketekin lotzen diren iruci-aidaketak defiritzen dituzten elementuak. Estiismora splikatu-
tako ikonologia. Kolorea. Ezaugarriak. Kolorearen harmonia. Sailkatzeko teknikak: gama (beroak
eta hotzak), argitasuna (argiak, ertainak eta ilunak), tonaltatea (kolor bakarrekoa, kolore bikoa
eta kolore anitzekoa) eta asetasuna (motela, eraina eta bortitza). lle-apainketako kolore-testa
Lineak, formak eta bolumenak. Ezaugariak. Lineak sailkatzeko teknikak (zuzenak, hautsiak, zur-
tuak eta kurbatusk); bolumenak saikatzekosk (handia, ertaina eta tikia) eta formak sailkatze-
kosk (estatikoak eta dinamikoak). lle-apainketako osagarrisk, estlosn sormenean. Emakumesn
eta gizonen osagariak.

Iru-estioak (Kasikoa, informala, Kirclaria, kasuala, erromantikoa, sektoriala, modakoa, estlo-
ik gabea, neuiroa, sofistiatua, muturekoa, eta abar). Estiismo sortzailea eta estiismo zuzendua.

Orrazkera-estloen eskuliburua. Estloen booka egiteko jaraibideak. Estioen eskulibururako
lengoaiak: argazkiginiza, ilustrazioak, ipografiak, kelorea eta abar.

Eredu estatikos bunizko informazio-oinarrisk. Datuen sailkatzeko eta arbibatzeko teknikak.
‘Ordena ata antolamendua zaintzea erabiltako dokumentaziosn.

Informatka-aplikazioak erabitzeko interesa efa frebetasuna izatea.

Dotasunesz lan egites.

Modak lanbide-munduan duen garrantziaz jabetzea.

Informazio trukean bete-betean parts hartzes.
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Eskuetarako berariazko zainketak. Higienea, hidratazioa, nuirizioa, pigmentazioa, urrakorta-
Suna, eskuen mantentzea, eta abar. Manikura egokituak. Kosmetikoak efa lanabesak. Apikazio
jaraibideak.

Behar bereziak diuzten erabiltzsilsentzako bersriazko zsinketa konpontzsile espezifioen indi-
kaziosk eta kontraindikaziosk.

Aurrerapen teknologikoekiko eta lanbide birziklatzearekiko inferesa izatea.
Ordenaz eta zomoztasunez lan egites.

Lantaldean proposatutako helburuetan elkarlanean jardutea.

Bezeroari eman beharreko arretan eta lanaren garapenean kalitatearekiko interesa izatea.

Zsinketa konpontzsile espezifkosn indikazioak eta kontraindikaziosk baloratzes, baita horiek
aplikatzeko unea ere.

Norberaren itrura zsintzea, ezamitako arausk kontuan izarik.
3 lleordask sta le-eranskinak sgites.

le-euskcaria egiteko modus sta haren ersbilgarmitasuna idenfifkatzes.

Neuriak hartzeko protokoloak zehaztea.

Armazoi motak eta horiek egiteko materialak identifkatzea.

leordeak egiteko lehengaiak hautatzea.

leordeak egiteko materialak eta errermintak identfkatzea.

Hainbat motatako koraplloak egitea.

leordaak fabrikatzeko teknikak sgites.

leordeak josteko jaraibideak eta sekuentziazioa zehaztea.

Heordeetarako kolorazioko, forma-aldaketako efa luzera-aldaketako teknikak hautatzea.

lisordeak et ile-eranskinak egin aurreko teknikak. lleordeen eta ile-eranskinen motak, susten
dituzten ehunen arabera (tula edo tarlatana, ileordecn sarea, monofiamentua, efa abar), zona
anatomikoaren arabera, eta hedaduraren arabera (leorde 5o, ileorde erdia, ile-integrazioko sis-
tema, eta sbar).

Armazoia edo buru-moldea. Deskribapena. Armazoi motak eta neuriak. Neuriak hartzea: mate-
rialak, txantioia, kalkoa, urratsak edo sekuentzia, ita teknikoa, zatiak eta zonen deskribapena
Armazoia egiteko teknikak. Armazol motak. lan-sekuentzia eta materialak. Egiteko eta egokitzeko
prozesiia. Tul edo taratan motak: fina aurrealderako, zurruna atzealderako eta elastkoa erdialde-
rako. Egiteko eta egokitzeko prozesua. Lehengaiak hautatzeko efa prestatzeko teknikak. Giza ile
naturala edo animalien ile naturala, ta fle artfziala. Kalitateak hautatzeko eta luzerak saikatzeko
irzpideak.

Lantzeko tekrikak. Enotzeko edo sarea egiteko teknika. Materialak (ehungailua, haria, karda eta
‘guraizeak, besteak beste). Korapilo motak (hasierako puntada, M sinpiea, M bikeitza ofa amaie-
rako puntada). Pikatzeko teknika. Materialak (orratz-etea, pikatzeko ormatzak, bur-moidea edo
euskarria, atzainuzko orratzak edo orratz handiak. kolorezko tula, il naturala, fle sintefikoa, haria
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Fitokosmetka eta aromaterapia. Kontzeptua. Landareen sterakinak: saikapena eta lorzsko
metodosk. Ol esentzialak: osaera. Nola ater. Sartze-bideak. le-apsinketako efekiuak sta era-
bierak

llearen tratamendustan erabiitako kosmetika termala: lokatzak, buztinak eta beste. Akzioak.
Aplikatzeko era

Berkuntza le-kosmetikan. Azken belaunaldiko printzipio aktibosk: iragazkiak, uva eta sifko-
nak, besteak beste. Bektore kosmetikoak: iposomak, ziklodextrinak, mikrobelakiak, nanoemul-
tsioak, eta abar.

Eman beharreko informazioa koherentea sta zuzena izates.

Kosmetologiaren arioko azken aurrerapen Zientfikoak eta teknikoak ezagutzeko interesa iza-
tea: eguneratze profesionala.

Indarrean dagoen legeria eta araudia errespetatzea.
Informatka-aplikazioak erabitzeko interesa efa frebetasuna izatea.

2. lanbide-modulu: lle-tratamendusk
Kodes: 1066

Kurtsos: 1

Iraupena: 165 ordu

ECTS krecitustarako baliokidetza: &

) Ikaskuntzaren emaitzak ata sbaluazio-irizpidesk.

- Lanpostua antolatzen du, eta lotzen diren armskuak eta horien prebentziorako resneria eta
neuriak identfikatzen diu.

Ebaluasio-irzpideak:
) Langunearen ezaugarriak eta baldintzak zehaztu ditu

b) Bitarteko tekrikoak, aparatuak efa kosmetkoak prestatu ditu
) Trasneria elekirikos mantentzeko jarraibideak szari dit.

) llsren tratamends prozssuetako profesionslaren higieneari, janzkerar eta rud: pertsonalari
buruzko aravak jaraity ditu

) Profesionala eta erabiftzailea babesteko neurriak identfikatu ditu.

) Erabiitako lanabese eta materiale apiika dakizkickeen higiene, desinfekzio eta esteriiza-
zHoko metodoak ezari it

) Higiene, desinfekzio eta esteriizazioko metodosk aplikatzeko jarraibidesk finkatu it

2~ le-soluzio pertsonalizatuak diseinatzen ditu, eta diagnostkotik lortutako datuak interpreta-
tz2n dit

Ebaluasio-irzpideak:

2) Tratamendu motak haien indikazioekin eta kontraindkazioekdn lotu it
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Ordenaz eta zomoztasunez lan egites.
‘Segurtasun- eta higiene-protokoloak emespetatzea.

3— Aurpegia aztertzea.

Aurpegi motak identifkatzea.

Aurpegisren ermeferentziazko inesk ta puntuak idenfifkatzes.
Aurpegiaren forma geometrikoa zhaztes.

Aurpegia osatzen duten lementusk ezaugaritzes.

Aurpegiaren adierazkortasuna aurpegiko gihar kutaneoskin lotzea.
Bisaia motak ezauganitzea, baita orrazkerarekin duten lotura ere.

Aurpegi motak eta aurpegiaren slementuak le-apainketako eta bizargintzako tekniken bitartez
gin daitezkeen 2uzenketekin lotzea

Aurpegiaren irudikapen grafikoak egitea, baita orrazkeraren bidez egin daitezkeen zuzenkete-
nak ere.

Aurpegi motak. Ezauganiak. Bertikaltasunaren eta horizontaltasunaren teoria. Lineak eta errefe-
rentzia-puntuak. Aurpegiko neurrien azterketa, plano horizontalean. Aurpegiko neurrien azterketa.
plano bertikslean: bertikaltasunaren teoria eta asimetrik. Aurpegiaren geometri: obalo motak.

Aurpegiaren elementuen azterketa eta analisia: bekainak, begiak, sudurra, ahoa, masailalboak.
kokotsa eta kopeta, besteak beste.

Aurpegiko gihar kutaneoak: motak, ezaugarriak, xerkaketa eta jatorria.
Aurpegiaren adierazkortasunaren azterketa, aurpegieraren bitartez
Bisaia moten ezaugariak, eta orazkerarekin duten lotura

Zimborroak egiteko adierazpen grafikoko teknika. Marrazketarako elementuak efa resnak.
Esku hutsez marmazteko teknika. Marszketaren oinarrizko elementuak eta ile-apainketan duten
aplikazioa. Linea efa orbana: (egtura, formak. bolumena, ehundura eta adierazpena). lzurizeeta-
rako, tinkordatarako eta orrazkera bilduetarako fineak ta kurbak. lluntze-teknikak. Orrazkeren
estioak aurkezteko tekrikak. Orrazkeraren konposizioa, aurpegia zuzentzeko.

Ezaugari isikoak eta rudi pertsonalarekin duen lotura.
Aurpegiaren zuzenketa le-apainketako eta bizargintzako tekniken bitartez
Lantaldean proposatutako helbunsak betstzeko prestasuns sta inferesa izstes,
Lana garatzeko ekimena eta autonomia.

4~ rudiaren ionologiaren elementuak zehaztea.

Ik pertsonala osatzen duten ikuskera-mailak zehaztea.

Irudkodeak interpretatzea.

Kodesk et haien esanahia lotzea.
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Materiaiak, tresnak, aparatologia, eskuzko teknikak, zaintzarako kosmetikoak efa flearen ta
buruko fle-aruaren tratamenduak hautatzeko irzpideak. Prestatzeko, erabiltzeko eta manipula-
tz=ko jamaibideak. Aplikazi-metodoak.

Bitarteko tekrikoak, eskuzkoak eta kosmetologikoak integratzeko izpideak: efektu sumafiboak
eta efektu antagonikoak. Bitariekoen arteko bateraczintasunak.

learen tratamendy estetkoak gauzatzeko prozesuak: prozedura, faseak, arretak eta apikazio
jarraibidesk. Apiikazioan eragin duten faktoreak. Teknika osagarriak. Koloratze prozesua zehaz-
ten duten aldagaiak. Prozesua kontrolatzea.

learen aroko kirurgiako eta medikuntza-osteko zaintza estetikoetako berariazko tratamenduak
eta teknikak. Txostenak eta agindu medikoak interpretatzeko teknikak. Protokolo perisonalizatua-
ren diseinus, Incikaziosk eta kontraindikaziosk.

liearen arioko kirurgiako eta medikuntza-osteko zaintzetako berariazko tratamenduak eta tek-
nikoak gauzatzeko prozesuak. Eskuzko tekniken, teknika kosmetologikoen eta elektroestetikoen
konbinazioa. Prozesuaren faseak.Prekauzioak. Beste profesional batzuekiko koordinazioa

Erabitzsilesren beharrei areta emateko eta behar horistars egokitzeko interesa izates.
Lan-plangintzan arreta eta metodoa zaintzea.

Erabiltzaileen egoera zehatzak lerizea efa horietara egokizea

6. llearen tratamendus amsitzeko sta holkatzeko teknikak spiikatzes.

Kosmetikoak, lle-egokitzaileak, akabera-produktuak efa lea lehortzeko eta orazteko teknikak,
tratamendusri amaiera emsteko.

learen tratamendu-osteko aholkulariza-jarraibideak aplikatzea.
Etxeko erabilerako kosmetiko pertsonalak zehaztea.
Etxeko erabilerako ratamendu kosmetikoak aplikatzeko jarraibideak zehaztea.

Erabitzsilesk ilesren higiensrako eta ilea lehortzako eta orrazieko jarsitu beharreko jarraibi-
deak zehazes.

Auto-massjearen teknikak splikatzeko moduak zehaztea.

Tratamendua amsitzeko tekniksk: Ishortzeko eta orrazteko teknikak llea egokitzeko edo babes-
teko kosmetkoak eta orrazkera errazteko akabera-produktuak hautatzako irzpideak.

Informazios eta sholkuritza teknikoa emsteko programak.

Norberaren ilea zaintzeko teknikak. lles zsintzeko kosmetkosk stxean spikatzeko teknikak.
‘Gomendioak. Albo-ondorio posiblesk. Prekauzioak. llea etxean garbitzeko, lehortzeko ta orraz-
teko teknikak.

lesren sutomassies.
Erabitzsilesren beharrei erantzuteko sta behar horietara egokitzeko interesa izates.
Arreta sta metodos zaintzea lanen.

Erabiltzaileen egoera zehatzak lerizea efa horietara egokizea
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Ebaluasio-irzpideak:

) Kontabiltatearen oinarizko kontzeptuak efa kontabiltate-informazioa erregistratzeko tekni-
Kk sztertu .

b) Kontabiltate-informazioa sztertzeko oinarrizko teknikak deskribst cit, btez ere, enpresa-
ren kaudimenar, ikideziar eta errentagarrtasunar dagokienez.

) Thuluarekin zerkusia duen enpresa baten zerga-betebeharrak zehazty dtu.
) Zerga-egutegian zerga motak bereizi citu.

) Sektoreko enpresa bki eta ertain batentzako merkatariza eta kontabilftateko oinarizko
dokumentazioa bete du (fakturak, albaranak, eskabide-omiak. kanbio-letrak, trekeak eta bestela-
koak). eta dokumentazio horrek enpresan egiten duen bidea deskribatu du.

) Banku finantzaketako tresna nagusiak identfkatu ditu.
) Dokumentazio hori enpresa-planean bame hartu du.

B) Edukiak:

~ Ekimen sortzailes.

Titulusri lotutako sektorearen jardueran berrkuntzak dituen ezaugar nagusisk sziertzea (mate-
tialak, teknologia, prozesuaren antolamendua, etab.).

Ekintzsileen funtsezko faktoresk azertzea: ekimens, sormens, idergos, komunikazios, eraba-
Kiak hartzeko gaitasuna, plangintza eta prestakuntza.

Jarduera ekintzsilean ariskua ebluatzes.
‘Sektorako berrkuntza eta garapen ekonomikoa.

Kultura ekintzailea gizarte-behar gisa.

Enpresaburu kontzeptua

Ekintzaileen jarduna sekioreko enpresa bateko enplegatu gisa.
Ekintzsileen jarduna enpresabury gisa.

Exintzsileen arteko lankidstza

Enpresajardueran artzeko eskakizunak.

Negozio-dia lanbide-aroaren esparman.

Kultura ekintzaileari lotutako jardunbide egokiak tituluart dagokion jarduera ekonomikoan ta
toki-esparruan.

Izaera ekintzsilea eta ekintzsiletzaren etika balorstzes.
Ekintzailetzaren bultzatzaile gisa, ekimena, sormena efa erantzukizuna baloratzea.
2 Enpresa-deiak, ingurunea eta haien garapena.

Enpresa-ideiak zshazteko resnak splikstzes.
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le-apainketako prozesuetako baliabide motak saikatzea.
le-apainketan erabiltzen den tresneria tekrikoa deskribatzea.

le-masaje motak identifkatzea

Produktu kosmetikoen erregelamentazio tekniko-sanitarioa identiikatzea.
Indarrean dagoen araudiak eskatzen dituen baldintzak berraztertzea.
le-apainketako prozasuetan erabitzen diren baliabideak. Motak.

Baliabide siektrosstetikoak. Motak. Aksio termikoko tresneria, akzio kimiko-mekanikoko tres-
neri, korronte elekiiko sortzen duen tresneria eta eradiazio alektromagnstikostko tresneria,
besteak beste.

Eskuzko baliabideak. lle-massjeak. Motsk
Balisbide kosmetikoak saikapens eta motak.

Produktu kosmetikoen erregelamentazio tekniko-sanitarioa: xedapen orokorrak. Produkdu kos-
metikoen baldintza tekniko-sanitarioak. Informazio-betekizunsk. Efiketatzea eta publizitates. Kon-
fdentaialtasuna. Fabrikazio- eta inportazio-jarduerak. Kosmetikoetan debekatzen eta baimentzen
diren substantzien eranskinak.

Produktuen eta tresnerisren kalitatesri buruzko araudia. 1O arsusk.

‘Segurtasun lekinkoaren sistemak sta arauak. Emadiszio slekiromagnetikoen emisic-teknikak
aplikatzeko instalazioaren eskakizunak. Aparatologiari buruzko arauak. Tresneria elektrossteti-
Koaren baldintzak.

Indarrean dagoen legeria eta araudia errespetatzea.
‘Segurtasun elekrikoko arausk betetzeko emespetua eta interesa izates.

Kosmetikostan baimentzen eta debekatzen diren substantsien inguruan eguneratuta sgoteko
interesa izatea.

2 lle-aparatologiaren ezaugarriak.
le-apainketan apikazioa duten korronte elekirikoak identifkatzea

Tresneria Kimiko-mekanikoen, elekirikoen eta emadiazio elektromagnetikokoen ezaugarriak
zensztea.

Korronte elektrkoen aplikazioan cinarritzen den tresneriaren funizionamendua deskribatzea

Aparatuak segurtasun slekirikoko arauen barrusn mansistzeko magnitude elekiikosk erabil
tzza,

Erektu isiclogikoak korronte elektrkoen motekin, erradiazio elekiromagnetikoekin efa teknika
Kimiko-mekanikoekin lotzes.

Ermadiazio slekiromagnetikosk igortzen dituzten aparatuen oinari ientifkos idenfifiatzes.

le-aparatologiaren efektuak, indikazioak eta kontraindikazioak zehaztea.
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) Bekainak eta betiiak zuzendu citu.
) Eskustan zainketa espezifkoak apikatu ditu.

) Zainketa konpontzaile espezfikosn indikaziosk eta kontraindiksziosk balorstu dit, bita
horiek aplikatzeko unea ere.

3~ lleordeak eta le-eranskinak lantzen ditu, horiek egiteko prozedurak eta dagozkien teknikak
aplikatuta.

Ebaluasio-irzpideak:
) lle-euskaria egiteko modua eta haren erabilgarmitasun identfkatu du.

) Neurriak hartzeko protokoloak ezarr it

) Armazol motak eta horiek giteko materialak identfikatu dit.

) lleordeak egiteko lehengaiak hautatzeko irizpideak zehaztu ditu.

©) lleordeak egiteko materialak eta eremintak identifkatu ditu

) Korapiloak egiteko moduak eta lortzen diren efektuak bereizi ditu.

) lisordesk fabrikatzeko teknikak egin it

h) lleordeak josteko jarraibideak eta sekuentziazioa zehaztu du

) lleordeatarako kolorazioko, forma-aldaketako eta luzera-aldaketako teknikak hautatu ditu.

4.~ lleordeak eta le-protesiak jartzen ditu, eta horiek egokitzeko, austeko eta doitzeko eragike-
tak egiten ditu.

Ebaluasio-irzpideak:
) lleordeak eta fle-eranskinak jar aurreko teknikak zehaztu ditu.

b llea sta buruko ile-larmua sztertzako tekiksk aplikatu it

©) leordea jar aurretik, ilea mozteko prekatzioak ezari it

) Garezurraren neurriak hartu ditu, baita flearen kolorearen laginak ere

) lleordeak dotzeko teknikak hautatu ditu.

) Eusteko teknikak eta osagarriak hautatu ditu.

o) lleordeak eta fle-eranskinak jartzeko teknikak apikatu ditu.

h) lleordecn akaberak egiteko parametroak ezarr it

) lleordeak eta fle-eranskinak kontserbatzeko eta garbitzeko jaraibideak ezar dit.

5~ lle-protesietarako aiternatibak zehazten ditu, ehun-osagarriak eta eranskinak hautatuta
Ebaluasio-irzpideak:

2) Behar bereziak dituen erabitzailearentzako osagariak eta eranskinak ezaugarity ditu.

) Ehun-osagarr eta eranskin motak, formak eta diseinuak identifkatu ditu.





OEBPS/images/AE131925001_fmt42.png
) Estlo berraren prototipoa aurkezteko eta hedatzeko modusk ezar ditu

3.~ Estioak irudi pertsonalera egokitzen diy, eta norberaren, gizartearen eta lanaren ezauga-
ien analisiarekin lotzen dit.

Ebaluasio-irzpideak:
) Erabitzailearen ezaugari fisikoak eta morfologikoak aztertzeko jamaibideak zehaztu citu.
) Zonako aldaketa estetikoak identifkatu ditu

) Psikomrfologiako eta visagismoko teknikak aplikatu citu.

) Erabiltzailearen orrazkerako, makilajeko, osagamietako eta janzkerako eredu estetikoa iden-
tfikatu du.

) Iruc pertsonalizatua sortzean, gizariearen eta lanaren arioko beharrak edo behar artistikoak
hautemateko prozedura ezar du.

) Aplikazio-esparruaren arabera bereizi du behin-behineko eta behin beiko aidaketa mota.

) lle-apainketako estiloen bidez, irudia indartzeko, neutralizaizeko edo aldatzeko inzpideak
ez dit.

4.~ lle-apainketaren bidez. irucia aldatzeko proposamenak lantzen efa aurkezten dity, euskani
dokumentazioa eta informatika-aplikazioak erabilta

Ebaluasio-irzpideak:
2) Proposamen pertsonalizatuaren egitura zehaztu du.

b) lle-apainketako proposamena egin du

©) Proposamenari gaineratzen zaion dokumentazio tekrikoaren ezaugarriak zehaztu ditu
) Dokumentazio ekonomikos lantzeko jarraibideak szari it

&) Irucia aldatzeko prozesuen sekuentziazioa ezar du.

) Diseinuak prestatzeko erreminta grafikoak, informatikoak eta eskuzkoak aplikatu ciu.
) Proposamensk aurkezteko komunikszio-teknikak spiikatu it

h) Informazio anslogikoko eta digitaleko arbxibosk prozesatzeko sistemak erabi it

5.~ Estio aldaketak egiten ditu, lea mazieko teknikak apikatuta.

Ebaluasio-irzpideak:

) llea mozteko estioak eta irudi pertsonalean duten eragina ezaugarrity du.

b) llea mozteko estiioa ezaugar pertsonalekin otu du.

©) lles mosteko estios konfigurazioaren edo geometriaren arsbera identfkatu

) llea mozteko modua lortutako efektukin lot du.

) llearen mozketan eragina duten parametroak ezar ditu.

) les mosteko teknikaren sukersketa justfist du.
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lle naturaleko eta fle sintetkoko fleordeetan egin beharreko kontserbazio, higiene, egokitza-
pen eta akaberako teknikak. lleordeak eta ile-eranskinak garbitzeko, egokitzeko eta biftegiratzeko
jarraitu beharreko parametroak. lleordeak eta fle-eranskinak omazteko eta akabera emateko tek-
ik

Ordenaz eta zomoztasunez lan egites.
Prozesuan aumeikusten ez diren egosretan erantzuteko gaitasuna izatea.

Bezeroari eman beharreko arretan eta lanaren garapenean kalitatearekiko interesa izatea.
Une oro aintzat hartzea segurtasun- ota higiene-arauak.

Aurrerapen teknologikoekiko, kosmetikoskiko eta lanbide-birzikiatzearekiko interesa zatea.
5~ lle-protesietarako alternatibak zehaztea.

Behar bereziak dituen erabiltzailearentzako osagariak eta eranskinak ezaugaritzea.
Enun-osagarrien eta eranskinen motak, formak eta diseinuak identifkatzea.
Enun-osagarriel lle-apiikeak gaineratzea.

Materisien ezaugarriak eta horiek hautatzeko rizpideak zehaztea

Hainbat kasutarako osagarriak hautatzea.

Aurrez ezaritako irizpideskin jartzea osagarriak.

Enun-osagarrien eta osagari teknikoen igiene- efa mantentze-{eknikak aplikatzea.

Enun-osagarriak eta gehigariak. Ezauganiak. Motak: kapelak, tranoak eta zapiak. Aldagaiak,
formak eta diseinuak lau puntako zapia, pirata-2apia, lepoko zapiak, furbanteak, txanoak, fularra
duten txanosk eta cihalezko diademak.

Enun-osagarrietan erabifizen diren materialen ezaugarriak. Materialak hautatzeko irzpideak.

Ehun-osagarrien eta gehigarrien aurretiazko teknikak. Kapslen eta txanoen neurrisk.
Kolore-harmonia. Estiloarekin eta arroparekin osatzes.

Enun-osagariak eta gehigarmiak jartzeko teknikak: motak eta deskribapena. Osagarien gain-
jartzea.

Enun-osagarrien eta gehigarien higienerako eta mantentze-lanetarako teknikak.
Aurrerapen teknologikoekiko eta lanbide birziklatzearekiko inferesa izatea.

Modaren joerak eta inudi pertsonalean eragina duten beste gizarte-baldintzatzaile batzuk beha-
tzsko interesa zates.

Ekimena eta izacra kitkoa aldagaiak edo hautabideak ekartzean
Ordenaz eta zomoztasunez lan egites.
6.~ Zainketa pertsonalean trebatzeko teknikak aplikatzea.

Zainketa pertsonsleko sholkuiaritza- eta entrenamenduteknikak aplikatzes.
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3. stala.— Tulua osatzen duten lanbide-moduluak emateko beharrezko tuiazioak hezkuntzakoaz
bestelako adminisirazioetako tiulartasun pribatuko nahiz publioko ikastetxeentzat.
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&) Mezu bat bere slementu guzt-guztisk ulertu beharrik gabe orokomean konprenitzea zsinen
‘garrantzitsua den konturatu da

) Emandako informazioen ideia nagusiak laburbildu ity bere hizkuntza-baliabideak erabilta
) Behamezkotzat jo duenean diskurtsoa edo horren zati bat beriz formulatzeko eskat du
1) Laneko elkarrizketa baterako aurkezpen perisonala prastat du

i) Lan-ingurunesn garatu beharreko konpatentziak deskribatu ciu.

2. Sektorearen sta nazioarteko merkataritzs ransakzioen berezko dokumentusk interpretati
eta betetzen ditu: ezaugarriel eta funtzionamenduar buruzko eskuliburua, eskabide-oria, jasotze-
edo entrega-orria, fakturak, erreklamazioak.

Ebaluasio-irzpideak:

2) Berariazko informazioa atera du eskairitako produktuarekin edo zerbitzuarekin lotutako
mezuetati (publiitate-fiburuxkak, funtzionamenduar buruzko eskulibura) efa bizitza profesiona-
larekin zerikusia duten eguneroko alderdietatk.

b) Merkataritza-ransakziosi buruzko dokumentuak identifikatu citu.

) Euskari telematiosn bitartez jasotako mezua interpretatu du: bestesk beste, posta slekiro-
nikoaren st faxaren bidez jasotakos.

) Sektoreko web-ori bateko oinarrizko informazioak identfikatu ditu.

) Dagokion lanbide-espamuko merkataritza-dokumentazioa eta berariazko dokumentazioa
bete ditu

) Lanbidearen berezko terminologia eta hiztegia zuzen erabill ditu.

) Aurkezpenetan eta agurretan, prestatu beharreko dokumentuaren berezko adeitasun-formu-
lak erabil it

) Bere lanbide-ingurunesrekin erlazionatutako testuen Isburpensk egin dit.
i) Profiarekin lotutako okupazioak efa lanpostuak idenifikaty dtu.

) Bere konpetentziako lan-prozesu bat deskribat eta sekuentziatu du.

1) Lan-ingurunesn garatu beharreko konpetentzisk deskribatu dit.

1) Nork bere prestakuntza eta lanbide-konpetentziak aurkezteko Europako herrialdestan erabili-
tako jarsibideen araberako Curriculum Vitaes &gin du

2.- Komunikszio-egosretan jarrera eta portaera profesionalak identifkatu eta apikatzen dit,
herralde bakotzarekin ezaritako protokolo-arauak eta haren ohiturak errespetatuz

Ebaluasio-irzpideak:

2) Atzerrko hizkuntza hitz egiten den erkidegoko ohitura eta usadioen ezaugani esanguratsue-
nak defiit it

b) Herrisldearen berezko gizarte- eta lan-harremanetako protokolosk sta arausk deskibatu it

) Sektorearen berezko alderd sozioprofesionalak identifikatu ditu edazein testu motatan.
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Profesionala eta giza baliabideak. Profesionslaren kusitstesk sta jarrerak. Irud profesionaia,
armiskuen prebentzios. Norbera babesteko neuriak. Jamera-higienes.

Erabiltzailea eroso kokatzeko, amreta emateko, harrera egiteko eta prestatzeko teknikak.
Diskrezioa, errespetua eta adeitasuna zaintzea harremanetan.

Erabiltzaileen egoera zehatzak lerizea efa horietara egokizea

Prozesuaren barusn jarrera profesionsla aplikatzes.

Lan-plangintzan, arreta eta metodoa zaintzea

‘Segurtasun- eta higiene-protokoloak emespetatzea.

65— Gizarte-ekitakdistarako eta kus-entzunezko sta modako produkziostarsko orrszkersk sta
omazkera bidusk egites.

Gizarte-ekitaidien tipologia eta ezaugarriak identifkatzea.

Apaingarrien, janzkeraren eta makilajearen arabera hautatzea gizarte-ckitaldietarako orrazke-
k.

learen higienerako eta egokitzapenerako teknikak apikatzea.
Orrazkeren diseinuak egitea, eskakizunen arabera.

Orrazkera prestatzeko aurretiazko eragiketak sgitea.

Krepes egitsko, irabiatzeko sta leuntzeko teknikak agites.

le-eranskinak eta apaingariak ainguratzeko teknikak eta materialak apikatzea, besteak beste.
Formak sortzeko teknikak egites.

Orrazkeretarako sta orrazkers bildustarako euskarisk eta betegarriak jartzeko teknikak apika-
tzma.

Akaberak egtea.

Orrazkeraren diseinuan eragina duten gizarte-ekitaldien ezaugariak (lekua, urte-sasoia efa
ordua). Gizarte-ekitaldietako orrazkera definitzen duten parametroak. Orrazkerstarako gizarte-e-
teta.

Aurretiazko teknikak. llearen higienerako eta egokitzapenersko eragiketak. Orrazkera presta-
tzeko jarraibideak. llearen norabidea eta mugimendua. Lineak, pariizioak eta projekzioak. Kosme-
ticosk eta lanabesak.

Dagozkion teknikak: learen luzeraren, mozketaren, ehunduraren eta formaren arabera.

Krepea egiteko eta irabiatzako teknika. Egiteko modua. lle sortaren proiekzio angelua. Apiika-
zHo-esparuak

Leuntzeko tekniks: erabiltako materisisk eta teknikak. Hautatzeko irzpidesk. Lan-prozedursk

Ainguratzeko teknikak: materialak, ainguratzeko puntuak eta erabiltako teknikak. Hautatzeko
irzpidek. Lan-prozadursk. Kakosk, kipak sta urkia ikusezinsk
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Larmuazal iragazkortasuna. Emultsio epikutaneoa: konposizioa eta funtzioak.
Buruko fle-lamua: egitura, ezaugariak eta motak, emulsio epikutaneoaren arabera

Larmuazalaren cinarizko lesioen forma eta ezaugarriak. Motak. Makulak, papulak, lesio erite-
matosoak, ertemak, angiomak, noduluak, besikulak, babak, pustulak, higadurak, plakak, uitzera-
zioak. Kisteak eta keratosiak, besteak beste.

Larmuszaieko urkako erakziosk: naritadura-dermatitia sta slergia-dermstiia,

Larmuazalaren neboak eta tumore gaizioak. Eguzki- eta lamuazak-erradiazioak. Eguzki-fototi-
poak.

Buruko flearmuaren asaldurak sailkatzeko irizpideak. Asaldura baskularrak, kutaneoak efa ile-
kosi ertemak, hematomak, ta abar. Hidrataziosren, izerditzsren, ipidsziosren, pigmentazios-
ren sta keratinizazio kutaneosren asaldurak: ezkatatzes, piriasi sinples, pifriasi estestoides.
Seborrea eta hiperhidrosia, besteak beste. Sortzetko edo eskuratutako fle-lamuaren asaldura kro-
matikoak: efelidea, bitligoa eta albinismoa, besteak beste. Klimaren edo lanbidearen eraginaren
ondoriozko asaldurak, Iamuszal sentikor, traums-osteko amuazala eta psudo-folikuiiiss, bes-
teak beste. Tratamendu medikoko asaldura dermatologikoak psoriasia, ekzemak, dermatii sebo-
reikoa, folkuliisa, eta abar.

Lamuazalaren babes-funtzioaren garrantzia baloratzea.
Larmuazaieko edozein asaldura duten pertsonak errespetatzea.

Buruko ile-lamuarekin eta haren zaintzarekin lotzen diren surerapen zientifiko guztiak ez3gu-
tzsko interesa zstes.

Patologien susmagari diren lamuazaleko lesiosk mediku espezialistarengana biderstzsko
ardura izstes.

2.- Adar-eransin kutaneosn ezsugariak.
Adar-eranskin kutaneosk idenifkatzes sta deskribatzes.

le-ziloaren fasesk bersiztea eta axtertzes.

lle-sistemaren kaniitatean gertatzen diren asaldurak eta haren eficlogia lotzea.

learen asaldura estetikoaren edo patclogiaren zantzu izan daitezkeen zsinuak/sintomak iden-
tfkatzzs.

learen egiturazko askotariko asaldurak sailkatzea eta bereiztea.
lesren sskotariko ssaidura kromatikosk ssikatzea sta bersiztes.
Azazkaletako eta azazkalinguruetako asaldurak identikatzea.

Assldura parasitariosk eta mikologikoak idenfifkatzes.

Trauma-osteko asalduren et horien ile-soluzioen artsko lotura ezartzes.
Bizarreko eta biboteko learen ezaugariak eta asaldurak zehaztea

Adar-eransin kutaneosk: lea eta szazkalsk. Jatoris, deskibapens, zatisk, ezsugamisk. kon-
posizioa, kimika eta propietateak.
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2io-aldaketa iraunkorren, erdiraunkorren eta aldi baterakoen cinari Zerifikoa. Kolorearen teo-
tia. Koloratzsilesk sta oxidatzailesk le-zuntzean duten efektus. Indikaziosk eta kontraindikaziosk
Oinari teknikoa: bitartekoen ota resneriaren ezaugamiak. llearen kolorazioaren adi baterako.
aidaketako eta aidsketa erdi-raunkormeko teknika motak sta gauzatzeko prozedurak: learen kolo-
razio iraunkor 0soko eta partzaleko teknika; llearen dekolorazio osoko efa partzialeko teknika:
teknika osagaiak; eta orrszkerarekin lotzen diren tekniksk. llearen kolores sldatzeko prozesue
tako higiene- eta segurtasun-neuriak. Prozesu horietan sortutako hondakinak kontrolatzeko eta
Jarraitzeko jarmaibideak.

Gauzatzs-fases. Eskarisk sta beharrak sxtertzeko fases. itartskosk eta tekrikak prestatzsko
eta hautatzsko fasea: inzpideak, onurak eta eragozpenak. Prozeduraren fasea edo nukieoa
Amaieraren fases. Aholkularitzaren fases.

Ebalussioaren sta kontrolaren fases. Kolorea skdatzearen emsitzan sragina duten fakloresk.
Prozesuan gertatu diren desbideratzeen analisia. llea kolorstzearen prozesuetan kaltatea defini-
tz=n duten parametroak.

learen kolorazioa aldatzeko protokoloen eskulibur teknikoa egiteko sistemak
Autonomiaz jardutea prozesuak garatzean.

Materisien aldaketa eta nariadura gisako kontingentzien aurrean erantzuteko galtasuna izatea.
Kolore-aldaketako joerak baloratzea

Lan-plana egitsko ineresa eta prestasun izates.

Prebentzioa osasunaren tresna gisa baloratzes,

4.- Prozeduren aurmeko teknikak spiikatzes,

lles ata buruko le-larma behatzeko metodoak splikatzes.

le-analisii lortutako dtusk ztertzea.

Aurretiazko tekrikak hautatzea, egin beharreko fle-apainketako prozesuaren arabera.
le-apainketako tekriketarako kosmetkoak hautatzea.

Hautatutako aurretiazko teknikak aplikatzea (burua garbitzea., flea egokitze, katalizatzaileak,
infragoriak. eta abar).

earen partizioak ondorengo teknikaren arabera egitea.

Komestikosn nahasketak prestatzes.

learen ezaugarriak eta baldintzak. Parametro fisiko-kimikoak. Prozesu teknikoetan ondorioa
duten ilesren sta burko fle-larmuaren ssaldurak identiikatzeko teknikak.

lesren higienes sta egokitzapens. Garbitzeko teknikaren funtsezko oinarisk. Apikaziojarraibi-
deak ota faseak. Ura, garbitzeko prozesuan

learen aldi baterako forma-aldaketako prozesuaren aurreko tekrikak: maripulazio-jarraibideak.
Hlearen egokitzapena. Kosmetikoen eta tresneriaren aukeraketa zehazten duten faktoreak.

earen forma-aldaketa iraunkorreko prozesuaren aurreko teknika: learen partzioak eta bereiz-
ketak, teknikaren arabers. Mumiztailea eta neutralizatzailea prestatzeko teknikak.
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) Tituluaren lanbide-profiari lotutako kalte profesionalen motak sailkatu eta deskibatu ditu,
bereziki lan-istripuei ota lanbide-gaixotasunei dagokienez.

6.— Enpresa ki batean, amiskuen prebentziorsko plana prestatzen parts hartzen du, eta inpli-
Katutako agente guatien erantzukizunak identifkatzen ditu.

Ebaluasio-irzpideak:
) Laneko ariskuen prebentzioan dauden eskubide eta betabehar nagusiak zehaztu dit

b) Enpresan prabentzioa kudeatzeko moduak sailkaty ditu, laneko amiskuen prebentzioari
bunuzko araudian ezamitako iizpideen arabers,

) Ariskuen prebentzioari dagokionez. enpresan langileak ordezkatzeko modak zehaztu ditu
) Laneko ariskuen prebentzioarkin zerikusia duten erakunde publikosk identifikatu dit.

) Enpresan, lamialdirk zanez gero jarraitu beharreko jardun-sekuentziazioa bame hartuko
duen prebentzio-plana izatearen garmantzia baloratu du.

) Tituludunaren Ianbide-sektoresrekin lofutako lantoki baterako prebentzio-plansren edukia
zehsztu du.

) Larmialdi- eta ebakuazio-plan bat pentsatu du.

7.~ Prebentzio- eta babesneuriak aplikatzen ditu, eta fituluari lotutako lan-inguruneko arisku
‘egoerak aztertzen ditu.

Ebaluasio-irzpideak:

) Kalteak sorburuan saihesteko eta, saihestezinak badira, haien ondorioak ahalik eta gehien
murrizteko apiikatu behar diren prebentzio-tekrikak, eta norbera eta taldea babestekoak 2ehazty
it

b) Mota guztietako segurtasun-seinaleen esanahia et hedadura azterty ditu.
©) Lamialdietarako jardun-protokoloak aztertu ciu.

) Larraldietan, laritasun-maila desberdinetako bikimak daudenean, zaurituak saikatzeko tek-
ik identifikatu .

) Istripuaren lekuan bertan hainbat kalteren aurrean apikatu beharreko lehen laguntzetako
inarrizko teknikak identifikatu ditu, baita botkinaren osaera ta erabilera ere.

) Langileen osasuna zaintzeko eskakizunak eta baldintzak 2ehaztu ditu, eta prebentzio-neuni
gisa duten garrantaia adierazi du.

B) Edukiak:

~ Lan munduratzeko eta biztza osoan ikasteko prozesua.
Lanbilbiderako interes, gaitasun eta motibazio pertsonalak aztertzea.
Tiuluari lotutako prestakuntza-ibilbideak identiikatzea.

Titulusren lanbide-sekorea zehaziu eta aztertzes.

Norberaren ibilbidea plarifkatzea:
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) Enpresako planstan, talde-fanean jardun du eta ekimena eta interesa azaldu du

4.~ llearen ratamenduetako eta zainketako iratamendu protokoloak erabitzaile berezietarako
‘egokitzen ditu, eta, homels, horiek gauzatzeko lanstan laguntzen du sta eskura dauden baliabi-
deak optimizatzen ditu.

Ebaluasio-irzpideak:

) Instalazioak prestatu dit, eta tresneriek eta osagarriek indarrean dagoen araudiak eskatzen
cituen segurtasun-eskakizunak betstzen ditztela egisztatu du.

) Diagnostiko dermotrikologikoaren ondorengo tratamendua ezari du.
) Erabili behareko tekrikaren arabera hautatu ditu bitartskosk efa produktusk.
) Trstamenduaren aurreko teknikak apikatu dit.

) llearen tratamenduak agin dit, eta ieordeak sta osagarriak denbora efa modu egokian ego-
it dits,

) lle-masaieko eskuko teknikak apiikatu ditu, tratatu beharreko asalduraren ezaugarrien ara-
bera,

) Behar bereziak dituzten bezeroengan zainketa konpontzaileak egin ditu.

h) lle-mentuen eta inplanteen aurreko eta ondorengo fle-zainketako prozedurak interpretatu
it

) Emaitza sustatzeko armeten, prekauzioen eta tratamenduaren aldizkakotastnaren berr eman
au.

§) Bezeroaren ezaugarrisi, diagnostikoar sta erabiltako prozadurei dagokien dokumentazio tek-
nikoa bete du.

5~ lkus-entzunezko baiabidestarako eta gizarte-ekialdietarako orrazkeren muntaia egin du,
fle-apainketako teknikak erabilta eta szaritako prozedurei jaaiuta.

Ebaluasio-irzpideak:

) Tkus-entzunezko baliabidestarako, ibiltokiako eta gizarte-ekitaldistarako orazkerak disei-
natu dit

b) Instalazioak antolatu ditu
) llesren sta buruko ile-larruaren ezsugarmiak ezagut citu.

) Gizarte-ekitakdiaren, ikus-entzunezkoaren eta iltokiaren ezaugarriak identfikatu ditu.
) Tresneriak, lanabesak eta kosmetikoak hautaty ditu.

) Ezaugarm morfologikoak orrazkeraren aukeraketarekin lotu dtu.

) Ikus-entaunezko produkioetan eta ibitokietan pertsonaia lantzeko beharrezko fle-apainke-
tako teknikak identinkatu cit

) Kolorazio, dekolorszio, fsatze eta izurtza iraunkorreko prazedurak sta egokitzapen-eragike-
tak egin ditu
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Nork berak egin beharreko lamuazalaren, flearen eta azazkalen higienerako eta mantentze-la-
netarako jarraibideak apikatzea.

Kortraindikazio kosmetikosk identifkatzes.
Eguzkiiragazkiak eta kosmetika pertsonalizatua hautatzea efa erabitzea
Bekainetako eta betietako aidsketa estetikoak arintzeko sholkuak smates.

le-eranskinak ota osagarriak jartzeko, garbitzeko eta mantentzeko enirenamendu-teknikak
apikatzea.

‘Ohitura estetikosk bemeskuratzsko sholkularitza-teknikak aplikatzes.
Tratamendu-aurreko zsinketako sholkularitzs,
Kosmetikako erabilerari et zainkets bereziei buruzko sholkularitzs.

Tratamenduaren bamlo zsinketsi bunizko sholkularitzs. Nork bersk egin beharreko lamuaza-
laren, ilesren eta azazkalen higienerako eta mantentze-lanstarako jaraibidesk. Kontraindikazio
kosmetkoak. Eguzkiiragazkiak efa kosmetika pertsonalizatua hautatzeko efa erabitzeko irzpi-
deak.

Bekainen eta betileen automakilajeko jaraibideak. Bekainak eta betieak definitzeko jarraibi-
deak. Produktusk sta materialsk. Txantioiak.

Tratamendu-osteko zsintzetako sholkularizs, Ohitura estetikosk berreskuratzeko teknikak.
le-eranskinak eta osagariak jarizeko, garbitzeko eta mantentzeko entrenamendsteknikak.

Adeitasuna, errespetua eta diskrezioa zaintzea bezeroekiko harremanetan.

Modaren joerak eta inudi pertsonalean eragina duten beste gizarte-baldintzatzaile batzuk beha-
tzsko interesa zates.

Ordenaz eta zomoztasunez lan egites.
Une oro, egiten den lanaren erantzukizuna hartzea.

10, lanbide-moduua: Irudi pertsonaleko prozesu isilogikoak eta higienekoak
Kodes: 0750

Kurtsoa: 1

Iraupena: 98 ordu

ECTS krecitustarako baliokidetza: &

) Ikaskuntzaren emaitzak ata sbaluazio-irizpidesk.

1—Prozesu estetikostan aplikatzekoak diren higiene- eta osasun-arauak zehazien dit, eta era-
gile biologikoen eraginpean egotea eta osasunerako ariskuak lofzen ditu

Ebaluasio-irzpideak:
) Desinfelzio metodoak eta material bakoitzaren infekzio-ariskuaren mailak lotu citu.

b) Estetikaren arloan apikatzekoak diren garbiketa, desinfelzio eta esterlizazioko protokoloak
‘zehaztu ditu

©) Polusio-eragileen motak ezaugarit ditu.
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) Orrazkerak sta orrazkers bildusk sgin dit
) lieordeak. osagarriak eta beste fle-protesi batzuk orrazkerara egokitu ditu.

6~ llean estioa aldatzeko diseinuan eta burutzapenean laguntzen du, bezeroaren ezaugarriak
aztertuta eta flea mozteko teknikak apikatuts.

Ebaluasio-irzpideak:
2) Bezaroaren beharrak eta ezaugarr morfologikoak identifkatu ditu

) Bezaroaren estlo pertsonala osatzen duten elementuak aztertu dit, behaketaren efa galde-
tegi baten bidez

©) Orrazkera, makillajea eta janzkera estio-aldaketarekin lot ditu.

) Estio pertsonala sidatzeko proposamena surkestean bezerosr informatzeko jarraibidesk
ez dit.

&) Planteatutako proposamen teknikoaren arabera egin du aurrekontua.
 Inplikatutako prozesuak metodikoki planifikatu it

) Bitartekoak, teknikak eta kosmetikoak hautatu ditu.

h) lles mozteko teknikak denbora eta modu egokian apikatu it

) Prozasua kontrolatu du eta enpresaren kalitate-arauak bete ditu

) Higiene- eta desinfekzio-neurriak apikatu ditu

7.~ Produktuak eta zerbitzuak merkaturatzen ditu, marketin-tekrikak garatuta.
Ebaluasio-irzpideak:

2) Enprasak eskaintzen dituen produktu eta zerbitzy motak identifkatu ditu.

b) Erabitzaileckin zerbitzu-enpresa baten berezko portasra profesionala mantend du
) Enpresan ohikoenak diren salmenta-teknikak aztertu eta bete ditu.

) Erosketak sustatzsko lokalean erabiltako merchandising teknikak identifkatu dit,

) Erabiltzaiearekin hizkera tekrikoa erabll du eskaintzen dituen zerbitzuel, ohiturel efa produk-
tusi buruz informatzeko eta sholkuak emateko.

) Kexak eta erreklamazioak sbazteko prozedurak abian jarr ditu.
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Merkataritzako dokumentuak betetzea: fakturak, trekeak eta letrak, besteak beste.
Kontabiltatearen kontzeptua eta oinarizko ideiak.

Kontabiltatea, egoera ekonomikoaren inudi zehatz gisa

Enpresen legezko betebeharrak (fskalak, lanekoak eta merkataritzakoak).

Dokumentu ofizislsk aurkezieko eskakizunsk sta epeak.

‘Sortutako administrazio-dokumentuei dagokienez, antolamendua eta ordena baloratzea.
Administrazioko eta legezko izapideak betetzea.

15, lanbide-modulus: Lantokiko prestakuntza.
Kode: 1078

Kurtsos: 2

Iraupena: 360 ordu

ECTS kreditustarako baliokidetza: 22

) Ikaskuntzaren emaitzak ata sbaluazio-irizpidesk.

.- Enpresaren egitura eta antolamendua dentifiatzen dit, et horiek erlazionatu ditu enpre-
sak egiten duen zerbitzu motarekin.

Ebaluasio-irzpideak:
2) Enpresaren antolamendu-egitura eta arlo bakoitzaren eginkizunak identifkatu ditu.

b) Enpresaren egiturs sta sektorean dauden ereduzko enpresa-antolamenduak siderst ciu.
©) Zerbitzuaren ezaugarniak eta bezero mota enpresa-jardueraren garapenarekin lotu ditu.

) Zerbitzugintza garatzeko lan-prozedurak identifkatu ditu.

) Jarduera behar bezala garatzeko giza baliabideen beharrezko konpetentziak baloratu dtu.
) Jarduera honetan ohikoensk diren hedabideen egokitasuna identfikatu du.

2.- Lanbide jarduers garstzean ohitura stkoak sta lanekoak splikstzen ditu, lanpostuaren ezsu-
garrien et enpresan ezaritako prozeduren arabera.

Ebaluasio-irzpideak:
2) Aintzat hartu eta justifikatu di:
— Lanpostua betetzeko beharrezkoa den prestutasun pertsonala eta denbora.

— Jarrera pertsonalak (puniualiasuna eta enpatia, besteak beste) eta profesionalak (lanpostu-
rako beharrezkoak difen ordena, garbitasuna, erantzukizuna eta beste).

— Jarrerazko eskakizunak, lanbide-jarduerak dituen ariskuen prebentzioar efa norbera babes-
teko neurriel dagokienez.

— Lanbide jarduersren kalitstesrekin zerikusia duten jarrerazko eskakizunsk.
— Lan-talde barruko eta enpresan ezamitako hierarkiekiko harreman-jarrerak

~ Lanaren esparuan egiten diren jardueren dokumentazioarekin zerikusia duten jarrerak.
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Formak sortzeko teknika: deskribapena, ezauganiak eta egiteko modua. Trinkordak: motak
(zurtoinekoak, muturrak, lokarria, ira eta guutzatuak). Bilduak efa kokak. Begiztak efa eraztu-
nak. Bifumituak. Gurutzatuak. Korapilatuak eta bihuriak. Kizkurrak efa lumatuak. Beste batzuk.

Orrazkerako eta orrazkera bilduko euste-tekrikak. Betegarriak, krepeak, oinariak edo egiturak,
armazoiak eta gainak aplikatzeko tekrika.

Akabera-teknikak. Teknikak gauzatzeko jaraibideak. Ukituak. Eraldaketak, aldaketak eta ezus-
tekoak, zuzeneko emanaldietan edo fimaketetan. Denborak.

Jarrera ona sta segurtasuna izstes erabiftzsilesi eman beharreko erantzunetan edo azalpene-
tan.

Zuzentasuna, adsitastna eta tonu egokia azaltzea erabiltzaileckiko harremanetan.
Arreta sta metodos zaintzea lanen.
Autonomiaz jardutea prozesuak garatzean.

.- Gizarte-ekitadietarako eta ikus-entzunezko balisbidestarslo orrazkeretan ile-protesiak jar-
tzza,

le-protesiak saikatzea.
le-aplikeak egitea.

le-eranskinetarako oinarriak jartzeko teknikak aplikatzea

le-ordeak jartzeko jarraibideak aplikatzea.

Eusteko teknikak gauzatzea

Akabera-tekpikak gauzatzea

eorde osoak jartzeko tekrikak aplikatzea.

Akabera emateko eta gainerako fleekin kamufiatzeko teknikak egitea.

lle-protesien motak: deskribapena eta sailkapena.

lle-protesietako material motak konbentzionslak sta ez konbentzionslak. Hautatzeko rizpidesk.

le-aplikeak egiteko tekniksk. Aplikearen dissinua. Egiteko jarraibidesk eta faseak. Gogortze
produktuak

le-eranskinetarako cinarriak jartzeko teknikak. Euste-teknikak. Eusteko Kiparen teknika:
apain-orrazi gisakoa, urkila gisako Kiipa, osaganiaren deskribapena eta jartzeko modua. Euste
—zerrenda. Jartzeko parametroak. Jartzean, egonkortasunerako jaraibideak. Alnguratze-teknikak.
Altuera sta jartzeko zona. Akabera-teknikak. Gainerako leskin kamuflstzea Dagozkion teknikak.

leorde osoak jartzeko teknikak. Auretiazko tekrikak. Garezuerako doikuntza. llea ezkuta-
tzeko teknikak. Euste-teknikak. Eusteko Hiparen teknikak: apain-orrazi gisakoa et urkila gisakoa.
Osagarriak efa jartzeko modua. Euste-zerenda. Akabera-teknikak. Gainerako leekin kamufatzea
Dagozkion teknikak.

Erabiltzaileen egoera zehatzak lerizea efa horietara egokizea

Arreta sta metodos zaintzea lanen.
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Korronte elektrikostan, kimiko-mekanikostan eta siekiro-magnetikostan oinaritutako teknikak
gauzatzea

Teknika elektrokapilarretan erabiiizen diren fresnen, osagarrien eta materialen garbiketa,
higiene, desinfelczio eta esteriizszioko metodosk aplikatzes.

‘Aplikatutako teknikaren sekuentziazio protokolizatua zehaztea.
Tresneria eta osagariak bittegiratzeko baldintzak aplikatzea.

Hondakinak, iresnerien ordezko piezak eta sortzen difen hondar-produktuak ezabatzeko proze-
sua kudestzes.

Prozesua gainbegiratzes eta gertakariak jasotzes.
Hainbat arisku-egoeratan ezarm beharreko larialdi-neuriak identiikatzea.
Dokumentazio teknikos: eskulibury teknikosk. Fita teknikos.

lle-aparatologiari buruzko arauak. Segurtasun-neurriak. Tresnerien segurtasun-baldintzak man-
tentzako sta berraztertzeko teknikak:

Elektrosstatikako teknika hautatzeko irzpideak:
Hautatutako teknika elektrostetikosren araberako gauzstze-protokoloa.
Lan-eremua: resneria, osagarriak eta beharrezko kosmetikoak.
le-aparatologiaren parametroak eta dosimetriak doitzeko sistemak
Erabittzailearen prestakuntza gauzatzeko teknikak: aurretiazko eragiketak.

Gauzatze praktikoaren tekrikak: faseak et prekauzioak. Korronte elekirikoak oinar dituzten
teknikak. Teknika kimiko-mekanikoak. Korronte elekiromagnetikoetan cinarrtzen diren teknikak.
Erabili behameko tresnerisren eta teknikaren arabera apikatzekoak diren arauak.

Tresneriak eta osagarriak bitzeko sistemak.

Higiene, desinfekzio eta esterizazioko neurriak. Prozesu slekirokapilarretan erabiltzen diren
tresnen, materilen eta lanabesen garbiketarako, igienerako, desinfekziorako eta esterlizazio-
rako metodok. Higiene- eta desinfekzio-protokoloak. Botatzeko materiala.

Tresneria sta osagarrisk mantentzeko eta bltagiratzeko iizpideak.

learen tratamenduetako tresnerien aplikazioan, amiskuak ebaluatzeko teknikak. Istripuen pre-
bentzioa eta istipuen aurrean jarduteko modusk.

Dokumentazio teknikoa mansiatzeko rebezia izstes.
Teknika slektrokapiarra doitasunez garatzea.
‘Segurtasun- eta higiene-protokoloak emespetatzea.
4.~ lle-masaje moten ezaugamiak

learen tratamendustarako masaje-maniobrek buruko flelarruaren gainean sortzen dituzten
efeldusk identiikatzes.

lesren trstamendustan, buruko fl-larusren massje-maniobrak apikatzes.
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Makillsje motak eta estioak.

Janzkeraren jarraibide orokorrak eta ezaugarriak. Janzkeran eta osagamietan eragina duten
gorputzaren ezaugarriak: janzkera eta osagarriak baldintzatzen dituzten ezaugarr pertsonalak
eta gizarte- ata lan-ezaugariak. Janzkeraren funtsezko ezaugarriak, beiere urtaroaren, eguneko.
orduaren eta ekitakdiaren arabera.

Orrazkera, makilajea eta janzkera hautatzean aintzat hartu beharreko beste alderdi batzuk.
Estioa eta nortasuna: definzioa, motak eta ezaugarriak

Informazio trukean bete-betean parts hartzes.

Aurrerapen teknologikoekiko eta lanbide birziklatzearekiko inferesa izatea.

‘Sormenaz, ekimenez eta hobetzeko gogoz jardutea lan perisonalean efa taldeko gainerako
kideen lanean.

le-apainketako eskakizunak baloratzea, bizitza sozialean eta lanekoan.
6.~ Inudisren azterketaren txostena egites.

Bezeroaren beharrak, eskariak ta iguripenak hautemateko metodoak aplikatzea.
Proposamenari bunizko dokumentazio teknikoa prestatzes.

Iudisren proposamensren egiturs identifikatzea.

Irucia eta dissinu grafikoa tratatzako programak srabiftzes.

Dissinurprogramak erabiltzeko prozesusk bersiztes.

Iruian apiikatzeko orrazkeren ereduak aztertzea

Orrazkeretako modeloetan, informatikateknikak erabiltzea orrazkeran ukituak egteko, flea
mozteko, kolores aldatzeko, ile sortak sgiteko eta abar.

Iruck digitalak artibatzeko, ikusteko eta alderatzeko prozesuak erabilizea.
Proposamenaren amsieraren ezsugarriak zehaztes.

Bezeroaren beharrak, eskariak ta iguripenak hautemateko metodoak.
Ansiisiaren amsierako txostena: definizioa eta egitura.

Irudisren azterketaren txostena surkezteko tresnak.

Dokumentszio teknikoa. Motak eta lantzako jamaibideak.

Irud-proposamen baten egitura: sarrera, pertsonaren idenifikazioa, lan-plangintza, profesiona-
lak, lagunizaileak, jardun-egutegia, aurekontua, efa abar.

Irucia eta diseinu grafikoa tratatzeko programak. Bideoak sortzeko tekrikak. Gidoia. Denbora-
ren linea maneiatzea. Eszenak ta ragaiteak. Tituiuak eta audioa sartzea

Irudiaren tratamendua, informatika-apikazioen bidez. Zimborroa eta argazkia. Argazkien eta
grafikoen tratamenduaren hastapenak. Diseinuaren tresna birtualak: inudiak editatzea. Irucien
tamaina, bereizmena eta kolore-espazioa aldatzeko teknikak. Kontrasteen dokuntza, grisen oreka,
kolorearen oreka, distira eta saturazioa. Kolorearen zuzenketa hautakorreko teknikak, betiers
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ratzsarens, enpresaren komunikazio integralarens, prozesu teknikoens, lan-protokolosna, enpre-
saren ingurunearena.

Desbideratzeak zuzentzeko jardun-plana. Ekintzak, sekuentziazioa, bezeroaren osten tekni-
koaren aurkezpena eta abar.

Bezeroaren gogobetetze-maila eta fguripenak baloratzeko feknikak. Bezeroen gogobetetze
maila neurtzeko teknikak.

Egindako zerbitzua hobetzeko interesa izatea.
Zerbitzuaren kaltstes hobetzeko interesa izates.

9. lanbide-modulua: Zainketa berezistako ile-apsinketa
Kode: 1072
Kurtsos: 2

Iraupena: 80 ordu
ECTS krecitustarako baliokidetza: 5

) Ikaskuntzaren emaitzak ata sbaluazio-irizpidesk.

1.— Behar estatiko beresiak dituzten erabitzsileen india ldatzes edo mantentzea antolatzen
o, eta, horratarako, haien beharrsk aztertzen ditu sta berariszko areta teknikak aplikatzen dit

Ebaluasio-irzpideak:
2) Erabitzailearen beharrak identifkatzeko teknikak zehaztu dit.

b) Zainketa estetiko berezietan espezializatutako profesionalaren profila ezaugarity du.
©) Erabiftzaileckin harremanetan jartzeko teknikak aplikatu citu.

) Prozesus garatzen den ingurunea prestatu du

) Higiene- eta desinfekio-teknikak aplkatu citu.

) Eroso kokatzeko eta harrera egiteko neuriak hartu ditu

) Anaisi dermtrikologikoko tekrikak apilkatu ditu

) Berariazko zainketa konpontzaiieak ezaugarritu ditu.

) rudia aldatzeko edo mantentzeko jarratuko diren ekintzak planifkatu dit.

1) Proposamen teknikoak egteko irudi-aldaketako informatka-programak aplikaty dtu.

2 Zainketa konpontzaile espezifikoak apiikatzen ditu, eta horiek egiteko teknikak zehazten
it

Ebaluasio-irzpideak:

) llerako eta buruko ilelarurako berariazko higieneko eta mantentze-lanstako tratamenduak
hautatzeko inizpideak ezar ditu

) Zainketa berezien kasuetan, flearen kolorea, forma efa luzera aldatzeko prozesuak hauta-
tzeko iizpideak ezar ditu

©) Ordezko bekainak diseinatu ditu.
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learen tratamendprozesuetarako masaje estetikoaren maniobrak hautatzea.
Massjearen teknika tratamendu meta egokiarekin lotzes.

le-masaje estetikoaren maniobrak aplikatzea, lortu nahi diren efektuen arabera.
le-masaje mekanikoan jarraitu beharreko jarraibideak zehaztea.

Masaje mekanikoa egitea.

le-massje estetikosren maniobrak. Hautatzeko irzpideak.

Masajea egiteko parametroak: intentsitatea, norabidea, ertmoa efa abar. Hautatzeko inzpi-
deak.

learen tratamendu pertsonalizatuetako masaje-teknikak: efektuak, indikazioak ta kontraindi-
Kaziosk.

Masajean eragina duten asaldura estetikoak edo patologikoak identifkatzeko teknikak.
Eragin-zonak: fle-massjea egiteko arauak eta aderdiak.

lle-masaje estetikoko teknikak hautatzeko inzpideak, efekiuen eta tratamendu motaren arabera,
besteak beste.

Masaje motak: flearen higienerako masajea. Masaje eta drainatze linfatkoa. Presio bidezko
massjea. Massje mekanikos.

Massiea apikatzeko protokolos jaritu beharreko tratamendura eta protokolors egokitzeko tek-
nikak.lle-masajearen teknikak: apiikatzeko eta sekuentziatzeko jaraibideak. Masaje mekanikoa.

‘Segurtasun- eta higiene-protokoloak emespetatzea.
‘Ordena zaintzea tratamendustan sta produkiuetan.
Arreta sta metodos zaintzea lanen.

5~ lle-ratamendu pertsonalizatuak apiikatzea.

Erabitzsilesri tekniken, horien efektusn sta nabartzen diren sentsaziosn inguruko informazio
emateko jarraibideak apikatzea.

Tratamendu pertsonalizatuak antolatzea.
learen tratamendu pertsonalizaturako materiaiak eta kosmetkoak hautatzea.
Beharrezko tresneria eta osagamiak hautatzea.

learen tratamendu estetikoak aplikatzea, tekrika elektroestetikoak, eskukoak eta kosmetologi-
koak apikatzea.

learen aroko Kirurgiako eta medikuntza-osteko tratamenduetarako teknikak aplikatzea.
Bezeroei prozestar buruzko informazioa emateko teknikak.

Protokolo pertsonalizatuaren berszitasunak: fekniken sekuentziszios, parametrosn erregula-
zioa eta denboralizazios.
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6~ Tratamendurako proposamen pertsonalizatua lantzen du, aurretiazko analisia inerpretatuta.
Ebaluasio-irzpideak:

) Tratamendu-proposamens lantzeko jaraibideak ezar cit.

b) Analisiaren txostena eta proposatutako tratamendua aurkeztu ditu

©) Disgnostikos osatzen duten informasio-dokumentuak prestatu it

) Diagnostikoaren sraberako ilesren tratamendusren protokolos ezari

) Zerbitzuar eta sentsaziosi buruz informatu du.

1 llearen tratamenduarekin lotzen den kalitate-araudia zehaztu du.

) Bezeroaren gogogabetasunaren aurrean inenbideak aurreikus ditu

h) Gomendio kosmatikoak sta zerbitzu aitematiboetako gomendioak zehaztu it

B) Edukiak:

~ Buruko le-lamuaren ezaugarriak.

Larmuazalaren eta haren eranskinen egitura anatomikoa eta fisilogikoa eta funtzioak deskriba-
tzza,

Buruko larm-azal motak et horien emutsio epikutansoa ofzes.
‘Gunin-eranskinak ezaugaritzes.
Epidermiaren, dermiaren eta hipodermiaren funtzioak zehaztea

funtzioen eta burko le-lamuen moten artsko

Emuitsio epikutaneoaren, lamuazalaren gurui
lotura ezartzes.

Kosmetikosk ado le-apsinketan erabiitako materilek eragindako naritadurs-emeakziosk sta
slergia-erreakzioak bereiztea.

Larmuszalaren oinarizko lesiosk identifkstzes.
Patologiaren zantzu izan daitezkeen zsinuaksintomak identifkatzea.

Buruko fle-laruaren asalduren ezaugarriak deskribatzea.

Tratamendu dermatologikoko eta kosmetikoko buruko fle-lamuko asaldurak salkatzea.

Buruko ile-lamuaren sta llearen tratamenduetako balizko kontraindikaziosn arteko lotura ezar-
tzza,

‘Organo kutaneoaren fura mikroskopikoa. Lamuazalaren egitura anatomikoa: epidermia, der-
mia eta hipodermia. Eranskin epidermikoak: adar-eranskinak, baskularrak, nerbio-eranskinak efa
‘guruin-eranskinak. Organo kutaneoaren fisilogia. Keratinizazioa. Melanogenesia. Inerbazioa. Bas-
kularizazioa. Lamuazalaren funtzioak: babesiea, immunitarioa, termoerregulatzaiea, sentsoriala,
metabolikoa eta estefkoa. Larmuazaleko flora. Sebo-guruinak,izerd-guruin ekrinoak efa zerd guruin
apolinoak: deskribapena, banaketa, ezaugarriak eta jarioen osaera.

Larmuazalaren gainaldearen ibaura mikroskopioa. Kanpo-ezaugarriak. Mikroeriebea.
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Aparstologiarekin lotzen diren kalkuiusk. Errferentziazko balioen szarens. Eeferentziazko
balioak eta desbideratzeak. lle-iagnostikoan erabiltzen den aparatologiaren higiene, desinfelzio
et mantentze-lanetako jamaibideak.

Diagnostiko-aparatuekin lotzen den araudia.
Larmuaren eta eranskinen anaiisietarako aparatologiako berrikuntzak.
Lanbidearen arioan, stengabeko prestakuntzaren garrantziaz jabetzea.
Eman beharreko informazioa koherentea sta zuzena izates.

Aparatologiarekin hautemandako datuen eta galdera sortaren bidez lortutako datuen arteko
koherentzia zaintzea.

4~ lle-analisiaren protokoloa apikatzea
Protokoloaren faseak identifikatzes.

Analisiaren auretiszko gomendioak justikatzes.

Miaketa eta behaketa dermtrikologikoetako metodoak bersiztea

Buruko le-lamuaren eta fle-zurtoinaren diagnostiko osagariko teknikak egitea.
Trkogramak egitea eta interpretatzea.

Lan-eremua prestatzea.

Bitarteko, tresneria eta produktu kosmetkoak hautatzea.

Datusk hartzea eta interprettzes.

learen analisi-protokoloak egitea

lesren disgnostikoaren fit teknikosk betetzea ta balorazio-trostensk egites.
Diagnostikoaren ondoriozko emaitzak informatzea.

Protokoloa: definizioa eta egiteko faseak. Prestatzsko, idazteko, aztertzeko, probak egiteko,
hedatzeko, ezartzeko efa etengabeko ebaluazioko faseak. Sekuentziazioa eta denboralizazioa.

‘Sortutako eta erabiitako dokumentazioa. lle-tiagriosiarekin lotzen diren txostenak: beste profe-
sional batzuengana bidertzeko tostensk egiteko jamaibideak.

Txostenak hautatzako iizpidesk.
learen analisiaren protokoloak diseinatzeko tekrikak.

Diagnostikoak egiteko teknikak: an-eremuak, bitartekoak, resneria eta produktuak, datuak har-
tzea, dokumentazioa, balorazio-txosten.

learen analisia: oinarria, ezaugarriak eta metodologia.

Ansiisiaren fasesk. Ekaizkets. lkusizko ssterkets, zuzeneko edo zeharkako behaketaren
bidez. Miaketa. Miatzeko-metodoak. Miaketa osagarriak. Segurtasun- ofa higiene-neurriak.lle-a-
nalisian erabiltako bitartekosk eta materialak.
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Jarduera garatzean sortutako arazoak ebaztea.
Narritaduren, slergien ado ebakien ondoriozko lamiaidi kasustan jarduteko neurriak spiikatzes.
Lortutako emaitzetan desbideratzesk zuzentzako neuriak.

Estiismo-zerbitzuetako kaltate-kontrola. Estlismo-prozesuen kalitatea definitzen duten para-
metroak. Hizkuntza tekrikoa, galtasunak efa jamrerak profesionalak. Helburuen lorpen-maila eta.
bezeroaren gogobetetze maila baloratzeko tekrikak. Kontraste-galdetegiak.

Desbideratzeak zerbitzuak egitean. Kexak sbaztea.
Narritaduren, slergien ado ebskien ondoriczko lariaid: kasustan jarduteko neurriak
Egindako lanak baloratzeko jarrera krtkoa izatea.

‘Segurtasun- eta higiene-protokoloak emespetatzea.

Egindako zerbitzua hobetzeko interesa izatea.

Narritaduren, slergien ado ebskien ondoriozko lamiaidi kasustan erantzuteko gai izstes.

8~ Irudi berria mantentzeko programak egitea.

Egindako lan teknikoa nork berak mantentzeko sekuentziazioa eta denboralizazioa ezartzea
lesren higienersko sta mantentze-lanstarako jarribideak identiikstzes.

Mantentze kosmetia hautatzeko ta erabiltzeko irzpideak aplikatzes.

Orrazkera mantentzeko eta aldatzeko jarmaibideak apikatzea.

Dagozkion tratamenduetarsko sholkulartza-jarraibideak sgites.

Beste profesionsl batzuekin elkarlanean sta koordinatuta jarduteko jaraibideak apikatzes.
Ik berria bilakaera pertsonalera eta profesionalera egokitzeko neuriak prestatzea.

Mantentze-programak eta jardun-plana prestatzeko jarraibideak. llearen higienerako sta man-
tentze lanetarako aholkulaitzaren jarraibideak. Mantentze-kosmetka hautatzeko ofa erabiftzeko
irzpideak. Orrazkera mantentzeko eta sidatzeko jarsibidesk.

Beste tratamendu batzuei buruzko aholkulartza. Beste profesional batzuekin ekaranean eta
koordinstuta jarduteko jarraibideak.

Ik berria bilakaera pertsonalera eta profesionalera egokitzeko neurriak.
Lan-plana egitsko ineresa eta prestasun izates.

Nork bere zereginaz jabetzea, beste langile batzuekin elkarianean jarduiea efa, beharrezkoa
denean, kontsultak sgites.

Jarrera ona sta segurtasuna izstes erabiftzsilesi eman beharreko erantzunetan edo azalpene-
tan.

Eman beharreko informazioa koherentea sta zuzena izates.
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4.~ Teknika estetikoen aplikazioan inpikatuta dauden Iokomozio-aparatuaren osagalak ezauga-
ritzen ditu, eta horien egitura anatomikoa eta fisiologikoa berraztertzen du.

Ebaluasio-irzpideak:

) Lokomozio-aparatuarekin otzen diren tratamendu slekirosstetikosk eta massjea identifkatu
it

) Hezur-sistemaren funtzioak zehaztu ditu.
©) Hezurren eta ginarren osacra, egitura eta sailkapena ezar du.
) Ginarren fisiclogia ezaugarritu du.

) Mugimendu motak inplikatutako artkuiazioekin lotu ditu.

) Teknika estatikoen apikazioarekin lotzen diren hezur-asaldursk eta mugimenduaren patolo-
giak ezagutu citu.

) Ergonomia jarrera-higienearekin eta ondoriozko patologiarekin lot du.

) Bezeroarentzako eta profesionalarentzako jarera-2uzenketak proposatu dit, betiere analsi
‘ergonomikosi jarraituta.

5.~ Teknika estetikoen aplikazioan inplikatuta dauden barme-ingurumenaren osagaiak ezauga-
ritzen ditu, eta horien egitura anatomikoa eta fisiologikoa berraztertzen du.

Ebaluasio-irzpideak:
) Zikulazio-aparatuaren anatormia funtzio hemodinamikoskin lot du.
) Odolaren osaga solidoak eta ikidoak zehaztu ditu.

©) Sistema linfatikoaren egitura eta fisiologia ezaugarity du.

) Sistema linfatikoak eta prozesu estefikosk lotu ditu

) Bame-ingurumena zehazten duten lementuak ezaguty ditu

) Bame-ingurumenaren oreka zirkulazio-aparatuaren, sistema linfatikoaren eta odolaren alderdi
siologikoekin lotu du.

9) Aparatu horiekin lotzen diren efa estetikan eragina duten patologiak identifkatu ditu

6.~ Teknika estetikoen apilkazioan inplikatuta dauden sistema endokrinoaren efa nerbio-siste-
maren osagaiak ezaugarritzen ditu, eta horien egitura anatomikoa efa fisiologikoa berraztertzen
au.

Ebaluasio-irzpideak:
2) Guruin endokrinoak eta horien funtzioak zehaztu ditu.

b) Mekanismo endolinoak szar ditu

) Larmuszalen eta larmuzai-eranskinetan hormonek duten eragin justfkt du.
) Nerbio-mekanismoak ezar it

) Nerbio-sistemaren eta sistema endolinoaren arteko lotura ezarr du
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2~ Tituluan adierazitako konpetentziekin lotutako proiektuak diseinatzen di, eta horiek osa-
tzn dituzten fasesk bame hartu eta garstzen it

Ebaluasio-irzpideak:
) Proiektuan jorratuko diren akderdie bunzko nformazioa bidu du.

b) Bideragaritasun teknikoari bunizko azteriana egin du.

©) Projektua osatzen duten faseak edo zatiak eta horien edulia identikatu ditu.

) Lortu nahi diren helburuak ezari ditu eta horien irtsiera identikatu du.

) Egiteko beharrezkoak diren balisbide naturalsk et pertsonalak surreikusi it
) Dagokion aurekontu skonomikoa egin du.

) Ablan jartzeko finantziazio-beharrak identifkatu ditu.

h) Diseinatzeko beharrezko dokumentazioa defintu eta landu du.

) Profektuaren kalitatea ziurtatzeko kontrolatu beharreko alderdiak identfkatu dit.

3~ Proiektua osatzea eta gauzatzea planifikatzen du, esku hartzeko plana eta lotzen den doku-
mentazios zehaztuz.

Ebaluasio-irzpideak:
) Jarduerak sekuentziatu dit, eta inplementatze-beharren arabera antolatu ditu.
b) Jarduers bakoitzersko beharrazko balisbidesk sta logistika finkatu dit

©) Jarduerak gauzatzeko baimenen beharrak identfikaty dtu.

) Jarduerak gauzatzeko edo jarduteko prozedurak finkatu ditu.

) Projektua ezartzeari datvezkion amiskuak identfikatu ditu, eta arrisku aurrea hartzeko plana
eta beharrezko bitartekoak sta tresneria defntu ditu.

) Baliabide materialak eta giza baliabideak eta gauzatze-denborak esisizeko plangintza egin
o,

) Eartzsaren baldintzsi erantzuten dien balorszio ekonomikos &gin du.
) Proiektua ezartzeko edo gauzatzeko beharrezko dokumentazioa zehaztu eta prestat du

4.- Projektua gauzatzean, jarraipen eta kontrola egiteko prozedurak defiitzen ditu, eta ersbi-
tako aldagaiak eta tresnak hautatu izana justfkatzen du.

Ebaluasio-irzpideak:
) Jarduerak ado eskur hartzesk ebsluatzeko prozedura definitu du
b) Ebaluazioa egiteko kaltate-adierazieak definitu ditu

©) Jarcuerak egitean sor daitezkeen gorabeherak eta zan daitekeen konponbidea ebaluatzeko
‘eta horiek erragisiratzeko prozedura definitu du.
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Antolamenduaren eraginkortasunesn talde-ianak dituen abantailak ata eragozpensk baloratzes.
Talde-lanerako funtsezko faktoretzat komunikazios baloratzes.

Lantaldeetan sor daitezkeen gatazkak sbazteko partaidetzazko jarrera izatea.

‘Gatazkak sbasteko sistemsk axtertzes.

3.- Lan-kontratusren ondoriozko lan-bakdintzak

Lan-zuzenbidesren turisk axtertzes eta hierarkiaren arabers sailatzes.

Langieen Estatutusr buruzko Legearen Testu Bateginean (LELTE) arautzen diren lanjardue-
ren ezaugarriak aztertzea

Kortraturmodaitate ohikosnak formalizatu sta akderatzes, haien ezaugarrien arsbers.
Nomina interpretatzea.
Dagokion lanbidejarduerako sektorerako hitzarmen kolektiboa aztertzea.

Lan-zuzenbidearen oinarizko fturriak: Konstituzioa, Europar Batasunaren arteztarauak, Langi-
leen Estatutua, Hitzarmen Kolektiboa.

Lan-koniratua: kontratuaren elementuak, ezaugarriak eta formalizazioa, gubdencko eduliak,
‘enpresaburuaren betebeharrak, enpleguari bunuzko neurr orokorrak.

Kontratu motak: mugagabeak, prestakuntzakoak, akdi baterakoak, lanaldi partzialekoak.

Lanaicia: iraupena, ordutegia, atsedenaldiak (laneko egutegia eta jaiegunak, oporrak, baime-
nak).

‘Soldata: motak, ordainketa, egitura, aparteko ordainsariak, soldataz kanpoko eskuratzeak, sol-
data-bermesk.

‘Soldata-kenkariak: kotizazio-cinariak eta ehunekoak, Perisona Fisikoen Errentaren gaineko
Zerga (PFEZ).

Kontratua aldatu, eten eta deuseztatzea.

Ordezkaritza sinikala: sindikatuaren kontzeptua, sindikatzeko eskubidea, enpresa-elkarteak,
‘gatazka kolektiboak. greba, ugazaben itiera.

Hitzarmen kolektiboa. Negoziazio kolekiboa
Lan-antolamenduaren ingurune beriak: kanpora ateratzea, telelana.
Lana srautzzaren beharra baloratzes.

Dagokion lanbide jarduersko sekloresren lan-harremanetan splikstzen diren arausk ezagu-
tzsko interesa zates.

Aurreilssitako legezko bideak laneko gatazken ebazpide gisa sintzat hartzes.

Langileen kontratazioan efika eskaseko eta legez kanpoko jardunak baztertzea, batez ere pre-
mia handienak diuzten kolektbosi dagokienesz.

‘Gizartea hobetzeko agente gisa, sindikatuen eginkizuna sintzat hartu sta baloratzes,
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Zerbitzuaren kaltstes hobetzeko interesa izates.
Lan-plana egitsko ineresa eta prestasun izates.

‘Segurtasun- eta higiene-protokoloak emespetatzea.

7.- Eskusideko orrazkerak sta omazkera etnikosk egites.

Eskualdeko omazkersk eta orrazkers strikoak saikatzes.

Eskualdeko omazkera eta orrazkera einikoa egiteko faseak sekuentziatzea.
Diseinuan eragina duten elementuak identfikatzea.

Orrazkera prestatzeko eragiketak egits.

Dagozkion teknikak sgites.

le-luzapenaren ezaugarriak eta motak finkatzea.

le-uzspensk eusteko hainbat teknikarekin apikatzes.

le-luzapenak kentzea.

le-apainketa stikorako eta eskualdeko fle-apainketarako apaingarriak ta osagarriak erabil-
tzza,

Apsingariak sta osagarriak diseinatzeko sta akoplatzsko jamaibidesk betetzes.
Eskualdeko omazkeren eta orrazkera etnikoen motsk.

Eskualdeko orrazkerak eta orrazkera etnikoak sgiteko prozesua planifikatzeko tekrikak. Faseak,
sekuentziazios, materialak eta erabiltako teknikak.

Dissinua aztertzea. Zimborrosk eta diseinusk. Diseinua erabitzsiesren ezaugaristara sta
janzkerara egokitzeko tekniksk. Orrazkers etniko batean eragina duten elementusk. Aztertzeko
teknikak eta dokumentazios: historikosk eta artstikosk, besteak beste.

Aurretiazko prozedurak. Orrazkera prestatzeko jarraibideak. Muntatze jarraibideak. Kosmet-
koak eta lanabesak.

Dagozkion teknikak. Gauzatzeteknikak. Krepeak. Trirkordak. Euste-tekrikak. lle-betegarriak
eta -protesiak. Ainguratzeko puntuak eta teknikak. Formak sortzeko teknikak.

lle-luzapenak aplikatzeko teknikak. Motak eta ezaugariak. lle-luzapenak aurkezteko formak:
manufakturatuak, solteak, birkordatuak, alteratibak, rastak, hodiak ofa lokarriak, besteak beste
Luzapen motak, eusteko tekniken arabera: soldatua (keratina-loturak, siikona bidezkoak ofa ulra-
Soinu bidezkoak), josia, itsasganiekin lotua, brrkordatua eta korapilatua, besteak beste. Apika-
2io-prozedura: aurretiazko prozedurak eta partizioak. Tekrika alternatiboak (rastak eta lokarriak).
le-uzapenak ezabatzeko tekrikak.

Apaingarr eta osagar etnikoak apikatzeko teknikak. Sailkapena. Motak (mantelinak, apain-o-
raziak, burukoak, psingarriak, le-eranskinsk, koroak, beira-slezko lanak sta edergamiak). Dissi-
natzeko eta sholkatzeko tekniksk. Janzkeraren hamonia eta egokitzapens. Luzimendu-zonsk eta
cgonkortasuna kolazioan. Ainguratze-teknikak Aftuera eta jartzeko zona.

Erabiltzaileen egoera zehatzak lerizea efa horietara egokizea
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Bezero eta homitzaileekiko kanpoko komurikazioa. Bezerosi arreta eskaintzeko faseak. Beze-
roskin komunikatzeko protokoloa. Produktuen eta zerbitzuen berr emateko teknikak. Proposame-
nak surkezteko teknikak:

Kanpo-komunikszioko arazosk: motak sta krisiaidi egoersk ebzieko teknikak.

Enpresako bame-komunikazioa: gorako komunikazioa, beherako komunikazioa eta komuni-
kazio horizontala. Bame-komunikazioko protokoloak. Lan-taldeei informazioa emateko teknikak
Motibazio-tekrikak.

Gatazkak abazieko taknikak.

Deontologia profesionala. rudi pertsonalera aplikatutako arau deontologikoak. Sekretu profe-
sionla.

Lidergoa. Taldeen zuzendaritzar buruzko oinarrizko legeak (ege fisikoak, Pareto-ren legeak eta
g2a legeak)

Lidergo-estloak. Lider autokrata, parte-hartzailea, iberala, eta abar.

Beste mota bateko komunikaziosk sdo komunikazio mistoak. Lan-bilersk. Bilers baten motak
eta faseak. Bilera antolatzeko modua. Beharrezko slementuak, erabakiak hartzea efa beste alderdi
batzuk,

Gainerakoeldko komunikszios ezartzako interesa izates.
Eman beharreko informazioa koherentea sta zuzena izates.

4.- Prestakuntza- eta informazio-planak dissinatzes.
Prestakuntza-planen elementuak zehaztea.

Prestakuntza-planaren helburuak identifkatzea.

Prestakuntza-beharrak hautemateko analisitresnsk zehaztes.

Hainbat egoeratarako prestakuntza-ekintzak diseinatzea.
Prestakuntza-ekintzen motak identifkatzea.
Prestakuntza-proposamena aurkezteko komunikazio-tresnak erabitzea.
Prestakuntza-ekintzen jarraipena egiteko inzpideak zehaztea.
Ebaluasio-prozesua egitea

Prestakuntza- ta informazio-plana. Kontzeptus eta helburus. Prestakuntzs-poliica identifka-
tzeko sistemak. Enprasaren zabalpena eta beste sektore batzuetarako egokitzapena. Prestakun-
{23, inbertsio gisa.

It pertsonaleko enpresaren prestakuntza-planaren helburuak.

Ansiisi-fases. Prestakuntzs-beharak hautemteko teknikak. Analisitresnak: informazio-itu-
isk. Beharren lehentasuns.

Prestakuntza-ekintzen diseinua: egitura, ezaugariak efa plangintza. Prestakuntza-ekintzen
motak (kastaroak, txostenak, hitzaldiak, erakustaldiak. jardunalciak, azokak eta bitzarrak, bes-
teak beste). Plangintza operatiboko teknikak (edukiak, jarduerak eta metodoak). Plangintza logis-
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Orrazkeraren iraupena aidatzen duten faktoreak identifkatzea.
lle dekoloratuen zsintza zehaztes.

Kizkurra mantentzeko neurriak proposatzes.

Akabera mota kosmetikoarekin eta ikus-efektuarekin lotzea.

Bezeroaren gogobetetze-maila baloratzeko komurikazio-teknikak aplikatzea

Emaitzak kontrolstzea. Zerbitzuaren kalitstes. Prozesuko kalitates. Kaltate indartzen duten
faktoreak. Bezeroaren gogobetetze-maila

‘Orrazkeraren amaiers sta akaberak teknika horien sta lea eta forma skdatzeko prozesu tekni-
koen arteko loturs. Kolores sta dekolorzioa mantentzeko lansk. Egiturszko kizkurrsren manten-
tze-lanak ilekizkurtze raunkorrean edo aldi baterakoan. Zaintza kosmetko babesiea eta manten-
tzsiles. Ukitu zehatzak. learen lisatze iraunkorra mantentzeko lanak. Zaintzs kosmetiko babesiea
eta mantentzailes. Ukitu zhatzak. llearen sidi baterako skabera motak. Orrazkera mantentzen
‘eta babesten duten produktu kosmetko babesieak, eta akaberak egiteko erremintak.

Mantentzeanen sholkuiaritza profesionsls.
Autonomiaz jardutea prozesuak garatzean.

Materisien aldaketa eta nariadura gisako kontingentzien aurrean erantzuteko galtasuna izatea.
Lan-plana egitsko ineresa eta prestasun izates.

Prebentzioa osasunaren tresna gisa baloratzes,

5. lanbide-modulua: lus-&ntzunezko eta modako produlzioetarsko orrazkerak
Kodes: 1068

Kurtsos: 2

Iraupena: 120 ordu

ECTS krecitustarako baliokidetza: &

) Ikaskuntzaren emaitzak ata sbaluazio-irizpidesk.

1 Historiaren barruan orrazkerak ezaugarritzen ditu, horien elementuak, sinbologia eta tekri-
Kk aztertuta.

Ebaluasio-irzpideak:
2) Orrazkerak garaien, kulturen eta zibilizazioen arabera identifkatu citu.

) Orrazkeraren joerak gizartearen, ekonomiaren eta kulturaren arioko testuinguruarekin lofu
it

) Garai bakoitzeko lanabesak, objektuak eta kosmetkoak identfkatu dit.
) lle-apainketako eskolak akderatu citu.

) Orrazkerak eta orrazkera biduak tekrikekin lotu ditu.

) Omazkerak apiikazioaren eskakizunarekin eta unearekin lot it

) Orrazkerak tradizioekin eta kulturekin lotu citu.
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2~ rudi estio beriak sortzea fle apainketako tekniken bitartez.
Estio beriak sortzeko prozesua planifikatzea eta sekuentziatzea.

Modako patroiak eta argitalpenak interpretatzea.

Estio berriaren elementu gisa identifkatzea sinboloak, koloreak, fineak, formak sta bolumenak.
‘Sormenaren zimiborrosk egites.

Proiektuaren bideragarrtasunari buruzko axterketa sgitea.

Estio aristkoa egiteko jarribideak identfikatzea.

‘Sormenei buruzko axterketa teknikosk sgites.

Estio beriaren prototipoa aurkezteko jaraibideak eta teknikak apikatzea.

Prototipoak hedatzeko teknikak aplikatzea.

lle-apainketako estio beriak sortzeko prozedura. Somena, sena eta gogosta: elkarrekin duten
lotura. Ideia, kontzeptua eta prozesu sortzailea.

‘Sormen-metodogiak. Inspirazio-pansiak ado mood board-ak sortzeko teknikak. Ikerkets inspi-
razioaren eta egitearen oinari gisa. Modako patroiak efa argitalpenak interpretatzeko teknikak
Sormenaren zimborroak. Bideragaritasuna ebaluatzeko metodoak.

‘Sormenare ezaugari teknikosk. Azterketa aristkos. Estio berriaren ezaugarriak sta transrifit
behareko kualtatesk. Azterketa teknikos. Prozesuak sta materialsk; ciseinurako osagarriak

Dissinuen biduma aurkezteko teknikak. Dissinu beriaren eskuliburua sortzeko teknikak. Aur-
Kezteko lekuak (bitokiak, azokak, merkataritza-eteak, aldizkariak, atelierrak, showroomak ela
modako beste ekitaldi batzuk). Modeloak hautatzeko teknikak. Casting-ak egiteko jarraibideak
Datuen artxibos ta erabilers.

Prototipoa hedstzeko modusk. Estiismorsko marketin-eknikak (web-orrisk, srgitaipensk, sor-
men-iayoutak. Eta abar).

Autonomiaz jardutea prozesuak garatzean.
Dotasunesz lan egites.

Ikaskuntzarekiko interesa eta teknologia berrietara egokitzeko interesa izatea.
Modak lanbide-munduan duen garrantziaz jabetzea.

2.- Estloak inuch pertsonalera egokitzea.

Perisonaren ezaugari fisikoak eta morfologikoak aztertzea.

Zonako sidaketa estatikosk identiikatzes.

Psikomorfologiako eta visagismoko teknikak apikatzea.

Erabittzailearen orrazkerako, makillajeko, osagarretako efa janzkerako eredu estetikoa identi-
ficatzes.

Ik pertsonalizatuaren sorreran, gizarte- efa lan-beharrak edo behar artstioak identifkatzea
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©) Langile taldea planifikatzeko sistemak ezartzea.
) Langleak hautatzeko irizpideak enpresa-poltikarekin lotu dtu.
) Langleen lan-ordutegiak esieitzeko irzpideak ezam ciu.

) Talde teknikoaren artean lan-bansketa planifikatu du.

3. Pertsonen arteko armeta- eta komunikazio-arausk diseinatzen dit, eta, horretarako, le-
mentusk sxtertzen ditu sta arau deontologikosk aplkatzen diu.

Ebaluasio-irzpideak:

2) Enpresan bame-komunikazioaren eta kanpo-komunikazioaren artean dauden aldeak ezani
it

) Komunikazio eraginkorreko estrategiak aplikatu citu.
©) Bezeroskiko eta hornitzaileskiko kanpo-komunikazioko protokoloak landu ditu.

) Enpresaren bame-komunikazioko protokolosk landu it

) Prentsarako komunikazio-protokoloak egin ditu.

) Gatazkak ebazteko jarraitu beharreko urratsak ezari it

) Iruc pertsonaieko jardueretan apiikatzekoak diren arau deontologikoak ezar ditu.

h) Taldeen zuzendaritzaren eta gidaritza-estloen oinarrizko legeak ezar ditu.

) Laneko bileren antolamendus planifikatu .

4.~ Prestakuntza- eta informazio-planak diseinatzen dit, eta lan-prozedura ezartzen du.
Ebaluasio-irzpideak:

) Prestakuntza-planen elementuak zehaztu ciu.

b) Prestakuntza-planaren helburuak e2agutu citu.

©) Prestakuntza-beharrak hautemateko analisifresnak ezar ditu.

) Prestakauntza-ekintzak diseinatzako jarraibideak ezari it

) Prestakuntza-ekintzen motak identifkatu ditu.

 Prestakuntza-proposamena aurkezteko komunikazio-tresnak alderatu ditu

9) Prestakuntza-ekintzen jarmaipena egiteko irizpideak ezar ditu.

h) Ebaluazio-prozesua egiteko elementuak ezar citu.

5.~ Establezimenduaren kudeaketa teknikoko eragiketak egiten ditu, eta, horretarako, dokus-
mentazios interpretatzen du eta informatika-tresnsk apikatzen it

Ebaluasio-irzpideak:

) lle-apainketako establezimendua kudeatzeko prozesuetan maneiatzen den dokumentazioa
dentifikatu du.
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le-apainketako prozasu teknikoetako protokoloen faseak identiikatzea.
Protokoloaren dokument urriak identifkatzes.

learen forma-aldaketa iraunkorreko parametroak zehaztea.

learen forma-aldaketa iraunkorrak egitean indikazioak eta kontraindikazioak zehaztea.
Protokoloen eskuiiburu teknikos egites.

Gauzatze faseak planifiatzea.

Amaitzeko faseak planifikatzea

zurtze iraunkorraren emaitzan eragina duten faktoreak identifkatzea.

learen forma-aldaketa iraunkorreko protokoloaren simulazioak egitea.

Protokoloa: definizioa eta egiteko fasesk.

Plangintza fasea. Dokumentuturiak: motak (merkataritza-txostena eta aldizkar espezializa-
tusk, bestesk beste). sta modu iraunkomesn izurtzearen eta kizkurrsk desegitearen josra tek-
nikoen anaisia. llearen forma-sidaketa irsunkorren oinarr Zientifkos. Motsk, indkazioak eta
kontraindikazioak. Oinarr tekniko: bitartekoen eta tresneriaren deskribspena eta ezaugarrial
murriztailearen apikazio-teknikak gauzatzeko prozedura eta deskribapena biftzeko edo Iuzatzeko.
teknikak; asetzeko teknikak: ofa neutralizatzeko teknikak.

Gauzatze-fasea. Eskarisk sta beharrak sstertzeko fases. Prestatzeko eta hautatzeko fases.
Alde onak sta txamk, Prozeduraren fasea edo nukleos. Amaieraren fasea. Aholkularitzaren fases.

Ebalussioaren ata kontrolsren fases. fzurtzs irsunkorraren emaitzan ersgina duten faklors
mekarikosk, kimikosk eta termikosk.

Prozesuan gertatu diren desbideratzeen analisia: kizkurraren konirola, bolumena eta punten
egoera besteak beste.

le-apsinketsko prozesustako protokoloen eskuliburu teknikos: slementuak eta zatisk; burus:
‘gorputza; arretak eta gomendioak: sekuentziazioa efa denboralizazioa zshazten duten aldagaiak:
eta glosarioa.

le-apainketako prozesuetako protokoloen eskulibury teknikoak arbbatzeko sistemak.
learen forma-aldaketa iraunkorreko prozesuetako segurtasun- eta igiene-neuriak.

Prozesu horietan sortzen diren hondakinsk kontrolatzeko jaraitu beharreko jarribidesk.
Autonomiaz jardutea prozesuak garatzean.

Materisien aldaketa eta nariadura gisako kontingentzien aurrean erantzuteko galtasuna izatea.
Lan-plana egitsko ineresa eta prestasun izates.

Prebentzioa osasunaren tresna gisa baloratzes,

2. llearen forma sidi baterako sldatzeko tekniken protokolosk egites.

Al batersko forma-aidaketen indikaziosk eta kontraindikziosk identfkatzes.

Al batersko forms-aidaketetako tresneria zehaztes.





OEBPS/images/AE131925001_fmt15.png
Kosmetikoetan erabiltzen difen substantziak: ura, koipeak, fentsoaktiboak, landare-aterakinak,
PH-aldatzaileak, hezegarriak eta biskositate-aldatzaileak, besteak beste.

Kosmetikoek lamuazalean jarduteko esparmua: sargaritasuna. Kosmetikoen sartze-mailan era-
gina duten faktoreak. Bideak eta mailak.

‘Oinarr kosmetiko ona eskuratzearen garraniziaz jabetzea, jardun profesionl serioa eta ardu-
ratsua egteko.

Kosmetologiaren aroko aurrerapen zientikostan eta teknikoetan egunerstuta sgoteko interesa
izates.

Eman beharreko informazioa koherentea sta zuzena izates.
.- Produktu kosmetikosk prestatzes.

‘Sistema barreiatu homogeneoak efa heterogensoak bereiztea
Disoluzioen osagaiak identifikatzea.

Disolbaganitasunean eragina duten faktoreak eta kontzentrazioa adierazteko modua identifka-
tzza,

Esekidursk eta esekidura koloidalak sta hsien splikaziosk saikstzes.
Faseen konposizioaren arabera saikatzea emultsioak

Forma kosmetikoak eta produktu kosmetikoaren ontzi mota loizea

‘Oinarmizko eragiketa fiiko-kimikostan behar diren materisisk eta sparstusk erabitzas.
Formuia kosmetkoak lantzeko substantaiak, gaiak eta teknikak identfkatzea.

Kosmetikostako osagaien deskribapen kuantitaibos sgites, arauak, modus operandi eta osa-
‘gaien ezaugariak kontuan hartuta.

Produktu kosmetikoak prestatu ofa egitea.

‘Sistema barrsistusk. Homogeneosk: disouziosk. Ezaugarrisk. Kontzentraziosren adisrazpens.
Heterogeneoak. Motak eta ezaugariak: esekidurak, esekidura koloidalak, gelak, emultsioak, emul-
tsio anitzak, mikroemusioak. aparrak et aerosolak.

Forma kosmetikoak: motak eta ezaugariak. Aurkezteko moduaren eta ontziaren arteko lotura.
Hautstzeko inzpidesk.

Laborategi kosmetikoa. Laborategiko trasneria eta materiala. Kosmetkoak prestatzean erabil-
tzen diren teknikak. Formula kosmetikoa: osagaiak. konposizio kuantitatiboa (INCI kodea).

Formua kosmetikoak lantzeko protokoloa eta prestatzeko jarmaibideak. Material et eragiketa
fsiko-kimikosk hautatzeko inzpidesk. Gauzatzeko fasesk, parametrosk eta jarmaibideak. Proze-
Suan eragina duten faktoreak. Prozesuaren kaltate-kontrola.

Kosmetikosk zorroztasunez eta zehaztasunez prestatzes.
e kosmetikar buruzko ezagutzak zabaltzeko interesa izatea.

Kosmetikoen legeriak ikuspuntu profesionaletk duen garrantzia baloratzea.
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lles eta buruiko ile-larmua mantantzeko et babesteko kosmetkosk: hidratatzaileak, eguzk-ba-
besieak. eta abar. Osacra, indikazioak, jarduteko modua eta forma kosmetikoak llea eta buruko.
fle-lamua eguzki-erradiazioaz babesten duten babesieak: babes-fakorea.

lle-zurtcinaren asalduretarako kosmetkoak: lleleheneratzaileak, maskarak, induak eta dekolo-
ratzaileak. Osaera, printzipio akiboak, akeio-mekanismoak eta indikazioak. Hautatzeko irzpideak
Egitura-asalduretarako eta e sentsibilizatu edo deshidratatuetarako kosmetikoak. Forma kosme-
tikcoak. llesren itxurs, kosmeikos apiikatu osten. Ur oxigenatua: kontzentrazioaren adierszpens.
Hainbat kontzeniraziotako ur oxigenatua prastatzeko teknikak. Kontserbazioa efa arreta-neurriak
learen gaineko akzioa. Tinduak: learen gaineko akzioak eta arretak. Dekoloratzaileak: melanina-
ren gaineko akzioa. Forma kosmetikoak. Arreta-neurriak.

Buruko ile-Iarrusren asalduretarako kosmetikosk. Buruko-le lamusren deshidrataziosren, sabo-
rearen. pitiriasiaren eta slopeziaren tratamendus. Printzipio aktibosk, skziosk. forma kosmatkosk
eta aplikatzeko modua. Kosmetkoak etxean erabiltzeko aholkuak ematea erabiltzaileei. Pedikuio-
Siarako produktuak: xanpuak eta lozioak. Konposizios, akzlo-mekanismos. Aplikazio-protokoloa.
Tratamenduaren skatsen kausak.

Produktu kosmetikoak manipulatzea, kontserbatzea eta bittegiatzea.
Hondakinak kudeatzea. Ingurumenaren zaintza. Legeria.

Merkatuan agerizen diren ilerako produktu kosmetikoel buruzko informazioa lortzeko kezka
Prozesu tekniko bakeitzean produktu kosmetko egokienak hautatzeko interesa.
Kosmetikostako bakoitzeko alde onak eta aide txarrak szagutzeko inferesa.

.- Kosmatiko berzisk ata bernitzileak identiikatzes.

Merkatu kosmetikoko azken joerak identifkatzea.

le-elekiroestatikako tekniketan srabiltzen diren kosmefikosk deskribatze.
Nutrikosmetikaren erabilera deskribatzea, le-apainketako iratamendy osagarr gisa.
Landareen aterakinak sta ofio esentzislsk le-asalduretan sortzen diuzten efektuekin otzes.
le-asalduretan aplikazioa duten kosmetiko termalak identifkatzea.

Kosmetikostan berriki erabitzen hasi diren printzipio akibosn konposizio kimikos horien efek-
tuskin eta indikszioskin lotzea.

Bektors kosmatikoak behatzes eta deskribatzes.
Bektors kosmetikoak eta garraiatzen dituzten printziio akiiboen eraginkortasuna lotzea.

Teknika slektrosstetikosk apikatzeko kosmetikosk: konposizios, akzio-mekanismosk, ssika-
peninzpidesk eta aurkezteko modus. Go-maiztasuneko eta koronts galbanikoko tresneriekin
erabiitzen diren kosmetikoen ezaugarriak. Bero hezeko rasneriarako uraren ezaugarriak.

lerako eta azazkaletarako nutrikosmetika: osagai nagusiak, efekiuak efa indikazioak, sailka-
tzeko irizpideak eta aurkezteko formak. lle-apainketako nutikosmetkoen erabilera: joerak. Kos-
metikoak behar bereziak dituzten erabilizaleengan: ezaugar eta propietate espezifioak.
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Proposamena aurkestako eta informazioa (snslogikos et digitala) prozesatzeko eta arbba-
tz2ko kormunikazio-teknikak.

Jarrera ona sta segurtasuna izstes erabiftzsilesi eman beharreko erantzunetan edo azalpene-
tan.

Gainerakoeldko komunikszios ezartzako interesa izates.
Erabiltzaileen egoera zehatzak lerizea efa horietara egokizea

Zuzentasuna, adsitastna eta tonu egokia azaltzea erabiltzaileckiko harremanetan.

Eman beharreko informazioa koherentea sta zuzena izates.

5 llea mostearen bidez st aldsketak sgites.

e mozteko estioak eta inudi pertsonalean duten eragina ezauganitzea.

lles mozteko estioa ezaugari pertsonalekin lotzea.

e mozteko estioa konfigurazioaren edo geometriaren arabera identifikatzea.

lles mozteko modua lortutako sfektuekin lotzes.

learen mozketan eragina duten parametroak egtea

le-apainketako tekrikak integratzea eta sekuentziatzea, betiers flearen mozketar dagokionez.
learen mozketa konfiguratzeko neurriak eta proportzioak apikatzea.

les mozteko estiosk egites.

lle-mozketa eta inudi pertsonalean duen eragina. Aplikazio-esparrua efa ezaugari pertsonalak:
adina, sexua efa lanbidea

lea mozteko estloak. Konfigurazioaren edo geometraren arabera (proportzionatua, ieza bate-
koa, asimetrkoa edo konirasteetakoa). Erabiltako feknikaren arabera (orrazi eta guraizearekin
guraizea orraziaren gainean, eskuko makinarekin, makina elekrkoarekin eta labanarekin). Lor-
tutako efektuen arabera (2uzena, e luzea. degradatua, punteatua, hustua. arindua eta lumatua).
‘Garaiaren edo bilakaera historkoaren arabera (gargon mozketa, bob mozketa, Kasikoa, efa abar).
Hiijoeren arabera. Joara bertiak (emo, gotkoa, punk ofa caré, besteak beste).

e mosteko teknikak llea mozteko parametroak: sekzioak, lerroak, gidako ile sorta. Luzeraren
patroia, norabidea, gidako fle sortaren mota. Proekzio-angelua.

lles mozteko teknika. Prozedurarako faseak eta jarribidesk.

Estio akdaketan mozketa konfiguratzeko teknikak: mozketarekin / kolorearekin, aurremozketa-
rekin / formarekin / koloresrekin ta mozketarekin / formarekin / kolorearekin lotzen diren teknikak.
Lanabesak, ordena eta gauzatzeko moduak. Metodoen eta tekniken alde onak ofa alde txarrak
Hautatzeks inzpideak. Prozesua kontrolatzea. Sekuentziazioa.

Erabitzsilesren beharrei areta emateko eta behar horistars egokitzeko interesa izates.
Perisona bakoitzaren ezaugarietara egokitzeko ineresa izatea.

Modak lanbide-munduan duen garrantziaz jabetzea.
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) Bezerosr ameta emateko arausk apikatzesz arduratu da.
) Erabitzailea eroso kokatzeko eta prestatzeko jarraibideak ezari ditu.

65— Gizarte-ekitakdistarako eta kus-entzunezko sta modako produlziostarsko orszkersk sta
‘orrazkera biduak egiten cit, hautatutako teknikak erabilta.

Ebaluasio-irzpideak:
) Gizarte-ekitakdion tipologia eta ezaugarriak identifikatu citu.

b) Gizarte-ekitakdietako orrazkeraren diseinuan eragina duten elementuak ezaugarity ditu
©) llearen higienerako eta egokitzapenerako teknikak zehaztu ditu

) Eskakizunen arabera diseinatu du orrazkera.

) Orazkera prestatu aurreko eragketak ezar ditu.

) Krepeak sgiteko, irabiatzeko eta leuntzeko teknikak egin ditu, bestesk beste.

) lle-eranskinak eta apaingariak ainguratzeko teknikak eta materialak aplikaty dit, besteak
beste.

) Formak sortzako teknikak egin citu.

) Orazkeratarako eta ormazkera bildustarako suskarriak eta betegarisk spikatzeko teknikak
egin dit.

) Akaberak egiteko parametroak ezar ditu.

6.- Gizarte-sitaldietako eta us-entzunezko hedabidestako omazkerstarako e protesisk apii-
Katzen dity, aplkazio-teknikak eta materialak hautatuta.

Ebaluasio-irzpideak:
2) lle-protesiak sailkatu ditu

b) lle-protesien ezauganiak zehaztu ditu.

©) le-ezarkinak diseinstu eta egin ditu.

) lle-eranskinen oinariak jartzeko teknikak zshaztu ditu.

©) lleeranskinak jartzeko parametroak ezari ditu.

) Eusteko teknikak identifkatu ditu.

) Akabera emateko teknikak egin it

h) lleorde osoak jartzeko teknikak aplikatu ditu.

) Akabera emateko eta gainerako fleekin kamuiatzeko teknikak egin ditu.

7.~ Eskualdeko orrazkerak eta orrazkera etrikoak egiten ditu, eta diseinuak eta elementuak
aztertzen dity, horiek muntatzeko.

Ebaluasio-irzpideak:

) Eskusldeko orrazkeren sta orrazkera etnikosn ezaugariak zehaztu ditu
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Instalazioetako desinfekzio-eremua.

Instalazioak. aitzaria, lentzeria, lanabesak eta osagariak garbitzeko, desinfektatzeko eta este-
fiizatzeko jardun-protokoloak. Irudi pertsonaleko establezimenduen higiene- ota osasun-baldin-
tzak.Poluzioa prebenitzeko jarraitu beharreko jaraibideak.

Prozesu horien kalitste-kontrola. Material esterilen zsintza eta kontserbazios.
Poluzio-eragileak: infelzic-eragleak eta mikroorganismoak.
Kutsatze-mekanismosk. Infekziosk eta infestaziosk.

Defentsa-sistema eta sistema immuritarios:

‘Oztopoak: kanpoko eta bameko defentsak.

Immunitate motak. Txertosk.

Hantura

Erantzun immunitarios et immunitates.

I pertsonslean eragina duten sistema immunitarioaren nahasteak alergisk
Estatikan nahitaszkosk diren txertaketa-programa.

Estatikaren arosrekin lotzen den araudia. Prozesu horiekin lofutsko higiene- eta osasun-lege-
tia. Legionelosiaren prebentzioa. Tatusjeak, mikropigmentazioa efa piercingak aplikatzen dituzten
establezimenductako higiene- ota osasun-baldintzak.

Hondakinak kudeatzea: kontzeptua, tipologia eta kontrola.
Estetikaren arloan, norbera babesteko tresneria espezifkoa

Apaindegietarako indarrean dagoen legezko araudia ezagutzeko interesa izatea
‘Segurtasun eta higienesr bunuzko arausk emespetatze eta betetzes.

Teknikak doitasunez spiikatzes.

2~ rudi pertsonalarekin eta estetikarekin lotutako osagai antropometrikoen ezaugarriak
Zelula baten osagaiak identifkatzea.

Zelularen zatiik garrantzitsuenen eta bettzen dituen funtzioen arieko loturak ezartzea.
Giza ehunsk ssikatzes.

Giza gorputzaren aldeak ofa zonak identikatzea.

Jarrera anatomikoak eta plano eta ardatz anatomikoak ezaugaritzea.

Giza gorputzaren egitura orokorraren espaziosn, mugimendus, erlazioa eta norabidea termi-
nosk definizes.

Gorputzaren forma, ftrura orokorra eta proportzioak ezagutzea.

Gorpuzkers zshazten duten herentziszko fakloreak eta ingurumenekoak identifkatzes, taulak
eta grafioak erabilta
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Lotzen den dokumentazios.
Protokoloa erabiita lan egitearen ersginkortasuna baloratzes.

Aretoko gainerako profesionsiekin taidean Ian egiteko interesa izates.
Prozedura bat antolatzen eta protokolizatzen kasteko jarrera postiboa zatea.
6.~ Tratamendurako proposamen pertsonalizatuak prestatzea.

Tratamendu pertsonalizatuaren protokolo-proposamenak egtea.

Informazioaren eta komunikazioaren teknologiak eta informatka-programa eguneratuak erabil-
tzma,

Proposatutako tratamenduen eta analisien txostenak egitea.
Diagnostikoa osatzen duten informazio-dokumentuak lantzea.

‘Gomendio kosmetikoak sta zerbitzu altematibostako gomendiosk zehaztes.

lesren trstamenduarekin lotzen den kaltate-sraudia zehaztes.

Kalitate-kontrol on baterako hobekuntza-proposamenak egitea.

Bezeroaren gogogabetasunari inenbides smateko proposamensk prestatzes.
Bezeroar sholkusk emateko ata stxeko tratamenduak sgiteko dokumentusk egites.

Tratamendu proposamena. Bezeroe informazioa emateko dokumentuak. Euskar-materalak.
Dokumentazio justfkatzailea. Tratamenduarekin lotzen diren beste zerbitzu batzuk

Tratamenduarekiko kanpo-teknika altematiboak: dagokion kirurgia estetikoa, mikromentuak sta
mentuak, besteak beste.

Protokolo pertsonalizatuak, aurretiazko diagnostikoaren eta horien egokitzapenaren arabera.

Etxeko tratamenduari buruzko aholkularitza profesionala. Gomendio kosmetiko osagarak eta
‘zerbitzu komertzial sitemtibosk.

Kalitatearen araudia: seguriasuna, higienea eta kalitate-kontrola.
Ereklamazioen kasusn gatazkak ebazteko teknikak.

Zerbitzuaren kaltstes hobetzeko interesa izates.

lle-apainketaren esparmuan teknologia aurreratua bamean harizea baloratzea.
Zuzentasuna, adeitastina eta tonu egokia azaltzea haremanetan

2. lanbide-modulua: Baliabide teknikosk sta kosmetikosk
Kodes: 1065

Kurtsos: 1

Iraupena: 165 ordu

ECTS krecitustarako baliokidetza: 11

) Ikaskuntzaren emaitzak ata sbaluazio-irizpidesk.
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1 Lanpostua antolatzea.
Langunearen ezaugarriak eta baldintzak identifkatzea.
Bitarteko tekrikoak, aparatuak eta kosmetikoak prestatzea
Tresneria elekirikoak mantentzeko jarraibideak zehaziea.

lesren tratamencu-prozesustako profesionalsren higienear, janzkerari sta inudi pertsonalari
bunuzko aravak aplikatzea.

Profesionala eta erabiltzsilea babesteko neurriak identifkatzes.
Higiene, desinfekzio eta esteriizazioko metodoak aplikatzea.
lesren trstamendkabina prestatzes.

learen tratamenduetarako instalazioak ta espazioak: altzariak, materilak eta tresneria tekri-
Koa,

lesren tratamendu-kabina prestatzeko neurriak. Segurtasun-baldintzsk. Higiene-baldintzak.
Girotze baldintzak: argiztapen, tenperatura efa soinu-giroa

Bitarteko tekrikoak, aparatuak eta kosmetikoak prestatzeko eragiketak. llearen tratamendustan
erabitzen den tresneria teknikos mantentzeko jarsibidesk.

lle-apainketako eta ile-Kinikako profesionala prestatzeko neurrak. Irudi pertsonaleko arauak:
higienea, janzkera efa osagaiak, besteak beste. Profesionala eta erabiltzailea babesteko neu-
risk: norbera babesteko tresneria.

learen tratamenduak apikatzeko higienearen, desinfekzioaren eta esteriizazioaren neurriak
hautatzeko iizpidesk.

Arreta sta metodos zaintzea lanen.
Txukuntasuna eta doitasuna zsintzea datusk sartzean eta txostensk egitesn.
Erabitzsilesren beharrei erantzuteko sta behar horietara egokitzeko interesa izates.
Ikaskuntzarekiko interesa eta teknologia berrietara egokitzeko interesa izatea.

2 lle-soluzioak diseinatzes.

Tratamendu motak ta horien indikazioak eta kontraindikaziosk identifkatzes.
Bezeroari harrera eta arrta egiteko jaraitu beharreko jarraibideak aplikatzea.
Erabittzailearen eskariak ofa iguripenak identifikatzea

Tratatu beharreko zonaren analisirako tekniksk aplkatzes.

Beste profesional batzuek fratatu beharreko flearen efa buruko fle-larruaren asaldurak identi-
Katzes.

Diagnostikoaren eta trosten profesionalen ondorioz lortutako datuak interpretatzea.
Dokumentuak betetzea, hala nola fitxa teknikoa eta baimen informatua.

le-ratamendu motak. Tratamenduen efektusk, indikazioak sta kontraindikazioak.
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Ebaluasio-irzpideak:
2) Aurpegi motak identiikatu ditu.

) Aurpegiaren sreferentziazko lineak sta puntusk identifikatu it

) Aurpegiaren forma geometrikoa zehaztu du.

) Aurpegia osatzen duten elementuak ezaugaritu dit.

) Aurpegiaren adierazkortasuna aurpegiko gihar kutaneoekin lot du.
 Bisaia motak ezaugarrtu cit, baita orrazkerarekin duten lotura ere.

9) Aurpegi motak efa aurpegiaren elementuak e-apainketako eta bizargintzako tekriken bitar-
tez egin daitezkeen zuzenketekin lot dtu.

) Aurpegiaren irucikapen grafikosk egin ditu, baita orrazkeraren bidez egin daitezkeen zuzen-
ketenak ere.

4.~ rudi pertsonalaren slementu ikonologikoak zehazten ditu, ezamtako jarraibideak jamatuta.
Ebaluasio-irzpideak:

) Iruc pertsonala osatzen duten fkuskera-mailak ezari ditu

b) Kodeak sta haien esanahia lot ditu.

©) Irudia osatzen duten elementuak identfikaty ditu.

) llearen eta aurpegiaren kolore pertsonalaren testa egiteko jarraibideak ezar dit.

) llearen koloreak, lineek eta bolumenak inudian duten eragina zehaztu du

) Hik-trbuen ezaugar estetikoak zehaztu dit.

) Iruc pertsonalaren arloko joerak identifikatu ditu

h) Iruc pertsonala aztertzeko eta ebaluatzeko teknikak bereizi ditu

5. Orrazkera, makillajea eta janzkera aztertzen ditu, ota gizarte- ota lan-ckitaidien eskakizune-
in lotzen dit.

Ebaluasio-irzpideak:
) Gizarte- eta lan jarduera motak eta rudi pertsonalaren gaineko eskakizunak lotu ditu
b) Gizarte- eta lan-bizitzan, ile-apainketako eskakizunak baloraty ditu

©) Gizarte-makillje motak eta haien ezaugarriak lotu ciu.

) Gizarte-ekitaldietarako janzkera eta osagamiak identifkatu ditu.

) Gizarte-ekitaldietarako omazkera, makilajea ofa janzkera hautatzean, aintzat hartu beha-
reko beste slderd: batzuk sxtertu dit,

) Estio motak eta horien ezauganiak ezagutu ditu

6~ Irudiaren azterketaren txostena lantzen du, euskarr-dokumentazioa efa informatika-apika-
sHoak srabilts.
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Txukuntasuna eta doitasuna zsintzea datusk sartzean eta txostensk egitesn.
6.~ Merkaturatze-plana egtea.

Merkaturatze-planaren helburuak identifkatzea.

Bezero motak eta leal egiteko mekanismoak identkatzea.

Ik pertsonaleko produktuen eta zerbitzuen eskaintza lantzea

It pertsonsleko produkiuen sta zerbitzuen salimentako sholkulariaren berariszko ezsugariak
defintzza.

le-apainketako zerbitzu edo produktu bat saltzeko tekrikak apiikatzea.
Gatazkak, ermekiamaziosk sta kexak identiikatzeko eta sbazteko teknikak apikatzes.
‘Sustapen-kanpaina batean erabitzen diren helburuak efa tresnak seinaleztatzea.
Ik pertsonslsko produktuzarbitzu baten sustapen-tekrikak splikatzes.
Marketineko oinarrizko kontzeptuak. Marketin motak.

Enpresaren merkaturatze-plana. Kontz=ptua eta helburuak. Estrategia eta ekintzak.
Bezeroa: motak, beharrak eta leial egitea.

Iruck pertsonaleko produktuak eta zerbitzuak. Produktuen eta zerbitzuen eskaintzen diseinua.
Produktu eta zerbitzu berriak garatzea eta merkaturatzes.

‘Salmenta-tekrikak. Salmenta-prozesuaren faseak.
‘Saimentaren arloko sholkulara.

Erreklamazioen eta kexen tratamendua eta ebazpena. Entzute akiiboko aplikazioteknikak eta
neur zuzentzaileen proposamena.

‘Sustapenak. Kontzeptua eta sailkapena. Sustapenen bidez lortu nahi diren helburu ota efektu
nagusisk. Seklorean erabiltzen diren sustapen-resnak.

‘Sustapen-kanpaina. Irudi perisonaleko sustapen-kanpaina baten faseak eta diseinua. Erakus-
taldi profesionalak, eta azokak eta bifzarrak —produktuak eta zerbitzuak sustatzeko efa salfzeko
teknika gisa—.

‘Ordens et kontrola zsintzea dokumentszios bideratzean et eregistratzean.
Erantzukizunez jardutea datuen konfidentzialtasunean

7.- Publizitate- sta merchandising-teknikak antolstzes.

Publiziate- eta merchandising-planaren helburusk zehaztea.

Publiziate- eta merchandising-plana egiteko estrategiak lantzes.

Publiztatea eta merchandisinga identfikatzea, produktuak eta zerbitzuak saltzeko prozesuko
tresna gisa.

Publizitatean parte harizen duten faktoreak baloratzea
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Bihotzaren eta odol irkulazioaren funtzionamendua hobstuko duten jarduerei buruzko gomen-
dio profesionalak egiteko prestasuna izatea.

Zirkulazio-sistema linfatikoaren oinari anatomiko, fisiologiko eta patclogikosi buruzko testuak
eta sidizkarisk irakurtzeko interesa izates.

6.~ Teknika estetikoen apilkazioan inplikatuta dauden sistema endokrinoaren efa nerbio-siste-
maren osagaien ezaugariak.

Gongollen eta hormonen eta haien funizioen arteko lotura ezartzea, eta horietako bakoitzaren
ekintza-mekanismoak deskribstzes.

Hormonek lamuazslean eta laruszsl-eranskinetan duten eragin zhzies.

Nerbio-sistemaren funtzionamenduaren efa lamuazalaren, azazkalen eta flearen egoeraren
artean dagoen lotura idensfikatzea.

Nerbio-sistemaren eta sistems endokinosren arteko lotura deskribatzes,
Larmuszalean eta lamuszak-eranskinetan nerbio-sistemak duen eragin justfkatzes.
‘Organo sentsorialak eta halen funtzioak identifkatzea.

Teknika estatikoen sta zentzumenen organoen arteko loturs.

Nerbio-sistema: antolamendua eta egiura. Nerbio-sistemaren zelulak. Nerbioak. Neurona
-transmisioa. Neuroiransmisoreak. Estetkako nerbio-transmisioaren inhibitzaileen analisia (toxina
botulimikos eta pentapeptidosk). Nerbio-sistema autonomos. Metamers-dermatoma kontzeptua
eta iruc pertsonaleko prozesuekin duen lotura.

Zentzumenen organoak. Sentimen-hartzaileak: sailkapena eta erantzun-mekanismoa. Zentzu-
menak: motak, anatomia eta fisilogia. Terapia sentsorialen eragina.

‘Sistema endokrinoa. Gurinen antolamendua. Hormonsk. Hormons.-fsilogia. Jariosren erme-
‘gulazios. Hormonek lmuazalean sta lamuazal-eranskinetan duten eragins.

‘Sistema endokrinoak organismoaren sistema erregulatzaile gisa duen garmantzi handia ezagu-
tzza,

Nerbio-jatoriko banako ohituren eta nudi pertsonalaren arieko lofura ezagutzea.

Lamuazalean eta larmuazal-eranskinetan agerkoak diren asaldura endokrinoen tratamendu
estetikorako gomendio egokiak egitear balorazio positiboa ematea.

7.- Ohiturs osasungarrisi buruzko sholkularitza-jarribideak szartzes.
Bizitzeko ohiturek iruc pertsonalean duten eragina ezaguzea
Prebentzio-metodoak identifiatzes.

‘Osastna sustatzeko kanpainak identifkatzea.

Tratamendu onkologikoek larmuazal-organoan dituzten ondorioak zehaztea.
Bizitzako etapetan gorputzaren zahartzea identifikatzea inucian.

Ik estefikoan eragina duten biziza osasungariko ohiturak zehaztea eta gomendatzea.
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Laneko Ariskuen Prebentzioari (LAF) bunizko oinarrizko araua sztertzes.
Laneko Amiskuen Prabentzioaren (LAP) arloko egitura instituzionala axtertzea.
Laningurunerako lariskdi-plan bat egitea.

Zenbaitlariald-plan bateraty eta azterizea

Lanak giza osasunean eta segurtasunean dituen ondorioak.

Eskubidesk eta betabeharsk lansko amskuen prebentzioaren rosn.

Erantzukizunak laneko aniskuen prebentzioaren arloan. Erantzukizun mailak enpresan.

LAP laneko amiskuen prebentziosn eta osasunean esku hartzen duten agentak, sta horien
eginkizunak.

Prebentzioaren kudesketa enpresan.
Langieen ordezkartza prebentzioaren arlosn (LAPeko oinamizko teknikaria).
Laneko ariskuen prebentzioarekin zerikusia duten erakunde publikoak.
Prebentzioaren plangintza enpresan.

Lariaidi- eta ebakuazio-planak lan-inguruneetan.

Laneko arriskuen prebentzioaren garrantzia efa beharra baloratzea.

Laneko ariskuen prebentsioko (LAP) efa laneko osasuneko (LO) agente gisa duen posizioa
baloratzes,

Erakunde publikosk eta pribstuek laneko osasunean erazago sartzeko egindako aurrerapenak
baloratzes,

Dagokion kolektiboaren lariald-planei bunizko ezagutza baloratu efa zabaltzea.
7~ Enpresan prabentzio- eta babes-neuriak aplikatzea.
Norbera babesteko teknikak identfkatzes.

Norbera babesteko neurisk erabitzeko garaian enpresak sta banskosk dituzten betebeharrak
sztertzea.

Lehen laguntzstako teknikak sphikatzes.
Larialdr-egosrak aztertzea.

Lamisidietarako jardun-protokolosk egites.

Langieen osasuna zaintzea

Banako eta taldeko prebentzio- eta babes-neurriak.
Larialdi-egoera batean jarduteko protokoloa

Larialdi medikoa /lehen laguntzak. Oinarrizko kontzeptuak

‘Seinsle motak.
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‘Gorpuzkera motak identifkatzea
‘Aldagai apiropometrikoak irudi pertsonalean duten apikazioarekin lotzea.

‘Gai biziaren antolamendus:

— Zelula: definizioa, egitura, eta funtzioak.

— Animalia-ehunak: estaldura eta jarioa, sostengus, muskulu- ehunak eta nerbio-ehunak.
‘Giza gorputzaren egitura orokorra:

— Gorputzaren aldeak eta zonak.

— Jarrera anstomikosk.

— Plano eta ardatz anstomikoak.

— Espazioko norabideak eta erlazioa terminoak.

Mugimenduterminoak.

Antropometria

— Gorputzaren forma, itxura orokorra eta proportzioak.

— Gorpuzkera: zehazten duten faktoreak (herentaiazkoak eta ingurumenekoak).
‘Somstotiposk eta gorpuzkerak:

— Aldagal antropometrikoak: pisua, neurra, perimetroa, lamuazaleko tolesturak efa beso-luzera.
— Antropometria eta irud pertsonala.

Perisona bakoitzaren ezaugarietara egokitzeko ineresa izatea.

Informazio trukean bete-betean parts hartzes.

Ikaskuntzarekiko interesa eta teknologia berrietara egokitzeko interesa izatea.

3~ Nutrizo-jarraibide osasungarriak identifkatzea.

Nutrientesk sailkatzes,

Eikagaien eta nutrienteen ezaugariak efa osasunaren kontserbazioan dietak duen eragina
lotzes.

Eiikagaien tavlak erabitzea.
Nutrizioaren prozesu biokimikoak zehaztea.
Dieten osagaiak identifkatzea ota egitea eta indikazio dietetko gomendagarriak egtea.

Nutrizioan inplikatuta dauden sistemen eta aparatuen egtura anatomikoak haien funtzioekin
lotzes.

Lamuazalean eta larmuazal-eranskinetan eragina duten eta nutrizioan inpilkatuta dauden pro-
2esu patologikoak ezagutzea

Eiikagaiak eta hajen nutrienteak:
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ABUZTUAREN 30EKO 40272013 DEKRETUAREN I1. ERANSKINA

LANBIDE MODULUAK: IKASKUNTZAREN EMAITZAK, EBALUAZIO IRIZPIDEAK ETA
EDUKIAK

1. lanbide-modulus: Dermotrikologia
Kodes: 1064

Kurtsos: 1

Iraupena: 132 ordu

ECTS krecitustarako baliokidetza:

) Ikaskuntzaren emaitzak ata sbaluazio-irizpidesk.

~ Buruko le-lamuaren ezauganiak zehazten dit, egitura eta asaldurak astertuta
Ebaluasio-irzpideak:

2) Organo kutaneoaren egitura identifkatu du.

) Organo kutancoaren funtzioak zehaztu ditu

) Buruko lam-szal motak eta horien emultsio epikutansos lofu dit

) Lamuazalaren cinarizko lesioen ezaugariak zhaztu it

) Buruko flearmuaren asaldurak saikatu ditu.

) Larmuazaiak kosmetikoskin eta fle-apainketan erabitzen diren materialekin izaten dituen aur-
kako erreakzioak zehazu it

9) Buruko fle-arruaren lesio kutaneoak flearen tratamenduetan dituzten kontraindikazioekin otu
it

2 Adar-eranskin kutaneosn ezaugarriak zehazien ditu, horien egitura ofa asaldurak aztertuta.
Ebaluasio-irzpideak:

2) Adar-eranskin kutaneoak identifkatu ditu.

b) Bizarreko eta biboteko learen ezaugarriak eta berariazko asaldurak zehazty dit.

©) llearen bz zkloaren faseak ezam diu.

) lle-sistemaren kantiatean gertatzen dien asaldurak eta haren etiologia lotu dtu.

©) llearen egitura-asaldurak eta asaldura kromatikoak bereiz dtu.

) Azazkaletako eta azazkalen ingurustako asaldurak ezagutu ditu

) Asaldura parasitarioak eta mikologikosk zehaztu dit, baita tratamenduetan duten eragina

) Trauma-osteko asaldurak eta haien fle-soluzioak lotu ditu.

3~ le-analisirako bitariekoak eta tresneriak hautatzen ditu, horien oinar Zientifikoa deskriba-
tuta
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) Atzarmiko hizkuntza hitz egiten den herrialdesren berezko gizarte-harremanstako protokolosk
eta arauak aplikatu ditu.

) Beste herrialde batzuetako berezko balioak efa ohiturak identiikatu dit, eta jatorrizko herrial-
dekoekin lotu ditu, antzekotasunak eta desberdintasunak ezartzeko.

B) Edukiak:

— Profilarekin otutako shozko mezuak ulert sta sortzes.

‘Sektoreko mezu profesionslak sta egunerokosk ezsgutzes.
Zuzaneko mezuak, elefono bidezkoak eta grabatutakoak identifkatzea.
ldeia nagusia eta bigarren mailako ideiak bereiztea.

Beste hizkuntza-baliabide batzuk ezaguizea: gustuak efa lehentasunak, iradokizunak, argu-
dioak. argibideak, baklintzaren eta zalantzsren adierazpena sta bestelakoak.

Ahosko mezuak igortzeko erabiltzen diren eregistroak hautatzea.

Anoako diskurtsoa mantentzea efa jamraitzea: sostengua ematea, ulerizen dela erakustea, argi-
tzeko eskatzea, eta bestelakoak.

Intonazioa, ahozko testuaren kohesio-baliabide gisa.
Nahikos ulertzeko soinuak sta fonemak sgoki sortzes.

Gizarte-harremanen markatzaile linguistikoak, adeitasun-arauak eta eregisiro-desberdintasu-
nak hautatzea eta erabitzes.

Laneko elkarrizketa bat prestatzea, dituen prestakuntza eta motibazio pertsonalak aurkezteko.
‘Sektorsko terminologia espezifikoa.

Gramatika-baliabideak: aditz-denborak, preposizioak, adberbioak, lokuzio preposizionalak eta
adberbialak, boz pasiboaren erabilera, erlatibozko perpausak, zehar-estioa, efa bestelakoak

Hots sta fonema bokalikoak sta kontsonantikosk. Konbinsziosk eta elkarteak.
Lan-clkanizketa baten gaikako atalak.

Atzeriko hizkuntzsk lanbide-munduan dusn garsntziaz konfurstzes.
Ulertzeko et ulsrtarazteko interesa izstea sta hor erespetatzes.

Informazio trukean bete-betean parts hartzes.

Atzeriko hizkuntzan komunikatzeko norberaren gaitasunsz jabetzes,

Hizkuntza bakoitzaren berezko adsitssun-arauak eta eregistro-desberdintasunak emespeta-
tzza,

2. Profiarekin lotutako idtzizko mezusk interpretatu eta adieraztes.

Hainbat formatutan emandako mezusk ulertzea: eskuliburak, bunsskak, eta cinarmizko arikuiu
profesionalak eta egunerokoak.

ldeia nagusia eta bigarren mailako ideiak bereiztea.
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b) Eskualdeko orrazkera eta orrazkera etnikoa egiteko faseak sekuentziatu citu
©) Diseinuan eragina duten elementuak identifkatu ditu

) Orazkera prestatzeko eragiketsk aplkatu ditu

) Lotzen dien teknikak splikatu ditu.

 lle-uzapenen ezaugarrak eta motak identifkatu ditu.

) Finkatzeko hainbat teknikarekin aplikatu ditu fleuzapenak

) le-uzapenak kentzeko prozedurak egin ditu

i) Eskualdeko fle-apainketarako eta fl-apainketa etnikorako apaingarrien ta osagarrien ezau-
‘garriak zehazt ditu.

i) Apsingarmisk ets osagarmiak dissinatzeko eta skoplatzeko jarrsibidesk ezari dit

B) Edukiak:

~ istoriako orrazkeren ezaugariak.
‘Orrazkerak garaien, kulturen eta zibilizazioen arabera identifkatzes.

Orrazkeraren joerak gizartearen, ekonomiaren eta kulturaren arioko testuinguruarekin lozea
Garai bakoitzsko lanabesak, objektuak eta kosmetkok identifkatzea.

le-apainketako eskoiak alderatzea

Orrazkerak sta orrazkera bidusk teknikekin lotzes.

Orrazkerak aplikazioaren eskakizunarekin eta unearekin lofzea.

‘Orrazkerak tradizioskin eta kuturekin lotzes.
Orrazkeraren sinbologia ezaugarizea

Orrazkerak eta orrazkera bidusk istorian: motak eta ezaugarrisk. Garsi bakoitzeko lanabe-
sak. apainketa-objektuak eta kosmetikoak. lle-apainketako eskolak (Egipto. Grezia. Mesopotamia.
Erroma, Erdi Aroa, Errenazimendua, Aro Modernoa, Aro Garaikidea, Barrokoa, Rokokoa, Neokia-
Sikoa, Inperioa eta Emomantizismoa).

Orrazkerak eta orrazkera bilduak: horiek egiteko teknikaren arabera eta fkus-inpaktuaren ara-
bers. Teknika eta akabera efekistak, muturrekosk eta bemtzsileak. Orrazkers bildu motak (Kas-
koak, egungoak, erdi-bilduak, altuak, baxuak, bidu berikala edo ialiara eta bildu horizontala edo.
koka). Erabiftzeko teknikak ofa tekniken nahasketa. Sekueniziazioa efa abar. Orrazkera motak
(gizonenak, emakumesnak, lisoak, kizkurrak, Kasikoak eta muturekoak edo beritzaileak, bes-
teak beste). Unera egokitzen direnak (sozio-laboralak, kalekoak eta ekitadietakoak). Pertsonaiak
Karakterizatzeko orrazkersk. Balisbide eszenikostarako orrazkersk. Orrazkera historkos. Futu-
tista. Fantasia (music hall, drag queen eta ekiaklekoa, besteak beste). Beste batzuk. Tradizioen
eta kulturen araberakoak. Eskualdeko orrazkerak, naziokoak efa einikoak, besteak beste.

‘Orrazkera gizarte- bersizgari gisa eta kulturen srteko talka gisa. Fakiors funtzionisk, sozislak
eta estetikosk.

Orrszkeraren sinbologis.
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) Tresneria eta osagarrisk mantentzeko eta bittegiratzeko jarsibidesk ezarr it
) Prozesua kontrolatzeko eragiketak zehaztu ditu
§) Hainbat arisku-egosratan ezar beharreko lariald-neuriak identfikatu ditu.

4.~ lle-masaje moten ezaugariak zehaztu ditu, eta horien efektuak egin beharreko teknikekin
lotzen it

Ebaluasio-irzpideak:
) lle-massiesren kontzeptus ezari du.

b) lle-masajearen efektu orokorrak identifkatu citu.

©) llearen tratamendurako masaje baten maniobren sekuentziazioa justifkatu du.
) Maniobra bakoitzaren ibilbidea, efekiuak ota egiteko modua ezarr du.

) lle-higieneko masajearen helburuak zehaztu ditu.

 Higiene-masajea egiteko protokoloa ezar du.

) Drainatze linfatikoaren efektuak eta maniobrak zehaztu it

) Eskuzko rainatze infatikoaren protokolo aplikagarria ezarri du.

) Masaje moten indikazioak eta kontraindikazioak ezari ditu

5~ llearentzako baliabide kosmetikoen ezaugariak zehaztu ditu, efa horien osagaiak deskriba-
tzen dit.

Ebaluasio-irzpideak:
) Kosmetikostako printzipio aktiboen, eszipienteen eta gehigarrien funizioa zehaztu du.
) Konposizio kuantitatiboaren eta kualitatiboaren arteko aldea ezari du.

) Kosmetikoaren kanpo-osagaiak ezagutu it

) Produktuaren stiketan adierazi behar diren indikazioak ezari ditu

&) Kosmetiko baten elaborazioan gehien erabiltzen difen substanteien ezaugarriak efa funtzioak
dentifkatu dit

) Kosmetiko baten konposizio orokorra eta kanpoaldea identifkat du
) Kosmetikoak laruazalean eta flean sartzeko bideak eta sartze-maila identifkatu ciu.

6.~ Produktu kosmetikoak prestatzen ditu, eta horiek slaboratzeko eragiketak antolatzen ditu
Ebaluasio-irzpideak:

) Sistema barriaty homogeneoen eta heterogensoen arteko aldeak ezarr ditu.

) Disoluzioen osagaiak, disclbagarritasunean eragina duten fakloreak eta kontzentrazioa adie-
razteko modua bereizi it

) Esekiduren eta ssekidura koloidalen fasesk eta propietstesk identifikatu it
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b) Bezeroar harrera eta arreta egiteko protokolostan jarmaity beharreko jarraibideak ezagut
it

©) Erabiftzailearen eskariak ota iguripenak identfikatzeko irzpideak ezar ditu
) Tratatu beharreko zonaren analisiako teknikak hautatu ditu.

) Beste profesional batzuek tratatu beharreko flearen eta buruko fle-lamuaren asaldurak balo-
ot it

 Fitxa teknikoa osatzen duten slementuak jusifikatu it

) llearen tratamendu estetikoa pertsonalizatu du, analisian lortutako datuen balorazioa abla-
puntu izanik.

3~ llearen tratamenduen aurreko teknikak apikatzen it eta flearen tratamenduan horien inte-
grazioa justfikatzen du.

Ebaluasio-irzpideak:
) llesren tratamendu estetikosn sureko teknikak ezsugarit it

b) llea prestatzeko eta egokitzeko tekrikak hautatu ditu.

©) lea eta buruko fle-lamua prestatzeko kosmetkoak eta bitartekoak hautatu cit.

) Higiene-teknikak agin ditu, proposatutako tratamenduaren arabera.

) Esfoliazio-tekrikak apiikatu ditu, protokoloan adierazten den denboran eta moduan.
1 llea prestatzeko beste teknika batzuk identifikatu dit.

4~ lle-masajeak, eskuzkoak eta mekanikoak egiten ditu, berariazko tekrikak eta maniobrak
aplikatuta.

Ebaluasio-irzpideak:
) llearen tratamend prozesuetarako masaje estetikoaren manicbrak hautatu ditu.
) Masaje pertsonalizatua egiteko berariazko parametroak ezarr ditu.

©) lle-masaje estetikorako teknikak identifkatu ditu

) Massisaren teknika sta trstamendu mota egolia ot dit

&) Massisaren teknika tratatu beharreko Zonaren ezaugarriekin lotu du

1 lle-masaje estefikoaren maniobrak aplikatu ditu, lortu nahi diren efektuen arabera.
) lle-masaje mekanikoan jarraitu beharreko jaraibideak zehaztu ciu.

5.~ llearen tratamendu perisonalizatuak aplikatzen dit, teknika kosmetologikoak, elektroesteti
koak eta eskuzkosk koordinstuts.

Ebaluasio-irzpideak:

) Erabitzailear tekniken, horien efektuen eta nabaritzen diren sentsazioen inguruko informa-
2i0a emateko jarraibideak ezari ditu
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) lle-apainketako teknikak integratzeko eta sekuentziatzeko izpideak, betiere learen mozke-
tari dagokionez.

h) llearen mozketa konfiguratzeko neurriak eta proportzioak apikatu ditu.
) llea mozteko estlosk egin dit.

6.— Gizonezkoen estiismoak egten ditu, eta, horretarako, diseinu-teknikak aplikatzen dity eta
bizara sta bibotes konfigurstzen ditu.

Ebaluasio-irzpideak:
) Hainbat bizar- eta bibote-estlo zehaztu ditu.

b) Aurpegia aztertzako, visagismo-teknikak apikat it

©)Bizarraren eta bibotearen estfsmoa gizonen slementu bersizle gisa e2agut du.

) Bizarraren eta bibotearen bidez, aurpegiko desproportzio estetikoen zuzenketak zehaztu ditu
) Hainbat bizar- eta bibote-estiismorekin sgin ditu zimborrosk.

) Bizarraren eta bibotearen aldaketaren bidez gizonaren aurpegiaren irudian aldaketak propo-
satu di.

) Bizarraren eta bibotearen ingerada mugatzeko eta bizara eta bibotea arintzeko teknikak apli-
et .

) Gizonen estiismo berrizaleak ciseinatu ditu

7.~ Asken emaitza ebaluatzen du, eta desbideratzeak 2uzentzeko aukera ematen duten neu-
riak aplikatzen ditu.

Ebaluasio-irzpideak:
5) Lortu nahi den helbunsaren balizko desbiderstzastarako neurr zuzentzailesk aplikatu ditu
b) Estiismo-prozesustako kalitate-adierazleak identifikatu it

) Mailarako eta lanbiderako egokia den hizkuntza teknkoa erabii du

) Ezaritako prozeduretako betetze-maila egiaztatu du.

) Bezeroaren gogobetetze-maila ebaluatu du.

) Jarduera garatzean sortu zaizkion arazoak ebatzi ditu.

9) Naritaduren, alergien edo sbakien ondoriozko lariaidi kasuetan jarduteko neurriak formulstu
it

8~ rudi berria mantentzeko programak lantzen ditu, eta jarduteko jarraibideak ezartzen ditu.
Ebaluasio-irzpideak:

2) Egindako lan teknikoa norberak mantentzeko, sekuentziazioa eta denboralizazioa zehaztu
)

b) llesren higienerako eta mantentze-lanetarako jarraibideak szari it
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) Tiuluarekin zerikusia duen enpresa baten balantze soziala egin du, efa somarazten dituen
kostu eta mozkin sozial nagusiak deskribatu ditu.

) Sektorsko enpresetan, baio atikosk sta sozislsk gaineratzen diuzten ohitursk identiikatu
it

i) Ttuluarekin zerikusia duen enpresa ki efa ertain baten bideraganiitasun ekonomiko eta
finantzarioar bunuzko szterketa egin do.

i) Enpresa-estrategia deskribatu du sta enpresaren helburekin lofu du.

3~ Enprasa-plan bat egiteko eta, ondoren, hura ablarazi eta eratzeko jarduerak egiten ditu
Dagokion forma jurdikoa hautatzen du efa, horren arabera, legezko betebeharrak identifkatzen
it

Ebaluasio-irzpideak:

5) Enpresa baten oinarmizko sginkizunsk desknbatu ditu sta enpresari aplikstutako sistemsren
kontzeptua aztertu du.

) Enpresaren ingurune orokorraren osagai nagusiak identifikatu dtu; batik bat, ingurune eko-
nomiko, sozia, demografiko eta kulturalarenak.

©) Berariazko ingurunearen osagal nagusi diren heinean, bezeroekiko, hormitzaileckiko ota
lehiakideekiko harremanek enpresajardueran duten eragina aztert du.

) Sektoreko enpresa biki eta ertain baten ingurunearen elementuak identifkatu ditu.

) Enpresa-kuituraren eta irudi korporatibosren kontzeptuak, eta horiek enpresa-helburuskin
duten lotura aztertu it

) Enpresaren forma juridikoak aztertu ditu.

) Hautatutako forma jurdikoaren arabera. enpresaren jabeek legez duten erantzukizun-maila
zehsztu du.

1) Enpresen forma jurdikostarako ezaritako tratamendu fiskala bereiz du

i) Indarrean dagoen legeriak enpresa tiki sta ertain bat erstzeko exiftutako izapidesk aztertu
it

§) Erreferentziazko herrian sektoreko enpresak sortzeko dauden laguntza guztiak bilatu ciu.

1) Enpresa-planean, forma juridikoa aukeratzearekin, bideragaritasun ekonomiko eta finan-
tzaroarekin, administrazio-izapideskin, din laguntzekin eta bestelako laguntzekin zerikusia duen
‘guztia bame hartu du.

1) Enpresa b sta ertsin bat abian jartzako dauden kanpoko sholkularitza ta administrazio-ku-
deaketako bideak identikat it

4.— Enpresa txik eta ertain baten cinarizko kudeaketa adminisiratibo eta finantzarioko jardue-
rak egiten ditu: kontabilitate- ota zerga-betebehar nagusiak identifkatzen dit, eta dokumentazioa
betetzen .
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) Faseen konposiziosren arabera ezaugaritu ditu emultsiosk.
) Kosmetikoak aurkezteko moduak zehaztu ditu.

) Onizi mtak forma kosmetikoaren zehaztapenean duen garrantzia ezagutu du

) Formua kosmetikoa lantzeko substantziak, materialak eta teknikak identifkatu citu.

) Formula kosmetiko baten zatiak zehaztu dit (konposizio kuanttatiboa, modus operandia eta
‘osagaien ezaugamisk).

) Laborategian prestatu ditu kosmetikoen formuiak.
7.~ lle kosmetikoak hautatzen dity, eta horien osaera indikazioekin otzen du.
Ebaluasio-irzpideak:

) llearen higienerako eta egokitzapenerako kosmetikoak identikatu it

b) Higienerako eta egokitzapenerako kosmetko baten jardueko modua ezarr du.
) Mantentzeko sta babesteko kosmetikosk szaugarit citu.

) llearen asalduretarako kosmetkosk fle-zuntzean dituzien efektuak ezari ditu

) Buruko ile-lamuaren assldurstarako kosmetikostan bitzen diren prinzipio akiboen jarduteko
modus definitu du.

) Pedikulosirako produktuen jarduteko moduaren protokoloa ezarr du.
9) Asaldura mota bakoitzarako kosmetikos hautatzes jusifkatu du

) Produktu kosmetikoen hondakinak manipulatzeko, kontserbatzeko, biftegiratzeko eta kudea-
tzeko jarraibideak zehazty ditu.

8~ Kosmetiko bereziak eta benitzaileak identifikatzen ditu, eta horien efektuak et jarduteko
modus sxtertzen .

Ebaluasio-irzpideak:
) Elekiroestetikako tekniketan erabiltzen diren kosmetikoen xedea ezarr du.

) Nutrikosmetikaren erabilera justfikatu du, tratamendurako osagari gisa.

) Behar bereziak dituzten erabiltzaileengan erabiliko diren kosmeikoak ezari it

) lle-asalduretan efektuak dituzten landareen aterakinak eta ol esentzialak zehaztu ditu.
©) lle-asalduretan aplikazioa duten kosmetiko termalak identifikatu citu.

9 Sortu berr diren printzipio aktiboen konposizio kimikoa horien efektuekin eta indikazioskin otu
o,

) Bektore kosmetikoen erabilera eta garraiatzen dituzten printzipio aktiboen eraginkortasuna-
ren gehikuntza lot ditu

B) Edukiak:

~lle-apainketako prozesuetan erabiltzen diren baliabideak identifkatzea.
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Langile taldea planifikatzeko sistemak identifikatzea
Langieak hautatzeko inzpideak enpresa-poitkarekin lotzes.

Langile taldea antolatzeko teknikak erabitzea (ordutegia, tcandak, oporrak eta abar).
Talde teknikosren artesn lan-banaketa planifkatzes.

Zertroaren organigrama. Egitura ierarkikoa. Karguak, funtzioak efa eskumenak. Establezi-
menduaren egituraren araberako langile-beharrak

Profesionalen kualfikazios. Gutxieneko eskakizunsk. Enpresa-prestskuntzako plans.

Langile-taldea planifikatzeko teknikak. Langleak hautatzeko prozesua. Hautespen-teknikak:
lkarizkets, testa eta beste hautespen-modu batzuk. Langileak bitzes. Kontzeptusk eta ezauga-
riak. Bameko efa kanpoko biftze-sistemak. Langileak bitzeko turiak. Aurehautespena. Motba-
zioaren eta desmotibazioaren konzeptua. Asperdura, nekea, absentismoa. Faklore motibatzai-
leak sta desmotibatzailesk.

Enpresaren harrera-plana diseinatzea.

Langieen lan-ordutegia antolstzeko eta koordinatzeko tekniksk. Txandak, oporrak, ez-bertara-
tzeak ota abar planifikatzeko teknikak. Hutsik geratzen diren lanpostuak eta ez-bertaratzeak bete-
tzeko aurreikuspena, lan-poltsa.

Lantaidea sta bitarteko materisiak koordinatzeko eta antolstzeko teknikak, Lansidiaren bamuan
1ana banatzeko teknikak. Langlleentzako jarraibideak, beharrezko bitarteko materiaiak eta abar.

Ulertzeko et ulsrtarazteko interesa izstea sta hor erespetatzes.
Informazio trukean bete-betean parts hartzes.
3.- Pertsonen arteko armeta- eta komunikazio-arausk dissinatzes,

Enpresaren bame komunikazioaren eta kanpo-komurikazioaren arteko desberdintasunak
zensztea.

Zirkunstantzistarako sgokiak diren komurikazio-sistemak apikatzes (bezerosk, prentsa, hormi-
tzaileak, eta abar)

‘Gatazkak sbasteko teknikak erabitzea.
Ik pertsonaleko jardueretan aplikatutako arau deontologikoak zehaziea

Taldeen 2uzendaritzaren eta gidariza-estioen oinarizko legeak zehaztea.

Laneko bilerak planifiatzea eta antolatzea

Enpresako bame- eta kanpo-komurikazioa: motak, ezauganiak eta desberdintasunak.

Komunikazio eraginkorreko teknikak. Entzute akiiboa. Entautea errazten duten elementuak ota
‘saihestu behar diren elementuak. Feedbacka, argitasuna, zehaztasuna, asertibiatea, enpatia eta
abar.

Lantalde batean komunkazio eraginkorra izateko gakoak.
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1 Lan-munduratzeko eta bizitza 0s0an kasteko hautabideak identiikatu ondoren, lan-aukerak
hautatzen dit.

Ebaluasio-irzpideak:

) Etengabeko prestakuntzaren garrantzia baloratu . enplegatzeko aukerak zabaltzeko ofa
produkeio-prozesuaren eskakizunetara egokitzeko funtsezko faklore gisa.

) Tituluaren lanbide-profilai lotutako prestakuntza-bilbidea eta bibide profesionala identifkatu
it

) Profilar lotutako lanbide jardusrarako eskatzen diren gaitasunsk eta jamerak zehaztu ditu
) Tituludunarentzako enplegu-sorgune eta lan-munduratzeko gune nagusiak identifkatu ditu.
) Lana bilatzeko prozesuan erabitzen diren teknikak zehaztu citu.

) Tituluar lotutako lanbide-sekiorestan autoenplegurako hautabideak aurreikus ditu

) Erabakiak hartzeko nortasuna, helburuak. arrerak eta norberaren prestakuntza baloratu ditu

2~ Talde-taneko estrategiak aplikatzen dit, eta erakundearen helburuak lorzeko duten eragin-
Kortasuna balorstzen du.

Ebaluasio-irzpideak:
2) Profiar lotutako lan-egoeretan talde-lanak dituen abantailak baloratu ditu

b) Benetako lan-egoera batean osa daitezkeen lan-takdeak identifkatu cit.

©) Lan-talde ez-eraginkorraren aldean, talde eraginkorrak dituen ezaugarriak zehazty dtu.

) Taldekideek bere gain hartutako denetako eginkizunen eta rtzien beharra ontzat baloratu du
) Taldekideen artean gatazkak sortzeko aukera erakundeen alderdi szaugaritzat onartu du.
) Gatazka motak eta horien sorburuak dentifkatu ditu.

) Gatazkak konpontzeko prozedurak zehaztu ditu

2- Lan-harremanen ondoriozko eskubideak baliatu eta betebeharrak betetzen ditu, sta gaita-
‘suna dauka horiek lan-kontratustan ezagutzeko.

Ebaluasio-irzpideak:
) Lan-zuzenbidearen cinarrizko kontzaptusk identifikatu dit

) Enpresaburuen eta langileen arteko harremantan esku hartzen duten erakunde nagusiak
bereizi dit.

) Laneko harremanaren ondoriozko eskubideak eta betebeharrak zehaztu ditu

) Kontratazio modaltate nagusiak sailkatu ditu, eta kolektibo jakin batzuentzat kontratazioa
sustatzeko neurriak identifkatu dit,

) Lan-bizitza eta familia-bizitza bateragarr egiteko indarean dagoen legeriak ezanitako neu-
sk baloratu it
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4~ Prozeduren aurreko teknikak apiikatzen ditu, le-apainketako prozesuekin lofuta eta beha-
rezkosk diren ekintzak sekuentzistuta.

Ebaluasio-irzpideak:
) lle-analisit lortutako datuak baloratu dtu.

) Aurretiazko teknikak hautatu ditu, egin beharreko fle-apainketako prozesuaren arabera.
©) le-apainketako tekriketarako kosmetkoak hautatu ditu

) Hautatutako aurretiazko teknikak apikatzean, jardun-sekuentzia ezari du.

) Ondorengo teknikaren arabera bereizi dit learen partizioak.

) Kosmetikoen nshasketak prestatu ci.

5 lle-apainketako prozesu teknikoak egiten ditu, llearen forma eta kolorea aldatzeko eragike-
tak koordinatuta.

Ebaluasio-irzpideak:

) llearen forma eta kolorea aldatzeko prozesu koordinatuak aplikatzeko prozedura justfkatu
)

b) llea dekolortzeko sta forma i baterako aldatzeko prozesu koordinatuaren sekuentzia
zehsztu du.

) Materiaiak eta kosmetikoak hautatu ditu.
) Beharrezko tresneria hautatu du

) llearen forma eta kolorea aldatzeko eragiketak apikatzeko prozedura ezar du.

) Teknika horiek apikatzean, babes-neuriak zerrendatu ditu.

) Kolorea aldatzeko eragketak learen forma aldatzeko hainbat teknikarekin aplikatu citu.

6.~ Azken emitza kontrolatzen du, eta, horretarako, prozesuaren kalitatearen eskakizunak ain-
23t hartzen ity eta amaitzsko teknikak splkatzen dit.

Ebaluasio-irzpideak:
) llea koloratzako prozasuetan kaitate definitzen duten parametroak ezar it
) Akabera-tekrikak ilearen beharrekin lotu ditu

) Amaitzeko teknikak egindako prozesuarekin lot ditu.

) Orrazkeraren iraupena aldatzen duten faktoreak deskribat ditu.

) lledekoloratuen zaintzak zehaztu ditu

) Kizkurra mantentzeko neurriak proposatu dit

9) Akabera mota kosmetkoarekin efa kus-efektuarekin lotu ditu

B) Edukiak:

~llearen forma-aldaketa iaunkorreko protokolo teknikoak egitea.
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Arbibatzeko prozedurak: arbiboen formatusk eta euskarisk. Arbibosk antolatzeko kuspegi
orokorrak. Arbxibosk mansistzeko sistemak.

Estioei buruzko dokumentazio idatzia, grafkoa eta ikus-entzunezkoa sortzeko jamaibideak.
Dokumentu idatzi motak: fitxak. galdera sortak, formularioak eta abar. Dokumentuak lantzeko,
planifikatzeko eta idazteko teknikak. Dokumentuen egitura eta atalak. Dokumentua lantzeko ele-
mentuak (azala, aurkibidea, edukien taula, sarrera, testua, ilustrazioak, ondorioak eta bibliografia).
Dokumentazio grafikoa eta fkus-entzunezkoa lantzeko jarraibideak: planifikazioa efa konposizioa

Estioari bunuzko eskuliburua. Argazkigintzako eta ilus-entzunezkostako tresnak. Ezaugarisk,
Kontrolak sta funtziosk. Osagarisk. Argazkiak tratatzeko hastapenak.

Jabetza intelektualaren legea: egile-eskubideak
Txukuntasuna eta doitasuna zsintzea datusk sartzean eta txostensk egitesn.
Informatka-aplikazioak erabitzeko interesa efa frebetasuna izatea.

‘Ordens et kontrola zsintzea dokumentszios bideratzean et eregistratzean.

‘Sekretu profesionslaren sta datuen babesaren garantzia balorstzes.

2 Giza gorputzaren kanpo-morfologia azterizea.

Giza irudiaren kanonaren proportzio idealak identifkatzea.

Gorputzaren egitura axtertzeko aparatuak eta trasnak hautatzea.

Gorputzaren neurketak egitea.

Giza gorputzaren gorputz-ipologiak identifkatzea.

Gizonaren ata emakumesren ziuetaren artean bersizteko ezaugar bereizgariak zshaztes.
Giza burusren eta inudisren irudikapen grafikos egites.

Gorputzaren tipologia eta le-apainketako prozesuak lotzea.

Iruiaren ikuskeran eragina duten lle-apainketako prozesuak efa teknikak zehaziea.

lesren kolores, forms, luzera eta orrazkers inuci globalarekin lotzes.

Giza irudiaren kanona. Irudia osatzen duten elementuen proportzio deala. Giza buruaren inudi-
Kapen grafikoko teknikak: surpegia et garezurra.

Giza gorputzaren neurien azterketa. Anaisirako aparatuak eta tresneria. Azterketa antropo-
morfios.

Iruciaren azterketara aplikatutako behaketa-teknikak
Gizonezkoen eta emakumezkoen silueta. Gizonaren eta emakumearen ezaugari bersizgarrisk.

Gorputzaren tipologia eta lle-apainketako prozesuak. Irudiaren ikuskeran eragina duten fle-a-
painketako prozasuak sta teknikak: iearen kolores, forms, hizera eta orrazkera iruc globalesn.

Lan-taidean proposatutako helburuetan elkariansan jardutes.

Ezarrtako arauak errespetatzea eta betetzea.
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) Balabideetan et jarduerstan izan daitezkeen aldaketak kudeatzeko prozedura definitu du,
horiek emegisiratzeko sistema barne.

) Jarduerak ofa profektua ebaluatzeko beharrezko dokumentazioa definfu efa landy du.

) Erabiizaiieei edo bezeroe buruzko ebaluazioan parts hartzeko prozedura ez du, eta bera-
iazko dokumentuak prestatu dit.

) Proiektusren baldintzs-agira betatzen dela bermatzako sistema ezari du, halskork dagos-

65— Projektua aurkeztu sta defendatzen du. Horretarsko, eraginkortasunez erabifizen ity
proektua gauzatzean eta heziketa-zkioko kasteko prozesuan bereganatutako konpetentzia tek-
nikoak eta pertsonalak.

Ebaluasio-irzpideak:
) Projeldusri bunuzko memoria-dokumentus &gin du

b) Informazioaren eta komunikazioaren teknologia berriak erabilko dituen aurkezpena prestatu
o,

©) Projektuaren azalpena egin du. Bertan, haren helburuak eta eduki nagusiak deskribatu ditu
eta asotako ekintza-proposamenen hautaketa ustifkatu du

) Azalpenean komunikazio-estlo egokia erabil du efa, ondoriaz, azalpen antolatua, argia, atse-
gina eta eraginkorra lort du.

) Projektua babestu du, eta amazoituta erantzun die epaimahal ebaluatzaileak planteatzen
dituen galdersi

12.lanbide-modulua: Ingeles teknkoa
Kodes: E200

Kurtsos: 2

Iraupena: 40 ordu

) Ikaskuntzaren emaitzak ata sbaluazio-irizpidesk.

.- Titulusren lanbide-espamuarekin, prestakuntza pertsonalarekin eta eskainitako produkiua-
rekinvzerbitzuarekin lotutako ahozko informazioa interpretatu ta erabiltzen du, efa haren ezauga-
risk eta propistatesk, enpresa mtak sta horien kokapena identifikatu sta deskribatzen du.

Ebaluasio-irzpideak:

2) Zuzeneko mezuaren, telefono bidezkoaren edo entzunezko beste bitarteko baten bidezkoa-
ren xedes ezagutu du.

) Ahozko mezu zehatzak adierazi it egoera puntualak ebazteko: hitzordu bat, produkt bat
igortzekoljasotzeko datak eta baintzak, makinalgailu baten oinarizko funtzionamendua.

) Ahozko argibideak ezagutu ditu eta enpresaren testuinguruan emandako adierazpenei jarraitu
de.

) Sektorearen berezko produktuak edo zerbitzuak deskribatzeko termino tekniko zehatzak era-
bl it
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eta artiea). Korapioak egiteko teknikak: faseak, egiteko modua eta lortutako efektuak. Josteko
teknika, jamaibideak eta sekuentziazioa.

Dagozkion teknikak lleordeetan eta fl-eranskinetan kolorea aldatzeko teknikak. Tinduen eta
dekoloratzaiieen hautespena zehazten duten parametroak. Lanabesak hautatzeko iizpideak. Pro-
2esuen sekuentziazioa eta gauzatzeko jaraibideak. lleordeetan ofa le-eranskinetan forma alda-
tz=ko teknikak. Lanabessk sta produkiuak hautatzeko irzpideak. Prozesuen sekuentziazios eta
gauzatzeko jarraibideak. lleordectan eta fle-eranskinetan luzera aldatzeko teknikak. Gauzatzeko
eta sekuentziatzeko parametrosk. Bezerosriilordsen neurriak egokitzeko eta konpontzeko tekni-
kak. Gauzatzeko eta sekuentzistzsko parametrosk

Lantaldean proposatutako helburuetan elkarlanean jardutea.
Une oro, egiten den lanaren erantzukizuna hartzea.

Prozesuetan aurrikusten ez diren egosretan erantzuteko gaitasuna izatea
leordeak eta fle-eranskinak fabrikatzean, kalitatearekiko interesa zatea
Norberaren presentzia zsintzes, ezaritako arau profesionalak kontuan zarik
Ezarrtako arauak errespetatzea eta betetzea.

4~ lleordeak eta e protesiak jarizea

leordeak eta le-eranskinak jar aurreko teknikak zehaztea.

lles edo burko fle-larua egokitzako teknikak sgitea.

leordea jar aurretk lea mozteko prekauziosk zehaztes.

Garezurraren neurisk hartzes, baita learen koloresren laginak ere.

ieordaak doitzsko tekniksk hautatzes.

Eusteko teknikak eta osagarriak hautatzea.

leordeak eta fle-eranskinak jarizeko tekrikak apilkatzea.

lsordeen akabersk sgites.

leordeak eta fle-eranskinak kontserbatzeko eta garbitzeko tekrikak apilkatzea.

leordeak eta ile-profesiak jarr aurreko teknikak. Lanabesak eta kosmetkoak hautatzeko eta
prestatzsko jarraibideak. Behar estetiko bereziak dituzten erabiltzaileentzako arreta-neurriak
Hautstzeko, orientatzeko eta informatzako iizpidesk.

le-eranskinetarako oinarriak jartzeko tekrikak. Estali beharreko 20na egokitzeko teknikak. Jar-
tzko modusk. Piezak jartzeko teknikak. Garezurrerako doikuntzs. llentegrazioko sistemak &go-
izko teknikak.

Euste-teknikak. Eusteko Kipa (apain-orrazi gisakoa eta urkila gisako). Euste-zemenda. fisas-
‘garriak. Motak eta aurkezteko moduak, aplikatzeko modua efa amastoak kentzeko modua. Beste
sistema batzuk:

Jarrera-higienea (ergonomia).
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Aurrekontua eta ikus-entzunezko projektua aurkezteko moduak prestatzea
Proposamena aurkeztean komunikazio-teknikak aplikstzes.
Projektuaren definizioa: helbunak. ezaugariak eta bideragarritasuna.

Proiektu baten egitura orokorra. Trosten tekniko. Pertsonsia lantzeko beharrezio ile-apinke-
tako lan teknikosk. Kolorearen, formaren edo uzersren aidsketak, ile-eranskinak ta abar hauta-
tzeko iizpideak.

Dokumentazio teknikoa. Motak eta ezaugarriak. Diseinu grafkoak. Zimiborroak. Bezeroaren
fitxa, irucia aldatzeko proposamenen aurkezpen-txostena, lan-agindua, katalogoak eta informazio
riptikoak, besteak beste. Proiektua gauzatzeko beharrezko bitartekoak, espazioak, giza baliabi-
deak eta baliabide materialak. Hornitzaileak eta beste profesional batzuk. Ekintzak planikatzeko
teknikak: Jarduteko egutegia. Dokumentazio ekonomikoa. Aurrekontua.

Talde teknikos, eta honsko hauekiko koordinazio-lans: uzendar tekrikos, talde artistkos, pro-
dulzio-arduradunak, taldeen arduradunak, efa abar. Prozesuak kontrolatzea.

Jarrera ona sta segurtasuna izstes erabiftzsilesi eman beharreko erantzunetan edo azalpene-
tan.

Kontingentzien aurreko protokoloak betetzea.
Lantaldearekdko lankidetzs.

Erabitzsilesren beharrei areta emateko eta behar horistars egokitzeko interesa izates.
4.- Lantokia antolatzes.

Ikus-entzunezko balisbideen lan-espaziosk antolstzes.

lle-apainketako enpresstako lan-espaziosk antolatzea sta egokitzea.

Lanpostuaren igienerako eta mantentze-lanetarako neurriak ezartzea.

Prozesuan beharrezkoak diren lanabesak, kosmetikoak sta osagarriak hautatzes.
Bezerosi armeta emateko arausk splistzes.

Erabitzsiles prestatzako sta kokatzako jarraibideak splikatzes.

Ikus-entzunezko baliabideetako lan-espazioa. Ezaugarriak. Backstage edo banbalinak. Tres-
neria instalatzeko, prestatzeko efa garraiatzeko neuriak. le-apainketako enpresen lan-espazioa.
Ezaugarriak. Argia, girotzea, dekorazioa, enpresen irudi korporatiboa, altzariak eta espazioak
antolstzes. Lanpostuaren higienerako sta mantentze-Ianstarako neurriak. Aplikazio-jarraibideak.

Lanabes eta bitarteko teknikoak. Hautatzeko irizpideak. Orrazi eta eskuila motak.Lehortzeko
lanabesak. Moldeak. Uztartze- ata euste-slementuak.

Egokitzeko sta akaberak egiteko kosmetikosk hautatzeko irzpidesk. Aplikatzeko modusk.

Osagarriak. Motak (betegarien materiala, krepeak, oinariak edo egiturak efa armmazoiak.
Lore-apaingarriak, haribitriak, begiztak, apain-orraziak, urkilak efa le-orratzak.Osagarriak, bur-
koak, diademak, buruko zapiak, mantelinak, eta abar)
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Arreta sta metodos zaintzea lanen.
Zerbitzuaren kaltstes hobetzeko interesa izates.
Autonomiaz jardutea prozesuak garatzean.
‘Segurtasun- eta higiene-protokoloak emespetatzea.

6. lanbide-modulua: lle-apainketako estiismoa.
Kodes: 1060

Kurtsos: 2

Iraupena: 140 ordu

ECTS krecitustarako baliokidetza:

) Ikaskuntzaren emaitzak ata sbaluazio-irizpidesk.

1 llearen aldaketekin lotzen diren iruci-estioen ezaugariak zehazten ditu, horiek osatzen
dituzten elementusk sztertuta

Ebaluasio-irzpideak:
2) Estiloa, moda eta joerak kontzeptuak bereizicitu.

b) lle-apainketako estioa definitzen duten elementuak ezaugaritu ditu.

) Kolorearen harmonia eta ezaugariak zehaztu ditu.

) Estiloa konfiguratzen duten formak eta bolumenak ezauganitu ditu

&) llesren sidsketekin lotzen diren irui-estiismoetarako osagam motak identifkatu it

1 llearen aldaketekin lotzen diren inud-estloak identfikatu ditu.

) Iruciaren arloko skuliburusk ta bookak lantzeko jaraibidesk landu it

) Patroi estatikosi bunizko dokumentazios salkatzeko eta arbibatzeko izpidesk ezarr it

2 lle-apainketako tekniken bidez. irudi-estioak sortzen ditu, eta diseinu berr bat lantzeko
fasesk deskrbatzen dit.

Ebaluasio-irzpideak:
) lle-apainketako estiloak sortzeko prozeduren eta metodologiaren ezaugarriak zehazien ditu
b) Prozesua planifkatzeko et sekuentziatzako jarribideak szari dit.

) Modiako patroiak eta argialpenak interpretatu it

) Estio berriaren elementu gisa identifkatu ditu sinboloak, koloreak, ineak, formak eta bolu-
menak.

) Sormenaren zimborrosk gin it

) Projektuaren bideragaritasuna ebalutu du.
) Asterketa aristikoa egiteko jaraibideak identfikatu ditu.

) Asterketa teknikoaren parte diren elementuak zehazty dtu.
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Beroa sortzen duen tresneria. Oinari Zientfikoa, efektuak, indikazioak efa kontraindikazioak.
Tresneria elektroniko programagaria. Bero lehorrak eta hezesk dean eta ie-apsinketako proze-
sustan duten eragins.

Akzio kimiko-mekanikoko tresneria: motak, deskribapen, oinari Zientfikoa, efektuak, indika-
sHoak eta kontrsindikaziosk. Motak: konpresoreak (vacumiarspis). dardaragaituak. ozono leho-
reko sorgailuak, eta abar. Dardarek, presioak-konpresioak eta abarrek buruko fle larruan eragin-
dako efektu fsiologikoak. Ozonoak buruko fleamuan duen eragina.

Elektroestatika: elekirizitatearen izacra. Karga elekirikoa. Coulomb-en legea. Esparmu lektr-
kos. Potentziak-diferentzis.

Korronta sisktrkos. Definizioa. Eroslesk eta isolatzailesk. Korrontaaren intentsitates. Ohm-en
leges. Eroslen erresistentzia. Magnetismos. Elekiromagnetismos. Korronte zuzena eta korronts.
aitemos. Maiztasuna. Magnitudesk.

Korronte aldakorra sortzen duen tresneria: goi-maiztasuna eta diatermia goi-maiztasuna. Ezau-
‘garriak, cinarr zientifikoa, efektuak, indkazioak eta kontraindikazioak. Osagari motak et horiek
hautatzeko iizpideak. Goi-maiztasunaren aplikazioak efa diatermia learen tratamendustan.

Korronta zuzena edo galbanikoa sortzen duen tresneris: iontoforesia. Ezaugarmiak, oinari zien-
tfkos. efektusk, indikazioak eta kontraindikazioak. Korronte galbanikoko tresneriarekin erabil
behareko kosmetikoak hautstzeko inzpideak.

Erradiazio elektromagnetikostarako hastapenak: cinar fisikoa eta erradiazio elekiromagneti-
koak, fl-apainketan apiikazioa dutenak.

Erradiazio elekiro-magnetikoak igortzen dituen tresneria: erradiazio infragorra, erradiazio ultra-
morea (Wood-en lanpara) eta aser-erradiazioa. Ezaugarriak. Oinari zienifikoa, ondorioak,indika-
ZHoak sta kontraindikazioak. Sektoreko berrkuntzak.

Tresneria mistos. Hainbat teknika siekirosstetikoen lofurs.
le-apainketan ile-aparatologiak duen garrantziaz jabetzea.
le-aparatologiarekin lotutako jakintzak eguneratzeko interesa izatea.
Informazio trukean bete-betean parts hartzes.

Jarrera kritkoa izatea sektoreko bemkuntzen aurean.
3—lle-aparatologia aplikatzea.

Tresneria bakoitzsren dokumentzio teknikoa interpretatzes.

Aparatu bakoitzaren erabileran, segurtasun-arausk eta arretak apikatzea.

lle-aparatologian erabiftzen dien tresnak eta trasna bakotzaren osagamisk abian jartzeko tek-
nikak apikatzea.

‘Osagarr,lanabes eta kosmetiko egokiak hautatzea, erabiltako teknikaren araber.
Erabittzailea prestatzea tratamendu elekiroestetkostan.

Aplikatzekoak diren parametroak eta dosimetria zehaztea, teknikaren eta lortu nahi diren efek-
tuen arabera.
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7.- Zerbitzuaren kaitatea ebaluatzea
lesren trstamend prozesuetan kalitates definitzen duten parametrosk identifkatzes.
Lortutako emaitzak balorstzea.

Bezeroaren gogobetetze-maila hautemateko metodoak identikatzea.

learen tratamend-prozesuetan ritasunak eragin ditzaketen kausa nagusiak identifikatzea.

learen tratamendu-prozesutan fzan daitezkeen desbideratzeak zuzentzeko neurriak zehaz-
tes.

Zerbitzuaren kalitatea hobetzeko jaraibideak identifkatzea
Plantea daitezkeen zalantzak ebsztes.

Lotuta egon daitezkeen beste tratamendu batzuk formulatzea.

lesren trstamend prozesuetan kalitates definitzen duten parametrosk identifkatzes.
Emaitzak sztertzes. Bezerosren iguripenn inarizko faktoreak, kaitateko tratusr dagokionsz.
Emaitzak aztertzeko metodosk.

Bezeroen gogobetetza-maila hautemateko metodosk. Behatzeko teknikak, galdera sortak sta
Komunikatzeko tekikak.

learen tratamendu-prozesustan gerta daitezkeen desbideratzeak 2uzentzeko neurriak. Zerbi-
tzuaren kaltatea hobetzeko aukera ematen duten jarraibideak. Zalantzak eta kexak sbazteko tek-
ik

Lotutako tratamendusk.
Erabitzsilesren beharrei erantzuteko sta behar horietara egokitzeko interesa izates.
Lan-plangintzan, arreta eta metodoa zaintzea

Erabiltzaileen egoera zehatzak lerizea efa horietara egokizea

4. lanbide-modulua: lle-apainketako prozedurak eta tekrikak
Kodes: 1067

Kurtsos: 1

Iraupena: 330 ordu

ECTS krectustarako baliokidetza: 16

) Ikaskuntzaren emaitzak ata sbaluazio-irizpidesk.

1 llearen forma-aldaketa raunkorreko protokolo teknikoak prestatzen dit, jardufeko eta pro-
2esua kontrolatzeko prozedurak ezarita

Ebaluasio-irzpideak:
) lle-apainketako prozesu teknikoen protokoloen faseak ezagutu ditu.
b) Protokoloaren dokumentfurriak identifkatu it

©)llearen forma-adaketa raunkorreko parametroak zehaztu citu.
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Intemet bidez. sektoreko enpresei buruzko datuak bilatzea.
Garat beharreko enpresaren ingurune orokorra aztertzea.
Lanbide-arioko ereduzko enpresa bat aztertzea.

Anuleziak, mehatcuak, indarrak eta aukerak identikatzea.
Merkatu-ssterketaren ondoriostatik abisfuts, negozio-sredua ezartzes.
Erabaitako ideiaren gainean berrkuntza-ariketak egtea.

Enpresaren betebeharrak berariazko ingurunearekiko eta sozietate osoarekiko (garapen iraun-
Korra),

Lan-bizitza sta famiia-bizitza bateragarr sgites.
‘Sektorako enpresen erantzukizun soziala efa efikoa.

Merkatu-azterketa: ingurunea, bezeroak, lehiakideak eta homitzaileak.

Enpresaren balantze scziala aintzat hartu eta baloratzea.

Genero-berdintasina errespetatzes.

Enpresa-stka baloratzea.

2 Enpresa baten bideragarritasuna sta abiaraziea.

Marketin-plan finkatzes: komunikszio-politika. prezioen poiiika sta banaketaren logistka.
Produkzio-plana prestatzea.

‘Sektorako enpresa baten bideragarritasun teknikoa, ekonomikoa eta finantzarioa aztertzea.
Enpresaren finantzaketa-turiak azterizea eta haren aurrekontua egites.

Forma juridikoa hautatzea. Tamaina eta bazkide kopurua.

Enpresaren kontzeptua. Enpresa motak.

Enpresa baten funtsezko elementuak eta arioak.

Zerga-arioa enpresetan.

Enpresa bat eratzeko adminisirazio-zapideak (ogasuna eta gizarte-segurantza, besteak beste).
Lanbide-arioko enpresentzako diru-laguntzak, bestelako laguntzak eta zerga-pizgarriak.
Enpresaren jabeck duten erantzukizuna.

Projektuaren bideragarritasun teknikoa eta ekonomikoa zorrotz ebaluatzea.
Administrazioko eta legezko izapideak betetzea.

4.- Admiristrazio-funtzios.

Kontabilitate-informazioa aztertzea: diruzaintza, emaitzen kontua eta balantzea.

Dokumentu iskalak sta lanekosk betetzes.
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) Enun-osagarrie le-aplikeak gaineratu dizkie.
) Materialak hautatzeko ezaugarriak eta irzpideak ezari ditu
) Osagarria hautatzeko parametrosk ezar dit.

) Aurrez ezaritako irzpidekin jai ity osagariak.

) Enun-osagarien eta osagari teknikoen igienerako efa mantentze-lanstarako parametroak
zehaztu dits

6.~ Norberaren zainketan entrenamenduteknikak apiikatzen diu, eta prozesu horren faseak
ezartzen ditu.

Ebaluasio-irzpideak:
2) Norberaren zainketan aholkularitzako eta enirenamenduko teknikak zehazty dit.

) Nork berak egin beharreko lamuazalaren, flearen eta azazkalen higiene eta mantentze-lane-
tarako jarraibideak ezar ditu.

) Kontraindikazio kosmetikoak identifikatu ditu

) Eguaki-ragazkiak eta kosmetika pertsonalizatua hautatzeko eta erabitzeko irizpideak ezani
it

) Bekainatako eta betisstako aidsketa estetikoak srintzeko estrategisk planifiatu citu.

) lle-eranskinak eta osagarriak jartzeko, garbitzeko eta mantentzeko entrenamendsteknikak
zehaztu ditu

) Oitura estetikoak berreskuratzeko teknikak szar ditu
B) Edukiak:

11— Behar astatiko bereziak dituen erabiltzsilesren irudia aidatzeko eta mantentzeko lansk anto-
atzes:

Erabitzsilesren behar estetikosk identifikstzes.
Zsinketa estatiko berezietan espezislizatutako profesionslaren profia ezsugaritzes.
Erabitzsilesrekin harremanstan izateko teknikak aplkstzes.

Informazioa lortzeko aldizkariak eta galdetegiak erabitzea.

Laningurunea prestatzea.

Berariazko higiene eta desinfelzioko teknikak aplkatzea.

Eroso kokatzeko eta harrera egiteko tekrikak apikatzea.

Anaiis dermarikologikoa egitea

Berariazko zainketa konpontzaileak ezaugaritzea.

Iuciaren aldaketan jarraitu beharreko ekintzak planifikatzea.

Irudi-aldaketako programa informatikoak erabiftzea.
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ABUZTUAREN 30EKO 402/2013 DEKRETUAREN V. ERANSKINA

KONPETENTZIA ATALEN ETA MODULUEN ARTEKO EGOKITASUNA (HORIEK
BALIOZKOTZEKO), ETA LANBIDE MODULUEN ETA KONPETENTZIA ATALEN ARTEKO
EGOKITASUNA (HORIEK EGIAZTATZEKO)

1. atala.— Kualfikazioei buruzko ekainaren 16Ko 512002 Lege Organkoaren 5. artkuiuan
ezanitakoaren arabera egiaztatzen diren konpetentzia-atalen egokitasuna lanbide-moduluekin.
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omsskera

1068, s enzunezko st modko produkciostasko
omsskera

(G723 3 Bessros aholuak st ko et supegiko

fearen santzs s ranslomszio eOkuare ekt nod
perconaaren sk buruz

1069, e apainketao eslismoa

i e R ——

mosies
UCOT05 3 pertsanaeko spresatan gtz dren
ek zenitea o kdeatea

UC0352_2- s pertsonalerato produktuak e zeizak
Snolkaes st shieea.

1071 Zuzendartza s merkahatzes

(Oharra: Heziketa-zikio honetan matrkulatutako pertsonek tituuaren bamean hartzen diren
konpetenizia-atal quztiak uztalaren 17ko 122412009 Erfege Dekretuaren arabera egiaztatu badiuzte:

~120412009 Errege Dekretua, Lan-ssperintziaren bitartez edo prestakuntza-bide e2-formalen bitartez

eskuratutako lanbide-Konpeteniziak onarzeari buruzkoa-—, honako lanbide-modulu hauek izango.
dituzte baliozkotuta: 1072. Zainketa bereziko lle-apainketa eta 1070. Inudiaren azterketa.

2. stala.— Egiaztatzeari begira tulu honetako lanbide- modulel dagozkien konpetentzia-ataiak

honako hauck dra:

[E—

1004, Demptkologia
1085, aiabie ekkosk e kosmetkask

1080, e rtamencusk
1007. e spanietato prozdurak e eknkak

1088, kus antmmeko et modsko procukzostarska
omaziersk

1080, apaketato estismoa

Korpeenzia ala

UC1201 3% Diagnostioaeqa et fearen ratamend
estthosk smeinazes,

12023 earen vt stk segurizsn- 6
igene Eanzein cotes

UE0348.2 earen klore. skt o o parzaak

573 tepidegssi, et
prodkanetaraks e produka eszeroearako razersk
okl ot e

Ga1725 5 Besron sk st b s

eren o i i e ek
peronairen sdakete bz

[ ———
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Iruia osatzen duten slementusk identiikstzes.
learen eta aurpegiaren kolore pertsonalaren testa egiteko jaraibideak zehaztea
lesren kolorask. lineek sta bolumensk irudian duten eragina zehsztes.

Hi

tribuen ezaugar estetikoak identikatzea.
Ik pertsonalaren arioko joerak identifkatzea.
Iruch itegrala sxtertzsko eta ebsluatzeko teknikak spikatzes.

Ik pertsonalera apikatutako ikonologia. Pertzepaio-mailak: ezaugar fisiko objektiboak, kua-
ate subjektboak eta nortastna. Inudiaren kodeak efa esanahia.

Irucia osatzen duten elementuak. Koloreak eta ezaugarriak, kolorea fle-apainketan, slement
konologiko gisa. Kolore-hamonia eta -kontrastea, irudi pertsonala osatzen duten elementuen
artean. Lineak eta formak: ezaugariak, norabidea, mugimendua efa angelua. Linea eta forma.
motak eta horien ikuskera. lle-apainketako linea, elementu ikonokogiko gisa. Bolumenak: tamal-
naren, pisuaren eta dentsitatearen eragina. Gorputz-adierazkortasuna eta elementu sentsorialak.

liearen eta aurpegiaren kolore pertsonalaren testa. Egiteko teknikak: zapien laginak aplikatzeko
teknikak.

Hi

rbuen ezaugar estetikoak: ezaugar estetiko bersizgariak.

Ik pertsonala aztertzeko eta sbauatzeko teknikak: behaketa teknikak, elkamizketak, gaidera
sortak, taulaklparilak, neurketak. grabazioak efa abar. Informazioaren erregisiroa eta konirola.

Ekimens sta izaera kitikoa agertzea skdagaisk edo hautabidesk skartzean.
Une oro, egiten den lanaren erantzukizuna hartzea.

Ezarrtako arauak errespetatzea eta betetzea.

5. Orazkera, makilajea eta janzkera azterizea

Gizarte- eta lan-jardueren motak eta irudi pertsonalaren gaineko eskakizunak lotzea
Gizarte-makilijearen motak eta haren ezaugarriak lotzea.

Janzkera eta orrazkers lotzes.

Gizarte-ekitadietarako janzkera ta osaganiak identfikatzea.

Gizarte-ekitadietarako orrazkera, makiljea ota janzkera hautatzean, aintzat hartu beharreko
besta siderdi batzuk aztertzes.

Estio motak eta haien ezaugarriak identikatzea.
le-apainketaren eta estloa sortzen duten beste elementuen arieko lofura ezartzea.

Jarduera sozialak ta profesionalak eta irudi pertsonalaren gaineko eskakizunak. Gizarte-eki-
taldi pribatuen motak, eta orazkerarekin, makilajearekin eta janzkerarekin duten lofura. EXitakdi
publikoen mtsk eta irudi pertsonalarekin duten loturs: ofizilak eta ez-ofizialak. Enpresaren eta
profesionalaren irudia.

le-apainketako eskakizunak, bizitza sozialean efa lanekoan.
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Ik pertsonslsko produktu sta zerbitzu baten publizitate-teknikak aplkstzes.
Espazioak antolatzea eta girotzea salmenta-prozesuarekin.
‘Sustapen-erakusieioak egitea

Produktuen publizitatea salgunean bertan egtea.

Publziate- eta Merchandising-plana. Planaren kontzeptua sta helburusk. Estrategia eta skin-
t2ak: xedeak finkatzea, mezua defintzea, iransmittzeko bitariekoak hautatzea, abian jartzea eta
apar.

Publizitates: kontzeptua sta helburusk. Publiztatearen printzipiosk: arets, interesa, nahia sta
ekintz.

Publiztate, salmenta-tekrika gisa, osatzen duten elementuak. Publiitate-estrategiak. Kan-
Poko publizitate-bitariskoak (telebista, iratia, prentsa. publizitate-panelak, markesinak, garrsio
publikoa, on-ine publizitatea eta web-oriak, besteak beste), eta bamekoak (displayak, erakus-
mahaiak, trarelak, erakusieihoak, imak eta abar). Publzitate-opariak.

Merchandisinga inui pertsonaleko enpresa batean. Kontzepiua. Merchandising-elementuak.
Girotze orokora, salguneak, establezimenduaren kanpo-elementuak, salguneko bertako publizi-
tatea.

‘Ordens et kontrola zsintzea dokumentszios bideratzean et eregistratzean.
Txukuntasuna eta doitasuna zsintzea datusk sartzean eta txostensk egitesn.
8~ rudi pertsonaleko prozesuen kalitate-rizpideak ezartzea.
Kaltste-acierazlesk identifkatzes.

Iruc pertsonaleko establezimenduetako kontsultariaren edo kontsultariarenaholkulariaren ru-
dia definitzes.

Enpresan desbideratzeak hautemateko sbaluazio-plana sntolatzes.
Prozesuak sbaluatzeko teknikak splikatzes.

Zerbitzugintza optimizatzsko eta emoreak zuzentzako neurrisk proposatzes.
Zerbitzuaren Kalitatean eragina duten uritasunak ebazteko ekintzak egitea.
Bezeroaren gogobetetze-maila neurtzeko ebaluazio-sistema erabitzea.

Kalitatea. Kalitate-adierazleak. Irudi pertsonalaren sekioreko enpresa bati aplikatutako
Kalitate-arauak.

Kontsultarisren/ebaluatzailesren irudia.
Enpresa-proiektuaren ebaluazio-plana.

Ebaluasioaren helburusk.

Anaiisi metodoak. Bame- eta kanpo-analisia. Parametroak.

Ebaluasio-teknikak: baliabide teknikoena, giza baliabidecna, instalazioena, kudeaketa tekni-
koarena, merkataritza-kudeaketarena, inui korporatiboarena, produktuak eta zerbitzuak merkatu-
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Bezeroar areta agiteko eta bezero eroso kokatzeko sta prestatzeko protokolosk splikatzsko
teknikak. Komunikazio-tekniksk: slkarizkets. Bezeroen eskaersk eta iguripenak sxtertzes,

learen diagnositeknikak hautatzeko irzpideak.

Tratamenduaren protokolo pertsonlizatuen dissinua. Disgnostikosren sta txosten profesio-
nalen ondorioz lortutako datuak interpretatzeko teknikak. Bezeroen beharretara, eskarietara eta.
ezaugarristara sgokitzea.

Beste profesional batzuen esku-hartzea beharrezkoa den lle-asaldura.
Fitca teknikos eta baimen informatus.

Arreta sta metodos zaintzea lanen.

Indarrean dagoen legeria eta araudia errespetatzea.

‘Ordenaz jardutes tratamendustan sta protokolostan.

‘Segurtasun- eta higiene-protokoloak emespetatzea.

2.- Aurretiazko tekrikak splikatzes.

lesren trstamendu estetikosn aurreko tekniken ezsugariak.

llea prastatzeko eta egokitzeko teknikak apikatzea.

llea eta buruko fle-larmua prestatzeko kosmetikoak eta bitartekosk hautatzea.
Higiene teknikak egitea, proposatutako tratamenduaren arabera.
Esfoliazio-teknikak aplikatzea, protokoloan adierazten den denboran eta moduan.
lles prestatzako beste teknika batzuk aplkstzes.

‘Ondorengo tratamendurako flea prestatzeko eta egokitzsko teknikak.

learen tratamenduetan, flearen higienerako teknikak. Motak eta ezaugarriak. llearen higiene
-prozesua lea garbitzeko teknika. Faseak eta parameiroak. llearen higienerako kosmetikoak hau-
tatzeko irzpideak. llearen higienerako teknikak apiikatzeko moduak.

lea egokitzeko prozesuaren faseak.

Esfoliazio-teknikak: motak sta ezaugarriak. Faseak sta parsmetroak. Trasneria sta kosmetikoak
hautatzsko iizpidesk.

Bestelako konponketa-teknikak: baporizazioa, IR eradiazioak. laserra, masaje mekanikoak. gof
-maiztasuneko korronteak, eta abar. Aplikazioaren ezaugariak.

Arreta sta metodos zaintzea lanen.
Indarrean dagoen legeria eta araudia errespetatzea.

Perisona bakoitzaren ezaugarietara egokitzeko ineresa izatea.
4.~ lle-masaje mekanikoak eta eskuzkoak egitea

le-masaje estetikorako teknikak identfkatzea.
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Ulertzeko et ulsrtarazteko interesa izstea sta hor erespetatzes.
.- Gizonen estiismos egites.

Bizar- ata bibote-estiosk zehaztes.

Aurpegia aztertzeko, visagismo-teknikak apiikatzea.

Bizararen ata bibotearen bidez surpegiko desproportzio estetikoen zuzenketa zehaztes.
Hainbat bizar- ata bibote-estifsmorekin egitea zinborroak.

Bizarraren eta bibotearen aldaketaren bidez gizonaren aurpegiaren irudian aldaketak proposa-
tzza,

Bizarraren eta bibotearen ingerada mugatzeko eta bizarma efa bibotea arintzeko tekrikak apii-
Katzes.

Gizonezkoen estiismo berritzailesk dissinatzes.
Bizar eta biboteko estlosk. Ezsugariak.

Gizonen edertasunsren kanon et bilaksera. Bizarrak sta bibotaak irudi pertsonalean duten
eragina.

Bizarra eta bibotea diseinatzeko jarraibideak. Visagismoa eta aurpegiaren psikomorfologia: aur-
pegiaren diametros, ezpainen lodiera. shoaren tamaina sta masalak, eta pertsonalizazios. Bizs-
rak eta biboteak irudi pertsonalean duen eragina. Aurpegiaren desproportzioak edo desadosta-
Sun estetikoak bizarraren efa bibotearen bidez zuzentzeko teknikak. Ziriborroen bitartez, estloak
diseinatzeko teknikak: eskuko diseinua eta informatika-bitarteko bidezko diseinus.

Bizararen ata bibotearen ingerada mugatzeko eta arintzeko tekrik:

— Mariobrak egiteko parametrosk. Norabides, lanabesak sta gauzatze-ordena. Bizar eta bibo-
teko estiismoan fantasiazko akaberak. Bizarreko, lle-zangoetako eta bekainetako diseinuak ta
txantioiak aplkatzeko teknikak, estlo berritzalleak sortzeko.

Pertsonen egosra zehatzetara egokitzea eta egoera horiek ulertzea.
‘Segurtasun- eta higiene-protokoloak emespetatzea.

Perisona bakoitzaren ezaugarietara egokitzeko ineresa izatea.
Lanbidearen arlosn, modsz jabstzes.

Zuzen jokatzea erabittzalearekiko haremanetan.

7.- Azken emsitza sbaluatzes.

Zuzendu nahi diren desbiderstzaetan neur zuzentzaileak splikstzes.
Estiismo-prozesuetako kalitate-adierazleak identifkatzea.

Mailarako eta lanbiderako egokia den hizkuntza teknikoa erabilizea.
Ezarrtako protokoloen betetze-maila egiaztatzea

Bezeroen gogobetetze-maila sbaluatzea.
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lle-zikloa: faseak, raupena, erraboilaren egoera eta fase bakoitzarekin lotzen diren ehunekoak.
le-asinkronismosren eta hautemandako desbideratzeen ondorioak.

Egiturazko asaldurak: motak, stiologis, Kinika makroskopiko sta mikroskopikos. Sortzetiko egi-
turazko asaldurak: moniletrix, piltor,ricorrexiinbaginatua, rikoistrofia, e arflekara, e orrazte-
zinaren sindromea, eta abar. Kanpoko eta bameko kausen bidezko egiturazko asaldurak: trkorrex
nudosoa, rikoklasia, irkoptiosia, tikonodosia, baioneta-lea, trkomalazia eta ulotrkia eskuratua

llearen assidura kromatikoak: motak eta ezaugarriak. Sortzetio asaldura kromatikoak: hete-
rokromia, errutlismoa, fabismoa, piebaldismoa, albinismoa. Eskuratutako asaldura kromatkoak:
buruzurtasuna eta substantzia kimikosk eragindako kolorazioak edo dekolorazioak, edo gaixota-
‘sunekin lotzen dirensk edo nutizio-urrtasunekin lotzen direnak.

lle-sistemaren kantiatearen asaldurak: hiperirkosia edo hirsutismoa, trikotiomania, sorizetiko
alopeziak. traumatikoak, orbanetakoak, areata, eflubio bidezkoak, androgenetkoak gizonengan
eta emakumearengan, ota abar.

Bizareko eta biboteko ile-sistemaren kanitstearen asaidura, egitura-asaidura eta asakdura kro-
matikosk: ezaugarriak

Tratamendu dermatologikoko sta ex-estetikostako asaldursk: infekziozkosk, ez-infekziozkoak.
parasitarioak eta mikologikoak. Motak, ezaugarriak, prekauzioak efa bezeroak profesional med-
kostara desbideratzes.

Trauma-osteko alterazioak, orbanak, keloideak, orban-alopeziak eta alopezia itzuigarriak: des-
keibapena, ezaugarriak eta soluzioak, learen tratamenduaren esparmuan.

Oriaren azazkal-asaldurak, egitura, kurbatura, konsistentzia edo lodiera. Azazkal inguruetako
‘ehunetako itsaspenan eta konsistentzian gertatzen diren asaldurak. Anonilkia, mikronikia, makro-
nikia, leukonikia, Beau-ren zeharkako ildoak, onikorrexia, onikia punteatua, onikomadesia, oniko-
lisia, pterigio eta paronikia, besteak beste.

‘Seriotasunez eta profesionaltasunes jardutea lle-sistemaren asalduren arazoen aurrean.
Lanbidearen arioan, stengabeko prestakuntzaren garrantziaz jabetzea.

Eman beharreko informazioa koherentea sta zuzena izates.

2 llea aztertzako balisbidesk eta tresneria hautatzes.

Jarraibide egokien arabera learen analisia egiteko bitariskoak ofa iresneriak zehaztea.
Diagnostikoko aparatuen ezaugari teknikoak eta indkazioak identfikatzea.

lesren analisiaren bitartekosk eta tresneriak mantentzeko lanak zehaztes, eta horien segurta-
sun- eta higiene-neurrak zehaztea.

Analisirako bitariekoen efa tresnerien aplikazio-jaraibideak deskribatzea.

llea aztertzeko bitariskoen eta resneriaren higiene, desinfelzio eta mantentze lanetako tekni-
kak apikatzea

learen eta eranskinen analisizako tresneria. Deskribapena, ezaugarriak, oinar Zientifkoa, apli-
katzeko modua, indiksziosk, kontraindikaziosk eta hautakets-nizpidesk. Motak. Tresneria opfikos:
mikroskopioa, mikrobisorea, mikrokamera eta lupa. Emultsio epikutaneoa neurtzeko tresneria:
hicratazio kutaneoaren neurgailua, sebomelroa, pH-meiroa eta Woode-ren lanpara.
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Osasun kontzeptus.
Bizimodu-ohiturak inui pertsonalean duen eragina.
Lehen mailako prebentzioa, osasuna sustatzeko metodo gisa.

Ninbizia. Tratamendu onkologikoak eta irudi pertsonalean duten eragina. Minbizia efa bizitzeko
ohiturak. Prebentzio-neuriak.

Gorputzaren zahartzes. Bizitzan gorputzaren rudian gertatzen diren aldaketak. Zshartzesren
fsiologia. Zahartzearen eta bizimoduen arteko lofura

‘Ohitura osasungarrien aholkulartza. Ohitura osasungarrien ebaluazioa. Elikadurar arketa fisi-
koari loari higiene perisonalarieta rudi estetikoan eragina dufen beste lement batzuel bunuzko.
‘gomendioak.

Ohitura osasungarrien garraniziaz jabetzea

‘Ohitura osasungarrii, osasunaren sustapenari eta minbiziaren prebentzioari buruzko testuak
eta sidizkarisk irakurtzeko interesa izates.

11, lanbide-modulua: lle-apainketako estiismo- eta zuzendaritza-proektua
Kodes: 1073

Kurtsos: 2

Iraupena: 50 ordu

ECTS krecitustarako baliokidetza: 5

) Ikaskuntzaren emaitzak ata sbaluazio-irizpidesk.

1 Produkzio-sektorearen beharrak identifkatzen ditu, ta behar horiek ase ditzaketen ere-
duzko proiektuekin lotzen ciu.

Ebaluasio-irzpideak:

2) Sektoreko enpresak antolamendu-ezaugarrien arabera eta eskaintzen duten produktuaren
edo zarbitzuaren arabera sailkatu dit.

b) Ereduzko enpresak ezaugarritu ditu, haien antolamendu-egitura eta sail bakoitzaren eginki-
zunsk adierszita.

) Enpresei gehien eskatzen zaizkien beharrak identikatu diu.
) Sektorean aurreikus daitezkeen negozio-aukerak baloratu it

&) Aurreikusten diren eskaerei erantzuteko behar den projektu mota idenfifkat du
) Projektuak izan behar dituen berariazko ezaugarisk zehaztu ditu

) Zerga-betebeharrak, lanckoak eta amiskuen prebentziokoak, eta horiek aplkatzeko baldin-
tzak zshaztu it

) Proposatzen diren produkio edo zerbitzuko teknologia bermisk trertatzeko jaso daitezkeen
laguntzak edo dinu-laguntzak identifkatu citu.

i) Proiektua lantzeko jarraitu beharreko lan-gidoia landu du.





OEBPS/images/AE131925001_fmt91.png
— Beharrekin eta hobespenskin bateragarriak izango diren epe ertain eta luzerako lan-helbu-
rusk ezartzes.

— Uneko eta gerorako pentsatutako prestakuntzarekiko helbur errealistak eta koherenteak

bilbide-planaren, prestakuntzaren eta helburuen arteko koherentzia norbersk egiaztstzsko
zemenda bat ezartzes.

Lan-munduratzeko behamezkoak diren dokumentusk betstzea (surkezpen-gutuns, curricuium
vitaca..). ota test psikoteknikoak eta lkarizketa simulatuak egitea.

Lana bilstzako teknikak eta tresnak
Erabakiak hartzeko prozesua.

‘Sektorsko enpresa ki, ertain sta handietan lana bilatzeko prozesus.
Europan ikasi eta enplegatzeko aukerak. Europass, Ploteus.

Tiuludunaren lan- eta lanbide-ibilbiderako etengabeko prestakuntzak duen gamrantzia balora-
tzma.

Norberaren ikaskuntzaz arduratzea. Eskskizunak sta surreikusitako emaitzak szagutzes.
Autoenplegua lan-munduratzeko hautabidetzat baloratzea.

Lan-munduratze egokirako lan-bibideak baloratzea.

Lanarekiko konpromisoa. Lortutako trebakuniza baliaraztea.

2 Gatazka sta lan-takdeak kudestzea.

Antolakundea pertsona-talde gisa aztertzea.

Antolamendu-egiturak aztertzes.

Kideek lan-taiden izan ditzaketen eginkizunak sxtertzes.

Antolakundeetako gatazken sorrera aztertzea: espazioak, ideiak eta proposamenak parteka-
tzma,

Gatazka motak, esku-hartzsileak sta horien sbiapuntuko jamerk aztertzes.
Gatazkak sbazteko moduak, bitartekotza eta jardunbide egokiak aztertzea.
Lan-taldeen soera sxtertzes.

Enpresa baten antolamendu-egtura, xede bat lortzeko pertsona-talde gisa.

Talde motak sektorsko industian, ciuzten eginkizunen arabera.

Komunikszios, taldeak sortzean arrakasta lorzeko oinarizko slementu gisa.
Lan-talde eraginkorraren ezaugariak.

Gatazkaren definizioa: haren ezauganiak, sorburuak eta etapak.

Gatazka ebatz edo deuseztatzeko metodoak: bitariekotza, adiskidetzea eta arbitrajea.

Enpresa-helburuak lortzeko pertsonen ekarpena baloratzes.
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— Profesionalaren Jardun egokiarekin lotuta, esparmu Zienfiikoan eta tekrikoan lan-mundura-
tzeko eta beriro laneratzeko prestakuntza-beharrak.

b) Lanbide-jardusran splikstzakosk diren laneko ariskuen prabentzioari buruzko arausk sta
Laneko Aiskuen Prebentzioar buruzko Legearen oinarizko alderdiak identifikatu ditu.

©) Lanbide jarduerak dituen amiskuen arabera eta enpresaren arauen arabera jari du abian
norbers babesteko tresners,

) Garatutako jardueretan, ingurumena errespetatzeko Jarera argia izan du, efa homekin lot-
tako barruko eta kanpoko arauak aplikatu ciu.

) Lanpostus edo jarduers garatzako eremus antolatuts, garbieta oztoporik gabe mantendu du.
) Jasotako jarraibideak interpretatu eta bete dit, eta esieit zaion lanaz arduraty da.

) Egoera bakoitzean ardura duen perisonarekin eta taldekideekin komurikazio eta harreman
‘eraginkorra ezarm du, eta haiekin tratu zuzena izan du.

) Gainerako taldekideekin koordinatu da, eta edozein aldaketaren, behar garrantzitsuren edo
‘ezustekoren berr eman du.

) Dagokion jardueraren garrantzia baloratu du, bai eta, eginkizun berriel erantzun ahal izateko,
‘enpresaren produkzio-prozesuen barmuan zuzendutako zereginetan izandsko aidsketetara egoki-
tzearen garantzia ere.

§) Edozein jarduera edo zeregineta, arauak eta prozedurak arduraz aplikatzeko konpromisoa
hartu du.

2 Instalazioen eta balisbideen antolamenduan hartzen du parte, jarduersk planifkatzen ditu
eta enpresaren protokelosk sgiten laguntzen du.

Ebaluasio-irzpideak:

2) Enprasan tutorearengandik asotako jarraibideak interpretaty ditu, eta hautemandako desbi-
deratzsen berri eman du.

) Norberaren irucia zein enpresaren irudia baloratu du, eta norberaren higienea, makilajea,
orrazkera eta janzkera, besteak beste zaindu ditu

©) Erabiltako eta sortutako informazioldokumentazio motak maneiatu cit.

) Enpresak eskaintzen dituen zerbitzuetan erabitako produkiuen eta materialen homikuntzan
ta logistikan lagundu du.

) Zerbitzuen, langileen, bezeroen, produktuen eta honitzalleen fitxategiak kudeaty dtu.

) Prozasuaren fase gustietan (hareratik edo telefonoko eta surez aurreko arretatk, bezsrosk
agurtzers arte), bezeros komunikatzeko ta arreta emateko protokoloak interpretatu dit,

9) Agenda eskuz edo informatizatuta antolaty du.

) Protokolo teknikoak, merkatartzakoak, segurtasunekoak, higienekoak, kaliatekoak efa bes-
telakoak egiten lagundu du.

) Erabiitako instalazioak eta iresneria mantentzeko lanak kudeatu ditu.
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Kolorazioa aidatzeko prozesusren sureko tekniksk: hautstzsko irzpidesk. Katalizatzsileak
prestatzsko teknikak: prozesuaren azeleratzaileak. Aparatologia, teknikaren arabera: nfragorriak.
lurunsk eta beros. Oxidatzailearen dilizios eta nshasketaren beste osagai kimiko batzuk. Kolors.
finkagarria eta desugertzailea prestatzeko teknikak.

Autonomiaz jardutea prozesuak garatzean.
Materisien aldaketa eta nariadura gisako kontingentzien aurrean erantzuteko galtasuna izatea.
Lan-plana egitsko ineresa eta prestasun izates.

Prebentzioa osasunaren tresna gisa baloratzes,

- Prozesu tekniko koordinatusk egites.

learen forma eta kolorea aidatzeko prozesu koordinatuen apiikazio-prozedura zehaztea.

llea dekoloratzeko eta forma aldi baterako aldatzeko prozesu koordinatuaren sekuentzia zehaz-
tes.

Materisiak ata kosmetikoak hautatzes.
Beharrezko tresneria hautatzes.

lesren forma eta kolorea aidatzeko eragiketak hautatzes.

Teknika horiek egitean, babes-neuriak apikatzea.

Kolorea sidatzeko eragiketak ilearen forma aidstzeko hainbst teknikarekin apikstzes.
Prozesu sta elkartze teknikosk

Teknika koordinatuak: koordinazic-inzpideak. Kolorazio-teknikak, flearen forma-aldaketekin
koordinstuta. Dekolorszio-tekniksk, ilesren forma-aidaketekin koordinatuta. Sinergiak, jarribi-
deak, aide onak sta aide tearrak. Prozesus amsitzeko bitarteko teknikoak. Sinergiak jarsibidesk,
side onsk eta aide txarak.

Prozesu tekniko koordinatuetako protokolo normalizatuak aplikatzeko teknikak. Prozedurak sta
sekuentziazioa. Aplikazio-teknikak:

Profesionala et erabiltzailea babesteko neurriak. llesren koloreztatzes, dekolorazio 0503 &do
partziala eta ilesren forma-aidaketa iraunkorra edo sk baterakos aplikatu aurreko eta ondorengo.
neurisk.

Autonomiaz jardutea prozesuak garatzean.
Materisien aldaketa eta nariadura gisako kontingentzien aurrean erantzuteko galtasuna izatea.
Lan-plana egitsko ineresa eta prestasun izates.

Prebentzioa osasunaren tresna gisa baloratzes,

.- Azken emaitza kontrolstzes.

lles kolorstzeko prozesuetan kaiitatea defintzen duten parsmetroak identifiatzes.
Akabers-tekikak ilaren beharrekin lotzes.

Amaitzeko teknikak egindako prozesuarekin lozea
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) Sistema immunitarioa osstzen duten elementusk eta bersu erregulstzen duten fakloresk
‘zehaztu dit

) Kabinaren higienearen plangintzan indarrean dauden araudien aplikazioa baloratu du.

) Teknika estetikoak aplikatzen dituzten langileentzako nahitaezko txertaketa-programa eza-
quuau.

) Estatikaren esparruan sortutako hondakinen kudeaketa justifkat du
) Hondakinen tratamenduko eta higiene-prozesuetako kaliate-plana ezarr du
) Estetikan erabiltzen diren norbera babesteko resneria zehaztu du.

2. Inuc pertsonalarekin sta estefikosrekin lotzen diren osagai antropometrkoen szaugarmisk
2ehazten ditu giza gorputzaren egitura orokorra berraztertuta

Ebaluasio-irzpideak:
2) Giza gorputzaren aldeak eta zonak identifkatu ditu.
) Jarrera anatomikoak zehaztu ditu.

©) Planoak eta ardatz anatomikoak ezar ditu

) Giza gorputzaren egitura orokorraren espazioan, mugimendua, erlazioa eta norabidea termi-
nosk defintu it

) Giza gorputzaren forma, itwra orokora eta proportzioak ezagut it
) Gorpuzkera zehazten duten herentziazko fakloresk eta ingurumenskosk identifikatu ditu.
) Gorpuzkers motak s=agutu it

) Balio antropometrikoak eta estetikan duten apiikazioa lotu ditu.

3~ Nutrizio-jamaibide osasungarriak idenfifkatzen ditu, eta irudi estetikoan duten eragina eza-
o du.

Ebaluasio-irzpideak:
) Elikagaisk ata nutrienteak szaugarit it

) Osasunaren kontserbazioan dietak duen eragina eta elikagaien ezaugariak lotu ditu.
©) Eiikagaien konposizic-taula zehaztu du

) Nutrizioaren prozesu biokimikoak zehaztu ditu.

) Dieta orekatu baten osagaiak ezaugarritu ditu.

) Nutrizioan inplikatuta dauden sistermen eta aparatuen egitura anatomikoak haien funtzioskin
lotu it

) Lamuazalean eta lamuazal-eranskinetan eragina duten eta nutrizioan inplikatuta dauden pro-
2esu patologikoak ezagutu ditu.

h) Dieta eta indikazio dietetiko gomendagarriak osatu ditu
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le-higieneko masajearen helburuak zehaztea.
le-higieneko massjersko eta eskuzko drainstze finfatikorako protokolosk sgites.
Masaje moten indikazioak eta kontraindkazioak identiikatzea.

le-masajea: kontzeptua. Larmuazalean, giharretan, Zirkulazio-aparatuan eta nerbio-sisteman.
besteak beste, dtuen efektu fisiologikoak. Zuzeneko efektuak eta efektu errefiexuak.

learen tratamenduetarako masajea. Maniobra motak eta efekiuak. Egiteko protokoloa. Indika-
sHoak sta kontraindikazioak.

le-higienerako masajea: efektuak. Egiteko protokoioa.

le-drainatze linfatikoaren masajea: efektuak. Mariobra motak. Egiteko protokoloa. Indikazioak,
prekauzioak eta kontraindikazioak.

Diskrezioa, errespetua eta adeitasuna zaintzea harremanetan.
Autonomiaz jardutea prozesuak garatzean.

Zerbitzuaren kaltstes hobetzeko interesa izates.

5~ llearentzako baliabide kosmetikoen ezaugarisk.
Kosmetikoaren erregelamentazio teknko-sanitarioa azterizea

Kosmetikoen printzipio aktiboen. eszipienteen. gehigarrien sta zuzentzaileen funtzioak identif-
katzes.

Kosmetiko baten osagaiak sailkatzea.
Eszipiente motak identifikatzea

Gehien erabiltzen diren printzipio aktiboak sailkatzea, haien eraginari eta egiten duten ekintzari
emeparatuta

Konposizio kualtatiboa eta kuanitatiboa bereiztea.
Kosmetiko baten barmiko sta kanpoko zatia bersiztes.

Produktu kosmetikoen etketetan jasotzen den informazioa interpretatzea
Forma kosmetioak sideratzes.

‘Substantzisk laruszslean zshar sartzeko bidesk eta sartze-maila sailkatzes.

Larmuazalaren ragazkortasunean eta sartze-mailan eragina duten metodoak efa faktoreak iden-
tfkatzzs.

Kosmetikoen jardun.mailak behatzea.
Kosmetikoa. Osaera orokorra: printzipio aktiboak, eszipienteak eta gehigariak.
Konposizio kualtatiboa eta kuantitatiboa.

Kosmetikoaren kanpoaldea. Elementuak: ontaiak, kanpoko ontzia edo enbalajea, prospektua
eta atikets. Diseinuak ssimentarako duen garrantzia. Efiketatzes.
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kolores editatzeko programan edo kolorea kudeatzeko programan. Irsgazkisk: bibesk bersiztes.
fokuratzea eta desfokuratzea. Ukituak, degradatuak, iraungipenak eta kalatuak. Edertze-apiika-
2ioko aukerak: masailetako gorria, tzalak, begietako efa ezpainetako delineatzailea, bekainetako
eta ezpainatako arkatza. Bataurrakosk. Belamitakosk. Fitxategiak gordetzes. Apikazio-inudiaren
azterketa-espamuak sta -formatusk. Inprimatze-doikuntzak.

‘Ordenagailuz lagundutako diseinu grafikoa. Tresna informatikoak Elementu grafiko baten disei-
nuaren faseak.Ordenagailuz lagundutako diseinu grafikoko programen konfigurazioa. Formatuak.
‘gidak ota errtikulak. Diseinu grafikoko programa baten kolorea zehazteko metodoak: RGB, CMYK
eta kolors lausk. Dissinu-resnak. Edizio-resnak. Zimmiborro cigitalak. Argiak, itzslak eta shundu-
rak. Kolorea apiikatzea objektuel. Inprimatzea. Fitxategiak bitegiratzes.

Zalantzak sbazteko, akordioak ixieko efa prozesua baimentzeko teknikak
Zuhurtasuna eta errespetua zaintzea.

Iudi-proposamena egiteko iizpids estetikoak intzat hartzea.

Lan-plana egitsko ineresa eta prestasun izates.

Ikaskuntzarekiko interesa eta teknologia berrietara egokitzeko interesa izatea.

8. lanbide-modulus: Zuzendaritza sta merkaturatzea
Kodes: 1071

Kurtsos: 2

Iraupena: 100 ordu

ECTS krecitustarako baliokidetza: &

) Ikaskuntzaren emaitzak ata sbaluazio-irizpidesk.

1 i pertsonieko establezimendus antolstzeko teknikak splkatzen ditu. azpiegitursk eta
balisbideak zehsztuts.

Ebaluasio-irzpideak:
) Iruc pertsonaieko enpresa motak zehaztu ditu

) Dagazkion instalazioen eta ekipamenduen baldintza orokorrak ezari ditu

) Espazioan eta ekipamenduen dissinuan ersgin duten aldagaisk balorat it
) Zonak eta eranskinak identifkatu eta banatu ditu.

) Beharrezko instalazio osagarriak hautatu ditu.

9 Zona bakeitzerako ekipamendu egokiak identifikatu dit.

) Enpresaren inudia identifikatzen duten parsmetrosk aplikst citu.

2. Profesionslen antolamendu- eta koordinazio-tekniksk apikatzen ditu, lanpostuak et fun-
tzioak zehaztuta.

Ebaluasio-irzpideak:

) Iruc pertsonieko establezimenduaren organigrama zehaztu du.

b) Lanpostu bakoitzs ezaugarrit do.
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learen akdi baterako forma-aidaketako prozesuaren sekuentzia egitea.
Teknikan erabilio diren baliabidesk zehsztes.

Aldi baterako izurtzearen emaitzan eragina duten faktoreak zehaztea.
lesren forma sidi baterako sidatzeko protokolosk gauzatzes.

Plangintza fasea. Dokumentuturiak: motak (merkataritza-txostena eta aldizkar espeziliza-
tusk, besteak beste), eta aldi batersko forma-aldaketen joers teknikoen ansisia.llearen aidi bate-
rako formar ldaketen oinari Zentifkos. lle-zuntzean beroaren, hezetasunaren eta trakzio mekani-
koaren efektusk. Indikazioak eta kontraindikaziosk. Oinarr teknikos. Bitartekoen ets tresneriaren
ezaugariak. Bero bidezko forma-aldaketako teknika gauzatzeko motak efa prozedurak, hezeta-
Sun bidezko forma-aldaketako tekrika, molde bidezko forma-aldaketako teknika, tekrika osaga-
sk eta orrazkerarekin loturs duten teknikak.

Gauzatze-fasea. Eskarien eta beharren analsia. Bitartekosk sta teknikak prestatzeko eta hau-
tatzeko teknikak. Prozaduraren nuldsoa. Amsiera. AholkISritz3.

Ebalussioaren eta kontrolaren fases. Aldi baterako izurtzsaren smsitzan eragina duten faklore
mekanikoak, kimikoak eta termikoak. Prozesuan gertatu diren desbideratzeen analsia. Aldi bate-
rako aldaketen iraupena aldatzen duten faktoreak.

A1d baterako forma-aldaketako protokoloen eskuliburu tekrikoa egiteko sistemak.
llearen aidi baterako forma-aidaketako prozesuetako segurtasun- eta higiene-neuriak.
Prozesu horietan sortutako hondakinak kontrolstzeko jaraitu beharreko jaraibidesk.
Autonomiaz jardutea prozesuak garatzean.

Materisien aldaketa eta nariadura gisako kontingentzien aurrean erantzuteko galtasuna izatea.
Lan-plana egitsko ineresa eta prestasun izates.

Prebentzioa osasunaren tresna gisa baloratzes,

3 Koloreztatzeprotokoloak egitea.

lesren tonsiitateak identfikatzea eta kolorearen teoriarekin ofzes.

Koloratzsileek e-zuntzean dituzten sfektusk identifkatzes.

Lanabesak erabiltzeko jaraibideak zehaztea.

Kolorearen kosmetikoak hautatzeko inzpideak zehaztes.

Kolorazioaren balistide teknikoak lotzes.

Bitartekoak eta teknikak prestatzeko eta hautatzeko arrtak aplikatzea.

Anolkularitza-faserako balisbideak hautatzes.

Kolore-aldaketaren emaitzan eragina duten faktoreak zehaztea.

earen kolorazioa aldatzeko protokoloa egitea.

Plangintza fasea. Dokumentuturiak: motak (merkataritza-txostena eta aldizkar espezializa-
tuak, besteak best), eta kolore-aldaketen joera teknikoen analisia. Kolore-zemendak. Kolora-
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Ebaluasio-irzpideak:
2) Analsi dermotrkologikoan erabiltako tresneria identifikatu du.

) Horren cinar zientifikoa ezarr du.

) Analisk-teknikaren arabera justfkatu du hautatutako tresneria.

) Anaisi-aparatuak erabiltzeko modua ezar du.

) Higiene, desinfekzio eta mantentze-lanetako jaribideak zehsztu dit.

) Aparatologiaren erabilerarekin lotzen diren segurtasun-arausk aplikatzeaz arduraty da.

4.~ lle-analisiaren protokoloa aplikatzen du, eta, horretarako, jardun-faseak sekuentziatzen ditu
ta teknika trkologikoak erabitzen ditu.

Ebaluasio-irzpideak:
) lle-analisiaren protokoloaren ezaugarriak zehaztu ditu.

) Bezaroaren beharrak edo iguripenak baloratzeko bitartekoak ezar citu.

) Disgnosi-protokolo batekin lotzen diren dokumentuen ezaugarrisk zehazt it

) Fitxa tekrikoan, txostenetan eta beste dokumentu batzuetan jasoarazi beharreko datuak
‘zehaztu ditu

) Misketa eta behaketa demmotrikologikostako metodoak bersizi dit
) Tekrograma bat egin du.

) Trikogramaren emsitzak ile-ziklosren normaltasun-parametroskin lotu it

) Buruko flearmuaren eta ile-zurtoinaren diagnosi osagarko tekrikak egin ditu
) Azken ostena egin du, egindako analsiaren datuak justifkatuta.

5~ llearen tratamendu estetikoen protokoloak diseinatzen dit, bitarteko teknikoak, eskuzkoak
‘ta kosmetologikoak integratuta.

Ebaluasio-irzpideak:
) llesren tratamendu moten szaugariak zshaziu it

b) Buruko le-larmuaren asaiduretako tratamenduen protokolosk ez dit.

©) llearen sgitura-ssiduretarako tratamenduen spiikazio- prozsdurak dissinatu it

) llearen Kantitatearen arloko asalduretarako, ilearen tratamenduen profokoloak ezarr citu.

) llearekin eta buruko fle-lamuarekin lotzen diren beste asaldura batzuetan, ratamendu esteti-
koak aplikatzeko prozedurak diseinatu ditu.

) Aretoko tratamendu profesionalak eta bezeroak egin beharreko jarraipen-tratamenduak Iof
it

) Tratamendu-protokoloen ebaluazio- ta kontrol-sistemak landu ditu.
) Beste profesional batzuekin kontsultatzeko dokumentazioa landy du.
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b) Dokumentazioa artibatzeko sistemak zehaztu ditu
©) Irui pertsonaleko enpresetan erabitzen diren informatika-apikazioak idenifikaty dtu.
) Erabil beharreko kudeaketa-apiikazio informatikoa konfiguratu du.

) Aplikazioaren funtzionamendus egisztatu du

) Datuen babesari bunizko legeria aplkstu du.

9) Erabiitako apilkazioaren babes-sistema, segurtasun-sistema eta informazioa atzitzeko sis-
tema identifikatu dit

h) Kudeaketa-programari erabitzaileak esieitzeko irzpideak ezar citu.

) Kudeaketar buruzko datuak sart ditu, bezerosi, produkiuel, zerbizuei eta langilesi dagokie-

6.~ Merkaturatze-plana lantzen du, estrategiak eta ekintzak diseinatuta.
Ebaluasio-irzpideak:

2) Marketin kontzeptua ezam du eta haren faseak defintu it

) Merkaturatze-planaren helburuak ezari ditu.

) Bezero motak eta leial egiteko mekanismoak identifkatu ditu

) Iruc pertsonaieko produktuen eta zerbitzuen eskaintza diseinatu du.

) Iruc pertsonaleko produktuen sta zerbitzuen salmentako sholkularisren bersriazko ezauga-
sk definitu it

1 lle-apainketako zerbitzulprodukty bat saltzeko teknikak apikatu ditu.
) Errekiamaziostan edo kexetan esku hartzeko estrategiak ezari it

h) Sustapen-kanpaina batean erabitzen diren helburuak efa tresnak ezari ditu
) Irudi pertsonaleko produktuzerbitzu baten sustapen-teknikak aplikatu ditu.

7~ Publiziateko eta merchandisingeko tekniken aplikazioa antolatzen du, produktuen efa zer-
bitzuen merkaturatze-prozesuan duten inpakiua aztertuta.

Ebaluasio-irzpideak:
) Publizitate eta Merchandising Planaren helburuak ezar citu.
b) Publizitate eta Merchandising Plana egiteko estrategiak diseinatu citu.

) Publizitates sta merchandisings identifkatu itu, produktuak sta zerbitzusk saltzeko proza-
suko tresna gisa.

) Publizitatean esku hartzen duten faktoreak aztertu ditu
) Iruc pertsonaieko prodiu/zerbitzu baten publzitate-tekniksk aplikatu citu.
) Espazioen giotzea sta antolsmendus salmenta-prozesuarekin lotu it

o) Sustapen-erakusieihoak egin ditu.
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Aplikazio-espamaren arabera bereiztea behin-berineko eta behin betiko aldaketa mota.

le-apainketako estioen bidez, irudia indartzeko, neutralizatzeko edo aldatzeko izpideak egi-
tes.

Ezaugar pertsonalak aztertzeko teknikak.
Lamuazalaren eta flearen ezaugarriak eta baldintzak.

Aurpegiaren et gorputzaren morfologia. Aurpegiera identikatzeko jarraibideak. Erreferen-
tziazko puntu antropometrikosk.

Orrazkerako, makilljeko. osagarietako, arropetako, mugimenduko et adierazpeneko ohiko
patroiak aztertzeko teknikak

Gizarte- eta lan-aroko beharrak, behar artstikoak sta beste.

Téonicas para Ia identiicaion y proyeccién de Ia imsgen. Apikazio-esparmusk. Aldaketa pun-
tuala, elitaldi baterakoa, behin betikoa, enpresakoa, artistkoa eta soziala.

Ik Korporatiboko orrazkera-estioa.

Iruck pertsonalizatuaren nortasuna sortzeko jarraibideak. Inudiaren kualitateak (sustatzea, neu-
tralizatzea ota aldatzea). llearen estioaren zehaztapen-maila.

Perisona bakoitzaren ezaugarietara egokitzeko ineresa izatea.
Ikaskuntzarekiko interesa eta teknologia berrietara egokitzeko interesa izatea.
‘Ordena ata antolamendua zaintzea erabiltako dokumentaziosn.

Modak lanbide-munduan duen garrantziaz jabetzea.

Dotasunesz lan egites.

4.~ lle apainketaren bidez irudia aldatzeko proposamenak egitea eta aurkeztea.
Proposamen pertsonalizstusren egtura zshaztes.

lle-apainketako proposamensk egites.

Proposamenari gaineratzen zaion dokumentazio fekrikoa prestatzea.

Irucia aldatzeko prozesuen sekuentaiazioa ezartzea.

Diseinuak prestatzeko erreminta grafikoak, informatikoak eta eskuzkoak aplikatzea.
Proposamena aurkeztean komunikazio-teknikak aplikstzes.
Informazio-anslogikoko eta digitaleko artxibosk prozesatzeko sistemsk erabitzea.

Proposamen pertsonalizatua, definizioa eta egitura. Proposamen motak, gertakari puntuala edo
behin betiko aldsketa. Gaineratzen den dokumentszio teknikos (motsk eta ezaugariak) eta doku-
mentazio skonomikos (surekontus). Ekintzak planifikatzeko teknikak (srdun-egutegia).

Dissinu grafikosk et ikus-entzunezkosk. Eskuizko erreminta grafikosk sta informatikosk api-
Katzeko teknikak. Testu-edtorea, irudi digitalak, web-nabigatzailea, diagramak ota aurkezpenen
edtores.
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) Larruszalesn eta amizak-eranskinetan nerbio-sistemak dun eragina justifkatu du
) Organo sentsorialak eta horien funtzioak identifikatu ditu
) Fisiologia sentsoriala estefikan erabitzen diren teknikekin oty du.

7.— Obitura osasungarriel bunuzko aholkularitza-jaraibideak ezartzen ditu efa rudi pertsonaieko
prozesuekin lotzen ditu.

Ebaluasio-irzpideak:
2) Osasunaren kontzeptua ezaugarrity du.

) Bizitzeko ohiturek irudi pertsonalean duten eragina ezagutu du

@) Prebentzio-metodoak identifikatu ditu.

) Osasuna sustatzsko kanpsinak sxtertu ditu

) Tratamendu onkologikoek larmuazal-organoan dituzten ondorioak zehazty dit
) Minbiziaren faktore abiarazieak eta prebentzio-neurriak ezari ditu

) Gorputza zahartzearen stapak bereiz it

) Bizitzaren hainbat etapatan gorputzaren irudiak dituen aldaketak zehaztu ditu.
i) Zahartzea atzeratzen duten ohitura osasuntsuak zehaztu ditu

) Ik estetikon sustatzeko gomendio osasuntsuak ezarr ditu.

B) Edukiak:

~ Estetia prozesuetako higiene- eta osasun-arausk zehaztea
Desinfekzio metodosk sta material bakoitzaren infekzio-ariskuaren mailsk lotzea.
Iruckpertsonalean apikatutako garbiketa, desinfekzio eta esteriizazio metodoak ezaugaritzea.
Garbitu, desinfektatu eta esteriizatzako protokolosk splikatzes.

Poluzio-eragileak identikatzea.

‘Sistema immunitarioa osatzen duten elementuak eta berau erregulatzen duten fakioreak zehaz-
tes.

Mikroorganismoak sailkatzea.
‘Sistema immunesren antolamendus identikstzes.

Kabinaren higienearen plangintzan indarrean dagoen araudia aplikatzea.

Estatikan nahitaszkosk diren txertaketa-programak deskrbatzes.

Hondakinak ezabatzeko eta kudeatzeko plana prestatzea, kalitate-planaren arabera.
Garbitu, desinfektatu eta esteriizatzeko metodoak:

desinfekzio-mailak:

Desinfelcio eta esteriizazio metodosk.
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Diagnostikoarekin osagarriak diren fle-analisirako teknikak: seborrearen maila 2ehazieko tek-
ik, hidroseborrearen maila zehazteko teknika, e-tentsioko teknika,llearen elastikotasuna zehaz-
teko teknika, Sabourauc-en zeinuaren teknika, Jaquet-en zeinuaren teknika, buruko fle-lamuaren
‘gaineko eskiizko zehaztapenak egiteko teknikak (haztapena, presioa, mobllizazioa, eta abar)

Trkograma: baldintzak, bitartekoak, xedea, aparatclogia eta berariazko materialak.
Erantzukizunez jardutea datuen konfidentzialtasunean

Diskrezioa, errespetua eta adeitasuna zaintzea harremanetan.

‘Segurtasun- eta higiene-protokoloak emespetatzea.

5~ llearen tratamendu estatikoen protokoloak diseinatzea.

lesren tratamendusk saikstzes.

learen tratamendutako protokoloak diseinatzeko oinarriak zehaziea.

Faseak dentifkstzes.

Buruko flelamuaren asaldurak, flearen egitura-asaldurak, fle-kantitatearen arioko asaldurak,
trauma-osteko asaldurak sta bestelako ssaldurak tratatzeko protokolosk lantzes.

Aretoko eta etxeko tratamendu pertsonalizatuak lantzea.
Bitarteko teknikosk hautatzes sta prestatzes.

Protokoloen kalitates ebaluatzeko eta kontrolatzeko sistemak agites.
Beste profesional batzuekin kontsultatzeko dokumentazioa lantzea.

Buruko ilefarruaren asalduren protokoloak diseinatzeko oinamiak. Elementuak: prozesua,
sekuentaiazioa, faseak, ezaugariak, jarraitideak, denboralizazioa, biarteko teknikoak, kosmeto-
logikoak eta eskuzkoak. Emaitzak ebaluatzeko irzpideak. Protokolo normalizatuen dissinua.

Tratamenduaren protokoloaren fasesk: protokolo normalizatuak.

liearen egitura-asalduren protokoloak: ezaugariak, cinariak, jarraibideak, faseak, bitarteko tek-
nikoak eta kosmetologikoak, ebaluazio, kalitate-kontrola efa aholkulariza. Protokolo normaliza-
tuen diseinua.

lle-sistemaren kanfitatearen asalduren protokoloak: ezaugarriak, oinariak, jaraibideak, faseak,
bitarteko teknikoak eta kosmetologikoak. ebaluazioa, kalitate-kontrola eta aholkulariza. Protokolo.
normalizatuen diseinus.

‘Seborres, pitiasi sinple eta piiiasi esteatoides tratatzsko protokolosk: ezaugarrisk, cinariak,
faseak. bitarteko teknkoak eta kosmetologikoak, ebaluazioa, kalitate-kontrola eta aholkularitza.

Trauma-osteko asaldurak tratatzeko protokoloak: ezaugarrisk, oinariak, fasesk, bitarteko tekni-
koak eta kosmetologikoak, aplikazioaren maiztastna, ebaluazioa, kalfate- kontrola eta aholkulari-
t23. Gomendio osasungarriak sta beste batzuk. Kontuan hartu beharreko elementu bersizgarmisk.

Aretoko eta etxeko tratamendu pertsonalizatuen protokoloak: kosmetikoak, aplikazioaren maiz-
tasuna eta gomendio osasungarriak

Jarraipen-itxa. Asterketa ota aldaketak.
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) Laneko harremanak aldatu, sten eta deuseztatzearen arrazoiak eta ondorioak identifkatu
it

) Soldata-ordainagira aztertu du sta haren osagsi nagusiak identifikatu dit.
h) Gatazka kolekiiboko neurriak eta gatazkak sbazteko prozedurak aztertu ditu.

) Tuluarekin zerkusia duen lanbide-sekiore bat aplikatzekoa zaion hitzarmen kolekiboan
adostutako lan-bakdintzak zehaztu ditu

) Lan-antolamenduaren ingurune berrien ezaugarriak identifkatu ditu

4~ Estaltako kontingentzien aurrean, Gizarte Segurantzako sistemaren babes-ekintza zehaz-
ten du, eta prastazio mota guztiak identikatzen ditu.

Ebaluasio-irzpideak:

) Herritarren bizi kalitatea hobetzeko funtsezko oinar gisa baloratu du Gizarte Segurantzaren
eginkizuna.

b) Gizarts Segurantzak estaltzen dituen konfingentzisk adierszs citu.
©) Gizarte Segurantzako sisteman dauden araubideak identifkatu citu.

) Gizarte Segurantzako sistemaren barmuan enpresaburaren irudiak eta langilearenak dituz-
ten betebeharrak identiikatu it

) Langlearen kofizazio-cinariak, eta langilearen eta enpresaburuaren irudiari dagozkion kuo-
tak identikatu it

1 Gizarte Segurantzako sistemaren prestazioak sailkatu eta eskakizunak identifkatu ditu
9) Legez agon daitezkeen langabezia-egoerak zehaztu ditu

) Oinarrizko kontribuzio-mailar dagokion langabezia-prestazioaren iraupena eta kopurua kal-
st it

5.~ Bere jardueraren ondoriozko armiskuak ebaluatzen dit, laninguruneko lan-baldintzak efa
sk faktoreak sxtertuta,

Ebaluasio-irzpideak:

) Enpresaren esparnu eta jarduera guztietan prebentzioaren kuturak duen garrantzia baloratu
)

) Lan-baldintzak langilearen osasunarekin erlazionatu ditu.
©) Jardueraren arrisku faktoreak eta horien ondoriozko kalteak sailkatu ditu

) Tiuluaren lanbide-profiar Iotutako lan-ingurunean ohikoenak diren arsku-egoerak identi-
[

) Enpresan dauden armiskuak sbaluatu citu.

) Lanbide-profilar lotutako lan-ingurunestan, prebentziorako garrantzitsuak diren lan-baldin-
tzak zshaztu it
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fikoko teknikak (prestatzaileak, antolamendua, sekuentziazioa, denboralizazioa, aurekontua eta
baliabideak)

Planaren komunikazioa efa deialdia (edukiak, prestakuntza-proposamena eta komurikazio
tresnak). Ezaugarisk, egiteko modus, alde onak et alde txarmsk. Zuzendaritza, prestatzsileak
eta parte-hartzaileak.

Garapen- eta aplikazio-faseak. Ezaugarriak, sekuentziazioa eta dokumentazioa.

Jarraipen- eta ebaluazio-faseak. Ebaluazio-tresnak. Emaitzak baloratzeko teknikak. Amalerako

Ikaskuntzarekiko interesa eta teknologia berrietara egokitzeko interesa izatea.
Lanbidearen arloan, stengabeko prestakuntzaren garrantziaz jabetzea.
5. Kudeaketa teknikoko ragiketak sgites.

lle-apainketako establezimendua kudeatzeko prozesuetan maneiatzen den dokumentazioa lan-
tzza,

Iruc pertsonaieko enpresetako dokumentszios kudeatzea (hautatzes, saikatzes, arbxbatzes,
ezsbatzes, eta abar).

Ik pertsonaleko enpresak kudeatzeko informatika-aplikazioak erabiltzea
Datuen babesari buruzko legeria apikatzea.

Erabiftako aplikazioaren babes-sistema, segurtasun-sistema eta informazioa atzitzeko sistema
identifkatzes.

Erabittzaileak kudeaketa-programara esleitzeko irizpideak zehaztea.
Datuen kudsaketarekin lotzen diren informatika-splikazioak mansiatzes.

Dokumentszio. Dokumentzio teknikosren ata merkataritzakoaren motak. Prozesustan era-
bitzen den eta sortzen den dokumentazios. Dokumentuak prestatzeko formatusk. Sailkatzeko,
kodetzeko, bemizako sta ezabatzeko metodosk.

Dokumentszioa arbibatzeko sistemak eta metodosk. Arbdbo motak hautstzako irizpidesk.
Arbibo fisikoa: tresneria, gidak eta karpetak. Avbbatzeko metodologia: artibatzeko prozeduraren
faseak. Protokolo teknikoetako sta merkataritzakostako artibos.

‘Sektoresren berariazko informatika-pliksziostako sistemak: motak, ezaugarisk sta erabiiga-
ritasunsk.

Aplikazioaren konfigurazioa: laguntza teknikoa.

Datuak babestea: legeria, segurtasun-sistemak, ota informazioaren babesa eta konfidentziata-

Kudeaketa-programaren erabitzaileak. Esleipen-rizpideak.

Daturbaseak sortzeko ata informazioa tratatzeko sistemak. Zerbitzuen, produktuen, bezeroen
eta langileen kudesketa. Mantentze-lanak sta babeskopisk.

Informatka-aplikazioak erabitzeko interesa efa frebetasuna izatea.
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7. anbide-modulua: Inudiaren szterketa
Kodes: 1070

Kurtsos: 2

Iraupena: 60 ordu

ECTS krecitustarako baliokidetza: &

) Ikaskuntzaren emaitzak ata sbaluazio-irizpidesk.

1 Irudi-estioen dokumentazio grafikoa kudeatzen du, ofa informazioa antolatu eta arbdbatzen
. paper-euskarian zein informatika-euskarrian

Ebaluasio-irzpideak:
) Datusk lortzeko dokumentuurriak ezagut citu.

b) Informazio grafikos lortzsko esiratagiak zehaztu dit.

©) Informazios hautatzeko irzpideak szari di.

) Informazioa gaika sailkatu .

) Informazioa hainbat formatutan erregistratzea ezarridu.

) Dokumentazio tekriko motak bereiziditu

) Dokumentuen egitura eta atalak zehaztu dit.

) Dokumentazio grafikos sta ikus-entzunezkos egiteko jarsibidesk ez3gutu it

) Estloen eskuliburua egin du, argazkigintzako eta ikus-entzunezko tresnak erabilta
) Jabetza intelektuslari bunizko legeria ezsgutu du.

2— Giza gorputzaren kanpo morfologia aztertzen du, eta gorputzaren proportzioak idenifia-
tzn dit.

Ebaluasio-irzpideak:
) Giza inudiaren kanonaren proportzio idealak ezagut citu.

) Gorputzaren egitura aztertzeko aparatuak ota iresnak hautaty dtu.
©) Gorputzaren neurketak egin ditu.

) Giza gorputzaren gorputz-tpologiak bereiziditu

) Gizonaren sta emakumearen ziustaren artean bersizteko ezaugari bereizgariak zehaztu
it

) Gorputzaren tipologia eta le-apainketako prozesuak lotu it
) Iruciaren ikuskeran eragina duten fle-apainketako prozesuak eta tekrikak ezar ditu.
h) llearen kolorea, forma, luzera eta orrazkera irudi globalarekin lot dit.

3~ Aurpegiaren azterketa egiten du, eta, horretarako, aurpegiera aztertzen du efa diseinu-arre-
mintak erabitzen diu.
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ABUZTUAREN 30EKO 402/2013 DEKRETUAREN IV. ERANSKINA

IRAKASLEAK

1. stala.— Irakasieen espealtateak eta rakasteko eskumena lle-apainketako estiismo cta
‘2uzendartzako hezketa-zikioko lanbide-moduluetan.
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Bigaren Hezluntzako rakasieak
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4.~ Gizarte Segurantza, enplegua eta langabezia.
Gizarte Segurantzako sistema orokora unibertsala izateak duen garranzia axiertzes.
Gizarte Segurantzaren prastaziosi burizko kasu praktikoak baztea.

Gizarte Segurantzako sistema: apikazio-esparrua, egitura, araubideak, erakunde kudeatzai-
leak eta laguntzaleak.

Enpresaburuen eta langileen betebehar nagusiak Gizarte Segurantzaren arioan: afiiaziosk,
attak, bajak eta kotizazioa.

Babes-ekintza: osasun-asistentzia, amatasuns, aidi batersko ezintasun eta ezintssun iraunko-
2 baliaezintasun gabeko lesio iraunkorrak. erretiroa, langabezia, herotza eta biziraupena.

Prestazioen motak, eskakizunak efa kopurua.
Langileak suren eskubideen sta betebeharren inguruan sholkatzeko sistemak.

Hiritarren bizi-kalitatea hobetzsko Gizarte Segurantzaren eginkizuna aintzat hartzea.
Gizarte Segurantzarako kotizazioan nahiz prestaziostan inzurrezko jokabideak gaitzestea.
5.~ Amisku profesionalak ebaluatzea.

Lan-baidintzak aztertu sta zshaztes.

Ariskas faktoreak sxtertzes.

‘Segurtasun-baldintzei lotutako ariskuak aztertzea

Ingurumen- baldintzsi lotutako amiskuak aztertzea.

Baldintza ergonomikosi eta psikosoziale lotutako arriskuak aztertzea.

Enpresaren amisku-esparruak identfkatzea

Lanbide-sginkizunsren araberako ariskurprotokolos ezartzes.

Landstripuaren eta lanbide-gabxotasunaren artean bereiziea.

Arisku profesionalaren kontzeptua

Enpresan amiskuak ebaluatzea, prebentzio-jardueraren oinarizko elementu gisa.

Profiari lotutako lan-ingurunearen berariazko arriskuak.

Antzemandako amsku-egoeren ondorioz langilearen osasunean eragin daitezkeen kalteak.
Lanbide jardusraren fase guztistan prebentzioaren kuiturak duen garrantzia.

Lanaren sta osasunaren arteko loturs baloratzes.

Prebentzio-neurriak hartzeko interesa azaltzes.

Enpresan prebentziorako prestakuntza ematearen garrantzia baloratzea.

6.~ Enpresan amiskuen prebentzioa planifikatzea

Planifikazio- eta sistematizazio-prozesuak, oinarizko prebentzio-irasna gisa.
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Estetikari apikatutako ergonomia: jamrera-higienea. Prakika estefkoetako gorputz-jarrerarekin
lotzen den patologia. Jarrera-zuzenketak.

Hezur-sistema: eskeletoa. Osaera efa egitura. Hezur-ehuna. Hezurren funtzioak. Arkulaziosk.
Hezurren sailkapena. Osifkazioa. Hormonen kontrola. Kaltzioaren metabolismos.

Muskulu-sistemas muskuluak (konposizioa eta egitura). Giharrak sailkatzeko irzpideak. Mus-
kulluen ekintzak eta mugimenduak. Muskuluen jatorria efa txertaketa. Muskulu-ehuna. Gihar-zun-
fzak Giza gorputzeko muskuluen kokapena. Gihar-fisiologia: uzkurduraren mekanismoa. Mugi-
menduaren fisiologis.

Lokomazio-aparatuarekin lotzen diren prozesu estetikoak: massjea, iratamendy slekiroesteti-
koak eta abar

Lokomozio-aparatuaren patologia, estetikarekin lotzen dena.

Eskeleto-sistema sgoers onean mantentzeko sintzat hartu beharmeko arsuen balorazio posii-
boa egitea.

Massjea balorstzes lokomozio-aparatusren zsintzan.

Lokomazio-aparatuaren egoera onaren gaineko interesa izatea, bizi-kaltaterako eta inui per-
tsonalerako onuragarria dela kontuan hartuta.

5.~ Estetika-tekniketan inplikatutako osagaien ezaugariak.
Zickulazio-aparatuaren anatomia funzio hemodinamikoekin lotzea.
Nahasketaren osagai solidoak efa Ikidoak identfikatzea.

‘Sistema linfatkoaren egitura eta isiclogia identikatzea.

‘Sistema linfatkoak eta prozesu estetikoak lofzea.

Barneingurumenaren oreka zirkulazio-aparatuaren, sistema linfatikoaren eta odolaren alderd
fsiologikoekin lotzea.

Zirkulazio-aparstuarekin lotzen diren et estatikan eragina duten patologiak idenfifkatzes.

Zickulazio-aparatuaren anatomo-fsiclogia. Ziklo kardiakoa. Zirkulazioaren funisezko printzi-
pioak. Zain-tzulera. Parametro kardiakoak. Patologiek tratamendu estetikostan duten eragina.

‘Odola. Odok-ehuna: zelulak eta plasma. Hematopoiesia. Odol-parametroak. Odolaren funtzioak.
Koagulazioa. Patologiek tratamendu estetikostan duten eragina

Linfa-sistema: anatomia eta fisiologia. Hodisk. gongoilak. gongoi-kateak eta organo linfatikosk.
Linfa. Zirkulszio infatikoan esku hartzen duten faktoreak. Sistema linfatikosk prozesu estetikostan
duen eragina.

Barne-ingurumena. Gorputzeko likidoak: eregulazio. konposizioa espazicetan. Truke kapila-
ra. Hemodinamika: gorputzeko likidoen dinamikan eragina duten faktoreak.

Tratamendu estatikosk zirkulazio-aparatusn duten eragina. Teknika mekanikoen, elekroasteti-
koen eta kosmetologikoen ekintzak. Prasioak eta tenperaturak sistema baskulamraan duten era-
gina. Efektuak.
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b) llesren tratamendu pertsonalizstusk aplikatzeko prozedura justifkatu .
©) llearen tratamendu pertsonalizaturako materiaiak ta kosmetikoak hautaty dtu.
) Beharrezko tresneria eta osagarriak hautaty ditu.

) Aparatusi spiikatzskosk zsizkien parametroak doit cit.

1 liearen tratamendu estetkoak aplikatu diu, teknika elekiroastetikoak, eskuzkoak eta kosme-
tologikoak koordinatuta

) llearen arioko kirurgia sta medikuntza-osteko tratamendusk spiikatzeko prozedurak ezami
it

6.~ llearen trstamendua amaitzeko teknikak eta sholkularitzako teknikak sgiten ditu, jardunda-
aibidesk ezarita.

Ebaluasio-irzpideak:
2) Lenortzeko eta orrazteko teknikak hautatu ditu, iratamenduari amaiera emateko.

) Kosmetiko ile-egokitzaileak eta akabera emateko produktuak hautatzeko irzpideak ezani
it

©) Emaitza optimizatzeko, llearen tratamendu-osteko aholkularitzako jarraibideak ezar cit.
) Etxeko erabierako kosmetiko pertsonalak zehaztu ditu.
) Etxeko erabierako tratamendu kosmetikoak aplikatzeko jamaibideak zehaztu ditu.

) Erabiltzsleak ilearen igiensrako ta lea lehortzeko ata orrazteko jarraity beharmeko jaraibi-
deak zehztu it

9) Auto-massjerako teknikak aplikatzeko moduak ezarr it

7~ Zerbitzuaren kalitatea ebaluatzen du, eta, horretarako, prozesuaren jaraipena egiten du eta
‘emaitzak sztertzen ditu.

Ebaluasio-irzpideak:
5 llesren tratamendis prozesustan kaltates definitzen duten parametrosk identifkatu dit.
b) Lortutako emaitzak balorat ditu.

©) Bezeroaren gogobetetze-maila hautemateko metodoak ezagutu ditu.

) llearen tratamendu-prozesuetan uritasunak eragin ditzaketen kausa nagusiak identifkatu
it

) llearen tratamendu-prozesuetan izan daitezkeen desbideratzeak zuzentzeko neuriak ezani
it

 Zerbitzuaren kalitatea hobetzeko jaraibideak ezagutu it
) Plantea daitezkeen zslantzen sbazpens ezaugarritu du.
) Lotu daitezkeen beste tratamendu batzuk ezagut citu.

B) Edukiak:
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h) Orazkera gizarte eta estetika bereizgar gisa ezsgutu du.
) Orrazkeraren sinbologia ezaugarits du.

12— Projektu aristiko baten azterketa egin du, eskakizun eszerikoak astertuta
Ebaluasio-irzpideak:

) Projektu artistkoa aztertzeko jamraibideak ezar dit.

b) Pertsonaiak aztertzeko tekrikak ezar ditu.

) Larmuszaiaren eta ilren anafsirako behakets-parametrosk ezarr it

) llearen eta lamuazalaren asaldurak identfkatu ditu.

) Orrazkeretarako eta orrazkera bildustarako visagismoteknikak apikatu ditu.

 lkus-entzunezko baliabideen, baliabide eszenikoen eta modako baliabideen ezaugarriak ota
tpologia identiikatu ditu.

) lhus-entzunezko balisbidestako orazkerren dissinuan eragina duten elementusk szauga-
it cit,

3~ lle-apainketako proposamen teknikoa prestatzen du, eta, horretarako, dokumentazio tekni-
koa interpretatzen du eta informatika-tresnk aplkatzen it

Ebaluasio-irzpideak:
) Projeidus definitzen duten helburusk sta ezaugarriak identifkatu it

) Projektuaren egitura orokorra ezarridu.

©) Erabiftzailearen beharrak eta eskariak identifkatu ditu

) Pertsonaia lantzeko beharrezko lan teknikoak identifkatu citu

) Projeidusren dokumentazio teknikoa ezsugarity du.

) Benarrezko bitartekoak, espazioak. giza baliabideak eta baliabide materialak zehaztu dtu.
) Projektua martxan jartzearen plangintza egin du.

) Aurrekontua eta ikus-entzunezko projekiua aurkezteko modua hautatu du

4.~ Langunea antolatzen du, eta bitartekoak proposamenaren zehaztapenen arabera aukera-
tzen dit.

Ebaluasio-irzpideak:
) lkus-entzunezko balisbidestan lanko espazioak szaugarit it

b) lle-apsinketako enpresetan laneko espsziosk ezsugarit it

) Lanpostuaren igienerako eta mantentze-lanetarako neurriak ezar ditu.

) Prozesuan beharrezkoak diren lanabesak, kosmetikoak eta osagariak hautatu ditu.

) Prozesuaren baruan jarrera profesionala izan du.
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7.- lle kosmetikosk hautatzes.
le-apainketan erabiltzen diren kosmetko motak sailkatze

Erabifitako tentsoaktiboen eta emaitzazko higiene kosmetikoetako motaren arteko lotura ezar-
tzza,

Higiene-kosmetkoen motak sailkatzea, haien forma kosmetkoar eta emango zaien erabilerari
ereparatuta.

le-egokitzaile baten konposizioa eta lle-zuntzean sortzen dituen eraginak lotzea.

learen higienerako eta egokitzapenerako produitu kosmetkoen jardun-mekanismoak deskri-
batzes.

s ata buruko le-lamua mantentzeko eta babesteko formulazio kosmetikoak identifkstzes.

Eguzki-kosmatikosn printzipio akiboen identifkszio kimikoa egitea sta ile-zuntzarekin duten
lotura ezartzes.

Buruko ilelamuaren et ile nommalaren behar kutaneosn sta apikatuko diren kosmetikoen
arteko lotura ezartzes.

Buruko ile-lamuaren behar kutansosk sta kosmetikoen printzipio skibosk lotzes.

Buruko flelamuaren asalduretarako kosmetikoen printzipio aktiboen jardun-mekanismoak des-
Kbatzes.

Pedikulosirako produktuen jarduteko moduaren protokoloa lantzea.
Kosmetikos ssaidura motaren arabera hautatzes.

Produktu kosmetikoak behar bezala bitegiratzeko eta kontserbatzeko jarraibideak aplikatzea.
Produktu kosmetikoen hondskinak behar bezala kudestzeko jaribidesk apikatzes.

Kosmetikoak higiene- eta osasun-bakdintza egokistan manipulatzeko eta erabitizeko estrate-
gk apikatzea.

Kosmetikoak: sailkapen-irzpideak.

learen higienerako eta egokitzapenerako kosmetkoak: konposizioa, jardun-mekanismoa. Hau-
tatzeko nizpidesk. llesren eta burko ile-lamuaren zikinkeriaren jatoria. le-keratinaren narriadura-
ren kausa nagusiak. Xanpuak 0sagai bakoitzaren formulazioa eta funtzioa. Xanpu motak. llearen
tratamenduetarako anpu espezifkoak: ezaugarriak. le-egokitzaileak: printzipio aktiboen sailka-
pena. Motak.

Higienerako kosmetiko osagarisk. Esfoliatzailesk: osagaiak. skzio-mekanismosk, indikazioak
eta prekauzioak.

learen aldi baterako aldaketetarako kosmetikoak (fnkatzaileak) eta aldaketa iraunkorrerako
kosmetkoak (lea kizkurtzeko eta kizkurrak desegiteko kosmetikoak): osaera eta akzio-mekaris-
moa. Motak. Forma kosmetikoak. Indikazioak eta prekauzioak. llearen aldi baterako forma-akdake-
tetan, ilearen egituraren aldaketak. llearen forma-aldaketa iraunkorretan, flearen egituraren alda-
ketak. llearen forma-aidaketa irunkorrstan kosmetikosk splikstzearen sekuentziszios.





