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			ORDEN de 5 de noviembre de 2025, de la consejera de Gobernanza, Administración Digital y Autogobierno, por la que nombran funcionarios y funcionarias de carrera de la escala de Edificación, Urbanismo y Ordenación del Territorio del Cuerpo Técnico y de la escala de Enfermería del Cuerpo Técnico, a las personas seleccionadas en los procesos especiales de consolidación de empleo y en los procesos excepcionales de consolidación de empleo convocados por órdenes de 18 de mayo de 2022 y de 8 de septiembre de 2022 de la consejera de Gobernanza Pública y Autogobierno.

			La Orden de 18 de mayo de 2022, de la consejera de Gobernanza Pública y Autogobierno, aprobó las bases generales que han de regir los procesos especiales de consolidación de empleo y los procesos excepcionales de consolidación de empleo en los cuerpos y escalas de la Administración General de la Comunidad Autónoma de Euskadi y sus Organismos Autónomos.

			Mediante Orden de 18 de mayo de 2022, de la consejera de Gobernanza Pública y Autogobierno, se convocaron el proceso especial de consolidación de empleo y el proceso excepcional de consolidación de empleo de la Escala de Enfermería del Cuerpo Técnico.

			Mediante resolución de la directora del IVAP del 31 de octubre de 2025, se ha incluido, en ejecución de sentencia, a un aspirante en la relación definitiva de personas seleccionadas en el proceso excepcional de consolidación de empleo de la Escala de Enfermería del Cuerpo Técnico.

			Por otro lado, mediante Orden de 8 de septiembre de 2022, de la consejera de Gobernanza Pública y Autogobierno, se convocaron el proceso especial de consolidación de empleo y el proceso excepcional de consolidación de empleo de la Escala de Edificación, Urbanismo y Ordenación del Territorio del Cuerpo Técnico.

			Mediante resolución de la directora del IVAP del 2 de septiembre de 2025, se han publicado las relaciones definitivas de personas definitivamente seleccionadas en los citados procesos y, asimismo, se estableció un plazo de veinte días para la presentación de la documentación acreditativa del cumplimiento de los requisitos exigidos y de los méritos valorados en el curso de los citados procesos.

			Habiendo presentado todas las personas seleccionadas que figuran en los anexos de la presente Orden, la documentación requerida dentro del plazo establecido procede su nombramiento como funcionarios y funcionarias de carrera.

			Asimismo, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 71.5 de Ley 11/2022, de 1 de diciembre, de Empleo Público Vasco, los destinos adjudicados a los funcionarios y a las funcionarias de nuevo ingreso se considerarán, a todos los efectos, como obtenidos por el sistema al que estuviera reservada su provisión.

			Por lo expuesto, de acuerdo a lo establecido en el apartado 16 de las bases generales de los procesos especiales de consolidación de empleo y de los procesos excepcionales de consolidación de empleo en los cuerpos y escalas de la Administración General de la Comunidad Autónoma de Euskadi y sus Organismos Autónomos, aprobadas por Orden de 18 de mayo de 2022, de la consejera de Gobernanza Pública y Autogobierno, y en uso de las facultades recogidas en el artículo 18.2.r) de la Ley 11/2022, de 1 de diciembre, de Empleo Público Vasco,

			RESUELVO:

			Primero.– Nombrar funcionario de carrera de la Escala de Enfermería del Cuerpo Técnico a la persona seleccionada en el proceso excepcional de consolidación de empleo convocado por Orden de 18 de mayo de 2022 de la consejera de Gobernanza Pública y Autogobierno y que se detalla en el Anexo I de la presente Orden.

			Segundo.– Nombrar funcionarios y funcionarias de carrera de la Escala de Edificación, Urbanismo y Ordenación del Territorio del Cuerpo Técnico a las personas seleccionadas en el proceso especial de consolidación de empleo convocado mediante Orden de 8 de septiembre de 2022 de la consejera de Gobernanza Pública y Autogobierno, que se detallan en Anexo II de la presente Orden.

			Tercero.– Nombrar funcionarios y funcionarias de carrera de la Escala de Edificación, Urbanismo y Ordenación del Territorio del Cuerpo Técnico a las personas seleccionadas en el proceso excepcional de consolidación de empleo convocado mediante Orden de 8 de septiembre de 2022 de la consejera de Gobernanza Pública y Autogobierno, que se detallan en Anexo III de la presente Orden.

			Cuarto.– Las personas nombradas deberán tomar posesión de los puestos adjudicados el día 13 de noviembre de 2025.

			Quienes en el día establecido, y salvo casos de fuerza mayor, no tomen posesión perderán todos los derechos para la adquisición de la condición de personal funcionario de carrera de la Administración General de la Comunidad Autónoma de Euskadi derivados de la convocatoria.

			Quinto.– La adscripción de los funcionarios y funcionarias de carrera de nuevo ingreso a los puestos de trabajo adjudicados tendrá carácter definitivo y se considerará a todos los efectos como obtenida por el sistema al que está reservada la provisión del puesto adjudicado.

			Sexto.– Los datos relativos al nombramiento y toma de posesión como personal funcionario de carrera tendrán la protección derivada del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016, y de la Ley Orgánica 3/2018 de 5 de diciembre. La información relativa a la protección de datos se incluye en el Anexo III de la presente Orden.

			DISPOSICIÓN FINAL ÚNICA

			Contra la presente Orden, que agota la vía administrativa, podrán las personas interesadas interponer recurso potestativo de reposición ante la consejera de Gobernanza, Administración Digital y Autogobierno, en el plazo de un mes contado a partir del día siguiente al de su publicación en el Boletín Oficial del País Vasco, o directamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses contados a partir del día siguiente al de su publicación en el Boletín Oficial del País Vasco, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, y en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso–administrativa.

			En Vitoria-Gasteiz, a 5 de noviembre de 2025.

			La consejera de Gobernanza, Administración Digital y Autogobierno,

			MARÍA UBARRECHENA CID.
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INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS.

ciidad de tratamient:

Sus dates decaicter persona sern ratados  ncorporados 1 actvidad de tratamiento denominada: Recusos
umans.

" Responsable: Dieccién de Empieo ibico, Departamento de Gobernans, Adminisracn Dgtaly
sutogotiemo

« Finaldad: Getin de os derechosindividuales del prsonal unconaroyaborlde1a Administracisn
‘General de a Comunidad Auténoma de Euskadi 5 organisms autdnomos: senicioprestados,
anigiedsd, grado, incapacidades, gratfcacones exraordinaras compatbiidadss stuaciones
‘dminisratias, ringreses, adscrpciones y Jublaciones. Gestion de nombamientas y ceses del
personaleventualy delpersonl carg piblc. Gestin de s reacanes de pustos de rabao de
personal funconaro boraly eventual e [ Adinistracion eneral de a Comunidad AutGnoms de
Euskads y sus organismos autdnomos, analis de puestos de trabajo y dagnistio de unidades
organzatvas. Gesti delregistr curricuar, emisi docortfiados y estin el Archivo de Ofeina
o expedente prsonals.

* teghtimacin:
o Tratamiento necesaro para ejcutar un contrato en e que el interesado o nteesada &5

parte opara s apicacion 3 petcion de stede mecidaspreconractales
o Tratamientonecesaiopara el cumplimiento de una misio ralzada n interés pblico  en

ol frdcio e podere picos confridos al espansable dl ratamieno.

< Organos judicils

o sindicatosyjuntas depersonal

= Triounalde cuentas o quivalete atonsimico

= Los nombramients y ceses del personal eventual y ako cargo y los anuncis de Ia
contratacén del personal cargo pibico se publican e o Bolti Ofcial del 72 vasco.

 Derechos: Usted tine dercho s accder ectficary upriir o dtos, s como ot derechos e
serecogenen a nformacén adicona.

+ informadén adiconal: Puede consutar Ia formacién adiconal y detalada sbre protecin de

Datos en  muestra pigna  web: i suskad:cus/causulas nformatas/nebot.
Sedepdles/iransparencia/ 128000 capsz-es e

Reglamento Genealdeproteccién de ates.
eurloceuro L conten uizcsiexs201606708rom=Es

Loy Orginica 372018, de 5 de dicembre, de roteccin de Daos Prsonales  garania de s derechos
agiales

(v boe s buscr doc php =0 2018 16673





OEBPS/toc.xhtml

		
		Contenido


			
						25004797a


			


		
		
		Lista de páginas


			
						4797-P.2


						4797-P.3


						4797-P.4


						4797-P.5


						4797-P.6


						4797-P.7


						4797-P.8


						4797-P.9


			


		
	

OEBPS/image/AC208590002.png
VYO YO D e st
VoY Ivoa e e N R e

Yo o DET N I T
oo DEEN T

Yo e e Ty
!!!!!!!!! T oo it

oo DT TN OB 0T

VYo Ivoan DEENETg Ty

S SRR YooY DEE N ooV i
Yo o DEEn T ey

T [ mmmnam | ey o

[ T e R e Ty v————

oo






OEBPS/image/AC208590003.png
e o D T
oo DTN oW SO YO e
oo e RN TR WIS I
oo Ve L SR o Dt
oY o DEN Y T i
oo VieesREY Y Vo ST ESORDE <598
iiiiiiii e S Ve voos e
oo ViowpvesmEN T T WO O e
VRO IYoa e R WOGE O e
DTN N VT e
DEEN VeYATOR st
VLY T VI Do 41
T T o e ORoT T
DT T o e
Voo e
oo Voo it i RYCOROH T
oD DN VR oo e
Yo o DN Y P T TS
........ . VoL =
oo T e
VRO Avoa Vw5 n
VevsYoDY IYoa e e
B ) Ve am
oo DN o
oY e DEEN e
S am o s D e =
e =
VowpemEN 3 m
R T T

DTN

T T

895 IR0 RS 5930 G5 O3> B UL P PRERRIOA UV YSEAFS 9 %3

noaw






OEBPS/image/AC208590001.png
i veomwenm wVERLow

o it |

3 130053 D 69504 GHISEL ST B SISO 10

10aw





