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			ORDEN de 16 de enero de 2025, de la Consejera de Justicia y Derechos Humanos, por la que se convoca concurso de traslado entre el personal funcionario de los Cuerpos y Escalas de Gestión Procesal y Administrativa, Tramitación Procesal y Administrativa y Auxilio Judicial de la Administración de Justicia.

			Habiendo vacantes en la Administración de Justicia puestos de trabajo genéricos de los Cuerpos y Escalas de Gestión Procesal y Administrativa, Tramitación Procesal y Administrativa y de Auxilio Judicial, dotados presupuestariamente, en el ámbito territorial gestionado por la Comunidad Autónoma de Euskadi, procede su convocatoria en concurso de traslado, de conformidad con lo establecido en el Título VIII de la Ley 19/2003, de 23 de diciembre, que modifica la Ley Orgánica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, y en el Artículo 43 y siguientes y Disposición Derogatoria Única del Reglamento de Ingreso, Provisión de Puestos de Trabajo y Promoción Profesional del personal funcionario al servicio de la Administración de Justicia, aprobado por Real Decreto 1451/2005, de 7 de diciembre.

			Por todo ello, la cobertura de las vacantes que se relacionan en Anexo I se hará con arreglo a las siguientes Bases:

			Primera.– Puestos que se pueden solicitar.

			1.– Las funcionarias y los funcionarios participantes podrán solicitar cualquiera de las plazas incluidas en el Anexo I, siempre que reúnan las condiciones generales exigidas y los requisitos determinados en esta convocatoria en la fecha de finalización del plazo de presentación de solicitudes y los mantengan todos hasta la resolución definitiva del concurso, sin ninguna limitación por razón de la localidad de destino.

			2.– En el caso de plazas vacantes de plantilla orgánica, dichas vacantes se identificarán por el número de orden del órgano judicial. Con la sola solicitud del número de orden de un órgano judicial se entienden solicitadas todas las plazas vacantes anunciadas para ese número de orden del Cuerpo existentes en dicho órgano, y asimismo todas sus posibles resultas, en aquellos casos en los que se anuncien.

			3.– También podrán solicitar las plazas que queden vacantes como consecuencia de la resolución del presente concurso, que se incorporarán en concepto de resultas a las vacantes ofertadas, salvo que estén ocupadas por personal funcionario titular adscrito provisionalmente; que se pretendan amortizar en virtud de proyecto de modificación de la plantilla orgánica, redistribución o reordenación de efectivos; o cuando la dotación asignada a un órgano judicial se encuentre sobredotada por uno o más funcionarias o funcionarios titulares, en cuyos casos no se generará ninguna resulta correspondiente a las plazas del Cuerpo de que se trate. Tampoco producirá resulta el personal funcionario que esté ocupando una plaza en adscripción provisional que participe en este concurso y obtenga una plaza con carácter definitivo. Podrán solicitarse intercaladas vacantes y resultas.

			

			En el caso de plantilla orgánica, las plazas que se anuncien únicamente en calidad de posibles resultas tienen que identificarse igualmente por el número de orden del órgano judicial. Con la sola solicitud del número de orden de un órgano judicial se entienden solicitadas todas las posibles resultas que pudieran producirse para ese número de orden del Cuerpo correspondiente.

			Por el contrario, en el caso de plazas vacantes de la Nueva Oficina Judicial, dichas vacantes se identificarán por el número de puesto y dotación siendo, por tanto, necesario hacer constar en la solicitud todas y cada una de las plazas que se quieren solicitar.

			No tienen la consideración de resultas aquellas plazas que dejen desiertas el personal funcionario participante en otros concursos simultáneos a este.

			A fin de que las personas participantes en el concurso puedan ejercer el derecho que se les reconoce de solicitar las resultas producidas por su resolución, desde la fecha de publicación de esta Orden y durante el periodo de presentación de solicitudes, se expondrá en la página web del Ministerio de Justicia (www.mjusticia.gob.es), en el Portal de la Administración de Justicia en Euskadi (www.justizia.eus) y en el Portal del Personal de Justicia, la relación de órganos judiciales, fiscales y servicios de la Administración de Justicia de la misma naturaleza que los convocados que pueden solicitarse con indicación del número de orden de dichos órganos.

			Las funcionarias y los funcionarios participantes deberán asegurarse de que los números de orden de convocatoria que especifiquen en su instancia corresponden a los publicados para este concurso, tanto en el Anexo I como en las resultas, a fin de evitar que se indiquen otros códigos correspondientes a otros concursos.

			4.– Las siglas VSM que aparecen en determinadas plazas significan que dichos órganos judiciales compatibilizarán sus funciones correspondientes al orden civil y penal con la materia relativa a la violencia sobre la mujer, según Acuerdo de 22 de junio de 2005 del Pleno del Consejo General del Poder Judicial (BOE de 28-06-2005). El resto de siglas que figuran en la columna Denominación y ATP significan lo siguiente: AV (asistencia a la víctima); CP (centro penitenciario); DE (dedicación especial); GU (guardias); HE (horario especial); ML (medicina legal), Pers. Adtvo. D. Prov. (Personal Administrativo en Delegaciones Provinciales).

			5.– En este concurso general anual y a resultas, el número máximo de órganos judiciales que se podrá solicitar entre plazas vacantes y resultas, no podrá superar los 200 números de orden, entendiendo que cada número de orden comprende todas las vacantes anunciadas y posibles resultas, en su caso, del órgano judicial de que se trate. Se establece este límite de acuerdo con la facultad que permite el artículo 42 del Real Decreto 1451/2005, de 7 de diciembre con objeto de agilizar el concurso dada la participación masiva de funcionarios/as y tratarse de un concurso general que afecta a los tres Cuerpos o Escalas y en virtud de lo dispuesto en el Acuerdo Marco suscrito entre el Ministerio de Justicia y las Comunidades Autónomas que han recibido el traspaso de competencias de medios personales y materiales.

			6.– No se admitirá ninguna modificación a la solicitud de destino formulada una vez transcurrido el plazo de presentación de instancias. Tampoco se admitirá, una vez resuelto el concurso definitivamente, la renuncia al destino obtenido, por ningún motivo alegado, ni tampoco por el hecho de haberse equivocado la persona concursante a la hora de rellenar los números de orden de la instancia, por lo que, las personas interesadas que participen en el concurso, deberán asegurarse de que todos los números de orden de convocatoria que solicitan se corresponden exactamente con las denominaciones de los órganos judiciales ofertados.

			

			7.– Podrá admitirse la renuncia a la participación en el concurso dentro del plazo de presentación de instancias y durante los diez días hábiles subsiguientes a la terminación de dicho plazo.

			8.– Excepcionalmente podrán eliminarse alguna de las plazas anunciadas como vacantes o resultas, en el caso de que se produjera de forma sobrevenida alguna circunstancia que obligara a ello.

			9.– En el supuesto de que se produzca una separación de jurisdicciones en algún partido judicial del ámbito territorial de la Comunidad Autónoma del País Vasco, las plazas afectadas por dicha separación, anunciadas en el Anexo I de la presente convocatoria, y sus respectivas resultas, se entenderán referidas a los órganos judiciales con la nueva denominación.

			Segunda.– Requisitos y condiciones generales de participación.

			1.– Podrán tomar parte en el presente concurso y solicitar las vacantes de órganos judiciales de los Cuerpos o Escalas de Gestión Procesal y Administrativa, Tramitación Procesal y Administrativa y Auxilio Judicial de la Administración de Justicia las funcionarias y los funcionarios pertenecientes a dichos Cuerpos o Escalas, cualquiera que sea su situación administrativa, excepto quienes, habiendo obtenido destino en anteriores concursos, no hayan tomado posesión del destino que les fue adjudicado; aquellas personas declaradas en suspensión firme, mientras dure la suspensión y aquellas personas sancionadas con traslado forzoso, hasta que transcurra uno o tres años, para destino en la misma localidad en la que se les impuso la sanción, si se trata de falta grave o muy grave, respectivamente, computándose los plazos, en este caso, de conformidad con lo previsto en el artículo 43.2.c) del R.D. 1451/2005, de 7 de diciembre.

			El personal funcionario en situación de servicio activo deberá mantener esta situación hasta la resolución definitiva del concurso. Aquellas personas que se encuentren en las situaciones de servicios especiales o excedencia voluntaria por cuidado de familiares, en el supuesto de reingresar al puesto de trabajo reservado, no serán excluidas de la participación en el concurso. Tampoco será excluido el personal funcionario en activo que pase a la situación de servicios especiales o excedencia voluntaria por cuidado de familiares.

			En caso de que las personas concursantes que se encuentren en las situaciones de servicio activo, servicios especiales o excedencia voluntaria por cuidado de familiares pasaran, durante el proceso de resolución del concurso, a las situaciones de excedencia voluntaria por prestación de servicios en el sector público, excedencia voluntaria por interés particular, excedencia voluntaria por agrupación familiar o suspensión definitiva, serán excluidas de la participación en el concurso.

			Si el personal funcionario en situación de excedencia voluntaria por estar prestando servicios como sustituta o sustituto en el Cuerpo de letrados de la Administración de Justicia, participa en el concurso solicitando el reingreso y, a lo largo del proceso del concurso, se le adscribe provisionalmente en el Cuerpo de Gestión, no se considerará que se modifica su situación administrativa a los efectos previstos en la Base Primera, punto 1. Tampoco sería excluido por motivo de cambio de situación administrativa el personal funcionario adscrito provisional en el Cuerpo de Gestión, procedente de la situación de excedencia voluntaria por prestar servicios como letrada sustituta o letrado sustituto, si, una vez transcurrido el plazo de presentación de instancias, vuelve a ser nombrado como letrada sustituta o letrado sustituto.

			2.– Las funcionarias y los funcionarios de los Cuerpos o Escalas de Gestión, Tramitación y Auxilio solo podrán participar para el mismo Cuerpo o Escala en el que están en activo, si en la fecha de finalización del plazo de presentación de instancias ha transcurrido un período de dos años desde que se dictó la resolución por la que se convocó el concurso de traslado en el que el personal funcionario obtuvo su último destino definitivo en el Cuerpo o Escala desde el que participa, o la resolución en la que se le adjudicó destino definitivo, si se trata de personal funcionario de nuevo ingreso. Para el cómputo de los años se considerará como primer año el año natural en que se dictaron las resoluciones de que se trate, con independencia de su fecha y como segundo año, el año natural siguiente (Art 46.1 del Real Decreto 1451/2005, de 7 de diciembre).

			3.– El personal funcionario reingresado al servicio activo mediante adscripción provisional (Artículo 68.c) del Real Decreto 1451/2005, de 7 de diciembre), obligado a participar en los concursos de acuerdo con la normativa vigente, estará excluido de la limitación temporal prevista en el apartado 2 de esta Base. Estará obligado a solicitar todas las plazas vacantes y posibles resultas anunciadas correspondientes a su Cuerpo o Escala de la provincia donde se encuentre adscrito. De no participar en el primer concurso convocado con posterioridad a la adscripción provisional, pasará a la situación de excedencia voluntaria por interés particular. En el supuesto de que, existiendo plazas en la provincia de adscripción, no solicitare todos los puestos de trabajo o solicitare puestos de trabajo de otra provincia, y no obtuviere destino, se le adjudicará por el órgano competente de la Comunidad Autónoma transferida o del ámbito del Ministerio en el que estuvieren adscritos, con carácter definitivo una plaza en el ámbito de la provincia en la que estuviere adscrito provisional y, en su defecto, en el ámbito de la Comunidad Autónoma.

			En el caso de no obtener destino definitivo y que se hubiera cubierto el puesto de trabajo que ocupaba provisionalmente, se le adscribirá de nuevo de forma provisional a un puesto de trabajo vacante de cualquier oficina judicial o centro de destino ubicado en la provincia o en el área territorial en la que se hubieran agrupado las vacantes a efecto de concurso. Si no obtuviera destino definitivo en el siguiente concurso, se le adjudicará de forma definitiva cualquiera de los puestos de trabajo que resulten vacantes en dicho concurso en cualquier ámbito territorial (Artículo 69 del Real Decreto 1451/2005, de 7 de diciembre). Deberá aportar, junto con su instancia, el documento F1R por el que se le adscribió provisionalmente a la plaza en la que se encuentre desempeñando actualmente sus funciones.

			Con relación al personal funcionario adscrito provisional destinado en alguna unidad organizativa dentro de los partidos judiciales afectados por la primera fase de implantación y acoplamiento de los Tribunales de Instancia, en virtud de la Ley Orgánica 1/2025, de 2 de enero, de medidas en materia de eficiencia del Servicio Público de Justicia, no tendrán obligación de concursar, ya que las plazas que deberían solicitar no se anuncian en el presente concurso, por lo que permanecerán en la situación de adscripción provisional. No obstante, aquel personal que desee concursar, podrá hacerlo, y en caso de no obtener destino, seguirá en situación de adscripción provisional.

			4.– El personal funcionario que se encuentre en la situación de excedencia voluntaria establecida en el artículo 506.d de la Ley Orgánica 19/2003 de 23 de diciembre que modifica la Ley Orgánica 6/1985, de 1 de julio del Poder Judicial (excedencia por prestación de servicios en el sector público), no tendrá ninguna restricción temporal para reingresar en el Cuerpo en el que figuren en dicha situación.

			El personal funcionario que se encuentre en las situaciones de excedencia voluntaria establecidas en el artículo 506 letras e) y f) de la Ley Orgánica 19/2003 de 23 de diciembre que modifica la Ley Orgánica 6/1985, de 1 de julio del Poder Judicial (excedencia por interés particular y por agrupación familiar), solo podrá participar en el concurso si en la fecha de finalización del plazo de presentación de solicitudes han transcurrido dos años como mínimo desde que fue declarado en tal situación.

			

			5.– El personal funcionario en situación de excedencia para el cuidado de familiares al amparo de lo dispuesto en el artículo 509 de la Ley Orgánica 6/1985, de 1 de julio del Poder Judicial, modificada por la Ley Orgánica 19/2003, de 23 de diciembre, solo podrá concursar si han transcurrido los dos años establecidos en el artículo 46.1 del RD 1451/2005, de 7 de diciembre.

			6.– El personal funcionario en situación de suspensión definitiva que se encuentre adscrito con carácter provisional (Artículo 68.e) del Real Decreto 1451/2005, de 7 de diciembre) deberá participar en este concurso con objeto de obtener un puesto de trabajo definitivo. De no participar en este concurso o no obtener el puesto de trabajo solicitado, se le destinará, en su caso, con carácter definitivo a cualquiera de los no adjudicados al resto de personas concursantes dentro del ámbito territorial correspondiente donde se encuentre adscrito.

			7.– El personal funcionario del Cuerpo de Gestión Procesal y Administrativa que se encuentre adscrito provisionalmente, con anterioridad al 24-12-2024, por haber cesado como letrada sustituta o letrado sustituto, gozará de derecho preferente para ocupar, la primera vez que se anuncien a concurso, puestos de trabajo genéricos en la localidad donde se encuentre adscrito, según lo establecido en el artículo 70.3 del RD 1451/2005, de 7 de diciembre, no perdiendo la preferencia si, una vez transcurrido el plazo de presentación de instancias, vuelve a ser nombrado como letrada sustituta o letrado sustituto. Si no pudieran llegar a ocupar tales puestos de trabajo por concurrir a ellos con otro personal funcionario también con derecho preferente, continuarán en situación de adscripción provisional hasta tanto se les pueda adjudicar puesto de trabajo definitivo en virtud de su participación en los sucesivos concursos y solicitud en ellos de todas las plazas vacantes en la localidad de adscripción.

			De no pedir la preferencia indicada, no participar en el concurso o no solicitar todas las plazas vacantes del Anexo I de la localidad en la que se encuentre adscrito, aun cuando no haya sido anunciada la plaza en la que se encuentre adscrito provisional, derivándose de ello la no obtención de puesto de trabajo, se le destinará, por el órgano competente de la Comunidad Autónoma transferida o del ámbito del Ministerio en el que estuvieren adscritos, con carácter definitivo a cualquiera de los puestos no adjudicados.

			Si dicha adscripción provisional se ha efectuado dentro del plazo de presentación de instancias no tienen obligación de concursar.

			Con relación al personal funcionario que haya cesado como Letrado/a sustituto/a y que esté en adscripción provisional con anterioridad al 24-12-2024 en alguna unidad organizativa dentro de los partidos judiciales afectados por la primera fase de implantación y acoplamiento de los Tribunales de Instancia, en virtud de la Ley Orgánica 1/2025, de 2 de enero, de medidas en materia de eficiencia del Servicio Público de Justicia, no tendrán obligación de concursar, ya que las plazas que deberían solicitar no se anuncian en el presente concurso, por lo que permanecerán en la situación de adscripción provisional. No obstante, aquel personal que desee concursar, podrá hacerlo, pero sin la preferencia establecida en el primer párrafo de este punto, y en caso de no obtener destino, seguirá en situación de adscripción provisional.

			8.– El personal funcionario que hubiere renunciado a un puesto de trabajo obtenido por concurso específico (Artículo 68.a) del Real Decreto 1451/2005, de 7 de diciembre), habiéndosele atribuido el desempeño provisional de un puesto de trabajo, gozará de derecho preferente para ocupar, la primera vez que se anuncie a concurso, un puesto de trabajo genérico en la misma localidad donde servía cuando se produjo su cese, debiendo solicitar todos los puestos de trabajo que se convoquen en dicha localidad, según lo establecido en el Artículo 54 del Real Decreto 1451/2005, de 7 de diciembre. De no participar en el presente concurso se le adjudicará con carácter definitivo cualquiera de los puestos no adjudicados.

			

			El personal funcionario que hubiere renunciado o que hubiera sido cesado de un puesto de trabajo obtenido por libre designación (artículos 62 y 68.a del Real Decreto 1451/2005, de 7 de diciembre) habiéndosele atribuido el desempeño provisional de un puesto de trabajo, gozará de derecho preferente para ocupar, la primera vez que se anuncie a concurso, un puesto de trabajo genérico en la misma localidad donde servía cuando se produjo su cese, debiendo solicitar todos los puestos de trabajo que se convoquen en dicha localidad. De no participar en el presente concurso o no obtener ninguno de los destinos solicitados, se le adjudicará con carácter definitivo cualquiera de los puestos no adjudicados.

			Con relación al personal funcionario que haya renunciado o cesado en un puesto obtenido por concurso específico o libre designación en alguna unidad organizativa dentro de los partidos judiciales afectados por la primera fase de implantación y acoplamiento de los Tribunales de Instancia, en virtud de la Ley Orgánica 1/2025, de 2 de enero, de medidas en materia de eficiencia del Servicio Público de Justicia, y que estén adscritos provisionales, no tendrán obligación de concursar, ya que las plazas que deberían solicitar no se anuncian en el presente concurso, por lo que permanecerán en la situación de adscripción provisional. No obstante, aquel personal que desee concursar, podrá hacerlo sin la preferencia establecido en el primer y segundo párrafos de este punto, y en caso de no obtener destino, seguirá en situación de adscripción provisional.

			9.– Regulación del derecho de preferencia a la localidad indicados en los puntos 7 y 8 de la presente base:

			9.1.– La preferencia extiende sus efectos a todos los números de orden vacantes de una localidad determinada, pero ello no implica que se deba adjudicar el primer número de orden de preferencia que solicite en su instancia la persona interesada, sino que la norma establece que la persona concursante con este derecho obtenga destino en cualquier número de orden anunciado como vacante en una localidad determinada, con las especificaciones que se indicarán en los puntos siguientes, por lo que, para ejercer este derecho habrán de solicitar obligatoriamente todos los números de orden de convocatoria vacantes del Anexo I que se oferten en la localidad para la que se ejerce la preferencia y agrupar estas peticiones en los primeros números de orden de preferencia de la solicitud, ordenando el resto de los números de orden de convocatoria pedidos sin preferencia a continuación, entre los que también se podrán solicitar voluntariamente el resto de números de orden de convocatoria a resultas de la localidad para la que se ejerce la preferencia. Igualmente deberán solicitarlo en su instancia, especificando la localidad del destino en donde se encuentren adscritos en el apartado P-1, aportando el documento acreditativo de dicha preferencia (adscripción provisional) según lo establecido en la Base Cuarta, punto 7.

			9.2.– Si no obtuviere destino con su puntuación en alguno de los números de orden de convocatoria solicitados en la localidad para la que se ha ejercido la preferencia y no existiera otro personal funcionario también con preferencia para la misma localidad y con mayor puntuación, se le adjudicará aquel número de orden de dicha localidad del Anexo I que hubiere obtenido la persona concursante con menor puntuación, dirimiéndose en caso de empate entre varias personas concursantes por el número de escalafón, perdiendo este el derecho a obtener destino en ese número de orden, pero pudiendo optar a los siguientes de su solicitud de participación.

			9.3.– No se tendrá en cuenta la preferencia si no cumple con los siguientes requisitos: solicitar todos los números de orden de convocatoria vacantes del Anexo I de la localidad de que se trate en los primeros puestos de preferencia de la solicitud; hacer constar expresamente en el apartado P-1 del modelo de instancia la localidad para la que desea acogerse a la preferencia; y aportar el documento aludido en el punto 9.1.

			

			10.– El personal funcionario rehabilitado adscrito provisionalmente a que se refiere el Artículo 68.f) y el apartado 2 del artículo 72 del Real Decreto 1451/2005, de 7 de diciembre, deberá participar en el primer concurso de traslado que se convoque, con objeto de obtener un puesto de trabajo. De no participar en este concurso o no obtener el puesto de trabajo solicitado, se le destinará, en su caso, con carácter definitivo a cualquiera de los no adjudicados a las otras personas concursantes en cualquier ámbito territorial.

			11.– El personal funcionario cuyo puesto de trabajo le haya sido adjudicado de forma forzosa, por motivo de reordenación de efectivos prevista en el artículo 52 del Reglamento Orgánico de los Cuerpos de Oficiales, Auxiliares y Agentes de la Administración de Justicia, aprobado por Real Decreto 249/1996, de 16 de febrero, podrá participar en los concursos de traslados, aun cuando no hubiere transcurrido el plazo legalmente establecido. A su vez, tendrá derecho preferente, por una sola vez, para obtener otro puesto del propio centro de trabajo (Artículo 51 RD 249/96, de 16 de febrero) con ocasión de concurso ordinario en que se ofrezca y tomando parte en el mismo.

			Para poder ejercer dicho derecho deberá ajustarse a las siguientes especificaciones:

			Solicitar en los primeros lugares de orden de preferencia de la solicitud aquellos puestos de trabajo pertenecientes al centro de trabajo para el que desea acogerse a la citada preferencia.

			Indicar en el modelo de instancia marcado como V-3, en el apartado P-2, el centro de trabajo y localidad para la que desea acogerse a la preferencia.

			Aportar documento acreditativo de su nombramiento con carácter forzoso para el centro de trabajo y localidad indicados en el apartado P-2.

			En caso de que no se siguieran las instrucciones especificadas en los tres párrafos anteriores perderá, para el presente concurso, el derecho preferente que le reconoce el citado Artículo 52.c).

			12.– El personal funcionario cuyo puesto de trabajo le haya sido adjudicado mediante un proceso de reasignación forzosa previsto en el artículo 67 del Real Decreto 1451/2005, de 7 de diciembre, podrá participar en los concursos de traslados, aun cuando no hubiere transcurrido el plazo legalmente establecido en el artículo 46.1 del mismo Reglamento. A su vez, tendrá derecho preferente para obtener un puesto de trabajo en su centro de destino de origen en el primer concurso de puestos genéricos en que se oferten plazas de dicho centro.

			Para poder ejercer dicho derecho deberá ajustarse a las siguientes especificaciones:

			Solicitar en los primeros lugares de orden de preferencia de la solicitud aquellos puestos de trabajo pertenecientes al centro de destino para el que desea acogerse a la citada preferencia.

			Indicar en el modelo de instancia marcado como V-3, en el apartado P-2, el centro de trabajo y localidad para la que desea acogerse a la preferencia.

			Aportar documento acreditativo de su nombramiento por reasignación forzosa para el centro de destino y localidad indicados en el apartado P-2.

			En caso de que no se siguieran las instrucciones especificadas en los tres párrafos anteriores perderá, para el presente concurso, el derecho preferente que le reconoce el citado Artículo 67.

			13.– El personal funcionario que esté desempeñando un puesto singularizado por concurso específico o por libre designación podrá participar en el presente concurso siempre que haya desempeñado el citado puesto al menos durante un año, contado desde la fecha de su toma de posesión (artículo 54 o 62 del Real Decreto 1451/2005, de 7 de diciembre).

			

			14.– Al resultar irrenunciables los destinos obtenidos a instancia del personal funcionario, en caso de obtener destino el reingresado al servicio mediante concurso de traslado, quedará automáticamente en excedencia en el cuerpo en el que se encontraba en activo. No obstante, aquellos/as funcionarios/as que hubieren obtenido un puesto de trabajo por concurso específico podrán renunciar a este, si antes de la finalización del plazo de toma de posesión, hubieren obtenido un destino definitivo en el presente concurso, quedando obligada la persona interesada a comunicarlo al órgano convocante. De incumplir este deber de comunicación, deberá tomar posesión en el primero de los destinos adjudicados, según lo establecido en el artículo 53 del RD 1451/2005, de 7 de diciembre.

			Si el concurso específico se resuelve con anterioridad a la resolución definitiva del concurso ordinario, previéndose también el transcurso del plazo posesorio de aquel, el personal funcionario afectado deberá tomar posesión del destino obtenido en el concurso específico, no teniendo ya opción para el concurso ordinario. Si el concurso específico se resuelve con posterioridad al concurso ordinario, habiendo transcurrido el plazo posesorio de este, perderá la opción para el concurso específico.

			Tercera.– Baremos.

			La valoración de méritos para la adjudicación de los puestos de trabajo se hará de acuerdo con el baremo establecido para valorar la antigüedad (Artículo 48.1.a) del R.D.1451/2005, de 7 de diciembre) y el conocimiento de la lengua oficial propia de las Comunidades Autónomas, según lo establecido en el apartado b) del mismo artículo.

			1.– Antigüedad. Por los servicios efectivos prestados como funcionario/a de carrera o interino/a en el Cuerpo o Escala para el que participa se otorgará dos puntos por cada año completo de servicios, computándose proporcionalmente los períodos inferiores (0,00555556 por día). A estos efectos los meses se considerarán de treinta días y hasta un máximo de 60 puntos.

			Para ello se sumará, al tiempo de servicios prestados como funcionario/a de carrera según su escalafón, el tiempo de servicios prestado como funcionario/a interino/a, ambos períodos de tiempo referidos al Cuerpo o Escala para el que participa.

			El desempate, a igualdad de tiempo de servicios efectivos, se efectuará mediante el número de escalafón como funcionario/a de carrera.

			Cada Gerencia Territorial de Justicia o Comunidad Autónoma transferida rellenará un fichero Excel relativo al personal funcionario que participe en el concurso y que esté prestando en ese momento sus servicios en el ámbito territorial de la Gerencia o Comunidad Autónoma indicadas, con los datos de NIF y número de días totales como personal funcionario interino, computándose este tiempo según las reglas establecidas en el primer párrafo de la presente base.

			2.– Conocimiento oral y escrito de la lengua oficial propia de las Comunidades Autónomas. En las plazas ubicadas en las Comunidades Autónomas que tengan lengua oficial propia, el conocimiento oral y escrito de esta, debidamente acreditado por medio de certificación oficial de la Comunidad Autónoma, u homologación del título aportado y del nivel al que corresponda el título, supone el reconocimiento a estos solos efectos de hasta doce puntos según el nivel de conocimientos acreditado en los términos siguientes:

			2.1.– En el ámbito de la Comunidad Autónoma de Euskadi:

			1) Certificado de nivel B2 o títulos homologados: cuatro puntos.

			2) Certificado de nivel C1 o títulos homologados: ocho puntos.

			

			3) Certificado de nivel C2 o títulos homologados: doce puntos.

			La aportación de documentos acreditativos del conocimiento de idioma se realizará en los casos previstos en el punto 3.6 del Manual del Asistente de Inscripción. El asistente propondrá al concursante un nivel de idioma que el Ministerio tenga registrado de concursos anteriores, o no propondrá nada si no hay ningún dato registrado. En caso de que se proponga un nivel y este no ha cambiado no es necesario adjuntar documentación.

			Por el contrario, si se selecciona un nuevo nivel o idioma, se deberá adjuntar el certificado correspondiente. En caso de que haya variado el nivel o el idioma y no se aporte dicho certificado, no se tendrá en cuenta.

			Los méritos se valorarán a la fecha de finalización del plazo de presentación de solicitudes. Estos certificados no serán acumulativos, por lo que, en caso de que la persona concursante posea títulos de varios niveles, solo se valorará el superior.

			Cuarta.– Modelos y plazos de presentación de solicitudes.

			El modelo de la solicitud de inscripción es el Anexo II que aparece publicado en esta Orden, el cual no tiene validez para su presentación salvo como dato informativo de los apartados que contiene, ya que se confeccionará y presentará exclusivamente por los medios indicados en el punto 7 de la presente Base.

			1.– Anexo II. Recuadro V-1: el personal funcionario destinado definitivamente en puestos de trabajo de los Cuerpos y Escalas de Gestión, Tramitación y Auxilio, así como el que se encuentre en situación de servicios especiales y excedentes por cuidado de familiares que tengan reservado su puesto de trabajo, radicados en el territorio nacional, sin competencias transferidas, rellenará su solicitud señalando el recuadro V-1 del Anexo II, cumplimentando todos los apartados que se le exijan, presentándola en el plazo de siete días hábiles contados desde el día siguiente al de la publicación de la presente Orden en el Boletín Oficial del Estado, según el mecanismo indicado en el punto 7 de la presente Base.

			2.– Anexo II. Recuadro V-2: el personal funcionario destinado en puestos de trabajo de otros Cuerpos y Escalas de la Administración de Justicia o de otras Administraciones que se encuentren en excedencia del artículo 506. d) de la Ley Orgánica 19/2003, de 23 de diciembre, que modifica la Ley Orgánica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, en los Cuerpos y Escalas de Gestión, Tramitación o Auxilio, que desee solicitar plazas ofertadas en el presente concurso, rellenará su solicitud, señalando el recuadro V-2 del Anexo II, cumplimentando todos los apartados que se le exijan, presentándola en el plazo de siete días hábiles contados desde el día siguiente al de la publicación de la presente Orden en el Boletín Oficial del Estado, según el mecanismo indicado en el punto 7 de la presente Base.

			3.– Anexo II. Recuadro V-3: las funcionarias y los funcionarios solicitantes que se encuentren en cualquiera de las siguientes situaciones:

			– Excedencia voluntaria por agrupación familiar o por interés particular.

			– Adscripción provisional por haber reingresado desde la situación de suspensión definitiva.

			– Adscripción provisional por haber reingresado al haber sido rehabilitados/as.

			– Adscripción provisional por haber reingresado al servicio activo que no tengan reserva de puesto de trabajo.

			

			– Adscripción provisional por cese o renuncia de un puesto obtenido por libre designación o por haber renunciado a un puesto obtenido por concurso específico.

			– Adscripción provisional por haber reingresado al haber cesado como letrada sustituta o letrado sustituto.

			– Aquel personal funcionario incurso en reordenación de efectivos del artículo 52.c) del RD 249/1996, de 16 de febrero, o en reasignación forzosa del artículo 67 del RD 1451/2005, de 7 de diciembre.

			Rellenarán su solicitud, señalando el recuadro V-3 del Anexo II, cumplimentando todos los apartados que se le exijan, presentándola en el plazo de siete días hábiles contados desde el día siguiente al de la publicación de la presente Orden en el Boletín Oficial del Estado, según el mecanismo indicado en el punto 7 de la presente Base.

			4.– El personal funcionario en situación de excedencia voluntaria por interés particular acompañará a su solicitud la documentación acreditativa de su pase a dicha situación, y la declaración jurada de no haber sido separado de cualquiera de las Administraciones Públicas, ambas en un mismo documento en formato PDF.

			El personal funcionario en situación de excedencia voluntaria por prestación de servicios en el sector público según el artículo 506 d) de la Ley Orgánica del Poder Judicial, deberá acompañar a su solicitud de participación en el concurso una declaración jurada de no encontrarse en situación de suspensión firme de funciones.

			5.– La solicitud para tomar parte en este concurso será única para cada participante, aunque se soliciten plazas radicadas en el territorio de las Comunidades Autónomas con competencias transferidas que, por tanto, figuren en las convocatorias que simultáneamente a esta se realicen por los Gobiernos Autónomos y se publiquen, así mismo, en los Boletines Oficiales de las Comunidades Autónomas respectivas.

			Del mismo modo mediante una única instancia, deberán optar por participar desde el cuerpo en que la persona concursante se encuentre en activo, o reingresar al servicio activo en otro cuerpo del que formen parte como funcionaria o funcionario excedente. En caso de presentar dos instancias solicitando destinos en dos Cuerpos/Escalas distintos, serán anuladas las dos solicitudes, quedando, por tanto, la persona interesada excluida de la participación en el concurso.

			Si alguna persona concursante desea rectificar una instancia ya presentada, podrá rellenar y presentar una nueva solicitud, para el mismo Cuerpo/Escala en el que participaba, antes de la finalización del plazo de presentación de instancias, la cual anulará automáticamente la entregada anteriormente, según lo indicado en el punto 7 de la presente Base.

			6.– Una vez finalizado el plazo de presentación de instancias se podrá renunciar a la participación en el concurso exclusivamente durante los diez días hábiles subsiguientes, según lo indicado en la Base Primera, punto 7.

			7.– Mecanismo de confección y presentación de las solicitudes.

			A) Confeccion de las solicitudes.

			Todas las solicitudes de los modelos V1, V2 y V3 se confeccionarán de forma telemática a través del asistente de inscripción.

			

			Todas las personas interesadas que participen en el presente concurso de traslados entre funcionarias y funcionarios de los Cuerpos de Gestión, Tramitación y Auxilio, a nivel nacional, deberán de rellenar la solicitud por medios telemáticos entrando en la página web del Ministerio de Justicia, en la siguiente dirección: https://www.mjusticia.gob.es/es/ciudadania/empleo-publico/concursos-traslados/Concurso de traslados ordinario Gestión Tramitación y Auxilio 2024.

			Una vez que hayan entrado en dicha página pulsarán en el enlace que aparece en la misma con el nombre «GTA Concurso de traslados», entrarán en el Asistente de Inscripción y el sistema les guiará en la confección de la solicitud siguiendo las instrucciones que se les irá indicando, debiendo consultar el Manual del Asistente de Inscripción Web publicado en dicha página, y si tienen alguna duda pueden llamar al teléfono de Atención al Usuario 913904605.

			Con ello se conseguirá el objetivo de evitar errores en la transcripción de los códigos, puesto que los datos grabados por la persona concursante quedarán automáticamente almacenados en el sistema informático.

			Las personas concursantes, previamente a la entrada en el Asistente de Inscripción, deberán identificarse electrónicamente por alguno de los sistemas que ofrece la plataforma Cl@ve:

			DNI electrónico.

			Certificado digital.

			Cl@ve Pin 24 h.

			Cl@ve permanente.

			B) Presentación de las solicitudes.

			El presente sistema de presentación se basa en los artículos 10.1, 10.2.c) y 36.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre de Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

			Todas las personas concursantes de ámbito nacional con modelo de instancia V1, V2 o V3, grabarán y presentarán las solicitudes de acuerdo con las instrucciones descritas en el Manual del Asistente de Inscripción.

			Tendrán en cuenta básicamente lo siguiente:

			No se presentará ninguna instancia de participación en el concurso en formato papel.

			El uso del Asistente de Inscripción ya no es solo para confeccionar la instancia, sino que es un proceso de inscripción completo, es decir, que una vez grabada y confirmada la instancia en dicho Asistente, dentro del plazo establecido, ya estará presentada en el departamento correspondiente del Ministerio de Justicia.

			Si alguno de los solicitantes quisiera modificar una instancia ya confirmada, dentro del plazo de presentación de solicitudes, podrá volver a generar y confirmar una nueva a través del Asistente de Inscripción.

			Dentro del período de inscripción, se pueden generar y confirmar tantas instancias como se desee, teniendo en cuenta que solo tendrá validez en el concurso la última instancia presentada, es decir, que una vez grabada y confirmada la primera instancia, cada nueva acción realizada (Nueva instancia grabada y confirmada, o renuncia a la participación en el concurso), anulará la acción realizada anteriormente, por lo que quedará activa únicamente la última.

			

			Se pueden presentar, junto con la instancia, los documentos necesarios en los casos en los que se requiera.

			Serán rechazadas aquellas solicitudes que no se hayan confeccionado telemáticamente con dicho Asistente de Inscripción.

			C) Renuncias.

			Durante el plazo de presentación de instancias, las funcionarias y los funcionarios participantes podrán presentar cuantas instancias crean oportuno, así como renunciar a la participación en concurso, manteniéndose activa únicamente, como ya se ha indicado en el punto B, la última acción realizada.

			Una vez finalizado el plazo de presentación de solicitudes, podrán renunciar a la participación en el concurso, según lo indicado en la Base Primera, punto 7, durante los diez días hábiles subsiguientes a la terminación de dicho plazo, pero no se podrá realizar a través del Asistente de Inscripción, pues ya estará cerrado a modificaciones, por lo que enviarán firmado y escaneado el Anexo IV (Modelo de alegaciones), a través del correo electrónico concursos.admonjusticia@mjusticia.es y se confirmará su recepción a través de un mensaje de respuesta con la palabra «Recibido». En caso de que no tengan constancia de dicha respuesta deberán enviarlo nuevamente.

			Al enviar el correo electrónico, indicarán en el apartado «Asunto» Renuncia, en un único fichero, el cual tendrá la denominación de apellidos, nombre, NIF y modelo de instancia de la persona interesada con el siguiente formato PEREZ PEREZ_LUIS_00000000K_ V1

			Quinta.– Peticiones condicionadas.

			Caso de estar interesadas en las vacantes que se anuncian para un mismo municipio, partido judicial o provincia dos personas concursantes del mismo o distinto Cuerpo/Escala, podrán condicionar su petición al hecho de que ambas obtengan destino en el mismo municipio, partido judicial o provincia, entendiéndose en caso contrario desistidas las peticiones condicionadas efectuadas por ambas. Las funcionarias y los funcionarios que se acojan a esta petición condicionada, deberán concretarlo en su instancia en el apartado C, especificando el nombre y apellidos y NIF de la persona con quien condiciona. Si alguna de las personas concursantes no lo indicase en el apartado C quedarán anuladas ambas instancias.

			Por el hecho de rellenar el apartado C de la instancia se entiende que se acogen a la petición condicionada prevista en el artículo 48.2 del Reglamento de Ingreso y Provisión de Puestos de Trabajo en todos los números de orden solicitados.

			Sexta.– Tramitación.

			Por el Ministerio de Justicia se efectuará la baremación en función a las bases de datos de antigüedad e idioma obrantes en estas dependencias y a los datos que figuren en las solicitudes, pudiendo solicitar información complementaria a las Comunidades Autónomas con competencias transferidas, si fuera necesario.

			Séptima.– Adjudicaciones.

			1.– El orden de prioridad para la adjudicación de los puestos de trabajo vendrá dado por la puntuación total obtenida según los baremos establecidos en la Base Tercera de esta convocatoria.

			2.– En caso de empate en la puntuación total, incluido el idioma, se acudirá para dirimirlo al número de escalafón como funcionario titular en el Cuerpo de que se trate.

			

			Octava.– Resolución definitiva.

			Dado que la implantación de los Tribunales de Instancia en su primera fase ha de estar finalizada en julio de 2025, se hace necesario que el proceso del presente concurso finalice con la antelación suficiente para reflejar todos los traslados que se produzcan en el sistema Aino@, por lo que la fase provisional será omitida, pasando a resolverse de forma definitiva de forma coordinada con los órganos competentes de las Comunidades autónomas con competencias transferidas.

			Novena.– Plazo posesorio.

			1.– Las resoluciones del concurso podrán separarse por Cuerpos, a fin de que los ceses de las funcionarias y los funcionarios concursantes puedan ser escalonados en el tiempo, si la Administración considera que su acumulación en una misma fecha pudiera ser perjudicial para el servicio público.

			2.– Si no se lograra la simultaneidad de publicación de la resolución con los Boletines Oficiales de las Comunidades Autónomas, los plazos se computarán desde el día siguiente al de la publicación en el «Boletín Oficial del Estado».

			3.– El plazo de toma de posesión será de tres días hábiles si no implica cambio de localidad de la funcionaria o del funcionario; ocho días hábiles si implica cambio de localidad dentro de la Comunidad Autónoma y veinte días hábiles si implica cambio de Comunidad Autónoma, con excepción de la Comunidad Autónoma de Canarias, Comunidad Autónoma de las Illes Balears, Ciudad de Ceuta y Ciudad de Melilla, en que será de un mes tanto si el puesto de trabajo en las islas o en las ciudades es el de origen como si es el de destino.

			Dicho plazo de toma de posesión comenzará a contarse a partir del día hábil siguiente al del cese, que deberá efectuarse en las fechas que se indiquen en la resolución definitiva del concurso.

			4.– El cómputo de los plazos posesorios se iniciará cuando finalicen las vacaciones, los permisos o licencias que se encuentren disfrutando el personal funcionario, salvo que, por circunstancias excepcionales debidamente motivadas, se suspenda o revoque el disfrute de los mismos.

			Décima.– Carácter de los destinos adjudicados.

			1.– Los traslados que se deriven de la resolución del presente concurso tendrán la consideración de voluntarios a los efectos previstos en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razón del servicio.

			2.– Los destinos adjudicados en la resolución definitiva serán irrenunciables.

			Decimoprimera.– Limitación para concursar.

			Quienes obtengan destino definitivo en el presente concurso, no podrán participar en otro concurso de traslados para el mismo Cuerpo o Escala hasta que no transcurran los plazos establecidos en el artículo 529.3 de la Ley Orgánica 19/2003, de 23 de diciembre, que modifica la Ley Orgánica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, y articulo 46.1del Real Decreto 1451/2005, de 7 de diciembre.

			Decimosegunda.– Recursos.

			Contra la presente Orden podrá interponerse recurso potestativo de reposición ante la Consejera de Justicia y Derechos Humanos, en el plazo de un mes, según lo establecido en los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, o recurso contencioso-administrativo ante el órgano contencioso-administrativo que corresponda, en el plazo de dos meses, según lo dispuesto en el artículo 9 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa; a contar desde el día siguiente al de su publicación en el Boletín Oficial del Estado.

			En Vitoria-Gasteiz, a 16 de enero de 2025.

			La Consejera de Justicia y Derechos Humanos,

			MARÍA JESÚS CARMEN SAN JOSÉ LÓPEZ.

		

		

		
			
				[image: ]
			
		

		

		
			
				[image: ]
			
		

		

		
			
				[image: ]
			
		

		

		
			
				[image: ]
			
		

		

		
			
				[image: ]
			
		

		

		
			
				[image: ]
			
		

		

		
			
				[image: ]
			
		

		

		
			
				[image: ]
			
		

		

		
			
				[image: ]
			
		

		

		
			
				[image: ]
			
		

		

		
			
				[image: ]
			
		

		

		
			
				[image: ]
			
		

		

		
			
				[image: ]
			
		

		

		
			 
BOLETÍN OFICIAL DEL PAÍS VASCO
www.euskadi.eus

		

	OEBPS/image/AC2036970014.png
B ngiinaaREGIH

ayopesapotic
by LoV ———
ey o

00ty iy | OPOAQOKody op smseooig sepepni | 69571
oS VaupomueL | 0poAQokody 9psemssonia sspepun | 9951
DR P T vep—p— Y
B I o —— )
(00) Pus v wopeueiy opeag ofody ap semseonig sepspui | 03671
Fd VapeeIL | opeaqofodysp somssoois sepepan | 1521
(00) wued v vopeeiy | opoag ofody sp semseooia sepepni| 89671
(00) musg Y pRIL  0paa 0fody sp semseonig s | SOEZH
WO VauemmmIL | opeagolody sp semseooia sspsoni| 85621
O VauommRIL | opeaolodysp semseooia sepeoni | 1SEZL
WO VaupoewIeIL  opoagofody sp semseooiq sepepui | £5671
WO VaupomwieiL opeagofody sp semsenoia sepepni | 15671

oumoag ey seunoD
VWP oues spome hemeusino sumo 9L
0¥ e ounaig sy o199 o8 w0 | 09121
P hporrediN

K souoseogion o9 e osies.
Va voosmL mden  oasBou op w0 opwes | WL
e vommmumy ooun moomsbeu | ere
VAWORMRIL 1N ERueWRq SRION 0 RO 0655
Va voonmmL (souanoeta) L N 1eved o9 opedanr esty
VavommmmiL | ZuN sl o axc08 siueron 9p o0 9925
VAWORMRIL 4N o 908 0N 99 0T G510
Va voonmL o moien o1 p opetanr | Zzsi
Y vommmmy 2o usosen o1op opetene | scrs
Va woonmis boN o o150 PRI 2L
[P— e





OEBPS/image/AC203697001.png
e
ez

e
=
| e Ve B
e i oot v o Y| 01
— o Yaoo o e oot iz
| e Ve o e im0
e ES o v ot 1o
— o Ve i s oty
| e Ve e v o
e oo | ng o oneons memess oo 250
— o Ve toy.nurems momaiepimeny
oy e comees i s oo o ooms | 9,
ooy e comens o oot oo w0 oomes | 0
ooy e wmmms | vewwes corrons oo oo 0
e L e comems  (oimmavaoweo  an s spmeing e o
ooy | comems (ol mna v | awcadyop g ot o
ot | ommms  (olemaveon | amcadysp e e 2
oy i commms (o) mea e am oy oo e et s
ooy i comems (ol mna e o cladyop gt 500
oo | wmmms | Wovawd | ey e 00
oo L e ewess | movawses o s o g o000
oo i omems | movawmmo | s e e oo
s ey | e | Ve ot op im0 eS| 8
L V| ey | o | oo [ —
aon § | v | masomian |50 sy Yo sss | @5y oladyop sessod et G50
T L ey | e |t vawsmo e e———
T L seymen | mowan | movaummo | awsesesmenasemnn oo
e L weymey e | vaewe Cumeon e i





OEBPS/image/AC2036970017.png
3838 3

s
somdo | =S | (00) moparommy s uwoo oones | cosct

iy iy g e
| ™ et e rtmmimns e
|| eeeweret e s o
e I N e, . o
| T
R N I T
e e
e e o
PRI s AL
e — e e
e e anter|
i —r enca s e
e — e
ey veeanmorter| o
i —r T s
e — v aiee
e vmmenaanter| ot
e —— s ey e
e e n
e et el
i —— o
e el
e S onten| st
e —— s o
e e ey i
e
o T T
e [resleieniis
I s s

i
3

[r— i





OEBPS/image/AC203697003.png
Ao
MODELO DE ALEGACIONES.

‘CONCURSO CONVOCADO POR ORDEN DE LA CONSETERA DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS

‘CON FECHA 16 DE ENERO DE 2025

NIF RDERAELIDO | SEGUNDOAPELLDO | NOMERE

MODELD DE INSTANCIA CON L QUE PARTICIR (svusoemocs)

)
5

"CUERPO PARA L QUE PARTICRO (ke o)

4 EXCLUSON DEL CoNCURSO

5 o osTENCIONDEDESTINO
© DISCONFORMIDAD EX'EL DESTINO OBTENTDO

(CAUSA D LA ALEGACIGN Gt X s i)

) DISCONFORMIDAD CON'LA ANTIGUEDAD

5 0mm0s

ety

MENISTERIO DE JUSTICIA Subdirccin Gl d Acsso

 Promocindl P el Admisracind st

EMATL: oo sdminicaguiutcs e





OEBPS/toc.xhtml

		
		Contenido


			
						25000722a


			


		
		
		Lista de páginas


			
						722-P.2


						722-P.3


						722-P.4


						722-P.5


						722-P.6


						722-P.7


						722-P.8


						722-P.9


						722-P.10


						722-P.11


						722-P.12


						722-P.13


						722-P.14


						722-P.15


						722-P.16


						722-P.17


						722-P.18


						722-P.19


						722-P.20


						722-P.21


						722-P.22


						722-P.23


						722-P.24


						722-P.25


						722-P.26


						722-P.27


						722-P.28


						722-P.29


						722-P.30


			


		
	

OEBPS/image/AC2036970022.png
== o] Yodmie || N
k] o | o
n 1 10 10 151
0 1= 10 16 152
0 1= 10 10 1
104 124 104 161 151
10 12 I 162 152
106 126 116 166 156
n I 10 167 19
1s 18 115 165 158
10 1 10 169 1
10 10 =0 1m0 150
m 1 = m 191
u: 12 1= 1 152
Y 1 ) m 15
4 134 184 174 194 [
12 1 1 158
1 16 16 176 156
w 1w 1= m 17
us 1 15 1 158
s 1 1= 1 159
10 10 10 150 )






OEBPS/image/AC2036970015.png
Ties2 8RR E - vears

POELRE R
g

s o000

]

e jemsoiog

i

s jemoia
s jemaa

g

a vopsniL S sopvoRedun SR Qv | 1912
(09) v g vowmmumy ‘s sopuomsdun souei0 Qv | 001z1

v vommmmy 0 suspsmomey | L1121
(09) v avovmmum Pouannigspeoss 199 RO US| 00221
(00) v avopemum ounaigeposs 199 s o0 | 98121
(00 ¥ guopmmue ounaigeyeom o199 s v | 98121
(09) ¥ gvopmmum Peusaig sy 199 o US| 56121
v vommmmy ‘ssvoroat3 o9 U 0oes | MK

v vommmumy ‘ssvooets op U omues | 2

a voonms ‘sovoroets 9p U opues | 0H¥ZL

Va wonml sovoroaf3 op U opInRS | 60KZH

(09) ¥ gvopmmum ‘ssvoroat3 99 oo ooes | G0N
v vommmmy ‘ssvooat3 o9 o ooes | 10K

v vommmumy ‘ssvooets op U ooues | 20N

a voonms ‘sovoroets 9punwoo omes | 10K2L

Va wonml sovoaroaf3 0p U 0pIRS | 0OKZH

v vommmmy s unuog oomss | czvzs

(09) ¥ gvopmum s unuog oomss | 1212
(09) v avovmmum s unuo ooes | aivz
a voonms e unoo omes | airz

oo CZD





OEBPS/image/AC2036970011.png
e = pepeeo wpesuong
AeASIULDY Alese00id groeywe . iodsend
%0087 omdo ] ) msgap g spopediny | Lick
o008y comdo | soamse Vavomo Sc-aume10p 7 apapeBTY | 61021
ooy somdo | s Yawmo voweu3 o 2 spopedry | sice
1000y omdo =3 £ ‘SR semunsidun sos810 Qv | 0102
Rypenis sovoonoets p e
rsoomn oy | s avwo watzop. —
seass
95008y womde | S ) 0 uwoo oones
eeess
aroosr somdo | MRS eoos vaumeeo o0 olody 5psepssoaig sspepn |
msass
oroosr Somdo | HEBE (ng) mued vaueo | aoea okody op semsesnig sepepan
msseass
oroosr somdo | HERS | ey v upssen @030 ooy 0pswessonsy sepepn | 7o
o008 =iz oo (00 vawmeo e 109 B R0 | €20
ovooy ez ) (00) ¥ gm0 ey e o1 op 3 R0 | 020
omzg oo Vaweo oo oxston | 16
ez o Vavoo Zan servom spopeSze | yvis
ez ] Yavmo o sosuan 3p opstany
omzg oo Vawmeo imiouaag SOION 99 oPR0ZY | 2655
omze o Vavoo (ssvamon) Lo s 0190 opebry e
wmizg = Yawseo 24N o o1 swos opueron ap pe0a
omzg oo Vawo e o 9 ope0ar | 125
ez o Vavomo rog o ap pe0z
wmizg = Yawseo mios o pops0a | 5055
omzg o Vawmeo oponasa spopedzT | 12,
ez o Yawmo womnss ap opsoz
wmize =] Yawseo oponasu ap ope0a





OEBPS/image/AC2036970013.png
i
Vi nnuunnnnnng






OEBPS/image/AC203697002.png
ANEXON

‘CONCURSO CONVOCADO FOR ORDEN DE LA CONSEJERA DE JUSTICIA Y
'DERECHOS HUMANOS DE FECHA 18 DE ENERO DE 2025

[PN—

NI TRER APELLIDO- SECUNCOAELIDG. | NOMERE:
‘GRGANO TUDICIAL D DESTIND ACTUAL Ga i s R0 ACTOAL:
LoCALDAD Y PROVINCL:
(CUBEP0 PARA EL QUE PARTICHA. | DIRECCION PUESTO DE TRABATO 0 DOMICILI:

MOVILETO:

- e e e gt | G S Pt et 3 g 1 B 60
DT LU D R | e i o b
et P s - s B T e

petvisey

o e v Ty
i At oy
o s o G et

ST AOMINSTRATIV bl e s ooy b o sl

T T e R e T D
o i b e s e

v
[—— [ — )
i e

V2 || i it e o 00 5

oL e 06 L 0, o e i T30/

L oL i A SSTLGP 0. et e o e i D/

Ringon o e i i s L T

o o s e e St A TERD 155
ol et T A

va || Pk
it et i i e o ol A 4R VSIS

it o et ot e o s i A 8D SIS

o o s print e e et it A DR 1508

et e s 5 9153955

Tempci s . TR L

P e i o o e 524 .0 e et e g T
8o e 1 e et A s

P2 o e s sogmn i i S, 141 e o, i s
e ettt S R, 205235 S HSVSOS s i o s ey o o,
pre ot e e






OEBPS/image/AC2036970018.png





OEBPS/image/AC2036970016.png
28~ -

L seymen
L meymeny
L eeymany
L seymeny
L weymay
L eeymany
L seymeny
L weymany
L eeymany
L weymeny
L weymay
L eeymany
L ey
L seymeny
L seymeny
L seymeny

2 RRN8538 Y5 E -

éEE HEHHH

]
o oy omny N oo e o9 ope0IT | SazZ
o oy opny ¥ Noms sty spopetany
o OB oY | (WS BUng §., N 095 Wi SEURBnY | 15D
o oy omny 4 N upoes iU sowBY | 18
) By omny | 05 o ap s g ap osdn
[l FOPY OB | seocumungems woss p ouedng munaul | S0F
] OB oy | mua A WOSRS SRS op ouscns Fun
oD | (1) SRV | sy porg oo spmogeucnd | 0%
cmmmg | womeRY oy 0010 ooy op Semssnnid spepn | GENCL
Stouuctury o oy Souuctuy 9 ma 99 ope0arY | GEN

mr oty | POTOEN | oumayaueno Aonnaysp ma soeredey | I
oty Py omny (1eoes dniy) s900izep 7 pope0zT | HTE

oo | mopny omny 01 suopen anssa | serc
Zssoeon | (o) mopnr oy i o101 99 RS N0 | TTL
assoeon | mosny omny s Bssonid uio) 0oNRS | DLICH
oo | mopny owny e sssoid UMD OONRS | CLIZ)
Zasmoeon | (7o) mosIr omny Risuss S0l UNOD OONRS | G9NZL
sassoeon | mosny omny Fssung ssooid i) oomes | 19N
oo | mosny owny s ssoeig w0 ooNRS | 19K21
Zasmowon | mosry omny Riuss S0l UNOD OONRS | BSKCL
oo | mopny omny s pssonig i) oomRs | S5V
oo | mosry owny e sssoig UNi0D OONRS | 15K
Zasmowon | mosry omny Risuss S0l UNOD OONRS | SSHZL
oo | mosny omny s pssonig i) oonRs | 25K
samoman | SN0 s ssonig i) oones | G

Saoyomwny

2aseo-evan ot ommg Fesousp Resoniq umuod ooWeS | S
oo | mosny omny s pssonig i) oonRS | IZH
pepeon e [

mny owny () N wrme ssinid 9 o002 | 962





OEBPS/image/AC2036970021.png
(USE SOLO ESTA HOIA ST SOLICITA HASTA 100 NUMEROS DE ORDEN)

wom | Nordende Notende | <3| Nortmie || Nodnde | "] Nordete

e e e e e

1 2 a o 51
z = « & s
s B “ @ s
4 2 . o 5
: = “ &

s B 4 3 56
7 7 . & 5
s B N e s
s » B o »
1 B E) 0 B
n i a n B
2 = n B
1 0 B u B
u & H B
1 = =

1 s B % 9%
I B i m o
15 ) B & o
1 » B » B

n © & El 100






OEBPS/image/AC2036970012.png
SRERRIRERIRRALAAGEANIRILRNIENANY

i _N_
T )

e | womema | vawmeni omioo g o | W21
o | oo | o v | Eaeionvo wmsemig o s
e | sommmd | oo vasomimi | opmdolotepsemmodsoeenin| o0t
el | o va v | Soaastei e e i
i | sowwnd | o vdveonimi | spmaslatp sesvna semenin] s
e | sowmmd | oo vasomumi | opmaslodyep semmosdsoeenin| cos
tnt | omimg | ot va oo, | spasiotvop g samen] it
i | sownd | g va i |~ somaelaep sesvnd swmenin] 2z
v | sommma 0k Vaemail| epmasidyep smmondsweenin| s0sh
| imwna [ nd Vel | sougsltyp swpssad seenin] 20
it | sowwn | ing Vaomimur | somaslatp sesvndswmenin| 10
S | somrom | (00 vamomms | psiaterons oo moiweso | 12
ety | T | Ve | o pca e s | 11
oy | Toworas | Vaootumi | aorouo o uoass oo | a1
waymy | somgan | Yasommmi | porowap masdnany oo | 20
ety | oo |V g norieul | ot s e oo | oz
oy | Towoas | Ve oonumi | aorou o mosduouss oo | o1
ey | somgan | Yasommmi | morowap masdniny oo | o
ety | oo |V g npraeul | ot s ouss oo | S
Sy | somo | Vatoommmi | morowaop s oo | i
| e VT omiog g o | 1
waymeny | aomowmn | NTIETBO  courgoteay sy s oo 52
s | om0 o wa WL GoeKqlade 5 o oI 66T
oy | Towor o )W v oL | ooakqoed s e oeen | 021
ey | 2o mn | (0) e ot  oparaledvep e et 61
sy | aen | o vaomRL | omexqoludeep s mpwni| 1o
oy | Towora |3 va vl | oomkqoed s e oeent | 221
ey | e | N0 aviesamii— | Siaadlitypsmseiynrnn|
Cenyiy | oo |3V peuinil | ooarqedy s g et e
e av R o





