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			ANUNCIO relativo a la Oferta de Empleo Público.

			El Pleno del Ayuntamiento de Mutiloa, con fecha 11 de mayo de 2022, adoptó, entre otros el siguiente acuerdo:

			– Aprobar la Oferta de Empleo Público del Ayuntamiento de Mutiloa para el año 2022 y ordenar su publicación.

			Esta Oferta de Empleo Público se efectúa en base a lo establecido en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducción de la temporalidad en el empleo público.

			A estos efectos se procede a:

			– Publicar la citada Oferta y la modificación del RPT en la forma legalmente prevista, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 24 de la Ley 6/1989, de 6 de julio, de la Función Pública Vasca, según redacción dada por la Ley 16/1997, de 7 de noviembre.

			Oferta de Empleo Público 2022 (OPE). Mutiloako Udala.

			Personal funcionario.

			Denominación de la plaza: Trabajador/a social

			– Grupo/Subgrupo: A2.

			– Escala: Administración especial.

			– Sub-escala: Técnica.

			– Clase: Técnico medio.

			– Nivel de titulación: Diplomatura en trabajo social o grado en trabajo social.

			– Nivel: 19 C.D.

			– Dedicación: 7,01 %.

			– Forma de provisión: Concurso.

			– Euskera: perfil lingüístico 3 preceptivo

			– Número de plazas: 1.

			 

			• Plaza agrupada por los Ayuntamientos de Zegama, Segura, Zerain y Mutiloa conforme al Convenio formalizado al efecto.

			• La convocatoria de la plaza se efectuará por el Ayuntamiento de Zegama en nombre de la agrupación de municipios de Zegama, Segura, Zerain y Mutiloa, efectuándose una sola provisión del puesto en favor de los 4 Ayuntamientos.

			Contra el presente acuerdo, que es definitivo y pone fin a la vía administrativa, se podrá interponer recurso contencioso-administrativo o cualquier otro recurso que se estime procedente, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de San Sebastián, en el plazo de dos meses desde su publicación en el Boletín Oficial de Gipuzkoa.

			No obstante, con carácter potestativo y previo al recurso contencioso-administrativo señalado anteriormente, se podrá interponer recurso de reposición ante el mismo órgano que ha dictado el acuerdo, en el plazo de un mes desde su publicación en el Boletín Oficial de Gipuzkoa.

			Mutiloa, a 12 de mayo de 2022.

			El Alcalde,

			IÑAKI UGALDE ALUSTIZA.
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