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				AUTORIDADES Y PERSONAL

				Oposiciones y concursos

				AYUNTAMIENTO DE LLODIO

				5564

				ANUNCIO relativo a la Oferta Pública de Empleo 2020 y a las Bases Generales de los procesos selectivos, ampliada y corregida por resoluciones del Ayuntamiento de Llodio (Álava) de 13 de noviembre de 2020.

				El Ayuntamiento de Llodio mediante acuerdos de Junta de Gobierno Local, de 3 de julio de 2020 (BOTHA n.º 89, de 10 de agosto de 2020), y de 13 de noviembre de 2020 (ampliación de oferta BOTHA n.º 133, de 23 de noviembre y corrección de errores BOTHA n.º 135, de 27 de noviembre), ha aprobado la Oferta Pública de Empleo de las plazas del personal funcionario al servicio del Ayuntamiento de Llodio para el año 2020, que a continuación se relacionan y las Bases Generales de los procesos selectivos:

				Turno libre:

				Cinco plazas de Técnico de Administración General, códigos 1001, 1002, 1003, 1004 y 1005, de la Escala Administración General, Subescala Técnica, Grupo A1, 3 de las plazas con perfil lingüístico 4 de euskera preceptivo y 2 con perfil lingüístico de euskera 3 preceptivo.

				Trece plazas de Administrativo, códigos 2001, 2002, 2003, 2005, 2006, 2010, 2020, 2021, 2024, 2026, 2027, 2028 y 2029, de la Escala Administración General, Subescala Administrativa, Grupo C1, con perfil lingüístico 2 de euskera preceptivo. Una de las plazas se reserva para personas con discapacidad en general.

				Tres plazas de Agente de Policía Local, códigos 8031, 8022 y 8023, de la Escala de Administración Especial, Escala Básica, Categoría Agentes, Grupo C1, con perfil lingüístico 2 de euskera preceptivo.

				Una plaza de Portero Recepcionista, código 9056, de la Escala de Administración Especial, Subescala Servicios Especiales, Clase Personal de Oficios Grupo Agrupación profesional (E), con perfil lingüístico 2 de euskera preceptivo. Esta plaza se reserva para personas con discapacidad.

				Dos plazas de Trabajador Social, códigos 6007 y 6008, de la Escala de Administración Especial, Subescala Técnica, Grupo A2, con perfil lingüístico 3 de euskera preceptivo.

				Una plaza de Psicólogo, código 5003, de la Escala de Administración Especial, Subescala Técnica, Grupo A1, con perfil lingüístico 3 de euskera preceptivo.

				Seis plazas de Peones especialistas, códigos 9016, 9025, 9027, 9029, 9030 y 9057, de la Escala de Administración Especial, Subescala Servicios Especiales, Clase Personal de Oficios, Grupo C2, con perfil lingüístico 1 de euskera preceptivo.

				

				Turno de promoción interna:

				Tres plazas de Agente 1.º de Policía Local, códigos 8005, 8006 y 8009, de la Escala de Administración Especial, Escala Básica, Categoría Agentes Primeros, Grupo C1, con perfil lingüístico 2 de euskera preceptivo.

				En Llodio, a 4 de diciembre de 2020.

				El Alcalde-Presidente,

				ANDER AÑIBARRO MAESTRE.
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