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				DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN

				389

				RESOLUCIÓN de 9 de enero de 2019, del Director de Gestión de Personal, por la que se convoca el procedimiento para la consolidación de una parte del complemento retributivo específico correspondiente al ejercicio del cargo de director o directora de centros docentes públicos no universitarios de la Comunidad Autónoma del País Vasco, por parte de las personas que hayan desempeñado dicho cargo como consecuencia de lo establecido en el Decreto 22/2009, de 3 de febrero.

				La Ley 1/1993, de 19 de febrero, de la Escuela Pública Vasca atribuía a los directores y directoras de los centros docentes públicos la responsabilidad de su gestión general y funcionamiento, con particular atención a su actividad docente, y manifestaba la voluntad de potenciar esa figura por medio del fomento de personal suficientemente preparado para el desempeño de las tareas que le incumben.

				Concretamente, la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación, y la Ley 3/2008, de 13 de junio, de modificación de la Ley 1/1993, de 19 de febrero, de la Escuela Pública Vasca, establecen los principios básicos que regulan la Dirección de los centros docentes públicos no universitarios, las competencias y funciones de los cargos directivos, el procedimiento de selección de los directores y directoras y el reconocimiento de la función directiva.

				En cumplimiento de lo establecido en dichas Leyes, el Decreto 22/2009, de 3 de febrero, regula el procedimiento de selección del director o directora y el nombramiento y el cese de los otros órganos unipersonales de gobierno de los centros docentes no universitarios de la Comunidad Autónoma del País Vasco dependientes del Departamento de Educación,.

				En el artículo 18 de dicho Decreto se determina que será evaluado el desempeño del cargo y las actividades realizadas por las directoras y directores nombrados por un periodo de cuatro años por haber sido seleccionados de acuerdo con el procedimiento establecido en dicho Decreto, siempre y cuando hayan completado el periodo del mandato para el que fueron nombrados o nombradas.

				Así mismo, el artículo 22 del Decreto 46/2014, de 1 de abril, de regulación de los Centros Integrados de Formación Profesional en la Comunidad Autónoma del País Vasco establece que los Directores y Directoras, Jefes y Jefas de Estudios y Secretarios y Secretarias de los centros integrados de formación profesional públicos, pertenecientes al departamento competente en materia de educación serán evaluados al final de su mandato, cuando sea de cuatro años, siguiendo el procedimiento que establece el Decreto 22/2009, de 3 de febrero y las normas que lo desarrollan.

				Por otra parte, el artículo 139 de la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación, recoge el reconocimiento de la función directiva en los centros docentes públicos no universitarios. En el párrafo 4 de dicho artículo se determina que los directores y directoras de los centros públicos que hayan ejercido su cargo con valoración positiva durante el periodo de tiempo que cada Administración educativa determine, mantendrán, mientras permanezcan en situación de activo, la percepción de una parte del complemento retributivo correspondiente en la proporción, condiciones y requisitos que determinen las Administraciones educativas.

				Del mismo modo, el apartado 4 del artículo 33 de la Ley 1/1993, de 19 de febrero, de la Escuela Pública Vasca, en su redacción dada por el artículo noveno de la Ley 3/2008, de 13 de junio, establece que las directoras y los directores de los centros de la Escuela Pública Vasca que hayan ejercido su cargo con valoración positiva durante el periodo de tiempo que reglamentariamente se determine, mantendrán, mientras permanezcan en situación de activo, la percepción de una parte del complemento retributivo correspondiente en la proporción, condiciones y requisitos que reglamentariamente se establezcan.

				Así mismo, en el artículo 22 del Decreto 46/2014, de 1 de abril, de regulación de los Centros Integrados de Formación Profesional en la Comunidad Autónoma del País Vasco se determina que los Directores y Directoras evaluados que hayan ejercido su cargo con valoración positiva mantendrán, mientras permanezcan en situación de activo, la percepción de una parte del complemento retributivo correspondiente, según el procedimiento y cuantía establecidos mediante el Decreto 204/2012, de 16 de octubre.

				En consecuencia, mediante el Decreto 204/2012, de 16 de octubre, se procedió a la regulación de la consolidación de una parte del complemento retributivo específico correspondiente al ejercicio del cargo de director o directora de centros docentes públicos no universitarios de la Comunidad Autónoma del País Vasco, por parte de las personas que desempeñen dicho cargo como consecuencia de los procesos de selección de directores y directoras convocados al amparo de lo establecido en el Decreto 22/2009, de 3 de febrero.

				En el citado Decreto 204/2012, de 16 de octubre, se establecieron los requisitos para poder obtener la consolidación de una parte del complemento retributivo mencionado, así como las incompatibilidades, procedimientos e importes del mismo, estableciendo en su artículo 4 que el procedimiento para la presentación y resolución de las solicitudes será el establecido por medio de la correspondiente convocatoria realizada por Resolución del Director o Directora de Gestión de Personal del Departamento de Educación, publicada en el Boletín Oficial del País Vasco.

				Por todo ello,

				RESUELVO:

				Artículo primero.– Convocatoria.

				Se procede, de acuerdo con el Decreto 204/2012, de 16 de octubre, de la Consejera de Educación, Universidades e Investigación (BOPV, 26 de octubre de 2012) a convocar el procedimiento para la consolidación de una parte del complemento retributivo específico correspondiente al ejercicio del cargo de director o directora de centros docentes públicos no universitarios de la Comunidad Autónoma del País Vasco, por parte de las personas que desempeñen dicho cargo como consecuencia de los procesos de selección de directores y directoras convocados al amparo de lo establecido en el Decreto 22/2009, de 3 de febrero, que regula el procedimiento de selección del director o directora y el nombramiento y el cese de los otros órganos unipersonales de gobierno de los centros docentes no universitarios de la Comunidad Autónoma del País Vasco dependientes del Departamento de Educación.

				Artículo segundo.– Requisitos.

				Para acceder al reconocimiento regulado en esta convocatoria deberán cumplirse, dentro del plazo establecido para presentar la solicitud, los requisitos establecidos en el artículo 2 del Decreto 204/2012, de 16 de octubre, sin perjuicio de lo establecido en la Disposición Adicional primera de dicho Decreto y en el artículo 22.3 del Decreto 46/2014, de 1 de abril, de regulación de los Centros Integrados de Formación Profesional en la Comunidad Autónoma del País Vasco.

				Artículo tercero.– Forma y plazo de presentación de solicitudes.

				Las personas candidatas deberán rellenar la solicitud recogida en el anexo correspondiente de esta Resolución (Anexo I general y Anexo II en el caso de haber sido directores o directoras de centro suprimido como consecuencia de un proceso de fusión, integración, división o transformación). Se deberá presentar un anexo por cada uno de los periodos en los que se solicita la consolidación. Dichas solicitudes se deberán presentar en las Delegaciones Territoriales de Educación, o en cualquiera de los registros previstos en el artículo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

				El plazo para presentar las solicitudes es de 1 mes contado desde el día siguiente a la publicación en el Boletín Oficial del País Vasco de la presente Resolución.

				Artículo cuarto.– Resolución.

				Una vez finalizado el plazo de presentación de solicitudes, las Delegaciones Territoriales de Educación enviarán a la Dirección de Gestión de Personal del Departamento las solicitudes recibidas junto con un informe en que conste si la persona solicitante cumple los requisitos exigidos en la convocatoria.

				Una vez recibidas las solicitudes con el informe correspondiente, el Director de Gestión de Personal del Departamento de Educación emitirá la resolución expresa de concesión o denegación de la consolidación solicitada en virtud de esta convocatoria. En los casos de resolución favorable se ordenará o pospondrá el pago del complemento consolidado en virtud de la aplicación del régimen de incompatibilidades establecido en el apartado tres del Decreto 204/2012.

				Contra la Resolución podrá interponerse recurso de alzada ante la Viceconsejera de Administración y Servicios del Departamento de Educación del Gobierno Vasco, en el plazo de un mes desde el día siguiente al de su notificación.

				Artículo quinto.– Protección de datos de carácter personal.

				Los datos de carácter personal aportados por las personas solicitantes formarán parte de un fichero automatizado de datos personales cuyo objeto será la gestión de esta convocatoria. El responsable de este fichero es la Dirección de Gestión de Personal y ante ella podrán ejercitarse los derechos de acceso, rectificación, supresión, limitación del tratamiento, portabilidad y oposición (C/ Donostia-San Sebastián 1, 01010 Vitoria-Gasteiz).

				El uso y funcionamiento de este fichero se ajustará a las previsiones de la legislación relativa a protección de datos de carácter personal y ficheros de datos de carácter personal de titularidad pública (Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía de los derechos digitales; Ley 2/2004, de 25 de febrero, de Ficheros de Datos de Carácter Personal de Titularidad Pública y de Creación de la Agencia Vasca de Protección de Datos; y normativa de desarrollo).

				DISPOSICIÓN FINAL.– Entrada en vigor.

				La presente Resolución entrará en vigor al día siguiente de su publicación en el Boletín Oficial del País Vasco.

				RECURSOS

				Con arreglo a lo dispuesto en los artículos 121 y siguientes, en relación con el 112.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, contra la presente Resolución, que no pone fin a la vía administrativa, podrá interponerse recurso de alzada ante la Viceconsejera de Administración y Servicios en el plazo de un mes, a partir del día siguiente al de su publicación.

				En Vitoria-Gasteiz, a 9 de enero de 2019.

				El Director de Gestión de Personal,

				JON KARLOS AGUIRRE HUERGA.
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ANEXO 1

SOLICITUD DE CONSOLIDACION DE UNA PARTE DEL COMPLEMENTO RETRUTVO.
ESPECIICO CORRESFONDIENTE AL EJERGICIO DEL GARGO DE DIRECTOR O DRECTORA DE.
‘GENTROS DOGENTES PUBLICOS NO UNIVERSITARIGS DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DEL PAlS
'VASCO (porcumplniento de s requisio estaecos e el anioul 2ol Decreto 2042012)

o Apelios:
Norirs:

Funcionaio dl Cusrpo o Condesinoendl

cente,

De acuert con o etabecdo en ol Dcre 2042012, de 16 d ociubre, de consoldasén de una
parte del complements rffbubuo especitcn de Direior o Dielor de canos docenes piblcos 1o
niverstarosde s Comunda Autnoma e Pas Vascs.

Solista se e reconozsa Ia consoidaién comespondiene 3l desempef de cargo de Direcior o
Diector urane o pariod. 'y dactara cumpie los siguetes requsios
estbiccidosen ol o 2 el s Dare:

2) Haber o nombradoa decior o rectora o un periodo de cuaio 2, reio coneurso de
méries convocado en apleadén del Decre 220008, de 3 e freo, n o cenro:
Cadigo: Cent:

) Haber sersido ofcargo de diector o direcor curnte I fotadad ! perodo para e cue fue
nombradots,

) Haber obenido una vaeracién posiva del sieicio delcarg de diector  dectora durane f
peron conespondinte.

) Haber nsizado | peido pra el qu s reiz el nombramieo

&) Encontase e sitvaciin de senico aciv en algin cenir docere de ensefanz no uversaria
depenients del Departamento de Educacn.

siism, y en apicasin de o esiablecdo en ol oo 3 de ciado Decreo 3 eecos de
incompatidades, manfiesta (Marcarcon 3o ol comeco)

o esta percbiendo ningin oo comgiement reuiio comespondiete 3l s de cargo
v,

__estar ercbiendo uncomplementoretbutuscorespenente 3 derso del siguntecarg Srecc
&n S @,

Fima.

Los dtos coterics en esta nstncia fomarén parte de un cher auiomaizado de 4 personsies
ciyo obieo sed ( geston de esa convosaiora. EI responsable de este fohero <5 13 Deccoén do
‘Gosiy'Ge Personaly anie cla pairan Gertarse 05 derechos. de dcgess, reciiczsin, Supresin,
liaion el vaamient. porabildady posicen (G DanostaSan Sebastn 1. D1OTD Viona Gasee)
L3 persona fimant consienie expresamente que sus Gatos de caricr pesonal sean tatadcs de
foma y con f ool seFalado en 2 hases de 1 comocaoria. 251 como 3 su publacin en 2 pigina
e el Departamento e Educacian (s hezkuntza sge suskas et iicamerte en elasén con 05
rimiespropios de 1 convcaiona.
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ANEXO I

SOLICITUD DE CONSOLIDACIGN DE UNA PARTE DEL COMPLEMENTO.
RETRIBUTVO ESPECIFICO CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO DEL CARGO DE
DIREGTOR 0 DIRECTORA DE GENTROS DOCENTES PUSLICOS NO UNVERSITARIOS
' Ln COMUNIDAD AUTONOMA DEL PAIS VASCO (de serdo con o esaiecd o s
Disposiatn Adiionsl rimers del Decreto 2042012 relsta 3 os ceniros upridos coma
condecencia e un procas g i, egracion, Ghion o ariomacin o Io s aeniD
en el e 223 de Decelo 42014, e 1 G s, e egulacin e los Cenros negrocos
G Formason Profesonal n s Comndad Autonoma ool Pas Vssca)

on:

Apelidos:
Nombre:

Funcionarola del Cusrpo:
Gon desting an el cento

e scuerdo con o stablecido en el Decrsto 20412012, de 10 de octubre, de consoidscién
e una parte del complemento reibutvo especilico de Director o Direciora de centros
ocentes pibicos no universiarios deIa Comunidad Autsnoma dl Pais Vasco.

Sl se le reconczca la consaldacién comespondiente al desempefio del cargo de
Diretor 0 Dectora durant ol perodo comprendido enire o __de. d@____y
o__de o ¥ dectara cumplr los siguientes requsios estabiecidos en
P

2) Haber sido nombradola director o direcora por un periodo de cuatro 3Ros, previo
conourso de mértos convocado en aplcacién del Decreto 2212008, de 3 de febrers, en ef
pushas

céaige
Centr:

1) Haber sido casadola de cargo antes de Ia iralzacén del mandamiento con mafivo de
supresién del ceniro como consecuencia de un proeso de fusién, ntegracién, dvsién o
anstormacien

) Marcar con cxsIocorrecto:

_ Haber sido nombradola directr o directra del oenvo resutante como consecuencia
e un proceso de. fusén, inegracion,divisin, ranstomacién)
hasta Ia fnaizacin de fos usira ahos

__ Mo haber sido nombradola drector o diectora del oeno resultante como
‘consacuencia de un proceso de. (fusibn, integracen, dvsién.
ranstormacién) hasta a nalzacién de o5 cuat aAos.

) Haber obtenido una valoracién positva del sercico del cargo d diectr o rectora
durans ol perodo corresporarte.
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&) Enconirarse en siuacién de servicio actvo en agiin centro docente de ensefianza o
universiaia dependiete del Departamenio de Educacin

Asimismo, yen aplicacién de o establecido en o aricuo 3 de Stado Decreto  efectos de
incompatiiidades, manifesta (Marcar con cxs ¢ coreco)

__ o esta persiiendo ringin oo complemento retbutvo correspondente al sercidio de
argo directiv.

_ estar perciiendo un complemento reirbutivo comespondiente al siersicio del sguints
‘rgo diectve:

En — de20t0.

Fima,

Los dtos conterics en esta instncia fomarén parte de un cher auiomaizado de 45 personsies
cuyo cbie sed ' gestion e esta convosaioa. EI responsable de este fohero <5 13 Deccoén do
‘Geston ge Personaly ania ella podrin Gerctare los derechos de acceso, recfcas, supresén,
lmiaién el yatamieéo, pocabiad y oposcin (G Donosta-San Sekastan 1, 01010 Vi Gastiz).
La persona fimant consieie expresamende que sus. datos de cariclr pesonal sean tatados de
foma ycon f el sefalado en s hases de 1 comocaor, 251 como 3 su publacin en s pigina
e el Departaments de Educadn (e hekuniza o uskad ). iicamente n 130 con 05
rimitesprpios de a convcatona.





