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bucién del ingreso y la calidad del trabajo. Entre otros ensayos ha publicado: «Dife-
rencias de género en las capacidades de los nifios italianos» (coautores: Maria Laura
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torno a las desigualdades econdémicas. Sus aportaciones son metodoldgicas y empiri-
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politica social, fiscal y presupuestaria desde la perspectiva de género, temas sobre los
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aportaciones metodoldgicas como estudios empiricos de Galicia, Espana, Europa y
Estados Unidos. En la actualidad, pertenece al Consejo Editorial de Feminist
Economics (revista de la International Association for Feminist Economics, IAFFE).
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Universidad de Minnesota, Twin Cities y B.S. en la Universidad de Cornell. Sus in-
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croecondmicas y derechos humanos). Ha trabajado con numerosas instituciones
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Health Services, American Journal of Economics and Sociology, Journal of Applied Eco-
nomic Research, Journal of African Economies, Political Economy Quarterly, Journal of
Human Development and Capabilities y International Review of Applied Economics.

JUBETO RUIZ, Yolanda. Doctora en Economia y profesora agregada del De-
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cién son las desigualdades econdmicas por razén de género (tanto en trabajos remu-

Ekonomiaz N.° 91, 1.° semestre, 2017

387



388
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peo sobre desigualdades socioecondmicas y territoriales y el impacto de las politicas de
revitalizacion en las dreas metropolitanas europeas. Su investigacion mds reciente in-
cluye un andlisis comparado de las politicas de regeneracién urbana y procesos de
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