
 
PLAN DE ESTUDIO 

 
ALUMNO/A: 

 
SEBASTIAN  ITURBE 
 

DEPARTAMENTO: ADMINISTRACIÓN (RECURSOS HUMANOS) 
 

PUESTO:  TRABAJADOR DEL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS 
 

TIPO DE FORMACIÓN: EUSKALDUNIZACIÓN 
 

NIVEL DE INICIO: NIVEL 4 
NIVEL A LOGRAR: NIVEL 9 
OBJETIVOS: Ser capaz de trabajar en euskera, tanto a nivel oral como 

por escrito. 
 

INICIO: 2006 
 

FINAL: 2009 
 

RITMO:  8 HORAS SEMANALES 
OBSERVACIONES: SUPERAR DOS NIVELES AL AÑO  

 
CONDICIONES: MATRÍCULA A CARGO DE LA EMPRESA. TIEMPO: A 

MEDIAS ENTRE LA EMPRESA Y LA TRABAJADORA 
 

Firma: la empresa Firma: el trabajador 
 
 
 

 
Fecha: 

 

  
 


