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AURKEZPENA

Berezitasuna, hots, “Bereziak izatea” gizakion berezko ezaguarriak delarik,
gure gizartearen nolakotasuna, eta era berean hezkuntza sistemarena, da.

Ikuspuntu honetatik, aniztasuna eta bere hezkuntza erantzunak, erronka bat
suposatzen du, holan bada, aipatutako desafio horri, aurre egin beharko zaio,
eskolarizatutako ikaslego osoari kalitatezko hezkuntza eskaintza egiteko.

Pedagogi  Berrikuntzarako  Zuzendaritza honek, muinbakar eta
aniztasunaren  trataeraren  printzipioak  bereak  eginez;  irakaslegoak
heterogenotasun horri ahalik eta erantzun egokiena eman diezaion, gogoeta,
eztabaida eta erabakitze prozesuak erraztu ditzakeen zenbait baliabide
ikastetxeetara helarazteari interesgarria deritzo.

Lehen hezkuntzan aniztasunaren trataerari heltzeko orientabide hauetan
esparru teoriko-praktiko bat planteiatzen da, non alde batetik, gaiaren ulermen eta
bereganatze eginkizunak errazteko zenbait elementu ematen dira; eta bestetik,
zentru zein gela maila, ikaslegoaren behar eta eskakizunei hezkuntza eskuharmena
egokitzeko, proposamen ezbereinak eskaintzen dira.
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1.- ANIZTASUNA: GIZARTEKO ETA ESKOLAKO ERREALITATEA.
IKASGELETAKO ANIZTASUNAREN ERAKUSGARRIAK.

Berezitasuna, hots, "bereziak izatea", gizakion berezko ezaugarria da eta, hortaz,
edozein gizartek duen bereizgarri amankomun eta objektiboa. Trebetasun nahiz adimen-
gaitasun bereziak izatea, sexu, kultura nahiz sinismen desberdinak izatea mota askotako
ondorioak dakartzaten errealitateak dira.

Hezkuntza-testuingurua gizartearen antzeko mikrokosmoa dela esan dezakegu eta,
hala izanik, aniztasuna agerikoa da bertan. Arreta apur bat jarriz gero, Hezkuntza-elkartea
osatzen duten elementu guztiek, hau da, familia, irakasle, ikasle eta abarrek interes,
motibazio, igurikapen, trebetasun, gaitasun, gustu etab. desberdinak dituztela ohartuko
gara.

Huts egiteko inongo beldurrik gabe, beraz, berdinak diren ikastetxe bi ez daudela
esan dezakegu. Hezkuntza-iharduna burutzen den testuinguruak, sortutako lan-dinamikak,
ikastetxe bakoitzaren historiak, bertan eta igurugiroarekin ezarritako harremanek, bertan
dabiltzan pertsonek dituzten igurikapenek, bertako arazoek eta abarrek nortasuna ematen
diote ikastetxe bakoitzari eta gainerako guztietatik bereizten dute.

Gauza bera gertatzen da ikasgelekin ere; ikastetxe berean kokatu arren, segmentu
sozio-ekonomiko bereko ikasleak bildu arren, irakasle berberak bertan ihardun ohi diren
arren, desberdinak dira ikasgela guztiak. Taldean sortutako harremanek, giroak, taldea
osatzen duten kideen nortasunak, zenbait ikasleren eragin positiboak ala negatiboak,
igurikapenek eta abarrek ikastetxean dauden ikasgela guztiak berezi bilakatzen dituzte.

I1do beretik jarraiki, honako ondorioa atera dezakegu: ikasleak ere bereziak direla.
Hezkuntzari dagokion zenbait alderdiri begiratu soil bat egin eta berezitasunak ikus
ditzakegu; ikasteko estiloak, ikasteko gaitasunak, interesak, motibazioak, igurikapenak,
erritmoak, garapen-mailak eta aldez aurretiko ikaskuntzen mailak, besteak beste, guztien
arteko aldeen berri ematen diguten faktoreak dira.

Esandakoa laburbilduz, heterogeneotasuna da normalena; ikastetxeak, ikasgelak
eta ikasleek berezi eta bakan bilakatzen dituzten errealitate eta ezaugarriak dauzkate. Hori
horrela, berezitasunak eta mota guztietako premiak -tartean hezkuntza-alorrekoak- hain
begi bistakoak izanik, sarritan zergatik ez dira hezkuntza-eskaintzan egin beharreko
doikuntza guztiak burutzen?, zergatik izan ohi da, bada, hezkuntza-iharduna horren
uniforme eta homogeneotzailea?, zergatik, nahi baino sarriago, irakatsi ohi zaie ikasle
guztiei modu berean, material eta baliabide berberak erabilita eta espazio nahiz denbora
berberak erabiliz?, zergatik irakasten zaizkie gauza berberak?

Eskola-populazioa osatzen duten pertsonen aniztasun agerikoa hezkuntza-sistema
berriari planteatu zaion beste erronketariko bat da, ikasle guzti-guztiek curriculumean
ezarritakoak ikasteko moduko eredu bati jarraitzea eskatzen baitu. Eredu hori aurkitu nahi
izanez gero, norbanako eta taldeen berezitasunak aintzat hartu eta horien ezaugarriei
egokitutako hezkuntza-erantzunak eskaini beharko ditugu.




LOGSE eta Euskal Eskola Publikoari buruzko Legea (LEPV) argitara eman
zirenetik, guztientzat curriculum bateratua ezartzen duen hezkuntza-sistema muinbakar
eta integratzailearen bidea hartu da, derrigorrezko eskolaketa luzatu eta bestelako
prestakuntza nahiz lanbide-alorreko aukerak hautatzeko unea atzeratu delarik.

* Muinbakarra dela diogunean zera esan nahi dugu, ikasle guztiei
prestakuntzarako aukera berdinak eta hezkuntza-esperientzia berberak
eskaintzen dizkiela.

* Integratzailea dela diogunean, berriz, ikasle guztien hezkuntza-premiak
asetzeko modukoa dela, ikasgela heterogeneoan soma daitezkeen interes,
motibazio eta gaitasun desberdinei moldatuta asetu ere.

Hori guztia dela eta, hezkuntzako esku-hartze orok aniztasuna dagoela onartu eta
erantzun egokia eman behar dio aniztasun horri; alabaina horretarako irakaskuntza-
ikaskuntza prozesuaren ikuskera berezi bat hartu behar du kontuan, hots, eskaintza
amankomunetik abiatuta, ikasle guztien premien araberako irakaskuntza ahalbidetu behar
du eta lehen aipatutako prozesuaren pertsonalizazioa bultzatu.

Eskola-testuinguruan eta ikasleei dagokienez, erakusgarri desberdinak ditu
aniztasunak, hona hemen:

1. Ikasteko estiloen aniztasuna.

2. Ikasteko gaitasunen aniztasuna.

3.Garapen-mailen eta aldez aurretiko ikaskuntzen mailen aniztasuna.
4. Erritmoen aniztasuna.

5. Interes, motibazio eta igurikapenen aniztasuna.

6. Gutxiengo etniko nahiz gizarteko talde kaltetu edo baztertuen partaide
izatea.

7. Gizarteko talde kaltetu edo baztertuen partaide izatea.

8. Eskolaketa desberdina izatea.




1) Ikasteko estiloen aniztasuna.

Ikasle guztiek ez dute modu berean ikasten. Ikasteko estiloak aztertzen
baditugu gauza batez konturatuko gara, kontuan izan behar ditugula hezkuntza-
iharduna planifikatzerakoan, berezitasunei erantzun egokia eman nahi izanez gero,
behinik behin.

Ziurrenik talde-gela bereko ikasleek pentsatu nahiz ekiteko modu
induktiboak, deduktiboak, sormenezkoak, kritikoak etab. izango dituzte; are,
pertsona bakar batek ere maila desberdinak izan ditzake alor horretan.

Antzeko zerbait gertatzen da, halaber, ikasleek ikasgelan dituzten
komunikazio-harremanak aztertuz gero; batzuek nahiago dute bakarka lan egin,
besteek, ordea, hezkuntza-iharduerak taldetan burutzeko joera dute.

Ikaskuntza edo ebaluazio-iharduerak burutzerakoan erakusten duten
autonomia-mailak ere berezitasunak ezartzeko bidea ematen digu. Batzuek,
zenbait jarraipide izanez gero, eginkizun jakin batzuk burutu ditzakete, besteek,
berriz, eginkizun horiek burutzeko irakasleen etengabeko tutoretza-iharduna
beharko dute ezinbestez.

Adierazitako guztiaren ondorio gisa edo, ondokoa esan dezakegu: ez
dagoela ezer kalte handiagorik eragiten dionik aniztasunaren errespetuari
hezkuntza-estrategiak planteatu eta garatzeko orduan ikuskera homogeneotzaile
eta uniformeak aintzat hartzea baino.

2) Ikasteko gaitasunen aniztasuna.

Erraz asko egiazta daiteke ikasgelako ikasle guztiek ez dutela denbora-epe
berean eta erraztasun berberez ikasten. Zenbait arlo, irakasgai edo edukin aise
barneratzen dituzte ikasle batzuek, besteek, ordea, ez. Eragin izugarria dute
gertakari horretan bakoitzak ikasteko dituen gaitasun bereziek.

Dena den, goian aipatutakoa aztertzerakoan, berezitasun indibidualen
ikuskera estatikoen eta ikasteko gaitasunari buruzko planteamendu biologiko-
deterministen eraginez, sarritan ez dugu kontuan hartzen ezaugarri indibidualen
eta ikaskuntza-egoeraren arteko egokitzapena bideratuko dituen hezkuntza-
iharduna kasuan kasuko estrategia didaktiko egokiak erabiliz bultzatzeak ondorio
guztiz positiboak izango dituela.

3) Garapen-mailen eta aldez aurretiko ikaskuntzen mailen aniztasuna.

Unitate didaktiko bati heltzeko orduan, ikasle guztiek ez dute heldutasun-
maila beraz jokatzen eta ez dituzte aldez aurretiko ikaskuntza berberak ere.
Kontuan izan berharko dugu hori, berezitasunak kaltegarri gerta ez daitezen
hezkuntza-prozesuak iraun artean.




Zenbait kasutan, ikasleek duten garapen-maila desberdina dela-eta, edukin
bat sei hilabete lehenago edo geroago lantzea guztiz erabakiorra izan daiteke
taldeko ikasleren batek barneratzeko. Esate baterako, ikasle guztiek aldi berean,
irakurtzen, idazten ala eramanak dituzten kenketak egiten ikastea kaltegarria izan
daiteke ikasle-taldeko kide-kopuru handi batentzat.

Beste zenbait kasutan, ostera, aldez aurretiko ikaskuntzak ondoren ikasi
beharrekoen oztopo gerta daitezke. Paradoxikoa gertatu arren, sarritan ahalegindu
egiten gara ikasle batzuei bigarren mailako ekuazioak irakasten lehen mailakoak
egiten ez dakitela kontuan hartu gabe, edo irakurtzen ikasi behar dutela irakurketa-
prozesurako guztiz mesedegarriak izan litezken espazio-denborei buruzko
kontzeptu jakin batzuk barneratuta eduki gabe ere.

4) Erritmoen aniztasuna.

Lan egiteko eta ikasteko erritmoei dagokienez ere, argi dago erritmo
desberdinak dituztela ikasleek; hori horrela, erritmoak kontuan hartuta denbora-
epe malguak ezarri behar ditugu ekin aurretik.

Lanean buru-belarri aritzeko eta zenbait eginkizun burutzeko gaitasuna ez
da uniformea; zenbait ikaslek ez du eragozpen berezirik orri-kopuru jakin bat
irakurri edo idazteko (gustokoa dute, motibatzailea, dibertigarria eta interesgarria
iruditzen zaie,...), baina beste zenbaitek ezin du inolaz ere eginkizun hori burutu,
gehiegizko ahalegina egin behar baitu horretarako.

Era berean, ikasi beharko diren edukinen kantitatea eta kalitatea ere ez da
berbera izango. Gauzak horrela, batzuek prozedura bat baino gehiago barneratuko
dute lan-saio bakar batean, besteek, berriz, saio bat baino gehiago beharko dute
aurrekoek eskuratutako prozedura-kopurua barneratzeko.

5) Interes, motibazio eta igurikapenen aniztasuna.

Ikasteko nahiz lan egiteko metodoei dagokienez, ikasle guztien interes edo
eta motibazio-mailak ez dira berdinak, are, denbora igaro ahala gehiago bereizten
dira.

Ikastetxearekiko igurikapenak ere anitz motakoak dira; gauzak horrela,
zenbait ikaslek/gurasok eurei/seme-alabei prestakuntza-prozesuan aurrera
jarraitzeko aukera emango dieten oinarrizko prestakuntza eskuratzea espero duten
bitartean, beste ikasle/guraso batzuek ezagutza jakin batzuk (irakurtzen, idazten,
kalkulatzean etab. egiten ikastea, oinarri-oinarrizko mailan gainera) eskuratu nahi
dituzte soilik; ahal bait lehen lan-munduan sartzeko beharko dituzten ezagutzak
besterik ez zaizkie interesatzen, beraz.




Esanak esan, hezkuntza-praktika planifikatu eta garatzeko orduan
errealitate horiek guztiak kontuan hartu, hausnartu eta horren arabera ekin beharko
diogu lanari.

6) Gutxiengo etnikoen partaide izatea.

Gutxiengo etniko baten partaide izateak (ijito, ipar-afrikar, etab izateak)
hezkuntza-ihardunean kontuan hartu beharko ditugun ezaugarri eta hezkuntza-
premia bereziez janzten ditu ikasleak.

Elkar ezagutzeko eta aberasteko espazioak sortzea eta dauden
desberdinatsunak orekatzeko merkanismoak abiaraztea guztiz lagungarria izango
da, norbanakoaren eta taldearen arteko berezitasunak errespetatuz, pertsona
bakoitzaren hezkuntza-premiei erantzun egokiagoa emateko eta kultur nahiz
gizarte-alorreko integrazio-maila handiagoak bultzatzeko.

7) Gizarteko talde kaltetu edo baztertuen partaide izatea.

Gizarteko talde jakin batzuen partaide diren ikasleek (elbarritasunen bat
duten pertsonek, pobreek, behe mailako giro sozio-ekonomiko-kultural batean bizi
direnek, etorkinek, etab.) ondokoak lortzeko moduko hezkuntza izan behar dute:
"desberdintasunak berdinduko, oreka-ezak orekatuko dituen hezkuntza, ekonomi
nahiz kultur iturburuak edo, besterik gabe, arrazoi fisiko nahiz psikologikoak
direla bide, ikasketei heltzeko baldintza eskasagoak aurkitzen baititu zenbait
pertsonak" (Europako Kontseilua 1977).

8) Eskolaketa desberdina izatea.

Sarritan egiazta daitekeenez, ikasleen eskolatze-prozesua ez da beti guk
espero duguna eta nolabaiteko berezitasun txiki batzuk gertatu ohi dira. Zenbait
kasutan, inongo eskolatzerik izan ez duten ikasleak dira horren arrazoia, bestetan,
eskolatze berantiarra edo eta desegokia izan dutenak.

Azken batean, orain arte aipatutako aniztasunaren erakusgarri guztiek ikasleek
eratuko dituzten edo eratzeko gai izango diren esanahiak baldintzatu ez ezik, ikaskuntzari
eman diezaioketen zentzua ere baldintzatuko dute, non, aniztasunari erantzun egokia
emanez gero, ikasle eta irakasleek euren ikaskuntza eta irakaskuntza-iharduna gehiago eta
hobeto burutzeko aukera izango duten.




2.- ANIZTASUNARI ERANTZUTEKO PRINTZIPIOAK

1.- Orijinaltasuna versus eredu-ikaslea.

2.- Heterogeneotasuna versus homogeneotasuna.

3.- Hezkuntza-erantzun berezia versus erantzun uniformea.

4.- Hezkidetza versus sexismoa.

5.- Kulturartekotasuna versus kultur monolitismoa eta etnozentrismoa.
6.- Hezkuntzaren helburuak berberak dira ikasle guztientzat.

7.- Kaltetuenei laguntzeko ekintza positiboak.

8.- Hezkuntza-premiak erlatiboak, aldi baterakoak eta elkarreraginezkoak dira.

1.- Orijinaltasuna versus eredu/ikaslea.

Berezitasun indibidualen berariazko aitorpenari egiten dio erreferentzia eta
pertsona bakoitzak bilakatzeko duen modu berezia justifikatzen du; norbere
pentsamenduak, gauzak egiteko eta izateko modu bereziak eta mota guztietako abiapuntu
eta helmugak gizakion berezko ezaugarriak dira, are, aberastasun eta aurrerakuntza-iturri
ere badira. Hala izanik, alderdi horiek guztiak errespetatu, baloratu eta bultzatu egin behar
dira.

2.- Heterogeneotasuna versus homogeneotasuna.

Aniztasuna eta berezitasuna ulertu eta horiekin jasankor izan beharra dagoela
erakusten du printzipio honek, eta norbere burua eta taldea aberasteko aukerak ematen
ditu elkarreraginezko harremanak direla bide.

Aniztasuna modu integratzailean landu nahi duen irakaskuntza muinbakarrak ikasleen
talde heterogeneoen errealitatea hartu behar du oinarrizko erreferentzia gisa. Heterogeneotasun-
egoera horrek, ikasle guztien hezkuntza-premiei egin beharreko arretarekiko koherentea izateaz
gain, gizarte plural eta demokratiko batean erroturiko eskola bultzatzeko harreman-esparru
egokia ematen digu.

Aniztasunari trataera integratzailea emateak ondokoa esan nahi du: alde batetik,
aniztasuna onartu behar dela eta bultzatu, taldearentzat aberasgarria baita eta, bestetik,
berezitasunak onetsi behar direla, ikasle guztiek gaitasun eta trebetasun jakin batzuk eskuratu
ditzaten, ikasleen egoera pertsonala eta gizarte nahiz kultur alorreko erreferentzia zehatzak eta




ikaskuntza-prozesu eta erritmoak kontuan hartuta, emaitzak elkarren artean desberdinak izango
direla onartuz eta behar den guztietan orekatuz.

lkasgela heterogeneoan gertatzen diren egoera desberdin guztiak hezkuntza-sistema
osatzen duten maila guztietan jorratu behar dira, elkarte osoan gertatu ohi diren egoera guzti-
guztiak eskola bakoitzean, zona bakoitzean zehazteko modua emango diguten baliabide
didaktikoen laguntzaz jorratu ere, hori baita benetan muinbakarra den eskola eratzeko bidea.
(Eskola muinbakarra eta integratzailea, Eusko Jaurlaritza, 1989).

3.- Hezkuntza-erantzun berezia versus erantzun uniformea.

Aniztasuna onartu eta bultzatzean datza, eta berezitasunak onestean ikasle
guztiek gaitasun eta trebetasun jakin batzuk eskuratu ditzaten, ikasleen egoera
pertsonala eta gizarte nahiz kultur alorreko errefrentzia zehatzak eta ikaskuntza-
prozesu eta erritmoak kontuan hartuta, emaitzak elkarren artean desberdinak

izango direla onartuz eta behar den guztietan orekatuz. (Eskola muinbakar eta
integratzailea, Eusko Jaurlaritza, 1989).

Planteamendu uniforme eta homogeneotzaileak, berdintasuna oker ulertu izanean
oinarrituta daudelarik, non ikasle guztientzat baliabide berak eta denbora berberak
erabiltzen diren, bidegabeak izan ez ezik, baliagarriak ere ez dira izango, pertsona
bakoitzaren berezitasunen ukazioa baitute abiapuntu.

4.- Hezkidetza versus sexismoa.

Ikastetxeak mistoak izanik ere, eta ikasle guztiek edukin berberak landu arren,
horrek ez du esan nahi hezkuntza-prozesuak berdintasunean burutzen direnik, inolako
aurretiazko ezarpenik gabe. Sarritan, eskolan jorratutako balioek, jarrerek eta portaerek,
kontzienteki batzuetan eta inkontzienteki bestetan, esanahi desberdinak dituzte mutilei
zuzentzen zaizkienean eta neskei zuzentzen zaizkienean.

Hori saihesteko, beraz, ikasgelako neska-mutilak eskubide, eginbehar eta aukera-
berdintasunean hezteko moduko hezkuntza-ihardun planifikatu eta sistematikoa bultzatu
behar da ezinbestez -beti ere sexu-desberdintasunak abiapuntu gisa hartuta- eta guztien
garapen erabatekoa ahalbidetu, aldez aurretik ezarritako inposizio oro alde batera utzirik.

5.- Kulturartekotasuna versus kultur monolitismoa eta etnozentrismoa.

Eskola elkarrizketarako eta komunikaziorako espazio bilakatzean datza, non mota
desberdinetako talde sozio-kulturalen arteko ulermena eta jasankortasuna indartuko den.
Gure gizartean dauden kultur mota guztiak, hots, talde handien eta txikien kultura
desberdinak ezagutu, ulertu eta errespetatzeko heztea, bakoitzaren alderdiei buruzko
gogoetak eraginez.

10



6.- Lehen Hezkuntzan ikasle guztiek lortu beharreko helburuak.

Helburu horien bitartez, ikasle guztiek ahalik eta garapen pertsonal handiena izan
dezaten erdietsi nahi da, kide diren gizarteko taldean integratzeko, autonomia eta sormen-
maila ahalik eta altuena izanda integratu ere. Ikasle guztiei dagokien eskubidea da hori
eta, horrexegatik, hain zuzen, Hezkuntza-Administrazioen eginbeharra ere bada.

Irakaskuntza muinbakarrak aniztasunaren trataerarekin estu lotuta egon behar
du, ikasle guztiek gaitasunak garatzeko moduko tresna eta estrategia ugari finkatu behar
dituelarik. Aldi berean, aniztasunaren trataerari heltzeko ikaskuntza-esperientzia
amankomunak ahalbidetuko dituen eta igurikapenak sortuko dituen esparru bateratu bat
hartu behar da abiapuntu gisa, ikasleak goizegi bereziko ez dituen esparrua, alegia.

Irakaskuntza muinbakar horren barruan, muinbakartasunaren, aniztasunari egin
beharreko arretaren eta subjektuen gaitasunen ahalik eta garapen handienaren oreka
nahikoa izateko modua emango duten estrategiak eta baliabideak ezarri behar ditu
aniztasunaren trataerak (EAEko Lehen Hezkuntzako OCD).

7.- Kaltetuenei laguntzeko ekintza positiboak.

Desberdintasunak edo eta urritasunak berdintzeko eta aukera-berdintasuna
bermatzeko lehenespen-tratacra ematean datza; trataera berezi horrek ez du zertan
etengabekoa izan beharrik.

Gehien behar duenari gehiago languntzea gizarte-justiziaren funtsezko
ardetzaritako bat da. Hezkuntzari dagokionez, zera esan nahi du horrek, baliabide
pertsonal gehiago, denbora gehiago eta material gehiago erabili behar direla laguntza
gehien behar duten ikasleekin.

8.- Hezkuntza-premien erlatibotasuna, denboralitatea eta elkarreragina.

Ikasleek zenbait hezkuntza-premia izatea gauza askoren menpe egon daiteke; alde
batetik ikaslearen beraren urritasunek nahiz ingurunearen urritasunek eragin ditzakete
premia horiek, bestetik, maila desberdinetan eskuragarri dauden baliabideen erruz ere sor
daitezke aipatutako hezkuntza-premiak (hala nola familiaren, ikastetxearen nahiz zonaren
erruz, besteak beste). Gainera, premia horiek batzuetan luzaroan bere horretan dirauten
arren, bestetan iragankorrak dira.

Ingurune hurbilean zenbait baliabide izanez gero eta irakasle eta familiakoek esku-
hartze egokia burutuz gero, subjektuak dituen hezkuntza-premiak txikitu egin ohi dira
maiz, are, kasu batzuetan desagertu ere egiten dira.
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3.- ANIZTASUNAREN TRATAERA CURRICULUMEAN

EAEko OCDn jasota dagoenez, ondokoek osatzen dute curriculuma:

. Eskola-inguruneak ikasleei ikasteko aukera gisa eskaintzen dion orok.
. Eskolak aukera horiek emateko dituen bide guztiek.
. Irakaskuntza-ikaskuntza prozesuak ebaluatzeko dituen moduek.

Hori horrela, curriculum-diseinua lantzeari ekiterakoan hiru urrats egin behar dira.
Hasteko, ikasleek ikastea nahi duguna kontuan hartu eta lehentasuna duten gaiak finkatu
behar dira; ondoren, proposatutakoa noiz eta nola burutu daitekeen azaldu behar da,
irakaskuntza-ikaskuntza prozesua abiarazteko eta, azkenik, zer, noiz eta nola ebaluatuko
dugun zehaztu.

Ikasle guztien ezaugarriak kontuan izateko eta eta laguntza pedagokikoa gehiago
eta hobeto doitzeko asmoz, curriculum-eredu irekia, malgua eta orokorra aukeratu dugu,
eskola-populazio osoaren premia amankomunei erantzuteko eta behar dituzten
ikasleentzako egokitzapenak ahalbidetzeko egokia delakoan.

OCD oinarri gisa hartuta, irakasle-taldeek zehaztuko dute zer, noiz eta nola
irakatsiko duten eta ebaluatuko duten, beti ere, ikasleen, ingurunearen eta ikastetxearen
ezaugarriak kontuan izanda.

Aipatu dokumentuan hobetsitako eskola muinbakarrak ezaugarri nagusi bat du,
hots, adin jakin bateko ikasle guztiei edukin amakomun ugari eskaintzen diela, erakunde
eta ikasgela berean eskaini ere, ikasleak atzera itzultzeko modurik ematen ez dien
prestakuntza-bide desberdinetan barrena abiatzeko unea saihestuz edo ahal bait gehien
atzeratuz.

Hezkuntza muinbakarra izan dadin, ikasle guztientzako -hezkuntza-premia
bereziak dituztenentzako barne- gutxienezko helburu amankomun batzuk diseinatu behar
ditugu, eta planteamendu hori abiapuntu izanik, ikasleari pertsona eta herritar dein
heinean baliagarriak gertatuko zaizkion ikaskuntza funtzionalak bultzatu. Era berean,
hezkuntza aniztua sustatu behar dugu, ikasleen berezitasunei eta ikaskuntzak gertatzen
diren testuinguruei egokitzen zaion hezkuntza, hain zuzen ere.

Ez du inolako zentzurik hezkuntza bereziko curriculum batez eta beste curriculum
arrunt batez hitzegiteak, biak hezkuntza-errealitate desberdinak bailiran. Hezkuntza-
sistema osatzen duten maila guztietan curriculum arrunt bakar bat besterik ez dago; hori
oinarritzat hartuta egin behar dira erlatiboak eta elkarreraginezkoak izan daitezkeen
premia batzuei aurre egiteko beharrezko egokitzapen eta aldaketak.

Hezkuntza-premiak erlatiboak eta elkarreraginezkoak direla esatean ikasleen
urritasunen menpe nahiz ingurunearen eta bertako baliabideen menpe egon daitezkeela
onartzen dugu; aldi baterako direla aitortzean, berriz, trataera egokia emanez gero
desagertu egin daitezkeela onesten.
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3.1. Aniztasunaren trataera curriculumaren planteamendu orokorrean.

Gure Autonomi Elkarteko Oinarrizko Curriculum-Diseinuak (OCD) aniztasunari
erantzun egokiagoa ematea ahalbidetzen duten zenbait ezaugarri du; hona hemen:

- Irekia da eta malgua, irakasle-taldeari curriculum-proposamena zehaztu eta
garatuko den hezkuntza-testuinguruaren ezaugarriei moldatzeko bidea
emateko.

- Irakasleek curriculuma zehazteko prozesuan parte hartzen dute, euren iharduna
aztertzen eta horri buruz gogoeta egiten dutelarik; gauzak horrela, curriculuma
ikastetxeko ikasleen ezaugarriei moldatzeko aukera dute.

- Iharduera asko bultzatzen ditu, bai ezagutza-alorrekoak eta baita gorputzaren,
afektibotasunaren, oreka pertsonalaren eta harremanen alorrekoak ere.
Egundaino ezagutzazko gaitasunak lantzearren baztertuak zeuden garapen
pertsonaleko beste arlo batzuk nabarmendu eta lehen aipatutakoen parean
jartzen ditu eta, aldi berean, irakaskuntza-ikaskuntza prozesuari ikasle
bakoitzaren globaltasuna erabat onartzen duen orientabidea ematen dio.
Pertsonaren alderdi gehiago kontuan hartzen direnez, ikasleei egindako arreta
askoz osatuagoa da egungo curriculumetan.

- Edukinak arlotan banatuta daude. Horrela ikuskera orohartzaileagoak eta
funtzionalagoak ahalbidetzen dira, irakasleen koordinazioa aisatzen da eta
talde heterogeneoen ikaskuntza-erritmoekin eta interesekin bat datorren
sekuentziazioa antolatzen da.

- Edukinak hautatzeko orduan, kontuan hartzen dira haurrek ondokoak egiteko
oinarrizkoak diren elementuak:

* ingurunean modu autonomoan moldatzeko eta iharduteko
elementuak,

*  gizarteratze egokia izateko elementuak, hots, elkarbizitza
demokratikoa izateko jarrerak eskuratzeko baliagarriak direnak.

- Ikasleen premiei egokitzeko aukera apartak ematen dituzten antolamendu-
erakundeak eta sekuentziazioak bultzatzen dira.

- Ikasleei beren kabuz ezagutzak eratzeko bidea ematen dieten irakaskuntza-
ikaskuntza prozesuak indartzen dira, irakaslearen zeregina aldatu delarik,
prozesu horiek bideratzen dituen pertsona baita oraingoan.

- Orientabide-dinamika bultzatzen da. Dinamika horren oinarria tutorea da eta
horren laguntzailea aholkularia.

- Ebaluazioa prestakuntzazkoa da nagusiki, hezkuntza-iharduna norabide batean
zein bestean gidatzeko eta bikaintzeko modua ematen digularik prozesuan egin
beharreko doikuntzen jakinaren gainean jartzen baikaitu.
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3.2. Aniztasunaren trataera curriculumaren zehaztapen-maila desberdinetan.

Ezinbestekoa da muinbakartasunaren eta aniztasunaren arteko oreka onartzen duen
OCD izatea, erreferentzi esparru teoriko bat eskaintzen baitigu. Hala ere, curriculumaren
egokitzapen-maila desberdinei dagokie esparru teoriko horretan jasotakoak bideratzea eta
erreal bilakatzea.

Gauzak horrela, OCDren zehaztapen-mailak izango dira lehen aipatutako
nahitaezko aldaketak ahalbidetuko dituztenak.

ZEHAZTAPEN-MAILAK EGOKITZE-PROZESU GISA

OoCD IKASTETXEAREN TESTUINGYRUA

CURRICULUMA

IKASTETXEARI EGOKITZEKO

PROZESUA

IKLO/MAILA/GELARE

LETE TESTUINGURUA

CURRICULUMA

IKASGELARI EGOKITZEKO

U J)

ZIKLO/MAILA/GELA
PROGRAMAZIOA

PROZESUA

CURRICULUM
EGOKITZAPENA
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Lehenik eta behin, ikastetxe bakoitzak OCD eta Ikastetxearen Hezkuntza-
Proiektua (IHP) oinarri gisa hartuta Curriculum-Proiektua lantzen duenean, ikasleek, talde
gisa, dituzten premia nagusien berri biltzen du eta curriculuma horiei moldatzen.

[HPri dagokionez, hezkuntza-elkartean aniztasunean hezteak duen esanahiari
buruzko eztabaidak piztu eta kontzeptu horren inguruko argibideak eman beharra dago,
IHP ez ezik, irakaskuntza-ikaskuntza prozesuaren planifikazioa, garapena eta ebaluazioa
ahalbidetzen duten gainerako erremintak ere (hala nola, ICP, Antolakuntza eta Iharduera-
Araudia (AIA), Ikasgelaren Programazioa (IP), Urteko Plana, etab.) printzipio horren
arabera eratzeko.

Ikastetexe ugaritan ez da oraindik IHP landu, hortaz, lehen aipatutako aniztasunari
buruzko hausnarketa prozesua ez da burutu eta ez da horri buruzko inolako akordiorik
hartu; dena den ICP jorratu bitartean ere egin daiteke hori.

ICPren bitartez aniztasunari erantzuteko, curriculumeko elementuen alderdi
desberdinen inguruko erabakiak aztertu eta bateratu beharko dira, ikasle guztiei etapako
eta zikloko helburuak lortzeko modua eman nahi badiegu, behinik behin.

Ondoren, ziklo-gelako irakasle-talde bakoitzari dagokio ICPn jasotako erabakiak
talde-gelaren ezaugarri bereziei moldatzea, testuinguru horretan ikusi baitaitezke ongien
ikasleen berezitasunak.

Alabaina, hirugarren doikuntza bat ere egin dezake ikasgela bateko irakasle-
taldeak ikasleren batek hezkuntza-premia bereziak dituenean (eskolatze berantiarra,
eritasun luzeren bat, nolanahiko eragozpenak,...), premia horiek eskaintza amankomuna
aldatzeko modukoak badira, bederen.

Curriculum-Egokitzapen Indibiduala ondokoa da: ikasgelako curriculumean
jasotako elementu bat edo gehiago moldatzeko prozesua, zeinaren bidez erantzun egokiak
ematen zaizkion ikasleak dituen hezkuntza-premia bereziei.

Curriculumaren 2. eta 3. zehaztapen-mailetan, ICPn eta IPn hurrenez-hurren,
aniztasunari egin beharreko arreta zenbat eta gehiago kontuan hartu, orduan eta
curriculum-egokitzapen indibidual gutxiago egin beharko da. Horrek ez du esan nahi
zenbait kasutan egokitzapenik burutu beharko ez denik.

Maila desberdinetan (ICP eta IP) curriculumeko elementu desberdinak direla-eta
(helburuak, edukinak, metodologia, ebaluazioa) hartutako erabakiak zehazterakoan eta
praktikan jartzerakoan ikasle guztien hezkuntza-premiak kontuan izan baditugu eta
guztiei erantzuteko bideak aurkitu baditugu -hezkuntza-premia bereziak dituzten ikasleen
kasuak barne-, heterogeneotasunaren trataera zinez integratzailea ahalbidetzen duen
hezkuntzaren ildoan gaudela esan dezakegu.
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3.3.- ICP lantzerakoan aniztasunari erantzuteko kontuan izan behar diren
irizpideak.

Administrazioak ezarritako araudia eta curriculum-proposamenak oinarri
dituelarik, ICPk ondoko galderei erantzun behar die: zer, noiz eta nola irakatsi eta
ebaluatu behar den. Hori dela eta, ikastetxearen esku-hartze pedagogikoaren baliabideak
eta ezaugarriak finkatu behar ditu koherentzia emateko.

ICP eratzeko orduan, aniztasunaren trataerari buruz hartzen diren erabaki gehienak
ez dira lotuta dauden curriculumaren osagai desberdinetatik isolatu eta berezi behar (hau
da, helburu, edukin, antolamendu, baliabide, ebaluazio eta abarretik); aitzitik, estu atxiki
behar zaizkie, elementu horietako edozeini buruzko erabakiak hartzen direnean ikastetxe
osoko aniztasuna kontuan hartu ahal izateko.

Ikastetxearen Curriculum-Proiektua lantzen dutenek ikastetxeko ikasle gehienen
ezaugarri amankomunak izan behar dituzte gogoan erabakiak hartzeko orduan, alabaina
ez dituzte ahaztu behar zenbaiten berezitasunak, hartutako erabakien bidez errespetatu eta
bultzatu egin behar dituztelarik berezitasun horiek eta ez baztertu edo ezabatu. Funtsean,
erabaki horiek bi motakoak izango dira, hots: alde batetik, aniztasunari modu inplizitoan
erantzuteko bidea ematen dutenak, irakaskuntzaren pertsonalizazioa ahalbidetzen duten
baldintza egokiak barne biltzen dituen hezkuntza-esparrua osatzen dutenak, alegia; eta
bestetik, modu esplizitoan aniztasunaren trataera posible egiten duten neurriekin
lotutakoak.

Curriculumean azaldu beharreko oinarrizko elementuak lau galdera nagusiren
inguruan hezur-mamitu daitezke. Irakasle orok, kontuan hartu behar ditu, inplizitoki nahiz
esplizitoki, lau galdera horiek lana planifikatu eta burutzerakoan; hona hemen:

1 * ZER IRAKATSI:

Galdera honen erantzunak helburuei eta edukinei buruzko informazioa
ematen  digu.  Helburuak  irakaskuntza-ikaskuntza  prozesu  osoaren
erreferentzigunea dira; helburuak abiapuntu gisa hartuta, aplikatu beharreko
ebaluaziorako irizpideak zehaztu daitezke. Irakatsi nahi dugun guztia eta ikasleek
eskuratu edo ikasi beharrekoa biltzen dugu edukinetan. Izan ere, edukinen
hautaketa irakaskuntza-prozesu ororen oinarrizko aukeretariko bat da.

2 * NOIZ IRAKATSI:

Galdera honen erantzunak ondokoei buruzko informazioa ematen digu:
alde batetik, edukinak etapan zehar nola sekuentziatu daitezkeen adierazten digu,
hau da, nola ordenatu behar diren irakaskuntza-ikaskuntza prozesuaren arabera;
bestetik, denboralizazioaren berri ematen digu, hau da, edukin jakin batzuk
lantzeko behar den denboraren berri. Sekuentziazioa eta denboralizazioa ebatzi
ostean, edukinak zikloetan banatzeko modua izango dugu eta, ziklo bakoitzaren
barruan, denbora-unitate praktikoagoetan zatitzeko aukera.
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3 * NOLA IRAKATSI:

Galdera horri erantzunda hiru gauza planteatzen dira, alde batetik,
edukinen, ihardueren eta baliabide didaktikoen metodologia, bestetik, ikasleen
ikaskuntzan eta garapen pertsonalean nahiz sozialean eragiten duten komunikazio-
harremanak eta elkarreginak eta, azkenik, proposatutako helburuak lortzeko
hezkuntza-ihardunean ezinbestekoak diren elementuen (espazioa, denbora,
taldeak...) antolamendua.

4 * ZER, NOLA ETA NOIZ EBALUATU:

Lortu nahi diren xedeen arabera erabili beharreko irizpide batzuk (zer), une
edo egoera batzuk (noiz) eta baliabide edo tresna jakin batzuk (nola) erreferentzi
gisa dituen prozesua da ebaluazioa.

Curriculuma osatuko duten elementuei buruzko erabakiak hartzeko orduan
kontuan izan beharko dugu ikasle nahiz talde jakin baten eskakizun bereziei erantzun
behar diegula. Hain zuzen ere, eskakizun horiei erantzuteko asmoz, curriculumeko
osagaiei buruz hausnartzeko eta bakoitza zehazteko zenbait orientabide adieraziko dugu
jarraian.

1) HELBURUAK.

Etapako eta arloko helburu orokorrek ikasleek garatu beharreko gaitasunen berri
ematen dute, irakaskuntza-ikaskuntza prozesu ororen erreferente nagusia dira, beraz.
Curriculuma osatzen duten gainerako elementuen inguruko erabakiak baldintzatzen
dituzte hein handi batean. Ikastetxeek helburuak egokitu behar dituzte, kokatuta dauden
testuinguruan esanahi zehatz bat izan dezaten.

Ikaskuntza-maila, eskolan aurretik izandako ibilbidea, interesak, premia
garrantzitsuenak, arazo bereziak, eskolarekiko jarrerak, igurikapenak, etab. hartu beharko
dira kontuan helburuak ikastetxeari moldatzeko prozesuan (azalduz, lehentasuna emanez,
taldekatuz, sartuz edo iruzkinduz) eta baita helburu horiek denboralizatu eta zehazteko
prozesuan ere.

"Ezartzeko orduan kontuan hartu beharko da mailakatzea posible izan behar dela eta, era berean,
zehaztapen baztertzaileak edo mugatuegiak diren portaerei buruzko zehaztapenak saihestu behar
direla" (Tirado eta Fernandez, 1994).

Irakasle-taldeek argi izan behar dute gaitasun horiek ikasle guztiek garatu behar
dituztela; zentzu horretan, bost gaitasun-motak (ezagutzazko gaitasunak, mugimenezkoak,
oreka pertrsonalari, harremanei eta gizarteratzeari dagozkionak) orekatuta daudela
ziurtatu beharra dago, ikasleen garapen-eremuen gaineko hezkuntzako esku-hartzea
bermatuko baitu horien arteko orekak eta, hortaz, hezkuntza-asmoetan ezaugarri eta
egoera-aniztasunaren berri biltzeko modua izango baitugu.

"Izan ere, ikaskuntzan eragozpenen bat duen adin horretako ikasle ugarik arazoak izan
ohi ditu sarritan ikasgelan gehienbat landutako nukleoa osatzen duten ezagutzazko edukinak
ikasteko. Bistakoa da orekatutako arreta horrek ez diela eragozpen horiek berez gainditzeko
biderik emango, baina, hala izanik ere, beste modu batera ihardunez gero blokaturik edo
bazterturik geratuko liratekeen beste eremu batzuetan ikaskuntzak burutzeko modua izango dute,
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batez ere ikaskuntza dela-eta dituzten igurikapenak, atribuzioak, xedeak, etab. errotik aldatzeko,
hots, ikaskuntzei emandako zentzua, eskolarekiko harremana eta bertan ikasi beharraren aurreko
Jjarrera mutatzeko". (Onrubia J., 1993)

Gauzak horrela, helburuetan azaldutakoa eta gelan nahiz ikastetxean burututako
hezkuntza-praktika bat etortzea ezinbestekoa da, pedagogi alorreko kontraesanetan ez
erortzeko, eguneroko lanean jorratuko ez diren gaitasun-multzo bat ez zehazteko, alegia.

ICPn jasotako helburuak direla-eta, arestian aipatutako hausnarketa-prozesua eta
erabakiak eta, hala badagokio, egindakoaren analisia bideratuko duten giltzarriak izan
daitezke ondoko hauek:

* Arloko helburu orokorrak ikastetxeari moldatzerakoan, sexu-
desberdintasunarekin eta gizarte-maila, sinismen, arraza-alorreko
desberdinatsunekin nahiz ikasleen bestelako ezaugarriekin zerikusia duten
hezkuntza-premiak kontuan hartzea.

* Arloko helburuen garapen-maila zikloka denboralizatu eta zehazteko modua

egokia dela bermatzea, etapako ikasleen ahalbideen eta ezaugarrien araberakoa
dela ziurtatzea.

* Bost gaitasun-motak ikasle guztiek berdin garatzeko moduan planteatzea.

*

- Ikastetxe jakin batean, bereizkeria eragiten duten gizarte-jokabideak nolabait orekatzeko
asmotan, honela bildu dute Lehen Hezkuntzako "D" helburuaren berri:

"Gizarte-egoera ezagunetan, pertsonekin harreman orekatu eta eratzaileak izatea,
arraza, gizarte-maila, sinismen nahiz bestelako banakako edo taldeko
ezaugarrietan oinarritutako bazterkeria oro gaitzetsiz, elkartasunez jokatuz eta
bereizkeriaren aurkako konpromisu pertsonala hartuz".

- Zona euskaldunean kokatuta dagoen ikastetxe batean ondoko hitzekin azaldu dute
hizkuntzako 3. helburua:

"Espainiako estatuaren, EAEko lurralde desberdinen eta gizartearen hizkuntz
aniztasuna onartzea eta aintzat hartzea, kultur gertakari aberasgarria dela
aitortuz gainera".

- Haur Hezkuntzatik igaro gabe, Lehen Hezkuntzako lehen kurtsoan hasi diren ikasle asko
dabiltzan ikastetxe batean honako iruzkin hau bildu dute Hizkuntz arloko helburu
orokoren ostean:
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" lkasle ugari ikastetxean Lehen Hezkuntzako lehen kurtsoan hasi denez, haiekin
gehiago lan egiten saiatuko gara lehen hiruhilekoan, eta beharrezkoa izanez gero,
baita bigarren hiruhilekoan ere, irakur-idazketa ikasteari ekiteko behar dituzten
espazio eta denbora-alorreko kontzeptuak eskuratzeko bidea emango dieten
iharduera batzuk proposatuko dizkiegularik”.

2) EDUKINAK.

"[rakas daitezkeen eta, beraz, ikas daitezkeen errealitate soziokulturaleko alderdiak dira
edukinak, konplexutasun-maila handiagoko edo txikiagoko ikaskuntza-mota desberdinak burutzeko
aukera ematen dietelarik ikasleei. Etapako eta arloko helburu orokorretan bildutako gaitasunak
bultzatzeko bidea dira; hori dela eta, lantzerakoan aipatu helburuak izan behar dira beti gogoan".
(Blanco R.., 1993).

Edukin batzuk ala besteak lantzea, arlo desberdinetan kontzeptuzko, prozedurazko
eta jarrerazko edukinen arteko oreka izateak, zenbait irizpide pisiko-pedagogiko kontuan
izateak, edukinak erlazionatzeko modu batzuk ala besteak hartzeak eta zikloen
denboralizazioa ikasle bakoitzari nahiz ikasle-talde baten ezaugarri bereziei egokitzeko
bezain malguak izateak, gauza horiek guztiek eskolako hainbat ikaskuntzatan parte ez
hartzeko, eta, beraz, bere gaitasunak garatzeko bidea emango dien ikaskuntza jakin batzuk
burutzeko aukera emango diote zenbait ikasleri.

Goian aipatutakoak ezinbestez kontuan izan behar dira edukinei buruzko
erabakiak hartzerakoan eta horiek nola hautatu, antolatu eta ICPn zein modutan banatuko
diren ebazterakoan. Albora utziz gero, premiei erantzutea ezinezkoa izan ez ezik, emaitza
Euskal Eskola Publikoaren hezkuntza-xedeekin inolaz bat ez datorren hezkuntza-praktika
guztiz selektiboa izan baitaiteke.

Hona hemen ICPko edukinak direla-eta arestian aipatutako hausnarketa-prozesua
eta erabakiak eta, hala badagokio, egindakoaren analisia erraztuko dituzten giltzarri
batzuen berri:
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* Arloetako edukinen testuingurua finkatzerakoan, ikasleen premia guztiak kontuan
hartzea.

* EAEko OCDn bildutako edukinak nahikoak izatea etapako ikasle guztiei
erantzuteko.

* Hiru edukin-motak orekatuta egotea (kontzeptuzko, prozedurazko eta jarrerazko
edukinak, alegia).

* Edukinak sekuentziatzerakoan ondoko irizpideak kontuan hartzea:
. psikologikoak:

- ikasleen bilakaerarekin bat datozela

- edukinak aldez aurretiko ezagutzei egokitzen zaizkiela

- sinpleenetatik hasi eta konplexuenetara ordenatuta daudela
- hurbilenekotik hasi eta urrunekora doazela

- partikularretik orokorrera

- globaletik zehatzenera

- konkretutik abstraktura

. pedagogikoak:

-jarraikortasuna eta progresioa (curriculum espirala)

- elkarren arteko erlazioa

- integrazioa eta oreka

- sekuentziazioa burutzerakoan, edukin-mota batek lehentasuna duela

. epistemologikoak:
- ideia-ardatzak mugatuta daudela

* Edukinak (diziplinako trataerak, dizplinartekoak, orohartzaileak) arlo batean edo
arloen artean erlazionatzeko moduak ezartzea, ikasle guztiek aurrikusitako
helburuak erdiesteko.

* Ziklo bakoitzean ezarritako edukinen denboralizazioa ikasle bakoitzaren nahiz
ikasle-talde baten ezaugarriei egokitzeko bezain malgua izatea.

- Hezkidetza bereziki indartu nahi duten ikastetxe batean ondoko erabakia hartu dute:

"Ziklo bakoitzean hiru unitate didaktiko landuko dira; hona hemen bertan
jorratuko direnak: Gizonak eta emakumeak familian, gizonak eta emakumeak
lanean, gizonak eta emakumeak ipuinetan eta filmeetan".
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- Gorputz-higienea bereziki landu beharreko arazoa den ikastetxe batean, edukinen
barruan ziklo bakoitzean landu beharreko unitate didaktiko batzuk sartzea erabaki dute;
hona hemen:

" ... azala garbia izatea, ile-higienea, oin-higienea, sudur-higienea, begi-higienea,
aho-hig