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PRESENTACION

El Observatorio Vasco de la Cultura (OVC-KEB) presenta el tercer informe
sobre las Empresas y el empleo cultural en la CAE, dando continuidad a
una serie de analisis iniciados en 2010. La singularidad de este estudio
es que se elabora recurriendo a fuentes secundarias como el Eustat, el
Departamento de Empleoy Politicas Sociales del Gobierno Vasco, Lanbide
y el INE. De esta manera, el Observatorio pone en valor la informacién
que generan otros organismos y amplia la perspectiva que ofrecen sus
estadisticas sectoriales propias.

A partir de una seleccion previa de las actividades y ocupaciones
consideradas culturales, se han realizado explotaciones especificas sobre
el tejido empresarial y el mercado de trabajo del sector de la cultura de la
CAE. Los datos provienen de directorios y registros del Eustat y Lanbide,
y de operaciones como el Censo del Mercado de Trabajo. Los datos
sobre el empleo se han extraido del Ministerio de Cultura, a partir de una
explotacion especifica de la EPA. En este caso, se presentan comparativas
con otras comunidades autonomas.

El informe contiene una primera parte en la que se destacan los aspectos
mas relevantes de la evolucion del tejido empresarial, del empleo y del
mercado de trabajo en los ultimos anos. En este Ultimo caso, se analiza
el perfil de la poblacion activa y ocupada vinculada al sector cultural, las
contrataciones y las demandas de empleo. La segunda parte contiene las
tablas estadisticas detalladas en las que el lector podra consultar los datos
con exhaustividad. Cierra el informe el anexo con las notas metodolégicas
que explican los resultados.
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1. Tendencias del tejido empresarial

Descenso significativo

El conjunto del tejido empresarial de la CAE
registra un descenso acumulado del 9,2 % en el
periodo 2009-2012. La caida mas significativa
se registrd entre 2009 y 2011, con un pérdida
de 16.400 empresas (10.700 entre 2009-2010
y 5.600 entre 2010y 2011).

El sector cultural acumula un descenso del 10

% entre 2009y 2012, periodo en el que se
contabilizan 637 empresas menos. A diferencia
de la evolucion del conjunto de empresas de la
CAE, el descenso mas acusado se produjo entre
2011-2012, con una pérdida del 5,7 % del tejido
sectorial.

En términos de representatividad en relacién
al conjunto de actividades econdmicas, el
peso del sector cultural se mantiene con ligeras
variaciones en el periodo analizado (3,6 % en
2009y 2010; 3,7 % en 2011; 3,5 % en 2012).

1. Evolucion del nimero de empresas
2009-2012

180.000
178.062

175.000
170,000
167.270
165.000 161658
161.626
160.000
155.000

2009 2010 2011 2012

Fuente: Directorio de Actividades Econdémicas, EUSTAT.

3. Evolucion del nimero de empresas culturales por
Territorio Histérico. 2009-2012

7000
6.000

5.000

. $221 3128 3.007 2958
3.000
- . . .
1.000
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Fuente: Directorio de Actividades Econémicas, EUSTAT.

2. Evolucion del nimero de empresas culturales y
del porcentaje sobre el total de empresas. 2009-
2012

%
50 6.400

6300
6.200
6.100
6.000
5.900
5.800

3,5%

15 5.713 | 5700

10 5.600

05 5.500

0,0 5.400
2009 2010 2011 2012

Fuente: Directorio de Actividades Econdmicas, EUSTAT.

Gipuzkoa es el territorio que mas se resiente

Los datos de evolucion 2009-2012 muestran
que Gipuzkoa es el territorio que sufre mayor
caida en términos porcentuales (11,9 %), seguida
de Alava (9,4 %) y Bizkaia (8,8 %).
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La creacion y el comercio aglutinan
la mitad de las empresas culturales

4. Empresas culturales por actividad econémica
principal. 2012

Entorno a la mitad de las empresas culturales _— 59 %
corresponden a las actividades de diseno, '
creacion, artisticas y de espectaculos

(3 de cada 10) y a comercios de productos
culturales (2 de cada 10).

31,3 %

11,4 %

21,0 %
Significativa pérdida de comercios
de productos culturales

Actividades de disefio, creacion, artisticas y de espectéculos

Comercio de productos culturales
Artes gréficas y reproduccion de soportes grabados

Desde 2009, el comercio es la actividad que
ha registrado el decremento mas acusado

en términos absolutos (366 empresas menos,
una caida del 23,4 %).

Actividades cinematogréficas, de video, radio, television y edicién musical
Actividades de fotografia

Edicién de libros, periddicos y otras actividades editoriales

Resto de actividades

Fuente: Directorio de Actividades Econdémicas, EUSTAT.

5. Actividades econdmicas con mayor variacion del

ndmero de empresas culturales. 2009-2012
|
Estas empresas rompen la tendencia global de
° reduccion y registran un aumento del 71,0 %,
100 con la creacion de 103 nuevas empresas desde
0 2009. No obstante, representan unicamente el
4,3 % del total del tejido empresarial cultural.

Crecen las empresas dedicadas a activida-
des de bibliotecas, archivos y museos

20!
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Ocho de cada diez establecimientos 2
tienen menos de 2 empleos o

El peso de este perfil (82,0 %) aumenta ligera- 2010 201 2012

mente por la reduccion de las microempresas
(de 3a9 empleos), que pasandel 14,4 % al 13,2 %.

B \ediana y gran empresa (+50) Microempresa (3-9)

B Pequefia empresa (10-49) mm 0-2 empleos

Fuente: Directorio de Actividades Econémicas, EUSTAT.
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o. Comparativa con otras comunidades auténomas

Posicion destacada de la CAE en relacion
a otras comunidades

Los indicadores de empresas culturales sitdan
ala CAE entre el segundo y el tercer lugar
en la comparativa con otras comunidades
auténomas.

En concreto, en segundo lugar en cuanto

al peso de las empresas culturales sobre el
total de empresas de cada comunidad (4,6

% Madrid, 3,5 % CAE y 3,3 % Cataluna) y en
tercer lugar en la ratio de empresas culturales
por 100.000 habitantes, con datos muy
cercanos a Cataluna.

Respecto al empleo cultural, segun los datos
de la EPA, la CAE es la quinta comunidad
auténoma del estado con 27.300 empleos
culturales en 2012, un 6,2 % menos que en
2011.

Cabe destacar la tercera posicién de la CAE en
cuanto al peso del empleo cultural en relacion
al total (3,1 %), por detras de Madrid (4,6 %) y
Cataluna (3,3 %).

7. Porcentaje de empresas culturales sobre el total y
ratio por 100.000 habitantes. 2012

Madrid

4,6 % 350,1

0% 2% 4% 6% 8%

Fuente: Directorio Central de Empresas, INE.

8. Porcentaje de empleo cultural sobre el total y
empleo en empresas culturales (miles). 2012

Total Estado _ 2,6 % 457,6

0% 2% 4% 6% 8%

Fuente: Encuesta de Poblacion Activa (EPA), INE. Medias anuales.

3. EI mercado de trabajo cultural de la CAE

Los perfiles vinculados al mercado de trabajo cultural

Segun datos 2011 del Censo del Mercado
de Trabajo (CMT), en la CAE la poblacion
activa vinculada al sector cultural alcanza
26.288 personas, de las que el 15,6 %
se encuentran paradas.

El perfil de este colectivo de poblacion activa
muestra que predominan los hombres

(56,7 9%); las personas con edades
comprendidas entre 35y 49 afios (46,2 %);
las que tienen estudios universitarios (40,9 %);
y viven en Bizkaia (57 %).

El perfil de las personas ocupadas
en el mercado de trabajo cultural
de la CAE

Hombre (61,5 %)

Entre 35y 49 anos (49,5 %)

Con estudios universitarios (42,7 %)

Residente en Bizkaia (53,4 %)
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Contratos indefinidos pero a jornada
reducida

En cuanto al tipo de contratos del mercado de
trabajo cultural, ocho de cada diez son indefini-
dos (83,3 %, un porcentaje ligeramente por
encima del registrado en el global del mercado

de trabajo). No obstante, el peso de las personas
que trabajan con jornada reducida es mayor que
en el conjunto del mercado de trabajo (el 58,4 %
de trabajadores de la cultura trabajan menos de
40 horas semanales, frente al 35,9 % del conjunto
de personas trabajadoras).

Por otra parte, llama la atencién la diferencia de
ingresos por sexo entre la poblacion ocupada
en el sector de la cultura; las mujeres ganan un
19,4 % menos que los hombres.

10. Evolucion del nimero de contratos registrados
en ocupaciones del ambito cultural
y porcentaje sobre el total. 2011-2013

%

7 42.000
6,0 % 6,0 %
6 + - 41.000
51%
5 | 40923 | 40000
40.213
4 L - 39.000
3 L - 38.000
2+ - 37.000
1L 37.056 - 36.000
0 35.000
2011 2012 2013

Fuente: Lanbide - Servicio Vasco de Empleo. Gobierno Vasco.

Alta rotacion en la contratacion

En torno al 98 % de los nuevos contratos son
temporales, destacando las ocupaciones en
actividades recreativas, culturales y deportivas y
los artistas creativos e interpretativos. Entre los
contratos temporales, predominan los contratos
de 1 dia o menos (el 67,9 % en 2013).

Cabe precisar que el numero de personas
contratadasesde 13.722en 2011; 13.222 en
2012y 14.012en2013.

9. Tipologia de contratos en el mercado
de trabajo. 2011

80,0 %
Contratos

indefinidos 83,3 %

Contratos de 40 64,1 %

horas o0 més

41,6 %

f T T T 1
0% 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %

T
B Clobal mercado de trabajo  mm Mercado de trabajo cultural

Fuente: Censo del Mercado de Trabajo 2011, Dpto. de Empleo y Politicas
Sociales del Gobierno Vasco.

Aumenta la contratacion en actividades
del ambito cultural

Entre los anos 2011y 2013, mientras que el
conjunto de contratos registrados en Lanbide
desciende un 6,7 % (de 727.650 a 678.946), las
contrataciones registradas en ocupaciones del
ambito cultural aumentan un 10,4 % situandose
en 2013 en 40.923 contratos, el 6,0 % del total.

11. Contratos temporales registrados en ocupa-ciones
del ambito cultural por duracién. 2011-2013

00 1,5 % 1,8 % 1,8 %
100
0
80
70
60
50

;‘ﬁ 62,3 % 63,8 % gt

20
10
0

2011 2012 2013

40.246
contratos

Mas de 6 meses

39.564
contratos

I 2 dias - 6 meses

36.227
contratos
I 1 dia 0o menos

Fuente: Lanbide - Servicio Vasco de Empleo. Gobierno Vasco.
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Aumenta el peso de las contrataciones que
realizan las empresas medianas y grandes

Los nuevos contratos registrados por empresas de
mas de 50 trabajadores han pasado del 36,4 %
del total de contratos en 2011 al 44,7 % en 2013.
En términos absolutos, han aumentado en 4.811
contrataciones.

Este crecimiento porcentual se ha producido en
detrimento de los contratos en las pequenas
empresas (10-49 trabajadores), que han pasado
de 12.499 en 2011 (33,7 %) 29.698 en 2013
(23,7 %).

13. Ocupaciones del ambito cultural con mayor
variacion del numero de contratos registrados. 201 1-
2013

10.000
8.000
6.000
4.000
2.000

22,000 -343 -762

]
I
«

-4.000

Actividades
recreativas
culturales y
deportivas
y afines

Actividades,
bibliotecarios,
conservadores
técnicos en grabacion
audiovisual,
radiodifusion y
telecomunicaciones

Fuente: Lanbide - Servicio Vasco de Empleo. Gobierno Vasco.

Aumentan las contrataciones a mujeres

Se registra un incremento progresivo de los
contratos a mujeres, pasando del 48,4 % en
2011 al 55,2 % en 201 3. En este Ultimo ano, siete
de cada diez contratos de actividades recreativas,
culturales y deportivas los firman las mujeres.

La contratacion se concentra en la
poblacién mas joven

El 61,9 % de los contratos se realizan a

personas de 16 a 34 anos. En cuanto al nivel de
estudios, priman las contrataciones a personas
con estudios secundarios (39,0 %) y destaca

el aumento registrado en los licenciados o
postgraduados, asi como la tendencia al descenso
en las contrataciones de las personas con estudios
profesionales.

12. Contratos registrados en ocupaciones del ambito
cultural por tamano de la empresa contratante.
2011-2013

B \Medianay gran empresa (+50) Microempresa (3-9)

B Pequeia empresa (10-49) mm 02 empleos

36,4 % 41,2 % 44,7 %

33,7 % 30,0 % 23,7 %

2011 2012 2013

Fuente: Lanbide - Servicio Vasco de Empleo. Gobierno Vasco.

Se disparan las contrataciones en activi-
dades recreativas, culturales y deportivas

El crecimiento de las contrataciones registradas
en actividades del ambito cultural se explicaen
gran parte por el incremento de los contratos
vinculados a actividades recreativas, culturales y
deportivas, que durante el periodo 2011-2013
aumentaron en 7.739 contratos. En el resto de
ocupaciones la dinamica es inversa.

14. Contratos registrados 2011-2013 en
ocupaciones del ambito cultural.

w2011 mmm 2013

8,4 %
Mujeres
55,2 %
34 anos 0 menos
55,2 %

Estudios 42,8 %
secundarios
39,0 %

Formacion 334%

rofesional

P 22,5 %

Grado, postgrado 21,0 %
o doctorado 32,0 %
0% 20 % 40 % 60 % 80 %

Fuente: Lanbide - Servicio Vasco de Empleo. Gobierno Vasco.
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Descenso de las contrataciones
en Gipuzkoa

Por territorios es significativo el descenso
del nimero de contrataciones registradas
en Gipuzkoa, que pasa del 36,1 % en 2011
al 28 % del total en 2013.

Incremento de la demanda
en ocupaciones culturales

Entre 2011y 2013 el numero de personas
desempleadas inscritas en Lanbide como
demandantes de empleo en ocupaciones
culturales ha crecido un 29,3 %, situandose
adiciembre de 2013 en 7.142, el 4,3 %

del total de las demandas registradas.

Arquitectos, urbanistas y disenadores,
encabezan las demandas

Son las ocupaciones mas demandadas
(3 de cada diezen 2013) y las que mas
han aumentado desde 2011.

Le siguen los escritores, periodistas y
linguistas (16,8 % en 2013) y las actividades
recreativas, culturales y deportivas (16,6 %
en 2013). Entorno al 13 % de las demandas
corresponden a las solicitudes de artistas
creativos e interpretativos.

15. Contratos registrados en actividades econémicas
del &mbito cultural por territorio en
que se localiza la empresa contratante. 2011-2013

% 35% 45% 52 %
100
10,6 % 11,5 % 11,8 %
80
60 49,8 % 533 06 55,0 %
40
0
201 2012 2013
I Gipuzkoa Bizkaia WM Araba/Alava EH Fuera de la CAE

Fuente: Lanbide — Servicio Vasco de Empleo. Gobierno Vasco.

16. Evolucion del nimero de demandas registradas
en ocupaciones del ambito cultural. 2011-2013

%

5 10.000

109 4,3 %

,0 %

4 3,8 % 8,000
3 7.142

6.706 6000

5.522
4.000
1 2.000
0 0
Diciembre 2011 Diciembre 2012 Diciembre 2013

Fuente: Lanbide - Servicio Vasco de Empleo. Gobierno Vasco.

17. Demandas registradas por ocupacion. 2011-
2013

%

100
18,7 % 17,9 % 16,8 %
80

6 25,9 % 28,9 % 312 %
13,4% 12,9 % 12,9%
20
26,7 % 242 % 22,5 %
0
Diciembre 2011 Diciembre 2012 Diciembre 2013

B Escritores, periodistas y linglistas

Arquitectos, urbanistas y disefiadores
mm Actividades recreativas, culturales y deportivas
B Artistas creativos e interpretativos

Otras ocupaciones
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1. EMPRESAS Y ESTABLECIMIENTOS CULTURALES

1.1. Volumen del tejido empresarial cultural de la CAE

18. Resumen de indicadores de las empresas culturales. 2010-2012

N° total de empresas

(todos los sectores econdmicos de la CAE) 2 GlJetatz I5ilieie

NP° total de empresas del ambito cultural 6.089 6.060 5713
% empresas del &mbito cultural respecto al total de empresas 3,6 3.7 35
Ratio de empresas del &ambito cultural por 100.000 habitantes 279,5 277,4 260,5

Ratio de establecimientos culturales /

empresa del ambito cultural [ 1,05 1,05

lturria: Jarduera Ekonomikoen Direktorioa, EUSTAT.

12. Caracterizacion del tejido empresarial cultural de la CAE

1.2.1. Analisis por Territorio Histérico

19. Empresas culturales por Territorio Histérico. 2010-2012

N©° No° N©°
668 11,0 700 11,6 667 11,7

Alava ! , :
Bizkaia 3.128 51,4 3.097 51,1 2.938 51,4
Gipuzkoa 2.293 37,7 2.263 13 2.108 369
TOTAL 6.089 100,0 6.060 100,0 5.713 100,0

[turria: Jarduera Ekonomikoen Direktorioa, EUSTAT.
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20. Porcentaje de empresas culturales respecto al total de empresas por Territorio Historico.

2010-2012
e —
Alava
Bizkaia 3,6 3,7 815
Gipuzkoa

lturria: Jarduera Ekonomikoen Direktorioa, EUSTAT.

21. Ratio de empresas culturales por 100.000 habitantes por Territorio Histérico. 2010-2012

Alava 210,5 2193 206,8
Bizkaia 2711 268,0 253,6
Gipuzkoa 3242 3189 296,0

Iturria: Jarduera Ekonomikoen Direktorioa, EUSTAT.

22. Ratio de establecimientos culturales / empresas culturales por Territorio Histérico. 2010-2012

Alava
Bizkaia - 1,05 1,05

Gipuzkoa

lturria: Jarduera Ekonomikoen Direktorioa, EUSTAT.
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1.22. Andlisis por actividad econdmica

23. Empresas culturales por actividad econémica principal. 2010-2012

201 0 201 1 201 2
N° N° N°
empresas empresas empresas

Actividades de disefio, creacion, artisticas y de espectaculos 1.893 1 1.958 2,3 1.788 1,3
Comercio de productos culturales 1.434 23,6 1.302 21,5 1.201 21,0
Artes graficas y reproduccion de soportes grabados 946 15,5 976 16,1 922 16,1
Actividades cinematograficas, de video, radio, television y edicion musical 716 11,8 713 11,8 652 11,4
Actividades de fotografia 474 78 484 8,0 483 8,5
Edicion de libros, periodicos y otras actividades editoriales 359 Bl 366 6,0 327 B,
Actividades de bibliotecas, archivos, museos y otras actividades culturales 142 2,3 162 2.7 248 43
Actividades de agencias de noticias 110 1,8 81 1,3 74 1,3
;aubsriig:g:n de soportes y aparatos de imagen y sonido, e instrumentos 15 02 18 03 18 03
TOTAL 6.089 100,0 6.060 100,0 5.713 100,0

lturria: Jarduera Ekonomikoen Direktorioa, EUSTATClasificacion de actividades econémicas segiin CNAE 2009.
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24. Empresas culturales por actividad econdmica principal y Territorio Histérico. Absolutos. 2010-2012

221 st 713 246 961 751 217 889 682

Comercio de productos culturales 138 783 913 129 707 466 122 657 422

Actividades de disefio, creacion, artisticas y de espectaculos

Artes gréficas y reproduccion de soportes grabados 107 499 340 111 517 348 107 480 83

Actividades cinematograficas, de video, radio, television y

o . 67 317 332 7 319 317 68 312 272
edicion musical
Actividades de fotografia 615 248 171 58 258 168 61 253 169
Edicion de libros, periddicos y otras actividades editoriales 44 175 140 42 189 135 39 170 118
Actividades de bibliotecas, archivos, museos y otras actividades 29 51 62 26 77 59 44 113 91
culturales
Actividades de agencias de noticias 4 90 16 5 63 13 5) 57 12
Fabncamon de soportes y aparatos de imagen y sonido, e 3 6 6 6 6 6 4 7 7
instrumentos musicales
TOTAL 668 3.128 2.293 700 3.097 2.263 667 2.938 2.108

lturria: Jarduera Ekonomikoen Direktorioa, EUSTATClasificacion de actividades econdmicas segiin CNAE 2009.
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25. Empresas culturales por actividad econédmica principal y Territorio Histérico. % vertical. 2010-2012
Actividades de disefio, creacion, artisticas y de espectaculos 33,1 30,7 31,1 35,1 31,0 33,2 26 30,3 32,4

Comercio de productos culturales 20,7 25,0 22,4 184 22,8 20,6 18,3 224 20,0
Artes gréficas y reproduccion de soportes grabados 16,0 16,0 14,8 159 16,7 15,4 16,0 16,3 15,9
Ac'tl\'n’dades qnematograﬂcas, de video, radio, television y 100 101 145 110 103 14.0 102 106 129
edicion musical

Actividades de fotografia 82 79 75 83 83 74 9,1 8,6 8,0
Edicion de libros, periddicos y otras actividades editoriales 6,6 5,6 6,1 6,0 6,1 6,0 58 58 5,6
Ach_i\{idades de bibliotecas, archivos, museos y otras 43 16 07 37 25 26 66 38 43
actividades culturales

Actividades de agencias de noticias 0,6 29 0,7 0,7 2,0 0,6 0,7 19 0,6
Fabncamon de soportesyaparatos de imageny sonido, e 04 02 03 09 02 03 06 02 03
instrumentos musicales

TOTAL 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

lturria: Jarduera Ekonomikoen Direktorioa, EUSTATClasificacion de actividades econémicas segiin CNAE 2009.
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26. Empresas culturales por actividad econémica principal y Territorio Historico. % horizontal. 2010-2012

11,7 50,7 37,7 12,6 49,1 384 12,1 49,7 38,1

Actividades de disefio, creacion, artisticas y de espectaculos , , , ) L . ] ; )

Comercio de productos culturales 9,6 54,6 35,8 99 54,3 35,8 10,2 54,7 351
Artes gréficas y reproduccion de soportes grabados 11,3 52,7 35,9 11,4 53,0 35,7 11,6 52,1 36,3
Acltl\'n’dades qnematograﬂcas, de video, radio, television y 94 443 46,4 108 447 445 104 479 417
edicion musical

Actividades de fotografia 11,6 623 36,1 12,0 533 34,7 12,6 52,4 35,0
Edicion de libros, periddicos y otras actividades editoriales 12,3 48,7 39,0 11,5 51,6 36,9 119 52,0 36,1
Act_mdades de bibliotecas, archivos, museos y otras 0,4 359 437 160 475 36,4 177 456 367
actividades culturales

Actividades de agencias de noticias 3,6 81,8 14,5 6,2 77,8 16,0 6,8 77,0 16,2
Fabricacion de soportes y aparatos de imagen y sonido, e

: ! 20,0 40,0 40,0 383 333 833 22,2 38,9 38,9
instrumentos musicales

TOTAL 11,0 51,4 37,7 11,6 51,1 37,3 11,7 51,4 36,9

lturria: Jarduera Ekonomikoen Direktorioa, EUSTATClasificacion de actividades econémicas segiin CNAE 2009.
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1.2.3. Andlisis por dimension

27. Establecimientos culturales por volumen de empleo. 2010-2012

2010 2011 2012

5.191

0-2 empleos 5448
Microempresa (3-9 empleos) 975
Pequena empresa (10-49 307
empleos)

Mediana empresay gran empresa 30
(+50 empleos)

TOTAL 6.760

Fuente: Directorio de Actividades Econdmicas, EUSTAT.

14,4

4,5

0,4

100,0

881

276

32

6.380

13. Comparativa de resultados a nivel estatal

4 4.932
13,8 796
4,3 257
05 32

100,0 6.017

13,2

4,3

05

100,0

28. Empresas culturales por CCAA (%).2010-2012

Madrid (Comunidad de)
Catalufa

Pais Vasco

Galicia

Navarra (Comunidad Foral de)
Resto del Estado

TOTAL

Fuente: Directorio Central de Empresas, INE.

20,1
5,7

5,3

45,2

100,0

19,5
5,7
54
1,2

46,0

100,0
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29. Porcentaje de empresas culturales sobre el total de empresas por CCAA ( %)
2010-2012
I T R
Madrid (Comunidad de) 4,6 4,6 4,6
Pais Vasco 85 85 8B
Catalufia 34 83 83
Asturias (Principado de) 3,1 3.2 3,3

Navarra (Comunidad Foral de)

Fuente: Directorio Central de Empresas, INE.

30. Ratio de empresas culturales por 100.000 habitantes por CCAA
2010-2012
I N T A
Madrid (Comunidad de) 359,1 354,7 350,1
Catalufa 276,1 267,0 261,6
Pais Vasco 270,0 2684 253,2
Galicia 194,3 198,4 195,6
Navarra (Comunidad Foral de) 1939 192,2 187,7
Resto del Estado 170,0 172,6 168,9

Fuente: Directorio Central de Empresas, INE.
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2. EMPLEO CULTURAL

2.1. Volumen del empleo del ambito cultural de la CAE

31. Empleo en las empresas culturales por CCAA. Medias anuales. 2010-2012

2011 2012

Absolutos Absolutos
(miles) (ED)
Madrid (Comunidad de) 116,7 242 1269 27,7
Catalufa 109,0 22,6 96,4 21,1
Andalucia 49,4 10,3 447 98
Comunitat Valenciana 42,0 8,7 41,5 9,1
Pais Vasco 29,1 6,0 27,3 6,0
Galicia 242 50 21,3 47
Castillay Leon 19,6 41 17,0 3,7
Canarias 15,6 3,2 14,3 3,1
Castilla-La Mancha 13,1 2,7 11,8 2,6
Balears (llles) 9,8 2,0 9,8 2.1
Aragén 13,6 2,8 9,2 2,0
Murcia (Region de) 6,7 1,4 8,9 1,9
Asturias (Principado de) 72 1,5 8,3 1,8
Navarra (Comunidad Foral de) 99 2,1 73 1,6
Cantabria, Extremadura, Rioja, Ceuta y Melilla 15,8 83 12,8 2,8
TOTAL 481,7 100,0 457,6 100,0

Fuente: Encuesta de Poblacién Activa (EPA), INE. Medias anuales. No se incorporan datos de 2010, puesto que no existen medias
anuales publicadas por el Ministerio de Cultura.
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32. Porcentaje de empleo cultural sobre el total de empleo por CCAA. Medias anuales.
2010-2012
I T R
Madrid (Comunidad de) 4.1 4,6
Catalufa 3B 3,3
Pais Vasco 3,1 3,1
Navarra (Comunidad Foral de) 3,7 2,8
Comunitat Valenciana 2,2 2,3
Asturias (Principado de) 1,8 2,2
Balears (llles) 2.1 2.1
Galicia 2,2 2,0
Canarias 2,0 19
Castillay Leon 2,0 18
Andalucia 1,8 1,7
Aragon 2,5 1,7
Castilla-La Mancha 1,7 1,7
Murcia (Region de) 1,2 1,7
Cantabria, Extremadura, Rioja, Ceuta y Melilla 2,0 18

Fuente: Encuesta de Poblacion Activa (EPA), INE. Medias anuales. No se incorporan datos de 2010, puesto que no existen medias anuales
publicadas por el Ministerio de Cultura.
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22. Caracterizacion del mercado de trabajo cultural de la CAE

2.2.1. Poblacién disponible

33. Poblacion de 16 a 64 afos disponible para el empleo por relacion con
la actividad. 2011

Ocupada 22.182 66,7
Parada 4106 12,3
Inactiva 6.971 21,0
TOTAL 33.259 100,0

Fuente: Censo del Mercado de Trabajo 2011, Dpto. de Empleoy Politicas Sociales del Gobierno Vasco.

Nota metodologica: se incluyen personas ocupadas, paradas o inactivas que trabajan o han trabajado en alguna de las
actividades econémicas culturales. No se incluyen las personas que buscan su primer empleo en el &mbito cultural.

2292 Poblacién activa

34. Poblacion activa de 16 a 64 afios por sexo, edad, nivel de instrucciéon
y Territorio Histérico. 2011

- —

Hombre 14.899 56,7
Sexo

Mujer 11.389 43,3

16-34 anos 7.710 29,3
Edad 35-49 anos 12,141 46,2

50-64 anos 6.437 24,5

Primarios 4.036 15,4
Nivel de Secundarios 3.758 14,3
LU Profesionales 1.747 29,5

Universitarios 10.747 40,9

Alava 2.839 10,8
Lo Gipuzkoa 8.474 322
Historico

Bizkaia 14.975 57,0
TOTAL 26.288 100,0

Fuente: Censo del Mercado de Trabajo 2011, Dpto. de Empleoy Politicas Sociales del Gobierno Vasco.

Nota metodoldgica: se incluyen personas de 16 a 64 afios que trabajan o han trabajado en alguna de las actividades
econdmicas culturales. No se incluyen las personas que buscan su primer empleo en el ambito cultural.
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2.2.3. Poblacién ocupada

35. Poblacion ocupada de 16 a 64 afnos por sexo, edad, nivel de instruccion
y Territorio Histérico. 2011

Hombre 13.632 61,5
Sexo

Mujer 8.550 38,5

16-34 anos 5.388 24,3
Edad 35-49 anos 10977 49,5

50-64 anos 5.817 26,2

Primarios 3.814 17,2
Nivel de Secundarios 2.920 13,2
instruccion Profesionales 5.981 27,0

Universitarios 9.467 42,7

Alava 2.695 12,1
Territorio Gipuzkoa 7.649 345
Historico

Bizkaia 11.838 53,4
TOTAL 22.182 100,0

Fuente: Censo del Mercado de Trabajo 2011, Dpto. de Empleo y Politicas Sociales del Gobierno Vasco.

Nota metodoldgica: se incluyen personas de 16 a 64 afios que trabajan en alguna de las actividades econémicas culturales.

2.24. Tipo de contrato

36. Poblacion de 16 a 64 afos ocupada por cuenta ajena por tipo de contrato. 2011

Mercado de trabajo cultural clisloel el

de trabajo
Indefinido 13.735 83,3 80,0
Temporal 2.759 16,7 20,0
TOTAL 16.494 100,0 100,0

Fuente: Censo del Mercado de Trabajo 2011, Dpto. de Empleoy Politicas Sociales del Gobierno Vasco.

Nota metodoldgica: se incluyen personas de 16 a 64 afos que trabajan por cuenta ajena en alguna de las actividades econdmicas culturales.
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2.25. Horas semanales trabajadas

37. Poblacién de 16 a 64 afos ocupada por horas semanales trabajadas. 2011

Mercado de trabajo cultural Global mercado

de trabajo
Menos de 30 horas 5.190 344 16,5
30-39 horas 3.622 24,0 19,4
40 horas o mas 6.275 41,6 64,1
TOTAL 15.087 100,0 100,0

Fuente: Censo del Mercado de Trabajo 2011, Dpto. de Empleoy Politicas Sociales del Gobierno Vasco.

Nota metodologica: se incluyen personas de 16 a 64 afios ocupadas en alguna de las actividades econémicas culturales y que trabajaron normalmente
durante la Ultima semana.

2.26. Tiempo en la ocupacién actual

38. Poblacion de 16 a 64 anos ocupada por tiempo en la ocupacion actual. 2011

Mercado de trabajo cultural Global mercado

de trabajo
Menos de 2 afios 4.194 189 18,7
2-4 afios 4171 18,8 15,3
5-9 afios 4.155 18,7 20,6
10-14 afos 4234 19,1 15,2
15 aflos 0 mas 5.428 24,5 30,2
TOTAL 22.182 100,0 100,0

Fuente: Censo del Mercado de Trabajo 2011, Dpto. de Empleoy Politicas Sociales del Gobierno Vasco.

Nota metodologica: se incluyen personas de 16 a 64 afios ocupadas en alguna de las actividades econémicas culturales y que trabajaron normalmente
durante la Ultima semana.
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2.2.7. Ingresos mensuales netos

39. Ingresos netos medios de las personas ocupadas de 16 a 64 afnos
por sexo, edad, nivel de instruccién y Territorio Histdérico. 2011

Media de ingresos

mensuales medios

Sexo

Edad

Nivel de instruccion

Territorio Histérico

TOTAL

Hombre

Mujer

16-34 anos

35-49 anos

50-64 anos

Primarios y secundarios
Profesionales
Universitarios

Alava

Gipuzkoa

Bizkaia

1.4349 €
1.157,0€
1.0406 €
13343 €
1.560,1 €
12495 €
12145€
144290 €
1.336,5€
(IRSSIFOIE
(FSIISEEE

1.323,7 €

Fuente: Censo del Mercado de Trabajo 2011, Dpto. de Empleo y Politicas Sociales del Gobierno Vasco.

Nota metodologica: se incluyen personas de 16 a 64 afios que trabajan o han trabajado en alguna de las actividades

economicas culturales con ingresos netos positivos en el Ultimo mes.
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23. Contratacion registrada

2.3.1. Contratacion en ocupaciones del ambito cultural sobre el total

40. Contratos registrados en ocupaciones del ambito cultural sobre el total. 2011-2013

Contratos registrados

2011 2012 2013

Ambito cultural 37.056 40.213 40.923

Total contratos 727.650 673.529 678.946

Fuente: Lanbide - Servicio Vasco de Empleo. Gobierno Vasco.
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41. Contratos registrados en ocupaciones del &mbito cultural por ocupacién y sexo. Absolutos. 2011-2013

2011

2012

2013

Actividades recreativas, culturales y deportivas
Analistas y disefiadores de software y multimedia
Archivistas, bibliotecarios, conservadores y afines
Arquitectos, urbanistas y disefiadores

Artesanos

Artistas creativos e interpretativos

Escritores, periodistas y linguistas

Oficiales y operarios de las artes gréficas

Teécnicos en grabacion audiovisual, radiodifusion
y telecomunicaciones

TOTAL

Fuente: Lanbide - Servicio Vasco de Empleo. Gobierno Vasco.

4.432

234

462

257

129

6.824

894

1.226

4.663

19.121

9.260

175

619

269

37

4.390

1.084

356

1.745

17.935

13.692

409

1.081

526

166

11.214

1.978

1.582

6.408

37.056

2.3 12.838
143 62
447 362
182 257
108 21

7188 4874
627 841
1.022 223

4119 1.593

19.142 21.071

18.197

205

809

439

129

12.009

1.468

1.245

5.712

40.213

6.259 15,172
166 63
443 295
185 205

96 14

6.466 4.576
516 700

1.095 &7

3.110 1.183

18.336 22.587

21.431

229

738

390

110

11.042

1.216

1.474

4.293

40.923
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42. Contratos registrados en ocupaciones del &mbito cultural por ocupacion y sexo. % horizontal. 2011-2013

Actividades recreativas, culturales y deportivas 32,4 67,6 100,0 29,4 70,6 100,0 29,2 70,8 100,0
Analistas y disefiadores de software y multimedia 57,2 42,8 100,0 69,8 30,2 100,0 72,5 27,5 100,0
Archivistas, bibliotecarios, conservadores y afines 427 57,3 100,0 55,3 447 100,0 60,0 40,0 100,0
Arquitectos, urbanistas y disefadores 48,9 51,1 100,0 415 58,5 100,0 47,4 52,6 100,0
Artesanos 7,7 22,3 100,0 837 16,3 100,0 87,3 12,7 100,0
Artistas creativos e interpretativos 60,9 39,1 100,0 59,4 40,6 100,0 58,6 414 100,0
Escritores, periodistas y linguistas 45,2 54,8 100,0 427 57,3 100,0 42 4 57,6 100,0
Oficiales y operarios de las artes graficas 77,5 22,5 100,0 82,1 17,9 100,0 74,3 25,7 100,0
ﬁggggfﬂ i”nir:‘ggf]'g: audiovisual, radiodifusion 728 oD 100,0 72,1 27,9 100,0 724 27,6 100,0
TOTAL 51,6 48,4 100,0 47,6 52,4 100,0 44,8 55,2 100,0

Fuente: Lanbide - Servicio Vasco de Empleo. Gobierno Vasco.
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43. Contratos registrados en ocupaciones del &ambito cultural por ocupacién y edad. Absolutos. 2011-2013

2011 2012 2013

<34 35-49 50 afnos <34 35-49 50 afnos <34 35-49 50 afnos

PEIEEEES (EEER R, 11.500 1.924 268 13.692 14.856 2883 458 18197 16833 3.834 764 21.431
culturales y deportivas

relsisyclbefetoies 305 103 1 409 131 71 3 205 152 72 5 229
de software y multimedia

AR, [ EERIEs, 485 597 69 1.081 350 405 54 809 250 405 83 738
conservadores y afines

AL, L el sz 350 155 21 526 087 134 18 439 233 139 18 390
y disefadores

Artesanos 84 65 17 166 53 56 20 129 54 47 9 110
Al erseiigse 4,650 4700 1864 11214 5119 4871 2019 12009 4812 4510 1720 11.042
interpretativos

ESEIOIEE [FEITER S 1.332 615 31 1.978 950 458 60 1.468 794 401 21 1.216
y lingliistas

Qiigelesy gpeects 1,022 353 207 1.582 698 377 170 1.245 839 514 121 1.474
las artes graficas

Técnicos en grabacion
audiovisual, radiodifusién 2.899 3.330 179 6.408 1.980 3471 261 5.712 1.360 2.670 263 4.293
y telecomunicaciones

TOTAL 22.627 11.772 2.657 37.056 24.424 12.726 3.063 40.213 25.327 12.592 3.004 40.923

Fuente: Lanbide - Servicio Vasco de Empleo. Gobierno Vasco.
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44. Contratos registrados en ocupaciones del &mbito cultural por ocupacién y edad. % horizontal. 2011-2013

2011 2012 2013

<34 35-49 50 afos <34 35-49 50 afos <34 35-49 50 afos

Actividades recreativas,

) 84,0 14,1 2,0 100,0 816 15,8 25 100,0 785 17,9 3,6 100,0
culturales y deportivas

Analistas y d|sena<jores. 74.6 259 02 100,0 639 34,6 15 100,0 66,4 31,4 292 100,0
de software y multimedia

AT J19IBIEEIes, 44,9 48,8 64 100,0 433 50,1 67 100,0 33,9 54,9 11,2 100,0
conservadores y afines

Arquitectos, urbanistas 66,5 29,5 40 100,0 65,4 305 4 100,0 59,7 35,6 46 100,0
y disefadores

Artesanos 50,6 39,2 10,2 100,0 41,1 434 15,5 100,0 49,1 427 8,2 100,0
Artistas creativos e 415 41,9 16,6 100,0 426 406 16,8 100,0 436 408 15,6 100,0
interpretativos

SSTUBIIES, el el 52 67,3 31,1 1,6 100,0 64,7 312 4.1 100,0 653 33,0 17 100,0
linglistas

Oficiales y operarios de 64.6 293 13,1 100,0 56,1 30,3 137 100,0 56,9 34,9 8,2 100,0

las artes graficas
Técnicos en grabacion
audiovisual, radiodifusion 452 52,0 2,8 100,0 34,7 60,8 4,6 100,0 31,7 62,2 6,1 100,0

y telecomunicaciones

TOTAL 61,1 31,8 7,2 100,0 60,7 31,6 7,6 100,0 61,9 30,8 7,3 100,0

Fuente: Lanbide - Servicio Vasco de Empleo. Gobierno Vasco.
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45. Contratos registrados en ocupaciones del &mbito cultural por ocupacion y nivel de estudios. 2011

Sin estudios ios primarios Sedundaria obligatoria Bachillerato Formacién profesional Grado, postgrado o
doctorado Total
general

Actividades recreativas,

: 058 19 71 05 0761 202 4978 364 2978 217 2646 193 13.692
culturales y deportivas

Aelszsycleiatones 2 05 1 02 12 29 102 24,9 100 24,4 192 46,9 409
de software y multimedia

AR, [ ORI, 11 10 4 04 184 17,0 156 14,4 190 176 536 49,6 1.081
conservadores y afines

AUGUIESIES, Lir el rlsis 5 10 3 06 36 68 58 110 110 20,9 314 59,7 526
y disefadores

Artesanos 7 42 4 04 79 476 21 12,7 47 283 8 48 166
Al Urseinee 487 43 94 08 1669 149 2126 190 4499 394 2416 215  11.214
interpretativos

SS9 0IES ETTESES 31 1,6 4 02 126 6.4 045 124 138 7.0 1434 725 1.978
y lingliistas

Qigklesy sperlivat 24 15 10 06 868 549 217 137 409 25,9 54 34 1,582
las artes graficas

Técnicos en grabacion
audiovisual, radiodifusién 32 05 11 0,2 991 1515 1216 19,0 3.971 62,0 187 29 6.408
y telecomunicaciones

TOTAL 857 2,3 202 0,5 6.726 18,2 9.119 24,6 12.365 334 7.787 21,0 37.056

Fuente: Lanbide - Servicio Vasco de Empleo. Gobierno Vasco.
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46. Contratos registrados en ocupaciones del &mbito cultural por ocupacion y nivel de estudios. 2012

- Estudios primarios Sedundaria obligatoria Bachillerato Formacién profesional

Actividades recreativas,

culturales y deportivas e
Analistas y disefadores )
de software y multimedia
Archivistas, bibliotecarios, 5
conservadores y afines
Arquitectos, urbanistas
L 9
y disefadores
Artesanos 2
Ar‘hstas crgatlvos 2 439
interpretativos
Escritores, periodistas
o 45
y linglistas
Oficiales y operarios de
o 10
las artes graficas

Técnicos en grabacion
audiovisual, radiodifusion 23
y telecomunicaciones

TOTAL 700

0,9

0,0

0,2

2,1

3\

3,1

0,8

0,4

1,7

Fuente: Lanbide - Servicio Vasco de Empleo. Gobierno Vasco.

612

22

11

389

107

41

1.197

3,4

1,0

2,7

0,9

85

3,2

0,6

8,6

0,7

3,0

3.626

203

24

28

1.745

1

698

1.050

7.454

19,9

1.5

251

55

21,7

14,5

52

56,1

18,4

18,5

6.106

22

81

70

89

2.453

190

159

1.020

10.156

33,6

10,7

10,0

15,9

42,6

20,4

12,9

12,8

17,9

25,3

3.582

o1

96

86

23

3.939

102

185

3.388

11.452

19,7

24,9

11,9

19,6

17,8

32,8

6,9

14,9

59,3

28,5

Grado, postgrado o

doctorado

4101

127

405

246

10

3.044

1.045

86

190

9.254

22,5

62,0

50,1

56,0

7.8

25,3

71,2

6,9

83

23,0

Total
general

18.197
205
809

439
129

12.009
1.468

1.245

5.712

40.213
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47. Contratos registrados en ocupaciones del ambito cultural por ocupacién y nivel de estudios. 2013

Estudios primarios Sedundaria obligatoria Bachillerato Formacién profesional Gradé)égt%srg%rgdo &
Total

general

Actividades recreativas,

. 151 07 1127 53 0757 12,9 6.137 28,6 3024 14,1 8.235 38,4 21.431
culturales y deportivas
AEISES e eaes 4 1,7 2 09 2 0,9 05 109 69 30,1 127 55,5 229
de software y multimedia
Ardnliisizis lbloveeios, 1 0.1 44 6.0 148 20,1 88 119 92 125 365 49,5 738
conservadores y afines
ALIEIBIOE, Wi eR B ES 9 23 5 13 25 6.4 49 126 £ 169 236 60,5 390
y disefadores
Artesanos 1 09 16 14,5 15 136 54 49,1 19 173 5 45 110
NS ES ErEElsE 370 34 489 44 1473 133 3.044 27,6 2,607 23,6 3.059 27,7 11.042
interpretativos
Eseiitelias [selicelsias - 0,0 23 19 29 18 149 117 138 113 891 73,3 1.216
y linglistas
e e D) 0,1 358 24,3 205 139 438 29,7 438 29,7 33 29 1.474

artes graficas
Teécnicos en grabacion
audiovisual, radiodifusién 10 0,2 38 0,9 469 10,9 872 20,3 2.758 64,2 146 34 4.293

y telecomunicaciones

TOTAL 548 1,3 2.102 5,1 5.116 12,5 10.849 26,5 9.211 22,5 13.097 32,0 40.923

Fuente: Lanbide - Servicio Vasco de Empleo. Gobierno Vasco.
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48. Contratos registrados en ocupaciones del ambito cultural por ocupacion y territorio donde esta localizada la empresa contratante. Absolutos. 2011-2013

2011 2012 2013

Flgeéige Alava Bizkaia ] Ijt;eéicée Total Ijl;eéi%le Alava Bizkaia

Actividades recreativas,

. 371 2490 7157 3674 13692 73 0877 10659 3930 18197 673 3400 13199 4150  21.431
culturales y deportivas
Pilleiee yolEsheuores 15 18 142 034 409 10 17 108 50 205 12 23 143 51 229
de software y multimedia
Rz, B loseeios 43 134 397 507 1.081 14 32 286 477 809 34 43 207 454 738
conservadores y afines
AT USSR ES 15 e 267 181 526 12 69 235 123 439 11 52 189 138 390
y disenadores
Artesanos 46 36 55 29 166 3 44 50 39 129 3 45 30 32 110
AR EEAESE 505 654 5474 4581 11214 852 1078 5893 4186 12009  1.152 856 4894 4140  11.042
interpretativos
SETIDIES (9SS 55 123 943 857 1.978 41 97 709 621 1.468 35 64 598 519 1216
y lingliistas
Diglesy ot 67 53 259 1203  1.582 20 24 057 944 1.245 157 13 697 607 1.474
las artes gréficas

Técnicos en grabacion
audiovisual, radiodifusion 173 371 3.761 2.103 6.408 109 376 3.227 2.000 5.712 41 344 2.559 1.349 4,293
y telecomunicaciones

TOTAL 1290 3.942 18455 13.369 37.056 1.792 4.614 21444 12363 40.213 2118 4.849 22516 11.440 40.923

Fuente: Lanbide — Servicio Vasco de Empleo. Gobierno Vasco.
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Actividades recreativas,
culturales y deportivas

Analistas y disefadores
de software y multimedia

Archivistas, bibliotecarios,
conservadores y afines

Arquitectos, urbanistas
y disehadores

Artesanos

Artistas creativos e
interpretativos

Escritores, periodistas
y lingliistas

Oficiales y operarios de
las artes gréficas

Tecnicos en grabacion
audiovisual, radiodifusion

y telecomunicaciones

TOTAL

100,0

2,7

3,7

4,0

29

27,7

4,5

2,8

4,2

2,7

3,5

18,2

44

124

12,0

21,7

58

6,2

34

58

10,6

Fuente: Lanbide - Servicio Vasco de Empleo. Gobierno Vasco.

2011

52,3

34,7

36,7

50,8

SSh

48,8

47,7

16,4

58,7

49,8

26,8

51,2

46,9

34,4

17,5

409

433

76,0

32,8

36,1

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

4,0

4,9

2,7

23

71

28

4,5

15,8

8,3

4,0

15,7

34,1

9,0

6,6

19

6,6

2012

58,6

62,4

35,4

53,5

38,8

49,1

48,3

20,6

56,5

53,3

21,6

24,4

59,0

28,0

24,8

34,9

42,3

758

35,0

30,7

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

3l

52

4,6

2,8

2,7

10,4

29

10,7

5,2

15,9

10,0

58

13,3

409

78

53

09

8,0

2013

61,6

62,4

28,0

48,5

27,3

443

49,2

47,3

59,6

55,0

49. Contratos registrados en ocupaciones del &mbito cultural por ocupacién y territorio donde esté localizada la empresa contratante. % horizontal. 2011-2013

19,4

22,3

61,5

35,4

29,1

37,5

42,7

41,2

31,4

28,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0
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Actividades recreativas, culturales
y deportivas

Analistas y disefiadores de software
y multimedia

Archivistas, bibliotecarios,
conservadores y afines

Arquitectos, urbanistas y disefadores
Artesanos

Artistas creativos e interpretativos
Escritores, periodistas y linguistas

Oficiales y operarios de las artes
gréficas

Tecnicos en grabacion audiovisual,
radiodifusion y telecomunicaciones

TOTAL

2011

2012

50. Contratos registrados en ocupaciones del ambito cultural por ocupacion y tipo de jornada. Absolutos. 2011-2013

2013

Tiempo Tiempo Tiempo Tiempo Tiempo Tiempo
Completo = parCial Completo =

18.197

8.958

160

274

114

18

700

261

70

298

10.853

Fuente: Lanbide - Servicio Vasco de Empleo. Gobierno Vasco.

4.734

249

807

412

148

10.514

1.717

1.512

6.110

26.203

13.692

409

1.081

526

166

11.214

1.978

1.582

6.408

37.056

11.236

35

210

116

29

528

239

61

SIS

18.827

6.961

170

599

828

100

11.481

1.229

1.184

5.339

27.386

205

809

439

129

12.009

1.468

1.245

5.712

40.213

13.045

42

179

97

24

571

178

66

389

14.591

8.386

187

559

293

86

10.471

1.038

1.408

3.904

26.332

21.431

229

738

390

110

11.042

1.216

1.474

4.293

40.923
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51. Contratos registrados en ocupaciones del ambito cultural por ocupacion y tipo de jornada. % horizontal. 2011-2013

Actividades recreativas, culturales y deportivas 65,4 34,6 100,0 61,7 38,3 100,0 60,9 39,1 100,0
Analistas y disefiadores de software y multimedia 39,1 60,9 100,0 171 829 100,0 18,3 81,7 100,0
Archivistas, bibliotecarios, conservadores y afines 25,3 74,7 100,0 26,0 74,0 100,0 24,3 75,7 100,0
Arquitectos, urbanistas y disefiadores 21,7 78,3 100,0 26,4 73,6 100,0 24,9 751 100,0
Artesanos 10,8 89,2 100,0 22,5 77,5 100,0 21,8 782 100,0
Artistas creativos e interpretativos 6,2 93,8 100,0 4.4 95,6 100,0 5,2 94,8 100,0
Escritores, periodistas y linguistas 13,2 86,8 100,0 16,3 83,7 100,0 14,6 85,4 100,0
Oficiales y operarios de las artes gréaficas 4.4 95,6 100,0 49 95,1 100,0 45 95,5 100,0
;‘iggzgfn ‘aur;ir:‘ggﬁ'g: audiovisual, radiodifusion 47 95,3 100,0 6,5 935 100,0 9,1 90,9 100,0
TOTAL 29,3 70,7 100,0 31,9 68,1 100,0 35,7 64,3 100,0

Fuente: Lanbide - Servicio Vasco de Empleo. Gobierno Vasco.
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52. Contratos registrados en ocupaciones del &mbito cultural por ocupacion y tipo de contrato. Absolutos. 2011-2013

2011 2012 2013

Observatorio Vasco de la Cultura

Actividades recreativas, culturales y deportivas 13.508 13.692 17.925 18.197 21.170 21.431
Analistas y disefiadores de software y multimedia <8 316 409 58 147 205 7 152 229
Archivistas, bibliotecarios, conservadores y afines 160 921 1.081 69 740 809 23 715 738
Arquitectos, urbanistas y disefadores 132 394 526 89 350 439 81 309 390
Artesanos 18 148 166 19 110 129 18 92 110
Artistas creativos e interpretativos 44 11.170 11.214 27 11.982 12.009 17 11.025 11.042
Escritores, periodistas y linguistas 95 1.883 1.978 46 1.422 1.468 69 1.147 1.216
Oficiales y operarios de las artes graficas 70 1.512 1.582 46 1.199 1.245 79 1.395 1.474
;‘iggzgfﬂ ir:]?c?ng]f: audiovisual, radiodifusion 33 6.375 6.408 03 5.689 5.712 52 4,241 4.293
TOTAL 829 36.227 37.056 649 39.564 40.213 677 40.246 40.923

Fuente: Lanbide - Servicio Vasco de Empleo. Gobierno Vasco.
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53. Contratos registrados en ocupaciones del &mbito cultural por ocupacion y tipo de contrato. % horizontal. 2011-2013

2011 2012 2013
1,3 98,7 1,5 98,5 1,2 98,8

Actividades recreativas, culturales y deportivas , , 100,0 , ! 100,0 , ! 100,0
Analistas y disefiadores de software y multimedia 22,7 77,3 100,0 28,3 7,7 100,0 33,6 66,4 100,0
Archivistas, bibliotecarios, conservadores y afines 14,8 85,2 100,0 8,5 91,5 100,0 3,1 96,9 100,0
Arquitectos, urbanistas y disefadores 25,1 74,9 100,0 20,3 79,7 100,0 20,8 79,2 100,0
Artesanos 10,8 89,2 100,0 14,7 85,3 100,0 16,4 83,6 100,0
Artistas creativos e interpretativos 0,4 99,6 100,0 0,2 99,8 100,0 0,2 99,8 100,0
Escritores, periodistas y lingtistas 48 95,2 100,0 3,1 96,9 100,0 5,7 94,3 100,0
Oficiales y operarios de las artes gréaficas 4.4 95,6 100,0 3,7 96,3 100,0 54 94,6 100,0
ﬁggﬁgfﬂﬂiﬁgiﬁg audiovisual, radiodifusion 05 99,5 100,0 04 99,6 100,0 12 988 100,0
TOTAL 2,2 97,8 100,0 1,6 98,4 100,0 1,7 98,3 100,0

Fuente: Lanbide - Servicio Vasco de Empleo. Gobierno Vasco.
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2.33. Contratos registrados por tipo de contrato

54. Contratos registrados en ocupaciones del &mbito cultural por tipo de contrato y sexo. Absolutos. 2011-2013

Contrato temporal 18.712 17.515 36.227 18.818 20.746 39.564 17.982 22.264 40.246

Fuente: Lanbide - Servicio Vasco de Empleo. Gobierno Vasco.

Contrato indefinido

55. Contratos registrados en ocupaciones del &mbito cultural por tipo de contrato y sexo. % vertical. 2011-2013

2011 2012 2013

Contrato indefinido 2.1 2,3 2,2 1,7 1,5 1,6 1,9 1.4

Contrato temporal

Fuente: Lanbide - Servicio Vasco de Empleo. Gobierno Vasco.
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56. Contratos registrados en ocupaciones del ambito cultural por tipo de contrato y edad. Absolutos. 2011-2013

2011 2012 2013
<34 35-49 50 afos <34 35-49 50 afos <34 35-49 50 afos
501 290 38 829 387 227 £9 649 351 285 41 677

Contrato temporal 22126 11.482 2.619 36.227 24.037 12.499 3.028 39.564 24976 12.307 2.963 40.246

Contrato indefinido

TOTAL 22.627 11.772 2.657 37.056 24.424 12.726 3.063 40.213 25.327 12.592 3.004 40.923

Fuente: Lanbide - Servicio Vasco de Empleo. Gobierno Vasco.

57. Contratos registrados en ocupaciones del ambito cultural por tipo de contrato y edad. % vertical. 2011-2013

2011 2012 2013
<34 35-49 50 afos <34 35-49 50 afos <34 35-49 50 afos
as
Contrato indefinido 2,2 23 1,4 2,2 1,6 1,8 1.1 1,6 1.4 2,3 ’
Contrato temporal 978 97,5 98,6 97,8 984 98,2 98,9 98,4 98,6 97,7 98,6 98,3
TOTAL 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Fuente: Lanbide - Servicio Vasco de Empleo. Gobierno Vasco.
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58. Contratos registrados en ocupaciones del ambito cultural por tipo de contrato y territorio donde esta localizada la empresa contratante. Absolutos. 2011-2013

2011 2012 2013
Fuerade | 4jova | Bizkaia | Gipuz Total | Fuerade | 4.0 | Bizkaia | Gipuz Total | Fuerade | 400 | Bizkaia | Gipuz Total
la CAE puz. la CAE puz. la CAE puz.
30 133 387 279 829 31 130 082 206 649 36 107 328 206 677

Contrato temporal 1.260 3.809 18.068 13.090 36.227 1.761 4484 21.162 12.157 39.564 2.082 4742 22188 11.234 40.246

Contrato indefinido

TOTAL 1290 3942 18455 13.369 37.056 1.792 4.614 21.444 12363 40213 2118 4.849 22516 11.440 40.923

Fuente: Lanbide - Servicio Vasco de Empleo. Gobierno Vasco.

59. Contratos registrados en ocupaciones del &mbito cultural por tipo de contrato y territorio donde esta localizada la empresa contratante. % vertical. 2011-2013

2011 2012 2013

w2 w2 w2

. - 2,3 3.4 2,1 2,1 2,2 1,7 2,8 1,3 1,7 1,6 1,7 2.2 1,5 1,8 1,7
indefinido
Contrato 97,7 96,6 97,9 97,9 97,8 983 97,2 98,7 983 98,4 983 978 985 98,2 98,3
temporal

Contrato

TOTAL 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Fuente: Lanbide - Servicio Vasco de Empleo. Gobierno Vasco.
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60. Contratos temporales registrados en ocupaciones del ambito cultural por duracién del contrato y sexo. Absolutos. 2011-2013

1 diao menos 12.362
2-7 dias 3.894
8-29 dias 1.275
1-6 meses 921
6 meses - 1 afo 221
Mas de 1 afo 39
TOTAL 18.712

Fuente: Lanbide - Servicio Vasco de Empleo. Gobierno Vasco.

2011

10.206

2.993

2485

il

271

29

17.515

22.568

6.887

3.760

2.452

492

68

36.227

12.632

3.810

1.343

754

285

44

18.818

2012

12.621

8539

2.825

iS22

409

29

20.746

25.253

7.349

4.168

2.077

644

73

39.564

12.327

3.267

1.283

799

281

25

17.982

2013

15.004

3.069

2.269

1.491

405

26

22.264

27.331

6.336

3.552

2.290

686

51

40.246
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61. Contratos temporales registrados en ocupaciones del ambito cultural por duracién del contrato y sexo. % vertical. 2011-2013

S e T e T e
58,3 62,3 67,1 60,8 63,8 68,6 67,4 67,9

Hombres
1 dia o menos 66,1
2-7 dias 20,8
8-29 dias 6,8
1-6 meses 49
6 meses - 1 ano 1,2
Mas de 1 afio 02
TOTAL 100,0

Fuente: Lanbide - Servicio Vasco de Empleo. Gobierno Vasco.

17,1

14,2

8,7

1.5

0,2

100,0

19,0

10,4

6,8

1,4

0,2

100,0

20,2

71

4,0

1,2

02

100,0

2012

17,1

13,6

6,4

2,0

0,1

100,0

18,6

10,5

5,2

1,6

0,2

100,0

)

18,2

7,1

44

1,6

0,1

100,0

2013

13,8

10,2

6,7

1,8

0,1

100,0

15,7

8,8

5,7

1,7

0,1

100,0
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62. Contratos temporales registrados en ocupaciones del &mbito cultural por duracién del contrato y edad. Absolutos. 2011-2013

2011 2012 2013

<34 35-49 50 anos <34 35-49 50 afos <34 35-49 50 afos

1 dia o menos 12.296 8.015 2.257 22.568 18979 8.705 2.569 25.253 15/888 9.002 2.496 )
2-7 dias 4.422 2.304 161 6.887 4.406 2674 269 7.349 3.772 2.286 278 6.336
8-29 dias 8250 453 52 3.760 3.612 504 &2 4.168 3.049 453 50 3.552
1-6 meses 1.790 275 87 2.452 1867 451 69 2.077 1.785 423 82 2.290
6 meses - 1 ano 346 123 23 492 465 148 il 644 522 130 34 686
Méas de 1 afio 17 12 &9 68 18 17 38 73 (15 113 23 51
TOTAL 22.126 11.482 2.619 36.227 24.037 12.499 3.028 39.564 24.976 12.307 2.963 40.246

Fuente: Lanbide - Servicio Vasco de Empleo. Gobierno Vasco.
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63. Contratos temporales registrados en ocupaciones del &mbito cultural por duracion del contrato y edad. % vertical. 2011-2013

e e e e e e e S
1 diao menos 55,6 69,8 86,2 62,3 58,2 69,6 ’ 63,8 63,4 73,1 ] 67,9
2-7 dias 20,0 20,1 6,1 19,0 18,3 21,4 89 18,6 15,1 18,6 9,4 15,7
8-29 dias 14,7 39 2,0 10,4 15,0 4,0 1,7 10,5 12,2 3.7 1,7 8,8
1-6 meses 8,1 50 83 6,8 6,5 3,6 2,3 5,2 7,1 34 2,8 5,7
6 meses - 1 afo 1,6 11 0,9 1,4 1,9 1,2 1,0 1,6 2,1 1,1 11 1,7
Mas de 1 ano 0,1 0,1 1,5 0,2 0,1 0,1 1,3 0,2 0,1 0,1 0,8 0,1
TOTAL 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Fuente: Lanbide - Servicio Vasco de Empleo. Gobierno Vasco.
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64. Contratos temporales registrados en ocupaciones del ambito cultural por duracién del contrato y territorio donde esta localizada la empresa contratante.

Absolutos. 2011-2013

2011

Jelkw 867 1857 11857
menos

2-7 dias 247 653 3397
8-29 dias 99 663 1565
1-6 meses 37 458 1.096
SIS 9 161 126

1 ano

skl 1 17 97

1 ano

TOTAL 1.260 3.809 18.068

Fuente: Lanbide - Servicio Vasco de Empleo. Gobierno Vasco.

7.987

2.590

1.433

861

196

2

13.090

22.568

6.887

3.760

2.452

492

68

36.227

1.406

237

58

46

1.761

2.470

754

751

351

153

4.484

2012

14.242

3.927

1.881

859

219

34

21.162

7.135

2.431

1.478

821

259

&3

12.157

25.253

7.349

4.168

2.077

644

73

39.564

1.687

290

37

511

17

2.082

2.556

726

792

378

285

4,742

2013

16.610

3.167

1.411

769

196

&5

22.188

6.478

2.153

1.312

1.092

188

11.234

27.331

6.336

3.552

2.290

686

51

40.246
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65. Contratos temporales registrados en ocupaciones del ambito cultural por duracién del contrato y territorio donde esta localizada la empresa contratante.
% vertical. 2011-2013

2011 2012 2013

Jalae 68,8 488 656 61,0 62,3 798 55,1 67,3 58,7 63,8 810 539 74,9 57,7 67,9
menos
-7 dias 19,6 17,1 188 19,8 19,0 135 16,8 186 20,0 18,6 139 153 143 192 157
8-29 dias 7.9 17,4 8,7 109 104 45 167 89 122 105 18 167 6.4 117 88
1-6 meses 29 12,0 6,1 6,6 6.8 26 78 41 638 5.2 24 80 35 9,7 5,7
Gmeses - 07 42 07 15 14 07 34 10 21 16 08 6,0 09 17 W7
1 ano
Méas de

> 0,1 04 0,1 02 0,2 0,1 0,1 02 03 0.2 00 0,1 02 0,1 0,1
1 ano
TOTAL 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Fuente: Lanbide - Servicio Vasco de Empleo. Gobierno Vasco.
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2.35. Contratos registrados por dimensién de la empresa contratante

66. Contratos registrados en ocupaciones del &mbito cultural por dimensién de la empresa contratante y tipo de contrato. Absolutos. 2011-2013.

0-2 empleos 4.894 5.010 5.046 5.148 5.282 5.391
Microempresa (3-9 empleos) 206 5.868 6.074 132 6.276 6.408 175 7.375 7.550
Pequena empresa (10-49 empleos) 301 12,198 12.499 208 11.875 12.083 227 9.471 9.698
Medianay gran empresa (+50 empleos) 206 13.267 13.473 207 16.367 16.574 166 18.118 18.284
TOTAL 829 36.227 37.056 649 39.564 40.213 677 40.246 40.923

Fuente: Lanbide - Servicio Vasco de Empleo. Gobierno Vasco.

67. Contratos registrados en ocupaciones del &mbito cultural por dimensién de la empresa contratante y tipo de contrato. % horizontal. 2011-2013

2011 2012 2013

0-2 empleos 22 17 100,0 2,0 8,0 100,0 2,0 8,0 100,0
Microempresa (3-9 empleos) 34 96,6 100,0 2.1 97,9 100,0 23 97,7 100,0
Pequena empresa (10-49 empleos) 2.4 97,6 100,0 1,7 98,3 100,0 2,3 97,7 100,0
Medianay gran empresa (+50 empleos) 1,5 98,5 100,0 1,2 98,8 100,0 0,9 99,1 100,0
TOTAL 2,2 97,8 100,0 1,6 98,4 100,0 1,7 98,3 100,0

Fuente: Lanbide - Servicio Vasco de Empleo. Gobierno Vasco.
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68. Contratos registrados en ocupaciones del &mbito cultural por dimensidn y territorio donde esta localizada la empresa contratante. Absolutos. 2011-2013

0-2 empleos

Microempresa
(3-9 empleos)

Pequefa empresa
(10-49 empleos)

Medianay gran
empresa

(+50 empleos)

TOTAL

= = e

295

428

268

1.290

757

1.106

1.278

3.942

2011

2.836

Blbbt

5.521

61589

18.455

Fuente: Lanbide - Servicio Vasco de Empleo. Gobierno Vasco.

1.074

1.463

5.444

5.388

13.369

5.010

6.074

12.499

13.473

37.056

283

462

762

1.792

1.222

1.013

1.646

4.614

2012

2972

3.041

6.133

9.298

21.444

1.158 5.148
1.862 6.408
4.475 12.083
4.868 16.574
12.363 40.213

448

578

822

2.118

1.095

1.307

1.674

4.849

2013

2.567

3.522

4910

11.517

22.516

1.781

2.485

2903

4.271

11.440

5.391

7.550

9.698

18.284

40.923
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69. Contratos registrados en ocupaciones del ambito cultural por dimension y territorio donde esta localizada la empresa contratante. % horizontal. 2011-2013

Fuera de Alava Bizkaia Gipuz Total Fuera de Alava Bizkaia Gipuz Total Fuerade | 455 Bizkaia Gipuz Total
la CAE puz. la CAE puz. la CAE puz.

0-2 empleos 6,0 16,0 56,6 214 100,0 5,5 14,2 577 225 100,0 50 14,3 476 33,0 100,0
T 49 125 58,6 24,1 100,0 44 19,1 475 29,1 100,0 59 145 46,6 329 100,0
(3-9 empleos)
Pgieiiacoresa o 88 44,2 436 100,0 38 84 508 370 100,0 6.0 135 50,6 299 100,0
(10-49 empleos)
Medianay gran
empresa 20 95 485 40,0 100,0 46 99 56,1 294 100,0 45 92 63,0 234 100,0
(+50 empleos)
TOTAL 3,5 10,6 49,8 36,1 100,0 4,5 11,5 53,3 30,7 100,0 5,2 11,8 55,0 28,0 100,0

Fuente: Lanbide - Servicio Vasco de Empleo. Gobierno Vasco.
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24. Demanda de empleo

24.1. Demandas en ocupaciones del ambito cultural sobre el total

70. Demandas registradas en ocupaciones del &mbito cultural sobre el total. 2011-2013

Demandas de ocupacion registradas

Diciembre 2011 Diciembre 2012 Diciembre 2013

Ambito cultural 5.522 6.706 7.142

Total demandas 145.394 169.083 167.374

Fuente: Lanbide - Servicio Vasco de Empleo. Gobierno Vasco.
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24.2. Demandas registradas por ocupacion solicitada

71. Demandas registradas en ocupaciones del &mbito cultural por ocupacion solicitada y sexo. Absolutos. 2011-2013

Diciembre 2011 Diciembre 2012 Diciembre 2013

B88H 508 843 421 659 498 689

Actividades recreativas, culturales y deportivas 1.080 1.187
Analistas y disefiadores de software y multimedia 97 37 134 141 45 186 176 63 239
Archivistas, bibliotecarios, conservadores y afines 46 160 206 63 184 247 64 217 281
Arquitectos, urbanistas y disefiadores 688 744 1.432 945 993 1.938 1.098 1.131 2.229
Artesanos 145 88 233 135 85 220 114 79 193
Artistas creativos e interpretativos 400 341 741 461 401 862 583 386 919
Escritores, periodistas y linguistas 389 642 1.031 455 746 1.201 469 730 1.199
Oficiales y operarios de las artes graficas 273 144 417 250 151 401 232 145 377
I;‘;Z'(‘;;Sui?cg;?:sg'son AlelusLEl el ey 317 168 485 383 188 571 365 153 518
TOTAL 2.690 2.832 5.522 3.254 3.452 6.706 3.549 3.593 7.142

Base: personas desempleadas inscritas como demandantes en ocupaciones culturales.

Fuente: Lanbide - Servicio Vasco de Empleo. Gobierno Vasco.
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72. Demandas registradas en ocupaciones del &mbito cultural por ocupacion solicitada y sexo. % horizontal. 2011-2013

Diciembre 2011 Diciembre 2012 Diciembre 2013

60,3 39,7 39,0 61,0 42,0 58,0

Actividades recreativas, culturales y deportivas A , 100,0 ! I 100,0 , , 100,0
Analistas y disefiadores de software y multimedia 27,6 72,4 100,0 75,8 242 100,0 73,6 26,4 100,0
Archivistas, bibliotecarios, conservadores y afines 77,7 22,3 100,0 25,5 74,5 100,0 22,8 77,2 100,0
Arquitectos, urbanistas y disefiadores 52,0 48,0 100,0 48,8 51,2 100,0 49,3 50,7 100,0
Artesanos 378 62,2 100,0 61,4 38,6 100,0 59,1 40,9 100,0
Artistas creativos e interpretativos 46,0 54,0 100,0 53,5 46,5 100,0 58,0 420 100,0
Escritores, periodistas y linguistas 62,3 37,7 100,0 379 62,1 100,0 39,1 60,9 100,0
Oficiales y operarios de las artes graficas 345 65,5 100,0 62,3 37,7 100,0 61,5 38,5 100,0
Eg@g&sui?cgg‘:j:so” AT Rl L BT 34,6 654 100,0 67,1 329 100,0 705 29,5 100,0
TOTAL SIpS) 48,7 100,0 48,5 &1 & 100,0 49,7 50,3 100,0

Base: personas desempleadas inscritas como demandantes en ocupaciones culturales.

Fuente: Lanbide - Servicio Vasco de Empleo. Gobierno Vasco.
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73. Demandas registradas en ocupaciones del ambito cultural por ocupacion solicitada y edad. Absolutos. 2011-2013

Diciembre 2011 Diciembre 2012 Diciembre 2013

<34 35-49 50 afnos <34 35-49 50 afnos <34 35-49 50 afnos

Pedidsiies s, 459 279 1192 843 586 358 136 1.080 603 415 169 1.187
culturales y deportivas

Hilisiesyissiadorscl 69 59 6 134 101 76 9 186 126 101 12 239
software y multimedia

Prehinisizs, bl oiseaies, 60 111 35 206 65 136 46 247 61 148 72 281
conservadores y afines

Hirguliizsics Uiz 702 575 155 1.432 889 855 194 1.938 935 1.036 058 2,229
disenadores

Artesanos 21 72 140 233 20 70 130 220 10 62 121 193
P izl ves 210 366 165 741 263 420 179 862 055 443 291 919
interpretativos

Bsaiiioies, [peited iy 371 482 178 1.031 451 538 212 1.201 420 553 206 1.199
linguistas

Dilllelles elpeitlioiet s 49 124 251 417 34 102 265 401 29 97 251 377

artes gréficas

Técnicos en grabacion
audiovisual, radiodifusién y 254 188 43 485 272 253 46 571 234 235 49 518
telecomunicaciones

TOTAL 2.181 2.256 1.085 5.522 2.681 2.808 1.217 6.706 2.673 3.090 1.379 7.142

Base: personas desempleadas inscritas como demandantes en ocupaciones culturales.

Fuente: Lanbide - Servicio Vasco de Empleo. Gobierno Vasco.
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74. Demandas registradas en ocupaciones del &mbito cultural por ocupacion solicitada y edad. % horizontal. 2011-2013

Diciembre 2011 Diciembre 2012 Diciembre 2013

<34 35-49 50 afnos <34 35-49 50 afnos <34 35-49 50 anos

Actividades recreativas,

. 53,6 33,1 118,23 100,0 54,3 33,1 12,6 100,0 50,8 35,0 14,2 100,0

culturales y deportivas
Analistas y disefiadores de

. . 5145 44,0 4.5 100,0 54,3 40,9 4.8 100,0 52,7 42,3 5,0 100,0
software y multimedia
Archivistas, bibliotecarios, 291 539 17,0 100,0 26,3 55,1 18,6 100,0 217 52,7 25,6 100,0
conservadores y afines
Arquitectos, urbanistasy 49,0 402 108 100,0 459 44,1 100 100,0 419 465 116 100,0
disefadores
Artesanos 9,0 30,9 60,1 100,0 9,1 31,8 59,1 100,0 5,2 32,1 62,7 100,0
Anlstas Crgatlvos e 283 49,4 22,3 100,0 30,5 48,7 20,8 100,0 27,7 48,2 240 100,0
interpretativos
Escritores, periodistas y 36,0 46,8 173 100,0 37,6 44,8 17,7 100,0 350 46,1 188 100,0
linglistas
Oficiales y operarios de las 10,1 297 602 100,0 85 25,4 66,1 100,0 7,7 25,7 66,6 100,0

artes graficas

Técnicos en grabacion
audiovisual, radiodifusion y 52,4 38,8 8,9 100,0 47,6 443 8,1 100,0 452 45,4 9,5 100,0
telecomunicaciones

TOTAL 39,5 40,9 19,6 100,0 40,0 41,9 18,1 100,0 37,4 43,3 19,3 100,0

Base: personas desempleadas inscritas como demandantes en ocupaciones culturales.

Fuente: Lanbide - Servicio Vasco de Empleo. Gobierno Vasco.
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75. Demandas registradas en ocupaciones del ambito cultural por ocupacion solicitada y Territorio Histérico de residencia de las personas demandantes.

Absolutos. 2011-2013

Diciembre 2011

Diciembre 2012

Diciembre 2013

Actividades recreativas,

culturales y deportivas o
Analistas y disefiadores de
. . 20
software y multimedia
Archivistas, bibliotecarios, o8
conservadores y afines
Arquitectos, urbanistas y
o 168
disefadores
Artesanos 30
Artistas creativos e
. . 88
interpretativos
Escritores, periodistas y
L 127
lingtistas
Oficiales y operarios de las 37

artes graficas

Técnicos en grabacion
audiovisual, radiodifusion y 50
telecomunicaciones

TOTAL 644

270

32

56

576

59

264

320

97

182

1.856

477

82

122

688

144

389

584

283

258

3.022

Base: personas desempleadas inscritas como demandantes en ocupaciones culturales.

Fuente: Lanbide - Servicio Vasco de Empleo. Gobierno Vasco.

843 128
134 34
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1.432 256
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741 106
1.031 162
417 43
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363

51

68

756

62

283

370

92

209

2.254

589

101

150

926

129

473

669

266

301

3.604

1.080

186

247

1.938

220

862

1.201

401

571

6.706

152

34

28

287

22

110

159

41

47

880

359

71

86

856

61

306

335

64

178

2.316

676

134

167

1.086

110

503

705

272

293

3.946

1.187

239

281

2.229

193

919

1.199

377

518

7.142
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76. Demandas registradas en ocupaciones del ambito cultural por ocupacion solicitada y Territorio Histérico de residencia de las personas demandantes.
% horizontal. 2011-2013

Diciembre 2011 Diciembre 2012 Diciembre 2013

Pediekiisieaisis, 11,4 32,0 56,6 100,0 11,9 33,6 54,5 100,0 128 30,2 57,0 100,0
culturales y deportivas
Analistas y disefiadores de

nador 149 23,9 61,2 100,0 18,3 274 54,3 100,0 142 29,7 56,1 100,0
software y multimedia
Areliisizg bl eiseaios 136 27,2 59,2 100,0 11,7 27,5 60,7 100,0 10,0 30,6 59,4 100,0
conservadores y afines
Arglliizeics LN Es 11,7 40,2 48,0 100,0 132 39,0 478 100,0 129 384 48,7 100,0
disenadores
Artesanos 12,9 253 61,8 100,0 13,2 08,2 58,6 100,0 11,4 31,6 57,0 100,0
Al diezilivs e 119 35,6 525 100,0 12,3 328 54,9 100,0 12,0 33,3 54,7 100,0
interpretativos
Bsiciives) [paiiiotlsizs 123 31,0 56,6 100,0 13,5 308 55,7 100,0 133 27,9 58,3 100,0
linguistas
Oficiales y operarios de las 89 233 67.9 100,0 10,7 229 66,3 100,0 10,9 17,0 72,1 100,0

artes graficas

Técnicos en grabacion
audiovisual, radiodifusion y 10,3 375 52,2 100,0 10,7 36,6 52,7 100,0 91 344 56,6 100,0
telecomunicaciones

TOTAL 11,7 33,6 54,7 100,0 12,6 33,6 53,7 100,0 12,3 324 55,3 100,0

Base: personas desempleadas inscritas como demandantes en ocupaciones culturales.

Fuente: Lanbide - Servicio Vasco de Empleo. Gobierno Vasco.
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24.3. Demandas registradas por experiencia en la ocupacion solicitada

77. Demandas registradas en ocupaciones del ambito cultural por experiencia en la ocupacion solicitada y sexo. Absolutos. 2011-2013

Diciembre 2011 Diciembre 2012 Diciembre 2013

Sin experiencia 1.042 1.902 1.071 1.243 2.314 1.240 1.366 2.606
Menos de 1 afo 373 524 897 491 679 1.170 560 741 1.301
De 1 a3anos 438 467 905 516 568 1.084 525 506 1.031
> 3 anosab anos 171 197 368 237 252 489 250 237 487

Mas de 5 afios 848 602 1.450 939 710 1.649 974 743 1.717
TOTAL 2.690 2.832 5.522 3.254 3.452 6.706 3.549 3.593 7.142

Base: personas desempleadas inscritas como demandantes en ocupaciones culturales.

Fuente: Lanbide - Servicio Vasco de Empleo. Gobierno Vasco.
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78. Demandas registradas en ocupaciones del &mbito cultural por experiencia en la ocupacion solicitada y sexo. % horizontal. 2011-2013

Diciembre 2011 Diciembre 2012 Diciembre 2013
Sin experiencia 52 4,8 100,0 63 3,7 100,0 7,6 24 100,0
Menos de 1 afo 41,6 58,4 100,0 42,0 58,0 100,0 43,0 57,0 100,0
De 1 a3anos 48,4 51,6 100,0 47,6 52,4 100,0 50,9 4911 100,0
> 3anos ab anos 46,5 B85 100,0 48,5 91,43 100,0 51,3 48,7 100,0
Mas de 5 afos 100,0 100,0 100,0

Base: personas desempleadas inscritas como demandantes en ocupaciones culturales.

Fuente: Lanbide - Servicio Vasco de Empleo. Gobierno Vasco.
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79. Demandas registradas en ocupaciones del &mbito cultural por experiencia en la ocupacion solicitada y edad. Absolutos. 2011-2013

Diciembre 2011 Diciembre 2012 Diciembre 2013

<34 35 49 50 anos <34 35 49 50 anos <34 35 49 50 anos

Sin experiencia 1.902 1.119 2.314 1.214 1.056 2.606
Menos de 1 afio 574 269 54 897 745 358 72 1.170 784 422 95 1.301
De 1 a3 anos 410 403 92 905 488 492 104 1.084 381 510 140 1.031
> 3 afosab afos 134 179 55 368 189 232 68 489 153 261 73 487

Mas de 5 afios 134 639 677 1.450 140 802 707 1.649 141 841 735 1.717
TOTAL 2.181 2.256 1.085 5.522 2.681 2.808 1.217 6.706 2.673 3.090 1.379 7.142

Base: personas desempleadas inscritas como demandantes en ocupaciones culturales.

Fuente: Lanbide - Servicio Vasco de Empleo. Gobierno Vasco.
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80. Demandas registradas en ocupaciones del &mbito cultural por experiencia en la ocupacién solicitada y edad. % horizontal. 2011-2013

Diciembre 2011 Diciembre 2012 Diciembre 2013

<34 9 50 afios <34 35-49 50 afios <34 35-49 50 afios
-
48,8 40,3 10,9 48,4 40,1 11,5 46,6 40,5 12,9

Sin experiencia , , | 100,0 ] ) , 100,0 h A , 100,0
Menos de 1 afio 64,0 30,0 6,0 100,0 63,7 30,2 6,2 100,0 60,3 324 7,3 100,0
De 1 a3 anos 453 44.5 10,2 100,0 45,0 454 9,6 100,0 37,0 49,5 13,6 100,0
> 3afosa b afos 36,4 48,6 14,9 100,0 38,7 474 139 100,0 314 53,6 15,0 100,0
Mas de 5 afios 9,2 44,1 46,7 100,0 8,5 48,6 429 100,0 8,2 49,0 428 100,0
TOTAL 39,5 40,9 19,6 100,0 40,0 41,9 18,1 100,0 37,4 43,3 19,3 100,0

Base: personas desempleadas inscritas como demandantes en ocupaciones culturales.

Fuente: Lanbide - Servicio Vasco de Empleo. Gobierno Vasco.
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81. Demandas registradas en ocupaciones del ambito cultural por experiencia en la ocupacion solicitada y Territorio Histérico de residencia de las personas
demandantes. Absolutos. 2011-2013

Diciembre 2011 Diciembre 2012 Diciembre 2013

Sin experiencia 1.104 1.902 1.382 2.314 1.5632 2.606
Menos de 1 afio 120 351 426 897 151 460 569 1.170 160 501 640 1.301
De 1 a3 anos 109 338 458 905 1S3 409 542 1.084 132 350 549 1.031
> 3 anosa b anos 45 124 199 368 77 161 251 489 75 173 239 487

Mas de 5 afios 162 453 835 1.450 207 522 920 1.649 206 525 986 1.717
TOTAL 644 1.856 3.022 5.522 848 2.254 3.604 6.706 880 2.316 3.946 7.142

Base: personas desempleadas inscritas como demandantes en ocupaciones culturales.

Fuente: Lanbide - Servicio Vasco de Empleo. Gobierno Vasco.
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82. Demandas registradas en ocupaciones del ambito cultural por experiencia en la ocupacion solicitada y Territorio Histérico de residencia de las personas
demandantes. % horizontal. 2011-2013

Diciembre 2012 Diciembre 2013
Sin experiencia 10,9 31,0 58,0 100,0 12,1 30,3 57,6 100,0 11,8 29,4 58,8 100,0
Menos de 1 afio 13,4 39,1 47,5 100,0 12,9 BE 47,8 100,0 12,3 38,5 49,2 100,0
De 1 a3anos 12,0 SIfS 50,6 100,0 12,3 37,7 50,0 100,0 12,8 89 53,2 100,0
> 3 anos ab anos 12,2 33,7 54,1 100,0 15,7 329 Bl 100,0 154 355 49,1 100,0
Mas de 5 afios 11,2 31,2 57,6 100,0 12,6 31,7 55,8 100,0 12,0 30,6 57,4 100,0
TOTAL 11,7 33,6 54,7 100,0 12,6 33,6 53,7 100,0 12,3 324 55,3 100,0

Base: personas desempleadas inscritas como demandantes en ocupaciones culturales.

Fuente: Lanbide - Servicio Vasco de Empleo. Gobierno Vasco.
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24.4. Demandas registradas por tiempo inscrito en la demanda

83. Demandas en ocupaciones del ambito cultural registradas por tiempo inscrito en la demanda y sexo. Absolutos. 2011-2013

Diciembre 2011 Diciembre 2012 Diciembre 2013

Menos de 1 mes

De 1 a6 meses 981 1.060 2.041 1.161 1.290 2.451 1.185 1.211 2.396
>6mesesal afo 491 544 1.035 611 623 1.234 585 606 1.191
Méas de 1 afio 1.787 1.193 1.207 2.400 1.447 1.431 2.878

Base: personas desempleadas inscritas como demandantes en ocupaciones culturales.

Fuente: Lanbide - Servicio Vasco de Empleo. Gobierno Vasco.
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84. Demandas registradas en ocupaciones del ambito cultural por tiempo inscrito en la demanda y sexo. % horizontal. 2011-2013

Diciembre 2011

48,1 51,9

Diciembre 2012

46,5 95/5 49,0 51,0

Diciembre 2013

Menos de 1 mes , , 100,0 ! , 100,0 ! : 100,0
De 1 a6 meses 48,1 51,9 100,0 474 52,6 100,0 49,5 50,5 100,0
>6 mesesa 1 ano 47,4 52,6 100,0 495 50,5 100,0 491 50,9 100,0
Mas de 1 afio 50,4 49,6 100,0 49,7 50,3 100,0 50,3 49,7 100,0
TOTAL 48,7 51,3 100,0 48,5 51,5 100,0 49,7 50,3 100,0

Observatorio Vasco de la Cultura

Base: personas desempleadas inscritas como demandantes en ocupaciones culturales.

Fuente: Lanbide - Servicio Vasco de Empleo. Gobierno Vasco.

85. Demandas registradas en ocupaciones del ambito cultural por tiempo inscrito en la demanda y edad. Absolutos. 2011-2013

Diciembre 2011

<34 35-49 50 anos <34 35-49 50 anos <34 50 afnos
329 270 60 659 328 241 52 621 334 272 71 677

Diciembre 2012 Diciembre 2013

Menos de 1 mes

De 1 a6 meses 1.101 759 181 2.041 1.358 865 228 2.451 1.303 871 222 2.396
>6mesesal ano 390 466 179 1.035 485 590 159 1.234 450 563 178 1.191
Mas de 1 afo 361 761 665 1.787 510 1.112 778 2.400 586 1.384 908 2.878
TOTAL 2.181 2.256 1.085 5.522 2.681 2.808 1.217 6.706 2,673 3.090 1.379 7.142

Base: personas desempleadas inscritas como demandantes en ocupaciones culturales.
Fuente: Lanbide - Servicio Vasco de Empleo. Gobierno Vasco.
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86. Demandas registradas en ocupaciones del &mbito cultural por tiempo inscrito en la demanda y edad. % horizontal. 2011-2013

Diciembre 2011

<34 35-49 50 afios <34 35-49 50 afios <34 35-49 50 afos
49,9 41,0 9,1 52,8 38,8 8,4 49,3 40,2 10,5

Diciembre 2012 Diciembre 2013

Menos de 1 mes , , , 100,0 , ’ ' 100,0 , ; ) 100,0
De 1 a6 meses 53,9 37,2 8,9 100,0 55,4 85K 93 100,0 54,4 36,4 9,3 100,0
>B6mesesalafio 37,7 45,0 17,3 100,0 39,3 478 12,9 100,0 37,8 47,3 14,9 100,0
Mas de 1 afio 20,2 42,6 37,2 100,0 21,3 46,3 324 100,0 20,4 48,1 31,® 100,0
TOTAL 39,5 40,9 19,6 100,0 40,0 41,9 18,1 100,0 37,4 43,3 19,3 100,0

Base: personas desempleadas inscritas como demandantes en ocupaciones culturales.
Fuente: Lanbide - Servicio Vasco de Empleo. Gobierno Vasco.
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87. Demandas registradas en ocupaciones del ambito cultural por tiempo inscrito en la demanda y Territorio Histérico de residencia de las personas
demandantes. Absolutos. 2011-2013

81 246 332 659 98 227 296 621 103 263 311 677

Menos de 1 mes

De 1 a6 meses 247 751 1.043 2.041 316 932 1.203 2.451 289 868 1.239 2.396
>6 mesesa 1 ano 130 BS8 572 1.035 163 414 657 1.234 163 360 668 1.191
Mas de 1 afno 186 526 1.075 1.787 271 681 1.448 2.400 325 825 1.728 2.878
TOTAL 644 1.856 3.022 5.522 848 2.254 3.604 6.706 880 2.316 3.946 7.142

Base: personas desempleadas inscritas como demandantes en ocupaciones culturales.

Fuente: Lanbide - Servicio Vasco de Empleo. Gobierno Vasco.
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88. Demandas registradas en ocupaciones del ambito cultural por tiempo inscrito en la demanda y Territorio Histérico de residencia de las personas
demandantes. % horizontal. 2011-2013

Diciembre 2012 Diciembre 2013
Menos de 1 mes 12,3 373 50,4 100,0 15,8 36,6 47,7 100,0 15,2 38,8 459 100,0
De 1 a6 meses 12,1 36,8 51,1 100,0 12,9 38,0 4911 100,0 12,1 36,2 51,7 100,0
>6 mesesa 1 ano 12,6 32,2 55,3 100,0 13,2 BSiE 53,2 100,0 13,7 30,2 56,1 100,0
Mas de 1 afio 10,4 294 60,2 100,0 11,3 28,4 60,3 100,0 11,3 28,7 60,0 100,0
TOTAL 11,7 33,6 54,7 100,0 12,6 33,6 53,7 100,0 12,3 324 55,3 100,0

Base: personas desempleadas inscritas como demandantes en ocupaciones culturales.

Fuente: Lanbide - Servicio Vasco de Empleo. Gobierno Vasco.
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Directorio de Actividades Econémicas (DIRAE)
Eustat

Empresa

Unidad juridica que da soporte legal a las actividades de los establecimientos, es decir, cualquier
sociedad, institucion, organismo, persona fisica o cualquier ente publico o privado, con personalidad
juridica propia, bajo cuyaresponsabilidad y direccion se realizan aquellas actividades en uno o varios
establecimientos ubicados en la CAE.

Establecimiento

Unidad productora de bienes o servicios, la cual desarrolla una o mas actividades de caracter
economico o social, bajo la responsabilidad de un titular o empresa, en un lugar, local o conjunto
de locales conexos situados en un emplazamiento topogréafico determinado; Si por sus propias
caracteristicas, las actividades no se ejercen en un emplazamiento fijo -transporte, construccion,
alquileres, limpieza, actividades artisticas, etc.-, el establecimiento es el lugar desde donde se
organizan o coordinan tales actividades, pudiendo, en ultimo caso, referirse a la sede social o
domicilio legal de laempresa o titular.

Los datos extraidos del DIRAE se refieren a las siguientes actividades econdémicas consideradas del
ambito cultural (CNAE 2009):

ACTIVIDADES DE DISENO, CREACION, ARTiSTICAS Y DE ESPECTACULOS

7410  Actividades de disefo especializado

9001 Artes escénicas

9002  Actividades auxiliares de las artes escénicas
9003  Creacion artisticay literaria

9004  Gestion de salas y espectéculos

COMERCIO DE PRODUCTOS CULTURALES

4743 Comercio al por menor de equipos de audio y video en establecimientos especializados

4761 Comercio al por menor de libros en establecimientos especializados

4762 Comercio al por menor de periddicos y articulos de papeleria en establecimientos especializados
4763  Comercio al por menor de grabaciones de musica y video en establecimientos especializados
7722  Alquiler de cintas de video y discos

ARTES GRAFICAS Y REPRODUCCION DE SOPORTES GRABADOS

1811 Impresion de periodicos

1812  Otrasactividades de impresiony artes graficas

1813  Servicios de preimpresiény preparacion de soportes
1814 Encuadernacion y servicios relacionados con la misma
182 Reproduccién de soportes grabados

ACTIVIDADES CINEMATOGRAFICAS, DE VIDEO, RADIO, TELEVISION Y EDICION MUSICAL

591 Actividades cinematogréficas, de video y de programas de television
592 Actividades de grabacion de sonido y edicion musical

601 Actividades de radiodifusion

602 Actividades de programacion y emision de television


http://www.eustat.es/document/dirae_c.html#axzz2yOiz2Z2M
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ACTIVIDADES DE FOTOGRAFIA
742 Actividades de fotografia

EDICION DE LIBROS, PERIODICOS Y OTRAS ACTIVIDADES EDITORIALES

581 Edicion de libros, periddicos y otras actividades editoriales

ACTIVIDADES DE BIBLIOTECAS, ARCHIVOS, MUSEOS Y OTRAS ACTIVIDADES CULTURALES

910 Actividades de bibliotecas, archivos, museos y otras actividades culturales

ACTIVIDADES DE AGENCIAS DE NOTICIAS

6391 Actividades de agencias de noticias

FABRICACION DE SOPORTES Y APARATOS DE IMAGEN Y SONIDO, E INTRUMENTOS MUSICALES

264 Fabricacion de productos electrénicos de consumo
268 Fabricacién de soportes magnéticos y 6pticos
322 Fabricacién de instrumentos musicales

Directorio Central de Empresas (DIRCE)
INE — Ministerio de Educacién, Culturay Deporte

Empresa

Se define como una organizacion sometida a una autoridad rectora que puede ser una persona
fisica, una persona juridica o una combinacion de ambas y constituida con miras a ejercer en uno o
varios lugares una o varias actividades de produccién de bienes o servicios.

Las actividades econdmicas incluidas puede consultarse en la nota metodoldgica.

Encuesta de Poblacion Activa (EPA)
INE — Ministerio de Educacién, Culturay Deporte

Empleo cultural

Conjunto de ocupados de 16 afos en adelante que desarrollan una ocupacion cultural en
el conjunto de la economia o cualquier empleo en sectores culturales. Se han considerado
ocupaciones culturales aquellas actividades profesionales con una dimension cultural tales como
escritores, artistas, archivistas, bibliotecarios, etc. Todas estas ocupaciones son tenidas en cuenta
con independencia de la actividad principal del empleador. De forma analoga, las actividades
culturales incluyen actividades de edicion, de bibliotecas, archivos, museos y otras instituciones
culturales, actividades cinematogréficas, de video, de radio y television asi como las artisticas y de
espectaculos entre otras. En estas actividades se considera todo el empleo con independencia de
la ocupacion (artistica, técnica, administrativa o de direccion) dado que todas ellas son necesarias
para el correcto funcionamiento de las actividades citadas.

Las actividades econdmicas y ocupaciones incluidas puede consultarse en la nota metodologica.


http://www.mcu.es/culturabase/pdf/metodologiaT2P2.pdf
http://www.mcu.es/culturabase/pdf/metodologiaT1CP1C.pdf
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Censo del Mercado de Trabajo (CMT)
Departamento de Empleo y Politicas Sociales del Gobierno Vasco

La operacién anual Censo del Mercado de Trabajo (CMT)- Oferta tiene como objetivos constituir
una referencia de analisis del mercado de trabajo en los ambitos territoriales inferiores al Territorio
Historico, entendiéndose por tales comarcas o cuencas de empleo y, en segundo lugar, ofrecer,
ademas de datos correspondientes a los grandes agregados del mercado de trabajo, una
aproximacion a la estructura sectorial y socio-profesional de los distintos ambitos territoriales.

Los datos se refieren a las siguientes actividades econémicas consideradas del ambito cultural
(CNAE 2009):

ACTIVIDADES DE DISENO, CREACION, ARTISTICAS Y DE ESPECTACULOS

7410  Actividades de disefio especializado

9001 Artes escénicas

9002  Actividades auxiliares de las artes escénicas
9003  Creacion artisticay literaria

9004  Gestion de salasy espectaculos

COMERCIO DE PRODUCTOS CULTURALES

4743  Comercio al por menor de equipos de audio y video en establecimientos especializados

4761 Comercio al por menor de libros en establecimientos especializados

4762  Comercio al por menor de periddicos y articulos de papeleria en establecimientos especializados
4763  Comercio al por menor de grabaciones de musica y video en establecimientos especializados
7722  Alquiler de cintas de video y discos

ARTES GRAFICAS Y REPRODUCCION DE SOPORTES GRABADOS

1811 Impresion de periddicos

1812  Otrasactividades de impresiony artes graficas

1813  Servicios de preimpresiény preparacion de soportes
1814  Encuadernaciony servicios relacionados con la misma
182 Reproduccién de soportes grabados

ACTIVIDADES CINEMATOGRAFICAS, DE VIDEO, RADIO, TELEVISION Y EDICION MUSICAL

591 Actividades cinematograficas, de video y de programas de television

592 Actividades de grabacion de sonido y edicion musical

601 Actividades de radiodifusion

602 Actividades de programacion y emision de television
ACTIVIDADES DE FOTOGRAFIA

742 Actividades de fotografia

EDICION DE LIBROS, PERIODICOS Y OTRAS ACTIVIDADES EDITORIALES

581 Edicién de libros, periddicos y otras actividades editoriales


http://www.eustat.es/document/cmto_c.html#axzz2yNyyMsv6
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ACTIVIDADES DE BIBLIOTECAS, ARCHIVOS, MUSEOS Y OTRAS ACTIVIDADES CULTURALES

910

Actividades de bibliotecas, archivos, museos y otras actividades culturales

ACTIVIDADES DE AGENCIAS DE NOTICIAS

6391

Actividades de agencias de noticias

FABRICACION DE SOPORTES Y APARATOS DE IMAGEN Y SONIDO, E INTRUMENTOS MUSICALES

264
268
322

Fabricacion de productos electrénicos de consumo
Fabricacién de soportes magnéticos y 6pticos
Fabricacién de instrumentos musicales

Registro de contratos y demandas de empleo
Lanbide — Servicio Vasco de Empleo

Los datos proporcionados por Lanbide se refieren a las siguientes ocupaciones consideradas
culturales (CNO11):

ARQUITECTOS, URBANISTAS Y DISENADORES

2451
2452
2481
2482
2484

Arquitectos (excepto arquitectos paisajistas y urbanistas)
Arquitectos paisajistas

Arquitectos técnicos y técnicos urbanistas

Disefiadores de productos y de prendas

Disefiadores gréficos y multimedia

ANALISTAS Y DISENADORES DE SOFTWARE Y MULTIMEDIA

2713

Analistas, programadores y disenadores Web y multimedia

ARCHIVISTAS, BIBLIOTECARIOS Y AFINES

2911
2912
4210

Archivistas y conservadores de museos
Bibliotecarios, documentalistas y afines
Empleados de bibliotecas y archivos

ESCRITORES, PERIODISTAS Y LINGUISTAS

2921
2922
2923

Escritores
Periodistas
Filélogos, intérpretes y traductores

ARTISTAS CREATIVOS E INTERPRETATIVOS

2931
2932
2933
2934
2935
2936

Artistas de artes plasticas y visuales

Compositores, musicos y cantantes

Coreodgrafos y bailarines

Directores de cine, de teatro y afines

Actores

Locutores de radio, television y otros presentadores


https://www.lanbide.net/plsql/ge_home?idioma=C
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Profesionales de espectaculos taurinos
Artistas creativos e interpretativos no clasificados bajo otros epigrafes

ACTIVIDADES RECREATIVAS, CULTURALES Y DEPORTIVAS

1501
3724
3731
3733
3739

Directoresy gerentes de empresas de actividades recreativas, culturales y deportivas
Monitores de actividades recreativas y de entretenimiento

Fotégrafos

Técnicos en galerias de arte, museos y bibliotecas

Otros técnicos y profesionales de apoyo de actividades culturales y artisticas

TECNICOS EN GRABACION AUDIOVISUAL Y RADIODIFUSION

3831
3832

ARTESANOS

7612
7613
7614
7615
7616
7617
7618

7619

Técnicos de grabacion audiovisual
Técnicos de radiodifusion

Lutieresy similares; afinadores de instrumentos musicales

Joyeros, orfebres y plateros

Trabajadores de la ceramica, alfareros y afines

Sopladores, modeladores, laminadores, cortadores y pulidores de vidrio

Rotulistas, grabadores de vidrio, pintores decorativos de articulos diversos

Artesanos en madera y materiales similares; cesteros, bruceros y trabajadores afines

Artesanos en tejidos, cueros y materiales similares, preparadores de fibra y tejedores con telares
artesanos o de tejidos de punto y afines

Artesanos no clasificados bajo otros epigrafes

OFICIALES Y OPERARIOS DE ARTES GRAFICAS

7621
7622
7623

Trabajadores de procesos de preimpresion
Trabajadores de procesos de impresién
Trabajadores de procesos de encuadernacién
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