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Plan de Innovacion Publica

1. Objetivos del Plan

“Ningun viento es favorable para quien no sabe a donde va” (Séneca)

Administracion abierta Principios del gobierno abierto:
e innovadora transparencia, participacion y colaboracion

Pleno desarrollo de

£ £ - n mandato | | v una apuesta de futuro
la Admon. electrénica Un mandato legal y P

Eficiencia Una Administracién mas eficiente:
Mas por menos gue funcione mejor y cueste menos
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Plan de Innovacion Publica

2. Factores de éxito
1 | . ,
Plan realista Areas prioritarias — Proyectos tractores — Analisis de viabilidad

B\

[ Contando con las personas, con su conocimiento e intereses ]
B\ —

[ Con la participaciéon de todos los agentes involucrados

2 | y
Innovacion
5 |\ ——
Dinamico Ajuste permanente de alcance, actividades, plazos y recursos
n Resultados
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Plan de Innovacion Publica

3. Metodologia

: " Orientacion -
Diagndstico Estratégica del Plan Definicion del Plan

» Analisis y Diagnostico e+ Objetivos Estratégicos » Definicion de proyectos
Interno

» Alcance Funcional y Organico Priorizacion de proyectos
* Analisis externo:
Tendencias y Mejores ¢ Lineas Estratégicas e Estimacién y planificacion
Practicas

* Plan de Sistemas
* Modelo de Seguimiento

» Gestidon del Cambio: Formacion,
Participacion y Comunicacion

Comunicacion del Proyecto, Innovacion Transversal y Modelo de Participacion

Organizacion, Gestion, Control y Seguimiento del Proyecto y del Plan
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Plan de Innovacion Publica

4. Organizacion del proyecto

ORGANO COMPOSICION
CONSEJERA DE

JUSTICIA ¥

ADMINISTRACION No Aplica
PUBLICA

Presidenta: Viceconsejera de Administracion Publica

Director de Innovacion y Administracion Electronica

COMITE DE
DIRECCION

Director de Atencion Ciudadana

Director de Informatica y Telecomunicaciones

Director General EJIE

o

Directora de Funcion Publica

Asesora de Justicia y Administracion Publica
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Plan de Innovacion Publica

4. Organizacion del proyecto

ORGANO COMPOSICION

» Presidenta: Viceconsejera de Administracion Publica
 Director de Innovacion y Administracion Electrénica
.  Director de Atencion Ciudadana
COMITE DE .
COORDINACION  Director de Informatica y Telecomunicaciones
 Director General EJIE
 Directora de Funcion Publica
» Asesora de Justicia y Administracion Publica
 Directora de Gobierno Abierto
 Director de Innovacion y Sociedad de la Informacion
 Directora de Presupuestos

» Directores y Directoras de Servicios de los Departamentos
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Plan de Innovacion Publica

4. Organizacion del proyecto

ORGANO COMPOSICION

» Un Representante de la Direccion de Innovacion y

EQUIPO DE )n de Atencion al

EROYECTO de la Direccion de Informética y
Telecomunicaciones

e Un Representante de EJIE
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Plan de Innovacion Publica

4. Organizacion del proyecto

ORGANO COMPOSICION

®

De comunicacion

GRUPOS DE | | * Pe diagnostico
TRABAJO

°

De estrategia

De Sistemas

Grupos de trabajo de las lineas estratégicas

_______________________________________________________________________________________________

1 1« Personal del Gobierno Vasco ‘

) ) 1

Blog de Proyecto y
redes sociales / { « Ciudadania / empresas / otras organizaciones /

1 1

] A e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e -
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Plan de Innovacion Publica

5. Plan de trabajo

Jun Jul Sept Oct Nov Dic Ene

1. Organizacién y lanzamiento

2. Diagnostico de Situacion Actual

3. Orientacion estratégica del Plan

4. Definiciéon del Plan

5. Cierre del Proyecto

Comunicacion, Innovacién Transversal y @
Participacion

Gestidn, Control y Seguimiento del Proyecto

CD

CD CD

AComité Director de Proyecto @ Grupos de trabajo
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Plan de Innovacion Publica

6. ¢De qué trata el Plan de Innovacion Publica?

Personas Cultura
Transparencia EﬁCi?TCia Redes Organizacion
Servicios Colaboracion Informacion Cambio
Tecnologia . .14 Conocimiento

Transformacion , o
Innovacion Eficacia

Liderazqgo :
Resultados 9 Compromiso

Enfoque realista Evaluacidn

Participacion _ )
Ciudadania
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