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EIBAR / Una biblioteca con gran futuro

Las areas de hemeroteca y servicios de la biblioteca han
experimentado notable aumento

EIBAR. DV. La biblioteca Juan San Martin trata de adecuarse a los nuevos
tiempos y para ello ha establecido un plan de gestion, en el animo de lograr
una mejor gestion de sus recursos. Para ello, se propone el conseguir una
adaptacion de los recursos organizativos, tanto de personal como de mejora
de los equipamientos, ante el incremento notable de la utilizacién de sus
servicios. La biblioteca cerré el afio 2008 con unas cifras que superan los
resultados obtenidos en 2007 e incluso los obtenidos en 2006, pues la
media de préstamos diaria fue mayor, a pesar de que estuvo cerrada
durante un mes aproximadamente.

En 2006, el numero de préstamos llegd a un total de 46.313, con una media
de 147 al dia. En 2007 baj6 esa cantidad a 32.000, con una media de 141
préstamos al dia. En 2008 se ha conseguido remontar esas cifras pese a
que la biblioteca ha estado cerrada debido a las obras, durante
aproximadamente un mes. Se ha llegado a la cifra de 44.319 préstamos,
con una media de 157 al dia. Es decir, aunque el niumero total de préstamos
ha sido menor en 2008; en realidad ha habido mas si tenemos en cuenta
los dias de apertura anuales.

Por todo ello, desde la biblioteca, Eva Alberdi, expresaba que la biblioteca
desde su apertura ha ido creando constantemente nuevos servicios que
ademas se han disparado en estos afios. Se dan nuevos gustos y las
preferencias de los usuarios también han cambiado sustancialmente,
asegura Alberdi.

Nuevas acciones

El nuevo escenario trata de atraer a todo tipo de publico y sectores. La
biblioteca no es sélo para estudiantes. Hay gente que ni siquiera sabe
donde esta y queremos llegar a todos los usuarios potenciales. La
hemeroteca es utilizada por mayor niumero de personas. Hemos tenido que
suscribirnos a mayor niumero de periédicos generales y deportivos, explica
la responsable del espacio municipal.

Igualmente, se trata de conseguir una relacion mas estrecha con los centros
educativos y llevar a cabo un programa especifico de fomento de lectura
para los mas joévenes o atraer a colectivos que no tienen gran presencia
entre los usuarios (las amas de casa, por ejemplo), son algunas de las ideas
que se plantean desde el recinto municipal. Otras de las medidas tienen
mas que ver con la propia organizacion interna de los recursos humanos y
materiales disponibles. En el resumen estadistico se prestan hasta cerca de
10.000 libros de literatura y 6.500 de adultos, mas otras 10.500 en otros
soportes. Cuando todas las biblioteca bajan en el préstamo de discos y CDs
nosotros subimos porgque los hemos colocado en una estanteria. La
biblioteca de Eibar cuenta con un presupuesto de mas de 120.000 euros
para su funcionamiento.



Mayor numero de reservas

Entre otros aspectos que se han modificado est4 el aumento del préstamo
de libros a domicilio. Es un servicio basico que la biblioteca ofrece desde
siempre a sus socios.

Desde hace unos afios, ademas, la biblioteca Juan San Martin, asi como las
demas pertenecientes al Sistema Nacional de Bibliotecas de Euskadi, estan
conectadas via web, lo que permite a los usuarios acceder desde casa a los
siguientes servicios. Un aspecto llamativo es el aumento de la conexion via
web que esta resultando muy eficaz para la reserva de libros, ya que puede
realizarse bien en el ordenador de consulta de la propia biblioteca o desde
casa.

En estos casos se avisa al usuario cuando el libro est& disponible. Este
sistema resulta de gran eficacia en las novedades literarias de éxito, que
suelen presentar listas de espera de hasta mas de 20 personas
simultaneamente. Durante este afio se han tramitado un total de 1.208
reservas.

DATOS

- Prestamos: Se ha llegado a una cifra de 44.319 prestamos. En el 2007
alcanzaron los 32.000 y de 46.313 en el 2006, afio en el que no estuvo en
obras.

- Tematicas: Cerca de 10.000 libros de literatura se han prestado, 6.500
de adultos y 10.500 de obras de CD.

- Proyectos: Nueva organizacion de los recursos humanos y organizativos,
plan de potenciacion de la hemeroteca con suscripciones a el periddico.



