
-ERsETA 
Iqo ArtIkt.!Iua. Adurez eta Atseqinez minteqia Eskoriatzan erotu 

do: Est@tutu nouen arabero lokatuko du eta 
berdietan aurraikLoten ez denari buruz berriz, 
1988ko Otsailak 12ko Bazkunei buruzko legeak 
dionera cago. 

-HELEUPLJA 

2.Artlkulua: Euskararen erabi eraren norrno]izazioa eta euskal 
kuitiira indartzeo dira beni heburuak. 

II-EGO ITZA 
3.Artiki.duá Ador: 3ta Atseginez mintegia Eskoriatzako 

Dor!tcj deko Irakosle eskolan izongo du 
bere egot:o. 

V-IHARDUKET4 EREMIJA 

4.Mrt kuhja: Elkartearen 1 ur eremua Euskol -Herri a da.Erei 
bren gtii nerffl'o erakunde ezberdi nekiri 
harrerrianak izaten saiatuko da. 

tí 0k71/Ifl 41/ 
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5 Artikulua: 4dm nagusigoe izan, gauzatzeko analmeno izan eta 
rriintegiaren inguriJan Ion egin nafli duen logun guztiok izan doitezke 
bazkide, kopuru-rnugarik qabe. 

6.Artikuluo. Mintegitik atera,norberak eskotu hutsez aten 
daiteke bdzkidea; bal eta Zuzendaritza 
Oat:ordearen erabakiz, Estitutu hauek betetzen 
e: dituefako edoto kuota ordaintzen ez duelako. 
Horr2 1 a ateratoko bazkideak Botzarre naqusian 
entzuna izateko esubidea izonqo du. 

V j  -GMZK DEEN ESKUIDE ETA 5ETE5EHARRAK 

7.ArUk.iia: 3z1,ide guztiek eskubide hauek izongo dituzte: 

be:H2e3n eat:rre f!egusian rnintzatuz eta botatuz 
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:, :J2 dritd 3dt:orrirako hñufatua izalea 
3) ¡ ¡iritegiak antolatu edo esicain litzakee.n zerbitzu 

Ikaskeo, ijern emate etu ekintzez baliatzekoa 

Batzordeak erabakitako arauen 
arber,eqoita süzicl&an corbidea izatekoa. 

8.Arti1u1ua: bazkideen betebeharrak hauek dira: 

1) Erabako den kuota bere gara!an ordaindu. 

at:arre Naqusrjfr eta Zu:endantza Bat:ordeak 
oncrtutcko arauak et c1ordicck anartu eta bete. 

3) i\raut 	bate. 

4,' Elkar bizitzüko 'gorabeheretan errespetoz jokatu. 

5) :ü:endarit: Eatzordea., nhintegi honen he] buruak betez, 
p(0p33jiukc dzkon ekintzak burut:ea. 
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14  irtiku1ua: Adorez eta Atseglnez nhintegiak ez du sorrerako 
o n d 83 U fl 1<. 
5re bkiniz8.k aurrera AramílteRo, dírubide hauek 
Uit u: 

1 3a:kideen kuota. 
.nto1etuko dituen ado parte hertuko duen 
Vintzetatikc sarrerak. 
erbtzuetatik ateratakoak. 

) Lor ditzakeeq borondate butsezko enaitzak, 
ríarn eLinienak. 

13 Artiku1uo Urteko aurrekorituaren zenbatekoa Datzarre 
agusin erab1akitakoa izango da. 

11 ?ArtIkH!: Mnteçi hau sortzeko eta erait:eko dirua 
'irt:gn duten bazkideek, diru hori itzultzea 

eskatzrik ez dute iZanqo, eta heraz, guztiz 
jd1dIJ yeí atuko ZÚIP nahiz mintegia desegin. Era 
berean certatuko da bazkideren bat mintegitik 
kuporu bidafla bdlitz edota bere gogoz irtengo 
tJu' 
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1 2.Artikuluc T3ldearen :uzendorit:a eta gestio-organoak bi 
izargo !r3: 

i SazLi leer] Satzarre Nagusio. 

uzendarit:a Jatzordea. 

-irretaIo t1:oit:aren moldaketa, eqitakoa eta 
funt:ionarnendua ondorenqo arti ui uen orabero 
arci tz 'lira 

¡ - 8Z DEEN 8ATZAfRE NAGUSI A 

1 3.Actikulua: Sat:a,re Nógusia Lfldutako bazkide çu:tik 
osatuo dite, Lehendakari aren gidan tzopean. 
Bat:orr2 Naqusio izanqo do czen hitzu eta 
•gcr3na duen organoa edozein kasu 
eztabadagarn tan; twzkide quztak izanqo dira 
horretun rnint:adun nahiz betodun; ohizkü nahz 
dpdrte.koa 1 Zd) dal te-e Eatzarre Nagt1sl o. 

4.Mrtikulua: ühi:k3 5atzarr2ren eginkizunak hauek izango 
d(- !j 

1) tJrt2 1, 0 i harduera, sarrera eta gostuen 
o? 1 9n aztertzea eta onartzea. 

2' uzrdóntza Satzordearen heutaketa. 

u:eridaritzó Bátzardeak aurkeztuko dituen 
erabdken kontuak onartzea, bereziki urteko 
a' rFa on tu a. 

4 ZIJZendantZa Batzcrdeari emana e: 
itziioen edozeln egiteko. 

15jrttH1ua Oh;:Ln FIa:arr Nagusio urtwin behiri bi1duo 
L', urt 	1flbñ jira hi1abeten barruan 
nonnaiki, sta Lebendakoriok del 291ng0 du 15 
eguñ aurratik, egciií:a sozialean ezarntako 
reocri et 	:ide bakoit:ori b,da1tok0 

eoyjt1t:or bidez.
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i6.rtUL1iva. partic Satzarre Nagusia dei bereziaz biiduko 

da, 'scLzeLouk lir3tekeen arazoer zerrena 
ariera::, bn :u: anda nt:a 8at:ordeoren 
eklmeri2: pijc bazideen heren batek hola 
eskatuta. Estatutuen al dakuntza aparteko 
batzarre Naqusian onartu beharko da. 

IT -niku1ua Eat:arre iagusiko erdbakT guztiak DUCutFÜW8I; 

emandako botuen gehiengoz hartuko di ro. 
d•sise:tápenekoa izan ezik, honek gehiengo 
fruIifikatua estat:en bait dii. 

-!UZEMDARlTZA EAT?ORDEÁ 

tlKHud Hntegiaren Zuzendantzo, gestico eta 
•intolaketo ¿uzendari tza Batzordearen esku 
;tKo wrii.Ziizendontzo otzordea hunela 
mc] datuko da. 

-Laendakan ñ 

-Le he nda Van o rdeo 

 -Ilaz KOfl O 

-Di ni za i no 

-Mrihaikieak Bat:arre Naqusan erabokiko 
de—aran arabero. 

Kargu heuotara:o izendatiza 123t83k e: du 
inoko tru senrik jasotzeko eskubiderik 
e mango. 

; rtUuitd. uz drit:ii 6dtzordPo 1dUtdt.UHfl irauoeflo bi 
Uftet3k'Jó 

 
mingo do, urtero erdie aldatu ahal 

i:nqo delurik. 

2C Artft;1ua: Zu:andoritza 8otzordeak gutxienez hilean behin 
bildu beherVo dii ohizko blera, eta gomera 
LhnndVanaV 1 ala tiste duen guztietan, edota 
6atzorde kideetatik heren batek hola eskotuz 

tik'lu ZuzanorR:a Eict:ordedren erabakiok boti 
çemanq;: - 3.-' u:c: tra. Parekatunk teraz 
;ere Leenderaren botu berezi& 2rabaklKo 
ti 	 o 



XI-ZLJZENDARITZA OATZDRDEAREN EGITEKOAK 

22.Artikulua: Zuzendaritza Uatzordeari dagokio: 

Euskal-Herrian euskararen erabilpenaren 
normolizozioa bultzatzea. 
Beti ere mintegiaren helburuen barruan zuzen 
jokatzea. 

Sazkideek eskaturik edo beren borondatez, 
mintegiaren helburuak betetzeko behar diren 
taideak sortzea eta nola funtzionatu behar 
duten erabakitzea. 

Estatutu edo borne araudien interpretazioa 
egokitzea, beronen gidapuntuen arabera aurrez 
erabaki gobeko arazo guztiak bideratuz. 

Fllntegiaren administraritzoz eta berorren 
bol labide ekonomikkoez arduratzea, batzorre 
Nagusiak onartutako urteko aurrekontuaren 
barruan. 

Dazkideek egin behar dituzten laguntza 
ekoinomikoen zenbatekoo eta izaera Batzarre 
Nagusiari proposatzea. 

Erakunde of izi aleki n beherrezko harremanak 
edukitzea; beharrezko diren aldez aurretiko 
baldintzok betez, hitzaldiak, ikuskizunak, 
jaialdiak, eta ekintzak antolatzea. 

5) Behar diren pertsona edo zerbitzu 
prof esi onolak kontratatzea aurrekontuan 
onartutakoaren arabero. 

9) IJrteroko Batzarre Nagusiari aurkezteko, 
urtero txostena eta kontu balantzea 
presta t z ea. 



XII-LEHENDAKARIAREN EGITEKOAK 

23.Artikulue: Minteiaren Lehendakartari dagokion ordezkaritza 
ofizi alo beste erakundeakiko harremanetan. 
Geinera: 

Zuzendaritza Batzordearen eta 
bazkide batzarrerako delak egi tea eta 
beraietan buru izatea. 

Bilerak noez egin erabakitzea, eta 
estatutu hauek betetzeko ardura. 

XIII -LEHENDAKÁR 1 -ORDEAREN E6ITEKOAK 

24.Arti kulua: Lehendakari -orcieari dagoki o Lehendakari a (alta 
denean haren lekua betetzea. 

XIV-IDAZKARIAREN EGITEKOAK 

25.Artilulun: Idazkariari dagokio: 

Zuzendaritza Datzordearen bileratan 
ldazkari izatea,eta behar diren oharrak 
idaztea. 

Tadeko liburu eta dokumentuak eramatea. 

Lehendakariari eta Zuzendaritza 
Batzordeari mintegiaren iharduerari 
buruzko eskari eta erreklamazio guztien 
berri ematea. 

lit 



XV-DIRUZÁINAREN EGITEKOAK 

26.Artilulua: Diruzainari dagokio: 

rlintegiaren kontabilitatea eramatea, 
edozein momentutan Perorren ekonomi 
egoeraren berri emateko moduan egon 
beharko duelanik 

flintegiaren diruak sarta eta ateratzeaz 
arduratzea; fondo sozi&ak zaintzea, 
sarrerak j asotzea, ordainketak egi tea, 
diru kontuak zainduz eta miatuz. 

Zuzendaritza Batzordeani, Batzarre 
Nagusia eta erakunde ofizialei aurkeztu 
beharreko urteko balantzea burutzea. 

XVI-MAHÁIKOEN EGITEKOAK 

27.Artikulua: Zuzendaritza Oatzordekoak izanik, mintzadun eta 
botodun dira beste mahaikoak ere; era berean,Berauen 
kopurua ihaduerekin batera gehituaz joango da eta 
Datzordeak leporatutako egitekoak betetzeko 
prest egon beharko date. 

XVII -DEUSEZTÁPENA 

28.Artikulua: Mintegia aparteko Batzarre Nagusiaren erebakiz 
deuseztuko da. Deuseztapena yerta daiteke bere 
ekintzabidean erabat porrot egin duelako, 
edota, edozein arrazoirengatik, jarraitzeko 
ezintasuna duelako. 

Mintegiaren deuseztapen erabakia aparteko 
Bctzarre Nagusiko gehiengo kualifikatuaren 
arabera hartuko da. 

Deuseztapena erabaki ondoren, aparteko Batzarre 

zintzilik duren kobratzekuak eta ordainketak 
Nagusiak Batzorde Likictatzailea izendatuko da, 

1 
egin ditzan. 	
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Likidapena egin ondoren gíerta daitekeen 
soberakine, euskal kulturaren inguruko 
ekintzetarako izango litzateke. 

XVIII-ERABAKI OROKORRAK 

29Artikulua: Mintegia beharturik dago Estatutu hauen edozein 
aldaketaren arazoa, dagokion erakunde 
Administratiboari ematera. 

N 
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30.Artikulua: Estatutu hauek aplikatzeko edo interpretatzeko 
orduan sor Iitekeen edozein duda argitzea 
Zuzendaritza Batzordeari dagokio. 

XIX-ESTATUTUAK INDARDIJN 

31.Artikulua: Estatutu hauek, Botzarre Nagusiok onartu eta 
arozoa dagokion Erakunde Administratiboak 
homologatu orduko izango dira indardun. 

IDAZKARIA 	 LEHENDAKARIA 
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1. COSNTITIJCION 

leí art ículo:El seminario Adorez eta Atseginez se constituye en 
Escoriaza: actuará según estos Estatutos y en lo que respecto a lo 
no previsto en los mismos, se basa en la ley de asociaciones 
del 12 de febrero de 1958. 

OBJETIVO 

22 artículo: Sus objetivos son la normalización del uso del euskara y la 
promoción de la cultura vasca. 

DOMICILIO 

3er artículo: El seminario está domiciliado en Escoriaza, u de momento, 
en la escuela de magisterio de la misma localidad. 

IV.ÁMBITO DE ACTUACION 

4artículo: El ambito gegráfico será Euskal-Herria. A su vez promoverá 
tener relaciones con las distintas Instituciones. 

V. SOCIOS/AS 

59 artículo: Pueden ser socios/es todos/as aquellos/as que siendo 
mayores de edad y teniendo capacidad de obrar, estén 
dispuestos a trabajar en la asociación, sin límite de cantidad. 

&2 artículo: Cualquier socio/a puede salir del seminario si así lo 
solicita al/le interesado/a; y también por decisión de la 
Junta Directiva, bien por que no cumple con estos Estatutos, 
o bien porque no cumple con el pago de la cuota. El /la socio 
/a expulsado de esta manera tendrá derecho a ser escuchado 
en la Asamblea General. 



VI. DERECHOS Y DEBERES DE LOS /LAS SOCIOS/AS 

72 artículo: Todos/as los lbs socios/as tendrán los siguientes derechqs: 

A tomar parte en la asamblea General de socios/as con 
voz y voto. 
A ser elegido en la Junta directiva. 
A los servicios, cursillos, notificaciones y actividades 
organizadas u ofrecidas por el seminario. 
A tener acceso al local social según las normas 
establecidas por la Junta Directiva. 

59 artículo: Los deberes de los/las socios/as son los siguientes: 

1)El pago de la cuota prevista en los plazos establecidos. 
Aceptar y cumplir las normas y acuerdos adoptados por la 
Asamblea General y la Junta Directiva. 
Cumplir la normativa. 
Actuar de manera respetuosa según las normas de 
convivencia. 
Llevar a cabo las actividades encomendadas por la Junta 

Directiva en cumplimiento con los objetivos del seminario. 

VII. NORMATIVA ECONOMICA 

92 artículo: El seminario Adorez eta Atseginez no posee bienes de 
fundación. 
Paro poder llevar a cabo sus actividades dispone de los 
siguientes ingresos: 

cuotas de los socios las 
Entradas provenientes de las actividades organizadas o en 
las que participe. 
Ingresos devengados de los servicios. 
Donativos y aportaciones voluntarias. 

jQQ artículo: El presupuesto del año será el aprovado por la asamblea 
General. 

112 artículo: Los/as socios/as que hayan depositado dinero para fundar o 
constituir este seminario no podrán solicitar que ese dinero 
sea devuelto, y por consiguiente, deberán considerarlo 
perdido aunque se deshaga la asociación. Sucederá lo mismo 
si algún socio/a es x s o/jla del seminario o si sale por 
su propia volunta 
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12 articulo: La dirección y los órganos de gestión del seminarios 
siguientes: 

-La asamblea General de los/las socios/as. 
-La Junta Directiva. 

La adaptación, los deberes y el funcionamiento de las 
mismas se establece según los siguientes artículos: 

ASAMBLEA GENERAL DE LOS /LAS SOCIOS/As 

13er artículo: La Asamblea General la componen todas/os aquellas/os 
socios/as reunidos/as bajo la dirección de la presidente/a. 
La Asamblea General seré el organo decisorio supremo en 
cualquier caso de desacuerdo; todos/as los/as socios/as 
tienen derecho a voz y voto; la Asamblea General puede ser 
ordinaria o extraordinaria. 

142  artículo:Las funciones de la Asamblea General son las siguientes: 

Examinar y aprobar al informe de las actividades, ingresos y 
gastos del año. 

Elección de la Junta Directiva. 
Aprobar las decisiones presentadas por la Junta Directivas.y en 

especial el presupuesto del año. 
Cualquier función que no corresponda a la Junta Directiva. 

152  articulo: La Asamblea General en sesión ordinaria se reunirá una vez 
al año.normalmente durante los primeros 3 meses del año. y 
seré convocada por el /la presidente/a con 15 días de 
antelación mediante anuncio colocado en el local social y 
cartas enviadas a cada uno/a de los/as socios/as. 

162 articulo: La Asamblea General se reunirá en sesión extraordinaria 
mediante convocatoria especial, expresando el orden del día 
a tratar, tanto por iniciativa por la Junta Directiva como por 
solicitud por un tercio de los/as socios/as. La modificación 
de los estatutos deberá ser aprovada en sesión 
extraordinaria de la Asamblea General. 

172 artículo: Todas las decisiones de 	samblea General serán 
adoptadas por mayrJp 

	
de los/las reunidos/as, 

excepto la de disol'i4qrj 	L9l exige mayoría cualificada. 

r 
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JUNTA DIRECTIVA 

152  artículo: La dirección, gestión y organización del seminario 
manos de la Junta Directiva. La Junto Directiva está 
compuesta por: 

-Presidente/a 
- Vicepresidente/a 
-Secretorio/a 
-Teso re rol a 
-Vocales, según lo acordado por la Asamblea General. 

Dichos cargos no tendrán derecho a devengo económico. 

192  artículo: La duración de los elegidos para la Junta Directiva será de 
dos años pudiendo modificarse la mitad cada año. 

202 artículo: La Junta Directiva deberá reunirse al menos uno vez al mes 
en sesión ordinaria, y además, todas las veces que el/la 
presidente/a considere oportuno, o si así lo solicitara un 
tercio de los mienbros de la Junta 

21 artículo: Las decisiones de la Junta Directiva serán adoptadas por 
mayoría de votos. En caso de que hubiera paridad, se decidirá 
por el voto especial del/de la presidente/a 

DEBERES DE LA JUNTA DIRECTIVA 

229  artículo: Son deberes de lo Junta Directivo los siguientes: 

Promover el uso de la normalización del euskara en 
Euskal-Herri& 

Actuar de acuerdo con los objetivos del seminario. 
3)Crear grupos a fin de cumplir con los objetivos del 

seminario y decidir sobre su funcionamiento, bien por 
solicitud de los/as socios/as o bien por su propia 
voluntad 

Adaptar la interpretación de los Estatutos o de la 
Normativa interna, según se guía por los mismos alcanzando 
de este modo todas aquellos cuestiones no decididas de 
antemano. 

Encargarse de la administración del seminario y de sus 
recursos económicos, se,út\elresupuesto aprovado por la 
Asamblea General.  

Proponer a la As 	l' fr4 	 era] la cuantía y naturaleza de 
de las ayudas econom 	los/as socios/as. 



7) Mantener las relaciones necesarias con las Institucione, 
oficiales. Organizar conferencias, espectáculos, festivt,jg 
demás actividades cumpliendo las condiciones necesariaÇ 
previas. 	 - 
6) Contratar las personas o servicios profesionales 
necesarios según lo aprobado en el presupuesto. 
9) Preparar el informe y el balance de cuentas anual para 
presentarlo ante la Asamblea General. 

XII. DEBERES DEL/DE LA PRESIDENTEA/A 

23er artículo: Corresponde al/a la Presidente/a la representación oficial 
de el seminario en las relaciones con otras Instituciones. 
Además: 

Convocar las reuniones de la Junta Directivo y la 
Asamblea General y presidir las mismas. 

Decidir sobre cuándo realizar las reuniones y la 
responsabilidad del cumplimiento de estos Estatutos. 

XIII. DEBERES DE LA / DEL VICEPRESIDENTA/ E 

24 artículo: Corresponde a la /al Vicepresidenta/e ocupar el lugar del/de 
la Presidente/ a cuando el/ la mismo/ a falta. 

XIV. DEBERES DE LA /DEL SECRETARIO/A 

252  artículo: Son deberes del /de la Secretario/a: 

Actuar de Secretario/a en las reuniones de la Junta Directiva y 
tomar nota de lo necesario. 

Llevar los libros y documentos del seminario. 
Informar al/a Presidente /a y a la Junta Directiva de las 
solicitudes y reclamaciones sobre la actividad del seminario. 

XV. DEBERES DEL/DE LA TESORERO/A 

262  artículo: Son deberes del/de la tesorero/a los siguientes: 

Llevar la contabilidad del seminario, debiendo estar en todo 
momento en condición de dar cuenta de la situación económica de 
la misma. 	 . 

Hacerse cargo de los 	 del seminario; cuidar de 
los fondos sociales, percibir Lcf3'resos. realizar los pagos, 
conservando y registrando los fsuntos económicos. 



3) Realizar el balance anual para presentarlo ante la Junta 
Directiva, la Asamblea General y las Instituciones oficiales. ., 

DEBERES DE LAS/Los VOCALES 

272artículo: Al formar parte de la Junta Directiva, los/las vocales 
tambien tienen voz y voto, el número de vocales se incrementará en 
función de las correspondientes actividades; al mismo tiempo, 
deberán estar dispuestos/as a cumplir con los deberes 
encomendados por la Junta 

DISOLUCION 

25artículo: El seminario se disolverá por decisión de la Asamblea 
General en sesión extraordinaria. La disolución puede darse, bien 
porque ha fracasado en su línea de acción, o bien, porque le resulta 
imposible continuar debido a cualquier razón. 
La decisión sobre la disolución del seminario será adaptada por 
mayoría cualificada en sesión extraordinaria de la Asamblea 
General. 
Tras haber decidido la disolución, la Asamblea General 
extraordinaria nombrará la Comisión Liquidadora para que realice 
los cobros y pagos pendientes. 

Todos aquellos beneficios que pudieran venir de la Liquidación, se 
emplearían en actividades relacionadas con la cultura vasca. 

DISPOSICIONES GENERALES 

2920  artículo: El seminario está obligado a dar cuenta en la debida 
institución Administrativa de las posibles cambios de estos 
Estatutos- 

302  artículo: Es deber de la Junta Directiva aclarar cualquier duda que 
pudiera venir de la aplicación e interpretación de estos Estatutos. 

VIGENCIA DE LOS ESTATUTOS 

31 2  artículo: Estos Estatutos entrarán en vigor una vez de que hayan sido 
aprovados en la Asamblea General y homologados por la Institución 
Administrativa que le corresponde. 

PRESIDENTE 	 SECRETARIO 



£statutuak ¡kustatu oncloren, Ekarteen Errolde Nagu-
sia sortarazton duen Eusko Jauri 'ritzarn, Mrtxoa-
ren77/1956 Dekretuaneta hori jxt id -. ciiOfllZe-

Ko manuetan ere zehaztutako oncioroetarako. 

(e)n,  

Visados los presentes Estatutos, a los cinetos dhy 
minados en e . Decreto 77i1933, de 25 de Marzo, dei 
Goúierno Vr::,. ) po,  el uJe se crea el Registro Gene-
ral de Asociacioi u..sy demás normativa concordante. 

a..!! 	 - 

- 

ERROLDEKOARDURADUNA 


