ESTATU?TOS e

DE LA ASOCIACION EN G“NEPRAL A

CAPITULO PRIMERO

DENOMINACION

Articulo 19.- Bajo el nombre de. ASOCIACION .DE. TIEMPQ.LIBRE ."TXIMLSTA® ..
st esessesssasesvssassssssssSe constituye una asocia-
cidén,acogiendose a lo dispuesto en el articulo 22 de
la constitucidén, y en concordancia con lo establecido
en el articulo 92 del estatuto de autonomia para el
Pais Vasco.

Dicha asociaci’n se regirad por los presentes es-
tatutos en cuanto no csten en contradiccién con la ley
3/1.988,de 82 de Febrero,de Asociaciones,del Gobierno
Vasco,por los acuerdos validamente adopt.dos por sus
organos de gobierno,siempre gque no sean contrarios a la
ley o a los estatutos,y por las disposiciones reglame n
tarias que apruebe el gobierno Vasco,que solamente ten-
dran caracter supletorio.

FINES QUE SE PROPONE

Articulo 29.~ Los fines de esta asociacion son:

Educar. a.los.chavales .de 13 .a 16, afos, de, ste. barrio. ...
en. el.Tiempo.lLibte, .gn .l .contacte con, la. Naturaleza,..
gn. lps. yalores.humangs .(amistad.,. compaligrismo,.ayvda...
By v v e ) e eeseesonasosnssanmessnnoessassses soansesnns
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Para lo consecucidén de dichos fines se llevaran a cabo,
previo el cumplimiento de los requesitos legales esta-
blecidos,las siguientes actividades:

Talleres de,manualidades
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BOMICILIO SOCIAL

Articulo 39.- E1 domicilio principal de esta asociacion estara
ubiacado en.los.locales.de .la Parrogquia. de.Pedtes
costés. {Arturo.Canpidn.B.LRUN). .. cve i e et
La asociacidén podra disones de otros locales en
el Ambito dela comunidadautonoma o fuera de ella,
cuando lo acuerde la asamblea general extraordina-
ria.Los traslados del domocilio social y\ﬁemés locales
con que cuenta la asnciacidén,seran acordados por la
junta directiva,la cual comunicara al registro de
asociaciones la nueva direcciédn.

AMBITO TERRITOTAL

Articuto 40,.- E1 Ambito territorial en el que desarrollafréa princi-

pal-mente sus funciones comprende.Jrdn. (Guipdzcoa). .
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DURACION Y CARBCTER DEMOCRAICO

Articulo 52%.- La asociacidn denominada. .hxLmLstd «+ oo osssesosos s
T I N e
se constituye con caracter permanenie,y solo se di-
solverd por acuerdo de la samblea general extraor-
dinaria segin lo dispuesto en~el capitulo VI o por

CAPITULO SEGUNDO
ORGANOS DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION

Articulo 62.- El1 gobierno y administracidén dela asociacién estarén
a cargo de los siguientes Organos colegiados:

. La asamblea general de socios,como &rgano
supremo.
. Lajunta directiva,como oOrgano colegiado de
direccién perma.ente.,
La asamblea :eneral
Artic lo 72.- La asamblea general, integrada por todos los socios
es el 6rgano de expresién de la voluntad de éstos.
Se reunira en sesiones erdinarias y eXtraordinarias.

Articulo 8¢,.,- La asami'lea genral debera ser convocada en sesidn
ordinaria,al menos,una veg al afio,dentro del. %°..
sesss. trimestre,a fin de aprobar el plan general
de actuacidn de la asociacidn,el estado de cuentas
correspondiente al ano anterior de gastos e ingre-
sos, y al peesupuesto del ejercicio siguiente,as’
como la gestién dela junta directiva,que deberé ac-
tuar siempre de acuerdo con las directrices y bajo
el control de aquelia.

Articulo 9v,- Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo supe:ripr
son competencias de la asamblea genral,los acuerdos
rélat vos a:

1.~ dModifiacidén y cambio de los estatutos,de con-
formidad con lo previsto en el articulo si-
z lente,

2.- La eleccidén dela junta directiva.
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LT
3.-Ladisolucidén de la asociacidn,en su _caso. = ">
4,-T.a federacidn y confederacion con d@fas'asd—i)\
ciaciones o en el abandono de alnuna de e11as,
Articulo 10.- La asamblca g neral sec re nirad en sesiém extnaordtnarla
cuando asi 10 acuerde la junta directiva,;bien nor pro-:
pia iniciativa o porpgue 1o solicite 1a..u_...t narte 7
de los socios,indicando los motivos y fin de la reu- N
nion y entodo caso para conocer y decidin, sohne lasﬂ
siguientes materias: ~ y’

e ———

a) Modificaciones estatutarias.
3) Disolucidn de la asociacidn.

Articulo 1ll.- Las convocatorias de las asambleas generales,sean
ordinarias o extraordinarias,seran hechas por escri-
to,expresando el ligar,la feclha, y la hora de la reunidn
asi como el orden del dia.fEntre la convoca toria y el
dia sefialado para la cel-brocidén de la asamblea en prime
.a convocatoria,deberén de mediar al menos...f{... dias,
pudiendo,asimismo,hacerse constar la fecha en laque, si
procediera,se reuniria la samblea general en segunda con
vocator-ia,sin que entre una otra reunidén pueda me-
diar un plazo inferior a .. fAhoras.

En el supuesto de que no hublese previsto en el
anuncio la fecha de la segunda convocatoria, debera
ser hecha ésta con...&.. dias de antelacidén a la fe-
cha de la reunion.
iculo 12.- Las asambleas generales,tanto ordinarias como extraor-
dinarias,qu darén validamente constituidas en primera
convocatoria cuando concurran a ellas,presentes o re-
presenta os,la mitad mas uno de los asoc1ados,y en se-
cunda convocatorla cualguiera que sea el numero de socios
concurrentes.
Los socios podrén otorga" su r presentacidén,a los efec-
tos de asistir a las asambleas generales,en cualquier
otep socio.Tal rrpr sentacidn se otorgara por escrito,
y debera obrar en poder del secretario de la samblea,
al menos...¥.. horas antes de la celebr:cidn de la se-
sibén.Los socios que residan en ciudoades distintes a
aquella en que tengan su ¢ micilio social la asocia-
cién,podran remitir por correo el documento que acre-
dite la representacion.
Articulo 13.- Los acuerdos de las asambl. as generales,se adoptar’ an

por mayori: de votos.

La junta directiva
Articulo 1k.,-La junta directiva estara 1ntegrada por &1, Presidente
icepresidente,.secretarie,  ktesarnearo y, A4 vocales.. ...

T e
tertsensssasssssssese dehbBran reunirse al menosS.....
menspalmente, ..., . ..i.iieeeeeess ¥ siempre que
lo exija el buen desar -ollo de las sc ividades socia-
les.

Articulo 15.-La falta ‘e asistencia a las reuniones senaladas,de los
miembros de la junta directiva,durante..sﬁ...veces
consecutivas o ....8.... alternas sin causa justificada,
da 4 Jugar al ceseé en el cargo r spectivo.

Articulo 16.-Los cargos que comn cnen la junta directiva,se elegi-
rin nor la asamblea general y durarin un perodo de
L. AaNo... anos,-alvo revocacidn expresa de aquella,pu-
diendo ser ohjeto de reeleccion indefinidimente.

Dichos car:os '@ IrenoVATraN, .anua et « « s s oo s oo se v

Ar iculo 1/.-Para pertenccer a la junta directiva ser/ preciso reu-
nir los siguirntes requisitos:

l“/...
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a) Ser designado en la forma prevista en los estatutos;
b) Ser sccio de la entidad. A\
¢) Ser m yor de edad o menor emancipado,y gozar de la’ =°
plenitud de los derechos civiles, -
]
Articulo 18,- El cargo de miembro de la junta directiva se asumiréa
cuindo,una vez desi.nado por la asamblea general,se
rroceda a su acpetacidén o toma de posesidn. -~
Los cargos seran gratuitos,si bien la asarblea gene-
ral padréd es ablecer,en su caso,e 1 abono de dietas
0o gastos.
Articulo 19.- Los miembros de la junta daorectiva cesaran en los si-
guientes casos:

a) Expiracibén del plazo de mandato.

b) Dimisidn.,

¢) Cese en la condicién de sowio,o incuesidén en
causa de incapacidad.

d) Rev 'cacidn acordada por la asamblea general en apli-
cacidén de lo revisto en el articulo 169 de estos
estatutos,

e) Fallécimento.

Cuando se nprocduzca e 1 cese por la causa prevista en
el aprtado a) los miembros de la junat dir:ctivd
continuardn en funciones hasta la celebracidén de la
primeréd asamblea general,que procedera a la eleccidn
de los nuevos cargos.

En los supuestos b),c),d),e),la propia junta proveera
la vacante mediante nombramlento provisional,que sera
sometido a la asamblea gene al para su ratificacidn o
renovacién,procediendose en este ultimo caso,ala de-
signacibén correspondiente.

Todas las modific ciones en la comp sicidén de este 6r-
gano seran comun:cadas al registro de asociaciones,

Articulo 20.- Las funciones de la ‘unta dircctiva son:

a)Dirigir la gestién ordinaria de la asociacion,

de acuerdo con las directrices de la asamblea
general y bajo su control.

b)Progamar las actividades a desarrollar por la

asociicidn.

c¢)Someter a la aprobacidédn de la asamblea general

el presupuesto anual de gastos e ingresos,asi
como el estado de cuentas del a..o anterior.
d)Confeccionar el orden del dia de las r uniones
de la asamblea general asi conmo acordar la con-
voc. toria de la asambleas g nrales ordinarias
y extraordinarias.
e)Atender las propuestas o sugerencias que formulen
los socios,adoptando a respecto,las medidds ne-
cesarias.

f)Cualqg:ier o ra no atribuida expresamente a la

aramblea general.

Articulo 21.- *a junta directiwa celebr:ra sus sesiones cuantas ve-
ces lo determine el presidente, o el vicepresidente en
su caso,bien a iniciativa propia,o a petivcidn de
cualquiera de suscomponentes.Sera presidida por el
presidente,y en su aus«¢ncia,p~ee¥ por el V1cepreslden—
te y a falta de ambos el miembro de la junta de mis
edad!

Para que los acuerdos de la ,unta sean validos ,debe-
ran ser adoptados por mayoria devotos de los asisten-

requirie dose la presencia de la ritad de los miem-
bros.
l../-..




De las sesiones,el secretario levantarad acta que se
transcribiréd al libro correspondiente.

Organos unipersonales

El presidente

Articule 22.- El presidente de la sociaciédn asume la repeesentacidn
lezal de la misma,y +jecutaré los acuerdos adoptados p
por la junta directiva y la asamblea general,cuya pre-
sidencia ostantarad respectivamente.

Articulo 23%.- Corresponderén al »residente cuantas facultades no estén
expresamente reservadas a la junta directiva o a la
asamhlea general y,especialmente,las siguientes:

a) Convocor y levantar las sesiones que celebre la
la junta directiva v la asamblea general,dirigir
las deliberaciones de una y otpa,y decidir un
voto de calidad en caso de empate devotaciones,

b) Proponer el plan de actividades de la asociacidn
a la junta directiva,impulsando y dirigiendo
sus tareas.

c¢) Ordenar los pagos acordados validamente,

d) Resclver las cuestiones que npuedan surgir con
caracter urgente,dando conocimento de ello a la
junta directiva en la prim ra sesidén que se
celebre.

EL VICEDRESINENTE
Articulo 2h4,- El1 vicep residente asumirad las funciones de asistir
al presidente y sustituirle en caso de imposibilidad tem-
poral de ejercicio desu cargo.
Asimismo le coreesponder&n cuantas facultades delegue
en &l,el prrsidente.

secretario

ftivulo 25.-Al1 secretario le incumbira demanera concre'a recibir

} y ramitar las solicitudes de ingreso,llievar e fichero vy
lihro registro de socios,y atender a lcustodia y rcdaccidn
del libro de actas.

Igualmente,velara por el cumplimiento de las disposicio-
nes lemales de 'a entidad,en materia de asociaciones,
custodiando la documentacidbn oficial,certificanda el

D ¢ ntenido de los lihbros y archivos sociales,y hacien-

do que se cursen a la .utoridad comprtente las com.uni-
ceciones preceptivas y coambios de domicilio social,

Eltesorcro

Articulo 26,-El tesorero darid a conocer los ingresos y pagos efec-
tuados,formalizara el resupursto anual de ingresos y gas-
tos,asi como el estado de cuentas del ano anterior,que
deben ser npresentados a la junta directiva para que ésta

a su vez,los someta a la aprobacidn de la asmablea
gencral

CAPITULO THRBERO

DE LOS sS0OCI0S: P 'GCEDIV1I"NTO DEADMIST 'V Y CI.ASES

Articulo 27.- Precden ser miembros de la asociacion aquellas perso-

nas que =si lo deseen Yy reunan las condiones siguientes:
.aar. '[n'a'ypIES- de- Sdad- .V.CQn. Can&c;ldaq .de.Qb.rﬁr; e s ¢ 2 8B 4 B e s
LT, 0, Bl DATiD. st it st e s v enseseresnraniasnoessaneaa
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Articulo 28.- Quienes deseen nertencer a la asociacidn,lo so]icifﬁ\
tarin por escrato avalado por dos miembros y dirigi=-
do a 1 presidente,el cual,dard cuenta P la junta; d;va
rectiv..,que resolvera sobre la admisidn o 1nadm;51enJ
p. diéndose recurrir en alzada ahte 1la asamblea ﬂener_l-

Articulo 29,.,- La asociacion,por acuerso de la junta directiva, podj
otorgar la condicién dé soecio honoraric qa:agueil'
personas que,rrcuniendo los requesitos neces. T3 para
formar parte de gquella,no puedan servir a los fines
sociales con su presencia fisica.lLa calidad de éstos es
meramente lionorifica y,por tunto,no otrga la condicinn
juridica de miembro,ni derecho a partiwipar en los 6r-
ranos de gobierno y administracidon de la misma,estando
exento de toda clase de obligaciones.

DERECHOS Y DEBER'S DE 1.08 SOCIOS

Articulo 3%30.~ Todo asdciado tiene derecho a:

1) Imrugnar los acuerdos y actuaciones cont arios a
la ley de asociaciones o a los es atutos,dentro
del plazo decuarenta dias naturales,contados a partir
de aquel en que el demandante hubiera conocido la

ot : aprobzcidén del acuerdo impugnado.

2) Conocer,en cualquier momento,la identiflad de los
demas mi-mbors de la asociacidn,el estado de c¢ entas
de ingresos y gastos y el desarrollo de la actividad
de ésta.

3) Ejercitar el derecho de voz y voto en las asmableos

generales,pudiendo conferir,a tal efecto,su r-pre-
sentacibén a o otros miembros.

4} Participar de acuerdo con los presentes estatutos,
en los o6rgan s de direcciodon de la asociacidn,siendo
elector y elegible para los mismos.

5) Figurar en el fichero de socios previsto en la legis-
lacidn vigrnte,y hacer uso del emblema de la aso-
ciacidén,si lo hubicre.

6) Poseer un ejemplar de los es*atutos y del regla-

mento de régimen int rior si lo hubiere,y presen-
tar solicitudes y quejas ante los Orianos ejecu-
tivos.

7) Par icipar en los actos sociales colectivos,y
disfru ar de los elementos destinados a uso co-
min de los socios(local social,bibliotecas....)
en la forma que,en cada caso,disponga la junta di-
r ctiva.

8)~-Ser ocido escrito,con caracter previo a la adpocibn
de medidas disciplinarias,e informado de las causas
que motivem aquellas gque solo podran fundarse en el
inc mplimiento ue sus deberes como socios,

Articulo 31.- Son deber es de los socios:

a) Prestar a su concu so activo para la consecucidn
de los fines de la asociacidn.

b) Contribuir al sostenimientoc delos gastos con el
pago delas cuotas que se establezcan por..:.«.a
e D00, PLBESe . ANUALES st vttt evartcoracanscssarsoncas

¢) Acadar y cumplir los presentes estatu'os, vy los
acuerdos validamente adoptados por lo dérganos rectore s
de 1la asociaciodn.

Regimen sancionador
Artic lo 32.- Los socios podran ser sancionados por la junta directi-

va po infringir reitrradamente los estatutos o los

acuerdos de la asarblea general -+ junta directiva.

Las sanciones pueden comprender desde la suspensidn de

veefaee




los derechos ,de 15 dias a un mes,hasta la separa01on'
defgnitiva,en los términos prev1stos en glos arti- .o
culos 34¢ a 372,ambos inclusive. i s
A tales efectos,el presidente podra acorgeur la anertufg
de una 1nvest1¢ac1on para qgue se ad¢lareni'lte aqullas .
conductas que npuedan ser sancionadas,Las Ectua01ones By
se llevaran a cabo por la secretariaque propondra a-.l
junia directiva la adopcidén de las m diadas oprtunpas.
La imposicién de sanciones serd facultad de la junta
dir ctiva,y debera ir precedida de la audiencia del
in eresado,

Contra dicho acuerdo,que sera siempre motivado,pa-
dréd r currirse ante la asamblea general,sin perjuicado
ddl ejcrcicio de acciones previ tas en el articulo
300.1.

1

<

PERDIDA DE LA CONDICION DE SOCIO

Articul@® 33.- La condicidn de socio se perderd en los masos siguientess

l1.- Por fallecimiento.

2.- Por scparcidén voluntaria.

3.~ Por separacidén por sancibén,acordada por la junta
directiva,cuando se de la circunstancia siguiente:

e Incumplimiento grave,r itirado y deliberado,
de los deberes emanados delos presentes es-
tatutos y de los acuerdos validamente adop-
tados por la asamblea genral, y junta direc-
tiva.

Articulo 34.- En caso de incurrir un socio en la Ultima circunstancia
aludida en el articulo anterior,el presidente podréa
ordenar,al secretario la practica de detaerminadas di-
ligencias previas,al objeto de obtener la oprtuna
informacién,a la vista de la cual,la presidencia podré

mandar archivar las actuaciones,incour expedicente
sancionador en la forma prevista e n el articulo

322,0 bien,expediente de serarcidn.

En este Gliimo caso,el secretario,p evia comprobaciodn
delos hechos,pasara al intcresado un escrito en el que
se pondrin de manificsto los cargos que se le inputan,
a los 0 e podra contes'ar alegando en su defensa lo
que estime oprtuno en el plazo de.sccesesssesssy,trans-
curridosles cuales,en to#lo caso,se pasara el asunto
a la primera sesién de la junta directiva,la cual acorda-
rad lo que proceda,con el gquorum desssssess.. de los
componentes dela misma,

Articulo 35.- E]l acuerdo .'e separacién sera notoficado al intere-
sado,comunicandole que, contra el mismo,podra presentar
recurso ante la primera asamblea general extraordi-
naria q e se celebre,que,denn convocarse en tres meses,
deberi serlo a tales efectos exclusivamente.

Mientras tant. la presidencia podri acordar que el ins
crthpado sea suspendido en sus derechos coma socio vy,

si formara parte de la junta directiva,debera decre-

tar 1/ suspension en el ejercici del cargo.

¥n el supuesto que el expediente de separacidn se eleve
a la samblea general,el secretario recdacrara un r sumen
deaquel,a fin de gue la junta directiva nueda dar cuenta
a la asmblea general del e=crito nresentado poe el in-
culpado,e informar debidamente delos hechos nara que

la asa blea pueda adoptar el correspondiente acu:rd-,

essfeee
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Articulo 356,- El1 ac. erdo de senarcidn,que sera siemprée motivado, 7 ;
deberi ser com nicado al interesado,pudiendo ésté -7
rocurrir a los rib nales en ejercicio'QeI dereecho? s
que le corrcsponda,cuand: estimare que aggelfgg e@ﬁﬁ
trario a la le- o a los estatutos, N Ty
Articul s 37.- Al comunicar un socio su separcidn de la sbéiﬂg'" ,ya
sea con caracter voluntario o como consecu ncia de sancion
sele requerira para que cumpla con las ohligaciones
que tenga pendientes p.ra con aquella,en su caso.

?
-
.-
I

Jem,
3
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CAPITULO CL.' 'TO

PATRIMONIO FUNDACIONAL Y I GIMEN PR SUPUESTARIG

Artic.lo 38.- El1 patrimonio fundacional de la asociacidén asciende
a .25..00D0.ptaS.cevtsserscesnass. de pesetas.

Articulo 39.- Los rec. rsos econdémicos nrevistos por la asociacidn para
el desairrollo delns actividades sociales,seréan:

a) Las ¢ otas de entrada (ue se’lale la ju-ta
directiva.

b) Las cuotas permfodicas que acuerde la misma.

¢) Los productos de los bienes y derechos que le
correspondan,asi como las subvenciones, legados
v donaciones que pueda recibir en forma legal.

d) Los ingresos que obtenga la asoclacion mediante
las actividades licitas que ac erde realizar la
junta directiva,siempre dentro de los fines es-
tatutarios.

CAPITULO QUINTO

be la modificacion de estatutos

Articulo 4Y.- La modificacidén de los estatutos podréd hacerse a
iniciativa de la ijunta directiva,o por acuerdce de
ésta cuando lo sol cite el..¥d.7P.. de los socios
inscritos.En cualquier caso,la ju nta directiva desig-
naré una ponenci. formada por tres socios,a fin de
que redacte el proyecto de modificaciodon,siguiendo las
directrices impartidas por aquella,la ¢ al fijara el
plazo en el que tal proyecto deberd estar terminado.

Articulo 41.- Una vez redactado el proyecto de modificacidén en el plazo

senalado,elfl presidente lo incliira en el orden del dia dee

la primers junta dir-ctiva gque secelebre,la cual lo

a robard o en su caso lo devdlverad a la ponencia para

nuevo estudio.

En el supuesto,de que fuera aprobado,la junta direc-

tiva acordara incluirlo en el orden del dia de la

préxima asamblea genral extraordinaria que se cele-
bre o acnrdira conwocarla a tales efectos.

A la convoc. toria de la asamblea se ¢compafiara el

texto de la modificuacidn de estatutos, a fin de que

los socios puedan dirigir a la secretaria las enmien-
das que estimen oprtunas,de las cuales se dard cuenta

a la asamblea genral,siempre y cuando estén en poder

de la secretaria con ocho dias de sntela idon a la ce-

lebraciin de la sesidn.

Las enmiendas podréan ser formulades individualmente o

colectivamente,se ha an por escrito y contendréan la

alternantiva de otro t xto.

UI./...
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CAPITULO SEXTO . \

! LTy
DELA DVTSOLI CION DE LA ASOCTI -CTON_Y APLT1CACION DEI. ATRTAMONTO SOCTAL
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ARTICULO 43,- La asociacidén se disolvera: :

1.~ Por voluntad de los socios,expresadg,eq'
general convocada al efecto,con el voto favorable
de la mayoria absoluta de los presentes.

2,~- Por las causas determinadas en el articulo 39 del
codigo civil.

Z.— Por sentencia judicial.

ARTICULO 44.- En caso de disolverse la asociacidén,la asamblea general
que ac ‘erde la disolucién,n mbrard una comisidén liqui-
dadora,compuesta pPoOreses. esecesess miembros extrai-
dos dela junta directiva,la cual se hara cargo delos
fondos que existan.

Una vez satisfechas las obligaciones sociales frente
a los socios v frente a terweros,el patrimonio social
sobrante,si lo hubirre,seri entregado A..eossevessecss
La parroquia. de. Pentecostes «de holn ceeencneersneenens
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DISPOSICITON TRAN-ITORIA

Los miembros de la junta directiva que figuran en el
acta de constituwidén designados con caracter provisional,deberan
someter su n mbramiento a la nrimera asamblea genral due se ce-
lebre.

D1SPOSICIQONES FIMALES

P''i MERA.~ Lajunta directiva sera el 4rgano competente para intee-
pretar los pr:ceptos contenidos en estos estatutos y cu-
brir sus lagunas,sometiendose sicmpre a la normativa legal
vigente en materia de asociacioncs,: dando cuenta,para su
aprobacion,a la primera asambl-a generla que se celebre.

SEGUNDA.- Los presentes estat tos seran m dufiecados mediante los acuer-
dos que adopten la junta directiva y asamblea genral,dontro
de' marco de sus respectivas competencias,y dee conformid.d
con lo previsto en el capitulo quinto.

TERCERA.- La asamblea genral padriA aprobar un reg amento de régimen
intertor,comc deésarrollo de los presentes estatutos,que no
alterara,en ningun caso,las prescripciones contenidas en los
mismos.
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