ESTATUTOS

! G
CAPITULO DE LA ASOCIACION EN GENERAL t) ; 0
e
PRIMERD DENDMINACIO® ﬂ;u Héi%?
Articulo 1¢%. S o
Eas

Ba‘jD el nombre de l..l.T?%}?f.??.????f?.%grgﬁ%:..II..:..--.....

se constituye una Asociacidn, acogiéndose a 1lo dispuesto en la Ley =
3/1988, de 12 de febrero, de Asociaciones, aprobada por el parlamen-
to Vesco, y en concordancia con lo establecido en el articulo 99 del

Estatuo de Autonomia para el pPais Vasco.

Dicha Asociacidn se regird por los preceptos de la citada Ley

de Asociaciones, por los presentes Estatutos en cuanto no estén en
contrediccidn con la Ley, por los acuerdos validamente adoptados por
sus drganos de gobierno, siempre gue no sean contrarios a la Ley y/
0 a los Estatutos en cuanto no estén en contradiccidn con la Ley, v
o 2 los Estatutos, y por l&s dispogsiciones reglamentarias que aprue-

be el Gobierno Vasco, que solamente tendrdn caracter supletorio.

FINES QUE SE PROPONE

Articulo 29

Los fines de esta Asociacidn son:
Ofrecer una 2lternativa cultyral, mediante representaciones de _ |
teatro de distinta indole, sin dnimo de lucro.
.l.-....-..Il........‘..'-.l....-...‘.l'..-ll...............‘..."..

DOMICILIO SOCIAL

Articulo 3¢
%}o riggh al de esta Asociacidn estard ubicado en ...
£§50de %ﬂ gLr orge %1gon
.............................:....... La Asociacidn podnéd disponers
de otros locales en el dmbito de la Eomunidad Autdnoma o fuera de =
ella, cuandoc lo acuerde la Asamblea General Extraordinaria. Los tras
ados del domicilio social y demds locales con que cuente la Asocia-

cidn, serédn acordados por le Junta Directiva, la cual comunicarg als

Registro de Asociaciones la nueva direccion.

AMBITO TERRITORIAL

Artfculo 49

£l dmbito territorial en el gue se desarrollard principalmente=




. El Pais vasco. .
sus funciones COMPTENAE  .ceiceescssoescsassnsesacsnsoaen

Duracidn y Cardcter Democrdtico

Articulo 52 @ﬁf

ta Asociacidn denominada Taller de teatro K gBL o

- A0 .
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se constituye con carécter permanente, y sdlo se disolverd poT ecuer

do de la Asambles General Extraordinariaz segun lo dispuesto en el Ca

pjtulc VI o por cualquiera de las causas previstas en las Leyes.

CAPITULO SEGUNDD
ORGANDS DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION

Articulo 6@

El gobiernoc y administracidn de la Asociacidn estardn a cargo s
de los siguientes drganos colegiados:
. La Asamblea General de Socios, como drganoc suprema,.

. La Junta Directiva, como drganc colegiado de direccidn permanente.
L2 Asamblea General

Articulo 729
La Asamblea General, integrads por todos los socios, es el drga
no de expresidn de la voluntad de éstos. Se reunird en sesiones ordi

narias y extraordinarias.

Articulo 8@

La Asamblea General deberé ser convacada en sesidn ordinaria, =
al meneos, una vez al afo, dentro del .}?. trimestre, a fin de apro -
bar el plan general de actuacidn de la Asociacidn, el estado de cuen
tas correspondiente al afio anterior de gastos e ingresos, y el presuy
puesto del ejercicio siquiente, as{ como la gestidn de la Junta 0i -
rectiva, gue dehberd actuar siempre de acuerdoc con las directrices y=

bajo el control de aguella.

Articulo 99
¥in perjuicio de lo dispuesto en el articulo anterior, son com-

petencias de la Asamblea General, los acuerdos relativos a:




l. Modificacidn y cambio de los Estatutes, de conformidad con =

lo previste en el articuloc siguiente. e

2. La eleccidn de la Junta Pirectiva. :?3“ :ﬁf£3§\

. . - . . ‘:? 2 : -".
3. L2 disolucidn de la Asociacion, en su caso// . vy
4., La Federacidn y Confederacidn con otras Asbciaciones,

£
abandonao de alguna de ellas, di

Q'\
re
-

Articulo 109 -

- Lz Asamblea General se reunirsd en sesidn extraordinaria cuando=s
asi lo acuerde lea Junta Directiva, bien por propia iniciativa, o por
que lo solicite la ..??. parte de los socios, indicando los motivoss
y fin de la reunidn y, en todo caso, pzra conocer y decidir sobre =
las siguientes materias:

2) Modificaciones Estatutarias.

b) Disolucidn de la Asociacidn.
La Junta Directiva

Artficule 112

. . residente, un
La Junta Directiva estard integrada por ..Un..?.........!......

secretario y un tesorero.
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, . Una vez 2l mes.
Deberan Teunlrse 8l MBNOS cecesesrsrorsacssssnssasseasnssssssosnasns

y siempre gque loexija el buen desarrollo de las actividades sociales

Articulo 129

Los cargos que componen la Junta Directiva, se elegirdn por la=
Asamblea General y durardn un periedo de .?... afios, salvo revoca. -
cidn expresa de aquélla, pudiends ser objeto de reeleccidn indefini<
demente.

. . Cada tres afios.
Dichos cargos S8 TEeNOVATEN .eieterracssrocansscsessassssnssssne

Articulo 139

para pertenecer a la Junta Directiva seré preciso reunir los =

siguientes requisitos:

a) Ser designado en la forma prevista en los Estatutos.

b) Ser socio de la Entidad, y llevar como minimo 1l afio integrédn
dola.

¢) Ser mayor de edad o menor emancipado, y gozar de la plenitud

de los derechos civiles.
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Los miembros de la Junta Directiva cesargnp en ?oégéiguieﬁ¥§§% 5
7

o)

sos!
a) Expiracidn del plaze de mandato.

b) Dimisian,

- . " - “‘"-.‘.'\...
c) Cese en la condicidn de socio, o incursidn en causs de inca-

pacidad.

d) Revocacidn acordada por la Asamhblea General en aplicacidn de
l; previsto en el articulo 162 de los presentes Estatutos.

e) Fallecimiento.

Luando se produzca el cese por la causa prevista en el apartado
a), los miembros de la Junte Directiva contfnuardn en funciones has-
la celebracidn de la primera Asamblez General, que procederd a la =
eleccidn de los nuevos cargos.

En los supuestos b), c), d) y e), la propia Junta Directiva pro

veerd la vacante, mediante nombramientoc provisional, que serd someti

do a2 lz Asamblea General paza su ratificacidn o revocacidn, proce -

?%

diéndose, en este Ultimo caso, a la designacidn correspondiente.
Todas las modificacidnes en la composicidn de este drgano seran

comunicadas al Registro de Asociaciones.

Organos Unipersonales

Articulo 152
El Presidente de la Asociacidn asume la representacidn legal de
la misma, y ejecutard los acuerdos adoptades por la Junta Directiva=

y la Asamblea General, cuya presidencia ostentard respectivamente.

Articulo 1l6%

Corresponderén al Presidente cuantas facultades no estén expre-
sivamente reservadas & La Junta Directiva o a la Asamblea General, Vv
especialmente, lzs siguientes:

@) Convocar y levantar las sesiones que celebre la Junta Direc-

tiva y la Asamblea General, dirigir las deliberaciones de una y otra

y decidir un voto de calidad en caso de empate de votaciones.
b) Proponer el plan de actividades de la Asociacidn a la Juntas=s

Directive, impulsando y dirigiendo sus tareas.

c} Ordenar los pagos acordados vélidamente,




d) Resolver las cuestiones que puedan surgir con cardcter urgen

te, dando conocimiento de elloc a la Junta Directiva en

sidn gue se celebre.

Articulo 17¢
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. . . “NSaivo
Al Secretario le incumbird de manera concreta recibrrs

tqr las solicitudes de ingreso; llevar el fichero y el Libro-Regis -
tro de Socios, y atender a la custodia y redaccidn del Libro de Ac -
tas.

Igualmente, velard por el cumplimiento de las disposiciones le-
gales vigentes en materia de Asociaciones, custodiando la documenta-
cidn oficial de la Entidad, certificando el contenido de los Libross
v archivos sociales, y haciendo gue se cursen a la autoridad compe -
tente las comunicaciones preceptives sobre designacidn de Juntas Di-

rectivas y cambios de domicilio social.

El tesorero
Articulo 180

El Tesorero dard a conocer los ingresos y pagos efectuadas, for
malizerd el presupuesto anuazl de ingresos y gastioos, asi como el esta
do de cuentas del afio anterior, que deben ser presentados a la Junta
Directiva psra que ésta, a su ve,, los someta a la aprobacidn de la=

Asamblea General.:
CAPITULO TERCERD
DE LOS SOCIOS: PROCEDIMIENTD DE ADMISION Y CLASES

Articulo j9g
Pueden ser miembros de la Asociacidén aquellas personas gue asi=

lo deseen y rednan las condiciones siguientes:
- Ser mayor de edad.
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- Tener un compromisao con las labores de la Asociscidn.
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DERECHDS Y DEBERES DE LOS SOCIODS

Articulo 209

Todo asociado tiene derecho a:




1) Impugnar los acuerdos y actuaciones contrarios a la Ley de =

Asociaciones o a los Estatutos, dentro del plazo de cuarenta dias na

pugnado.

o
2) Conocer, en cualguier momento, 1la identidad\g" los dem

. . S %
miembros de la Asociacidn, el estado de cuentas de ihg§re; '

y el desarrollo de la actividad de ésta.
- 3) Ejercitar el derecho de vo:z y voto en la Asambleas Generales
pudiendo conferir, a tal efecto, su representacidn a otros miembros.
4) pParticipar, de acuerdo con los presentes Estatutos, en los =
drganos de direccidn de la Asociacidn, siendo elector y elegible pa-
ra los mismos,
5) Figurar en el fichero de Socios previsto en la legislacidn =
vigente, y hacer usc del emblema de la Asociascidn, si lo hubiere.
6) Poseer un ejemplar de los Estatutos y del Reglamento de Régi
men Interdior si lo hubiere, y presentar solicitudes y quejas ante =

los drganos directivos.

7) Perticipar en los actos sociales colectivos, y disfrutar des
los elementos destinados a uso comin de los socios (local social, bi
bliotecas...) en forma que, en cads caso, disponga la Junta Directi-
va.

B) Ser ofdo por escrito, con cardcter previo a 1la adapcidn de =
medidas disciplinarias, e informado de las causas gue motiven aqué -
llas, que sdlo podrén fundarse en el incumplimientoc de sus deberes co

mo socios.

Articulo 23¢

Son deberes de los socios:

@) Prestar su concurso activo para la consecucidn de los fines=
de la Asociacion.

bh) Contribuir al sostenimiento de los gastos con el pago de las

la Junta Directiva.
cuotas que Se BStADLlEZCAN POL seeeecsercsoestssrsesacoaessessssasonsss

c) Acatar y cumplir los presentes Estatutos, y los acuerdos vid-

lidamente adptados por los drganos rectores de la Asociacidn.

Régimem Sanciamador

Articuloc 229

Los socio's podrdn ser sancionados por la Junta Directiva por in-




ke G

General o de la Junta Directiva.

3 : - b /l
Las sanciones pueden comprender desde la suspension de los derg
LN -

chos, de 15 dias a un mes, hasta la separacidn defihitiua, en los =%
términos previstos. ) -  }?£;;

A tales efectos, el Presidente podrd acordar la apeftura‘de una
investigacidn para que se aclaren aquellas conductas gue puedan sers
sancionables. Las actuaciones se llevardn a cabo porla Secretaria, =
gue propondrd a la Junta Directiva !a adopcidn de las medidas 0porty
nas. La imposicion de sanciones serd facultad de la Junta Directivas
y deberd ir precedida de la audiencia del interesado.

Contra dicheo acuerdo, que serd siempre motivado, podrd recurrir
se ante la Asamblea General, sin perjuicio del ejercicio de acciones

previsto en el articulo 20921.
PERDIDA DE LA CONDICION DE SOCIO

Articulo 230

La condicidn de socio se perderd en los casos siguientes:

1) por fallecimiento.

2) Por separacidnm voluntaria.

3) Por sepacacidn por sancidn, acordada por la Junta Directiva,
cuando se dé la circunstancia siguiente:

// Incumplimiento grave, reiterado y deliberado, de los debe
res emanados de los presentes Estatutos,y de los acuerdos vdlidamen-
te adoptados por la Asamblea General y Ya Junta Directiva.

En este Ultimo caso, el Secretario, previa comprobacidn de los=
hechos, pasard al interesado un escrito en el que se pondrdn de mani
fiesto los cargos gue se le imputan, @ los que podrd contestar ale -
gando en su defensa loc que estime oportuno en el plazo de .?9.. dias
transcurridos los cuales, en todo caso, se pasard el asuntoc a la pri
mera sesidn de la Junta Directiva, la cual acordard lo que proceda,=

2 : .
con el "quorum" de ..(?. de los componentes de la misma.

Articulo 249

El acuerdo de separacidn, que serd siempre motivado, deberd ser
comunicado al interesado, pudiendo éste recurrir a los Tribunales en
ejercicio del derecho gue le corresponde, cuando estimare gque aquéls=s

es contrario & la Ley o a los Estatutos.




CAPITULO CUARTO

FATRIMONIC FUNDACIONAL Y REGIMEN PRESUPUESTARID

Articulo <259

- -2 0
rd . N T,
£l patrimonio fundacional de 1z Asociacion asciende.a ..-Lﬁfep

Carece de patrimonino, N Mo
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Articulo 260 -
i Los recursos economicos previstos por la ARsociacidn para el de-
sarrollo de las actividades sociales, serdn lo: siguientes:

a) Las cuotas de entrada que sefiale la Junta Directiva,.

b) Las cuotas periddicas que acuerde la misma.

c) Los productos de los bienes y derechos que le correspondan,=s
asi como las suvenciones,legalos y donaciones que pueda recibir en =
forma legal.

d) Los ingresos que obtenga la Asocisacidn mediante las activi -

dades licitas gque acuerde realizar la Junta Directiva, siempre den -

tro de los fines estatutarios.

CAPITULO QUINTO

De: la modiifiicacidn de Estatutos

Articulo 272

La modificacidn de los E£statutos podrd Hacerse a iniciativa de=
la Junta Directiva, o por acuerdo de ésta cuzndo los solicite el ??%
de los socios insreitos, En cualquier caso, la Junta Directiva desig

nard una Ponencia formada por tres sociocs, a fin de gue redacte el

progwyecto de modificacidn, siguiendo las directrices impartidas por

aquélla, la cual fijard el plazo en el gque tal proyecto deberd estar

terminado.

CAPITULOD SEXTO

DE LA DISOLUCION DE LA ASOCIACION Y APLICACION DEL PATRIMONIO SOCIAL

Articulo 282
La Asociacion se disolverd:

1) Por voluntad deles saocios, expresada en Asamblea General con




vocada al efecto, con el voto favorable de la mayoria
los presentes,

2) Por las causas determinadas en el articulo 3
vil. |

3) Por sentencis judicial.,

Articulo 299

En caso de disolverse la Asociacidn, la Asamblea General gue =
acuerde la disolucidn, nombrard una Comisidn Liquidadora, compuesta=
por ..?. miembraos extraidos de la Junta Directiva, la cual se hard =
carge de los fondos que existan.

Una vez satisfechas las obligaciones sociales frente a2 los inte

. R . . el
resados, esto es, frente a socios, si lo hubiere, ser& entregado.e.

patrimonio social sobrante, entregado a partes iguales entre socios.
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DISPOSICION TRANSITORIA

Los miembress de la Junta Directiva que figuran en el Acta de =
Constitucidn designador con caracter provisional deberdn someter su=

nombramiento a al primera Asamblea General que se celebre.
DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA=- La Junta Directiva serZ el drganoc competente para in =
terpretar los preéeptms contenidos en estos Estatutos y cubrir sus =
lagunas, sometiéndos siempre a la normativa legal vigente en materia
de Asociaciones, y dando cuenta, para su aprobacidn, a la primera =
Asamblea General que se celebre.

SEGUNDO-~ tos presentes Estatutos serdn modificados mediante los
acuerdos que vdlidamentd adopten la Junta Directiva y la Asamblea Gg
neral, dentro del marco de sus respectivas competencias, y de conforl
midad con lo previsto en el Capitulo Quiento. -

TERCERO- La Asamblea General podrd aprobar un Reglamento de RE-
gimen {nterior, como desarrollo de los presentes Estatutos, que no =

alterard, en ningdn caso las prescripciones eontenidas en ellaos.
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