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&rticule 1. Bajo 2l nombre de ELKARLAN se constituye en
asociacion, acogiendose a lo dispuszsto en la ley
371988, de 12 de Febrero de Asociaciones, aprobada
por 21 Farlamento.Vasco v en concordancia con lo
2stablecids en el articulo 2. del  Estatuto de
Avtonomia para 1 Fais Vasco.

Dicha asociacion se regido por los preceptos de
la citada ley de asociaciones, por los piresentss
estatutos en cuanto no esten en contradiccion con
ia ley, por los acusrdos validamente adoptados por
sus  oFganns de gobierno, siembhre que no SEan
contrarios a la lev v/o & los Estatutos, vy por las
disposicioness replamantarias gue apruebe el
Gobiermo Vasco, gus solamente tendran caracter

upletorio.

Articulo Z. Los fines de la asociacion sont
1. Fropocicnar, incentivar vy colabarar =n la
recuperacion del uwuso del euskara; como  lesngus

B TZaA -
P Gaaoen Say, propia de Euskal Herria.
\ﬁé\b\“ U y - o ;i i . . ! . .
Stﬁgw “%%&9 2. FPFersequir como un objistivs prioritario le mejor
% - — .
7S 2% calidad de ensefanza de euskara y realizar las

azciones necesarias para su loagro.

S Formular propusstas a la adeinistracion  sobre
ias  accionss, reformas o @ medidas, =n cualquier
campo  que s2ste relacionado con el suskara paira su
desarrollioc v mesjora. .

3. Oroganizar v coordinar todas aguslilas actividades

y/o servicios gque todos de conmun acuerdo  pudiesen
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asumir.
%: Cualguier otra actividad no compregpdida en los
firas anteriorss, que todos de comun  acusrdo

pudissen asumir, siempre gue guards relzacion con el
Zuskara.

Fara 1la consecucion de dichos fines se llevaran a
cabo, previo el cumplimiento de 1los reguisitos
legales establecidos todas aquellas actividades guas
se consideren necesarias para la consecucion de, los
fines anteriormente sefalados. .

5in perjuicio de lo dicho en el apartado .anterior,
l1a Asociacion; pare el cumplimiento de sus fines,
podral ‘

- Desarrollar actividades economicas de todo tipo,
gncaminadas a 1la realizacion de sus fines o a
allegar recursos con ese objetivo.

— fAdquirir v poseer bienes. de todas clases y por
cualaquir titulo, azi como celebrar actos ¥




contratos de tedo gensra.
- Ejercitar toda clase de acciones canforme a las
leyves o0 a =us estatutos.

DOMICILIOD SOCIAL

Articwlo 3. El1 domicilip principal de esta asociacion estara
ubicado en la calle Correo, 8, sin perjuicio de que
puieda desarrollar sus actividades en otras locali*
dades o dependencias.

Articulo 4. E1 ambito territorial en el que desarrollara
principalmente sus funciones comprends BILBAO.

Duracion v caracter Democratico

Ar-ticulo 5. La asociacion denominada Elkarlan se constituye con
caracter permanente y solo se disolvera por acusrdd
de la asamblea general extraordinaria segun lo
dispussto en el capitulo sexto o por cualauisera de
las causzas previstas en las leves.
S organizacion vy funcionamiento internos sgran
dempcraticos.

Articulo 4. E1 gobierno v la administracion de la asociacion
estaran a cargo de los siquientes organos
coleqiados:

Lz asamblez general de los s2¢ios como organo
SURremnos.
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Junta Directiva, como organo colegiadeo de
reccion permanente.

3 Benerral integrada por todos 1o3
r Dresentantes de las entidades miembros es =1
torgano de expresion de la voluntad dg estos Se
reuniran en sesiones ordinarias y emtraordlnarlas,v

Articulo 8. La Asamblea General debera ser convocada en sesion
ordinaria, al menos una vez al afdo dentro dsl
primer trimestre, al fin de aprobar el plan genral
de actuacion de la asociacion, el estado de cuentas
correspondiente al afo anterior de gasteos  -g
ingresos y presupuesto del ejercicio s1qulente, asi
como la gestion de la Junta Directiva, que. ‘debera
actuar siempre de acuerdo con las directrices vy
bajo el control de aguella.

Articula 9. Sin prejucico de lo dispuesto en el articulo general
son competencias de 1la asamblea general los
acuerdos relativos a:

i. Modificacion vy cambio de los estatutos, de




conformidad con lo previstoc en el articulo
siguisnte.

2. La eleccion de la junta directiva.
. La disolucion de la asociacion, en su Caso.
4. La federacion vy confederacion con otras

asociaciones, o el abandono de alguna de ellas.

Articulo 10. La Asamblea General se reunira en sesion
extraordinaria cuando asi lo acuerde 1a Junta
Directiva, bien por propia iniciativa, o por gle
lo solicite la guinta parte de los wmiemnhros
integrantes de 1a Asocciacion, indicando las
motivos v Fin de la reunion v, en todo caso, para
conocer vy decidir scobre lag sigujentes materias:

a} Modificaciones estatuariaz
b) Disolucion de la Faderacion.

Articulo 1. Las canvacatérias de las fAsambleas Gens

Drdinarias o Extragrdinarias,

EECFltD; gnpresands =1 lugar,

de la reunion, asi comg el orde

ntre la convocatoria v el di

vm“mwM&Fe s act on de ia Azambleaa, =h piri
SEA %5 iworatoria, desberan de  mediar al

oe) pudisndo, asimismo, hacerse cmns

gue, 51 procediers se reunira 1a

1y, &n segunda convocatoria, sin gues uns v

wre reunion pusda medisr wn plazoc i 1 = 4
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21 supuesto de gue no se hubiless previsto sn el
anuncio la fecha de la segunda convocatoria,

ara sar hecha g2sta con wun dia de antelacion a
la fecha de la reunicn.

amrRleas Ganerales, tanto Ordinarias como

Grticulo 12, Las As
Drdiﬁirias guedaran validaments constituidas

Eutra

en primera convocatoria, cuando concwran a ellas
nresentes o representados, la mitad mas uno de lo=
azociados v oen segunda oonvocatoria, cualoguisra

gue sea sl numero de 1o soclos recurrentess.

los miembros integrantes podrang otorgar  su
representacion, los efectos de asistir a las
fsambleas Generalas, =N cualguir obro. Tal

representacion  s& ctorgara por escrito vy debera
obirar ern poder del Secretario de la édAsamblea antes
de celebrarse sasion.

Articule 13. Loz acuerdos de las fisambleas Gensrales, se adop-
taran por mayvoria de votos, siendo necesaria una
mayvoria del. 80¥%, salvo 2n 2] supussto de disolu-
cion wvoluntaria para lo cual se requisre la
mayoria absoluta de los press=ntaes.

La Junta Dirsctiva

Articulo 14. La Junta DRirectiva estara integrada pors: El




Presidente, el Vicepresidente, el Becretario, el
Tesorero y un vocal, Yy deberan reunirse al menos
una vez al trimestre y siempre que lo exije el
buen deserrollo de las actividades sociales.

grticulo 195. La falta de 1la asistencia a las reuniones
sefaladas., de los miembros de la Junta Directiva,
durante tres veces consecutivas o cinco alternas
sin causa justificada, dara lugar al cese en el
cargo respectivo. ¥

firticulo 16, Los carges que compone la Junta Directiva se
elegiran por 1la Asamble General y duraran un
periodo de un afo, salvo revocacion expresa de
aguelia, pudi endo ser objeto de rosleccion
indefinidamente.

Dichas cargos =2 renovaran de la siguiente maneras

Ex el primszr tuwrno sara renovade 1 5074 de los
niembros. En el segundao el resto.

arti-ulo 17. FPara perteanzcer a 1a Junta Directiva ssra preciso
raunir los siguisntes regquisitess
a) BSer designado en la forma prevista en los
estatutos.
b) Ser soccioc de algune de las entidades miembros.
£) Sar mayor de 2dad o menor smancipado ¥y gozar de
la plenitud de los derechos civiles,

1]
b

18, E1 cargo de miembro de la Junta Directiva se
-hrf\aﬁumi?a cuando, . una ver designado por la Asamblea
O Bensral  se proceda & su aceptacion o tema de

posesion.
¢ Ups  cargos seran gratuitos, si bien la Aszamblea
sy General podra sstablecer, =n su caso, =21 abono de
" dietas y giztos.

afticulo 19, Les miembros de la Junts Directiva cesaran e=n los
siguientes caspes
ar Expiracion del plazo del mandato.
Py Ligpigion.
c) Cese en la condicieon de socie, o %gtursian 2n
causa de incapacidad.
dy Revocacion acordada por la Asamblea Beneral en
aplicacion de 1o pravisto en =21 articuls 16 de los
presantes estatutos. .
@) Fallecimiento.

Cuando se produzca el cese por la causa prevista
en =1 apartado a), 1lo wmiembros de ‘la  Junta
Directiva continuaran en funciones hasta la
celebracion de la primera Asamblea Gengral, que
procedera a la eleccion de los nuevos cakgos.

En los supuestos b)), «), d) y &), la propia Junta

Directiva provesera la vacante mediente
nombramiento provisional, gque sera sometido a 1la
asambles General para sU retificacion o

revocacion, procediendose en este ultimo caso a la




designacion correspondiente.

Todas las modificaciones en la composicion de este
organo . saran comunicadas . al registro de
ascciaciones,

Articuleo 20. Las funciones de la Junta Directiva sont

a} Dirigir la gestion ordinaria de la Asociaciaon,
de acuerdo con las directrices de la Asamblea
Gzneral y bajo su control. ’.
b)Y Programar las actividades a desarrollar por la
Asociacion.

£} Someter & la aprovacion de la fAsamblea General
2] presupuesto anual de gastos e ingresos asi como
el estado de cuentas del aro anterior.

d) Confeccion =21 orden de dia de las reunionss de

la Asambles Gengral asi como acordar la
Cconvocoatoris de las Asambl eas General es
Ordinarias vy Extraordinarias.

&} Atzndsr las oropusstas o sugerencias  gue

formilen los socios, adoptando al respecto las

medidas necesarias.
¥} Cualguier otra no atribuids expresamente a la

Asamblea General.

Articulo 21, L2 Jumnta Directiva celebrara sus sesiones cuantas

veEoss 1o detarnine =1 Froasidente o @l
Yicepresidnte en su Cas6, bien a iniciatiwva
propia, © a peticion de cuslguisra de cualguiera

de SUS  componsntes. Sera npresidida por @l
geidente, v =1n BU ausencia, poir =]
penraecidente v, a falta de ambos, por el miembro
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TES a Junta gue tenga mas s=dad.

‘.'ES

ggi o que 1oz acuerdos de la Junta sean  validos
ifg% ran sz adoptados por mayoria de votos de los
"

fotentes, requiriendose la presencia de la mitad
los miembros.

De las =psiones, el Secretario levantara acta que
s2 transcribira al libro correspondiente.

groganos Unipsrsonalss &

Articulo 22. El Fresidente de la #Asociacion asume - la
representacion legal de la misma, Yy ejecutara los
acuerdos adoptados por la Junta Directiva y .la
Asamblea General, cuya presidencia obstentara

i -

respectivamente. VP

.

articulo 23. Corresponderan al Presidente cuantas facultades no
esten expresamente reservadas a la Junta Directiva
o a la Asamblea General vy, expecialmente, las
siquientest

a) Convocar y levantar las sesiones que celebre la
Junta Directiva y la Asamblea General, dirigir las
deliberaciones de una y otra, y decidir un voto de




calidad en caso de empate de votaciones.

b) Proponer el plan de actividades de la
Asociacion a la Junta Directiva, .impulsando y
dirigiendo sus tareas.

c) Ordenar los pagos acordados validamente.
d) Resolver las cuestiones que puedan surgir con
caracter urgente, dando conocimiento de ello a la

Junta Directiva en 1la primera sesion gque se
celebre.

grticulo 24. El vicepresidente asumira las funciones de asistir

al presidents v sustituirls en Caso de
imposibilidad temporal  de ejercicio de su  cargo.
Asimismo le correponderan cuantas facultades

delegan en el,. expresamente, el Fresidente.

Articulo 25. Al secretaric le incunbira de manera concreta
recibir y tramitar las solicitudes de ingreso,
llevar el fichsro v el libro registro de seocios y
tender a la custodia v redaccion del 1libro de

vV
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Fuaimente velara por el cumplimiento de las
d%ﬂﬂq$1c1anes legalss vigentes =n materia de
T #Fﬁcéac1nﬁea, custodiandn la documentacion oficial
“ disia entidad, certificands el contenido ds  los
A Iihros v  archivos sociales y haciendo ue =g
' ;Q;/yrsen a la autoridad compotente las
comunicaciones preceptivas cobre designacion de
Juntas Directivas vy cambios de domigilioc Social.

Articulo 26. El  Tesorero dara a conocer los ingregps Yy pagos
sfectuados, formalizara el presupussto anual de
ingresns v gastos, asi como 8] estado de cuentas
del afio anterior, que deben ser presentados a 1a
Junta Directiva para que esta, a su vez, los
someta a la aprobacion de 1a Asamble General.

CAPITULO TERCERO -

Articulo 27. La Federacion podra establecer libremente las
ccondiciones que estime necesarias para ser socio.

a) fiue tenga personalidad juridica legal




suficiente.

b} Gue se actividad sea la de impartir clases de
euskara. ‘

£} Gue sea un Euskaltegi Homologado por H.A.B.E. o©
por la institucion pertinente de la Comunidad
Autonoma Vasca, que pudiese asumir dichas
funciones en un futuro. v

d) @ues tenga un nivel de calidad de ensefanza en
euskara igual o superior a los ya asociados.

Articule ZB. Quienes deseen pertenecer a la Asociacion 1lo
solicitaran por escrito dirigido al presidente,
ton la aportacion de los siquientes documentos:

a) Copia de los sstatutos por los que se rige la
2ntidad.

B} Certificacien del Organismo competente
soraditativa de la inscripcion en el registro qus
corresponds.

¢}y Certificacion del acuerdo donde conste l1a
voluntad de asnciarse y de cumplir los estatuios
g la Asociacion.

Be la documentacion presentada sz dara cuenta 2 la
unta Directiva cug resolvera gsobre la admision o
admision, pudiendose recuryir @n alzada ante la

" \T Z A
Arpen Savg

%%a.@.mblaa General .
§£> Asociacion por acusrdo de la Junta Directive,
ﬁﬁg a otorgar la condicion de socio honorario a
iﬁgtelias nersonas que, reuniendo los requisitos
mfcesarios para formar parte de aguella, no puedan

rvir & los Fines scciales con su presencia
isica. La calidad de =stos socios g5 meramente
honorifica v, por tanto, no otorga la condicion
juridica de miembro ni derecho a participar 2n los
organos de Gobierno y administracion de la misma,
gstando exenta de toda clase de obligdtiones.

DERECHOS Y DEBERES DE LOS MIEMEROS.

o e SR = I A iR e ——— 1l

Articulo 30. Todo asociado tiene derecho a ¢
1) Impugnar los acuerdos y actuaciones :Dntratiés,
a la ley de asociaciones o a los estatutos,.-dehtro
del plazo de 40 dias naturales contados a8 partir
de aquel en que el demandante hubiera cohocido, o
tenido oportunidad de conocer, el contenideo del
acuerdo impugnado.

2) Conocer en cualquier momento la identidad de
los demas miembros de la Asociacion, el estadc de
cuentas de ingresoso y gastos, vy el desarrocllo de
la actividad de esta.
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e-ticulo 3i.

REGIMEN SANCIONADOR

T,

2, 1

3) Ejercitar el derecho de voz y voto en las
Asambleas Genesrales, por madio de suUs
representantes.

4) Presentar candidaturas para que los asociados
puedan ser elegidos miembros de la Junta
Directiva.

5 Figurar en el fichero de socios previsto en 1h
legislacion vigente, v hacer uso del emblema de 1a
fisociacion si lo hubiere.

&Y Foseer un ejemplar de los estatutos y del
reglamento del regimen interior si lo hubiere vy
presentar solicitudes vy guejas ante l1eos  organos
directivos. '

7 FParticipar en los actos sociales colectivos vy
disfrutar de los elementos destinados a uso comun
de los =ociecs (local scocial, bibliotecas, eto. )
en la forma que, en cada casc disponga la Junta
Directiva, ,

8) Ser oido por escrito con caracter previoc a la
adopcion de medidas disciplinarias, = informado de
causaes que motiven aguellas,” gue solo podran

TgRdarse en 8l incumplimiento de sus deberes como

En caso de ssparacion voluntaria el socio

N A ,
iﬁwwﬁg isionario tendra derecho a la correspondiente
@ﬁ%\fcrticipacimn patrimonial en razon de lag

aportaciones efectuadas.
Son deberes de los socios:

a) Prestar su concurse activo para la consecucion
de los $in=ss de la Ascciacion.

b) Contribuir al sostenimiz2ntc d=s los gastos con
2l pago de las cuotas gue se establezcan por la
Junta Directiva.

£
£) Acatar v cumplir los presentes estatutos, y los
acuerdos wvalidamente adoptados por los organos
rectores de la fseociacion.

Articulo 32.

Los socios podran ser sancionados por ia Junta
Directiva por infrigir reiteradamente los
ectatutos o los acuerdos de la Asamblea bBeneral o
de la Junta Directiva. -

Las sanciones pueden comprender desde la
syspension de los derechos de quince dias a un
nes, hasta la separacion definitiva, en los

terminos previstos en los articulos 34 al 37 ambos
inclusive.




A tales efectos, el Presidente podra acordar 1la
apertura de una investigacion para que se aclaren
aquellas conductas que puedan ser sancionables.
Las actuaciones s2 llevaran a «abo por la
Secretaria, gque popondra a la Junta Directiva la
adopcion de las medidas oportunas. La imposicicon
de sanciones sera facultad de la Junta Directiva,
b debera ir precedida de la audiencia de=l
interesado. : ¥

Contra dicho acuerdo, que sera siempre motivado,
podra recurirse ante la Asamblea General, sin
przjuicio de acciones previsto en el articulo 30.1

Mo  obstante sar el "Regimen Sancionador' un extremo de
obligatoria insercion, su contenido puzde ser establecids
lihremente por la asociacion. Por tanto, la regulacion,
que =8 hace #n los presentes sstatutos no es vincul ante
para la entidad, salvo 1o previsto en los articulos 30. 3

La condicion de miembro d2 la Ascciacion se
perders en los casos siguisntess

1y Por disolucion de la entidad.
T Z A
r<5 G Sy 2 For separacion voluntaria, solicitando 1a baja
iante escrito. al Presidente de la Asociacion ©
@Eﬁ rac1an al gue s2 acompafara el acusrdo
par @l eorgano de la entidad guea
tal sentido.

J;/,)":‘u.c de et :

sorparacion por sancion acordada por  la
3 oz Directiva cuando s de la circustancia

\*\“_w)fa:qulentes

. Incumplimiento grave, reiterado y deliverado de
1os deberss emanados de los presentes estatutos vy
de los acuerdos validamente adnptagas por la
fizamblea Gezreral y Junta Birsctiva. ‘

g-ticule 34. En caso de incurrir un socio en al ultima
circustancia aludida en el articulo anterior .el

Fresidente pndra ordenar al Secretario la practica

de determinadas diligencias previas, al objetor de

obtener la oportuna informacion, a la vista de la

cual, la Presidencia podra mandar archivar  las

actuaciones, incoar expediente sanczonadar 'Bn l1la

forma prevista en el articulo 32, .. 0 bien

expediente de separacion . 7

En este ultimo caso, el Secretario previa
comprovacion de los hechos pasara al interasado un
escrito en el que se pondran de manifiesto los
cargos qgue se le imputan, a lozs que podra
contestar alegando en su defensa 1o que estime




Articulo 35.

grticulo JFé,

opaortuno en el plazo de un mes trascurrrido el
cual, en todo caso se pasara &€l asunto a la
primera sesion d2 la Junta directiva la cual
acordara 1lo que proceda, con el quorum de dos
tercios de los componentes de la misma..

El acuerdo de separacion sera notificado al
interesado comunicandole gque contra el mismo,
podra presentar recursc ante la primera asamblea
genz2ral extraordinaria que se celebre, que, de nd
convocarse entres meses debera serlo a tales
efectos exclusivamente. Mientras tanto la
Presidencia podra acordar gue €1 inculpadc sea
suspendido en sus derechos como socio Y, si
formara parte de 1la Junta Directiva, td=bea
decretar la suspension en el ejercicio del cargo.

En el supuesto de que el expedients de separacion
sa =leve a 1la Asamblea general el Secretario
redactara un resumen do aquel, a fin d= gus la
Junta Directive puada dar cuenta a Jla Asamblea
G=nz=ral d=1 escrito pres@zntado por 21 inculpado, e
informar debidamasnte de los hechos para que la
azamblea pusda adoptar el correspondiente acusrdo.

Bl acumrdo de separacion, gue sera siempre
motivado, debera ser comunicado al  interesado
pudi endo pste recurrir a lp= tribunales =iy
sjercicio del dergcho gue le corresponde, cuando
pstimare gque 2quel s contrario & la ley o a les
eztatutos,

comunicar a. un socio su  separacion de la
ciacion vya sga con caracter voluntario o como
%%m ecuencia de sancian, se le regquerira para gue
ﬁ@@ v con las obligacionss que tenga pendientes

procedimiento de perdida de la condicion de
aparacicn por sancion, se hace identica

salvedad a la anterior.

CAFITULD CUARTO

Articulo 38,

Articule 39.

El patrimonio fundacional de 1la Asociacion
asciende a 100.000 pesetas. '

Los recursos economicos previstos “por - la
Asociacion para el desarrollo de las actividades
sociales, seran los siquientes: )

o

a) Las cuotas de entrada que sehale ia Junta
Directiva.

b) Las cuotas periodicas gue acuerde la misma.

c) Los productos de los vienes y derechos que 1le




correspondan, asi como las subenciones legados vy
donciones que pueda recibir en forma legal.

d) Los ingresos que obtenga la Asociacion mediante
las actividades licitas que acuerde realizar 1la
junta directiva siempre dentro de los fines
estatutarios.

CAPITULO GUINTO r

DE LA MODDIFICACION DE LOS ESTATUTOS. (Ver nata)

Articulo 40, La modificacion de los estatutos podra hacerse a
la iniciativa de la Junta Directiva o por acu=rdo
de esta cuando lo solicite el 80X de lus miembros
inscritos. En cualquier caso, la Junta Directiva
designara una ponencia formada por tres de los
miembros, a fin d2 que redacte el proyscto de
modificacion, siguiendo las directrices impartidas
por aguelia, la cual fijara =21 plazo en el gque tal
nrovecto debers ester terminado.

Articulo 41i. Una wvez redactado 21 provecto de modificacion en
2l plazo sefalado; el Presidente lo incluyra en el
Drdnn del dia de la primera Junta Rirectiva gues ss
cexlebre, 1a cual la aprovara o, en sU caso, 1o
devolvera a la ponencia para nuevo estudio.

n el supuesto de que fuera aprovado, la Junta
bH.T‘“erﬂLvaa acordara incluirlo en 21 orden del dia
“erWw~dﬂ\ le proxima asamblea general extraordinaris que

A5t " whGUSi2
o

qfn Rflnbra o acordara convocarla a tales efectos.
:f} onvocatoria de la Asamblez s acompafara el
.ft? de la modificacion de estatutos, a fin de
flos mismbros pusdan dirigir a2 la Secretaria
”L c'3'sarwn\!.erwja jue estimsn oportunsas, de las cuales
. J',ﬁg dara cunta & la Asamblea General, siempre vy
~ Ll Z-Tuandn esten en poder de la Secretaria con oche
dias de antelacion a la celebracion de sesion.

Las enmiendas podran == formul adas
individualmente o colectivamente y g¢ haran por
escrito v contendran la alternativa de otro textos

CAPITULE SEXTD

DE LA DISOLUCION DE LA ASOCIACION ¥ AFLICACION DEL EﬁIElﬂEBlQ
S0CI1AL ] !
frticulo 43. La asociacion se disolverai _fl

1 Por voluntad de las entidades ﬁiembros,
expresada en la asamblea general convocado al

NOTA Extremo tambien, de obligatoria inclusion pero de libre
requlacion, salbo lo previsto en los articulos 2. 1) y 10.
de los presentes estatutos.




efecto, con el “voto ‘+avorabie ‘de la mayoria
absoluta de los presentes. '

2) Por las causas determinadas en el articule 39
del Codigo civil.

3) For senten:1a JUdlClal-

fArticulo 44, EnAcasu de disolverse la asociacion, ‘la Asamblea
General gque acuerde la disolucion, nombrara und
comision liquidadora compuesta por cinco miembros
pstraidos de la Junta Directiva, 1la cual se hara
cargo de los fondos que existan.

ina vez satisfechas 1las obligaciones sociales
frente a los socios y frente a terceros, el
patrimonio social sobrante, si lo hubiere, sera
repartido equitativamente entre los socios.

DISEOSICON TRANSITORIA

ips miembros de lz Junta Dirsctiva que figuran en el
acta de constitucion designados con caracter provisional,
debheran  zompeter su nombramiento a la primera Asamblea Ganereal
que sz celebre.

PRIMERA.— La Junta Directiva serea =1 orgnas competente para

interpratar ios precentos contenidos =0 gstos
gstatutos vy cubrir sus lagunas, sometisndose siempre
a normative legqal vigente en materia de ascciaciones,
dando cuenta para su apirobacion, & la primera

presentes sstatutos seran modificados medi ante

acuardos gue validamente adopten 1la Junta
¥zctiva v la Asamblea General, dentro del marco de
/5 respectivas competencias, y de conformidad con 1o

LC!;TRO (;G"w:\
Boe1el
JERCERA.—- La Asamblea General podra aprobar un Reglamento de
Regimen interiocr como desarrollo de los presentes
estatutos gque no alterara, en ningupg caso, las
prescripciones contenidas en los mismos. :

4

Vo.Bo. del Presidente Yo.Bo. del Secrefario
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Vi 4ng Ins presentes Estatut~e,
a . .: determinados en -
Cecroco /471486, de 25 de Marzc,
del Gobierno Vasco, por el aque
se crea el Registro General de
Asociaciores y demds normati.a
concordante, se. inscribe la ....
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