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d TITULO I. DISPOSICTONES GENERALES
Articulo 1. Constitucion, denominacién y duracién
1.|| Bajo la denominacidn de Fundacion . "ORUE AUZOLANA FUNDAZIOA",

se constituye una fundacidn de conformidad con la Ley 12/1994, de 17 de
junio, y demas disposiciones normativas vigentes.

La Fundacién "ORUE AUZOLANA FUNDAZIOA®, e5 una crganizacion
constituida sin animo de lucro, que, por voluntad de sus creaderes, tiene
afectado de modo duradero su patrimonio a la realizacion de los fines de
interés general gue se describen en el articulo. 3 de los presentes
Estatutos.

Articulo 2. Régimen juridico, personalidad y capacidad juridica

La Fundacion tiene personalidad juridica propia e independiente
desde la inscripcion de la escritura de constitucion en el Registro de
Fundaciones, y dispondra de plena capacidad juridica y de obrar, sin otras
limitaciones que las establecidas en la manifestacion de voluntad de los
fundadores en el acto fundacional, en los presentes Estatutos y, en todo
caso, en las disposiciones legales gque le sean de aplicacidén, en particular
la Ley 12/1994, de 17 de junio, de Fundaciones del Pais Vasco,

En consecuencia, y sin perjuicio de las pertinentes comunicacionas al
Protectorado, podrd adquirir, conservar, poseer, disponer, enajenar por
cuaiquier medio y gravar toda clase de bienes muebles o inmuebles vy
derschos; realizar todo tipo de actos o contratos; reclbir vy reembolsar
préstamos; transigir v acudir a la via gubernativa o judicial ejercitando
toda clase de acciones y excepciones ante Juzgados, Tribunales vy
Organismos poblicos vy privados, con sujecién a lo establecido en el

- ordenamiento juridico.

Articulo 3. Fines fundacionales

La Fundaciton "ORUE AUZOLANA FUNDAZIOA", tiene por finalidad
la promocién, impulso y desarrglo del avance social en materias
sanitarias, educativas y sociales.

Para el cumplimiento de esta finalidad, la Fundacidn desarrollara,
como actividades concretas y mas Iimportantes @ inmediatas, las
siguientes:

A, El fomento del pensamiento responsable de jovenes y adultos,
respecto a su entorne social, cultural, econdmico, politico y moral,
desarrollando para ello reuniones, encuentros, investigaciones, becas,




estudios, publicaciones y otros medios encaminados a la consecucidn de
tales fines.

B. El fomento de la elevacidn del conocimiento y avance de |os
sistemas de proteccidn social, empleo, sanidad y educacton, asi como de
las relaciones humanas, lsborales, comunitarias y de otra indole,
desarrollando para ello reuniones, encuentros, investigaciones, becas,
estudios, publicaciones, comunicaciones y otros medlos encaminados a la
consecucion de tales fines,

C. Promocién y colaboracion en cuantas actividades afines puedan
desarrollarse en los campos del ocio, personas mayores, juventud e
infancia, cohesidn social y desarrollo comunitario.

0. De manera directa e indirecta dentro de sus actividades, buscard el
fomento de la cultura euskaldun vy la lengua wvasca (el euskara),
fomentando el aprendizaje, el uso y la motivacién,

E. La prestacion y gestion de serviclos asistenciales y sociales, y muy
especialmente aquellos de cardcter innovador o pionero.

F. La bisqueda de la elevacion del nivel educacional en todos sus
grados.

E. El impulso del avance social en materias asistenciales y sociales,
desde la investigacion, hasta la puesta en marcha de proyectos, pasando
por la experimentacion.

G, La prestacidon y gestibn de servicios asistenciales, educativos y
sociales, y muy especialmente aquellos de caracter innovador o pionero,
H. La prestacidn de actividades tendentzs a la formacion profesional,
ocupacional y a la inclusidn social.

I. El desarrollo de actividades formativas de cardcter general, y
especialmente reiativas a la juventud, tercera edad y sectores de dificil
insercién laboral ¥ social,

1. El fomento del acceso a todos las niveles soclales, econdmicos vy
personales a la Sociedad de la Informacion.

K. De manera directa o indirecta, promovera el aprendizaje
trasfronterizo vy la creacion de redes de colaboracién para el desarrollo de
los fines anteriormente mencionados.

L. Actividad de promocion de I+D en Innovacion social, respecto de
todos los sectores y actividades anteriores.

Adicionalmente y en orden al cumplimienta de los fines anterlormente
indicados, la fundacidon podrd desarrollar entre otras las siguientes
actividades:

1. Desarrolio y despliegue de un espacio comunicativo de referencia
en temas de cardcter social, gue promueva el debate sosegado,
critico y profundo en la oplinidn publica. Este espacio se pretende
sostener en un portal web que recoja las noticias, opiniones,
entrevistas, reportajes.. que se vayan elaborando, vy que ademds,
tendran difusion en medios de comunicacion tradicionales.

2. Desarrollo de una beca para graduados de cualquiera de las tres
universidades wvascas, para apoyarles en la creacidn de analisis,
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reflexiones e investigaciones relactonadas con los servicios soclales

WASCOS.
3. Desarrollo de actividades de promocién del conocimiento y
¥ debate. En 2013 se pretenden desarrollar actividades de pequefio

formatoc con Invitados de primer nivel, para fomentar el
pensamiento sobre materias sociales, aducativas y culturales, bajo
la denominacian *Orueko barikuak”.

e

Dichas actividades no son restrictivas nl limitativas pudiende desarrollarse
todas las que se decidan pero gue tengan relacidn con los fines sociales.

Articulo 4. Desarrollo de los fines

Los fines fundacionales pueden ser desarrollados por la Fundacidn del
modo que crea oportuno, inciuida la participacion en otras entidades u
organizaciones, sin otras limitaciones que las que se deriven de la
voluntad fundacional, de los presentes Estatutos y, en todo caso, de las
Leyes,

Articulo 5. Domicilio

La Fundacién tendra su domicilic en Amorebieta-Etxano, Barrio San
Miguel de Dudea s/n Por acuerdo de modificacion estatutaria adoptado por
@l Patronato de la Fundacién, podrd determinarse el traslado de domicilio,
lo cual deberd ser inscrito en el Registro de Fundaciones, Asimismo, se
faculta al Patronato para la determinacidén de las sedes de |os
establecimientos, delegaciones u oficinas, que, segln los casos, se fijen
en funcién de las necesidades derivadas del cumplimiento de los fines
fundacionales.

Articulo 6, Ambito territorial

La Fundacion desarrollara principalmente sus actividades en el ambito
de la COMUNIDAD AUTONOMA DEL PAIS VASCO,

Articulo 7. Beneficiarios

1. Podran ser beneficiarios de las prestaciones de la Fundacién todas
aguellas personas fisicas o juridicas gue a juicio del Patronato sean
merecedoras de reclbirlas.

Para la designacion concreta de los beneficiarios el Patronato tendrd en
cuenta a personas fisicas o juriditﬂS que se encuentren dentro de los
fines de ia fundacion.




2. En todo caso, la Fundacién actuard con criterios de Imparcialidad,
objetividad y no discriminacion en  la determinacion de sus
beneficiarios.

3. En ninglin caso serdan beneficiarias personas individualmente
determinadas, ni podran destinarse las prestaciones fundacionales a los
fundadores, cdnyuges o parientes hasta el cuarto grado inclusive del
fundador.

4. Nadie podrd alegar, ni individual ni colectivamente, ante la Fundacién o
su Patronato derecho alguno al goce de sus beneficiarios antes de que
fuesen concedidos, ni imponer su atribucion a personas determinadas.

Articulo 8.- Publicidad

A fin de que las actuaciones de la fundacion puedan ser conocidas por
sus eventuales beneficiarios e interesados, el Patronate dard publicidad
suficiente a sus objetivos y actividades.

TITULO II. EL PATRONATO
CarPiTuLD 1o, COMPODSICION ¥ COMPETENCIAS.
Articulo 9.- El Patronato

El Patronato es el Organo supremo de gobierno, administracion y
representacion de la Fundacién, y tendra a su cargo todas aquellas
facultades de direccién y control en la gestion de la fundacidn que sean
necesarias para la realizacion de los fines fundacionales, En concreto, -
administrard los bienes y derechos gue Integran el patrimonio de la
fundacion.

Artfculo 10.- Composicién y duracién

El Patronato estard constituido por un ndmeroc minimo de tres
miembros ¥y un maximo de cinco miembros.

El cargo de Patrono tendrd una duracidn indefinida. En el caso de
tener una duracién temporal, el miembro del érgano de gobierno podra
ser reelegido, por periodos iguales, sin limitacidn alguna.

Articulp 11.- Nombramiento de patronos y cobertura de vacantes

El primer Patronato serd nombradoe por el fundador en I3 escritura
fundacional.

El nombramiento de nuevos Patronos, blen sea por ampliacidon o por
sustitucion de sus miembros, se llevarad a efecto por el propic Patronato
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mediante el acuerdo adoptado por el voto favorable de la mayoria de sus
miembros, como minimo.

" Los nombrados Patronos deberdn aceptar expresamente el cargo de
acuerdo con alguna de las fdrmuilas previstas en el art. 12 de la Ley. Dicha
aceptacion serd inscrita en el Registro de Fundaciones.

Las wacantes que se produzcan por  muerte, incapacidad,
inhabilitacion, declaracién de fallecimientn, exclusion o incompatibilidad,
Y transcurso del periodo de su mandato, renuncia, remocion o cualquier otra

circunstancia que provoque la sustitucién o el cese de un miembra del
\ drgano de gobierno, se cubriran por el mismo procedirmiento, no pudiendo
\j prolongarse la situacion de vacante por un pericdo mayor de 6 meses,

Los miembros del Patronato estan obligados a mantener dicha érgano
con el ndmero que como minimo determina el art. 10 de los presentes
Estatutos para la validez de acuerdos.

La suspensidn de los miembros del Patronatoe podrd ser acordada por
el juez cuando se entable contra ellos la accidn de responsabilidad por no
desempefiar el cargo con la diligencia prevista en la Ley y en el art. 20 de
los presentes Estatutos.

La sustitucién, cese y suspensidn de los miembros del drgano de
gobierno se inscribirén en el Registro de Fundaciones.

Articulo 12.- Gratuidad

Los miembros del Patronato ejercerdn su cargo gratuitamente. Mo
abstante, podran ser reembolsados de los gastos debidamente justificados
que el desempefio de sus funciones les ocasione,

Articulo 13.- Presidente de la Fundacién

El Patronato elegird entre sus miembros un Presidente, a qulen

carrespondera convocar al Patronate por propia iniciativa o a peticion de

. una tercera parte, cuando menos, de sus componentes, difgir las
deliberaciones vy ejecutar sus acuerdos.

¥ El Presidente del Patronato ostentard la maxima representacion de
dicho drgano de gobierno correspondi€éndole, ademas de las facultades
inherentes al miembro de dichoa drgano y a &l atribuidas por eskos
Estatutos, la de representar a la Fundacidn en todos sus actos y contratos
gue deriven de los acuerdos del Patronato y otros Grganos de la
Fundacidn, asi como en cuantos litigios, expedientes, cuestiones
administrativas, gubernativas, judiciales y extrajudiciales se presenten,
estando facultado para otorgar poderes generales para pleitos a favor de
Procuradores o Abogados al fin citado,




Articulo 14.- Vicepresidente

El Patronato podrd designar de entre sus miembros un
Vicepresidente, que sera elegido con el voto mayoritario de sus miembros

El Vicepresidente sustitulrd al Presidente en caso de ausencia o
enfermedad de éste, bastando para acreditar estos extremos la mera
rmanifestacion de aquéllos. En caso de ausencia del Presidente asi como
del Vicepresidente le sustituird ef miembro de mayor edad

Articufo 15.- Secretario

El Patronato podra designar, de entre sus miembros o no, un
Secretaric que tendrd a su cargo la direccidn de los trabajos
administratives de la fundacidn, custodiard su documentacién y levantard
acta de las sesiones que se transcriban al Libro de Actas una ver
aprobadas y con el visto bueno del Presidente.

Articulo 16.- Tesorero

E! Patronato podra designar, de entre sus miembros o no, si lo
estimare oportung, un Tesorero con las funciones que el Patronato le
encomiende.

Las funciones que pueden encomendarse al Tesoreroc seran las
siguientes:
1.-Recaudar v custodiar los fondos de la fundacion.
2.-Presentacion y firma del balance de ingresas v gastos.
3.-Ulevanza de los Libros de Inventarios, Cuentas, Presupuestos vy
el Libro Diario.

Articulo 17.- Personal al servicio de la Fundacitn

Asimismo, el Patronato podrd encomendar el ejercicio de la gerencia
o gestion o la realizacion de otras actividades en nombre de la fundacion
bien & algun miembro del drgano de gobiemno, bien a terceras personas,
con la remuneracion adecuada al ejercicio de sus funciones.

Articulo 18.- Competencias del Patronato

La competencia del Patronato se extiende a todo lo que concierne al
gobierno de la Fundacidn y, en particular, a los siguientes extremos:
1- Sefalar la orientacidn de la Fundacidn para el mejor
cumplimiento de sus fines.
2- La administracion de la totalidad de 108 recursos econémicos y
financieros cualquiera que sea el origen de Ios mismos.
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3- Aprobar el Inventario, Balance de Situacion, Cuenta de
Resultados, Memoria del ejercicio anterior vy la liquidacidn del
Presupuesto de ingresos y gastos de dicho periodo.

4- Aprobar el Presupuesto de ingresos y gastos del ejercicio
siyuienle asi como su Memoria explicaliva.

5- Aprobar las normas de régimen Interior convenientes.

6- La creacion de Comisiones Delegadas, nombramiento de sus
miembros y determinacion de sws facultades vy  otorgar
apoderamientos generales o especiales de acuerdo con o dispuesto
en el articula siguiente,

7- Llos nombramientos de los cargos directivos, ejecutivos vy
asesores, asi como la contratacién del resto del personal técnico,
administrativo, laboral v subalterno necesario, segan 1o previsto en el
art. 17 de estos Estatutos.

8- Formalizar y aprobar toda clase de actos y contratos, sean de
indole civil, mercantil, laboral, administrativo o de cualquier otra
clase, que la mejor realizacion de los fines de la fundacion requiera.

9- Elevar las propuestas que procedan @’ los organismos
competentes para las cuestiones en que deba reczer acuerdo
superior,

10- Promaover la participacidn de empresas, entidades, organismos,
o particulares en programas de ceoperacion técnica y de formacidn
de personal cualificado, mediante la aportacidn de fondos v convenios
de colaboracion.

11- Aceptar o repudiar herencias, legados o donaciones siempre
gue lo consideren conveniente para la Fundacion, poniéndolo en
conocimiento del Protectorado.

12- Modificar los Estatutos fundacionales, sl fuese necesario para el
mejor cumplimiento de la voluntad del fundador.

_..;p_ .

Articulo 19.-Delegaciones, apoderamientos y Comisiones
Delegadas

El Patronato podra delegar en ung o varios de sus miembros todas o
algunas de sus potestades, a excepcidn de la aprobacion de las cuentas ¥
presupuestos, los actos que excedan de la gestién ordinaria o necesiten la

: autorizacidn del Protectorado,
Con las limitaciones expresadas en el parrafo precedente el Patronato
podrd constituir Comisiones Delegadas y Ejecutivas, con las facultades
L gue en cada caso se determing, asi como nombrar apoderados generales
o especiales, con funciones mancomunadas o sofidarias.
Las delegaciones y apoderamiento generales, salvo gue sean para
pleitos, asi como sus revocaciones, deberan ser Inscritas en el Registro de
Fundacicnas,

Articulo 20.- Obligaciones def Patronato
Las miembros del Patronato de la fundacidn estan obligados a;

a) Cumplir y hacer cumplir estrictamente los fines fundacionales,
de acuerdo con lo dispueste en la Ley v los Estatutos de la fundacidn,




b) Administrar los bienes y derechos que Integran el patrimonio de
la fundacién y mantener pienamente la productividad de los mismos,
segun los criterios econémico-financieros de un buen gestar.

c) Servir al cargo con la diligencia de un representante leal.

Articulo 21.- Prohibicién de la autocontratacién

Los miembros del Patronato no podrédn contratar con la fundacian, yva
sea en nombre proplo o deée un tercero, salvo autorizacién del
Protectorado.

Articulo 22.- Responsabilidad

1- Los miembros del Patronato son responsables frente a la
fundacion en los términos que determinen las Leyes.

2- Quedardn exentos de responsabilldad qulenes se hubiesen
opuesto al acuerdo generador del mismo o no hublesen participado
en su adopcion, salvo gue se pruebe gue tenian conocimiento de
aquél y no expresaron su disconformidad.

3- Seran objeto de inscripcidn en el Registro de Fundaciones el
ejercicio, ante la jurisdicclén ordinaria, de 1a accidon correspondiente
de exigencia de responsabilidad de los Grganos de gobierno v la
sentencia firme que recaiga.

4- E| Protectorado, por propla iniciativa o a solicitud razonable de
guien tenga interés legitimo, podra ejercitar dicha accién de
responsabllidad. También podrd ser ejercitada la misma por el
fundador cuando la actuacién de los miembros del Patronato ser
cantraria o lesiva a las fines fundacionales,

CapiTuLo 2¢, REGIMEN DE FUNCIONAMIENTO DEL PATRONATO
Articulo 23.- Funcionamiento interno

El Patronato celebrard como minimo cuatro reuniones cada afio.
Dentro de los sels primeros meses de cada afio se reunird necesariamente
para aprobar la liquidacion del presupuesto del ejercicioc precedente, el
inventario, la Memoria de actividades y el balance de situacion del
ejercicio anterior y la Cuenta de resultados en los términos previstos en el
art. 30 de los presentes Estatutos. De igual modo, en el cuarto trimestre
se procederd, previa la convocatoria correspondiente, a la aprobacién del
Presupuesto del ejercicio siguiente para su remisién al Protectorado antes
del 31 de diciembre,

Las convocatorias del Patronato habran de realizarse por escrito,
conteniendo &l Orden del dia acordado por el Presidente que deberd tener
en cuenta las sugerencias de los miembros del drgano de gobierno, con
una antelacién minima de 10 dias 2 la fecha de la reunién, salve en los
supuestos de urgencia, en los que el plazo podra reducirse a 3 dias,

Articulo 24.- Constitucién y adopcion de acuerdos
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El Patronato quedard validamente constituido en  primera
convocatoria cuando concurran, personalmente o por representacion, la
. mitad mas uno de los miembros.

Si no se reuniera el qudrum sefalado en el parrafo anterior, el
Patronato se reunird una hora después, bastando en esta segunda reunién
con la asistencia de cualguier ndmero de miembros, con un minimo de 2 y
siempre que estén presentes el Presidente y/o Secretario o tesorero.

Con independencia de lo sefalado en los parrafos anteriores, el

atronato se entendera convocado y quedard vdlidamente constituldo
t uando estén presentes todos sus miembros y acepten unénimemente la
elebracién de 1a reunion.

Los acuerdos se tomaran por mayoria de votos, salvo gue se trate de
algunao de los siguientes supuestos:
1.-Acuerdo de modificacion, fusion vy extincion que requerird el voto
favorable de las dos terceras partes de los miembros del Patronato.
2.-Cualquier otro que tenga establecido en los presentas Estatutos
un gquorum de votacidn diferente

El voto del Presidente dirimiré los empates que puedan producirse,

De cada reunion del Patronato se levantard por el Secretario el Acta
correspondiente gque, ademads de precisar el lugar v dia en que aquella se
ha celebrado, se especificardn los asistentes, los temas objeto de
deliberacidn v el contenido de los acuerdos adoptados.

TITULO III. EL PATRIMONIO ¥ REGIMEN ECONOMICO
CarituLo I. COMPOSICIAN, ADMINISTRACION ¥ CUSTODIA
Articulo 25.- Ef Patrimonio de fa Fundacién

El Patrimonio de la Fundacidn podra estar constituido por toda clase
de bienes y derecho susceptibles de valoracidn economica.
La Fundacién se ajustara en sus actos de disposicion y administracion
. a las normas que le sean aplicables, destinando sus frutos o rentas a los
fines que le son propios, tode ello de acuerdo con los presentes Estatutos.

s Articufo 26.- Recursos

El patrimonio de la Fundacién estara integrado por :

a) La dotacién inicial recogida en la escritura fundacional,

b) Las aportaciones y cuotas, ordinarias y extraordinarias , de los
miembros fundadores { y adheridos ) ,y las cuotas y aporteciones ,
ordinarias y extraordinarias, que acepten satisfacer voluntariamente
los milembros del Patronato.

c) Cualquier otro bien o derecho gue en lo sucesivo adguiera por
los medios admitidos en Derecho, y especialmente en virtud de
legados, donaciones, aportaciones y subvenciones que le concedan




otras personas, organismos e instituciones. La aceptacién de
donaciones, legados y herencias deberd ponerse en conocimiento del
Protectorado.

d) Los frutos o rentas, productos o beneficios del patrimonio y de
las actividades que realice la Fundacion, asi como l1as remuneraciones
de los servicios que pueda prestar, de acuerdo con la legislacién
vigente.

e) Cualquier otro recurso en el marco legal de aplicacion,

Articulo 27.- Alteraciones patrimoniales

El patronato de la Fundacidn podra, en todo momento, vy cuantas
veces sea preciso, a tenor de lo que aconseje la coyuntura econdmica,
efectuar las modificaciones ,transformaciones, o conversiones gue estime
necesarias del capital de la fundacién, con el exclusivo fin de evitar que
éste, ain manteniendo su valor nominal, se reduzca en su valor efectivo o
poder adquisitivo.

Articulo 28.- Custodia del Patrimonio fundacional

Para la custodia y salvaguarda del patrimonioc fundacional se
observardn las siguientes reglas:

a) Los bienes y derechos que Integran el patrimonio fundacional,
deberan estar a nombre de la fundacién y habrdn de constar en su
Inventarioc y ser inscritos, en su caso, en los Registros
carrespandientes.

b) Los bienes inmuebles y / o derechos reales se inscribiran a
nombre de la Fundacion en el Registro de la Propledad. El resto de los
bienes susceptibles de inscripcién se inscribirdn en los registros
correspondientes.

c) Los valores y metalico, los titulos de propledad, los resguardos
de depdsito y cualesqulera otros documentos acreditativos de
dominio, pasesion, uso, disfrute o cualquier otro derecho de que sea
titular la Fundacion, se depositardn en la entidad que determine el
Patronato a nombre de la Fundacldn,

d) Los demads blenes muebles serdn custodiados en la forma gque
determine el Patronato.

Todos estos bienes o derechos se especificardn en el Libro de
Inventarios, que estara a cargo del Secretario del Patronato, y en el que,
bajo la inspeccion del mismo, se consignardn todas las circunstancias
precisas para su identificacion y descripcion.

CariturLo I1. REGIMEN EcondmrIco.
Articulo 29.- Efercicio econémico

El ejercicio econcmico seré anual y coincidird con el afio natural.
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La fundacidn confeccionara para cada ejercicio econdmicoc un
. presupuesto ordinario en el gue se recogerdn los ingresos y gastos de
forma equilibrada.
Dicho Presupuesto se presentard ante el Protectorado en el dltimo
trimestre del afio de su aprobacién, junto con una Memoria explicativa.

Articulo 30.- Obligaciones econémico-contables

El Patronato elaborard el inventario, el balance de situacion y la
cuenta de resultados, en los que se reflejard la situacion patrimonial,
econdmica y financiera de la fundacidén, asl como una memaoria de las
actividades realizadas durante el afo, y de la gestién econdmica del
| patrimonio, suficiente para hacer conocer vy justificar el cumplimiento de
las finalldades fundacionates y de los preceptos legales. Tambien
practicara la liquidacion del presupuesto de ingresos y gastos del afic
anterior, cumpliendo, a tales efectos, las disposiciones de la Ley,

Articufo 31.- Rendicion de Cuentas

Dentro de los seis primeros meses de cada afo el Patronata debera
justificar ante el Protectorado en los t&rminos previstos en el art. 27 de la
Ley de Fundaciones, gue su gestién ha sido adecuada a los fines
fundacionales.

CariTuro ITI. REGLAS PARA LA APLICACTON DE LOS RECURSOS AL FIN
FUNDACIONAL

Articulo 32.- Destino de ingresos y gastos de administracién

1- Los bienes y rentas de |a fundacidn se entenderan adscritos de una
manera directa e inmediata a la realizacion de los fines fundacionales.

2- La fundacidén programara periddicamente las actividades proplas
de su objeto v, & tal fin, se realizard anualmente la planificacion de las
prestaciones y se acordara su forma de realizacion y adjudicacian.

3- A la realizacidon de sus fines se destinara, en el plazo de tres afios
a partir del momento de su obtencidn, al menas el 70% de las rentas
netas y otros ingresos que se obtengan por cualquier concepto, deducidos
en su caso los impuestos correspondientes a 105 mismaos.

. Las aportaciones en concepto de dotacidn patrimonial, bien en el
momento de su constitucidn bien en un momento posterior, guedan
excluidas del cumplimiente de este requisito.

El resto de los ingresos debera destinarse 2 incrementar la dotacion
fundacional, una ver deducidos los gastos de administracién que no
podran exceder del 20%, salvo autorizacion expresa del Protectorado a
Instancia razonada de la Fundacidn, de acuerdo con lo previsto en las
disposiciones legales y reglamentarias vigentes.,

TITULO IV. MODIFICACION, FUSION Y EXTINCION.




Articulo 33.- Modificacion

El Patronato de la fundacién podra promover la modificacion de los
presenles Estatutos slempre que resulte conveniente para el mejor
cumplimiento de los fines fundacionales. El acuerdo de modificacidn
deberd ser adoptado por el voto favorable de los 2/3 de los miembros
integrantes del mismo, como minimo.

Articulo 34.- Fusién

También podrd el Patronato acordar la fusidn con otra u otras
entidades siempre gue quede atendido en la debida forma el objeto
fundacional. El acuerdo serd adoptade motivadamente con el wvoto
favorable de los 2/3 de sus miembros, como minimo.

Articulo 35.- Extincién

La fundacidn se extinguird:
1- Como supuesto especial previsto en estos Estatutos, cuando lo
acuerden la mayoria absoluta de sus miembros.
2- Cuando concurra alguna las causas previstas en el articulo 39
del C. Civil o en otras Leyes.
3- Cuando asl resulte de un proceso de fusion,
4- Cuando sea disuelta por resolucion judicial firme.,

Articulo 36.- Procedimiento de extincién

En los casos pravistos en los apartados 1 y 2 del articulo anterier, la
extincién de la fundacion requerird acuerdo del Patronato y ratificacion por
el Protectorado,

El acuerdo de extincion serad en todo caso razonado, con expresin de
la situacion patrimonial y del programa de liguidacion,

Si no hubiese acuerdo del Organo de gobierno, o éste no fuese
ratificado por el Protectoradeo, la extincion de la Fundacitn requerira
resolucion judicial motivada, que podrd ser instada, en su caso, por el
Protectorado o por el Organo fundacional.

El acuerdo de extincidn o, en su caso, la resolucidn judicial motivada,
se inscribirdn el Registro de Fundaciones.

Articulo 37.- Liguidacién

Los bienes y derechos que resulten de ia liquidacién fundacional,
conforme a la voluntad del fundador, expresada en la escritura
fundacional, seran destinados a los fines de interés general que, de
acuerdo con el espiritu del mismo, decida el Patronato. Si éste no lo
hiciere, se destinardn por el Protectorado a otras Fundaciones o Entidades
que persigan fines andlogos a la extinguida, preferentemente a las que
tengan su domicilio en el mismo municipio o, en su defecte, en el mismo
Territorio Histdrica,
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TIiTULO V. DEL PROTECTORADO Y REGISTRO DE FUNDACIONES

Articulo 38.- Del Protectorado

Esta fundacién queda sujeta a la tutela, asesoramiento y control de
| Pratectorado, en los términos previstos en las Leyes vigentes.

't Articule 39.- Del Registro de Fundaciones
H La constitucidn de esta fundacidn, asi como de todos los actos o

negocios juridicos de la misma que legalmente lo precisen, se inscribiran
en el Registro de Fundaciones que sea competente conforme a la Ley.
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TITULO VI. REGIMEN JURIDICO DE LOS COLABORADORES DE LA
FUNDACION

Articulo 40.- Fundadores adheridos

A la Escritura de Constitucién, que tiene el cardcter de Carta
Fundacional, podran adherirse con posterioridad a su otorgamiento y con
la categoria de fundadores otras personas fisicas o juridicas, siempre gue
tal adhesidn se produzca en el plazo de dos afios a contar desde su
otorgamiento.

Las adhesiones con el cardcter de fundador/es, dentro del plazo
prefjada, deberan ser aprobadas por el fundador o por los miembros del
Patronato facultados segln lo previsto en el parrafo siguiente, guienes
fijaran asimismo la contribucidn econdmica que los aspirantes hayan, en
su caso, de satisfacer.

En tanto no concluya el plazo de adhesién previsto antericrmente, la
constitucion del Patronato queda en suspensg, facultdndose a los
miembros designados por el fundador en la Carta Fundacional para gue
mancomunadamente ejecuten todas y cada una de las facultades que los
estatutos confieren al Patronato.

Articuio 41.- Colaboradores adheridos

Con posterioridad al otorgamiento de la Escritura Fundacional podran
adherirse a la fundacidon, con el cardcter de colaboradores adheridos,
aquellas personas fisicas o juridicas cuya actividad o contribucién pueda
favorecer al logro del fin fundacional.

Las solicitudes de adhesién con el cardcter precitado deberan ser
aprobadas por la mayoria absoluta de los mlembros del Patronato, quien
fijara asi mismo la contribucion econdmica gue los aspirantes hayan, en
su caso, de satisfacer. Dichos colaboradores podrdn participar en el
Patronato si asi lo decide éste.

Articulo 42.~ Colaboradores honorificos
El Patronato podra nombrar colaboradores honorificos a las personas

fisicas © juridicas que hayan contribuido o contribuyan de manera
destacada a la consecucion del objeto fundacional,
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’ ADDENDA T1

Articulo que se incluird, en su caso, en el Titule IIT de los Estatutos,
i in fine.

Auditoria de Cuentas

Dada la relevancia econdmica, en los términos de la Ley vy
Reglamento, de la fundacion, podrd someterse anualmente, previo
acuerdo de la mayoria de los socios, a2 una auditoria externa de cuentas.

\ El informe de los auditores de cuentas deberd contener, cuando
menos, las siguientes consideraciones:

a) Las observaciones sobre las eventuales infracciones a la
normativa legal o estatutaria gque hubieran comprobado a través de la
contabilidad y las cuentas anuales.

b) Las observacicnes sobre cualoguier hecho gque hubleren
comprobado, cuando éste suponga un riesgo para la situacidn
financiera de la fundacion.

El informe gque emitan los auditores deberd depositarse en el Registro
de Fundaciones, junto con las cuentas a que se refiere el mismo.




	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12
	Page 13
	Page 14
	Page 15
	Page 16
	Page 17
	Page 18
	Page 19
	Page 20
	Page 21
	Page 22
	Page 23
	Page 24
	Page 25
	Page 26
	Page 27
	Page 28
	Page 29
	Page 30
	Page 31
	Page 32
	Page 33
	Page 34
	Page 35
	Page 36
	Page 37
	Page 38
	Page 39
	Page 40
	Page 41
	Page 42
	Page 43
	Page 44
	Page 45
	Page 46



