Se acuerda de forma undnime aprobar los cambios propuestos y presentar una refundicion
de estatutos que quedaran de la siguiente forma:

“TiTULO I.- DISPOSICIONES GENERALES

Articuio 1.~ Denominacién,

- Medionte los presentes estatutos se regula la Fundacién denominada “Fundacién
Gureak Inklusio Fundorioa”, de Donaestio-San Sebastidn, consfituida por tiempo
indefinida.

2- La Fundacién se rige por la voluntad de la persona fundadora, por los presentes
estatutos, y en fodo caso por la Ley 9/2016, de 2 de junio, de Fundaciones del Pals
Vasco, las disposiciones reglamentarias de desarelio y demds normativa vigente.

3- La Fundacidn es una organizacién constituida sin fin de lucro que, por voluntad de
lo persona fundadora, ‘tiene afectado de modo duraderc su patdmonio a la
realizacién de fines de inferés general,

Arficulo 2.- Régimen juridico, capacidad y personalidad jurfdica.

i- Lo Fundacién fiene perondlidad juddica propia e independienfe desde la
inscripcién de la escritura de constitucidn en el Regisiro de Fundaciones, y dispondrd
de plena capacidad juridica y de obrar, sin ofras limitaciones que las establecidos en
o manifestacion de voluntad de las personos fundadaoras en el acto fundacional, en
los presentes estatutos v, en fode caso, en las disposiciones legales que le sean de
aplicacioén, en particular ko Ley 9/2016, de 2 de junio, de Fundaciones del Pals Vasco.

2- En consecuencia, y sin perjuicio de las perfinenies comunicaciones al Protectorado,
la Fundacién tendrd plena capacidad de obrar en el cumplimiento de sus fines,
conforme a lo previsfo en el arliculo 38 del Cédigo Civil. La Fundacion podrd:

a) Desarrollar aciividades econdémicas, de todo. fipo, para realizar sus fines o allegar
recursos con ese objeto.

b) Adquirir y enajenar foda clase de bienes y derechos, por cualquier titulo, y celebrar
fodo tipo de acfos, negocios y contratos.

¢ Ejercitar toda clase de acciones, conforme a sus estatuios y a las leyes.

Atticulo 3.- Fines fundacionales,
I- Los fines de interés general que persigue la Fundacion son:

Potenciar la insercién laberal de personas en situacion o resgo de exclusion social,
especiamenie frdgiles o vulnerables en el acceso y mantenimiento en el empleo,
mediante el estudio y mejora de su empleabilidad, la crientacién profesional, la
formacién, la intermediacién y el acompanamiento en el puesto de frabdjo.

2- Para su consecucidn, la Fundacién podrd llevar a cabo las siguientes actividades:

c) Prestacion de servicios de cardcter integral, personalizado y de proximidad o
lo largo de todo ef proceso de busqueda de empleo, formacién y colocacién
pasterior en el puesto de frabajo.

d] Cualesquiera ofras que sivan para lograr los fines de la Fundacion, en el
marco legal establecido y que los drganos de Gobiemo consideren
conveniente y adecuado.

Ardiculo 4.- Demicilio y émbifo terdtorial.

I- La Fundacidn tendrd su domicilio en 20018 — Donostia, llara Bidea, 4.

2- Mediante acuerdo de modificacién estatutaria adoptado por el Palronato de la
Fundacién, podrd determinarse el traslado de domicilio, lo cual deberd ser inscrito en

el Regisfro de Fundaciones. Asimismo, se faculta al Patronato para la determinacion
de las sedes de los establecimientos, delegaciones u aficings, que, segtin los casos, se
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ffan en funcion de los necesidodes derivados del cumplimiento de los fines
fundacionales.

3- Lo Fundacién desarroitord principalmente sus aclividades en el dmbifo de (o
Comunidad Avténoma de Euskadi-Pols Vasco.

Arficylo 5.~ Las personas beneficiarias

1- Las personas beneficiarias serdin las que integren ios colectivos o los gue van
digidas los fines de lo Fundacién, actuchdo con witerios de imparciaiidod v no
discriminatarios. Esios colectivos serdn, enfre ofras v sin gue sea limifalivo:

aj Personas pertenecientes o nlcleos familiores usvariosfas de la Renta
Basica, del subsidic de desempleo o de ofros programas comunitasios de
ivcha contra la pobrera.

bl Peblacidn inmigrante de pafes exiracomunitatios en desempleo.

c] Personas  pertenecienfes o  minotfas Sinicas  cuyas  caracterdsticas
condicionen su integracidn laboral.

a} Personas mayores de 40 que buscan su reincorporacion al mundo def
irabdjo.

e] Mujeres en bidsqueda de empleo hacic puestos de trabaio en los que se
encueniran infrarrepresentados.

il Jovenes menares de 25 anos, sin fifulacién o sin cuathificacién, en blsqueda
del primer empleo

g} Personas cen problemas de adiccién o ios drogas o el acchol que se
encueniren fevando o cabo procesos de rehabilifacidn v reinsercion
social

hj Personas  ex—reclusas  en desempleo e intemos  cuya  situocion
penilenciara les permito qeceder a un empleo.

i Personas con discapacidad, con cenlificodo de grado de discapacidad
supeyior a 33% expedido por fos drganos foralas competenies.

Ji Personas con discapocidad inferior af 33% que presenten dificulfades de
deceso o empleo en ramdn g deficlencias Ksicas,  intefectuales,
senhsoriales o de solud mental.

k) Personas que perfenszrcan @ famiias monopareniales y que no cuenfan
con ung fitulacidn o experiencio faboral gue les  cualifique
profesionalmene,

Arficule é.- Principios de gefuaelén y funcionamiento,
Lo Fundacion se gulard en su aciuacion por los siguientes principios:
o} Publicidad v tronsparencia, dando  informacion suficiente de sus fines y
actividades porg que sean conocidos por la pobiacidn en general v sus

eventudles personas beneficiarias,

b} Imparcialidad ¥ no disciminacidn en o determinacion de fas personas
beneficiarias, asfi como de sus actividades y prestaciones,

¢} Promocién de diectices de actuacidn, mediante la creacién de codigos de
conducta y buenas practicas de funclionamienta,

d} Incenfivacion del espiiifu de servicio de los perscnos que conshituyen gl
Paironato, asf como de la pricrizacion de fos intereses de la Fundacion frente o
fos propios o parflcuares.

e] Colaboracion leal y permanente con el Proteciorado de Fundaciones del Pals
Vasco.

f) Defensa y profeccidn def efeclivo cumplimiento de la obligocion de destinar ef
pairimonio ¥y rentas de la Fundacion a los lines fundaclonates, de acuerde con
o previsto en esfos estatuios y en fa nomaliva en vigor.

g} lyualdad de gdnero.




TITULO II.- EL PATRONATO

Ariculo 7.~ El Palronato de la Fundacion.

El Patronato es el érgano de gobiemo y representacion de la Fundacién. Cormresponde
al mismo el cumplimiento de los fines fundacionales, la adminisfracién diligente de los
bienes y derechos que integran el pafimonio de la Fundacién, asl como el
mantenimiento del rendimiento y ulilidad de los misros.

Aniculo 8.- Compuosicién del Palronafo.

I- &l Palronato estard constituido por un ndmero minimo de fres personas y un maximo
de seis personas.

Las personas que integren el Patronato estdn obligadas o mantener dicho érgano
con el nimero de personas minimo establecido, que no podrd ser inferior a fres.

2- Podran formar parte del Patronafo tanto las personas fisicas como fas juridicas. Las
personas fisicas que integren el Pafronato deberdn tener plena capacidad de obrar y
no estar inhabilifadas para el efercicio de cargos pdblicos. Las personas jurdicas
miembros del Pafronaio deberdn desighar a la persona o personas fisicas que les
representen en dicho érgano. '

3 El Patronato estard compuesto por los siguientes cargos:

- El Presidente o la Presidenta.
- Bl Secretario o la Secretaria
= Vocales.

Arficulo 9.- Designacién, nombramiento y cese de las personas que integran el
Pafronato.

I- El primer Pafronato serd nombrado por la perscna fundadora en la escrtura
fundacional.

2- El nombramienio de nuevos paironos/as, bien sea por ampliacién o por susfifucién,
se producird en el seno del Palronafo, siendo su designacidn competencia de la
fundadora. En fodo caso, se priorizard la incorporacion de mujeres en el Pafronafo
hasta lograr un porcenfaje minimo de un 40 %.

3- £ Patronato deberd comunicar al Reglstro de Fundaciones del Pals Vasco el
nombramiento y cese de sus pairanos o patronas en e! plazo de fres meses contados
desde la adopcién de dichos acuerdos o desde la fecha de la renuncia.

4- Las personas nombradas deberdn aceptar expresamente el cargo medionte
alguna de Jas formas previstas en el art. 16 de la Ley de Fundaciones del Pals Vasco,
La renuncia debera cumplimentarse medionte alguna de las formas previstas en el
apartado 2 de dicho articulo.

5- La suspensién de las persenas infegrantes del Patronato podrG ser acordada por gl
drgano judicial competenfe, cuando se entable conira ellos la accldn de
responsabilidad por no desempefiar el carge con la diligencia previsia en la Ley.

6- El nombramiento y cese de las personas integranfes del drgano de gobierno se
inscribirdn en el Regisire de Fundaciones del Pals Vasco,

Articulo 710,- Causas de cese de Jas personas Infegrantes del Pafronafo.

El cese de las personas integrantes del Patronato de la Fundacion se producira en los
siguientes supuesios:

a] Por muerfe o declaracién de fallecimiento, asi como per la exfincion de la
persona juridica.

b} Por incapacidad, inhabilifacién o incompatibilidad, de acuerdo con lo gue
establezca la ley.



cf Por cese en el cargo por razén del cudl fueron nombrados integrantes del
Paironagto.

dj Por no desempefiar ef carge con ia diligencia de un o una representante fedl, si
asf se deciara en resofucion judicial,

e} Por resalucion Judicial gue acojo la accidn de responsabilidod,

Tl Por el franscuisc del perodo de su mondato, s fuercn nombrados por un
deferminade fiempo.

g Par renuncia.

f} Por glconzar fa edad de 75 afios, Los palronos y palronas poddn gjercer sus
funciones en el drgune de gableme de la Fundacion durante el plazo maxima
senalodo en el arficulo 12 de los presentes estatutos, pero tendrdn que dejor ef
Patronato sl en el transcurso cumpliesen dicha edad,

il Por su seporacion, adoptada por acuerdo del Palronato, por mayeiia de dos
terclos de sus miembros,

I Por ascuerdo de a persona fundadora.

Ardiculo 11, Sushitucién de las personas infegranfes del Pafronato.

- B procedimienfo de sustitucidn de los patrenos o pafronas serd el misma que para
ef nombramienio.

2- Cuando fa susfitucién no pueda flevarse a cabo de lo forme sefalada, se
procederd o la modificacién de estalvfos prevista en fa Ley de Fundaciones, vy el
Proteciorado de Fundaciones del Paly Vasco quedard faciliado para la designacion
de la persona o personas que iniegren provislonalmente el 6rgano de gobiamo v
represenfacién de fa Fundacion, hasta que se produzca dicha modificacion
esfatutana,

3- § el ndmero de pakonos © palronas fuese en algtn momenio inferior a 3, 1o
persong fundadora podrd designar @ cuanios miembros Sedn necesanios pard
glcanzar el minimo  exigido por la ey, comunicando ef Palonato  dichos
nombramientos al Protectorado en el plaro de 30 dios,

4- La sustitucion de fos palronos o patronas se inscabird en el Regisiro de Fundaciones
del Pafs Vasco,

Atficule 12.- Duraclén del Pafronato,

1- B cargo de palrono/o fendrd una duracién de cardcier tempordl, de cinco afios.
Los miembros deberdn per lo fanto cesar en sus funciones de patrono af finalizar dicho
periodo de Kempo, aungue la persona infegranie del drgano de goblema podrd ser
reelegida, por pericdos iguales, sin imffacién alfguna.

2- Las vacontes que se produzcon por muerle, Incapacidad, inhabilifacion,
declaracién de fallecimienio, exclusién o incompatibilicdad, franscurse del periodo de
su mandato, renuncia, remocién o cudlquier olra circunstancia que provogue ia
sustifucian o el cese de un miembro del drgano de gobierno, se cubrirdn por Gureok
Lanean $.A., no pudiendo profongarse fo situacion de vacaonte por un periodo mayer
de & meses,

Ardiculo 13.- Cardcfer grafuifo del carge de palrone o palrona,
Los paironos ¢ patronas ejercerdn su cargo gratullamentie. No obstante, podrdn ser

reembolsados de los gastos debidamente jusiificados que el desemperic de sus
funciones les ocasione.
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Arliculo 14.- Presidenfe/a de la Fundacién,

1- £l Patronato elegira enire sus miembros un/a Presidenie/a, a quien coresponderd
convocor al Paironafo por propia iniciativa o a peficién de una fercera parfe como
minimo de sus componentes, dirigir las deliberaciones y ejecutar sus acuerdos.

2- Elfla Presidentefa del Pafronafo ostentard la mdxima representacién de dicho
drgano de gobiemo, corespondiéndole ademds de las facultades como integrante
de dicho érgano, la de representar a la Fundacién en fodos sus actos y conirafos que
deriven de los acuerdos del Pafronato y otros drganos de la Fundacién, asi como en
cuantos litigios, expedientes, cuestiones adminisirafivas, qgubermativas, judiciales y
extrajudiciales se presenten, esiando facultado para oforgar poderes generales para
pleitos a favor de Procuradores/as o Abogadas/as al fin cifado.

Ariculo 15.- Eifla Secretario/a.

E! Palronato podrd designar, de entre sus persenas integrantes o no, un/a Secrefario/a
que tendrd a su cargo la direccién de los frabajos administrafivos de la Fundacién,
custodiard su documentacién y levantard acia de fas sesiones que se transcriban al
Libro de Acfas una vez aprobadecs y con el visto bueno de la persona que ostente la
presidencia,

Artfculo 16.- Personal al servicio de la Funducién,

El efercicio de la gestion ordinaria podrd encomendarse a una gerencia, cuyo
nombramienfo y cese deberdn ser comunicados al Profectorado. Los poderes
generales oforgados al gerente o la gerente serdn objeto de inscripcién en el Regisiro
de Fundaciones del Pals Vasco.

Arliculo 17.- Funciones del Palrenatfo.

Las funciones del Pafronato se exfienden a fodo lo que concieme al gobiemno y
administracién de la Fundacion y, en particular, como minimo a los siguientes
exfremos:

aj Senalar la erientaclén de lo Fundacion para el mejor cumplimiento de sus fines.

b} La adminisirocion de la fotalidad de los recursos econdmicos y financieros
cualquiera gue sea el origen de los mismos.

c] Aprobar el inventario, el Balance de Situacion, lo Cuenta de Resultados y la
Memoria del ejercicio anterior, asi como la liquidacidn del Plan de actuacion
de dicho pericdo.

d) Aprobar el Plan de actuacién del ejercicio siguiente, asf como su Memoria
explicativa.

e] Aprobar las normas de régimen inferior convenientes,

fI La creacidén de Comisiones Delegadas, nombramiento de sus miembros y
determinacion de sus facuitlades y oforgor apoderamientos generales o
especiales de acuerdo con lo dispuesto en los articulos siguientes.

g} Los nombramienios de los cargos direciivos, ejecufivos y asescres, asl come la
conirafacion del resto del personal técnico, administrativo, laboral y subalterno
necesario.

h) Formaiizar y aprobar foda clase de actos y confratos, sean de indole civil,
mercantil, laboral, adminisfrativo o de cualguier oifro close, que la mejor
redlizacion de los fines de lka Fundacidn requiera.

il Elevar las propuestas que procedan a ios organismos compéienfes para las
cuesflones en que deba recder acuerdo superior.

il Promover la participacion de empresas, enfidades, organismos, o parficulares en
programaos de cooperacion técnica y de formacion de personal cudlificado,
mediante la aporfacidn de fondos y convenios de colaboracisn.



k] Aceplar o repudiar herencids, legados o donaciones siempre que lo consideren
convenlenfe  paro  Jo Fundocion,  poniéndolc  en  conocimiento  del
Proteciorado.

i Modificar los estgivtos fundacionales, si fuese necesaro para el mejor
cumplimiento de ia voluntad de lo pesona fundadora, si bien contando
siempre con io qulorizacién o el visto buenc previo de ésfa, conforme a o
previsto en ef arficulo 22.4.

Articulo 18.- Delegacién de facultades y apoderamientos,

I- Bl Pafronale podrd defegar sus facultades en olguna de las personas que 1o
infegran. No podrdn delegorse, en ningln caso, ia adopcion de los acuerdos relatives
o

af Lo aprohacidn de fas cuentas anuales,

b} La aprobacion del plan de acluacion.

¢} Lo modificacidn de los esfofutos.

d} La fusidn, esclsion, transformacidn, extincidn y liquidacion de io Fundacidn.

e} Los actos de constitucién de otra perona jufdica, salvo que dichos acfos astan
directamente vincuiados a los fines,

fl Los actas de participocién o venio de parficipociones en otras personas Juridicas
st sufmporte es supedor of 20% del activo de fa Fundacion.

gl Cualquier acfe de disposicion sobre bienes o derechos que superen el 20% def
aclive de fa Fundacion.

h} Bl cumenlo o lo disminucidn de fa dotacidn.

it La fusidn, escision o cesidn global de fodos o parfe de los aclivos v pasivos.

J Los actos de extincion de sociedades v olras personas juddicos.

k) Lo oufo confrafacion de los personos gue infegran ef Patronalfo, salvo gue
dicha acivocion sea recurente v se hayc auforizado por el profecforado
anterormente para supuestos idénlicos.

I} Lo adopcian y formalizacién de las deciaraciones responsables.

2- Asf misme, el Pofranato podrd oforgar o revocar poderes generales y especiales.

Arficulo 19.- Obligaciones del Patronato.
Las personas que infegran el Palronato de la Fundacidn estan obfigadas o

aj Cumnplir y hocer cumplle esiriciamente los fines fundacionales, de ocuerdo con
lo dispuesto enla Ley v los Esiciufos de la Fundacion.

b) Adminisirar los bienes y derechos gue infegran ! pafrimornio de la fFundacidn y
manfener plenamente ia producfividad de fos mismos, segdn los criterios
econdmico-financieros de una buena geslion.

o} Servir of corgo con la diigencia de una persona representante ieal.

Artfeulo 20, Responsablliidad de fas personas que infegran el Palronato,

I- Las personus infegranfes del Palronafo responderan soiidardomente frente a la
fundacion de los dafios ¥ perfuicios gue causen por acios contrarios a la ley o a fos
astaivtos, o por los redlizados sin la diigencia con lo que deben desempefior ef
cargo.

2- GQuedardn exenfos de responsabilidad quienes hayan vofado en conia def
gcuerdo ¥ quienes prueben gue, no habiendo intervenido en su odopcién y




ejecucién, desconacian su existencia o, conociéndola, hicieron todo lo conveniente
para evitar el dafio o, al menos, se opusieron expresamente a aquel.

Anffcule 21.- Funcionamiento interno del Pafronato.

1- El Patronato celebrard como mifnirmo dos reuniones cada afio. Dentro de los seis
primeros meses de cada afio se reunird necesariamente para aprobar las cuentas
anuales del gfercicio anterior ¥ denfra de los fres Uitimes meses de cada afio, para
aprobar el Plan de acfuacion del ejercicio siguiente.

2- Las convocaforias del Palronalo habrdn de realizarse por escrito, conleniendo el
Orden del dia acordado por la persona gue ostente la presidencia, debiendo tener
en cuenta las sugerencias de los miembros del 6rgano de gobiemo, con una
antelacién minima de 10 dias a la fecha de lo reunién, salvo en los supuestfos de
urgencia, en los que el plazo podrd reducirse a 3 dias.,

Arliculo 22.- Conslitucidn y adopcién de acuerdos, ¢

|- El Palronoto quedara vdlidamente constituido en prmera convocaloria cuando
concurran, personalmente o por representacion, la mitad mds vno de las personas
que lo infegren.

2- 8 no se reuniera el qudrum sendlado en el pdrrafo anterior, el Patronalo se reunirg
una hora después, bastando en esta segunda reunidn con la asistencia de cualguier
nimero de peronas que infegran el Pafronato, con un minima de fres, siempre que
esté presenie la persona que osfenie la fitularidad de la presidencia,

3- Con Iindependencia de lo sefialado en los pdrrafos _onferiores, el Fafrongto se
enfenderd cenvocadeo y quedard vdiidamente constituido cuando estén presentes
todas las personas infegrantes del mismo y acepten undnimemente la celebracion de
la reunién.

4- Por regla general los dcuerdos se fomardn por mayoria de votos, salvo que se frate
de alguno de los siguientes supuestos, en cuyo caso se exigird el voto favorable de
dos terceras parles de los miembros del Palronaio:

a) La fransformacién, fusién, escision o extincién de la Fundacidn, que exigird,
ademds, en todo caso, la autorizacién o visto bueno previo de la fundadora.

b) La separacion de alguno de sus miembros.

c) La modificacion de los estatuios, que exigird, ademds, en todo caso, la
auforizacion o visio bueno previo de la fundadord.

5- El voto de la persono que ostente la presidencia dirimird los empates que puedan
producirse,

4- De cada reunién del Pafronato se levantara por el Secrefario o Secretaria el Acta
comespondiente que, ademds de precisar el lugar y dio en que aquella se ha
celebrada, se especificardn las personas asistenies, los temas objefo de deliberacion
y el confenide de los acuerdos adoptados.

7- Bl Patronato podrd reunirse por medio de videoconferencia o de ofros medios de
comunicacion, slempre gue quede garantizada la identificacién de quienes asistan,
la confinuidad de la comunicacion, la posibilidad de intervenir en las deliberaciones y
la emision del voto. En este caso, se enfiende que la reunién se celebra en el lugar
donde estd la persona gue la preside.

8- Con cardcter excepcional, el Patronato podrd adoptar acuerdos sin la celebracion
de reunidn, siempre que queden garantizados ios derechos de informacién y de volo,
que quede constancia de la recepcién del voto y que se garantice su aufenticidad.
Se enfiende que el acuerdo se adopta en el lugar del domicilio de la persona juridica
y en la fecha de recepceién del difimo de los votos vdlidamente emitidos.
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TITULO iIL.- PATRIMONIO Y REGIMEN ECONOMICO

Arliculo 23.- Ei paldmonio de la Fundacion,

£ pakimaonio de lo Fundacion estoré formado por todos sus bienes, derechos y
chligaciones suscepiibles de vaioracion econémica que integren ia dofacién Iniciol,
asi come por aguellos que adquiera con pasteriondad a su constitucion, se afecten a
ho a la dolacion.

Arffcuto 24.- Dotacidon palimonial.

I- La dotacién paiimoniat infcial de la Fundacion es la recogida, con este cordcler,
en la escritura plbfica de constifucion, v esid compuesia por fos bienes y derechos
dportados por las personas fundadaras.

2- Las dofaciones patidmoniales posteriores han de ser aprobadas por el Pofronato y
deben constar en las cuentas anuaies,

3- La fundacidn podrd destinar los excedentes de ingresos o incremeniar fa dotacion
fundacional,

Arliculo 25.- Cusfodia def patimoenie fundacional.

I- Para ke custodic v salvaguorda de! poirimonio fundaclonal se observardn loas
siguientes regias:

aj Los bienes y derechos que integran el patimoenio fundaciondl, deberdn estor o
nombre de la fundacidn y habrdn de constar en su Inventanio ¥ serinscrifos, en
sU caso, en los Regisfros comespandientes,

b} los bienes inmuebles y/ o derechos redles se inscrbirdn o nombre de la
Fundacién en el Regisiro de lo Propiedad. El resto de fos bienes suscepiibles de
inscripcion se inscrbirdn en fos registros comrespondientes.

¢} Los valores y metdiico, los tituios de propledad, ios resguardos de depdsifo y
cualesquiera ofros documenfos acreditativos de  dominio, posesion, uso,
disfrute o cudlquier olro derecho de que sea Hilulor o Fundacion, se
depositardn en la enfidad que delerming ef Pafronato o nombre de la
Fundacién.

d) Los demds bienes muebles seran custodiados en la forma que delermine el
Patronalo.

2- Todos estos blenes o derechos se especificardn en ef Lbro de invenfarios, gue
estard o cargo del Secretario o Secrefana del Pakronate, v en el que, bgjo su
inspeccion se consignarén fodas fos circunstancias precisas para su identificacidn y
descripcion.

Anticulo 26.- Obligaciones econémico-canfables.

1- Dentro de los 30 dias naturales siguientes a I aprobacién de las cuentas anuales, ef
Faironate de fa Fundacién deberd remilir ai Reglsiro de Fundadciones del Pafs Vasco
para su depdsito las cuenlas anuales debidamente firmacdias, las cuales han de
cumplir las requisitos previsfos en la normativa sobre confabilidad pora los enfidades
sin dnimo de lucro.

2- Los cuenics anuales de la Fundacidn deberdin estar formadas comea mihime por el
halance, lo cuenta de resulfados, o memoria y la liquidacion del plan de actuacion
anterior. Asf mismmo, el patronagto preseniard el informe de auditoric, en los supuesios
previstas en la Ley de Fundaciones de! Pais Vasco.

3- En dichas cuenfas deberd reflejarse fo situacidn patdmonial, econdmica y
financiera de Ia Fundacion, jos aclividades realizadas duranfe el ofio, y la gestién
econdmica del patdmonio, suficlenie para hocer conacer v justificar el cumplimiento
de las finalidades fundacionaies y de fos precepics legales.

4 B efercicio econdmico serd anual y coincidird con el afic natural,




5- La Fundacion confeccionard para cadea ejercicio econdmico un Plan de acfuacién
en el que se recogerdn los ingresos y gastos de forma equilibrada, Dicho Plan se
presentara ante el Protectorado en el dltimo frimesire del afio de su aprobacién, junto
con una Memoria explicativa.

Articulo 27.- Aplicacién de los recursos de la Fundacién.

I- La Fundacién deberd destinar a la realizacién de los fines fundacionales, al menos,
el 70% de los ingresos de Ila cuenta de resultados, obfenidos por fodos los conceplos,
deducidos los gastos en los que hayan incurido para la obfencién de los ingresos,
excepio los referentes al cumplimiente de los fines fundacionales. El plazo para el
cumplimienio de esta obligacién serd el comprendide enfre el inicic del ejercicio en
el que se hayan ohienido los respectivos resuffados e ingresos y los fres afios siguientes
al ciefre de dicho ejercicio.

2 Los gastos de administracién serdn aquellos directamente ocasionados por la
adminisiracion de los bienes y derechos que integran el patrimonio de fa Fundacién, y
aguelios ofros eriginados o las personas integrantes del Palronato con ocasién del
desemperio de su cargo sobre los que exista un derecho de reembolso.

Arliculo 28.- Desarrollo de aclividades econdmicas, empresariales o mercantiles.

I- La Fundacién podrd desarrollar, bien directamente o a fravés de ofras enfidades,
actividades econdmicds, empresariales o mercantiles relacionadas con los fines
fundacionales o que sean complementarias o accesorias de Jas mismas, con
sometimiento a las normas reguladoras de la defensa de la competencia.

2- Ademds, podrdn intervenir en cualquier ofra aclividad econémica a fraves de su
parficipacion en ofras enfidades en los supuestos en los que no se respondag
personalmente de las deudas sociales.

Arficulo 29.- Acfos de disposicidn o gravamen,

1- Lo Fundacién deberd nofificar al Protectorado de Fundaciones del Pals Vasco los
actos de disposicién onercsa o gratuita, osf como de gravamen, de bienes o
derechos que formen parte del patimonio de la Fundacién, senalades en la Ley de
Fundaciones del Pais Vasco,

2- El Patronato deberd presentar of Profectorade lo declaracién responsable que
determine que se ha odoplodo comectamente el acuerdo de disposicién o
gravamen, indicando la motivacién y necesidad de su realizacion, asl como que la
operacién no es peijudicial para la Fundacién ni pene en peligro su viabilidad
econdémica.

3- Si'el valor de mercado de los bienes o derechos objefo de los actos de disposicidn
o gravamen supera el 60% del activo de la Fundacion, el Paironato deberd presentar
junto con la declaracion responsable un estudio econdmico realizado por profesioncl
independiente que acredife lo expuesto en ella y garanfice la viabilidad econémica
de I Fundacién, asi como que la operacién responde a criterios econdmico-
financiercs y de mercado,

4- Los actos de disposicién o gravamen sefialades se anofardn en el Regisiro de
Fundaciones del Pafs Vasco, sin peirjuicio de la Inscripcién, cuando proceda, en el
registro correspondiente. El resto de los aclos de disposicién o gravamen deberdn
constar en la memoria gue ha de presentarse anualmente al Protectorado.

TATULO IV.- MODIFICACION, FUSION, ESCISION, EXTINCION Y LIQUIDACION

Atficulo 30,- Medificacién de esfatuios.

- El Patronato de la Fundacién podrd acordar la medificacion de los presenfes
estatutes siempre que resulte conveniente para el mejor cumplimiento de los fines
fundacionales, ¥ no exista prohibicién expresa de las personas fundadoras.,
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2- Bl acverdo de modificacion de estatuios deberd adoplarse motivadamente, con el
volo favorable de los 2/3 de los personas infegrontes come minime, asl como
insciibise en el Regisiro de Fundaciones del Pafs Vasco.

Arficule 31.- Escisidn,

I- Lo escisidn de porte de uno Fundacion o lo divisidn de estg, pora ko creacion de
oha v ofros fundaciones, o para la fransmision a ofrg v olras previomente creadas
mediante g segregacion de su palimonio, se podid redlizor cuandc no conste la
volunfad confraria de ias personas fundadoras, se justifiue el mejor cumplimienio de
los fines fundacionales de io escindida v no se ponga en peligio la viabilidad
econdmica de ia misma. & acuerdo serd adopiado motivadamente con el voto
favorable de los 2/3 de los personos infegrantes, como minima.

2- Lg escision con ransmision de o escindido a oira 4 olras fundaciones ya existenies
requiere el gouerde motivado de fos Pafronalos respeciivos, el oforgamiento de la
esciifura pablica, la aprobucién del Protectorado v la insciipcién en el Regisiro de
Fundaciones del Pals Vasco, :

Arliculo 32.- Exfincidn.
Lo Fundacian se extfinguira:
of Cuando se hoya realizado en su totalidad ol fin para ef cual se congfituyd,

bj Cuonde resuite imposible lo realizacién del fin fundacional, sin perjuicio de lo
dispuesic en la Ley de Fundaciones del Pals Vasco respecto ¢ la modificacion
de los estatutos, fusién v escisidn,

c} Cuande asfresulte de un proceso de fusicn o escisién,

d} Cuando se dé cualguler oifra causa previsia en fos leyes.

Arffculo 33.- Procedimiento de exfincidn,

I- En fos supuesfos de los aparfados a} y b del erficulo anleror, lo exiincion de la
Fundacién requerird acuerdo del Palonaic ratiicado por el Proleciorado. Si no
hubiese acverde del Palronato, o este no fuese rafificado por el Profeciorado, la
extincién de la Fundacién requenird resolucion judicial mofivada, que podnd ser
instada por el Protectorads o por ef Polrenalo, segin los casos.

2- En el supuesto del apariado d) del arficulo anterior, se requerind resofucion judicicl
motivada,

3- B acuerdo de exlincion deberd adoptarse molivadamente, con ef vato favorable
de los 2/3 de los personas infegrantes de! Patronala coma minima.

4- &l gcuerdo de extincién o, en su case, fa rescucion Judicial motfivada, se inscribirdn
el Registro de Fundociones del Pals vasco,

Arficulo 34.- liquidacion y destino del palrimonio sobrante,

I- La exdincidn de o Fundacidn, exceplc en ios supuestos en que su origen sea un
procedimiento de fusién, o el cumplirmiento de las causas extinfivas, determinard la
daperfura del proceso de fiquidacion, el cual se llevord o caboe por el Patronato o por
una comisin liquidadora nombrada por diche drgano de goblerno bajo el control
del Protecforado, salvo lo que, en su caso, establezca uno resolucion judicial
molivada. La Fundacion conservard su personaliciad juddica hasta lo conclusion de
dicho proceso, y durante este periodo ja Fundacion debe identificarse como “en
liquidacién™,

2- Los blenes y derechos resuitantes de ko liquidacion se destinardn a fa FUNDACION
GOYENECHE DE SAN SEBASTIAN. En of supuesto de que dicha enfidad hubiere sido
disuelta y fquidado, serdn desfinodos a ofro Fundacién cen fines y objetivos
destinados a los coloctives amporados en esfos estaiulos o, en su defecto, a
cualquier ofra organizacion gue no fenga fines lucrativos y tenga fombién como
finclidad y desfing coleciivos marginados.




3- En defecto de la anterior determinacién, los bienes y derechos se destinardn por el
Profectorado a ofras fundaciones o enfidades que persigan fines andlogos a la
extinguida, preferenfemente a las que fengan su domicilic en el mismo municipio o,
en su defecto, en el mismo fermitorio histérice.

TITULO V.- PROTECTORADO Y REGISTRO DE FUNDACIONES

Arliculo 35.- Regisiro de Fundaciones del Pais Vasco.

La censfitucién de esta Fundacion, asf como de todos los octos o negocios Juridicos
de la misma que legalmente lo precisen, se inscribirdn en el Regisiro de Fundaciones
del Pals Vasco.

Articulo 36.- El Protectorado de Fundaciones del Pais Vasco,:

Esta Fundacién queda sujeta a la tulela, asesoramiento y control del Proteciorado de
Fundaciones del Pafs Vasco, en los términos previstos en las leyes vigentes.

Arlicule 37.- Régimen sancionador.

La Fundacidn estd sujeta al régimen sancionador previsto en la Ley de Fundaciones
dei Pals Vasco,"

- Manifestar, con objefo de la inscripcién del acuerdo de modificacion del texto
Integro de los de los Estatutos en el Regisiro de Fundaciones del Pafs Vasco, que:

a) Las razones que determinan la modificacién del texto infegro de los Estafufos de la
Fundacion son:

(i} Modificar los orticulos concretos que resulta obligatorio adaptar a las exigencias
establecidas en Ley 9/2016, de 2 de junio, de Fundaciones del Pais Vasco.

(ii} Incorporar en los Estatutos los nuevos instrumentos incorperados en la misma [e.g. la
posibilidad de adoptar acuerdos por parte del Patronato sin la celebracién de
reunidn; la posiblilidad de asistir a las sesiones por video conferencial.

(i) Adecuar la redaccién de los Estatutos a la terminclogia empleada en la nueva
nomativa fundacional.

b) Lo modificacion del texto ntegro de los Estatutos respetfa el fin fundacional vy las
personas fundadoras no la han prohibido expresamente.”

3) ELEVACIGN A PUBLICO DE ACUERDOS,

Se acuerda por unanimidad facultar a los miembros del Patronato ATZEGI, representado
por D. Jose Antonlo Idoeta Madariaga y D. Asier Vitoria Inchausti, para que indistintamente
puedan elevar a publico, en nombre y representacién de la Fundacidn, los precedentes
acuerdos, otorgando una ¢ mds escrituras publicas comprensivas de los mismos, incluso de
subsanacion y rectificacién, quedando iguaimente facultado para infroducir en los mismos
las modificaciones que, en su caso, exija la cadlificacién verbal o escrita del Protectorado y
Regisiro de Fundaciones del Pals Vasco para instar la inscripeidn total o parcial de los
acuerdos.

Que el Acta de la reunién en lo concemniente al punto del Orden del Dia referido en el
apartade anterior fue aprobada por unanimidad del Patronato al témino de la
reunion.
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