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. ESTATUTOS DE LA FUNDACION VALLE SALADO DE ANANA )
'riTULo |.- DISPOSICIONES GENERALES
Artlculo 1- Denommaaon .

1.-La ”FUNDACION VALLE SALADO DE ANANA—ANANAKO GATZ HARANA FUNDAZIOA" :
de Alava, constituida por la Diputacién Foral de Alava, y el Ayuntamiento de Afiana es -

'una organizacion constituida sin dnimo de lucro que tiene afectado de modo duradero

su patrlmonlo ala reahzacnon de Fnes de interés general prOplOS de lainstitucion. .

2 La Fundacion se nge por a voluntad de las personas fundadoras, por los presentes ‘
estatutos; y en todo ¢aso por la'Ley 9/2016, de 2 de junio, de Fundaciones del Pais

'.Vasco, las dlsposmones reglamentanas de desarrollo y demas normat:va vngente

' "I3.'- La Fundracion se consti;uye por tiempo indeﬁnido.

" Articulo 2.~ Régimen juridico, caﬁacidad y personalidad juridica.

‘1-la Fundécuoh tiene personahd’ad juridica propia e |ndepend|ente desdela |nscrapcabn

- _de la escritura de'constitucion en el Registro de Fundaciones, y dispondré de plena

capacidad Jundlca y de obrar, sin otras limitaciones que las “establecidas en la
manifestacién de voluntad de las personas fundadoras en el acto fundacional, en los’
presentes estatutos y, en todo caso, en las disposiciones legales que le sean de .

' aphcacmn en partlcular la Ley 9/2016 de 2 de junio, de Fundacmnes del Pals Vasco.

o 2- En consecuencia, y sin perjuicio de las pertmentes comunicaciones al Protectorado,

. Articulo 3. Fines f‘undarcio.n;'ales.’ S

‘la Fundacién tendré plena capacidad de obrar en el cumphmlento de sus fines,

conforme a Io previsto en eI artlculo 38 del Codlgo Civil. La Fundauon podra

a) Desarrollar actlwdades econom:cas de todo tlpo, para reallzar sus fnes 0 allegar'
recursos con ese objeto

b) Adqumr Yy enajenar toda clase de blEﬂES y derechos, por cualquner tltulo y celebrar

todo tlpo de actos negocxos y contratos

c) Ejercitar toda clase de acciones, conformé asus 'estatutc_)s y alas leyes.

~1-Llosfines de intérés general que persigue la Fundacién son:

. é) ¥ Fundamon tlene por objeto genenco y como f’n de interés genera| posﬂ:nhtar

la consol:dacnon, restauracién 'y récuperacion mtegral del Valle Salado de Anana, asi
‘como de su entorno, mcluyendose dentro de’ dicho- entomo expresamente las
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s denomlnadas ”Icn/tas o huellas del Mfoceno sntas en eI termlno mumcrpal de Salmas
. 'de Afiana.. :

, ',b) La cbmeréia!iz‘acidn dela 'Sal de Aﬁana.

~:c) La promocnon y dlfusmn del Valle Salado de Anana y su entorno en: todas susy" :
yertlentes (tunstlca cultural patnmonlal medloamblental etc) o

FEFANA FUNDAZIOA -

M VALLE smo DE ARANA )

‘ fLa Fundac:on promueve el fomento de Ia cultura yel medro amblente a traves de dlcho".:
‘,objeto con5|derancfo que a traves de la misma se aicanzara una mEJor consecucron de x
,'Ios flnesdelnteresgeneral T e el T

.QZ— Para su consecucion, la Fundacnon desarro!lara, dentro de sus medlos y de acuerdow -
.=.con las Memorlas ) Programas que apruebe anualmente su Patronato las stgurentes -
'_"‘actlwdades, dlrectamente o.en: colaboraCIon con otras lnstltuuones, Pubhcas o
e anvadaS' : : : ROE : : :

Aproba'c':iéri de ios programas, calendarlos e |ntervenuones en funcxon del RS
“correspondaente Plan de F|nanC|ai:|on i : R

: Contratacién delos proyettqsyde éjecucién necesarios para las intervenciones.

: Cohtratacio’n de las obras y los trabajos'nec‘esarios para las intenienciorie's;:

3 fSegurmlento v control de fa ejecucmn de ias obras % trabajos necesarlos para Ias ‘ :
p ,|ntervenc10ne5. . . E ; k K o

.”

. - Financiacién de las o‘b‘ras y trabajds_nétesarios para las interv'éncidnes.' “'

5 Colaboracron en la creacion de lnstrumentos materlates que desarrollen Ia

:f. actnvrdadqueconstltuyesufn. RS ‘

.:‘.Gestlon de los |nstrumentos matena]es constltmdos en el marco de Ios fnes de e
“la fundacuon. s : : : : T

'@ Cualesqmera otras acciones que eI Patronato consndere convementes para el "
cumpltmlento del " fn fundamonal y en parttcular todas aquellas accnones de
d|fu5|on del objetoyfnes de Ia Fundacuon N R :

3 Ei Patronato tendra plena hbertad para determmar Ias actiwdades de la Fundacron T o
‘tendentes ala consecucron de aquellos ObjetIVOS concretos que a juicio de aquel y. ;
* dentro del cumphmlento de sus f‘nes sean Ios mas adecuados o convementes en cada' S

' _;,-'rnomento. i

: , Artl'culo 4.- Domici[idy‘émbitd tér'ritqriia!:
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FUNDACION VALLE SALADO BE ARANA -

",'Artlculos Las personasbenef:c:arlas e f. SUREEE ‘,\'

‘ 1- La Fundac:on tendra su dOmlCI'lO en Plaza M:guel Dlaz de Tuesta 1 en Salmas de '
(Anana (Alava) ; o . :
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w2 Medlante acuerdo de modlfcacmn estatutarla adoptado por el Patronato de Ia B
N Fundac1on, podra determinarse el traslado ‘dé domicilio, lo cual debers ser :nscnto en’
-el Reglstro ‘de Fundaciones. Asimismo, se faculta al Patronato para la determlnauon de 3
‘las sedes de los establecimientos, delegaciones u of“cmas, que, segiin los casos, se fJen
“en funcnon de Ias nece51dades derwadas del cumpllmlento de los fnes fundacuonales

3 La Fundacnon desarro"ara sus actlwdades en eI amblto deI Terrltorlo Hlstorlco de

Alava. Por tal maotivo, queda sujeta ala normatlva emanada por la Dlputauon Foral de o
: Alava y la Comunldad Autonoma del Pais Vasco B . Gt

1- Las personas benef:cnanas de las prestaaones Y servicios de la Fundauon podran ser ..

- cualesqunera persona natural o;urldlca que resulte favoremda por dlchas actmdades

5 -

’ ‘Para Ia desngnacnon concreta de personas beneﬁcnanas el Patronato debera atender,' '
: tratandose de personas Jundlcas a aquellas Instltuuones y Entidades que por razon de:”

“la actnv:dad desarrollada . por | Has- mlsmas “asi’ como prestigio reconocido, sean_,-

merecedoras de recnblr el apoyo materlal economlco, docente y de conocnmlentos de o ¥
o Ia Fundac:on : oo

- Tratandose de personas f|5|cas la’ Fundacmn de5|gnara sus. personas beneflmarlas,.

previa convocatorla y establecnmlento de las reglas y procedlmlento parala concesmn. R

S de Ias mlsmas que atenderan alos criterios de mento y capacudad delos sohatantes

- En todo caso, la Fundacuon actuara con cntenos de lmparcsalidad y no dlscrlmlnacmn o
- enla determmacwh de sus personas benefICIanas - _\? S : B

: 2 ‘Para la deSIgnaCIon concreta de Ias personas benef‘cuanas el Patronato tendra en

cuentaI05|gu1ente . Co DRSS S ey o

- a) La actlv:dad fundauonal debe benefluar a colectlwdades genencas de personas

- fisicas olundlcas Tendran esta consideracién los colectivos de personas trabajadoras -

de una o varias empresas y sus famlhares En todo caso, los crltenos de seleccmn de!' S

: colectlvo de personas beneﬁuarlas han de ser Ob]ethOS eim parcnales ‘

S b) No pueden COHStItUII‘ el Fn prmcnpal de Ea Fundauon eI destmo de sus prestacmnes
_--a.la persona o personas fundadoras o a los patronos o'patronas, a sus cényuges 0 .’

personas ligadas con analoga relauon de afectividad, o asus panentes hasta el cuarto

: ,‘:'grado inclusive; asi como a personas Jurndlcas smgulanzadas que no persngan flnes de e
) ‘_mteresgeneral L e T T e e e T A T
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c) Nadle podra aIegar ni mdrwdual i colectwamente ante Ia Fundacwn o,/su
Patronato derecho alguno al goce de sus personas beneflaanas antes de que fuesen o
: concedldos ni lmponersu atnbucnonapersonas determlnadas u T O

3 EI cnteno de selecuon de Ias personas beneﬁaarlas para los supuestos en Ios que‘ :
no sea pOSIbIe -otorgar las prestaciones o servicios ‘a todas Ias personas benefaanas*
'asn‘como el orden y la prlorldad de los- mismos, serd el sugu:ente i T e

KO GATZ HARANA FiNCAZIOR * -

: FUNDACIGN val £ SALADO DE AFI'ANA : “

Se dara prlondad a Ias personas re5|dentes en el Terrltorlo Hlstorlco de Alava

i Artlculo 6 Prmaplos de actuaclon y func:onamlento.r .

s La Fundauon se gmara en su actuacnon por Ios S|gU|entes prmcnpms

S a) Pubhcndad y transparenua dando mformacmn suﬁuente de sus f‘nes y acthldades RN
L v para - ques sean conocndos por la poblacmn en general y sus eventuales personas S i

beneFC|ar|as

Ti e

o b) Imparc:alldad y no dlscrlmmacnon en Ia determmacnon de Ias personas benef‘uarlas, TR
e asi como de sus act[Vldadesyprestaaones S S Sy

s

c) Promomon de dlrectnces de actuacnon medlante Ia creacuon de codlgos de conducta fe

y buenas practlcas de func:onamlento

T d) Incenttvacnon del espmtu de servucno de Ias personas que constltuyen eI Patronato
S Cast como. de Ia pnonzacnon de Ios mtereses de Ia Fundac:on frente a Ios propnos 0

partlculares

e) Co]aboracién Iéal y pérrﬁanéﬁte con eI 'Pfot'ectbraddde Fundaéiones'del Pais Vasco ,

e f) Defensa y proteccron del efectnvo cumpllmlento de la obllgauon de destmar eI o
patnmonlo y rentas de Ia Fundaaon a los fines: fundacnonales de acuerdo con. Io SRR

pFEVIStO en ‘estos estatutos y en Ia normatwa en vngor

)IguaIdad de genero. ‘ e “,5 S L

TITULO || - EL PATRONATO 3

Artlculo 7 EI Patronato de Ia Fundac:on. 4.

EI Patronato es eI organo de goblerno y representacmn de Ia Fundamon

Corresponde al mismo eI cumphmlento de Ios f'nes fundactonales Ia admlnlstracmn:
dlllgente de los blenes Y derechos que |ntegran el patnmonlo de la Fundac:on asn PR

Lok

como el mantemmlento del rendlmlento y utnhdad de los mismos: -
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Artlculo 8.- Composucmn del Patronato.

- El Patronato estara constituido por.un numero minimo de tres y un maximo de doce’
ersonas miembros o patronos. - R : ‘ o

T o

Las personas que 1ntegren el Patronato estan obllgadas a mantener dicho organo con
el nimero de personas minimo establecudo, que no podra ser inferior a tres.-. .
2- Podrén formar parte del Patronafd tanto las personas fl'sicas como Ias jun’dicaé Las
personas. fisicas que integren el Patronato deberdn tener plena capacidad de obrar.y
- no estar: lnhablhtadas para-el ejercicio de cargos publlcos Las_ personas jurldtcast
miembros del Patronato deberdn designar ala persona o personas fisicas que les

representen en dicho dérgano, podran sustituirla - en - cualquier momento y

desugnac:on y sustltuaones deberan ser comunicadas a Ia fundac:on

© 3-El Patronato estaré compuesto por los siguientes cargos:

- El Presidente o la PreSident_a.'
- El Vicepresidente o la Vicepresidenta.

- Nueve \ Vo'cales..
e Cuatro patronos o personas mlembros representantes de Ia Diputaaon
. ‘ Foral de Alava - :
. . :-s  Un patrono o persona miembro representante del Ayuntamlento de Anana
‘e - Dos patronos o personas mlembros representantes del Gobierno Vasco
) . “'e" Dos, patronos ¢} personas mlembros representantes de Ia socledad'
S ‘GATZAGAKSA o R L : ;

- El Secretario o la Secretari_a que tendra voz pero no voto.

Serdn cargos natos del Pa'tronéto’de la Fundatién: '

- _EI Pre5|dente ola Presndenta que lo sera e] Dlputado o Diputada General de :
waIava, o persona que designe. : , :

- _El Vicepresidente o la Vicepresidenta que- Io serd-el Duputado o- D|putada
: competente en materia de cultura, o persona que deagne

-4 A excepc:on del Secretano o Secretarla, todas las personas mtegrantes del -
_Patronato citadas anteriormente tendrén derecho avoz v voto.

T .5 Las personas |ntegrantes del Patronato en razén: del cargo que ocupan lo serdn
. mlentras ejerzan. los cargos por Ios que fueron de5|gnadas

Pégina8de26 - -
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Artl'cqu 9.- Nom»bramiento Vi _cese delas persohas que integra'ﬁ el Patronato. S

=

- H primer Patronato sera nombrado por la persona fundadora en la escrltura
undacional. . "> ' -

4 FUNDAZIOA
LADO DE ARANA
=

5 2- ta autondad o eI organo competente de cada una de las . Admlmstracuones
pertenec:entes al Patronato- designara - a las personas- representantes que. le
correspondan y podra desngnar personas representantes suplentes sila desngnauon se
realiza en func10n del cargo

y

ARANAKO QATZ HARAN,
FUNDACIéN VALLE 8|

3- B Consejo de Admmlstramon de GATZAGAK S A, desugnara a las personas -
representantes que le corresponden en el. Patronato Si la desngnacnon recayera en
funcién del cargo que ocupan en.el érgano de gobierno de la Sociedad, las personas

: desngnadas podran encomendar a otras que lo ejerzan en su nombre . :

4- Hechas Ias desngnacnones de personas representantes eI Patronato procedera aI
nombramlento de las personas |ntegrantes del Patronato. ‘ :

‘S-VEI nqmbramiento denuévas_per\sonas en eI seno del Patronato, bien séa por
ampliacién o por sustitucién, se Ilevara a cabo por dicho 6rgano de gobierno mediante
el acuerdo adoptado por el voto favorable de la mayoria absoluta de sus personas
lntegrantes, como mmlmo ) :

S 6- El Patronato debera comunicar al Registro de ‘Fundaciones del Pais Vasco el .
nombr_amiento y cese de las personas integrantes del Patronato en ‘el plazo de tres
" meses contados desde la adopcion de dichas acuerdos o desde [a fecha de la renuncia.

7- Las personas no}nbradas deberan aceptar exprésamerite el cargo mediante a‘lg'uha'
de‘la.é formas previstas en el art."16 de la tey de ‘Fundacibnes del Pais Vasco. La
. renuncia. deberd cumplimentarse medlante alguna de Ias formas prevustas en cel;
'apartad02de dicho artlculo : S

. 8-1la suspensnon de las personas mtegrantes del Patronato podra ser acordada por el
. .. organo judicial competente, cuando se” entable contra ellas Ia accuon de
responsablhdad por no desempenar el cargo con la dlhgencna prevnsta enlaley.

9- E[ nombramlento y cese de Ias personas mtegrantes del organo de goblerno se
mscrlblran en eI Reglstro de Fundacmnes del Pals Vasca. ' :

Artl’culo 10.- Causas de cese dé Ias perSonas iniegran'te's del Patronato..
EI cese de las personas mtegrantes del Patronato de Ia Fundacmn se produara en los. -
: s:gunentes supuestOS' : - : .

. a) Por muerte o declarauon de faIIecnmlento, asi como por Ia extincién de Ia persona
jundlca o e : o '

- 1
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v

b} - Por mcapacndad mhablhtauon 0 mcompatnbﬂ:dad de acuerdo con . Io que
establezca la Iey : .

NANA

DAZIOA
SE AN

c) Por cese en el cargo por razén’ del cual fueron nombradas mtegrantes deI
Patronato " ‘

d) Por no desempenar el cargo con la dlhgencna de un o una representante leal siasi
- se declara en resolucmnjudlcnal :
: e) qu resollucién judicial que a'coja la accién de responsébilidad.

ANANAKO QATZ HARANA FUN;

FUNDACION VALLE SALADO

f) Por el transcurso del “periodo de su mandato si fueron nombradas por un
determmadotlempo e - T

: g) Pbr renuni:ia comunicada con las debidas formalidades. Sera efectiva desde que se -
notlfque al Protectorado y debera hacerse en la forma prevrsta para la aceptacnon )
del cargo de Patrono. - : )

: h) F_’or' las Siédiehteé causas acordadas por el Patronato o las personas fundadoras::
- por mayoria absoluta de las personas integrantes del Patronato . - |
» Arti'culd 11.- Sustitucic')n de Ias personas integrantes del Patro'nato._

~1- El procedrmlento de sustitucion de’las personas mtegrantes del Patronato serd eI
'5|gu1ente~ - . - ) o

: - En el caso de las personas representantes de Ias Admlmstracwnes publlcas de
: acuerdo con lo prewsto en su propia normatlva :

-En eI caso de las personas representantes de Ia socredad GATZAGAK S. A de acuerdo :
_-con lo que dec:da su organo de goblerno

2= Cuando la sustltucmn no pueda Ilevarse a cabo dela forma sefialada, se procedera a
“ 7 la modificacién de estatutos prevista en la Ley de Fundaciones, y el Protectorado de .
Fundauones del Pais Vasco quedara facultado para la desngnacwn de la persona o -
personas que mtegren provrsnonalmente el érgano “de gobnerno v representacnon de la .
. FundaCIon hasta que se produzca dlcha modlflcauon estatutaria. ’ S

3- Si el hﬂmero de persbnas integrantes del Patronatd fuese en algin momento
inferior a 3, salvo en el caso de. patrono ‘o patrona dnicos, las demds personas -

" ‘miembros del Patronato con cargo en vigor, o las personas fundadoras en su caso,

podran desrgnar a cuantas personas miembros sean necesarios para alcanzar el.
~minimo exng[do por la Iey, comumcando dichos nombramlentos al Protectorado en el -
plazo de 30 dias. ) - Lo -
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. 4-1a sustitucién de las personas mtegrantes del Patronato se lnscrlblra en eI Reglstro -
de Fundac:ones del Pans Vasco.

GATZ HARANA FUNDAZIOA
 FUNDACIGN VALLE SALADO DE ARANA

ANANAKD GATZ HARANA FUNDAZIOA
FUNDACIKON Vm SALADD DE ANANA

Artl'cixlo 12.- Duraciéh del Patronatb.

’ 1- El cargo de patrono o pa{_rbha tendra una duracién de cardcter indéﬁ,nida. B

- 2- Las vacantes que se produzcan por muerte, incapacidad, inhabilitacién, declaracién’
de fallecimiento, exclusidn o incompatibilidad, transcurso del periodo de su mandato,_

renunua remocion o cualqwer otra circunstancia que provoque Ia sustltumon o el cese

de'un miembro del érgano de gobierno, se cubrirdn por el Patronato, no pudtendo -
g prolongarse Ia sntuaaon de vacante por un penodo mayor de 6 meses.

Artn'cul;i 13.-‘Carécter gratuito del cargo dé pétrond o patrona. -

1- Los patronos o patronas ejerceran su cargo gratuntamente No obstante, podran ser

reembolsados ‘de los gastos debidamente Justlf'cados que el desempeno de sus

- funcnones Ies ocasione.

‘ debera ser autonzado por el Protectorado en el plazo de tres meses.

‘ -Ias dehberauones y ejecutar sus acuerdos

'

2- EI Patronato podra establecer una retnbucnon para los patronos o patronas que
presten en la Fundacion servicios distintos de los correspondientes a sus funcxones _

como tales, :salvo. prohibicién expresa de’las personas fundadoras Dicho acuerdo

Ai’tl'culo 14.- Presidente o Présidenta de la'Fundacién.

C2-El PreSIdente ola Presndenta del Patronato ostentard fa 1 maxlma representacnon de’

dicho organo de goblerno correspondlendo!e ademds de las facultades ‘como-
integrante de dicho organo, la de representar a la Fundac:on en todos sus actos y

. contratos que deriven de los acuerdos del Patronato y otros érganos de Ja Fundacién,
~asi como _en-cuantos lltlglos, expedlentes cuestiones. admmlstratlvas, gubernatlvas,

judluales y extrajudluales se presenten estando facultado para otorgar poderes

‘ generales para pleltos a favor de Prot:uradores/as o Abogados/as al fln cntado
. Artl’cu[o 15.- El Vicepresidente ola Vicepresidenta.

?EI Vmepresndente o'la chepre5|denta sustituirdn a la persona que ostente la

i presndencna en caso de ausencia o enfermedad de éste; bastando para acreditar estos

extremos la mera mannfestacnon de aquéllos. En caso de ausenc:a de la presudenma y

: vucepres:denua le sustltu:ra la persona mtembro de mayor edad

—

' Artl'culp 16.-El Secrétaridola Secre_téria. L

"' Pagina 11 de 26
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mlCIat:va oa petICIon de una tercera parte como minimo de sus componentes d:rlglr
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El Patronato podra designar, de entre sus personas integrantés o no, un Secretario o "

-una Secretaria. En el caso de que no sea una persona integrante del patronato tendra

voz pero no voto y no ostentara la cond:cnon de patrono o patrona. Expedlra las
certificaciones e informes que sean necesanos y Ievantara acta de las sesiones que se
transcriban al Libro de Actas una vez aprobadas yconel vnsto bueno de !a persona que

‘ ostente la pre5|denc:a

Artlculo 17. Personal aI servn:lo de la Fundacmn.

1- H EJEI'CICIO de la gestlon ordmana de Ias actnwdades de’ Ia Fundacién podra

encomendarse de forma permanente a una Direccidn- Gerencia; cuyo nombramlento '

. cese deberan ser comunicados al Protectorado Los poderes generales otorgados al
- Director-Gerente o Dnrectora Gerente seran ohjeto de |nscan|on en el Registro de

Fundacuones del Pais Vasco.

“Hl Dnrector Gerente .0 Dlrectora Gerente podra asistir a Ias reuniones deI Patronato,

con voz pero sin voto y su cargo sera mcompatlble con el cargo de patrono o patrona

2- A5| mismo, existirdn en Ia Fundac:on los snguuentes organos, para el EJerCICIO de las
funciones que se indican a contmuacnon no pudiendo delegarse a los mismos las -
facultades mencionadas en el artlculo 18 de laLey de Fundac:ones del Pais Vasco:

- Dlrecto Técnico o Dlrectora-Tecnlca al que el Patronato podra delegar Ias facultades

_de d:recclon seguimiento y control, de carédcter tecmco/profesmnal de las obras y

trabajos necesarios para la realizacién de los fines fundacionales. El Director- Tecnlco

o Directora-Técnica podra asistir a las reumones de! Patronato, con voz pero sin voto,
3 ysu cargo serd mcompatlble con el cargo de patrono o patrona

‘ "- Para el. desarrollo de su actwtdad el Patronato podra crear comisiones tecnlcas,r e

comisiones gestoras o comisiones de trabajo, cuya composnaon v funCIones deberan
- ser acordadas por el Pleno del Patronato

- EI Péfronato podra designar personas 'colaboradoras de la misma a todas aquellas
personas . fisicas - o “entidades juridicas que por su compromlso "estable de

" colaboracién econdmica en [a recyperacnon del Valle Salado de Afiana, contrlbuyan a

los fmes dela Fundacion. Las personas colaboradoras tendran derecho a voz, pero no
a voto, en las reuniones del Patronato Su desngnacnon se reahzara por mayona
,absoluta

- 3- ‘Los‘cargds de  Director-Gerente o Directora-Gerente y de Director-Técnico. o

. Directora-Técnica podran ser desempenados por la mlsma persona siasilo acuerda el

Patronatode!a Fundacion -~ - - e S e

Artl'tulo‘iQ.- Funciories del Patronéto. '
1- Patronato es soberano en el cumphmlento de sus func:ones, sin perijIO de la
tutela que el ordenamlento jur:dlco atnbuye al Protectorado En. consecuencna el .

' Pagma 12 de 26 -
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§Patronato es t[tular excluswo de todas las facultades que se preusen para eI eflcaz
§-dasempeno de Ios flnes fundacnonales y para lnterpretar Ios presentes Estatutos

<
Ly

BT S :
§2 Las func:ones del Patronato se extlenden a todo lo que concrerne aI goblerno y
<
“
!H

DAZIOA

' HARANA FUN|

admlnlstracmn dela’ Fundacnon y, en partlcular como mmlmo a, Ios srgwentes EE
extremos 5 T - :

a) Senalar Ia orlentauon de Ia Fundacnon para eI mejor cumpllmlento de'sus fmes "_

; ':'b) La admmrstrac;on de Ia totalldad de: Ios recursos economlcos y fmancneros o
- cualquaera que sea eI ongen delos mlsmos - y : :

7'c) Aprobar e! lnventano eI Balance de Sltuaqon Ia Cuenta de Resultados y Ia
- Memona deI ejercmo antenor asi como Ia Ilqundauon deI PIan de actuacnon de dIChO -

: perlodo L

d) Aprobar eI Plan de actuac:on del e)ercmlo srgmente asn como su Memona

R

o expllcatlva

! "e) Aproba_r Ias ndrm'as de régimen interior convénienfes. 2

'

: f) La creacton y dISOIUClon de Comlswnes Delegadas 0 Ejecutlvas y com|tes cnentlflcos

< sus personas mrembros y determmacnon de sus facultades y otorgar apoderamlentos
o generales o especta]es de acuerdo con lo dlspuesto en Ios artlculos sugmentes '

3 g}l Los nombramlentos y ceses de Ios cargos dlrectlvos (Dlrector-Gerente (o] Dlrectora-
‘l.;f Gerente y/o Director- Tecnlco o Dlrectora-Tecnlca) ejecutlvos y asesores, asi como la
i contratacwn de! ‘resto deI personal técnico, admlnlstratlvo Iaboral Y subalterno
‘ _‘_ necesarlo estos ultlmos a propuesta del Dlrector-Gerente o Dlrectora Gerente. R

S

h) Formaltzar 2 aprobar toda clase de actos y contratos sean. de mdoIe c:vrl

ode asesoramlento de cardcter temporal y con finalidad puntual, nombramiento de e

mercantll laboral, adm:nlstrat:vo o de cualqu:er otra clase que Ia me;or realnzacuon el

/ de Ios fmes de Ia Fundauon requuera

: 1) EIevar Ias propuestas que procedan a Ios orgamsmos competentes para Ias f- :

) cuestlones en que deba recaer acuerdo superlor L ‘ PR

o j) Promover la pamupauon de empresas entldades orgamsmos, o partlculares en’’?
programas de cooperacnon ‘téenicay. de formauon de personal cuallf“cado medlante -

\ ‘la aportac:on de fondos y convenlos de colabora(:lon

k) Aceptar 0 repudlar herencnas, Iegados 0 donaaones S|empre que lo: consrderen S

: convemente para Ia Fundac:én, ponlendoIo en conommnento del Protectorado

- I) Modlflcar Ios estatutos fundacnonales, si fuese necesano para el me;or
": cumpI|m|ento dela voluntad de Ias personasfundadoras T R S

o
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E n) Concedery retlrar el status de persona co[aboradora Rp

o Tecmco o Dlrectora-Tecmca

“a)la apro_bacién de la_s cue_ntas anuales.

b)la aprobacion del plan de actuacion. L

?6:;:4 P

ARANAK( GATZ HARANA FUNDAZIOA
FUNDACION VALLE SALADG D ARANA .

m) Aprobar los planes de mver5|on y programas perlodlcos de la Fundamon

’\‘n) Nombrar nuevos Patronos o Patronas dentro del plazo prevnsm a taI efecto

o) En genera! toda funcnon que conlleve la Adm:mstrac:on y Gob:erno dela Fundacron

"que no-se. delegue en el Dlrector-Gerente o Dlrectora Gerente o enel Dlrector-

N

Artlculo 20 Delegacnon de facultades y apoderamlentos. v

1 El Patronato podra delegar sus facultades en alguna de Ias personas que o mtegran

“No podran delegarse en mngun caso, la adopCIon de Ios acuerdos relatlvosa ETE RIS

A
t

) La modificacién de los estatutos.
: d) La stién, escisién,‘tranéformacién, extincion'y quuidaéién dela Fundacién. '

'

. B A

e) Los actos de constltucwn de otra persona Jurldlca, sa]vo que dlChOS actos esten B

dlrectamente vmculados a Ios ﬁnes T

f) Los actos de part:cupac:on o venta de parttc:pauones en otras personas jurldlcaS si
.su |mporte es super:or al 20% deI activo de la Fundamon , j S

€ Cualqmer acto de d15posnc1on sobre blenes 0 derechos que superen e! 20% del :
actlvo de la Fundacnon et : i : -

h) ] a_umen‘to ‘c_) la d‘isminucic'm de la dotacién.. .7
“)la fusién,' estisién 0 cesién global dé’todos d p_arte'de Ios activos-y pasivos. 1. 1

]) Los actos de extmc:on de souedades u otras personas jurldlcas

k) La autocontratacmn de Ias personas que mtegran el Patronato salvo que dlcha

* dctuacion sea recurrente yse haya autor:zado por-el protectorado anterlormente S

para su puestos ldentlcos

1y La_ado'pci\én y forma'lizacibn de las declaraciories responsables.

ERAs
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2- EI Patronato podra delegar tempora!mente sus funcrones en aquellas comrsnones S
elegadas 0" e;ecutlvas o:en’ aqueIIos comltes cnentlflcos .0 de asesoramlento,l'
onstlturdos para fines concretos * g ’ :

A FUNDAZIOA
SALADG "IE ANANA

-3- En todo caso eI Patronato podra asimismo retomar para su decrswn cuanurera de‘
) las cuestiones que. en estos Estatutos _se atnbuye a otros estamentos mfenorest s
creados alefecto - R i PRIy

Z

AKO GATZ HARAN.

I’UNDACION vaiL

4— ASI mrsmo, eI Patronato podra otorgar o revocar poderes generales y especrales

e 'Artlculo 21 Comlsmnes e1ecut1vasodelegadas. : - il N : “(

1- EI Patronato podra delegar de forma conjunta Y permanente sus facu[tades a favor
‘de: varias personas m:embros del Patronato creando Ias srgwentes Comlsmnes : T

EjecutrvasoDeIegadas~ SRR

: ol Comité Ejecutivo N
. i B E . O .'
2 EI Comrte EJECUtIVO esun organo de goblerno representacron y admlmstracron de Ia
: Fundacron que ejerce sus funcrones por delegacron del Patronato Vi

*,4,- N

E

0 El Comlte Ejecutlvo podra delegar sus funcrones en eI Drrector Gerente o Drrectora- 1_'
Gerenteoen el DlrectorTecmcooDrrectora-Tecmca i O LI

i

o
LT )

4 Lf,‘: 3-El Comité Ejecutivb'téndra IasSiguEenfes facUItade's'i’ St e

R Recabar el conocrmrento y deasron de cualquner asunto atrlbwdo al Dlrector '
= Gerente o Directora- Gerente 0" en el Director. Tecmco o] Drrectora-Tecmca por
delegacron del Plenoodel Comlte Ejecutrvo B ORI S A

Yot Controlar Ia actuacron de Ia DII'ECCIOI"I Gerencra o Drreccron Tecn:ca de Ia
: Fundacron i e ; : e T

. Aprobar Ias Imeas generales de actuacron de la Fundacuon dentro de Ias
polltlcasyestrateglas generales fr;adas en su caso, por eI Pleno : .

St d Aprobar Ios proyectos pIanesy programas de comumcacron drfusron estudlo,, S

i |nvest|gauon y formacron

7

Aprobar I - normas que fueran ‘necesarias para Ia orgamzacnon y :
. funcronamlento de la Fundacron en los ambrtos tecnlco admlnlstratlvo y de gestlon, g
" mclwda la reIacron de puestos detrabajo ensu €aso. e - o

f Ejercer acctones de cuanurer naturaleza ante cualesqurera Juzgado ) Trlbunal
- Administracion, ' Establecimiento, Oficina - u’ “Organismo ~Piblico, deduciendo " la : S
presentacron cualqurer tlpo de petlc:on soIncrtud O recurso u opomendose a los que se-
deduzcan contra eI |nteres de Ia Fundacnon, desrstlendo de Ia pretensmn deducrda, o, =

s »l _f o Pagma 15 deZG
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en relac:on con el derecho eJerc:tado aIIanarse renunc:ar tran51g|r o someter Ia &
cuestlon a arbltraje, dentro de Ios Ilmltes establecndos por el ordenamlento jUrldICO

Conflrmar las actuac:ones de la’ Dlreccmn Gerencna o Dlreccmn Tecnica que

premsen de Ia ratmfcacuon del Patronato dela Fundacnon

i. ' Adoptar cualquler acto ) decnsmn que |mp||que Ia concesion de credlto, ya sea

A

: lmeas de credltoode descuento ST L e
N Aceptafbfepudiar he'rencias. R
Sk Constltulr consejos, com|5|ones o comltes tecmcos o de |nvest|gaC|0n, estudlo,

2 aSIStenCla 0 asesoram:ento de la Fundacnon R

- 4- Las facultades delegadas en Ia ComISIon Ejecutlva se entenderan sm perjmc:o de Ias :‘ o

a. Determmacnon de Ias polmcas y estrateglas genera!es de la Fundacuon
‘ ~§ L : s S
‘b Orgamzacmnyfuncmnamlento del Patronato ( '
B _’ Coe Nombramlento y destltuuon de! Director Gerente 0 Dlrectora Gerente o del o

legal o estatutarla 0 conforme a Io establecndo en eI sngunente apan:ado cuarto

!

Las facultades delegadas en el Comlte E]ecutlvo se entlenden sin perjmcm de Ias: ‘
facultades que ‘el -Patronato haya delegado, o delegue en el futuro en el Director ;

Gerente o _Directora- Gerente o en el Director Tecmco o Dlrectora-Tecnlca o en otrasf
personas apoderadas generalesoespeaales e e ~

reservadas a[ Pleno del Patronato en eI artlculo 20. 1 yde las mgunentes

Dlrector Tecmco o Dlrectora-Tecnlca v Ia fuacmn de Ias condlmones de su reIaCIon'r'.- S

juridlca y laboral con la Fundacmn

5- EI nGimero maximo de mlembros del Comité EJECUtIVO serade5y estara compuesto -

por Ias S|gu1entes personas nombradas por el Patronato por mayona absoluta

e \o EI Pre5|dente (] Pres:denta que Io sera el VlcepreSIdente o Ia Vlcepre51denta del P

Pleno del Patronato
\-‘:' C\'Jatro\vocéles:,’ G e

S e e D el R e
S T R T T pégina 16 de 26

h.- Comumcar al Protectorado de Fundacrones Ios actos % demsnones adoptados .
‘pot: el Comité EJE‘.CUtIVO cuya comumcac:on sea preceptlva de conformldad con.: Io R

’ establecndo en la normatwa VIgente

L en. favor ‘de la " Fundacién o de la’ Fundacién "en favor de terceras  personas; .
' comprendiendo los actos de concertacnon de prestamosolos de apertura de cuentas 0~ 7 F

. Cua!qmer otra que no deba atnbmrse necesarlamente al P!eno por dlsposmlon: ‘
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AziOA L L

g éf 5 Una persona representante del Ayuntamrento de Anana.-'

3 § : ‘Una persona representante del Goblerno Vasco '

g ff el Una persona representante dela socredad GATZAGAK S. A

o g : «.:La persona_miembro - restante podra ser, nombrada Ilhremente por el L
{:,“- | Patronato de entre los Patronos o Patronas prlvadas Sy R
2 ,6 EI Presrdente ) Ia Presrdenta deI Comité representara a Ia Fundacuon en el amblto de

S Ias funcrones que por delegacron corresponde ejercer al Comrte E;ecutlvo

R T ER I ‘Actuara como Secretarlo o] Secretarla con voz pero sm voto eI mlsmo o Ia mlsma que, Pt
IoseadeIPatronato S I R R

: _77- Con Ia fmahdad de reproducrr en eI Comlte Ejecutlvo Ia m[sma representacron,,

- relat:va que las Instltucrones presentes enel Patronato tlenen en eI PIeno se establece;
j-,un srstema de voto ponderado segun el cual e R LR

- Ei valor del voto de Ia persona representante de la Dlputamon Foral de

""AIava .en el Comité equnvale a tres véces el valor del voto dela persona =

b representante del Goblerno Vasco ydela persona representante de GATZAGAKV' :
“enel mismo Comité, ya sels veces el valor del voto de Ia persona representante' i

deIAyuntamrento de Anana ERRES N SRR s

- EI vanr deI voto de Ia persona representante del Gobremo Vasco y de Ia EOR

persona representante de GATZAGAK en el Comité equivale a dos veces el vanr
“del voto de'la persona representante deI Ayuntamrento de Anana en eI mrsmo

Comrte

“la misma regIa se observara para determmar el quorum exlglbIe para Ia constrtucron
del Comité Ejecutivo. Para la'valida ceIebracron de sus sesuones se requenra la

aSIStenCIa deI Presndente ola PreSIdenta

A

.

El Pre_sidente ola Pres_i:denta _del _Comité tendr_a voto’de' calidad'en taso de_ empate
8- El Comlte Ejecutlvo se reunira aI menos una vez cada seis meses Las sestones se’
convocaran con una antelacion minima de dos dias naturales Las convocatorias habran T
de rea!nzarse por. escrito,” utrllzando un; medlo que permlta dEJar constancna de su S :
recepcion, se- hara’ constar el lugar, dia- y._hora de ‘celebracién de la reunlon, G

acompanandose asrmlsmo, el Orden del d|a acordado por Ia persona que ostente Ia

preSIdenma. :

No obstante Io drspuesto en eI apartado anterlor, eI Comlte EJECU‘I:IVO podra reun:rse
en cualqurer momento y. tratar de cuaquIer astinto de-su competenma sin nece5|dad
de previa ‘convocatoria 5|empre que, presentes todas sus personas mlembros por sr o e

debldamente representadas, Io acuerden por unammldad

"‘Pégin‘a1.7déI26‘i',' )
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9 El Comlte Ejecutlvo adoptara sus deusnones por. mayona SImple, salvo IaS‘

correspondlentes al ejercicio de las facultades enunc:adas en las letras c), e} y k) del
apartado 3 anterior, que se adoptaran por mayorla absoluta . s

5
o

T2 HARANA FUNDAZIOA
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£

10— En todo lo no prewsto en los puntos anterlores, el reglmen jurldlCO, la organizacion
y el funcnonamlenio del Comité Ejecutivo se regiran por las disposiciones de la
normativa vugente que sean de apllcac:on al Patronato de las fundacnones ’

Art:culo 22.- obhgacuones del Patronato
Las persohas que integran el Patronato dela FundaCién estén obligadas CHI

L a) Cumphr V' hacer cumplir estnctamente los fines fundac:onales, de, acuerdo con lo-
/ dlspuesto en Ia Leyylos Estatutos dela Fundac:on . : -

)] Admmnstrar los b|enes y derechos que. integran el patrlmonlo de Ia Fundacmn y
mantener plenamente la productividad de los mismos, segun los cnterlos economlco- .
'f‘nancueros de una buena gestlon o

o

- c) Servmr al cargo conla dlllgenaa de una persona representante teal
Artlcu[o 23 Responsablltdad de las personas que |ntegran el Patronato.

1 Las* personas mtegrantes del Patronato responderan solldarlamente frente ala
. Fundacién de los dafios'y perjuicios que causen por actos contrarios alaley o a los
estatutos, o’por Ios reahzados sm ‘la dlhgenaa con laque deben desempenar el cargo.

,2 Quedaran exentos de responsablhdad quienes hayan votado en contra del acuerdo Y
quienes prueben que, no_ habiendo intervenido en’ su adopcuon y ejecucién, -
desconocian su existencia o, conociéndola, hicieron todo lo conveniente para ev1tar el
dano o, al menos, se opusneron expresamente a aquel ) ‘

_Artl'culp 24.- Fuhcionami_ento internq del Patronato. a v
C1-E Patronatd celebrard como minimo dos reuniones cada afio, y tantas veces como
sea preuso para la buena marcha de la Fundacmn Dentro de los seis primeros meses
de cada afio se reunird necesanamente -para aprobar Tas’ cuentas anuales, yen el -
) .7 tltimo trimestre del afio se reunira para la aprobacnon del Plan de actuacmn del'
T - ejercnuo sugulente '
,2- Las convocatorias del Patronato habran de realnzarse por escnto ut:hzando un o
. medlo que permita dejar constancua de su recepcion, se hard constar el lugar diay
hora de celebracién de la reunlon, acompanandose asimismo, el Orden del dia
acordado por la persona que ostente la presldenaa debiendo tener en cuenta las’

'minima de cinco dias naturales a la fecha de la reunién, salvo en Ios supuestos de
* urgencia, en los que el plazo podra reducirse a tres dlas_naturales.

- Pégina18de26 -
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‘3- Ademas el Patronato se reunira en el ultlmo semestre de cada ano con el f'n de :
‘-‘hacer llegar alas lnstltuuones Publicas representadas en el Patronato las neces:dades s
B de f“nanmacron presupuestana de la fundacron para el ejEl’ClCiO de | sus func:ones. PR

Artl'culo 25 Constltucmn y adopcmn de acuerdos. T

»_1- EI Patronato quedara valldamente constltuldo en prlmera convocator;a cuando :
concurran personalmente o por representacron Ia mltad mds una de las personas que :
VEIo mtegren o : :

y 18 Sop
- 2 Si no se reumera el quorum senalado en el parrafo anterlor el Patronato se reunlra;.,

una hora despues bastando en esta segunda reunién conla amstencra de. cualquner\‘ s
- nimero de personas que mtegran el Patronato con 'un minimo de tres, siempre que '
..\ estén ‘presentes” las personas que ostenten la tltulandad de Ia presudencra y Iai :
vrcepres:denaa e : : : ; :

3 Con mdependenua de lo: senalado en: los parrafos antenores, el Patronato se'f
. entendera convocado Y. quedara vahdamente constituido cuando esten presentes' e
£ todas Ias personas mtegrantes del mlsmo y acepten unanlmemente Ia celebracron de e
Ia reumon : :

4- Los acuerdos se tomaran por mayona srmple de votos de !as personas lntegrantesh;
del patronato concurrentes ala ses:on salvo que se trate de alguno de los sngulentes
L supuestos : . . : S ;

“'j a) Acuerdo de: modlflcaCIon, fu5|on ‘escision y extmaon que requenra eI voto_: !
favorable de Ias dos terceras partes de las persona |ntegrantes del Patronato 5

: b) Los sngunentes acuerdos, que requenran el voto favorab[e de Ia mayorla absoluta'_ﬁr'.;, g
, de las personas |ntegrantes deI Patronato : o

o Nomb‘rarnient\o y aceptacic’m de un nuevo Patrono o Patrona, -+

"- Nombramiento y cese del Director Gerente o Directora-Gerente. = ="~

.. Nombramiento y cese del Director Técnico o Directora-Técnica. ;-

: Nombramiento y cese de’comisiones y/o Corrhrités. L

"+ Nombramiento y cese de personas colaboradoras. -~

5= Cada persona |ntegrante del Patronato tendra derecho a'un voto y podra ser
delegado expresamente ‘en cualquner otro patrono o patrona El voto de [a persona’:f_ :
'*vque ostente Ia presrdenaa dlnmlra Ios empates que puedan producrrse R

©pigina19de26 T
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6- De cada réunién del Patronato se levantard por el Secretario o Secretaria el Acta . :

,correspondlente que, ademas de precisar el lugar y dia en que aquella se ha celebrado,
..se especificardn’ las. personas- asistentes, los temas -objeto de deliberacion y el

] contemdo de los acuerdos adoptados

7- El Patronato podra reunirse por medlo de vndeoconferencna o de otros medios de
-comunlcacmn, siempre que quede garantizada la |dent|ﬁcac10n de quienes asistan, la

continuidad de 1a comunicacién, la posibilidad de intervenir en Ias deliberaciones y la .
emision del voto. En este caso, se entlende que 1a reunion se celebra enel Iugar donde

esta Ia persona que Ia preSIde

8- Con cardcter excepuonal eI Patronato podra adoptar acuerdos sin Ia celebracion de
reunion, siempre que queden garantlzados los derechos de informacién y de voto, que

_quede constancia’de’la recepcion del voto y que se garantice su autenticidad. Se

- .entiende que el acuerdo se adopta en el lugar del domicilio de la persona ;undlca yen
- 'Ia fecha de recepcmn del ultlmo de los votos valldamente emltldos :

TITULO .- PATRIMONIO Y REGIMEN ECONOMICO
Artlculo 26.- EI patnmomo de Ia Fundacuon.

1- Bl patrlmomo de la Fundaaon estara formado por todos sUs blenes, derechos y
obligaciones’ susceptibles de valoracién econémica que integren la dotacién inicial, aS|

. como por aquellos que adqu:era con postenondad asu constttucuon, se afecten 0no a

la dotacuon

2 La Fundamon, para el-desarrollo de sus act:vudades, se fmancuara con Ios recursos
que provengan del rendimiento de su patrlmomo Y, en su caso, con aquellos otros
‘pracedentes de las ayudas, subvenciones o donacnones que reciba de personas 0.
entldades, tanto pubhcas como prlvadas : ; -

r

3- Queda facultado el Patronato para hacer Ias variaciones necesarias en la

’ composmlon del Patrimonio de Ia Fundacidn, de conformidad con lo que aconseje la
© coyuntura econdmica  de cada. momento y sin _perjuicio de sollcntar la’ deblda

autonzac:on [} proceder a Ia oportuna comumcacnon al Protectorado

: Artl'(.;qu: 27.- Dotacién patrimonial..

1- La dotacién patrimonial inicial de la Fundacion es la recogida, con este carécter, en
la escritura’ publica_de constitucién, -y esta compuesta por: los- blenes y derechos
aportados por las personas fundadoras.

3

2- Las dotacnones patrlmonlales postenores han de ser aprobadas por el Patronato y
deben constar en Ias cuentas anuales o : .

i

Pagina >2(')‘de 26



B 7.)’ - 8 B . . >:‘. N >. < . V":
i SRt ‘ AﬁAmGaﬂﬁmmumzm : o

L

3 ]_a Fundacnon podra destmar Ios excedentes de mgresos ‘a mcrementar Ia dotauon i

‘ : 8 ;_afundac:onal : ’
: oS s S B B - . .
s §§ Artl’culo 28 Custodla deI patrlmomo fundacmnal :
< § -
29 . .
gfff 1- Para Ia CUStOdIa y salvaguarda del patnmomo fundacuonal se observaran Ias R
o sngurentesreglas ':' ST R A R AT T At el ~j T

.}‘,‘

—

o )

3

g e

5 a) Los blenes y derechos que. |ntegran eI patrlmonlo fundacnonal deberan estar a
nombre de la Fundacién y habran.de: constar en su lnventarlo Yy ser InSCrltOS en su

: caso,en Ios Reglstros correspondlentes L

“bY Los blenes mmuebles y/ o] derechos reales se mscnblran a nombre de Ia Fundacnon
‘\en el Reglstro de la Propiedad. El resto de Ios blenes susceptlbles de. mscrnpcuon se:

mscnblran en Ios reglstros correspondlentes

c) Los vanres Y metahco Ios tltulos de propledad Ios resguardos de. depos:to y
cuaIesqunera otros documentos acredltat[vos de dominio,- posesién, uso, disfrute o
cualquner otro derecho de que sea tltular la Fundacion, se depOSItaran en Ia entldad LA

que determme eI Patronato a nombre de Ia Fundacnon

‘\'.

d) Los demas bnenes muebles seran custodlados en Ia forma que determme eI

Patronato

- Todos estos blenes o] derechos se espeuﬁcaran en eI lero de Inventarlos que
estara a cargo del Secretario o Secretaria del Patronato y en el que, bajo su mspeccmn o
se conSIgnaran todas Ias cnrcunstancnas precisas para su xdentnf“cacnon y descnpcnon. L

L

u Art:’qti[o 29.4 leigaciqnes éconémico-cohtaples. S

1— Dentro de los 30 dlas naturales sngunentes a Ia aprobacuon de las cuentas anuales eI
Patronato de la Fundacién debera remitir al Registro de Fundauones del Pals Vasco .
. parasu depOSItO las cuentas anuaIes debidamente ﬁrmadas, las cuales han de cumplir © -
~los reqursntos pre\nstos en Ia normativa sobre contablhdad para Ias entldades sm animo ;

)

delucro R

2- Las cuentas anuales de la Fundacuon deberan estar formadas como. mmlmo por el 7
© balance, la ‘cuenta de resultados la-memoria’ .y la liquidacion: del plan de: actuacnon
antenor Asi mlsmo el patronato presentaré el :nforme de audltona, en Ios supuestos i

' ‘prewstos en Ia Ley de Fundac:ones del Pals Vasco

3- En dlchas cuentas debera reﬂejarse la 5|tuacmn patnmonlal economlca y fmanaera
~de la FundaCIon, las actwldades reahzadas durante el ano y Ia gestlon economlca deI ; l.' Lo

‘patr:monlo “suficiente “para hacer “conocer 'y just|Fcar el cumpllmlento de las ;
f'nalldades fundauonalesydelos preceptos Iegales LR e e

: \
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8 %1 El eJercmo econdmico sera anual comcudlra con el afio natural ¥ se cerrara el treinta

gfy tino de Diciembre de cada ano : ‘ :
g‘%‘% g;s La Fundacnon confecaonara para cada e]ercmlo econémico un Plan de actuacion en
% ":,l': | que se recogeran los ingresos y_gastos de forma equilibrada. Dicho Plan se

presentara ante el Protectorado en el aitimo cuatnmestre del afio de su aprobacion,
junto con una Memoria expllcatwa La aprobauon del anteproyecto de presupuestos
se hara de acuerdo con las normas forales presupuestanas y dlsposmlones dictadas por

. [a Dlputacmn Foral de Alava -

6 La contébilidad'de la fundaéiéh serd objeto de auditoria externa, sin perjuicio de *
aquellas otras auditorfas que vengan exngldas por razén de subvencnones publlcas u
otras ayudas recnbndas delas InStItUCIOnes. : .

Artl'culq 30‘.-‘Ap|ica'ci6n delos i*ecursos dela Fundacion.

1- La Fundacién debera destinarala realizacién de los fines fundacionales, al menos, el -

70% de los ingresos de la cuenta de resultados, obtenidos por todos los conceptos,
deducidos los gastos en los que hayan incurrido para la obtencién de los ingresos,
" excepto 10s referentes’ al cumphmlento de los fines fundacmnales El plazo para el
cumpllmlento de esta obligacion sera el comprendido entre el inicio del ejercicio en el
que se hayan obtenido los respectivos resultados e mgresos y los tres afios sugunentes
. alcierre de dIChO ejercicio. : :

: 2— Los gastos de administracic’m seran aquellos directamente ocasionados por la

administracién de los bienes y derechos que integran el patrimenio de la Fundacién,y
_.aquellos otros originados a las personas integrantes del Patronato con ocasnon deI .
desempeno desu cargo sobre !os que exista un, derecho de reembolso s

7' Artig:ulo 31.- Desarro!ld de actividades éconémicas,' em_presariale's (] mercantiles.,_',

-1~ La  Fundacién 'ﬁodré de'sarroll'af bien directamehte o a través de otras entidades,

actividades economlcas, " empresariales o - mercantules relacionadas con los fines -

.fundacionales o ‘que  sean complementanas 0 accesorias de- las mlsmas con
sometlmaento a Ias normas reguladoras de la defensa de Ia competenc:a :

2 Ademés,' podrén intervenir en cualquier‘ otra‘actividad econc’)mica a través de su '
- participacién en .otras- entidades en los supuestos en los que no se responda :
personalmente de Ias deudas soaales ’

"l-_\riicixlo 32.- Actos de'disp_osidén ogravamen..” -,

1- La Fundacidn deberd notificar al Protectorado de Fundaciones del Pais Vasco los
actos de disposicion onerosa o gratuita, asi como de gravamen, de bienes o derechos
que formen parte del patnmomo de Ia Fundacuon, sefialados en la Ley de Fundauones
del Pais Vasco :
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2 EI Patronato debera presentar al Protectorado la decIarac:on responsable que'i, ', . P
determme ‘que se-ha adoptado correctamente el acuerdo de d:sposmlon o gravamen DR
mdlcando la motivacidn'y nece5|dad de su realizacion, asi como que la operac:on no es SN
per;udncnal para Ia Fundac:on ni pone en pellgro su vuabllldad economlca. S i

3- Sl eI valor de mercado de Ios blenes o derechos obJeto de Ios actos de dlSpOSIClon o
‘gravamen supera “él 60% del activo de la. Fundac:on, el Patronato deberd presentar
Junto con la decIarac:on responsable un estudio economlco realizado por profes:onal‘ e
mdependlente que, acredlte lo expuesto en ella y garantlce la viabilidad econdémica de e
o la Fundaaon asi-como’ que Ia operacmn responde a cntenos econom:co-ﬂnanmeros y

ANAKCTGATZ HARANA FUNDAZIOA ..

‘_ FUNDACION VALLE SALADO D

Vo RN

‘ *‘demercado LR

4— Los actos de dlsposmlon o] gravamen senalados se. anotaran en- eI Reglstro de’
-+, -Fundaciones del Pais Vasco, sin-perjuicio de’ la-inscripcién,. cuando proceda;en el 7"

‘;,f_'reglstro correspondlente El resto de:los actos. de disposicion o gravamen deberan:f:. ;
: 'v»constar en Ia memorla que ha de presentarse anuaImente aI Protectorado e L L

Lo <

TITUI.O IV MODIFICACION FUSION ESCISION EXTINCIONYLIQUIDACION

* .
-'I,,

Artlculo 33 Modlflcacmn de estatutos. ot g

g 1-‘EI Patronato de Ia Fundaaon podra acordar Ia modlflcacmn de Ios presentes
A estatutos 5|empre que resuIte conveniente para el mejor cumpllmlento de- Ios fmes S
e (r'fundamonales yno eXIsta prohlblcmn expresa de Ias personas fundadoras : i

T 2 Cuando Ias c:rcunstanaas que presndleron Ia constltuc:on de Ia fundacton hayan‘,'; e
L ];_varlado de manera que esta no pueda actuar satlsfactonamente con- arregIo a sus .S
e Estatutos eI Patronato deberad acordar Ia modnﬁcacxon de Ios mlsmos Lol

,_)\a

e '3 EI acuerdo de modlﬁcauon de estatutos debera adoptarse motlvadamente conel:’
' voto favorable de. los-2/3 de las personas integrantes como minimo, formallzarse
: medlante escrltura publlca asi como mscnblrse en eI Reglstro de Fundacnones deI Pals ik

: lVasco

o -Artl’culo' 34.7 Fusién'"con otra Fundaciéniz ‘

1- EI Patronato podra proponer aI Protectorado Ia fusnon de Ia fundac:on con otra ur',_ 7
‘j:otras Fundauones 5|empre que sea respetado eI fn fundacnonaI B UL L gy,

5 2- El acuerdo de fus:on debera ser aprobado con eI voto favorable de Ios 2/3 de Ias"-
= personas |ntegrantes deI Patronato como mmlmo S B : S

Y Arﬁcqlo 35.— Ex_tincién.' e

" La Fundacién se extinguird: .~ -~
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gg "-a)C-uando haya exptrado el pla;zo por elque fue constlturda r;j, _‘ f: AR '
% < ) . D . . - :
§ g ‘b) Cuando se haya reallzado en su totahdad el fm para el cual se constltuyo

%g ‘) Cuando resulte ;mp051ble Iawr‘eallzaaon del fin fundauonal sin, E)erJU|c10 dé lo.”

g5 dlspuesto en la Ley de Fundac:ones del Pals Vasco respecto a la modlﬂcauon de Ios

estatutos fusmn y esc15|on

- d) Cuando asi resulte de un procésq de fusién o escisién.: .
e) Cuando se den las causas previstas en la escritura pablica de constitucion. . |

. “f) Cuando se dé cualquier otra causa prevista en las leyes. - e

‘Artiéulo 365 Procedimiénto de éxtincic'xn.‘ ‘
1- En eI supuesto del apartado a) del artlculo anterlor Ia Fundac:on se extmgmra de r"
: -_plenoderecho 'l‘ ER DN R --
”/:,2- En Ios supuestos de Ios apartados b), ¢}y e) del artlculo antenor la’ ext:ncnon dela
Fundacion -requerira acuerdo ‘del Patronato ratificado por: el Protectorado. Si no::

- hubiese “acuerdo del Patronato o este no. fuese ratificado por el Protectorado, fa
- extincién de la FundaCIon requerird resoluuon judicial mot:vada que podra ser lnstada ,
K por eI Protectorado o por el Patronato segun Ios casos. : : :
3- En e! supuesto del apartado f) del art:culo antenor se requenra resolucmn jud|c1al f
*'-,ﬂimotlvada « . '

T o EI acuerdo de extmcton debera adoptarse motlvadamente, con el voto favorable de -
o Ios 2/3 de Ias personas mtegrantes deI Patronato como mlmmo SRR St

5 EI acuerdo de extlnuon 0, ensu caso, Ia resolucnon Judncnal motlvada se |nscr:b1ran

: el Reglstro de Fundauones del Pals Vasco : R

§

. Ai’ticulo 37.- Liquidai:ién Y destinb del patrirﬁoﬁid ls'ofbrénte. S

1-1a extlncmn de la Fundacnon. excepto en'los supuestos en que su’ orlgen sea un'’

- }procedlmlento de fusion, o el cumpllmlento de:1as causas extlntlvas, determinara la e

: apertura deI proceso. de Iqu|daC|on, el cual se llevara a cabo por el Patronato o por.:
© Una comisién I|qu1dadora nombrada | por dicho 6rgano de gobierno bajo el control del’ -
i Protectorado; salvo lo que, en su caso, establezca una resoluc:on judicial mottvada La
Fundacmn conservara su personalidad jurldlca hasta la conclusmn de dlChO proceso, y’
o durante este penodo la Fundaaon debe |dent|f'carse como “en Ilqmdacmn )

2-los bie'r_\es Y. dérechqs_resulta_'ntes‘dé Ia_quuidagién se d‘estinarén a:
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%3 :;: = a) A entldades publlcas o prlvadas no Iucratlvas que IIeven a cabo fmes de mteres
g I
o ﬁgeneral S gl e L R R et
J

b) A Ias personas Jurldlcas pubIlcas fundadoras, en proporcuon a su. aportacnon
reahzada en eI momento de la constltucmnocon postenondad R S

RO GATZ HaR,

FUNDACIOr.r VhLLE

\: '\.'3 En defecto de Ia antenor determmacnon Ios blenes ¥ derechos se destmaran por eI :
- «yProtectorado a otras fundaqones o’ entidades que ‘persigan fmes analogos ala <
extmgwda preferentemente alas que tengan su domncnllo enel mtsmo munlaplo o en_ S

su defecto en eI mismo terntono hlstonco

TITULO V PROTECI'ORADO Y REGISTRO DE FUNDACIONES

¥ Artlcqu 38 Reglstro de Fundacmnes del Pals Vasco

<

Lla constltucmn de esta Fundauon, asx como de todos los actownegocnos jundlcos de ;
la mlsma que Iegalmente Io preusen, se mscrlblran en eI Reglstzio de FundaCIones del

v Pa:s Vasco

Arilculo'39 'EI Proteéto:‘ado dé Fundacionﬂes'del Pais Vasco

SR .
: E e

L ‘Esta Fundac:on queda queta ala tuteIa asesoramlento y controI del Protectorado de ;
Fundacnones del Pa|s Vasco, en Ios termmos prewstos en Ias Ieyes vugentes G S

Fil
T SR \

'Artl'Culo 40.'- Régimen sancmnador.

g

La Fundauon esta su;eta aI reg:men sanuonador prev:sto en Ia Ley de Fundac:ones del

Pals Vasco

TITULO VI AMIGOSYAMIGAS DE HONOR DELAFUNDACION S
‘:,..:/ ;7.. PR

: Artlcqu 41 Amigos y amIgas de Honor, concepto y derechos

fl Ostentaran Ia condlc:on de Amlgos y Amlgas de Honor de la- Fundamon Ias personas E
accmmstas de Ia sociedad Gatzagak S.A. A estos efectos tendran. dlcha conducnon las .

personas que flguren mscrltas en eI I|bro de accnonlstas de Gatzagak S. A

2- Los Amlgos y Amlgas de Honor de Ia Fundacnon ostentaran Ios sngunentes derechos

a) Entrada gratls al VaIIe Salado

b) Descuentos en las- entradas y/o :nvutacwnes a Ios actos cuIturaIes que se

reallcen en eI VaIIe Salado
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- ¢}  Derecho a organizar anualmente algun acto-fiesta, en el que podrdn hacer uso_ -
“del” Valle Salado, siemprey. cuando guarde relacwn con los fmes de Ia
Fundacmn ysea aprobado por eI Patronato ' L :

d) Cuafquief oti'o derecho recohocido avtal ﬁn"po‘r'el Pafrohato ‘de la Fundéciéh'.'«- o

3 El alcance y contenldo de dlchos derechos serd fJado cada ano por acuerdo del

;'Patronato

E ‘Y para que asi conste y a los efectos oportunos, expldo la presente certlflcauon de 3

5

“orden y con el visto bueno def Sr PreSIdente del Patronato en Vltorla Gastelz a 14 de

: o nowembre de 2018

VO E
El Presi

ente

Ramlro Gonzalez Vlcente N

FRPURAEEIN

'FUNnAcde VALLE SALADO DE ARERA
’ L Secretarlo

j José M2 Fonse;a Pérez
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