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ANEXO 1

HARANA FUNDAZIOA

CAPITULO L- DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1.- Denominacién y naturaleza

1.1, Con la denominacion de “FUNDACION VALLE SALADC DE ANANA -
ANANAKO GATZ HARANA FUNDAZIOA", se constituye una organizacién de
naturaleza fundacional, sin animo de lucro, cuyo patrimonio se halla afectado, de forma

duradera, a la realizacion de los fines de interés general, propios de la institucion,

1.2 La Fundacién se regird por la Ley 12/1994, de 17 de junio, de Fundaciones del Pais
Vasco, por las restantes disposiciones legales vigentes, por los presentes Estatutos y por
las normas y disposiciones que, en interpretacion y desarrollo de los mismos, establezca

el Patronato.
Articulo 2.- Personalidad juridica y capacidad.

La Fundacion constituida, una vez inscrita en el Registro, tiene personalidad juridica
propia ¥ plena capacidad de cbrar, pudiendo rcalizar, en consecuencia, todos aquellos
actos que sean necesarios para el cumplimiento de la finalidad para la que ha sido

creada, con sujecion a lo establecido en el ordenamiento juridico.
Articulo 3.- Domicilio.
ERN El domicilio de la Fundacién queda establecido en Vitoria-Gasteiz, Plaza Provincia, s/n.

3.2.  El patronato podra trasladar dicho domicilio a cualquier otro lugar del Territorio

Histérico de Alava, poniéndolo en conocimiento del Protectorado para su constancia en

el Registro de Fundaciones. La Fundacion, para el desarrollo de su funcidn, podré crear

{ delegaciones u oficinas temporales o permanentes, €n otros municipios, o ¢n cualquier

lugar del Estado o extranjero, cuando asi fo acuerde el Patronato.
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CAPITULO IL.- DISPOSICIONES GENERALES.

Articulo 4.- Objeto y fines de la Fundaci6n.

4.1, La Fundacidn tiene por objeto genérico y como fin de interés general posibilitar 12
consolidacion, restauracion y rehabilitacion integral del Valle Salado de Afana, asi
como de su entorno, incluyéndose dentro de dicho entomo expresamente las
denominadas “lcnitas o fuellas del Mioceno " sitas en el término municipal de Salinas

de Affana.
La Fundacién promueve ¢l fomento de la cultura y €l medio ambiente a través de dicho
objeto, considerando que a través de la misma se alcanzaré una mejor consecucién de
los fines de interés general.

4.2, Para el cumplimiento de estos fines, la Fundacion desarrollard, dentro de sus medios y
de acuerdo con las Memorias y Programas que apruebe anualmente su Patronato, las
siguientes actividades, directamente o en colaboracidn con otras Instituciones, Publicas

o Privadas:

- Aprobacion de los programas, calendarios e intervenciones, en funcién del

correspondiente Plan de Financiacion.

- Contratacion de los proyectos de ejecucion necesarios para las intervenciones.

- Contratacion de las obras y los trabajos necesarios para las intervenciones.

- Seguimiento y control de la gjecucién de las obras v trabajos necesarios para las

intervenciones.

- Financiacidn de las obras y trabajos necesarios para las intervenciones.

- Colaboracién en la creacién de instrumentos materiales que desarrollen la actividad

que constituye su fin.

- Gestién de los instruinentos materiales constituidos en el marco de los fines de la

fundacidn.
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- Cualesquiera otras acciones que el Patronato considere convenientes p
cumplimiento del fin fundacional, y en particular todas aquellas accion o4l

difusién del objeto y fines de la Fundacién.

CAPITULO IIL.- REGLAS BASICAS PARA LA APLICACION DE LOS RECURSOS
AL CUMPLIMIENTO DE LOS FINES FUNDACIONALES Y PARA LA
DETERMINACION DE LOS BENEFICIARIOS.

Articulo 5.- Destino de las Rentas e Ingresos.

A la realizacidn de los fines fundacionales debera ser destinado al menos, el 70 por 100
de las rentas o cualesquiera otros ingresos netos que, previa deduccion de impuestos,
obtenga la Fundacién, debiéndose destinar ¢l resto, deducidos los gastos de

Administracion, a incrementar la dotacion fundacional.

Articulo 6.- Ambito.

El dmbito de actuacion de la Fundacion es el Territorio Histérico de Alava. Por tal
motivo, queda sujeta a la normativa emanada por la Diputacién Foral de Alava y ¢l

Gobiemo Vasco.

Articulo 7.- Beneficiarios,

1.

7.2.

13,

7.4.

Podrin ser beneficiarios de la Fundacion cualesquiera persona, natural o juridica, que
resulte favorecida por dichas actividades, sin discriminacion alguna, dando prioridad a

los residentes en el Territorio Histérico de Alava.

Para la designacion concreta de beneficiarios el Patronato debera atender, tratandose de
personas juridicas, a aquellas Instituciones y Entidades que por razén de la actividad
desarrollada por las mismas, asi como prestigio reconocido, sean merecedoras de recibir

¢l apoyo material, econdmico, docente y de conocimientos de la Fundacion.

Tratandose de personas fisicas, la Fundacién designard sus beneficiarios, previa
convocatoria y establecimiento de las reglas y procedimiento para la concesién de las

mismas que atenderan a los criterios de mérito y capacidad de los solicitantes.

En todo caso, la Fundacion actuard con criterios de imparcialidad y no discriminaciéon

en la determinacidn de sus beneficiarios.

I;;Ofal de V‘\




Articulo 8.- Libertad de actuacion y duracidén.

EUSKQ Jnumnm-rzn
| GOBIERNG ¥ASLO
JUSTIZIA, LAN ETA

GIZARTE SEGURANTZA SAH A
Euskal Hemko Furdaznen Errogas'roa

EM ARTAMéEEN:O uE' [!\J:ﬂ T
ﬁsg rfgaae)i P s ?a

La fundacién se constituye con duracién indefinida y el Patronato tendré plena libertad
para determinar [as actividades de la Fundacidn, tendentes a la consecucion de aquellos
objetivos concretos que, a juicio de aquél y dentro del cumplimiento de sus fines, sean

los mas adecuados o convenientes en cada momento.

CAPITULO IV.- GRGANO DE LA FUNDACION

Articulo 9.- Organo de la Fundacién.

9.1

9.2.

El Patronato es ¢l érgano de gobierno, representacion y administracion de la Fundacion
y ejecutard las funciones que le corresponde con sujecién a lo dispuesto en el

ordenamiento juridico y en los presentes estatutos.

El Patronato podréd delegar sus funciones en los demas érganos o comités que el

Patronato establezca para la gestion o informacion en las distintas dreas de actividad.

Articulo 10.- El Patronato.

10.1

102

10.3

16.4

El gobiemo, representacion y administracién de la Fundacidn estdn atribuidos de modo
exclusivo al Patronato, sin mas limitaciones que las establecidas en la legislacidn

aplicable.

Corresponde al Patronato cumplir los fines fundacionales y administrar los bienes y
derechos que integran el Patrimonio de la Fundacion, manteniendo plenamente el

rendimiento y la utilidad de los mismos.

£1 Patronato es soberano en el cumplimiento de sus functones, sin perjuicio de la tutela
que ¢l ordenamiento juridico atribuye al Protectorado. En consecuencia, el Patronato es
titular exclusivo de todas las facultades que se precisen para el eficaz desempeiio de los

fines fundacionales y para interpretar los presentes Estatutos.

En el gjercicio de sus facultades de pobierno, administracién y representacion, el
Patronato podré realizar toda clase de actos y negocios juridicos, tanto de
administracion ordinaria o extracrdinaria como de disposicion, tanto si se trata de

adquisicion, enajenacién o gravamen como de cualquier ofra naturaleza con la dnica
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Articulo 11.- Compaosicién del Patronate.

11.1.  El Patronato de la Fundacion estard integrado por un minimo de tres y un méximo de

doce miembros o patronos.

11.2. Lacomposicién del Patronato serd inicialmente en el momento de la constitucion:
a) Presidente: Diputado General de Alava o Diputado que designe.
b) Vocales:

o Un miembro del Patronato designado por la Diputacién Foral de Alava.

o El Ayuntamiento de Afiana.
11.3.  Todos los miembros citados anteriormente tendran derecho a voz y voto.

11.4. Los miembros del Patronato en razén del cargo que ocupan lo serdn mientras ejerzan

los cargos por los que fueron designados.
Articulo 12.- Nombramiento de Patronos.

12.1. El Consejo de Diputados de la Diputacion Foral de Alava designard al miembro del
Patronato que tiene derecho a nombrar, a propuesta del Diputado o de la Diputada Foral

competente en materia de cultura,

122. El Pleno del Ayuntamiento de Aflana designara a la persona que ejercerd su

representacién como vocal de la Fundacién.

12.3. El nombramiento de nuevos Patronos, bien sea por ampliacidn o por sustitucion de sus
miembros, se llevara a efecto por el propio Patronato mediante ¢l acuerdo adoptado por

l—» mayoria absoluta de sus miembros, come minimo,




Articulo 13.- Ejercicio del cargo de Patrono.

13.1

13.2.

13.4
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Los Patronos comenzaran a ejercer sus funciones después de haber aceptado
expresamente sus cargos respectivos en documento publico, en documento privado con
firma legitimada por notaric o mediante comparecencia en el Registro de fundaciones.

La aceptacion se inscribird en dicho Registro.

Las personas fisicas deberdn tener plena capacidad de obrar y no estar inhabilitadas para

el ejercicio de cargo publico.

Las personas juridicas deberan hacerse representar en el 6rgano de gobierno por una
persona fisica. Podran sustituirla en cualquier momento. La designacién y sustituciones

deberan ser comunicadas a la fundacién.

En ausencia, de algin miembro del Patronato, su voto podrd ser delegado,

cxpresamente, en cualquier otro Patrono.

Cuando el cargo sea atribuido al titular de un cargo pUblico o privado, podrd éste

designar una persona que para que lo ejerza en su nombre.

Articulo 14.- Cese de patronos,

14.1.

14.2.

El cese de los Patronos se producira: por muerte o declaracién de fallecimiento, asi
coma por extincién de la persona juridica; renuncia comunicada con las debidas
formalidades; por incapacidad, inhabilitacion o incompatibilidad, de acuerdo con lo
establecido en la Ley; por no desempeflar el cargo con la diligencia de un representante
legal si asi se declara en resofucién judicial; por cese en el cargo por razon del cual
fueron nombrados miembros del Patronato, por resolucién judicial; por transcurso del
plazo, si fueron nombrados por tiempo determinado; y ademas por mayoria absoluta de

los miembros del Patronato.

La renuncia serd efectiva desde que se notifique al Protectorado y debera hacerse en la

forma prevista para la aceptacién del cargo de Patrono.
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Articulo 15.- Organizacion del Patronato.

15.1. El Patronato contara con un Presidente y un Secretario. Ademds podré nombrar en

caso, por mayoria absoluta, un vicepresidente.

Articulo 16- El Presidente del Patronato.

16.1. Al presidente le corresponde, en exclusiva, ostentar la representacion de la Fundacion
ante toda clase de personas, autoridades y entidades piblicas o privada, pudiendo
delegar en ocasiones puntuales esta funcién en cualquier miembro del Patronato, las
presidira, dirigird sus debates y, en su caso, gjecutard los acuerdos, pudiendo para ello

realizar toda clase de actos y firmar aquellos documentos necesarios a taf fin.

Articulo 17.- El Vicepresidente del Patronat

17.1. Corresponderé a! Vicepresidente, en su caso, realizar las funciones del presidente en los

casos de estar vacante el puesto por ausencia o enfermedad.
Articulo 18.- El Secretario del Patronato.

- 18.1. El Patronato designaré un Secretario sin voto, que no ostentara la condicion de Patreno,
y que se encargard de levantar las acias de las reuniones del Patronato, asi como de
conservar ¢l archivo documental de la Fundacion y de expedir las certificaciones ¢
informes que sean necesarios.

Articulo 19.- Facultades del Patronato.

19.1. La competencia del Patronato comprende todo 1o que se refiere al alto gobierno,

administracion y representacion de la Fundacion y podra:
a) Aprobar los planes de inversion y programas periédicos de 1a Fundacion.

b) Proponer a! Protectorado la modificacion de los Estatutas fundacionales cuando

conviniere a la mejor consecucion de sus fines.

€ ¢)  Aplicar los fondos disponibles a las finalidades fundacionales.
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haya de someterse a la aprobacion del Protectorado.

Nombrar nuevas Patronos dentro del plazo previsto a tal efecto,

Crear y disolver aquellas comisiones delegadas o ejecutivas y comités cientificos o
de asesoramiento, de caricter temporal y con finalidad puntual, que considere
oportuno para el buen fin fundacional.

Nombrar y cesar al Director-Gerente y/o al Director-Técnico.

Conceder y retirar el status de colaborador.

Nombrar y cesar a propuesta del Director-Gerente a los gestores y personal técnico

o administrativo que trabaje para la Fundaci6n.
Acordar la fusién (o agregacion) ¢on otra Fundacion,

Acordar la extincién de la Fundacién y el nombramicnto de la Comisién

liguidadora.

Realizar las comunicaciones preceptivas al Protectorado en los supucstos de
adquisicién, enajenacién y gravamenes de bienes muebles o inmuebles que sean
propiedad de la Fundacién, en los casos contemplados en la normativa aplicable.
Aprobar el incremento de la dotacién fundacional.

Aceptar o repudiar herencias.

Ostentar la representacién de la Fundacion en toda clase de actos, relaciones y

contratos.

En general toda funcién que conlleve la Administracion y Gobiermo de la

Fundacién que no se delegue en el Director-Gerente o en el Director-Técnico.
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q) El Patronato podra delegar temporalmente sus funciones en aquetlas comj g-nes

articulo.

19.2.  En todo caso, el Patronato podra asimismo retomar para su decision cualquiera de las
cuestiones que en estos Estatutos se atribuye a otros estamentos inferiores creados al

efecto.

Articulo 20.- Reuniones del Patronato y convocatoria.

20.1. El Patronato se reunir4, al menos dos veces al aflo, y tantas veces como sea preciso para

la buena marcha de la Fundacion,

20.2. La convocatoria se haré llegar a cada uno de sus miembros, al menos, con cinco dias de
antelacion a la fecha de su celebracién, utilizando un medio que permita dejar
constancia de su recepcion. En la misma se hard constar el lugar, dia y hora de

celebracion de la reunién, acompafiandose, asimismo, €l orden dei dia.

20.3. No scré preciso convocatoria previa cuando se encuentren presentes todos los Patronos

y acuerden por unanimidad la celebracién de la reunion.

20.4, Ademds, el Patronato se reunird en el mes de Septiembre de cada afio, con el fin de
hacer llegar a las instituciones Pblicas representadas en el Patronato las necesidades de
financiacién presupuestaria de ta fundacion para el ejercicio de sus funciones,

Articulo 21.- Forma de deliberar y de tomar acuerdos en el Patronato.

21.1. El Patronate quedara vilidamente constituido cuando concurran al menos la mitad mas

uno de sus miembros.
21.2. Los acuerdos s¢ adoptarén por mayoria simple de los Patronos concurrentes a la sesion.
Cada miembro del Patronato tendra derecho a un voto. En caso de empate decidira cl

voto del Presidente.

21.3.  Serequiere mayoria absoluta en los siguientes supuestos.
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Nombramiento y aceptacion de un nuevo Patrono.

Medificacion de los Estatutos de la Fundacion

- Nombramiento y cese del Director-Gerente.

Nombramiento y cese del Director-Técnico.

Nombramiento y cese de comisiones y/o Comités.

Nombramiento y cese de colaboradores.

Fusién con otra Fundacién.

3

- Extincion de la Fundacidn.

Liquidacién de la Fundacion,

De las reuniones del patronato se levantard por et Secretario la correspondiente acta, que
debera ser suscrita v aprobada por todos los miembros presentes en las mismas, Esta se
transcribira al correspondiente libro y sera firmada por el Secretario con el visto bueno

del Presidente.

Articulo 22.- Obligaciones y responsabilidad de los Patronos.

22,1,

Entre otras, son obligaciones de los Patronos hacer que se cumplan los fines de la
Fundacién, concurrir a las reuniones a las que sean convocados, desempefiar el cargo
con la diligencia de un representante leal, mantener en buen estado su conservacion y
produccién los bienes y valores de la Fundacion, y cumplir en sus actuaciones con lo

determinado en las disposiciones legales vigentes y en los presentes Estatutos.

Los Patronos responderan frente a la fundacién de los daflos y perjuicios por actos
contrarios a la Ley o los estatutos o por los realizados negligentemente. Quedardn
cxentos de responsabilidad quienes se opusieron expresamente al acuerdo determinante

de la misma o no hubiesen participade en su adopcidn.

10
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Articulo 23.- Cardcter gratuito del cargo de Patrono.

% ,
g6

23.1. Los Patronos ejercerdn su cargo gratuitamente sin que en ningln caso puedan percibir

retribucion por el desempeito de su funcion.

232, Los patronos tendran derecho a ser reembolsados de tos gastos debidamente justificados

que el desempeiio de su funcién les ocasione.
Articulo 24.- Directores.

24.1.  El Patronato podra delegar en un Director-Gerente la gestion permanente de las
actividades de la fundacién. Diche Director-Gerente podré asistir a las reuniones del

Patronato, con voz pero sin voto, y su cargo sera incompatible con el cargo de patrono.

24.2.  Asimismo, el Patronato podrd delegar en un Director-Técnico las facultades de
direccion, seguimiento y control, de caracter técnico/profesional, de las obras y trabajos
necesarios para Ja realizacion de los fines fundacionales. El Director-Técnico podra
asistir a las reuniones del Patronato, con voz pero sin voto, y Su cargo sera incompatible

con el cargo de Patrono.

24.3. Los cargos de director-gerente y de director técnico podrin ser desempefiados por la

misma persona si asi lo acuerda el Patronato de la Fundacion
. Articulo 25.- Otros drganos de gestion y asesoramiento.

25.1. Para el desarrollo de su actividad el Patronato podrda crear comisiones técnicas,
comisiones gestoras o comisiones de trabajo, cuya composicidn y funciones deberin ser

acordadas por el Pleno del Patronato
Articulo 26.- Colaboradores,

El Patronato podra designar colaboradores de la misma a todas aquellas personas fisicas
o entidades juridicas que, por su compromiso estable de colaboracién econémica en la
rehabilitacion del Valle Salado de Afiana, contribuyan a los fines de la Fundacién. Los
colaboradores tendran derecho a voz, pero no a voto, en las reuniones del Patronato. Su

j designacion se realizara por mayoria absoluta.

11
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CAPITULO V.- REGIMEN ECONOMICO DE LA FUNDACION
Articulo 27.- Patrimonio Fundacional.
El Patrimonio de la Fundacion estara constituide por todos los bienes y derechos que
constituyen la dotacién inicial de la Fundacién, y por aquellos otros que en lo sucesivo
se aporten a la misma con ese carcter. Unos y otros deberén figurar a nombre de la

Fundacién y constar en su inventario y en ¢l registro de fundaciones.

Articulo 28.- Composicion del Patri

El Patrimonio de la Fundacion podra estar constituido por toda clase de biencs y

derechos susceptibles de valoracion econdmica.

Articulo 29.- Adquisicién del Patrimonio Fundacional.

La Fundacién, para el desarrollo de sus actividades, sc financiard con los recursos que
provengan del rendimiento de su patrimonio y, en su caso, con aquellos otros
procedentes de las ayudas, subvenciones o donaciones que reciba de personas o

entidades, tanto piblicas como privadas.

Articulo 30.- Vinculacién del Patrimonio Fundacional.
Los bienes y derechos que conforman el Patrimonio, asi como las rentas que produzcan,
quedarén vinculados de una manera directa e inmediata al cumplimiento de los fines de
la Fundacidn.

Articulo 31.- Administracién del Patrimonio Fundacional.
Queda facultado el Patronato para hacer las variaciones necesarias en la composicion
del Patrimonio de 1a Fundacién, de conformidad con lo que aconseje la coyuntura

econdmica de cada momento y sin perjuicio de solicitar la debida autorizacién o

proceder a la oportuna comunicacitn al Protectorado.

12
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Articulo 32.- Régimen Financiero.

32.1.  El ejercicio econdmico se cerrard el treinta y uno de Diciembre de cada afio.

32.2. La Fundacién llevara aquellos libros que sean convenicntes para el buen orden y

desarrollo de sus actividades, asi como para el adecuado control de su ¢ontabilidad.

32.3.  Enla gestion econdomico-financiera, la fundacion se regira de acuerdo a los principios y

criterios generales determinados en la normativa vigente.

Articulo 33.- Contabilidad y Presupuestos.

El Patronato deberd llevar la contabilidad y elaborar las cuentas anuales conforme a la

normativa vigente que le resulte de aplicacion.

Acrticuto 34.- Rendicion de Cuentas.

34.1.  El érgano de gobierno deberd justificar su gestion adecuada a los fines fundacionales. A
tal efecto se presentard al Protectorado, dentro del primer semestre del afo, el
inventario, Balance de situacién, y cuenta de Resultados del ejercicio anterior, Memoria
expresiva de las actividades fundacionales del afio anterior y la Liquidacién de gastos ¢

ingresos del ejercicio anterior.

342, Los documentos a los que se refiere ¢l parrafo anterior deberdn ser depositados en el

Registro de Fundaciones.

Articulo 35.- Auditoria de Cuentas.
La contabilidad de la fundacion serd objeto de auditoria externa, sin perjuicio de
aquellas otras auditorias que vengan exigidas por razon de subvenciones publicas u
otras ayudas recibidas de las instituciones.

Articulo 36.- Actividades empresariales.

La Fundacién podrd realizar por si misma actividades mercantiles de cualquier

naturaleza o industriales cuando €stas tengan relacién con los Fines de la Fundacién o




=
estén a su servicio, En los demds supuestos, podra realizar dichas actividades n\g'iam

L . - - .
la participacitn en sociedades que tengan limitada su responsabilidad. N

CAPITULO VL- DE LA MODIFICACION, FUSION O EXTINCION

Articulo 37.- Modificacion de los Estatutos de la Fundacidn.

37.1.  Por acuerdo del Patronato, podran ser modificados los presentes Estatutos, siempre que

sea respetado el fin fundacional.

37.2.  Cuando las circunstancias que presidieron la constitucién de la fundacion hayan variado
de manera que esta no pueda actuar satisfactoriamente con arreglo a sus Estatutos, el

Patronato debera acordar la modificacion de los mismos.
37.3. Para la adopcion de acucrdos de modificacidn estatutaria, serda preciso un quorum de
asistencia de, al menos, la mitad mas uno de sus miembros. El acuerdo se tomara por

mayoria absoluta.

374. Elacuerdo de modificacion habra de formalizarse mediante escritura piiblica, contar con

la aprobacidn del Protectorado, y ser inscrito en el Registro de Fundaciones.

Articulo 38.- Fusién con otra Fundacidn

38.1.  El Patronato podra proponer al Protectorado la fusién de la fundacidn con otra u otras

Fundaciones siempre que sea respetado el fin fundacional.

38.2.  Elacuerdo de fusién deberd ser aprobado con mayoria absoluta.

Articulo 39.- Extincién de la Fundacién,

39.1.  El Patronato podra acordar la extincion de la fundacién cuando se pudiera estimar
cumplido el fin fundacional o fuese imposible sv realizacion, ya por causas naturales, ya
por causas materiales, financieras o por cualquier otra establecida en las leyes. En los

supuestos en los que sea necesario ¢l acuerdo del Patronato para la Extincién de la

Fundacion, se requerira para su aprobacién la mayoria absoluta.
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39.2. El acuerdo deberd ser ratificado por el Protectorado e inscrito en el Regisl

Fundaciones.

Articulo 40.- Liquidacién de la Fundacién.

En e! supuesto cn que la Fundacidn debe liquidarse, se cumpliran los requisitos
previstos en las disposiciones legales vigentes. El Patronato tendra la facultad para
determinar cudles serdn las Fundaciones o entidades no lucrativas privadas que persigan
fines de interés general y que tengan afectados sus bienes a la consecucion de dichos
fines, a las que hayan de destinarse los bienes y derechos resultantes de liquidacién,
pudiendo incluso acordar que tales bienes y derechos sean destinados a entidades
publicas, de naturaleza no fundacional que persigan fines de interés general, de acuerdo
con lo previsto en el apartado 3 del articulo 35 de la Ley 12/1994 de Fundaciones del

Pais Vasco.




