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ESTATUTOS DE FUNDACION BEROA
PARA PERSONAS CON ENFERMEDAD MENTAL DE ALAVA

CAPITULO I.- DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Denominacién y naturaleza.
La Fundacién tendrd la denominacién de “FUNDACION BEROA PARA PERSONAS
CON ENFERMEDAD MENTAL DE ALAVA”.

Articulo 2.- Personalidad y capacidad.

La Fundacidén tiene personalidad juridica propia y plena capacidad para
obrar, pudiendo realizar, en consecuencia, todos aquellos actos que
sean necesarios para el cumplimiento de la finalidad para la que ha
sido creada, con sujecién a lo establecido en el ordenamiento
juridico.

Articulo 3.- Régimen.

La Fundacién tiene carédcter permanente y su duracidén es indefinida. Se
regird por las disposiciones legales vigentes, por los presentes
Estatutos y por las normas y disposiciones que, en interpretacidén vy
desarrollo de los mismos, establezca el Patronato.

Articulo 4.- Domicilio y ambito de actuacién.

El domicilio de la Fundacidén estd situado en la calle Avda. Budapest
n® 29, bajo, de la ciudad de Vitoria-Gasteiz.

El Patronato podrd promover el cambio de domicilio, mediante 1la
oportuna modificacidén estatutaria, con inmediata comunicacidén al
Protectorado, en la forma prevista en la legislacidn vigente.

La Fundacidén cumpliréd sus fines fundacionales en el Territorio
Histérico de Alava.

CAPITULO II.- OBJETO DE LA FUNDACION

Articulo 5.- Fines fundacionales.
La Fundacién se constituye para el cumplimiento de las siguientes
finalidades:

a) Promover la autonomia vy asistencia de las ©personas con
enfermedad mental que precisen de una medida judicial de apoyo.

- Asesorar a personas con enfermedad mental, familiares,
allegados y profesionales sobre las medidas de apoyo
previstas en la legislacidén vigente.
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- Poner en conocimiento del Ministerio Fiscal los supuestos
de personas con enfermedad mental que puedan precisar de
una medida de apoyo judicial.

b) Asumir y ejercer durante la tramitacidén de los procedimientos de
provisidén de apoyos , el cargo de defensor judicial,
administrador provisional o cualquier otra medida de apoyo
cuando asi sea acordado por la autoridad judicial y aceptado por
el Patronato.

c) Asumir y ejercer el cargo de curador establecido dentro del
proceso de provisién de apoyos, cuando asi sea acordado por la
autoridad judicial y aceptado por el Patronato.

CAPITULO III. REGLAS BASICAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS
OBJETIVOS FUNDACIONALES.

Articulo 6.- Principios de actuacién y funcionamiento.

El Patronato tendrd plena libertad para determinar las actividades de
la Fundacidén, tendentes a la consecucién de aquellos objetivos
concretos que, a Juicio de aquél y dentro del cumplimiento de sus
fines, sean los méas adecuados o convenientes en cada momento.

Para ello la Fundacidén se guiard en su actuaciédn por los siguientes
principios:

a) Publicidad y transparencia, dando informacién suficiente de sus
fines y actividades para que sean conocidos por la poblacién en
general y sus eventuales personas beneficiarias.

b) Imparcialidad y no discriminacién en la determinacién de las
personas beneficiarias, asi como de sus actividades y prestaciones.

c) Promocidén de directrices de actuacidén, mediante la creacidn de
cbédigos de conducta y buenas préacticas de funcionamiento.

d) Incentivacibén del espiritu de servicio de las personas que
constituyen el Patronato, asi como de la priorizacidén de los intereses
de la Fundacidén frente a los propios o particulares.

e) Colaboracidén leal y permanente con el Protectorado de Fundaciones
del Pais Vasco.

f) Defensa y proteccién del efectivo cumplimiento de la obligacidén de
destinar el ©patrimonio y rentas de la Fundacién a los fines
fundacionales, de acuerdo con lo previsto en estos estatutos y en la
normativa en vigor.

g) Igualdad de género.
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Articulo 7.- Destino de rentas e ingresos.

Los bienes y rentas de la Fundacidén se entenderdn adscritos de una
manera directa e inmediata a la realizacién de los fines
fundacionales.

A la realizacidén de sus fines se destinaréd, en el plazo de tres afios a
partir del momento de su obtencidén, al menos, el 70 por ciento de las
rentas netas y otros ingresos que se obtengan por cualgquier concepto,
deducidos en su caso los impuestos correspondientes a los mismos.

Las aportaciones en concepto de dotacidén patrimonial, Dbien en el
momento de su constitucién bien en un momento posterior, gquedan
excluidas del cumplimiento de este requisito.

El resto de los ingresos deberd destinarse a incrementar la dotaciédn
fundacional, una vez deducidos los gastos de administracidén gque no
podran exceder del 20 por ciento, salvo autorizacidén expresa del
Protectorado a instancia razonada de la Fundacidén, de acuerdo con 1lo
previsto en las disposiciones legales y reglamentarias vigentes.

CAPITULO IV. BENEFICIARIOS.

Articulo 8.- Beneficiarios
Seradn beneficiarios de la Fundacidén aquellas personas con enfermedad
mental que reunan las siguientes condiciones:

a) Precisar para el ejercicio de su capacidad juridica en igualdad
de condiciones que los demés, de una declaracién judicial de
medida de apoyo de asistencia y/o representacién para
determinados actos.

b) Tener vecindad civil en Alava, de al menos dos afios.

El acuerdo del Patronato aceptando o rechazando el cargo deferido por
la autoridad judicial competente tendrd la consideracidén, a todos los
efectos, de acuerdo de admisién o rechazo del beneficiario. La
determinacién de los beneficiarios se efectuard por el Patronato con
criterios de imparcialidad y no-discriminacién.

Para fijar la condicidén de beneficiario serd preciso que por el
Patronato de 1la Fundacibén se adopte acuerdo en tal sentido. Toda
propuesta deberd ir acompafiada de un informe médico y de un informe
social sobre el beneficiario propuesto.

Los servicios que preste la Fundacidédn a las personas beneficiarias
podran ser remunerados en la forma dispuesta en la legislacidn
vigente.
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CAPITULO V. GOBIERNO DE LA FUNDACION.

Articulo 9.- Naturaleza.

El Patronato es el dérgano de gobierno, representacidén y administracidn
de la Fundacién, que ejecutard las funciones que le corresponden, con
sujecién a lo dispuesto en el ordenamiento juridico y los presentes
estatutos.

Articulo 10.- Composicién y duracién del mandato.

Estard integrado por un minimo de cinco personas y un maximo de diez,
siendo la duracién del cargo de cuatro afios, gque podrd ser renovado
por ese mismo tiempo por acuerdo del Patronato.

Los integrantes del Patronato deberdn tener plena capacidad de obrar y
no estar inhabilitadas para el ejercicio de cargos publicos.

Articulo 11.- Aceptacién del cargo de patrono y sustitucién.

Entrardn a ejercer sus funciones después de  haber aceptado
expresamente el cargo en documento publico, en documento privado con
firma legitimada por notario o mediante comparecencia realizada al
efecto en el Registro de Fundaciones.

En todo caso, la aceptacidén se comunicard formalmente al Protectorado
y se inscribird en el Registro de Fundaciones.

El nombramiento de patronos, tanto para completar el numero méximo de
miembros, como para cubrir las vacantes que se produzcan, sera
competencia del Patronato. Los acuerdos para nombrar patronos
requieren que sean aprobados por la mitad més uno de los miembros del
Patronato.

Articulo 12.- Cese de patronos.
El cese de los patronos de la Fundacidén se producird en los siguientes
supuestos:

v" Por muerte o declaracién de fallecimiento.

v" Por incapacidad, inhabilidad o incompatibilidad, de acuerdo con
lo establecido en la ley.

v" Por resolucién judicial en los casos previstos en la ley.

v" Por el transcurso del periodo de su mandato.

v" Por renuncia comunicada con las debidas formalidades.

v" Por acuerdo del Patronato, adoptado con la mayoria exigida para

los nombramientos.

El cese serd efectivo desde que se notifique al Protectorado y deberé
hacerse en la forma prevista para la aceptacidén del cargo de patrono.

Articulo 13.- Organizacién del Patronato.

Se designard un Presidente, un Vicepresidente, un Tesorero y un
Secretario, debiendo ser estos elegidos por la mitad mads uno de los
miembros.
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Articulo 14.- Presidente/a y Vicepresidente/a.
E1l Patronato escogerd entre sus miembros un Presidente que ejercerd su
cargo por un periodo de cuatro afios, pudiendo ser reelegido tantas
veces como el Patronato lo considere oportuno. Corresponderan al
Presidente las siguientes funciones:
a) Convocar al o6rgano de gobierno, bien por propia iniciativa o a
peticidén de un minimo de una tercera parte de sus componentes.
b) Dirigir las deliberaciones del Patronato y dirimir los empates
con voto de calidad.
c) Ejecutard los acuerdos, pudiendo para ello realizar toda clase
de actos y firmar aquellos documentos necesarios a tal fin.

El/la Presidente/a del Patronato ostentard la méxima representacidén de
dicho o6érgano de gobierno, correspondiéndole ademds de las facultades
como integrante de dicho érgano, la de representar a la Fundacién en
todos sus actos y contratos que deriven de los acuerdos del Patronato
y otros o6rganos de la Fundacidén, asi como en cuantos litigios,
expedientes, cuestiones administrativas, gubernativas, judiciales vy
extrajudiciales se presenten, estando facultado para otorgar poderes
generales para pleitos a favor de Procuradores/as o Abogados/as al fin
citado.

Asimismo el Patronato escogeré entre sus miembros un/a
Vicepresidente/a que ejercerd su cargo por un periodo de cuatro afios
pudiendo ser reelegido tantas veces como el Patronato lo considere
oportuno. Corresponderd al Vicepresidente sustituir al Presidente en
caso de ausencia con idénticas funciones.

En caso de ausencia de la presidencia y vicepresidencia, le sustituiré
el miembro del Patronato de mayor edad.

Articulo 15.- Secretario/a.

En la primera sesidén del Patronato se elegird por acuerdo de la
mayoria un/a Secretario/a, que serd el encargado/a de levantar Acta de
las sesiones del o6rgano de gobierno. En el caso de gque no pueda
asistir a las sesiones del Patronato su cargo serd ejercido por aquél
miembro del Patronato que designe el/la Presidente/a.

Articulo 16.- Personal al servicio de la Fundaciédn.

El Patronato podréd encomendar el ejercicio de la gerencia o gestién o
la realizacidén de otras actividades en nombre de la Fundacidén, bien a
algtn miembro del 6rgano de gobierno, bien a terceras personas, con la
remuneracién adecuada al ejercicio de sus funciones.

Los poderes generales otorgados al gerente o la gerente seran objeto
de inscripcidén en el Registro de Fundaciones del Pais Vasco.

Articulo 17.- Facultades del Patronato.

Su competencia se extiende a resolver las incidencias de todo lo que
concierne al gobierno, representacién y administracién de la
Fundacidén, asi como la interpretacidén y modificacidén de los presentes
Estatutos.
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Con independencia de las funciones que le otorguen los presentes
Estatutos, y sin perjuicio de solicitar las preceptivas autorizaciones
al Protectorado, seradn facultades reservadas al Patronato:

v" Interpretar y desarrollar, en su caso, con la oportuna normativa
complementaria, los Estatutos fundacionales, y adoptar acuerdos
sobre la modificacién de los mismos, siempre que resulte
conveniente a los intereses de la Fundacién y a la mejor
consecucién de sus fines.

v" Adoptar acuerdos sobre la fusién, disolucién, liquidacién vy
extincidén de la Fundacidén, en los casos previstos en la ley.

v' Suscribir convenios o protocolos de colaboracién con
instituciones publicas o privadas, en beneficio de las personas
que precisen de una medida de apoyo para el ejercicio de su
capacidad juridica en igualdad de condiciones.

v" Aceptar las medidas judiciales de apoyo para la promocién de la
autonomia y asistencia de las personas beneficiarias.

v" Aprobar las memorias, presupuestos, cuentas y balances anuales.

v' Representar a la Fundacién en pleitos, causas y expedientes de
todas clases.

v' Enajenar y gravar bienes y derechos que forman parte de la
dotacidén o estén directamente vinculados al cumplimiento de los
fines fundacionales. Abrir, seguir y cerrar cuentas corrientes y
libretas de ahorro y disponer de sus saldos; y en general,
realizar cuanto proceda en la préctica bancaria.

v' Delegar sus facultades en uno o mas de sus miembros. No son
delegables la aprobacién de las cuentas y del presupuesto ni
aquellos actos que requieran la autorizacidén del Protectorado.

v" Nombrar nuevos patronos y cargos en el Patronato, y cesar cuando
concurra causa legal o estatutaria.

v" Otorgar poderes generales o especiales, asi como revocar los
mismos.

Articulo 18.- Reuniones de Patronato y convocatorias.

El Patronato celebrard como minimo seis reuniones cada afio. Dentro de
los seis primeros meses de cada afio se reunird necesariamente para
aprobar la liquidacién del presupuesto del ejercicio precedente, el
inventario, la Memoria de actividades y balance de situacidén del
ejercicio anterior.

La convocatoria del Patronato habrd de realizarse por escrito,
conteniendo el Orden del dia acordado por el Presidente, que deberéa
tener en cuenta las sugerencias de los miembros del o6rgano de
gobierno, con una antelacién minima de cinco dias a la fecha de la
reunidén, salvo en los supuestos de urgencia, en los que el plazo podréa
reducirse a tres dias.

No serd preciso convocatoria previa cuando se encuentren presentes
todos los patronos y acuerden por unanimidad la celebracién de la
reunién.
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Articulo 19.- Forma de deliberar y tomar los acuerdos.

La reunién del oérgano de gobierno serd véalida cuando concurran el
Presidente, o patrono en quién delegue, y otros dos miembros del
Patronato.

Los acuerdos se adoptarédn por mayoria de votos de los presentes (mitad
més uno), excepto cuando los estatutos exijan un qubérum especial. E1
caso de empate, el voto del Presidente tendrd cardcter vinculante.

De las reuniones del Patronato de la Fundacidén se levantard Acta por
el Secretario que deberd ser aprobada por todos los miembros presentes
en la misma o en la siguiente reunidén. Una vez aprobada, se
transcribird al correspondiente Libro de Actas y serd firmada por el
Secretario con el visto bueno del Presidente. El1 acta, recogerd el
lugar y dia en que se haya celebrado, se especificardn los asistentes,
los temas objeto de deliberacién y el contenido de 1los acuerdos
alcanzados.

Articulo 20.- Obligaciones del Patronato.

En su actuacidén el Patronato deberd ajustarse a lo preceptuado en la
legislacidén vigente y a los presentes Estatutos.

Corresponde al Patronato cumplir los fines fundacionales y administrar
los bienes y derechos que integran el Patrimonio de 1la Fundaciédn,
manteniendo plenamente el rendimiento y utilidad de los mismos.

El Patronato dard informacidén suficiente de los fines y actividades de
la Fundacién, para que sean conocidos por sus eventuales beneficiarios
y demds interesados.

Articulo 21.- Obligaciones y responsabilidad de los patronos.

Entre otras, son obligaciones de los patronos hacer que se cumplan los
fines de 1la Fundacidén, concurrir a las reuniones a las que sean
convocados, desempefiar el cargo con la diligencia de un representante
legal, mantener en buen estado de conservacidén y produccidén los bienes
y valores de la Fundacidén, vy cumplir en sus actuaciones con 1lo
determinado en las disposiciones legales vigentes y en los presentes
Estatutos.

Los patronos, responderdn solidariamente frente a la Fundacidén de 1los
dafios y perjuicios que causen por actos contrarios a la Ley de
Fundaciones o a los Estatutos o por los realizados negligentemente.
Quedarén exentos de responsabilidad quienes se opusieran expresamente
al acuerdo determinante de la misma o no hubiesen participado en su
adopcidn.

Articulo 22.- Caréacter gratuito del cargo de patrono.

Los patronos ejercerdn su cargo gratuitamente sin que, en ningun caso,
puedan percibir retribucidén por el desempefio de su funcidn.

Los patronos tendrdn derecho a ser reembolsados de los gastos
debidamente Jjustificados que el desempefio de su funcidén les ocasione.
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CAPITULO VI. LOS COLABORADORES

Articulo 23.- Para el cumplimiento de sus fines la Fundacidén podréa
valerse de personas que, de forma voluntaria y gratuita, se encarguen
del seguimiento de los beneficiarios de la misma. Los colaboradores
podrdn asistir a las reuniones del Patronato, con voz pero sin voto.

Articulo 24.- Corresponde al Patronato decidir 1la asignacidén de
colaborador a un beneficiario. Uno de los miembros del Patronato se
encargard de coordinar a todos los colaboradores e informarles de las
reuniones del Patronato.

Articulo 25.- La responsabilidad de 1la actuacién del colaborador

respecto del beneficiario serd asumida por la Fundacidn, sin perjuicio
de la que ésta pueda exigir al colaborador.

CAPITULO VII. REGIMEN ECONOMICO.

Articulo 26.- Patrimonio fundacional.
El Patrimonio de la Fundacidén puede estar constituido por toda clase
de bienes y derechos radicados en cualquier lugar.

Articulo 27.- Custodia del patrimonio fundacional.
Para asegurar la guarda de los bienes constitutivos del patrimonio de
la Fundacién se observardn las siguientes reglas:

a) Los bienes inmuebles y derechos reales se inscribiridn en el
Registro de la Propiedad a nombre de la Fundacién.

b) Los demds bienes muebles, los titulos de propiedad, 1los
resguardos de depodsito % cualesquiera otros documentos
acreditativos de dominio, posesidén, uso, disfrute, o cualquier
otro derecho de que sea titular la Fundacidén, seran custodiados
en la forma que determine el 6rgano de gobierno.

c) Todos los bienes de la Fundacidén se inventariaran en un libro ad
hoc, en el que se consignarédn las circunstancias precisas para
su identificacidén y prescripciédn.

Articulo 28.- Dotacién fundacional.

1- La dotacién patrimonial inicial de la Fundacién es la recogida, con
este caracter, en la escritura publica de constitucidén, vy esté
compuesta por los bienes vy derechos aportados por las personas
fundadoras.

2- Las dotaciones patrimoniales posteriores han de ser aprobadas por
el Patronato y deben constar en las cuentas anuales.

3- La Fundacién podrd destinar los excedentes de ingresos a
incrementar la dotacidén fundacional.
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Articulo 29.- Financiacién.

La Fundacién, para el desarrollo de sus actividades, se financiara con
los recursos que provengan del rendimiento de su patrimonio y, en su
caso, con aquellos otros procedentes de subvenciones o donaciones,
tanto de entidades ©puUblicas como privadas, o de cualesquiera
bienhechores. Asi como de los ingresos procedentes de las actividades
que pudiera desarrollar la Fundacién.

Articulo 30.- Administracién.

El1 Patronato de la Fundacidén estéd facultado para efectuar en los
bienes las transformaciones 'y modificaciones que se considere
necesario o conveniente para el mejor cumplimiento de los fines
fundacionales, de conformidad con lo que aconseje la coyuntura
econémica de cada momento y disponga la legislacidén vigente.

Articulo 31.- Régimen Financiero.

El ejercicio econdmico coincidird con el afio natural.

La Fundacién 1llevard aquellos libros obligatorios que determinen la
normativa vigente y aquellos que sean convenientes para el buen orden
y desarrollo de sus actividades, asi como para el adecuado control de
su contabilidad.

En la gestidn econdémico-financiera la Fundacidén se regird de acuerdo a
los principios y criterios generales determinados en la normativa
vigente.

Articulo 32.- Confeccién de Presupuestos, Cuentas Anuales y Auditoria.
En los uUltimos tres meses de cada ejercicio, el Patronato aprobara y
remitird al Protectorado, el presupuesto correspondiente al ejercicio
siguiente, que recogerd con claridad las previsiones de ingresos vy
gastos del mismo, junto con su memoria explicativa.

Cada afio, el Patronato aprobard el inventario patrimonial de 1la
Fundacién al cierre del ejercicio, el balance de situacidén, la cuenta
de resultados, liquidacidén del presupuesto de ingresos y gastos, y la
memoria de las actividades realizadas durante el afio y de la gestidn
econémica del patrimonio, suficiente para hacer conocer y Justificar
el cumplimiento de las finalidades fundacionales y de los preceptos
legales. Dichos documentos deberdn remitirse al Protectorado con
anterioridad al 1° de julio de cada afo.

Si la Fundacidén incurriera en los supuestos legales establecidos, 1los
documentos anteriores se someterdn a auditoria externa, remitiendo al
Protectorado el informe de la misma junto con las Cuentas Anuales.

CAPITULO VII.MODIFICACIONES DE ESTATUTOS, FUSION Y
EXTINCION DE LA FUNDACION

Articulo 33.- Modificacién de estatutos.

El1 Patronato de la Fundacidén podrd acordar la modificacién de 1los
presentes estatutos siempre que resulte conveniente para el mejor
cumplimiento de los fines fundacionales, y no exista prohibicién
expresa de las personas fundadoras.
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E1l acuerdo de modificacidén de estatutos debera adoptarse
motivadamente, con el voto favorable de los 2/3 de las personas
integrantes como minimo, asi como inscribirse en el Registro de

Fundaciones del Pais Vasco.

Articulo 34.- Fusién con otra Fundacién.

La Fundacién podré fusionarse con otra u otras fundaciones, previo
acuerdo de los respectivos patronos.

El acuerdo de fusién deberd ser aprobado por el voto favorable de, al
menos, la mitad mads uno de los miembros del Patronato, y comunicarlo
al Protectorado antes de otorgar escritura publica y posteriormente se
inscribird en el Registro de Fundaciones.

Articulo 35.- Extincién de la Fundacién.
La Fundacidén se extinguird por las causas, y de acuerdo con los
procedimientos establecidos por la legislacidén vigente.

Articulo 36.- Liquidacién y adjudicacién del haber.

La extincidén de la Fundacidén determinard la apertura del procedimiento
de liquidacidén que se realizard por el Patronato bajo el control del
Protectorado.

A los bienes se les dard el destino que el Patronato determine, de
acuerdo con lo ordenado en la legislacidén vigente.

TITULO VII.- PROTECTORADO Y REGISTRO DE FUNDACIONES

Articulo 37.- Registro de Fundaciones del Pais Vasco.

La constitucidén de esta Fundacidén, asi como de todos los actos o
negocios juridicos de la misma que legalmente lo precisen, se
inscribirdn en el Registro de Fundaciones del Pais Vasco.

Articulo 38.- El Protectorado de Fundaciones del Pais Vasco.

Esta Fundacidén queda sujeta a la tutela, asesoramiento y control del
Protectorado de Fundaciones del Pais Vasco, en los términos previstos
en las leyes vigentes.

Articulo 39.- Régimen sancionador.

La Fundacidén estéd sujeta al régimen sancionador previsto en la Ley de
Fundaciones del Pais Vasco.
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