L SUESKOLA

'representacmn confenda por este medlante escrito comumcado a’ la
Presidente” :

. \(:cepre_SIdente: :

La Directora General de Modernizacién, Maria Paz Simén Quijera. Actué
‘ademas, en representacién del Director General de Montes y Medio
Ambiente, Asier Arrese Zabala, represéntacion conferlda por éste mediante
escrito comunicado a la Presidente.

= Vocales:

El Director General de Sistemas para la Sociedad de la Informacion, Angel
Irastorza Eizaguirre. Actué ademas, en representacién de la Directora - )
General de Finanzas y Presupuestos, Leite Erefio Osa, representacién
conferida por ! ésta medfante escnto comun[cado a la Presidente,

. Secretano

* Aitor Leturiondo Odr:ozola descgnado para este cargo en escritura de
Constitucién de Ia Fundacion Sueskola Gipuzkoa Fundazma el 13 de julio de
2009, .

4. Quese adoptaron por unammtdad de Ios amstentes entre otros el 31gu1ente
acuerdo: . :

“.. J La razén pnnc.'pal de fa mod;f cacrdn estatutana que se propone es dofar
de mayor certidumbre ;urid:ca al ambito territorial de actuacion de la Fundacién
‘yasus f‘ ines, ewtando mnecesanas dudas e mcerﬂdumbres

El émbn.‘o temtonal de actuacron de fa Fundacién se halla actualmente regulado.
en el articulo 6 de los Estatulos. Tal articulo éstablece que la misma
_ “desarroﬂaré principalmerite “sts actividades en el Terriforio Histérico. de -
Gipuzkoa", Es decir, no establece que- desarroflaré exclusivamente tales

aclividades en Gipuzkoa. Con la reforma estatularia se mantione ese dmbito -

principal y se aclara la posibilidad de desam:ﬂar actividades fuera del Temforfo
Historica. : . -

‘Con ai’rég!o a la propuesta de modificacidn estatutaria,; se modificarfa ef articulo
4, aclarando simplemente que la Fundacidn podrd participar en cualquiera
" concursos y.procedimientos se!ectwos enel émbrfo de los fines previstos en los
- presentes estafutos E )

La modificacién del articulo 3. 1 ademés de lo refendo sobre el 4mbito femtonal
.de la Fundacion, ac!ara que -adiestramiento y formacién en materia de
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prevencion y extincion de incendios, objetivo basico de la Funp’adién, no impide
que fa formacién incluya materias complementarias.

)

Por lo fanto el Patmnato de la Fundac:én Suesko!a G.rpuzkoa Fundazioa, por
unanimidad, ACUERDA: '

Primero.- Modificar los arficulos 3, 4 y 6 de Jos Estfatitos fundacionales. S‘e -
hace constar que esta modificacién estatutaria respeta el fin fundacronal y no
existe prohibicion def fundador.

El articulo 3.1 de los Esfatutos fundac!onales queda redactado como
sigue:

“1.- La presente Fundacion tiene como objeto dotar al Territorio Hisi6rico de -
Gipuzkoa, y a aquellos olros émbitos territoriales del Pais Vasco que se
detarminen por el Patronato, de medios permanerites para el adiestramiento y
formacién en materia dé prevencion y extincién de incendios y materias
complementarias; impartir, difundir y mejorar el conocimiento social sobre el
comportamiento ante situaciones de tiesgo de personas ¢ inmuebles, y ‘sobre fa
seguridad -y las técnicas para extinguir ef fuego ongmado en las empresas,

cenfros de frabajo centros educafivos y hogares,’y en -general el salvamenio
en su concepto més amplio, campo en el que pretende ser un referente

L a formacion de em‘pleados' de’ empresas bomberos, pe:'sonal de emergencias

y cualesquiera offas personas gue-. gestronan sifuaciones de nesgo respecto a
personas .0 mmueb!es mcfu:ra iodag ,aqu(e!las'_ umdade - dg ; competencia
f ' p!ementanas

, elcéfera.”

EI articulo 4 queda redac?ado en Ios i‘ermmos srgurenfes

“Los fines fundacronafes pueden ser desarm!tados porda: Fundaﬁién del modo
que Grea. oportunq, _incluida . la . participacion.--en...olras: zenfidades u

-orgamzac;ones sin ofras limitaciones. que las que se deriven de la carta

fundacional, de los presentes estatutos y, en fodo caso, de Jas Leyes.

'As:m.rsmo la Fundacion podra part:c;par an cualesquiera concursos y

procedimientos selectivos en el ambito de Ios f‘ ines previstos en fos presenfes -
estatutos” . .

Ef articulo 6 quedara radactado enlos términas siguientes:

q\;gé;;igg;l
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“La Fundacién desarollard principalmente sus funciones en el Teritorio
Histérico de Gipuzkoa, ¥ en.aguelfos ofros ambifos tern[onales del Pafs Vasco

* que se determinen por el Patronato”.

. Segundo.- Pmcedsr A elevar a ptiblico, junto con los acuerdos anteriores, el
texto refundido de los Estatutos fundacionales resultante de la modificacién

aprobada que figura como anexo | al acta de la reunién.”

5. Que el acta fue redactada y aprobada en la sesién de 18 de dlClembre de
2010. o

Y, a los efectos de su inscripblén en el Registro de Fundaciones del Pais Vasco
extiendo y suscr:bo la presente en. Donosna San Sebastian, el 10 de enero de

2011.

DNAEdurne Egana Manterola

' p. Aitor Leturiondo Odriozola
PRESIDENTE/A

SECRETARIO

U LEGITIMACION,- YO. JOSE CARLOS ARNEDS RUE S
" Notarlo del flustre Colegio Notarial del Pais Vagco, ccm
__ resldencia’en San Sebastidn.C/Churruca. 1472805 7~
. DOY FE: Deque ta  firmia. . extendlda . en ol presente‘- I
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ANEXO N°1

ESTATUTOS DE LA “FUNDACION SUESKOLA GIPUZKOA FUNDAZ!OA;'

TITULO |. DISPOSICIONES GENERALES -

Articulo 1’ Constifucion, denommacron ¥y duracmn

1.- Bajo la denommac:on de Fundacién Sueskola Glpuzkoa Fundazioa, -se

- constituye una fundacion de conformidad con la Ley 12/1994, de 17 de junio y

demés disposiciones normativas vigentes. -

2- La Fundacion Sueskola Gipuzkoa Fundazioa es-una organizacion
constituida sin animo de lucro que tiene afectado de modo duradero su
patrimonio a-la realizacién de los fines de interés general, qué se describen en
el articulo 3 de los presentes Estatutos. .

Articulo 2.- Régimen ]urfdicé, personalidad y qépacidad Juridica

‘4.- La Fundacién, Sueskota Glpu;zkoa Fundazioa tiene personalidad. juridica
" propia e independiente desde la inscripcién de la escritura de constitucion en el

Registro de Fundaciones y disporidra de plena capacidad juridica y de -obrar,

‘sin otras fimitaciones que las establecidas en la manifestacion de voluntad de '

los fundadores en el acto fundacional, en los presentes Esfatutos y, en todo
caso, en las disposmlones legales que e sean de aplicacion, en particular {a

- Ley 12/1994 , de 17 ds Junio, de Fundaciones del Pafs Vasco.

2- En consecuencia, y sin perjuiclo de [as ‘pertinentes comunicaciones al
Protectorado, podré adguirir, conservar, poseer, -disponer, enajenar por
cualquier medio y gravar toda clase de-bienes muebles o inmuebles y -
derechos: realizar todo tipo de actos o contratos; recibir y rembolsar préstamos;
fransigir y acudir a la vla gubernativa o judicial ejercitando toda clase de’
acciones y excepciones .ante Juzgados, Tribunales y Organismos piblicos ¥
privados, con sujécion a lo establecido en el ordenamiento juridico.

'Arﬁcu.'o 3. Fines fundacionales

- La prasante Fundaclén tiene como cobjeto dotar al TerntonoHistor;co de
Gipuzkoa, 'y a aquellos ofros ambitos territoriales del Pais Vasco que se
determinen por el Patronato, de medios permanentes para ¢l adiestramiento y
formacién en materia de prevencion yextincion de incendios y materias
complementarias; impartir, difundir y mejorar el conocimiento social sobre el
comportamiento ante situaciones de riesgo de personas e inmuebles, y sobre la
seguridad y las técnicas para extinguir el fuego originado en las empresas,
centros de trabajo, centros educativos y hogares, y en general el salvamento +
en su concepto més amplio, campo en el que pretende ser un referente

-1-




. La formacioén de empleados de empresas, bomberos, personal de emergenmas
"y cualesquiera otras personas que gestionan sltuaciones de riesgo respecto a
personas o' inmuebles incluird todas aquellas "Unidades de competencia
relacionadas con la prevencién.y extincién de incendios, o complementarias,
. tales como la formacion en trabajos en altura, en-primeros auxilios, etcétera.”

2 Dentro de este objeto general tendra como actwldades concretas mas
mpoﬂantes e inmediatas Ias mgmentes
a. Gestionar el conommlento a través de formadores cualificados.

"b. Impartir la docencia, facnlltando el conoclmlento y fomentando actltudes y
" habilidades en estas materias. -~

c. Reciclar a los profesmnales en las nuevas tecnologlas y normativa
aplicables en el sector de la seguridad.

- d. Fomentar Ja cu[tura de la autoproteccnon enfa socxedad
e Crear protocolos y guias de seguridad. .

f, Editar 'revista's, boletines, publicacibnes en general, destinados a difundir
la actividad-de la-Fundacién ¥ las materias que conslituyen su objeto.

g. 'Establecer conciertos y convenios con todo tlpo de entldades que
" puedan contribuir al rogro de sus fines,

h. Y cualesquiera otros que puedan ser conducentes a la reallzaclon de
- - sus finalidades proplas

s Arffqulo 4.- Desarrollo _de‘Ios fines :

~ Los fines fundaciohales pueden ser desatrollados por la Fundacién del modo
que- crea oportuno, incluida ‘la ‘participacién en ofras enfidades. u
organizaciones, sin otras limitaciones que -las que se deriven de la carta

-fundacuonal de los presentes estatutos Y, en todo caso, de las Leyes '

Asimismo, la Fundacu&n podra partlmpar en cualesqulera concursoes -y
procedlmlentos selectwos en el ambito de los fines previstos en los presentes
estatutos

Aftfeulo 5.- 'deiéiiio

La Fundar:,lén tendra su domlcﬂto en el centro de formaclon Sueskola bamo de

Upabi-Aldea n°® 2 de Ordizia (Gipuzkoa). El Patronato podré acordar libremente
el cambio de' domicllio social, que debera ser comunicado al Registro de

-2
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Fundaciones. Asimismo, se faculia al Patronato para la determinacion de las

sedes de los establecimientos, delegaciones u oficinas, que, segiin los casos,

se fijen en funcién de las necesidades derivadas del cumplimiento dé los fines
. fundacionaies. ' T

Articulo 6.- Ambito territorial

" . La Fundacién desarrollara principalmente sus funciones en el Territorio
Histérico de Gipuzkoa, y en aquellos ofros ambitos territoriales del Pais Vasco
que se determinen por e} Patronato.

Articufo 7.~ Beneficiarios

1.- La Fundacion, dentfo de sus fines de interés general, habra de actuar con
criterios de objetividad y de imparcialidad en la seleccién de los beneficiarios
sin que pueda producirse discriminacién alguna. En este sentido, podran ser
beneficiarios cualesquiera personas fisicas o juridicas que resulten favorecidas
por sus actividades. C

2~ En- ningln caso, - seran beneficiarias personas individualmente
determinadas, ni podran destinarse las prestaciones fundacionales a los
fundadores, conyuges o parientes hasta el cuarto grado inclusive del fundador,

3.- Cuando la Fundacion exija a sus beneficiarios el abono de alguna cantidad
por los servicios que preste, la determinacion por ésta de los beneficiarios se
debera exclusivamente realizar por el abono o page de la cantidad
correspandiente. Asimismo, cuando por la propia naturaleza de [a Fundacién,
se derive la necesidad de limitar el nimero de beneficiarios, la seleccién o
determinacion de éstos se realizard con caracter irrevocable por el Patronato
" de la Fundacién, teniendo presentes los méritos,- necesidades, capacidad
econdmica y posibilidad de aprovechamiento por los distintos aspirantes o en
base a- otras caracteristicas objetivas. En todo caso, nadie podra alegar ni
individual ni colectivamente, frente @ la Fundacién o sus érganos el goce de
dichos beneficios antes que fuesen concedidos, ni imponer su attibucién a

personas determinadas.. . i ‘ _
-4.- Los beneficiarios principa'[es de las actividades.de la fundacion seran:

a) Los profesionales de los serviclos de prevenclén y extincion de incendios
y de aqueilos otros servicios de atencién a emergencias al objeto de
ofrecerles la formacidn y adiesiramiento permanente, tanto tedrico como .
practico: - - :

" b) Las empresas y demas entidades guipuzcoanas qus, en el marco de la
legislacién vigente en materia de proteccion de riesgos laborales, se ven
‘obligadas a ta formacion y adiestramiento de lag plantillas en materia de
prevencién y extincion de incendios y en cualesquiera servicios de
atenclén de emergencias.” - : . :




¢) Los centros educativos al objeto de ofrecer a sus alumnos y profeSores
conocimlentos y experiencias ligadas a la prevencién de riesgos
relacionados con el fuego y la atencién de emergencias.

d) Los ceniros educativos con necesidades especif cas en matena de_.

formacidn relacionada con el fuego y las émergencias.

e} Los voluntarios que colaboran en las tareas de prevencion y exhnc10n de

incendios y de emergenclas
5.« La seleccion de los beneficiarios se realizara por el Patronato con arreg[o a

los proyectos recibidos y de acuerdo con los cntenos establecidos en el
: apartado tercero de este articulo. -

Articulo 8.- Publicidad
A fin de que las actuaciones de la Fundacién puedan ser conocidas por sus
eventuales beneficlarios e interesados; el Patronato dara publ:c:dad suficiente a
sus ObjetIVOS y actividades. - .
TiTULO I, EL PATRONATO
) CAPITULO 1 COMPOSICION Y COMPETENCIAS

Articulo 9.- E/ Patronatp.

El Patronato es el érgano supremo de gobterno. administracién y

_repraesentacion de la Fundacién, y tendré a su cargo.todas aquellas facultades de
direccién y control en la gestién de la Fundacidén que sean necesarias para la
realizacién de los fines.fundacionales. En concreto, administrara los bienes y
derechos que lntegran sl patnmon:o dela Fundamén S . :

Artfculo 15- Composicfén. .

1. El Patronato estara constlturdo por un numero minlmo de se;s mlembros y un
maximo de quince. .

2.- Seran miembros natos del Patronato: -

—El Di;iutado 0 Dip'utada Foral coinbetenfe en el area de éemcaos de
Prevencion y Extincién de Incendlos ¥ Salvamento de la D;putacuﬁn Foral
. de Glpuzkoa

- El Director o Directora General compatente en el érea de Servicios de

- Prevencién y Extlnc:on de Incendlos y Salvamento de la Diputacién Foral
" de Glpuzkoa

e e p—
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— El Director o Directora General competente en materia de Promocion y
Desarrollo Econémice de la Diputacion Foral de Gipuzkoa.

—El Director o Directora General que tenga encomendada la gestiéh de
Meontes de la Diputacién Foral de Gipuzkoa.

— El Director o Directora General co}npetente en el area de las Finanzas
y Presupuestos de la Diputacion Foral de Gipuzkoa.

- El Director o Directora General competente en materla de Ordenamén
del Tarritorio de 1a Diputacion Foral de Gipuzkoa.

3.- Ademas, el Patronato podra acordar por mayoria simple de sus miembros,
la designacién como nuevos Patronos de personas fisicas o juridicas que como
fundadores adheridas o colaboradores realicen contribuciones, econdmicas o
no, significativas y/o duraderas a la Fundacidn.

Articulo 11.- Duracién.

1.~ Et cargo de Palrono se eJeicer_é indefinidamente por los Patronos.

2.- El'cese de los miembros del drgano de gobierno se pi_oduciré en los
supuestos previstos en el -articulo 16, de [a Ley 12/1994 de 17 de junio de

Fundaciones del Pais Vasco.

3.- Aquellas personas juridicas que se hagan representar en el érgano de
gobierno por personas fisicas podran cesar a estas en cualquier momento.

4, -AS|m|smo los patronos nombrados por el Patronato podran ser c;e;sados en -
cualguier momento medlante acuerdo adoptado por mayorfa 31mple del
Patronato )

Articulo 12.- Aceptacién del cargo de patronos y cobertura de \;acantes.

1.- Los patronos deberan aceptar expresamente el cargo de acuerdo con
alguna de las formulas previstas en el articulo 12 de la Ley. Dicha aceptacion
serd inscrita en el Registro deé Fundaciones.

2.- Las vacantes gue se produzcan por muerte incapacidad, inhabilitacion,
declaraclon de fallecimiento, exclusién o incompatibilidad, renuncia, remocion,

o cualquier otra circunstancia que provoque la sustitucion o el cese de un
-miembro de gobierno, se cubriran por el mismo procedlmiento no pudiendo

prolongarse la situacién vacante por un periodo mayor de 6 meses.

3.- Los miemb‘ros del Patronato estan obligadoé a mantener dicho drgano con
el nimero que como minimo determina el articulo 10 de los presentes
Estatutos para la validez de los acuerdos.




4.- La suspensién de Iosr miembros del Patronato podra ser acordada por el

juez cuando se entable contra ellos la accibn de responsabilidad por no . -

desempefiar el cargo con la diligencia pre\usta en la Ley yenel articulo 19 de
'Ios presentes Estatutos.

5.- La sustitucion, cese.y suspension de los miembros del érgano de gobierno
se. mscnblran en el Regustro de F undaclones

Articulo 13.- Gratuidad. .

Los miembros del Patronato ejerceran su cargo gratuitamente. No obstante,
podran ser reembolsados de los gastos debidamente justificados que el
desempeiio de sus funcicnes les ocasione.

" Articulo 14.- Presidencia de la Fundacion

1.- El Diputado o Diputada Foral competente en el drea de Servicios de
- Prevencién y Extincion de Incendios y Salvamento de la Diputacion Foral de
" Gipuzkoa ostentar4 la Presidencia y le correspondera convocar al Patronato
por propia iniciativa o a peticién de una tercera parfe, cuando menos, de sus
" componentes, dirigir las dellberaclones y velar por la. comecta ejecucion de sus
acuerdos. . .

2.- La Presidencla del Patronato ostentard la maxima representacién de dicho
organo de gobierno correspondiéndols, ademas de las facultades inherentes al
miembro de dicho 6rgano y a él afribuidas por estos Estatutos, la’ de
representar a la Fundacién en-fodos sus-actos y contratos que deriven de los
acuerdos del Patronato .y ofros drganos de la Fundacion, asf como en cuantos
litigios, expedientes, cuestiones administrativas, gubemativas, judiciales y
extrajudiciales se presenten, estando facultado para otorgar poderes generales
para pleitos a faver de Procuradores o Abogados al fin citado.

. 3.- No obstante, sin perjuicio de las limitaciones que se deriven de lo dispuesto
en-la Ley, podrd delegar cualquiera de sus facultades en favor de la
wcepre3|denc1a 0 cualqurer otro mlembro del patronato. :

Articulo 15.- Vicepresidencia

© 1. El Director o Directora General competente en el 4rea.de Servicios de
" Prevencion y Extincién de Incendios y Salvamento de la Dlputacxdn Foral de
Gipuzkoa ostentara ja Vtcepresmencna de fa Fundacion. :

2.- Quien ocupe la Vlcepresu:iencm ejecutara los acuerdos dei patronato, en los
términos y condiciones que se fijen por la Presidencia y sustituira al titular de la
Presidencia en los supuestos de vacante, ausencia o enfermedad de éste,
bastando para acreditar estds extremos la mera manifestacion de aquéllos.
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3.- En case de ausencia de ambos miembros le sustituird el miembro del
érgano de gobierno que se designe por la Presidencia y en su defecto el
patrono de mayor antigliedad en el cargo, conforme con lo que a estos efectos
se estipule por el Patronato.

Artrcu.'o 16.~ Secretarra

1.~ El Patronato podra demgnar a un Secrelario.o Secretarla entre sus mlembros
con voz y voto, 0 externo al mismo en cuyo caso carecerd de derecho de voto.

2.- E| Secretario o Secretaria levantara acta de las sesiones que se transcriban
al Libro de Actas una vez aprobadas y expedira certificaciones con ef visto
bueno de la Presidencia.

_Articulo 17.- Tesoreria,

1.- El Patronato desighara de .entre sus miembrds o no, y si.lo considera
oporiuno, un’ Tesorero. © Tesorera con Ias funciones que el Patronato le

‘encomiende., ’

2.- Las funciones que pueclen encomendarse aI Tesorero o Tesorera seran las
siguientes:

a) Recaudar y custodiar los fondos de la Fundacion.”
b) Presentacion y firma del balance de Ingresos y gastos.
c) Lievanza de los Libros de Inventarios, de Cuentas Anua!es de
- Presupuestos y el Libro Diarlo.
Articufo 18.- Competancias del Patronafo.

La competenc1a del Patronato se extaende a todo lo que concierne al gob:emo
de la Fundacrén Yy, en partlcular a Ioa siguientas extremos

a). Senalar la onentacmn de la Fundacioén para el mejor cumpllmlento de
sus fines.

b) La administracién de la totalidad de los recursos economicos y
ﬂnancieros cualquiera que sea el origen de los mismos.

¢) Aprobar el Inventario, Balance de Sltuaclén Cuenta de Resultados
Memoria del ejercicio anterior y la !rqwdaclén del Presupuesto de
ingresos y gastos de dicho periodo.

" d) Aprobar el Presupuesto de 1ngresos y gastos del ejercmio siguiente
asf como su Memoria explicativa,

-7-
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&) Aprobar el Plan de Gestion Anual.

f) Aprobar las normas de régimen interior convementes en concreto fa
normativa interna sobre Colaboradores

gy El nombramlento de nuevos Patronos asl como el cese de Ios
Patronos ’

- h) La creacién de Comisiones Delegadas nombramiento de “sus
miembros y  detérminacion de sus facultades y otorga
apoderamientos generales o especiales do acuerdo con lo dlspuesto
en el articulo 22 de estos Estatutos :

1) Los nombramientos de los cargos directivos, ejecutivos y asesores,

© asi como la contratacién. del resto del personai técnico, -
administrativo, laboral y subalterno necesarlo segun lo previsto en el
articulo 24 de estos Estatutos.

i) Formalizar y aprobar _toda c!ase de actos y confratos, sean de indole
civil, mercantif, laboral, administrativo o de cualquier otra clase, que .
la mejor realizacién de los fines de la Fundacion requlera.

k) Elevar las propuestas que procedan a lbs organismos competentes
para las cuestiones en que deba recaer acuerdo superior.

1) Promover {a participacion de empresas, entidades, organismos, o
partlculares en programas de cooperacion técnica v de formacién de
personal cualificado, mediante la aportacién de fondos y convenios
de colaboracién. -

) Aceptar o repudiar herencias, legados o donac10nes siempre gue lo
consideren- convenients para |a Fundaclén poniéndolo en
c';onocimiento del Protectorado ' : :

'n) Modificar los Estatufos fundacronales si fuese necesarto para el
. mejor cumphmlento de Ia voluntad del fundador
Arﬁ;.:uio 19.- Obligaciones de fos miembros del Patronato.

Los miembros del Patronato de la Fundacién estan obligados a:

a)  Cumplir y hacer cumplir estrictamente los fines fundacionales, de
-acuerdo con lo dispuesto-en la ley y los Estatutos de la Fundacién..

b) . Administrar [os bienes y derechos que integran el patrimonic de la .
Fuhdacién y mantener plenamente la productividad de- los mismos,
segun los criterios econdmico-financieros de uh buen gestor.
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c) -‘Desempedar el cargo'con la -diligencia de un representante leal.

¥ s

Articulo 20 Prohibicion. de fa autocontratac.-on

Los m|embros del Pafronato no podrén confratar con Ia Fundacién, ya sea en
nombre propio o de un tercero, salvo autorizacion del Protectorado.

Afticulo 21.- Responsab:hdad de los miembros del Patronato

1.- Los miembros del Patronato son responsables frente a la Fundamén eh los

© términos que determineh las Leyes.

2.- Quedaran exentos- de responsabilidad quienes se hubiesen opuesto al
acuerdo generador de la misma o no. hubiesen participado en su adopcion,

_salve dque se pruebe que tenfan conommlento de aquel Yy no expresaron su

dlsconformldad

3.- Seran objeto de inscripcidn en el Regisfro de Fundaciones el ejercw!o ante
la jurisdiccion ordinaria, de la accién correspondiente de exigencia de
responsabilidad de los 6rganos de gobierno y la sentencia firme que recaiga.

4.- El Protectorado, por propia iniciativa o a solicitud razonable de quien tenga
interés legitimo, podrd ejercitar dicha accidén de responsabilidad. También
podra ser ejercitada la. misma por-el fundador cuando la actuacion de-los
miembros del Patronato sea contraria o lesiva a los fines fundacionales.

Amculo 22.- Delegaciones, apoderamlentos y Comisiones Delegadas o

: E;ecutrvas

1.- El Patronato podra delegar-en uno o varios de sus mlembros todas 0
algunas de sus potesfades, a excepcién de la aprobacién de las cuentas y

‘presupuestos, los actos que excedan de 1a gestidn ordinaria o necesnten la

autorizacion del Protectorado.

2.- Con las limitaciones expresadas en el parrafo precedente el Pafronato
podré constituir Comisiones Delegadas y Ejecutivas, con las facultades que en
cada caso se.determinen, asl como nombrar apoderados generales -
especiales, con funciones mancomunadas o sofidarias. '

3.- Las delegaciones y apoderamiento.generales, salvo gue sean para pleitos,
asl como sus revocaciones, deberan ser mscntas en el Reglstro de
Fundacmnes :

Articulo 23.- La Direccién




1.- El Patronato podra encomendar el ejercicio de 1a Direccion a terceras
personas, coh la remuneracién adecuada al ejercicio de sus funciones.

2.- La persona designada Directora o Director asumira la direccién dlrecta dela
Fundacion, de conformidad con las directrices marcadas por el Patronato y
asumira la direccion de' los trabajos administrativos de la Fundacion y todas
aquéllas competencias que ésta le delegue, a excepcién de la aprobacion de
las cuentas y presupuestos, los actos que excedan de la gestlon ordinaria o
necesiten Ia autorizacién del Protectorado

3 Dsbera informar a los patronos “con la perlodlcldad ‘que fije el Patronato, de
la gestton de la Fundaci6n.

Articulo 24.- Personal al s’ervicio de_lé Fundacién

1.- La Fundacién contard, bajo la superwsmn y direccion del Patronato de la
Fundacién, con una plantilia cuyo niimero sera et adecuado para llevar a cabo-
de manera eficiente las actividades de la misma.

2 La seleccion de personal de la Fundaclon se debera regir por los principios
7 de igualdad, meérito, capacidad y pubhcndad de la correspondiente convocatorla

Articulo 25.- Foro Gipuzkoa de la Prevencién del Fuego

1.- La Fundacion pedra contar con un drgano de naturaleza exclusivamente
consultiva y no vinculante que se denomlnaré “Foro Gipuzkoa de la prevencmn
del fuego

2.- Dicho érgano tendré por finalidad dar cauce a [a partlmpacmn cludadana en
todo lo relativo a la prevencién, concienciacién y difusién de las medidas de -
prevencion del fuego en el dmbito residenclal, los éspacios. libres de ocio,
espacios comerciales, industriales y otros, asi como generar ideas y proyectos -
en dicho campo en orden a la mejora de la prevencion, hacrendo especial
hmcapré en la divulgacién y concienciacion,

3.~ La invitacién para integrarlo ¥ el cese de los miembros de dicho Foro
“correspondera libremente al Patronato de entre. las personas fisicas y juridicas,
que, por su vinculacién con la materia que constituye el objeto social de la
Fundacion, sean susceptibles de aportar sus conommlentos o experlenmas
'desempeﬁando sus funmones de forma gratuna

4.- La Fundacion regularé el réglmen de funcionamiento del Foro 6n sl
momento de su creacion, .
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CAPITULO Il. REGIMEN DE FUNCIONAMIENTO DEL PATRONATO
Artfculo 26.- Funcionamiento Interno.

1.- El Patrohato celsbrara como minimo dos reuniones c¢ada afio. Dentro de los
seis primeros meses de cada afio se reunird necesariamente para aprobar la
liquidacion del presupuesto del ejercicio precedente, el inventario, la Memoria
de actividades y el balance de situacion del ejercicio anterior y la Cuenta de
restiltados en los términos previstos en el articuld 34 de los presentes
Estatutos. De igual modo, en el cuarto trimestre se procedera, previa la
convocatoria correspondiente, a la aprobacién del Presupuesto del ejercicio
siguiente para su remisién al Protectorado antes del 31 de diciembre.

2.- Las convocatorias del Patronato habran de realizarse por esctito, conteniendo
el Orden del dia acordado por la Presidencia que deberd tener en cuenta las
sugerencias de los miembros .del érgano de gobierno, con una -antelacion
‘minima.de 10 dias a la fecha de la reunidn, salvo en los supuestos de urgencia, -
en los que el plazo podra reducirse a 3 dias.

Articulo 27.- Constitucion y adop'cién de acuerdos. .

“1.- El Patronato quedara validamente constituido en primera convocatoria
cuando cohcurran, psrsonalmente o por representacién, la mitad més uno de
los miembros.

2.- Si no se reunlera el quorum sefialado en el parrafo anterlor el Paironato se
reunird una hora después, bastando en esta segunda reunion con la. aslstencia

~ de cualgiier nimero de miembros, con un minimo de tres y sismpre que esten'
presentes los titulares de la Presidencia o Vicepresidencia. .

3.- Con independencia delo sefialado en los pérrafos' anteriores, el Patronato
se entendera convocado y quedard validamente constituido cuando estén

~ presentes todos sus miembros y acepten unanlmemente la célebracion de la
reunion.

4. Los acUerdos se ftorardn por mayoria de votos, salvo- que se frate de
alguno de los sigulentes supuestos:

a) Acuerdo de modificacion, fusién y extincion que requenré el voto
favorable de las dos terceras partes de los integrantes.

b) Cualqguier otro que tenga establecido en los presentes Estatutos un
quérum de votaclén diferente.

5.- EI voto de la Presidendia dirimira los empates que puedan produmrse
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6.- De cada reunién del Patronato se levantara-por el Secretario ¢ Secretaria el
Acta correspondiente que contendra todas las circunstancias necesarias para
calificar la validez y regularidad del acuerdo adoptado y, en especial, las
siguientes: .

.a) - Fecha y lugar de la reuniénm.
b} Fecha y modo en gue se hubiera efectuado !a convooatona
c) Texto infegro de la convocatoria.
“d) Relacién nominal de los miembros del Patronato concurrentes indicando
qUIenes lo hacen: personalmente y quienes asisten por representac;on v
si se celebra- la reunidn del organo de goblemo en primera o segunda .
.~ convocatoria.
e} El contenide integro del acuerdo adoptado, expresando las mayorias
con que se hubiera adoptado.
f) La aprobamén del acta, cuando se hublera producido al finalizar la
reunlon

* TITULO Nl. EL PATRIMONIO Y REGIMEN ECONOMICO

CAPITULO 'I. COMPOSICION, ADMINISTRACION Y CUSTODIA DEL
PATRIMONIO ’ - :

Arﬁculo 28 El Patrimonio de la Fundacién.

“1.- £l Patrimonie de la Fundacién estaré formado por todos los bisnes,
derechas y obligaciones susceptibles de. valoracién. econdmica gue integren. la
dotacion, asl como por aquellos que adquiera la Fundacuﬂm con posterlondad a

su constrtum()n se afecten o no a'la dotacién. -

2.- La Fund_amén se ajustara en sus actos de disposicién y administracién alas
normas que le sean aplicables, destinando sus frutos o'rentas a los fines que le.
son propios, todo ello de acuerdo con los presentes Estatutos.

Articulo 29.- Recursos.

El patrimonio de la Fundacién estara integrado por:
a) La dotacion inicial recogida en la escritura fundacional asf como los
bienes y derechos de contenido patrimonial que durante la existencia de
la fundacidn se aporten en tal- concepto por el fundador o terceras
personas.
b) Las cuotas, ordinarias y exiréordinérias, de los miembros fundadores

"y adheridos, y las cuotas y apartaciones, ordinarias y extraordinarias,
que acepten satisfacer voluntariamente los miembros del Patronato.
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¢) Cualquier otro bieno derecho que en.lo sucesivo adquiera por los
medios admitidos en Derecho, y especialmente en virtud de legados,
. donaciones, aportaciones y subvenciones que le. concedan ofras
personas, organismos e instituciones, La aceptacion de donaciones.
legados y herencias debera ponerse en conocimiento del Profectorado. .

d) Los frutos o renfas, productos o beneficios del patrimonio por las
cantidades percibidas en concepto de inscripcion en los cursos. de
formacion que se impartan de conformidad con el cuadro de precms que
anualinente apruebe el Patronato.

e) Cualquier ofro recurso en el marco legal de aplicacién.

An‘icu!o 30-- Alteraciones patnmonlales

E! Patronato de la Fundacién podra, en todo momento y cuantas veces sea.
preciso, a tenor de lo que aconseje la coyuntura econdrica, efectuar las
modificaciones, fransformaciones, o conversiones que estime necesarias del
capifal de- [a Fundacién, con el exciusivo fin de evitar que éste, aun

- manteniendo su- valor nomlnal se reduzca en su valor efectwo o poder
adquisitivo. -

Arﬁculo 31.- Custodia del patrimoriio fundacional'.

1.- Para Ia custodia y salvaguarda del patrimonio fundacional se observaran Ias
siguientes reglas: -

a) Los bienes y derechos que integran el patrimonio fundacional deberan.
estar a nombre de la Fundacion y habran de constar en su Inventario y
* ser inscritos, en su caso, en los registros correspondientes,

b) Los bienes inmuebles y/o derechos reales se inscribiran a nombre de

“la Fundacion en el Registro de la Propisdad. E! resto de los bienes
susceptibles de . inscripcion se inscriblrdn  en los  registros
correspondientes, : )

) Los. valores y metfalico, los titulos de propiedad, los resguardos de
depésito y cualesquiera otros documentos acreditativos de dominio,

- - posesion, uso, disfrute o cualquier ofro derecho de que sea ftitular la
Fundacién, se depositaran en la entidad que determlne el Patronato a
nombre de la Fundamén

d) Los demas bienes muébles serdn custodiados en la forma que
determing el Patronato.

2.- Todos estos biehes o derechos se especificaran en el Libro de Inventarios,
que.estaré a cargo del Secretario o Secretaria del Patronato, y en el que, bajo
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la inspeccion del mismo, se cons:gnaran todas las circunstancias preclsas para
su ldenttﬂcacron y descnpcion )

CAPITULO II. REGIMEN ECONOMICO.

Articulo 32.- Actividades empresariales.

La Fundacién realizara directa o indirectamente, actividades mercantiles,
comerciales o industriales cuyo objeto esté relacionado con los fines
fundacionales o sean complementarias 0 accesorias de las mismas, - con
sometimiento a los principios y normas de la libre competenc!a

Articulo 33.- Ejercicio econémico.
1.- El ejercicio econdmico - sera anual y coincidira con el afio nafural. La
. Fundacién confeccionara para cada ejercicio econdmico un- presupuesio

" ordinario en-el que se recogeran losi ingresos y gastos de forma equmbrada

2.- Dicho presupuesto se presentard ante el Protectorada en el Gltimo trimestre

del afio de su aprobacién, junto con una Memoaria explicativa y del certificads *

" del acuerdo de aprobacldn del presupuesto

“Articulo 34.- Obhgac;ones econémico~contables

_El Patronato elaboraré ol inventario, el ba[ance de situacién y la cuenta de
resultados, en los que se reflejard la situacion patnmomal econdmica y
financiera de la Fundacion, asi como una memoria de las actividades
. realizadas durante el ario, y de la gestién econémica del patrimonio, suficiente
para hacer conocer y Juspf“ car el cumplimiento de las finalidades fundacionales
y de los preceptos legales. También practicara la liquidacion del presupuesto
de ingresos y gastos del afio anterior, cumpl:endo a tales efectos las

o disposiciones de la Ley

Atticulo 35.- Rendicion de Cuentas.

. -Dentro-'de los seis primieros meses de cada afio el Patronato debera.justificar
" ante e| Protectorado en los t&rminos previstos en el articulo 27 de la Ley de -
"Fundaciones, que su gestion ha sido adecuada a los fines fundacionales. 7

Atficulo 36.- Régimen de contratacién.
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Las contrataclones que realice la Fundacion deberan ajustarse a la Ieglslamén

. aplicable en materia de contratacidn publica, y en todo caso a los principios de

publicidad y concurrencia.

CAPITULO Ill. REGLAS PARA LA APLICACION DE LOS RECURSOS AL
FIN FUNDACIONAL

. Articulo 37~ Destino de fngresos y gastos de administracién,

1.- Los bienes y rentas de la Fundacién se entenderan adscrites de una
manera directa e inmediata a la realizacién de los fi ines fundacionales.

"2~ La Fundaci6n programara per:édlcamente las achwdades propias de su
~ objeto y, a tal fin, se realizara anualmente la planificacion de las prestac10nes y

se acordara su forma de realizacién y adjudicacién.

3.- A la realizacién de sus fines se destinaré, en el plazo de tres afios a partir
del momento de su obtenciéh, al menos el 70% de las rentas netas y otros
ingresos gue- se obtengan por cualquier concepto, deducidos en su caso los
impuestos correspondientes a los mismos. Las aportaciones en concepto de
dotacién patrimonial, bien en el momento de su constituclon bien en un
momento postenor guedan. excluidas del cumplimiento de este requisito. El
resto de los ingresos debera destinarse a incrementar la dotacién fundacional,
una vez deducidos los gastos de adminisfracién que no podran exceder del
20%, salvo autorizaclon expresa del Protectorado a Instancia razonada de fa -

_ Fundacién, de acuerdo. con lo pre\nsto en las dlsposrmones legales y

reglamentarias Vlgentes

TITULOIV. MODIFICACION, FUSION Y EXTINCION

* Articulo 38.- Modificacién.

El Patronato de la Fundacién podra promover la modificacion de los presentes.
Estatutos siempre que resulte convenignte para el mejor cumplimiento de Tos
fines fundacionales. El acuérdo de modificacion debera ser adoptado por el
voto favorable de los daos tercios de los miembros mtegrantes del mismo, como
minimo,

Articulo 39.- Fusion. .
Tamb:en podra el Palronato acardar la fusiébn con otra u otras’ entldades

siempre que quede atendido en la debida forma el objeto fundacional. El
acuerdo seré adoptado-motivadamente con el voto favorable de los dos
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terceras partes de sus mlembros como minimo, y debera ser aprobado por el
Protectorado . .

Articulo 40.- Extincion.

La F_undacién se extinguira:

a) Par el acuerdo adoptado en tal ‘sentido con el volo favorable de al
menos dos tercms de los patronos .

b) Cuando concurra alguna las causas prewstas en el articulo 39 del
Cddigo Civil 0 en ofras leyes apllcables

. ¢} Cuando as[-resulte de un proceso de fusuSn.

d) Cuando sea disuelta por resalucion judicial firme.

Articulo 41.- Procedimiento de extincién.

1.- En [os casos previstos en los apartados 1y 2 del articulo anterior, Ia
extincién de la Fundacién requerira acuerdo del Patronato y rafificacién por el
Protectorado.

" 2.- El acierdo de extincién sera en todo caso razonado con expresm’m de la
situacion patrlmonlai y del programa de I:qwdacién

3.- Sino hub:ese acuerdo del Organo de goblerno o éste no fuese ratificado
por el Protectorado, la extincién de la Fundacion requerira resolucion judicial
motivada, que podra ser mstada én su caso, por el Protectorado 0 por el
('Jrgano fundacmnal

4.- El acuerdo de extincion o, en su caso, la resolucuSn judicial motivada, se
mscrlblran el Registro de Fundamones

Articula 42.- Liquidacién.

Los bienes y derechos que resulten de la liquidacion fundacional, conforme a la
voluntad del fundador, expresada en la escritura fundacionat, serdn destinados
a los fines de interés general que, de aciterdo con el esplritu del mismo, degida
el, Patronato. Si éste no lo hiciere, se destinaran por ¢! Protectorado a otras
Fundaciones o Entidades que persigan fines analogos a la extlngwda
preferentemente a las que tengan su domicilio en el mismo mumclplo o, en su
defecto, en el mismo Territorio Hlsténco

TiTULO V. DEL. PROTECTORADOC Y REGISTRO DE FUNDACIONES
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Arﬁculb 43.~ Del Proteétoradc_).

Esta Fundacién queda sujeta a la tutela, asesoramiento y control de
_ Protectorado, en los términos previstos en las Leyes vigentes.

Articulo 44.- Del Registro de Fundaciones.

La conslifucién de esta Fundacion, asi como de todos los acios o negocios
juridicos de la misma que legalmente lo precisen, se inscribiran en el Reglstro
de Fundacmnes que sea competente canforme a la Ley.

TITULO V1. REGIMEN JURIDICO DE LOS COLABORADORES DE LA
FUNDACION

Articulo 45.- Fundadores adhendos

1- A la sscritura de constitucion, que tiene el caracter de Carta Fundacional,
podran adherirse con posterioridad a su otorgamiento y con la categoria de-
fundadores otras personas fisicas o juridicas, siempre que tal adhesién se
produzca én el plazo de dos afios a contar desde su otorgamlento

2.- Las adhesiones de nuevas personas y entidades con el caracter de
fundador, dentro del plazo prefijado, deberan ser otorgadas mediante escritura
notarial. Previamenie serdn aprobadas las condiciones de su adhesion por el
Patronato, quien fijard asimismo la contrlbucion econémtca que los fundadores
adheridos han de satisfacer en su caso.

Articulo 46.- Colaboradores.

1.- Con posterioridad al otorgamiento de la Escritura ‘Fundacional, podrén
adherirse como colaboradores aquelias personas juridicas,-que efectien una
aportacion econémica o de otra naturaleza a la Fundacién, por importe y

paturaleza que se determinara por el Patronato, a fin de que ésta pueda llevar
a cabo su actividad fundacional o programas concretos.

2.- las entidades que se adhieran a la Fundacién.Sueskola Gipuzkoa
Fundazioa como colaboradores, tendran derecho como minimo a ser
informados de cuantas actividades desarrolle la entidad al menos en una
reunion anual informativa, Del- mismo mode veran reflejada su imagen
corporativa en cuantas publicaciones edite la Fundacidn, de las que tendran
conocimiento puntualmente; tendran derecho a publicitar su vinculacién con la
Fundacion; podran disponer -siempre sujeto a disponibiiidad- de las estancias
con que cuenta la Fundacion para celebrar aquellas actividades divulgativas
que se ajusten a los fines fundacionales de la Entidad; serdn puntualmente -
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invitados a cuantos eventos organice la Fundacién y seran fratados, en
cualquier caso, con la deferencia debida.dado su cargo de colaborador: Todo
ello sin perjuicio de lo que se establezca de modo detallado en los respectivos
convenios de colaboracion con la Fundacién, y. que regularan
pormenonzadamente el régimen de derechos y obligaciones. '

Articulo 47.- Colaboradores honorificos.

£l Patronato podra nombrar colaboradores- honorificos a las personas fisicas o
juridicas que hayan coniribuido o contnbuyan de manera destacada a la
consecucnon del objeto fundacional. .

DILIGENCIA.- La exliendo yo, el secretario de la Fundaclon Sueskola- Gipuzkoa Fundazioa, para
hacer constar que el Palronato de la Fundacién Sueskola Gipuzkoa Fundazma en seslén de 22
de noviembre de 2010, pr aprobaci6n al precedenle Anexo, L
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