Anexo 1
Texto Refundido Estatutos Sociales

ESTATUTOS DE LA
FUNDACION OCEANOGRAFICA DE GIPUZKOA —
GIPUZKOAKO OZEANOGRAFIA FUNDAZIOA

TiITULO 1. DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Constitucion, denominacién y duracién

Bajo la denominacion de FUNDACION OCEANOGRAFICA DE GIPUZKOA - GIPUZKOAKO
OZEANOGRAFIA FUNDAZIOA (la “Fundacién®) se constituye una fundacidén de interés general, de
conformidad con la Ley 9/2016, de 2 de junio, de Fundaciones del Pais Vasco (la “Ley") y demas
disposiciones normativas vigentes que resulten de aplicacion.

La Fundacién es una organizacion constituida sin animo de lucro, que por voluntad de sus creadores tiene
afectado de modo duradero su patrimonio a fa reaiizacion de los fines de interés general, que se describen
en el articulo 3 de los presentes Estatutos.

La presente Fundacion se constituye por plazo indefinido.

Articulo 2.- Régimen juridico, personalidad y capacidad juridica

La Fundacion tiene personalidad juridica propia e independiente desde la inscripcién de la escritura de
constitucion en el Registro de Fundaciones del Pais Vasco (el “Registro de Fundaciones”) y dispondra
de plena capacidad juridica y de obrar, sin ofras limitaciones que las establecidas en la manifestacion de
voluntad de los fundadores en el acto fundacional, en los presentes Estatutos y, en todo caso, en las
disposiciones legales que sean de aplicacion, en particular la Ley.

En consecuencia, y sin perjuicio de las pertinenies comunicaciones al Protectorado, podra adquirir,
conservar, poseer, disponer, enajenar por cualquier medio y gravar toda clase de bienes muebles o
inmuebles y derechos; realizar todo tipo de actos o contratos; recibir y reembolsar préstamos; transigir y
acudir a la via gubernativa o judicial ejercitando toda clase de acciones y excepciones ante Juzgados,
Tribunales y Organismos publicos y privados, con sujecidn a lo establecido en el ordenamiento juridico.
Asimismo, la Fundacion podra desarrollar, bien directamente o a través de ofras entidades, actividades
econdmicas, empresariales o mercantiles relacionadas con los fines fundacionales o que sean
complementarias o accescrias de las mismas, con sometimiento a las normas reguladoras de la defensa
de la competencia de acuerdo con lo previsto en el articulo 30.2. de la Ley.



Articulo 3.- Fines fundacionales
La Fundacién, tiene por objeto principal los siguientes fines relacionados con el mar, su flora y fauna:
a) Colaborar y contribuir al mejor desarrollo de la Oceanografia en todas sus facetas.

b) Estimular el interés y el debido conocimiento de todo cuanto concierne al mar, su fauna, y su flora y
fomentar la cultura popular sobre la materia.

c) Mantener y ampliar las instalaciones del "Aquarium'.

d) Promocionar trabajos dirigidos al conocimiento de la Historia Naval y a la Pesca, pudiendo organizar,
a todos estos fines, conferencias, cursos y certamenes, fomentando el modelismo y el estudio de las
innovaciones técnicas pesqueras.

e) Realizar y publicar trabajos de investigacion, dotdndose para todo ello, de los medios técnicos
precisos y fundamentalmente de los servicios de faboratorio.

f)  Mantenery desarrollar el Museo en los diversos campos de actuacion que le son propios.

g) Sostener una biblioteca y documentacion especializada en cuantos temas conciermen a la
Oceanografia, la Historia Naval y la Pesca.

h) Prestar toda la atencién debida a los problemas medioambientales referidos al mar y adoptar las
medidas que estuvieren a su alcance en defensa de su integridad y en contra de su degradacion.

i) Organizar grupos de trabajo para el mejor desarrollo de labores especificas en cada una de las ramas
de actividad mencionadas.

i) Mantener relaciones e intercambiar noticias con los Centros de Investigacion Oceanografica de
distinto orden y nacionalidad.

k) Cualquiera otra actividad conducente a la realizacién de los fines anteriores.

Articulo 4.- Desarrollo de los fines

Los fines fundacionales pueden ser desarrollados por la Fundacién del modo que crea oportuno, incluida
la participacion en otras entidades u organizaciones en los supuestos en los que no se responda
personaimente de ias deudas sociales, sin ofras limitaciones que las que se deriven de la carta
fundacional, de los presentes Estatutos y, en todo caso, de las Leyes.

Articulo 5.- Domicilio

La Fundacian tiene su domicilio en Donostia-San Sebastian (Gipuzkoa), en el edificio denominade "Palacio
del Mar", en el Muelle del Puerto donostiarra, Pza. Carlos Blasco de Imaz, s/n.

El Patronato podré acordar libremente el cambio de domicilio estatutario, que debera ser comunicado al
Registro de Fundaciones. Asimismo, se faculta al Patronato para la determinacion de las sedes de los
establecimientos, delegaciones u oficinas, que, segun los casos, se fiien en funcion de las necesidades
derivadas del cumplimiento de los fines fundacionales.



Atticulo 6.-  Ambito territorial

La Fundacion desarrollara principalmente sus actividades en el ambito de la Comunidad Autonoma del
Pais Vasco.

Articulo 7.- Beneficiarios/as

La Fundacion, dentro de sus fines de interés general, habra de actuar con criterios de objetividad y de
imparcialidad en la seleccion de sus beneficiarios/as sin que pueda producirse discriminacion alguna. En
este sentido, podran ser beneficiarios/as: Las personas fisicas y juridicas, empresas plblicas y privadas,
Administraciones Publicas y sus organismos dependientes, Asociaciones, Corporaciones de Derecho
Publico y Privado, Instituciones, Fundaciones y demdas entidades, relacionadas con los fines de Ia
Fundacion, domiciliadas en el Pais Vasco principalmente, sin perjuicio de que puedan resultar beneficiarias
ofras entidades que desarrollen su actividad en Espafia y en el resto del Mundo.

En ninguin caso, seran beneficiarias personas individualmente determinadas, ni podran destinarse las
prestaciones fundacionales a los/las fundadores/as, cényuges o personas ligadas con andloga relacién de
afectividad, o parientes hasta el cuarto grado inclusive del fundador, asi como a personas juridicas
singularizadas que no persigan fines de interés general.

Cuando la Fundacion exija a sus beneficiarios/as el abono de alguna cantidad por los servicios que preste,
la determinacion por ésta de losflas beneficiariosfas se debera realizar por el abono o pago de la cantidad
correspondiente. Asimismo, cuando por la propia naturaleza de la Fundacién, se derive la necesidad de
limitar el nimero de beneficiarios/as, la seleccidn y determinacion de éstosfas se realizara con caracter
irrevocable por el Patronato de la Fundacion, teniendo presentes los méritos, necesidades, capacidad
economica y posibilidad de aprovechamiento por losflas distintos/as aspirantes o en base a otras
caracteristicas objetivas. En todo casc, nadie podra alegar, ni individual ni colectivamente, frente a la
Fundacidén o sus organos el goce de dichos beneficios antes que fuesen concedidos, ni imponer su
atribucion a personas determinadas.

Articulo 8.- Publicidad

Afin de que las actuaciones de la Fundacién puedan ser conocidas por sus eventuales beneficiarios/as e
interesados/as, el Patronato dara publicidad suficiente a sus objetivos y actividades.

TITULO II. EL PATRONATO
Capitulo 1°.  Composicién y competencias.
Articulo 9.- El Patronato

El Patronato es el organo supremo de gobierno, administracion y representacion de la Fundacion.
Correspondera al Patronato cumplir los fines fundacionales y administrar con diligencia los bienes y
derechos que integren el patrimonio de {a Fundacién, manteniendo el rendimiento y utilidad de estos.

Articulo 10.- Composicion v duracion

El Patronato estara integrado por un nimero de miembros no inferior a tres (3), ni superior a diecinueve
(19), todos ellos con iguales derechos y obligaciones.



Los/las Patronos/as ejerceran su cargo durante un plazo méaximo de 4 afios a contar desde la aceptacion
de los respectivos cargos, sin perjuicio de que el Patronato, en circunstancias excepcionales y
debidamente justificadas, podra reelegirlos, en su caso, por sendos plazos adicionales de 4 afios cada
uno y hasta un méaximo de 12 afios.

Este plazo méximo de 12 afios no resultara de aplicacién a las instituciones publicas, a las personas
juridicas, ni a los/las Patronos/as que sean designados como tales debido a su condicion de miembros de
la Junta Directiva de la Sociedad de Oceanografia de Gipuzkoa.

Articulo 11.- Nombramiento de Patronos/as v coberiura de vacantes

El nombramiento de Patronos/as se llevara a efecto por el propio Patronato mediante el acuerdo
adoptado por el voto favorable de las dos terceras partes de sus miembros, como minimo. Sin
embargo, en todo momento, tres de sus componentes serdn, a su vez, miembros de la Junta
Directiva de la Sociedad de Qceanografia de Gipuzkoa. El resto, lo conformaran personas fisicas
o juridicas de especial relieve, y que hayan destacado en el mundo de la empresa, de la
investigacion, de la Universidad o de la cultura en general.

Los/las nombrados/as Patronos/as deberan aceptar expresamente el cargo de acuerdo con alguna de las
formulas previstas en los articulos 16.2 y 16.3. de la Ley. Dicha aceptacion sera inscrita en el Registro de
Fundaciones.

Las vacantes que se produzcan por muerte, incapacidad, inhabilitacién, declaracion de fallecimiento,
exclusién o incompatibilidad, transcurso del periodo de su mandato, renuncia, remocion o cualquier otra
circunstancia que provoque la sustitucién o el cese de un miembro del érgano de gobierno, se cubriran
por el mismo procedimiento, no pudiendo prolongarse la situacion de vacante por un perfodo mayor de 6
meses.

Los miembros del Patronato estan obligados a mantener dicho 6rganc con el nimero de personas minimo
establecido; esto es, tres (3) Patronos/as.

La suspension de los miembros del Patronato podra ser acordada cautelarmente por el juez cuando se
entable contra ellos la accién de responsabilidad por no desemperiar el cargo con la diligencia prevista en
el articulo 22 de la Ley y en el artfculo 20 de los presentes Estatutos.

El nombramiento, sustitucién, cese y suspension de losfias Patronos/as se inscribird en el Registro de
Fundaciones.

Articulo 12.- Retribucién

Los miembros del Patronato ejerceran su cargo de manera no retribuida. No obstante, podran ser
reembolsados de los gastos debidamente justificados que el desempefio de sus funciones les ocasione.

Articulo 13.- Presidente/a de la Fundacion

El Patronato elegira, entre sus miembros, un/fa Presidente/a, que deberéa ser necesariamente un/a
Patrono/a persona fisica o un/a Patronofa que haya sido designado/a como tal debido a su
condicién de miembro de la Junta Directiva de la Sociedad de Oceanografia de Gipuzkoa. La
eleccion se realizara con el voto mayoritario de los miembros del Patronato.



Alla la Presidente/a le correspondera convocar al Patronato por propia iniciativa o a peticion de
una tercera parte, cuando menos, de sus componentes, dirigir las deliberaciones y ejecutar sus
acuerdos.

Elia Presidente/a del Patronato ostentara la maxima representacion de dicho érgano de gobierno
correspondiéndole, ademas de las facultades inherentes al miembro de dicho organc y a él/ella
atribuidas por estos Estatutos, la de representar a fa Fundacién en todos sus actos y contratos
que deriven de los acuerdos del Patronato y otros érganos de la Fundacién, asi como en cuantos
litigios, expedientes, cuestiones administrativas, gubernativas, judiciales y extrajudiciales se
presenten, estando facultado para otorgar poderes generales para pleitos a favor de
Procuradores/as 0 Abogados/as a los fines citados.

Articulo 14.-Vicepresidente/a

El Patronato podra designar de entre sus miembros un/a Vicepresidente/a, que sera elegido con &l voto
mayoritario de sus miembros y que debera ser necesariamente un/a Patrono/a persona fisica o un/a
Patrono/a que haya sido designado como tal debido a su condicion de miembro de la Junta
Directiva de la Sociedad de Oceanografia de Gipuzkoa.

Ella Vicepresidente/a sustituira al/la Presidente/a en caso de ausencia o enfermedad de este/a, bastando
para acreditar estos exiremos la mera manifestacién de aquélios. En caso de ausencia delfla Presidente/a,
asi como delfla Vicepresidente/a le sustituira el miembro de mayor edad.

Articulc 15.- Secretario/a v Vicesecretaric/a

El Patronato podra designar, a un/a Secretario/a que podra ser 0 no miembro del Patronato (en este Gltimo
caso tendra voz pero no voto) que levantard, con el visto bueno delfla Presidente/a, acta y certificaciones
de las sesiones que se transcriban al Libro de Actas una vez aprobadas.

Asimismo, el Patronato podra designar, a un/a Vicesecretario/a que podra ser o no miembro del Patronato
(en este ultimo caso tendrd voz pero no voto) que sustituira alfla Secretario/a en caso de ausencia o
enfermedad de estefa, bastando para acreditar estos exiremos la mera manifestacién de aquellos.

Articulo 16.- Personal al servicio de la Fundacion

El Patronato podra encomendar la realizacidn, en nombre de la Fundacion, de las actividades no
incluidas en el articulo 18 bien a algin miembro del érgano de gobierno, bien a terceras personas,
con la remuneracién adecuada al ejercicio de sus funciones.,

Articulo 17.- Patrono/a Emérito/a

El Patronato podra nombrar Patronos/as Eméritos/as a aquellos/as Patronos/as que, bien hayan
desempefado su cargo por un periodo minime de 12 afios desde su incorporacion al Patronato o
bien hayan contribuido de forma relevante al cumplimiento de los fines fundacionales.

El Patrcnato podra asignarles funcicnes de asesoramiento, representacion o colaboracion, de
acuerdo con ias necesidades de |la Fundacidn.
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Articulo 18.- Competencias del Patronato

La competencia del Patronato se extiende a todo lo que concierne al gobierno de la Fundacion, en
particular, a los siguientes extremos.

10.

11.

12.

13.

Sefalar la orientacion de la Fundacion para el mejor cumplimiento de sus fines.

lLa administracion de la totalidad de los recursos econdmicos y financieros cualguiera que sea
el origen de los mismos.

Aprobar la liquidacion del presupuesto de ingresos y gastos de cada ejercicio.

Aprobar las cuentas anuales (Balance de Situacion, Cuenta de Resultados y, Memoria y e
resto de los documentos que establezca el plan de contabilidad para entidades sin énimo de
lucro) del ejercicio anterior, asf como el Inventario anual realizado conforme a la normativa de
contabilidad aplicable a las entidades sin animo de lucro.

Elaborar, aprobar y remitir al Protectorado de Fundaciones del Pais Vasco para su analisis,
dentro de los tltimos tres meses de cada ejercicio, un plan de actuacion equilibrado, en el que
habran de quedar reflejados ios objetivos, las actividades que se prevea desarrollar durante
el ejercicio siguiente, una prevision de las partidas de ingresos y gastos calculados y una
memoria explicativa del mismo plan de actuacion.

Aprobar las normas de régimen interior convenientes y en especial aprobar el reglamento de
régimen interno de la Fundacion.

La creacién de Comisiones Delegadas, nombramiento de sus miembros y determinacion de
sus facultades y otorgar apoderamientos generales o especiales de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo siguiente.

Los nombramientos y ceses, tanto de los cargos directivos, ejecutivos y asesores, asi como
la contratacion del resto del personal técnico, administrativo, laboral y subalterno necesario,
segun lo previsto en el articulo 16 de estos Estatutos.

Formalizar y aprobar toda clase de actos y contratos, sean de indole civil, mercantil, laboral,
administrativo o de cualquier otra clase, que la mejor realizacién de los fines de la Fundacion

requiera.

Elevar las propuestas que procedan a los organismos competentes para las cuestiones en
que deba recaer acuerdo superior.

Promover la participacion de empresas, entidades, organismos, o particulares en programas
de cooperacién técnica y de formacion de personal cualificado, mediante la aportacion de
fondos y convenios de colaboracion.

Aceptar o repudiar herencias, legados o donaciones siempre que lo consideren conveniente
para la Fundacian, poniéndolo en conocimiento del Protectorado.

Modificar los Estatutos fundacionales, si fuese necesario para el mejor cumplimientio de la
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voluntad del fundador.

Articulo 19.- Delegaciones, apoderamientos y Comisiones Delegadas

El Patronato podra delegar sus facultades en uno o mas de sus integrantes. No podra delegarse,
en ningun caso, la adopcion de los acuerdos relativos a las materias recogidas en las letras a) a |)
del articulo 18.1 de la Ley.

Dentro de los limites establecidos, el Patronato podra constituir Comisiones Delegadas y
Ejecutivas, otorgandoles las facultades especificas que considere pertinentes para cada caso.
Ademas, esta en su capacidad de nombrar apoderado/as generales o especiales, ya sea con
funciones mancomunadas o solidarias.

Las delegaciones y apoderamiento generales, salvo que sean para pleitos, asi como sus
revocaciones, deberan ser inscritas en el Registro de Fundaciones.

Para asegurar la observancia de los objetivos fundacionales y el cumplimiento de los presentes
Estatutos, el Patronato pedra designar diversas Comisiones, entre las que se incluyen:

1. Comision de Nombramientos y Retribuciones
2. Comision Estratégica
3. Comisién de Plan de Accién

Estas Comisiones estaran integradas por miembros del Patronato seleccionados para cada
situacién especifica, y se les asignaran responsabilidades y funciones concretas para facilitar Ia
gestion y operatividad de la Fundacion.

Cada Comision, una vez establecida, trabajard en estrecha colaboracién con el Patronato,
asegurando que sus actividades y decisiones estén alineadas con los principios y directrices que
rigen la Fundacion. La asignacion de tareas y el alcance de la autoridad de cada Comision seran
claramente delimitados para garantizar una estructura organizativa coherente y eficiente.

Articulo 20.- Obligaciones del Patronato

Los miembros del Patrenato de la Fundacion estan obligados a:

a) Cumpliry hacer cumplir estrictamente los fines fundacionales, de acuerdo con o dispuesto en la Ley
y los Estatutos de la Fundacién.

b) Administrar los bienes y derechos que integran ef patrimonio de la Fundacion y mantener plenamente
la productividad de los mismos, segin los criterios econdmico-financieros de un buen gestor.

c) Servir al cargo con la diligencia de un representante legall.

Articulo 21.-  Prohibicidén de la auto-contratacién

Los miembros del Patronato o sus representantes no podran contratar con la Fundacién, ya sea en nombre
propio o de un tercero, salvo autorizacion del Protectorado.
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Dicha contratacién debera ser favorable al mejor logro de los fines fundacionales y realizarse en téerminos
de mercado, previo acuerdo motivado de la persona u érgano encargados de la contratacién de la
Fundacién.

Articulo 22.- Responsabilidad

1 Los miembros del Patronato son responsables frente a la Fundacién en los términos que
determinen las Leyes.

2. Quedaran exentos de responsabilidad quienes hayan votado en contra del acuerdo y quienes
prueben que, no habiendo intervenido en su adopcion y ejecucién, desconocian su existencia o,
conociéndola, hicieron todo lo conveniente para evitar el dafio o, al menos, se opusieron
expresamente a aquel.

3. Seran objeto de inscripcion en el Registro de Fundaciones el ejercicio, ante la jurisdiccion
ordinaria, de la accién correspondiente de exigencia de responsabilidad de las personas que
integren el Pafronato y la sentencia firme que recaiga.

4 La accién de responsabilidad se entablara, ante la autoridad judicial y en nombre de la
Fundacion:

a) Por el propio Patronato de la Fundacion, previo acuerdo motivado, en cuya adopcion no
participara el Patrono o Patrona afectada.

by Por el protectorado, por los actos sefialados en el apartado 2 del articulo 22 de 1a Ley, y para
instar el cese de las persenas integrantes del Patronate en el supuesto contemplado en el
articulo 20.d de Ley.

¢) Por las personas gue integren el Patronato disidentes o ausentes, en los terminos del
apartado 2 del articulo 22 de Ia Ley, asi como por las personas fundadoras cuando no fuere
Patronofa.

Capitulo 2°.  Régimen de funcionamiento del Patronato

Articulo 23.- Funcionamiento inferno

El Patronato celebrard como minimo una reunién cada trimestre natural. Dentro de los seis primeros
meses de cada afio se reunira necesariamente para aprobar la liquidacion del presupuesto del gjercicio
precedente, el Inventario anual realizado conforme a la normativa de contabilidad aplicable a las entidades
sin animo de lucro, la Memoria de actividades y las Cuentas Anuales en los términos previsios en el art.
30 de los presentes Estatutos. De igual modo, en el cuarto trimestre se procedera, previa la convocatoria
correspondiente, a la aprobacidn del Presupuesto del ejercicio siguiente para su remision al Protectorado
antes del 31 de diciembre.

Las convocatorias del Patronato habran de realizarse por escrito, conteniendo el Orden det Dia acordado
por ellla Presidente/a que debera tener en cuenta las sugerencias de los miembros de! érgano de gobierno,
con una antelacion minima de 10 dias a la fecha de la reunién, salvo en los supuestos de urgencia, en los
que el plazo podra reducirse a 3 dias.
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Articulo 24.- Constitucién v adopcidn de acuerdos

El Patronato quedara validamente constituido cuando concurran, personalmente o por representacion, la
mitad mas uno de los miembros.

Con independencia de lo sefialado en los parrafos anteriores, el Patronato quedara validamente
constituido sin necesidad de previa convocatoria cuando estén presentes todos sus miembros, acepten
unanimemente |a celebracién de la reunién y el orden del dia.

El Patronato podra reunirse por medio de videoconferencia o de ofros medios de comunicacion etectronica,
siempre gue guede garantizada la identificacion de quienes asistan, la continuidad de la comunicacion, la
posibilidad de intervenir en las deliberaciones y la emision del voto. En este caso, se entiende que la
reunian se celebra en el lugar donde esta la persona gque la preside.

Asimismo, el Patronato, con cardcter excepcional, podra adoptar acuerdos sin la celebracion de reunién,
siempre gue queden garantizados los derechos de informacion y de voto, que quede constancia de la
recepcion del voto y que se garantice su autenticidad. Se entiende que el acuerdo se adopta en el lugar
del domicilio de la persona jurldica y en la fecha de recepcion del lltimo de fos votos validamente emitidos.

Los acuerdos se tomaran por mayoria de votos, salvo que se frate de alguno de los siguientes supuestos:

1.- Acuerdo de modificacién de los estatutos, fusion, escision, transformacién y extincion que
requerira el voto faverable de las dos terceras partes de los asistentes.

2.- Cualquier otro que tenga establecido en los presentes Estatutos un quorum de votacion diferente.
El voto del/la Presidente/a dirimira los empates que puedan producirse.

De cada reunién del Patronato se levantara por elfla Secretario/a con el visto bueno dellla Presidente/a el
Acta correspondiente que, ademas de precisar el lugar y dia en gque aquella se ha celebrado, se
especificaran los asistentes, los temas objeto de deliberacién y el contenido de los acuerdos adoptados.

TiTULO lIl. EL PATRIMONIO Y REGIMEN ECONOMICO
Capitule 1°.  Composicitn, administracion y custodia

Articulo 25.- El Patrimonio de [a Fundacién

El Patrimonio de la Fundacioén podréa estar constituido por toda clase de bienes y derechos susceptibles
de valoracion econdmica, asi como por aquellos que adquiera la Fundacion con posterioridad a su
constitucion, se afecten o no a la dotacion.

La Fundacion se ajustara en sus actos de disposicitn y administracion a las normas que le sean aplicables,
destinando sus frutos o rentas a los fines que le son propios, todo ello de acuerdo con los presenies
Estatutos.
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Articulo 26.- Recursos

El patrimonio de la Fundacién estara integrado por:

a)

b)

d)

e)

La dotacian inicial recogida en la escritura fundacional.

Las aportaciones y cuotas, ordinarias y extraordinarias, de los miembros fundadores y de
los adheridos, en su casc, asi como de las cuotas y aportaciones, ordinarias y
extraordinarias, que acepten satisfacer voluntariamente los miembros del Patronato.

Cualquier otro bien o derecho gue en lo sucesivo adquiera por los medios admitidos en
Derecho, y especialmente en virtud de legados, donaciones, aportaciones y subvenciones
gue le concedan otras personas, organismos e instituciones. La aceptacion de donaciones,
legados y herencias debera ponerse en conocimiento del Protectorado.

Los frutos o rentas, productos o beneficios del patrimonio y los ingresos derivados de las
actividades econdémicas que realice la Fundacion, asi como las remuneraciones de los
servicios que pueda prestar, de acuerdo con la legislacidn vigente.

Cualquier otro recurso en el marco legal de aplicacion.

Articulo 27.- Alteraciones patrirmoniales

El Patronato de la Fundacién podra, en todo momento, y cuantas veces sea preciso, a tenor de lo que
aconseje la coyuntura econdmica, efectuar las modificaciones, fransformaciones, o conversiones que
estime necesarias del capital de la Fundacién, con el exclusivo fin de evitar que este, aun manteniendo su
valor nominal, se reduzca en su valor efectivo o poder adquisitivo.

Articulo 28.- Custodia del Patrimonio fundacional

Para la custodia y salvaguarda del patrimonio fundacional se observaran las siguientes reglas:

a)

Los bienes y derechos que integran el patrimonio fundacional, deberan estar a nombre de la
Fundacién y habran de constar en su Inventario y ser inscritos, en su caso, en los Registros
correspondientes.

Los bienes inmuebles y/o derechos reales se inscribiran a nombre de la Fundacion en el Registro de
la Propiedad. El resto de los bienes susceptibles de inscripcion se inscribiran en los registros
correspondientes.

Los valores y metélico, los titulos de propiedad, los resguardos de depésito y cualesquiera ofros
documentos acreditativos de dominio, posesion, uso, disfrute o cualquier otro derecho de que sea
titular la Fundacion, se depositaran en la entidad que determine el Patronato a nombre de fa

Fundacion.

Los demas bienes muebles seran custodiados en la forma que determine el Patronato.
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Todos estos bienes o derechos se especificaran en el Libro de Inventarios, que estara a cargo delia
Secretariofa del Patronato, v en el que, bajo la inspeccion del mismo, se consignaran todas las
circunstancias precisas para su identificacién y descripcion.

Capitulo 2°. Régimen Econdémico.

Articulo 29.- Ejercicio econémico

El ejercicio econdmico sera anual y coincidira con el afio natural.

lLa Fundacién confeccionara para cada ejercicio econdmico un presupuesto ordinaric en el que se
recogeran los ingresos y gastos de forma equilibrada,

Dicho Presupuesto se presentara ante el Proteciorado en el Ultimo trimestre del afio de su aprobacion,
junto con una Metnona explicativa.

Articulo 30.- Cbligaciones econdmico-contables

El Patronato elaborara el inventario y las Cuentas Anuales, en las que se reflejara la situacion patrimonial,
econdmica y financiera de la Fundacién, asi como una Memoria de las actividades realizadas durante el
afo, y de la gestion economica del patrimonio, suficiente para hacer conocer y justificar el cumplimiento
de las finalidades fundacionales y de los preceptos legales junto con el resto de los documentos que
establezca el plan general de contabilidad para entidades sin animo de lucro. También practicara la
liguidacién del presupuesto de ingresos y gastos del afio anterior, cumpliendo, a tales efectos, las
disposiciones de la Ley.

Articulo 31.- Rendicién de Cuentas

Dada la relevancia econdmica de la Fundacion, en los términos de Ia Ley, la Fundacion, debera
someter anualmente sus cuentas a auditoria externa, mediante la realizacién de una auditoria de
cuentas en los términos previstos en la normativa reguladora de la Auditoria de Cuentas.

El informe de los auditores de cuentas debera contener, cuando menos, las siguientes
consideraciones:

a) Las observaciones sobre las eventuales infracciones a la normativa legal o estatutaria que
hubieran comprobado a través de la contabilidad y las cuentas anuales.

b) Las observaciones sobre cualquier hecho que hubieren comprobado, cuando éste suponga
un riesgo para la situacion financiera de la Fundacion.

El informe gue emitan los auditores debera depositarse en el Registro de Fundacicnes, junto con
las cuentas a gque se refiere el mismo.

Capitulo 3°. Reglas para la aplicacién de los recursos al fin fundacional

Articulo 32.- Destino de ingresos y gastos de administracion

1. Los bienes y rentas de la Fundacion se entenderan adscritos de una manera directa e inmediata
a la realizacién de los fines fundacionales.
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2. La Fundacién programara periédicamente las actividades propias de su objeto y, a tal fin, se
realizara anualmente la planificacion de las prestaciones y se acordara su forma de realizacion y
adjudicacion.

3. A [a realizacion de sus fines se destinara, en el plazo de tres afios a partir del momento de su
obtencién, al menos el 70% de las rentas netas y otros ingresos que se obtengan por cualquier
concepto, deducidos en su caso los impuestos correspondientes a los mismos.

Las aportaciones en concepto de dotacién patrimonial, bien en el momento de su constitucion bien en un
momento posterior, quedan excluidas del cumplimiento de este requisito.

Ei resto de los ingresos debera destinarse a incrementar la dotacion fundacional, una vez deducidos los
gastos de administracion gue no podran exceder del 5% de los fondos propios o el 20% del excedente
del ejercicio anual, después de haber deducido los gastos realizados para la obtencién de los
ingresos, excepto en los referentes al cumplimiento de los fines fundacionales, salvo autorizacion
expresa del Protectorado a instancia razonada de la Fundacion, de acuerdo con lo previsto en las
disposiciones legales y reglamentarias vigentes.

TITULO IV. MODIFICACION, FUSION, ESCISION, TRANSFORMACION, EXTINCION Y
LIQUIDACION

Articulo 33.- Modificacion

El Patronato de la Fundacion podra promover la modificacidn de los presentes Estatutos siempre que
resulte conveniente para el mejor cumplimiento de los fines fundacionales, se respete el fin fundacional y
las personas fundadoras no lo hayan prohibido expresamente. El acuerdo de modificacion debera ser
adoptado por el voto favorable de, al menos, 2/3 de los miembros asistentes al Patronato en el que se
trate la modificacion estatutaria.

El acuerdo de modificacion de estatutos habré de formalizarse en escritura publica y ser inscrito en el
Registro de Fundaciones en el plazo de seis (6) meses desde la adopcion del acuerdo. La inscripcion
tendra caracter constitutivo, con efectos retroactivos a la fecha en la que haya sido formalmente adoptado
el acuerdo por el Patronato.

Articulo 34.- Fusidén

La Fundacién podra fusionarse, siempre que sea respetado el fin fundacional y no exista prohibicion de
las personas fundadoras, previo acuerdo de los patronatos de las fundaciones participantes, que debera
ser comunicado al protectorado.

La fusién de fundaciones respondera a la conveniencia de cumplir mejor los fines fundacionales y podra
realizarse por:

a) Laabsorcién de una o mas fundaciones por otra ya existente, gue adquirira por sucesion universal
los patrimonios de las fundaciones absorbidas, que se extinguiran sin liquidacion.

b) La creacion de una nueva fundacion mediante la extincion sin liguidacion de las fundacicnes que
se fusionan y la transmision en bloque de sus patrimonios a la nueva fundacion, que los adquirira
por sucesion universal.
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Bl acuerdo sera adoptado motivadamente con el voto favorable de, al menos, 2/3 de los miembros
asistentes al Pafronato en el que se frate la fusion.

Articulo 35.- Escision

La Fundacion podra escindirse mediante escision de parte de la fundacion o la divisién de esta, para la
creacion de otra u otras fundaciones, o para la transmisién a otra u otras previamente creadas mediante
la segregacion de su patrimonio, cuando se justifique el mejor cumplimiento de los fines fundacionales de
la escindida y no se ponga en peligro la viabilidad econdmica de la misma.

El acuerdo sera adoptado motivadamente con el voto favorable de, al menos, 2/3 de los miembros
asistentes al Patronato en el que se trate ia escision.

La escisién requerira el otorgamiento de escritura publica y la inscripcion en el Registro de Fundaciones.
Articulo 36.- Transformacion

La Fundacién podra transformarse, conservando la personalidad juridica, en otro tipo de persona juridica
que, careciendo de dnimo de lucro, cumpla los fines fundacionales originarios, tenga su ambitc de
actuacion dentro de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco y mantenga la integridad del patrimonio
fundacional bajo la tutela de un érgano publice.

El acuerde sera adoptado motivadamente con el voto favorable de, al menos, 2/3 de los miembros
asistentes al Patronato en el que se trate la transformacion.

La transformacién no implica la extincién de la fundacion ni la apertura del procedimiento de liquidacién.
Articulo 37.- Extincion

La Fundacion se extinguira

a) Cuando se haya realizado en su totalidad el fin para el cual se constituyo.

b) Cuando resulte imposible la realizacion del fin fundacional, sin perjuicio de lo dispuesto en la
presente ley respecto a la modificacion de los estatutos, fusion y escision.

c) Cuando asi resulte de un proceso de fusion.

d) Cuando se dé cualquier otra causa establecida en los Estatutos o en el acto constitutivo.
e) Cuando se dé cualquier otra causa prevista en las leyes.

Articulo 38.- Procedimiento de extincion

En los supuestos de los apartados a), b) y d) del articulo 37 de los Estatutos, la extincién de la Fundacion
requerira acuerdo del Patronato ratificado por el Protectorado.

Si no hubiese acuerdo del Patronato, o este no fuese ratificado por el Protectorado, fa extincién de la
Fundacién requerira resolucion judicial motivada, que podra ser instada por el protectorado o por el
Patronato, segun los casos.
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En el supuesto del apartado e) del articulo 37 de los Estatutos, se requerir resolucion judicial motivada.

El acuerdo de extincion o, en su caso, la resolucion judicial se inscribira en el Registro de Fundaciones.

Articulo 39.- Liguidacion

La extincién de la Fundacion, excepto en los supuestos en que su origen sea un procedimiento de fusion,
o el cumplimiento de las causas extintivas, determinara la apertura del proceso de liquidacion, el cual se
llevara a cabo por el Patronato o por una comision liquidadora nombrada por dicho organo de gobiemo
bajo el control del Protectorado, salvo lo que, en su caso, establezca una resolucion judicial motivada. La
Fundacion conservara su personalidad juridica hasta la conclusién de dicho proceso, y durante este
periodo la Fundacicn debe identificarse como «en liquidacion».

El proceso de liquidacion se abrira con el acuerdo del Patronato de nombramiento de una comision
liquidadora, o desde el cumplimiento de la condicion resolutoria prevista en [a Ley o en los estatutos. En
caso de inexistencia de Patronato, el protectorado nombrara de oficio la comision liquidadora.

Una vez nombrada dicha comision y aceptados los cargos, el Patronato cesara en todas sus funciones.
La imposibilidad de constitucion de la comision liquidadora hara al Patronato responsable de la adopcion
de las decisiones necesarias para cumplir las obligaciones requeridas en el proceso de liquidacion.

En relacion con los actos de liquidacion, las persconas que integren la comisién liquidadora tendran los
mismos derechos, deberes y responsabilidad que los miembros del Patronato de la Fundacion. La
comisién liquidadora debera informar con inmediatez al Protectorado de sus operaciones, presentando a
su vez un informe de ias operaciones de liquidacion. Dicho Protectorado podra recabar de ta comision
liquidadora informacion periédica del proceso e informacién adicional de la documentacién facilitada, y
debera impugnar ante el juez los actos de liquidacion que considere contrarios al ordenamiento o a los
Estatutos, previo requerimiento de subsanacion en los casos en que quepa esta posibilidad.

La Fundacién debera liquidarse en un plazo de tres afios. Transcurrido dicho plazo, el protectorado podra
solicitar la intervencién de la autoridad judicial. En el proceso de liquidacion no se podran contraer mas
obligaciones que las necesarias para la liquidacion, cobrar créditos, satisfacer deudas o cumplir los actos
pendientes de ejecucion. Si fuera necesario, el protectorado podré intervenir la Fundacion de acuerdo con
lo previsto en el articulo 53 de la Ley.

Las operaciones de liquidacion se formalizaran en escritura pablica y el acuerdo sera inscrito en ei Registro
de Fundaciones, previo informe dei Protectorado. La comisién liquidadora debera dirigirse al Registro de
Fundaciones presentando el balance de liquidacion aprobado y su ratificacion por el protectorado, asi
como una copia de los documentos en los que se hayan formalizado las operaciones de liquidacién. Se
precisaran las operaciones que resulten pendientes de ejecucion y la forma en que seran ejecutadas.

Aprobada la liquidacion, el Protectorado la remitird al Registro de Fundaciones para la cancelacion de los
asientos registrales referentes a la Fundacion y su inscripcion en el mismo.

Los bienes y derechos se destinaran por el protectorado a ofras fundaciones o entidades que persigan
fines analogos a la extinguida, preferentemente a las que tengan su domicilio en el mismo municipio o, en
su defecto, en el mismo territorio histérico.

19



TITULO V. DEL PROTECTORADO Y DEL REGISTRO DE FUNDACIONES
Articulo 40.- Del Protectorado

Esta Fundacion queda sujeta a la tutela, asesoramiento y control del Protectorado de fundaciones
del Pais Vasco, en los términos previstos en las Leyes vigentes.

Articulo 41.- Del Registro de Fundaciones

La constitucion de esta Fundacion, asl como de todos los actos o negocios juridicos de la misma que
legalmente lo precisen, se inscribiran en el Registro de Fundaciones del Pais Vasco.

TiTULO VI. REGIMEN JURIDICO DE LOS COLABORADORES DE LA FUNDACION
Articulo 42.- Fundadores/as

Son fundadores/as las personas juridicas creadoras de esta Fundacién por haber suscrito la
escritura de constitucion de la misma.

A la Escritura de Constitucion, que tiene el caracter de Carta Fundacional, podran adherirse con
posterioridad a su otorgamiento y con la categoria de fundadores/as otras personas fisicas o
juridicas, siempre que tal adhesién se produzca en el plazo de un afio a contar desde su
otorgamiento.

Las adhesiones con el caracter de fundador/a, dentro del plazo prefijado, deberan ser aprobadas
por elfla fundador/a o por los miembros del Patronato, quienes fijaran asimismo la contribucién
econémica que los aspirantes hayan, en su caso, de satisfacer.

No obstante el plazo de adhesion de fundadores/as previsto en este articulo, el Patronato quedara
validamente constituido desde la fecha de la inscripcién de sus miembros en el Registro de
Fundaciones, sin perjuicio de las posteriores aiteraciones gue pudieran derivarse de las
mencionadas adhesiones, que seran en todo caso acordadas por mayoria absoluta del propio
Patronato.

Articulo 43.- Colaboradores/as

La Fundacion podra admitir, como colaboradores/as, a personas juridicas o entidades que asi lo
soliciten siempre que, por sus conocimientos, dedicacion, experiencia y disposicion, puedan servir
de ayuda para la realizacion de los fines fundacionales.

Las solicitudes de adhesion con el caracter precitado deberan ser aprobadas por la mayoria
absoluta de los miembros del Patronato, quien fijara asimismo la contribucién econdmica que los
aspirantes deberan satisfacer. Dichos/as colaboradores/as podran participar en el Patronato si asf
lo decide este.

Los/las colaboradores/as de la Fundacion cesaran por cualquiera de las siguientes causas:
a) Porrenuncia que los/las mismos/as presenten.

b) Por acuerdo motivado del Patronato, adoptade por mayoria absoluta.
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c) Por concurso o liguidacion del/la colaborador/a.
d) Por cualquier causa prevista en las leyes.

Articulo 44.- Miembros de Honor

Son Miembros de Honor aquelias personas, naturales o juridicas, designadas por el Patronato,
gue se hagan acreedoras de esta distincion, bien sea por su relevancia en el campo del
compromiso medioambiental, o bien, por haber contribuido de manera destacada a la consecucion
del objeto fundacional de la Fundacién. Los Miembros de Honor tendran los derechos y
obligaciones que les confiera el Patronato, bien de modo genérico, bien en el Acta de su
nombramiento.
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