Anexo I
"FUNDACIO .

TiTULﬂ I.- DISPOSICIONES GENMERALES
Articulo 1.- Denominacion.

1.~ La "Fundacién Novia Salcedo” es una organizacion constitulda, por voluntad
de Don Juan Damingo Bereclartua Aranbury, sin dnimo de lucro gue tiene afectado
de modo duradero su patrimonio a la realizacién de fines de interés general,

Z- La Fundacion se rige par |la voluntad de la persona fundadara por los presentes
estatutos, y en toda caso por la Ley 92016, de 2 de junio, de Fundaciones del
Pais Waseco, las disposiciones reglamentarias de desarrallo v demas normativa
vigente,

3.- La Fundacidn se constituye por iiempo indefinido,
Articulo 2.- Régimen juridico, capacidad y personalidad juridica.

i- La Fundacién tlene personalidad juridica propla e independiente desde Ia
inscripcien de la escritura de constitucidn en &l Registro de Fundacdianes, y dizpondrd
de plena capacidad juridica y de obrar, zin otras limitacienes que las establecidas en
la manifestacion de veluntad de la persona fundadora en el acto fundacional, en los
presentes estatutos y, en todo caso, en |as disposiciones legales gue @ sean de
aplicacién, en particular la Ley 9/2016, de 2 de junle, de Fundaciones del Pais Vasco,

2- En consecuencia, y sin perjuicio de [as pertinentes comunicaciones al Protectorada,
la Fundacién tendrd plena capacidad de obrar en el cumplimiente de sus fines,

confarme a lo previsto en el articulo 38 del Codige Civil, La Fundacidn pedra:

a) Desarrollar actividades econdmicas, de todo tipe, para realizar sus fines o allegar
recursos con ese abjeto.

b)Y Adguirir v enajenar toda clase de bienes v derechos, por cualquier titulo, y celebrar
todo tipo de actos, negoclos y contratos.

£) Ejercitar toda clase de acciones, conforme a sus estatutos v a las leyes.,



Articulo 3.- Fines fundacionales.

El fin v el objeto de la fundacidn es colaborar en la tarea de promocidn de la

Juventud y daotar a la Sociedad de los recursos necesarios para ello.

A modo indicative se propanan las siguientes objekivas:

a)

b}

=]

d}

)

f

q)

b}

Promover la convergencia de Iniclativas de personas o entidades plublicas o
privadas cuyas actividades se relacionen con el fin sacial de la Fundacidn.

Orlentar a los jdvenes tanto en la vida profesional como universitaria. Formar
seminarios, cologuios, programas de investigacion, campanas de promocidn,
exposiciones, etc,

Gestionar convocatarias de becas y ayudas, asl como programas cuyo ambito
de actuacidn sea la juventud,

Realizar tareas de recopilacién, documentacion y catalogacién de informacidn
en materias de juventud,

Editar y distribulr publicaciones y medios audiovisuales y otras actividades de
Infarmacidn v divulgacidn, promocidn ¥ organizacion de intercambios y
cacperaciones a nivel nacional & Internacional.,

Intermediacién e&n el mercado de trabajo con el fin de colaborar en Ia
colocacion a los desempleados.,

Promover acciones de naturzleza socioldgica ¥ laboral encaminadas a acercar
¥ evaluar el problema de integracién laboral que sufren colectivas - por
ejemplo, los discapacitados - afectados par una fuerte discriminacion en el
campo de la ocupacion. Realizar encuestas, crganizar charlas—cologuio,
programar campanas de promocien v cualesquiera otras accionas tendentes a
identificar y minorar la carga ético-soclial que representa tal situacién,
Incluyendo actividades de Insercldn laboral v de creacidn de emplee respecto
de dichos colectivos,

Llevar a cabo provectos de cooperacion internacional para el desarrollo en
materia de empleo y formacian de jivenes,

Cuzaliquier obro tipe de actividades que coadyuve a la realizacién del objetive
fundacional.



Articulo 4.- Domicilio ¥y ambito territorial,

La Fundacion tendrd su domicilio en Bilbao, Paseo de Campo Volanting nimerg 24,
pisa 10,

Mediante acuerdo de modificacidn estatutaria adoptadoe por el Patronato de la
Fundacitn, podrd determinarse el traslado de domicilio, lo cual deberd ser inscrito en
el Registre de Fundaciones. Asimismo, se faculta al Patronato para la determinacion
de las sedes de |los establecimientaos, delegaciones u oficinas, gue, seqlin los casos,
sa fijen en funcidn de las necesidades derivadas del cumplimiente de los fines
fundacionales.

3- La Fundacidn desarrollard principalmente sus actividades en el dmbito del Pals
Vasco,

Articulo 5.- Las personas beneficiarias.

1- La Fundacion, dentro de sus fines de interés general, habra de actuar con criterios
de sbjetividad y de Imparcialidad en la seleccion de sus beneficiarios sin que pueda
producirse discriminacion alguna. En este sentida, podran ser beneficiarios cualguler
persona fisica o juridica, que cumpla la totalidad de reguisitos de conocimiento-
titulacidn gue se determinen en cada programa de actuacidn y se adapten 2 los
perfiles personales fijados en los referidos programas, coma son situacién laboral,
experiencia profesional, situacion econdmica, edad, capacidad de trabajo individual
¥ B Qrupo etc.

En ningiin caso, serdn beneficiarias personas individualmente determinadas, ni
podran destinarse las prestacicnes fundacionales a los fundadaores, CONyuges o
parientes hasta el cuarto grade inclusive del fundador.

Cuando la Fundacién exija a sus beneficiarios el abono de alguna cantidad por los
servicios que preste, Ja determinacién por ésta de los beneficiarios se deberd
exclusivamente realizar por el abens ¢ pago de la cantidad correspondiente.
Asimismo, cuando por la propia naturaleza de la Fundacidn, se derive la necesidad
de limitar el ndmers de beneflciarios, |8 seleccion y determinacidn de éstos se
reallzard con caracter irrevocable por el Patronato de la Fundacién, tenienda
presentes |los  méritos, necesidades, ceapacidad economica vy pesibilidad de
aprovechamiento por los distintes asplrantes o en base a otras caracteristicas
abjetivas. En todo caso, nadie podra alegar, ni individual ni colectivemente, frente a
la Fundacion o sus drganos el goce de diches beneficios antes que fuesen concedidos,
nl impaner su atribucién a personas determinadas,



A fin de que las actuaciones de la Fundacidn puedan ser conocidas por sus
eventuales beneficiarios e interesados, el Patronato dara publicidad suficiente a
sus pbjetlvos y actividades.

2.~ Las reglas basicas para la aplicacion de los recursos de la Fundacidn, seran
establecidas por el articulo 29 de la Ley 92016 de 2 de junia de Fundaciones del Pais
Vasco,

Articule 6.- Principios de actuacion y funcionamiento.
La Fundacldn se guiara en su actuacion por los siguientes principlos:

a) Publicidad y transparencia, dando informacién suficiente de sus fines vy
actividades para que =ean conocidos por la pablacidn en general vy sus
eventuales persanas beneficiarias.

b} Imparcialidad y no discriminacién en la determinacidn de las personas
beneficiarias, asi como de sus actividades v prestaciones.

c) Promocitn de directrices de actuacidn, mediante la creacidn de codigos de

conducta y buenas practicas de funcionamliento.

d} Incentivacian del espiritu de servicio de las persanas gue constituyen el
Patronato, asi como de la pricrizacion de los intereses de |a Fundaclén frente
a los proplos o particulares.

e) Colaboracion leal y permanente con el Protectorado de Fundaciones del Pais
Vasco.

f} Defensa y proteccién del efectivo cumplimiente de la obligacién de destinar el
patrimenio v rentas de la Fundacion a los fines fundacionales, de acuerdo con
lo prevista en estos estatutos v en la normativa en vigor,

g) Iguzldad de génera.

TiTULO II.- EL PATRONATO
Articulo 7.- El Patronato de la Fundacion.

El Patronato es el drganc de gobierno y representacion de la Fundacién.
Corresponde  al mismo el cumplimiente de los fines fundacionales, la
administracion diligente de los bienes y dereches que integran el patrimonio de la
Fundacion, as! como &l mantenimiento del rendimiento y utilidad de les mismaos,



El Patrenata ejercerd sus funcienes por medio de una Junta del Patronato.
Articulo 8.- Composicion del Patronato,
1- El Patronato estard constituldo por un numero minimo de tres miembros,

Las personas gque integren el Fatronate estén chligados a mantener dicho drgano
con el nimere de personas minimo establecido, que no podra ser inferlor a tres,

2- Podran formar parte del Patronato tanto las personas fisicas como las juridicas
gue hagan aportacianes al patrimonio fundacional o al cumplimiente de los fines
de la Fundacldn. Las personas fisicas gue integren el Patronato deberan tener
plena capacidad de obrar ¥ no estar inhabllitadas para el ejercicio de cargos
piblicos. Las personas juridicas miembros del Patronato deberdn designar a la

persona o personas fisicas que les representen en dicha drgano,
3- El Patronato estard compuesto por los siguientes cargas:

- El Presidente o la Presidenta,

- El Secretario o la Secretaria.

= Tesorera o Tesorera.

- Uno o dos Vicepresidentes o Vicepresidentas.

= Uno o varios vocales,

- Presidente de Honor, gque serd Don Juan Domingo Bereciartua Aramburu con
cardcter vitalicio,

Articulo 9.- Nombramiento y cese de las personas que integran el
Patronate.

1- El primer Patronato sera nombrado por la persona fundadora en la escritura
fundacional,

2- El mombramiento de nuevas personas en el seno del Patronate, bien sea por



ampliacion o por sustitucian, se llevard a cabo por dicho drganc de gobierne mediante
el acuerdo adoptado por el voto favorable de mayoriz de sus integrantes, como
minimo.

3« El Patronato debera comunicar al Registro de Fundaciones del Pais Vasco el
nombramiente v cese de sus patronos o patronas en el plaze de tres meses
cafitados desde |a adopeidn de dichos acuerdos o desdea la facha de la renuncia,

4- Las personas nombradas deberan aceptar expresamente el cargo medlante alguna
de las farmas previstas en el art, 16 de la Ley de Fundaciones del Pais Vasco, La
renuncia deberd cumplimentarse mediante alguna de las formas previstas en el
apartado 2 de dicho articulo.

5- La suspension de las personas integrantes del Patronato podrd ser acordada
par el drgano judicial competente, cuando se entable contra ellos la accidgn de

respansabilidad por no desempefiar el cargo con Iz diligencia prevista en la Ley.

6= El nombramiento y cese de las personas integrantes del drganc de gobierno se
inscribiran en el Registro de Fundaciones del Pais Vasco,

Articulo 10.- Causas de sustitucion y cese de las personas integrantes del

Patronato,

El cese o sustitucian de |as personas integrantes del Patronato de Ia Fundacién se
producira en los sigulentes supuestos:

a) Por muerte o declaracion de fallecimiento, asi come por la extincldn de la
persona juridica.

b) Por incapacidad, Inhabilitacidn o Incompatibilidad, de acuerdo con lo que
establezca la ley.

c) Por cese en el cargo por razdn del cual fueren nombrades integrantes del
Patronato.

d} Por no desempefiar el carge ceon la diligencla de un o una reprasentante |eal,
sl asi se declara en resoluclén judicial.

e) Por resolucidn judicial gue acoja la accian de responsabilidad,

fy Por el transcurso del periodo de su mandata, si fueron nombradas por un
determinade tiempao,



g) Por renuncia.
Articulo 11.- Duracion del Patronato.
1- El cargo de patrono/a tendra una duracion de cardcter temporal de 4 afios.

Las personas que compongan el drgane de gobierno pedran ser reelegidas, por
perindos lguales, sin limitacidén alguna.

2- Las wvacantes gue se produzcan por muerte, incapacidad, inhabilitacidn,
dedlaracitén de fallecimiento, exclusion o incompatibilidad, transcurso del periodo
de su mandato, renuncia, remocién o cualguier atra circunstancia gue provegue
la sustitucion o el cese de un miembro del drgano de gobierng, se cubrirdn por el
Patronato, no pudiende prolongarse la situacion de vacante por un pericdo mayar
de 6 meses.

Articulo 12.- Caracter gratuito del cargo de patrono o patrona.

1- Los patronos o patronas ejerceran su cargo gratuitamente. No obstante, podran
ser reembolsados de los gastos debidamente justificados que el desempeno de sus
funciones les acaslone.

2- El Patronato podra establecer una retrlbucidén para los patronoas o patronas que
presten en la Fundacidn servicios distintos de los correspondientes a sus funciones
como tales, salvo prahibicidn expresa de la persona fundadora Dicho acuerdo deberd
ser autarizado por el Protectorado en el plazo de tres meses.

Articulo 13.- Presidente/a de la Fundacian,

1- El Patronato elegird entre sus miembros unjfa Presidentefa, a guien
correspondera convocar al Patronate per propla iniciativa o a peticidn de una
tercera parte como minima de sus componentes, dirigir las deliberaciones y
ejecutar sus acuerdos.

2- Elfla Presidente/a del Patronato ostentard la maAxima representacion de dicho
drgana de gobierno, correspondiéndole ademads de las facultades como integrante
de dicho organo, la de representar a la Fundacidn en todos sus actos ¥ contratos
gue deriven de los acuerdos del Patronato y otros drganos de la Fundacion, asi
como an cuantos litigios, expedientes, cuestiones administrativas, gubernativas,
judiciales y extrajudiciales se presenten, estando facultade para otorgar poderes
generales para pleltos a favor de Procuradores/as o Abogados/as al fin citada,

Articule 14.- El/La Vicepresidente fa.



1- El Patronato podrd designar de entre sus personas Integrantes uno o dos
Vicepresidentes/a, que seran elegides/as con el woto mayetitaric de sus
integrantes, En el caso de dos Vicepresidencias, la Junta nombrarda un/a
Vicepresidenta 12 vy un/a Vicepresidentefa 22,

2- Elfla Vicepresidente/a o en su caso elfla Vicepresidente/a 19, v en ausencia de
éste, elfla Vicepresidente/a 23 sustituiran a la persona que ostente |a presidencia
en caso de ausencia o enfermedad de éste, bastanda para acreditar estos
extremos |la mera manifestacion de aquéllos. En caso de ausancla de |a presidencia
¥ vicepresidencia 1® y 28, la sustitulrd |a persona de mayor edad.

Articulo 15.- Elfla Secretario/a.

El Patronate nombrard una persona con el cargo de Secretario o Secretaria; cargo
que podra recaer en una persona ajena a aguel, en cuyo caso tendrd voz pero no
voto,

Corresponde a la Secretaria la custodia de Iz documentacion, la elaboracién de
las actas de las sesiones, la certificacidn y expedicion de los acderdos del
Patronato, con el visto bueno de gulen ostente la Presidencla, asi como |a
elaboracidn de los informes que sean necesarics y, todas aguellas funciones que

expresamente se le encomienden.
Articulo 16,- Elfla Tesorero/a.

El Patronato podrd designar, de entre sus persocnas integrantes o no, un/funa
Tesorero/a, con las sigulentes funciones:

a) Recaudar vy custodiar los fondos de la Fundacidn,
b} Presentacidn y firma del balance de ingresas y gastos.

c} Llevanza de |los Libros de Inventarios, Cuentas, Plan de actuacion y el Libro
Diario.

Articulo 17.- Personal al servicio de la Fundacion.

1- El ejercicia de |la gestion ordinaria podra encomendarse a un Director General,
cuyo nombramientc v cese deberan ser comunicados al Protectorado. Los poderes
generales otorgados al Director General o a la Directora General seran objeto de
inscripcién en el Registro de Fundaciones del Pals Vasco.



Articulo 18.- Funciones del Patronato.

Las funciones del Patronato se extienden a todo lo que cancierne al goblerna v
administracién de |la Fupndacidn v, en particular, como minimo a los siguientes
extremos:

aj

o)

d]

e}

a)

h

il

Sefalar la crientacidn de la Fundacion para el mejor cumplimianto de sus fines,
velando por el cumplimiento de la wvoluntad fundacional, interpretandaola,
desarrollandola v adaptdndaola a las nuevas drounstancias gue puedan surgir,

La administracion de la totalidad de los recursos economicos y financieros
cualgulera que sea el origen de los mismoes, promoviende los bienes necesanos
para el mejor cumplimiento de los fines de la Fundacion a través de actividades
propias o ajenas.

Aprabar el Inventario, el Balance de Situacion, la Cuenta de Resultados v la
Memaoria del efercicio anterior, asi camao |a liquidacion del Plan de actuacidn de
dicho periodo.

Aprabar el Plan de actuacién del ejercicio siguiente, asi como su Memaoria
explicativa,

Aprobar |as normas de réglmen Interior convenientes,

La creaclén de Comisienes Delegadas, nombramiento de sus mlembros y
determinacidn de sus facultades y otorgar apoderamientos generales o
especiales de acuerdo con lo dispueste en los articulos siguientes.

Los nombramientos de los cargos directivos, ejecutivos y asesores, asi comao
la contratacién del resto del personal téenlco, administrative, laboral y
subalterne necesario.

Formalizar ¥ aprobar toda clase de actos y contratos, sean de indole civil,
mercantil, laboral, administrative o de cualguier otra clase, que la mejor
realizacian de los fines de la Fundacion reguiera.

Elevar las propuestas que procedan a los organismos competentes para las
cuestiones en que deba recaer acuerdao superior,

Promover la participacidn de empresas, entidades, organismas, o particulares
en programas de cooperacion técnica y de formacion de personal cualificado,
mediante la aportacidn de fondgs y convenios de colaboracidn,



k)

Aceptar o repudiar herencias, legades o donaciones siempre gue |o considearen
conveniente para la Fundacién, poniéndolo en conocimiento del Protectarada.

Madificar los estatutos rundaclnnales, sl fuese necesaric para el mejor

cumplimianta de la voluntad de las personas fundadoras.

Articulo 19.- Delegacion de facultades y apoderamieantos.

1- E! Patronato podrd delegar sus facultades en alguna de las personas que lo
integran, Mo podran delegarse, en mingun caso, la adopcign de los acuerdos
relativos a:

a)} La aprobacidn de las cuentas anuales.

b} La aprobacién del plan de actuacian.

¢} La modificacidn de los estatutos.

d} La fusian, escision, transformacian, extincicn y liquidacidn de la Fundacion.

e)

f}

al

h)

Los actos de constitucion de otra persona juridica, salvo que dichos actos estén
directamente vinculados a les fines,

Los actos de participacion o venta de participadiones en otras personas
juridicas sl su Importe es superior al 20% del activo de la Fundacién,

Cualguier acto de disposicion sobre bienes o derechos que superen el 20% del
active de la Fundacidn.

El aumento o la disminucién de la dotacidn.

La fusidn, escision o cesion global de todos o parte de los activos v pasivos,
Los actos de extincion de sociedades u otras personas juridicas.

La autocontratacion de las personas que integran el Patronato, salve gue dicha
actuacidn sea recurrente vy se haya autorizada por el protectorade
anteriormente para supuestos idénticos,

La adopcidn y farmallzacidn de las declaracianes responsables,

Asi mismo, el Patronato podra otorgar o revocar poderes generales v



especiales.,
Articulo 20.- Dbligaciones del Patronato.
Las personas que integran el Patronato de la Fundacidn estan obligadas a:

a) Cumplir v hacer cumplir estrictamente los fines fundacionales, de acuerdo con
lo dispuesto en la Ley y los Estatutos de la Fundacidn,

b} Administrar los bienas y derechos que Integran el patrimonio de la Fundaeldn
y mantener plenamente [a productividad de los mismas, segun los criterios
econdmico-financieros de una buena gestion.

©) Servir al cargo con la diligencia de una persona representante leal,
Articulo 21.- Responsabilidad de las personas que integran el Patronato.

i- Las personas integrantes del Patronato responderan solidariamente frente a la
Fundacian de los dafios ¥y perjulcios que causen por actos contrarios a la ley o a
los estatutos, o por los realizados sin la diligencia con la que deben desemperiar
el eargo.

2- Quedaran exentos de responsabilidad quienes hayan votado en comtra del
acuerdo y quienes prueben que, no habiendo intervenido en su adopcion y
ejecucidn, desconocian su existencia o, conociéndala, hicieron todo lo conveniente
para evitar el dafio o, al menos, se cpusieron expresamenie a aqueal,

Articule 22.- Funcionamiento interno del Patronato.

1- El Patronate celebrara come minimo una reunldn cada afio, y cuantas veces la
convogue el Presidente o cuando o solicite el tercio de los mlembros.

2- Dentro de los seis primeres meses de cada afio se reunira necesariamente para
aprobar las cuentas anuales, asi como la aprobacion del Plan de actuacién dal
ejercicio siguiente

3- Las convocatorias del Patronato habran de realizarse por escrito, conteniendo
el Orden del dia acordado por |a persona que ostente la presidencia, debiendo
tener en cuenta las sugerancias de los miembros del drgano de geblerno, con una
antelacion minima de 7 dias a la fecha de la reunidn, salvo en los supuestos de
urgencia, en los gue el plazo podra reducirse a 3 dias,



Articulo 23.- Constitucion y adopcion de acuerdos.

1- El Patronato quedara validamente constituldo en primera convocatoria cuando
concurran, personalmente o per representacidn, la mitad mas une de las personas
gue lo integran.

2- S ne se reuniera el quorum senalada en el parrafo antenor, el Patronato se
reunird una hara después, bastando en esta segunda reunidn con la asistencia de
cualguler ndmers de personas que integran el Patronate, can un minlmea de tres,
siempre cue estén presentes las personas que ostenten la titularidad de la
presidencia y la vicepresidencia.

3- Con independencia de lo sefialado en los parrafos anteriores, el Patronato se
entendera convocado v guedara valldamente constituide cuando estén presentes
todas las personas integrantes del mismo v acepten unanimemente la celebracion
de la reunicn.

4- Lps acuerdos se tomaran por mayuria de wotos, salvo las acuerdos de

modificacion, fusién y escisidn, gue requerirdn la unanimidad,

5- El voto de |a persona que ostente |a presidencia dirimird los empates que puedan
producirse,

&- De cada reunion del Patronato se levantara por el Sacretario o Secretaria el
Acta correspondiente gue, ademas de precisar el lugar v dia en que aguella =e ha
celebrado, se especificaran las personas asistentes, los temas objeto de
deliberacion y el contenido de los acuerdos adoptados.

7- El Patronato podra reunirse por medio de videoconferencia o de otros medios
de comunicacidn, siempre que quede garantizada la identificacion de quienes
asistan, la continuidad de la comunicacidn, la posibilidad de intervenir en las
deliberaciones v la emisién del voto. En este caso, se entlende gue 1a reunldn se
celebra en i lugar donde esta la persana que la preside,

8- Con cardcter excepcional, el Patronata podra adoptar acuerdas sin la
celebracian de reunion, slempre que gueden garantizados los derechos de
Infarmacidén v de voto, gue quede constancia de la recepcidn del voto v que se
garantice su autenticidad. Se entiende gue el acuerdo se adepta en el lugar del
domlicille de la persona juridica v en la fecha de recepeidn del dithma de los vatos
validamente emitidos.



TITULO III.- PATRIMONIO ¥ REGIMEN ECONOMICO
Articulo 24.- El patrimonio de la Fundacion.

El patrimonio de la Fundacion estard formado por todos sus bienes, derechos y
abligaciones susceptibles de valoracién econdmica que integren la dotacion inicial,
asi como por aguelles gue adguiera con posterioridad a su constitucidn, se afecten
o no 3@ la dotacian,

Articulo 25.- Dotacion patrimonial.

1- La dotacldn patrimonial inicial de la Fundacion es la recogida, con este caracter,
en la escritura piblica de constitucidn, v estd compuesta por las blenes y derechos
aportados por la persona fundadora,

2- Las dotaciones patrimon|ales posteriores han de ser aprobadas por el Patronato
v deban constar en |las cuentas anuales,

3- La Fundaclén podrd destinar los excedentes de Ingresas a Incrementar la
dotacidn fundacional.

Articule 26.- Custodia del patrimonio fundacional.

1- Para la custodia v salvaguarda del patrimonio fundacional se observaran las
siguientes reglas:

a) Los bienes y derechos que integran el patrimonio fundacional, deberdn estar
a nombre de la Fundacidn y habrén de constar en su Inventario y ser inscritos,
en su caso, en los Reglstros correspondientes,

b} Los bienes Inmuebles y/ o derechos reales se Inscribiran @ nombre de la
Fundacién en el Registro de la Propiedad, El resto de oz bienes susceptibles
de Inscripclon se inscribirdn en los registros correspondientes.

c) Los valores 'y metalico, |os titulos de propledad, los resguardos de depdsito vy
cualesquiera otros documentos acreditatives de dominio, poesesidn, usa,
disfrute o cualguier otro derecho de gue sea titular la Fundacién, se
depositaran en la entidad que determine el Patronate a2 nombre de la
Fundacicn.

d) Los demds bienes musebles serdn custodiados en la forma que determine el
Patronato,



2- Todos estas bienes o derechos se especificardn en el Libro de Inventarios, que
estard a cargo del Secretario o Secretaria del Patronato, v en el gue, bajo su
inspeccidn se consignaran todas las circunstancias pracisas para su identificacion
¥ descripcien.

Articule 27.- Obligaciones economico-contables.

1- Dentro de los 30 dias naturales siguientes a la aprobacian de las cuentas anuales,
el Patranato de |la Fundacion deberd remitir al Registro de Fundacionss del Pais Vasco
pard su depdsito las cuentas anuales debidamente firmadas, las cuales han de
cumplir los requisitos previstos en la normativa sobre contabilidad para las entidades
sin anima de lucro.

2- Las cuentas anuales de la Fundacion deberdn estar formadas como minima por af
balance, la cuenta de resultados, la memaoria v la liguidacidn del plan de actuacidn
anterior. Asl mismo, el patronato presentard el informe de auditoria, en los supuestos
previstos en la Ley de Fundaciones del Pais Vasco.

3- En dichas cuentas deberd reflejarse la situacion patrimonial, econdmica y
financiera de |a Fundacian, las actividades realizadas durante el afio, v la gestion
econdmica del patrimonio, suficiente para hacer conocer y justificar el cumplimiento
de las flnalidades fundaclonales v de log preceptos legales.,

4- El ejercicio economice serd anual y caincidird con el afio natural,

5- La Fundacidn confecclonard para cada ejercicio econdmico un Plan de actuacion
en el que se recogeran los ingresos v gastos de forma equilibrada, Dicho Plan se
presentard ante el Protectorado en el Oltimo trimestre del afio de su aprobacidn,
junto con una Memoria explicativa.

Articulo 28.- Aplicacion de los recursos de la Fundacian.

1- La Fundacion deberd destinar a la realizacidn de los fines fundacionales, al
menos, el 70% de los ingresos de la cuenta de resultados, cbtenidos por todes
les conceptos, deducidos los gastos en los gque hayan incurrido para la obtencidn
de los Ingresos, excepto las referentes al cumplimiento de los fines fundacionales.
El plazo para el cumplimiento de esta obligacion sera el comprendido entre el
inicio. del ejercicio en el gue se havan obtenido los respeclives resullades e
ingresos ¥ los tres anos siguientes al cierre de dicha ejercicio.

2- Los gastos de administracién serdn aquellos directamente ocasionados por la
administracion de los bienes y derechos gue integran el patrimonio de |a



Fundacidn, y aguellos otros originades a |las personas integrantes del Patronato
con ocasidn del desempefic de su cargo sobre los que exista un derecho de
reeambolse.

Articulo 29.- Desarrollo de actividades econémicas, empresariales o
mercantiles.

1- La Fundacion podra desarrollar, bien directamente o .a traves de otras
entidades, actividades econdmicas, empresariales o mercantiles relaclonadas con
los fines fundacionales o que sean complementarias o accesorias de ias mismas,
can sometimiento a las normas reguladoras de la defensa de la competencia,

2- Ademas, podran intervenir en cualguier otra actividad econcmica a través de
sU participacidn en otras entidades en los supuestes en os que no se responda
personalmente de las deudas sociales.

Articule 30.- Actos de disposicion o gravamen.

1- La Fundacion deberd notificar al Protectorado de Fundaciones del Pals Vasco
los actos de disposicion onerosa o gratulta, asi coma de gravamen, de bienes o
derechos que formen parte del patrimonio de la Fundacién, sefialados en la Ley
de Fundaciones del Pais Vasco.

2- El Patronato deberd presentar al Protectorado la declaracidén responsable gue
determine gue se ha adoptado correctamente el acuerde de disposiclén o
grawvamen, indicande la motivacidn y necesidad de su realizacian, asi coma que la
operacian no es perjudicial para fa Fundacién ni pone en pellgro su viabilidad
|canomica.

3~ Si el valor de mercado de los bienes o derechos objeto de los actos de
disposicion o gravamen supera el 60% del activo de la Fundacian, el Patronato
deberd presentar junto con la declaracién responsable un estudic econdmico
realizade por profesional independiente que acredite lo expuesto en ella ¥y
garantice la wiabilidad econdmica de la Fundacidn, asi comao gue la operaclén
résponde a criterios economico-financierss y de mercado.

4- Los actos de disposicicn o gravamen sefialados se anotaran en el Registro de
Fundaciones del Pais Vasco, sin perjuicio de la inseripeidn, cuando proceda, en el
registro correspondiente. Bl resto de los actos de disposicion o gravamen deberan
constar en la memaoria que ha de presentarse anualmente al Protectorado.



TITULO IV.- MODIFICACION, FUSIGN, ESCISION, EXTINCION ¥
LIQUIDACION

Articulo 31.- Modificacion de estatutos,

1- El Patronato de la Fundacion podra acordar la modificacion de los presentes

estatutos siempre gue resulte convenlente para el mejor cumplimiento de los flnes

fundacionales, v no exista praohibicion expresa de |a persana fundadora,

2- El acuerdo de modificacldn de estatutos deberd adaptarse motivadamente, con el

voto favarable de los 2/3 de las personas integrantes como minimo, asl como

inscribirse en el Registro de Fundaciones del Pais Vasco.

Articulo 32.- Extincian,

La Fundacién se extinguird:

a) Cuande haya expirade el plazo por el gue fue constituida.

b) Cuando se haya realizado en su totalidad el fin para el cual se constituyd.

¢) Cuando resulte imposible |a realizacion del fin fundacional, sin perjulcio de lo
dispuesto en |la Ley de Fundaciones del Pais Vasco respecto a la madificacion
de los estatutes, fusidn v escision.

d) Cuando asi resulte de un proceso de fusién o esclsidn,

€} Cuando s& den las causas previstas en la escritura pdblica de constitucian,

f) Cuanda se dé cualguier ofra causa prevista en las leyes,

Articulo 33.- Procedimiento de extincion,

1- En el supuesto del apartado a) del articule anterior, la Fundacion se extinguira
de pleno derechao,

2- En los supuestos de los apartados b}, ¢} v &) del articulo anterior, la extincidn
de la Fundacidn requerlrd acuerdo del Patranate ratificade por el Pratectarada. Si
na hubiese acuerdo del Patranato, o este no fusse ratificado por el Protectorado,
la extincléon de |a Fundacidn requerird resolucldn judicial motivada, gue padré ser
instada por el Protectorado o por el Patronato, segun los casos.

3- En @l supuesto del apartado ) del articulo anterior, se requerird resolucidn



judiclial motivada.

4- El acuerdo de extincidn deberd adoptarse motivadamente, con el voto favorable
de los 2/3 de las personas integrantes del Patronate como minimo.

G- El acuerde de extincidn o, €n su caso, la resolucian judicial motivada, se
inscribirdn el Registro de Fundacianes del Pals Vasco,

Articulo 34.- Liguidacién y destino del patrimonio sobrante.

1- La extincidn de la Fundacion, excepte en los supuestos en gue sU ofigen sea un
procedimients de fusidn, o el cumplimiento de las causas extintivas, determinard la
apertura del process de liguidacian, el cual se llevard a cabo por el Patronato o por
una comisién liguidadora nombrada poar dicho organo de gobierno bajo el contrel del
Protectorado, salvo lo que, en su caso, establezea una resalucion judidal motivada.
La Fundacidn conservard su personalidad juridicea hasta la conclusion de dicha

proceso, % durante este periodo la Fundacion debe |dentificarse como “en
liguidacidn".

2- Los bienes y derechos resultantes de la liguidacidn se destinaran a: obras
bendficas semejantes a la de la Fundacidn, en beneficio de la juventud y en la
forma que la Junta de Patranako resuelva v determine.

3- En defecto de la anterior determinacion, los bienes y derechos se destinaran
por el Pratectorado a otras fundaciones o entidades que persigan fines andlagos
@ la extinguida, preferentemente a las que tengan su domicilic en el mismo
municipio o, en su defecto, en el mismo territoric histarico.



TITULO V.- PROTECTORADO Y REGISTRO DE FUNDACIOMNES
Articulo 35.- Registro de Fundaciones del Pais Vasco.
La constitucidn de esta Fundacion, asi como de todes los actos o negocios juridicos
de la misma que legalmente lo precisen, se inscribiran en el Registro de Fundaciones
del Pals Vasco.

Articulo 36.- El Protectorado de Fundaciones del Pais Vasco,

Esta Fundacion queda sujeta a la tutela, asesoramiento y control del Protectorado de
Fundaciones del Pais Vaszco, en los términos previstos en las leves vigentes.

Articulo 37.- Régimen sancionador.

La Fundacidn esta sujeta al régimen sancionador previsto en la Ley de Fundaciones
del Pals Vasco.



