ESTATUTOS DE LA
FUNDACION MUNDUBAT
MUNDUBAT FUNDAZIOA

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Art. 1.- Denominacion v naturalesza

Le Fundacion Mundubat-Mundubat Fundazics es una organizacion privada de naturaleza fundacional, sin
animo de lucro, cuyo patrimonio estd afectado de forma duradera, por voluntad de sus creadores, a fa
realizacidn de los fines de interés general que se detallan en el articulo 6 de estos estatuios.

La Fundacidn tiene su origen en {a Asociacion Paz v Tercer Mundo — Hirugarren Mundua tz Bakea.

La Fundacién es una Organizacidn No Gubernamental aconfesional, idecldgicamente plural en su
composicion, con vocacion de ser parifaria en Género, vy carente de dependencia o vinculacién de
cualquier tipo con partidos, sindicatos, iglesias v otras organizaciones politicas o religiosas.

La Fundacién tiene vocacion de permanencia. No obstante, si en algin momento los fines propios de la
Fundacidn pudieran estimarse cumplidos o devinieran de imposible cumpiimiento, el Patronato podra
acordar la fusidn o extincion, conforme a lo previsto en los presenies Estatutos.

Art. 2.- Personalidad v capacidad

La Fundacién estd inscrita en el Registro de Fundaciones y tiene personalidad juridica propia y plena
capacidad para obrar, pudiendo realizar, en consecuencia, todos aguelfos actos que sean necesarios para
2l cumplimiento de la finalidad para la gue ha sido creada, con sujecidn a lo establecido en el
ordenamiento juridico.

Art. 3.- Régimen
La Fundacidn se regird por fa Ley 9/2016, de 2 de junio, asi como por sus normas de desarrollo ylas demas

disposiciones legales vigentes; por la voluntad del Fundadar manifestada en |a escritura fundacional, por
estos Estatutos y por las normas y disposiciones que, en interpretacion y desarrolio de los mismaos,
establezca ¢l Patronato.

Art. 4.~ Nacionalidad y domicilio

La Fundacién tiene nacionalidad espafiola.

£l domicilic de ta Fundacién radicara en la calle Sombrereria, n° 2 -3 ° de Bilbao, provincia de Bizkaia v
C.P. 48005.

£l Patronato podra promover el cambio de domiclio, mediante la oportuna modificacién estaiutaria, con
inmediata comunicacion al Protectorado, en ia forma prevista en la legislacidn vigente.

Podré disponer también de otras sedes, locales o representaciones en el territorio de'la Union Europez o
en cualguier estado tercero en que desarrolle sus actividades. ‘

Asi mismo, segin fo reguiera el cumplimignto de sus fines, podrd solicitar el reconocimiento de su
personalidad juridica en anuellos nafses donde sea necesario.

Art. 5.~ Arnbito de acluscién

&1 dmbito territorial de la Fundacion es principalmente |a Comunidad Autdnoma Yas
Lo cual no impedicd g realizacion también de actividades en todo el territorio del
cumplimiento de sus fines podra desarrollar sus actividades en cu
de desarrolic
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o TITULO SEGUNDG
EINES DE LA FUNDACION ¥ REGLAS BASICAS PARS LA DETERMINACION DE
BENEFICIARIOS ¥ LA APLICACION DE LOS RECURSOS AL CURPLIMIENTO DE
LOS FINES FUNDACIONALES

Art. 6.- Fines

Los fines de interés general de la Fundacidén san el fomentar la sofidaridad v la cooperacidn entre los
pueblos y las personas en la consecucidn de un desarrollo humano, v para ello acompafar, apoyar y
respetar procesos de colectivos, organizaciones populares y comunidades que busguen un futurc més
justo y digne para todos.

La Fundacidn podra realizar todo tipo de acciones, actividades y servicios, encaminados a dicho fin.

Art, 7,- Actividades fundacionales

La Fundacién, para ia consecucion de sus fines, puede realizar las siguientes actividades fundamentales,
que se trabajarédn de forma independiente, conjuntamente con la Asociacidn fundadora o en coordinacion
con ofras instituciones de fines coincidentes:

cotaborar en la realizacién de proyectos de Cooperacidn al Desarrolio v de Ayuda Humanitaria;

apoyar tareas de promocién y defensa de los Derechos Humanos

sensibilizar y formar sobre problematica Norte-Sur; v

fomentar iz igualdad de oportunidades v la equidad de género.

Dentro de las actividades a desarrollar por fa Fundacion Mundubat en el apartado b} apoyar tareas de
promocién y defensa de los Derechos Humanos se contemplan diferentes actividades relativas al ambito
de la intervencién social, comuniaria, socioeducativa, sociojuridica, psicosocial, sociclaboral,
sociocultural, sociohabitacional v todas aguellas gue sean necesarias para el impulso de procesos
integrales de inclusién social, que posibilite el acceso de toda la poblacidn {migrada, Inmigrada, refugiada
o autdctona) a la plena ciudadania, mediante el desarrollo de actividades de investigacién, formacion,
atencidn para la inclusidn social, sensibilizacion v fomento del voluntariado social, en el marco de Ia ley
5/2016 de 12 de rnayo del Tercer Sector Social de Euskadi o aguella en vigor que ia sustituya.

Todas estas actividades se realizardn desde |z perspectiva de igualdad entre hombres v mujeres, a favor
de ios derechos humanos, del reconocimiento de la diversidad, la defensa del medio ambliente v la
promocién de ia participacion comunitaria.

La anterior enunciacidn no tiene cardcter limitativo.

Para el cumplimiento de estos objetivos, la Fundacion se reserva el derecho a desarrollar todas aguellas
actividades que estime necesarias, incluidas las mercantiles v las de importacidn-exportacion, siempre en
ios érminos autorizados por las leyes.

Art, B.- tibertad de actuacidon y Colaboradoras
£l Patronato tendrd plena libertad para determinar las actividades de la Fundacién, iendenies a la
consecucidn de aguélos objetivos concretos gue, a juicio de aguély dentro del cumplimisnto de sus fines,
sean los mds adecuados o convenientes en cada momento.

Para realizar sus diversas actividades contard con la ayuda v coleboracion de personas fisicas o juridicas
que colaboren con la Fundacidn mediante prestaciones personales, econdmicas o de ambas clases; de
forma termnporal o esporadica, ¢ permanente o indefinida; personas fisicas o juridicas gue 2 tal efecto
reciben las siguientes denominaciones v gue en cada casc podran ser reconocidas como tales por el
Patronato:

“olaboraderas, gue presian su colaboracidn personal, econdmica o de ambas clases, Son vocacior

Dermanencia.
Donanies, para una prestac
atrocinadores
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Art. 9,- Determinacion de los heneficiarios

La eleccién de los beneficiarios se efectuard por el Patronato con criterios de imparcialidad v ne
discriminacion entre las personas gue rednan las siguientes circunstancias:

Formar parte del sector de poblacidn atendido por Ja Fundacion.

Demandar la prestacién o servicio gue la Fundacion puede ofrecer.

Carecer de medios adecuados para obtener los mismos beneficios gue los prestados por la Fundacién.
Que cumplan los requisitos especificos que, complementartamente, pueda acordar el Patronato para cada
convocatoria.

Podran ser beneficiarias de la Fundacidn:

Toda persona o conjunto de personas objeto y sujeto de las campafias encaminadas a fomentar la
solidaridad v la cooperacidn internacionales contra la pobreza, por el desarroflo humano y por los
Derechos Humanos.

Aguehas colectividades, principalmente del Tercer Mundo, que sean objeto de las ayudas.

Aguellas Organizaciones No Gubernamentales {O N G) o entidades de paises en vias de desarrollo
{Contrapartes o Socios) que promuevan o realicen actividades y proyectos en orden a la mejora de las
condiciones de desarroiio humano, materiales, sanitarias, sociales, culturales y de Derechos Humanos que
permitan un desarrollo equilibrado e integral de las personas.

Art, 10.- Destino de las rentas e ingresos

1.-A la realizacion de los fines fundacionales deberd ser destinado, al menos, el setenta por ciento de los
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resultados de las explotaciones econémicas gue se desarrollen y de los ingresos que se obtengan por
cualquier otro concepto, deducidos los gastos realizados para su obtencién, en los términos previstos por
la legislacion vigente, debiendo destinar el resto & incrementar la dotacién fundacional o [as reservas
seguin acuerdo del Patronato.

~ta Fundacion podra hacer efectiva esta obligacién en ef periodo comprendido entre el inicio del ejercicio

en gue se obtengan los resultados e ingresos v los cuatro afios siguientes al cierre de dicho ejercicio.

TiTULO TERCERO
PATRONATO

Art, 11.- Naturaleza

El Patronato es el drgano de gobierno, representacion y administracién de la Fundacidn que efecutard las
funciones que le corresponden, con sujecion a lo dispuesto en el Ordenamiento juridicoy en los presentes
Estatutos.

Art. 12.- Composicion del Patronato

El Patronato guedard compuesto por un minimo de 5 miembros. Se tenderd siempre hadia una politica
de representacion paritaria entre hombres y mujeres en el Patronato,

E} Patronato estd integrado por:

Integrantes ‘natos” del Patronato: aquelias personas gue hayan sido Presidentes de la Asociacién Paz y
Tercer Mundo - Hirugarren Mundua ta Bakea y las que, al dfa de Ia constitucidn de la Fundacién, formaban
Junta de la citada Asociacidn,

Integrantes del Patronato "en representacion”; las personas de las Entidades Colaboradoras, reconocidas
como tales, podran ser llamadas a formar parte del Patronato por acuerdo mayoritario de éste hasta un
maximo de tres.

Integrantes del Patronato "por invitacion™: el Patronato podrd en cualquier momento y por mayoria
invitar a nuevas personas fisicas a integrar el Patronato, siempre gue no se supere asi el limite de
miembros marcado.

su cargo en la Entidad Colaboradora. La duracién del carge de los miembris na%gﬁ

reelegidos un nimero indefinido de veces, y las/os patronos por repreg?{,"




Sombreran

Art. 14.- Nombramientos v sustitucién de patronos

El nombramiento de patronos, tanto para completar el ndimero méximo de miembros, como para cubrir
las vacantes gue se produzcan seré competencia del Patronato.

El plazo para cubrir vacantes serd dos meses desde que se produce la vacante.

Los acuerdos para nombrar patronos se requiere que sean aprobados por la mitad mas uno de los
miembros del Patronato.

Art. 15.- Aceptacidn del cargo de patrono
Los patronos entraran a ejercer sus funciones después de haber aceptado expresamente el cargo ante el

Patronato, acrediténdose a través de certificacién expedida por el Secretario con firma legitimada
notarialmente, o en documento publico o en documento privado con firma legitimada por notaric o
mediante comparecencia realizada al efecto en el Registro de Fundaciones. En todo caso, la aceptacién
se comunicara formaimente al Protectorado v se inscribira en el Registro de Fundaciones.

Art. 16.- Cese de patronos

1.- £1 cese de los patronos de la Fundacidn se producird en los supuestos siguientes: por muerte o
declaracién de fallecimiento, asi como por extincién de la persona juridica; renuncia comunicada con las
debidas formatidades; por incapacidad, inhabilitacién ¢ incompatibilidad, de acuerdo con lo establecido
en la Ley; por cese en el cargo por razdn del cual fueron nombrados miembros del Patronato; por
resolucidn judicial; por el transcurso del periodo de su mandato, si fueron nombrados por un determinado
tiempo, v, ademas por las siguientes causas: por decisidn del Patronato, tomada por tres cuartos del total
de sus integrantes, cuando su actividad o comportamientio resulten contrarios a los fines de Ia Fundacidn,
2.-La renuncia podrd llevarse a cabo por cualquiera de los medios y mediante los tramites previstos para
ia aceptacion del cargo de patrono.

Art, 17.- Organizacién de! Patronato

Se designard, entre los miembros del Patronato, un/a Presidente/a y una o mas Vicepresidentes.
Asimismo, el Patronato nombrara un/a Secretario que podra ser, o no, patrono. £n caso de no ser patrono
tendrd voz pero no voto en las reuniones de! Patronato.

La Presidencia de la Fundacidn sera ejercida por una persona fisica nombrada por mayoria sirnpie de entre
y por las/os integrantes del Patronato. Su mandato sera por tres ahos, sin perjuicio de sucesivas
designaciones. £l Patronato nombraré de la misma forma, la vicepresidencia. Su mandatoe serd por tres
afios sin perjuicio de sucesivas designaciones.

Art. 18.- La Presidencia

A la Presidencia le corresponde ostentar la representacidn de la Fundacién ante toda clase de personas,
autoridades y entidades piblicas o privadas; convocard {as reuniones del Patronato, {as presidird, dirigird
sus debates y, en su caso, ejecutara los acuerdos, pudiendo para eflo realizar toda clase de actos y firmar
aquellos documentos necesarios a tal fin.

Art. 18.- La Vicepresidencia
Corresponderd a la Vicepresidencia realizar las funciones del Presidente en los casos de ausencia,

enfermedad o estar vacante el puesto, pudiendo actuar también en representacion de la Fundacion, en
aquelos supuestos que asi se determine por acuerdo del Patronato, sin que sea necesario para
acreditarlo, salvo norma imperativa en contrario, documento ptblico.

Art. 20.- La Secretaria

Son funciones de la Secretaria fa custodia de toda la documentacién perteneciente a la Fundacién,
fevantar las actas correspondientes a las reuniones del Patronato, expedir las certificaciones e informes
que sean necesarios y, todas aquellas gque expresamente le deleguen. £n los casos de enfermedad,
ausencia o estar vacante el puesto, hara las funciones de Secretario el vocal mas joven del Patronato.

Art, 21.- Facultades del Patronato
El Patronato es el érgano supremo de Gobierno, administracidn v representacion de la Fundacion y tendra
a su cargo las mas amplias facultades de direccién y control en la gestion de la misma, con las atribuciones
que establecen las normas en vigor y los presentes Estatutos.




Su competencia se extiende a resolver las incidencias de todo lo que concierne al gobierno,
representacién y administracién de la Fundacion, asi como a {a interpretacion y modificacién de los
presentes Estatutos.

Con independencia de las funciones gue le otorgan los presentes Estatutos, y sin perjuicio de solicitar las
preceptivas autorizaciones al Protectorado, a tiHulo meramente enunciativo, seran facultades de!
Patronato:

1} Ejercer la alta direccién, inspeccion, vigilancia y orientacién de la labor de Ja Fundacion.

2} Interpretar vy desarrollar, en su caso, con la oportuna normativa complementaria los Estatutos
fundacionales y adoptar acuerdos sobre la modificacion de los mismos siempre que resufte conveniente
a los intereses de la Fundacion y a la mejor consecucién de sus fines.

3} Acordar la apertura y cierre de centros, oficinas v delegaciones.

4} Nombrar Apoderados generales ¢ especiales, otorgar los poderes necesarios para Hevarlos a cabo, asi
como la revocacidn de los mismos.

5} Aprobar el plan de actuacidn y las cuentas anuales

6) Adoptar acuerdos sobre la fusidn, extincién y liguidacién de la Fundacién en los casos previstos por la Ley.

7) Delegar sus facultades en uno o mas patronos, sin que puedan ser abjeto de delegacidn la aprobacion del
plan de actuacion, las cuentas anuales, la modificacion de los Estatutos, fa fusidn y 1a liquidacidn de la
Fundacion y aquellos actos que requieran la autorizacién del Protectorado.

8) Fijar las lineas generales sobre la distribucion y aplicacidn de los fondos disponibles entre las finalidades
de Ia Fundacion.

9} Seleccionar a los beneficiarios de las prestaciones fundacionales,

10) Constituir Consejos u otro tipo de drganos colegiados, con funciones asesoras o incluso parcialmente

ejecutivas, estableciendo para eflos los oportunos reglamentos de funcionamiento, fijando sus fines

especificos vy delegando los poderes, facultades y atribuciones que se considere oportunc para fa

realizacién de su cometido.

Acordar la adquisicion, enajenacidn y gravamen —incluidas hipotecas, prendas o anticresis- de bienes

muebles o inmuebles para o por la Fundacién, suscribiendo los correspondientes documentos pablicos o

privados.

Aceptar donaciones, legados, herencias, y toda clase de ayudas o subvenciones, asi como la adquisicidn

de bienes o de derechos para la Fundacién o para el cumplimiento de un fin determinado de los

comprendidos en el objeto de la Fundacion siempre gue libremente estime gue i3 naturaleza y cuantia de

los bienes © derechos adquiridos es adecuada o suficiente para el cumplimiento del fin a que se han de

destinar los bienes o derechos, sus rentas o frutos.

Concertar operaciones financieras de todo tipo con entidades publicas o privadas, incluso préstamos y

créditos, asi como fianzas a terceros.

Decidir sobre la adquisicién y enajenacién de los valores mobiliarios que puedan componer la cartera de

la Fundacién.

Ejercitar jos derechos de cardcter politico y econdmico que correspondan a fa Fundacién como titular de

acciones y demas valores maobiliarios de su pertenencia y en tal sentido coneurrir, deliberar y vatar, como

a bien tenga, mediante la representacidn que acuerde, las Juntas Generales, Asambleas, Sindicatos,

Asociaciones y demas organismos de las respectivas compafias o entidades emisora, haciendo uso de

todas la facultades juridicas atribuidas al referido titular, concertando, otorgando y suscribiendo los actos,

contratos, convenios, proposiciones y documentos que juzgue convenientes.

Efectuar todos los pagos necesarios, incluso los de dividendos pasivos y los de los gastos precisos para

recaudar, administrar y proteger los fondos con que cuente en cada momento la Fundacién.

Acordar la realizacién de las obras que estime conveniente para los fines propios de la Fundacién,

decidiendo por si scbre la forma adecuada y sobre los suministros de toda clase, cualesquiera que fuese

su calidad e importancia, pudiendo con absoluta libertad utilizar cualguier procedimiento para ello, tanto

el de adquisicidn directa como el de subasta o el de coneurso, sin necesidad de autorizacién alguna.

Ejercitar todos los derechos, acciones y excepciones, siguiendo por todos sus tramites, instancias,

incidencias y recursos cuantos procedimientos, expedientes, reclamaciones y juicios competan o

interesen a la Fundacidn y otorgando al efecto los poderes que estime necesarios, incluida la absolucién

de posiciones y el juicio de_revision,

Ejercer, en general, todas las funciones de disposicion, administracién, conservacion, custodia y/gf/nsa

de los bienes de la Fundacion, judicial o extrajudiciatmente.

En general, cuantas otras funciones deba desarrollar para la administracion y go

con sometimiento en tode caso a las prescripciones legales. i
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La ejecucion de sus acuerdos corresponderd a la Presidencia, sin perjuicio de que en dichos acuerdos
pueda designarse expresamente otro u otros patronos.

Art, 22.- Reunignes del patronato V convocatoria

£l Patronato se reunird, al menos, dos veces al afio y tantas veces sea preciso para la buena marcha de la
Fundacién. Corresponde al Presidente convocar las reuniones del mismo, bien a iniciativa propia, bien
cuando lo solicite un tercio de sus miembros.

La convocatoria se cursard por el Secretario y se harad liegar a cada uno de los miembros, al menos, con
cinco dias de antelacidn a la fecha de su celebracion, utilizande un medio gue permita dejar constancia
de su recepcidn. En la convocatoria se indicard el lugar, dia y hora de celebracidn de la reunidn, asi como
el orden del dia.

No sera preciso convocatoria previa cuando se encuentren presentes todos jos patronos y acuerden por
unanimidad la celebracion de la reunidn.

Art. 23.- Forma de deliberar y tomar los acuerdos

El Patronato quedara validamente constituido cuando concurran, al menos, presentes o representados,
Ia mitad mds uno de sus miembros.

Los acuerdos del Patronato seran inmediatamente ejecutivos y se aprobardn por mayoria de votos;
decidiendo en caso de empate, el de calidad de |z Presidencia, o de la Vicepresidencia que haga sus veces,
excepic cuando {os Estatutos exijan un quorum especial.

No obstante, se requerird el voto favorable de ia mayoria absoluta de los miembros del patronato para
aprobar acuerdos gue se refieran a: reforma o modificacién de los estatutos, determinacion del nédmero
de patronos de la fundacién, designacidn de nuevos patronos y cargos en el patronato, cese de patronos
y cargos con causa legal o estatutaria, enajenacién y gravamen de tos bienes integrantes de su patrimonio,
fusion y extincién de ia Fundacion.

De las reuniones del Patronato se fevantarad por el Secretario la correspondiente Acta, que debers ser
leida y aprobada en la misma o siguiente reunion. Una vez aprobada, se transcribird al correspondiente
libro de actas y sera firmada por el Secretario con el visto bueno del Presidente.

Art. 24.- Obligaciones del Patronato

En su actuacidn el Patronato deberd ajustarse a lo preceptuado en la legislacidn vigente y en estos
Estatutos, respetando siempre la voluntad de la entidad fundadora.

Corresponde al Patronato cumplir los fines fundacionales y administrar {os bienes y derechos que integran
el patrimonio de la Fundacidn, manteniendo plenamente el rendimiento vy utilidad de los mismos.

El Patronato dara informacion suficiente de los fines y actividades de la Fundacidn, para que sean
conocidos por sus eventuales beneficiarios y demas interesados.

Art. 25.- Obligacignes y responsabilidad de los patronos

Entre otras, son obligaciones de los patronos hacer que se cumplan jos fines de la Ffundacién, concurrir a
las reuniones a las que sean convocados, desempefiar el cargo con {a diligencia de un representante leal,
mantener en buen estado de conservacién y produccion los bienes y valores de ta Fundacién, y cumplir
en sus actuaciones con lo determinado en las disposiciones legales vigentes y en {os presentes Estatutos.
Los patronos responderdn solidariamente frente a la fundacion de los dafios y perjuicios que causen por
actos contrarios a la Ley o a los Estatutos o por los realizados sin Ja difigencia con la que deben desempefar
el cargo. Quedaran exentos de responsabifidad quienes hayan votado en contra del acuerdo, y quienes
prueben que, no habiendo intervenido en su adopcidn y ejecucion, desconocfan su existencia o,
conociéndola, hicieron todo lo conveniente para evitar el dafio o, al menos, se opusieron expresamente
a agquél.

Art. 26.- Cardcter gratuito del cargo de patrano

Los/as patronos/as ejercerdn su cargo gratuitamente sin que en ningin caso puedan percibir retribucién
por el desempefio de su funcién. Los/as patronos/as tendran derecho a ser reembolsados/as de los gastos
debidamente justificados que el desempenio de su funcidn les ocasione.

El Patronato podrd establecer una retribucién para los/as patronos/as que presten en la Fundacidn
servicios distintos de los correspondientes a sus funciones como tales, acuerdo gue debera ser aytorizado
por el Protectorado. e
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TITULO CUARTO
REGIMEN ECONOMICO

Art. 27.- Patrimonio fundacional

El patrimonio de la Fundacion puede estar integrado por toda clase de bienes, derechos y obligaciones
susceptibles de valoracién econdmica.

Unos y otros deberan figurar a nombre de la Fundacidn y constar en su inventario, en el Registro de
Fundaciones y en los demas Registros que corresponda.

Art, 28.- Dotacion Patrimonial de |z Fundacidn

La dotacidn de la Fundacion asciende a la cifra de cuatrocientos ochenta y ocho mil treinta y ocho euros
y treinta y seis céntimos de eurp {488.038,36 €).

ta dotacion patrimonial de la Fundacién estara integrada por todos los bienes y derechos que constituyen
la dotacidn inicial de la Fundacion, y por aquellos bienes y derechos de contenido patrimonial que durante
la existencia de la Fundacién se aporten en tal concepto por el fundador o por terceras personas, ¢ que
se afecten por el Patronato, con cardcter permanente, a los fines fundacionales.

Art. 28.- Financiacion

La Fundacion, para el desarrollo de sus actividades, se financiard con los recursos que provengan del
rendimiento de su patrimonio vy, en su caso, con aquellos otros procedentes de las ayudas, subvenciones
¢ donaciones que reciba de personas o entidades, tanto piblicas como privadas.

Asimismo, la Fundacion podra obtener ingresos por sus actividades, siempre que ello no implique una
limitacion injustificada del dmbito de sus posibles beneficiarios,

Art. 30.- Administracién

Queda facuitado el Patronato para hacer las variaciones necesarias en la composicidn del patrimonio de
ta Fundacidn, de conformidad con lo que aconseje la coyuntura econdmica de cada momento y sin
perjuicio de solicitar Ia debida autorizacion o proceder ala oportuna comunicacion al Protectorado.

Art. 31.- Régimen financiero

E} ejercicio econdmico coincidird con el afio natural.

La Fundacion ademas del Libro de Actas, llevard necesariamente un Libro Diario y un Libro de tnventarios
y Cuentas Anuales y aquellos otros que sean convenientes para el buen orden y desarrollo de sus
actividades, asi como para el adecuado control de su contabilidad.

En ta gestién econdmice-financiera, la Fundacidn se regira de acuerdo a los principios y criterios generales
determinados en fa normativa vigente,

Art. 32.- Plan de actuacidn, Cuentas anuales v Auditoria
El Patronato elaborard y remitira al Protectorado en los Gitimos tres meses de cada ejercicio, un plan de
actuacion, en el que queden reflejados los objetivos v las actividades que se prevea desarrollar durante e
ejercicio siguiente.

El Presidente, o la persona que designe el Patronato, formulard las cuentas anuales que deberdn ser
aprobadas por el Patronato en el plazo de seis meses desde el clerre del ejercicio y se presentaran al
Protectorado en los diez dias habiles siguientes a su aprobacidn para su examen y uiterior depésito en el
Registro de Fundaciones.

Las cuentas anuales, que comprenden el balance, la cuenta de resultados y la memoria, forman una
unidad, deben ser redactadas con claridad y mostrar la imagen fiel del patrimonio, de ia situacién
financiera y de los resuttados de la fundacién.

En la memoria se completard, ampliara y comentard la informacidn contenida en el balance y fa cuenta
de resultados y se incorporara un inventario de los elementos patrimoniales.

Ademds, se incluirdn en fa memoria las actividades fundacionales, los cambios en sus drganos de
gobierno, direccién y representacion, asf como el grado de cumplimiento del plan de actuacién, indicando
los recursos empleados, su procedenciz y el niimero de beneficiarios en cada uno de las distintas
actuaciones realizadas, los convenios que, en su caso, se hayan llevado a cabo con otras entidages para
estos fines y ef grado de cumplimiento del destino de rentas e ingresos. i "\
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Si a Fundacion incidiera en los requisitos legales establecidos, los documentos anterioresﬁ@e/sbhﬁ’%é/ré

a auditoria externa, remitiendo al Protectorado el informe de la misma junto con las cuentag anhied.
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TITULO QUINTO
MODIFICACION, FUSION Y EXTINCION

Art. 33.- Modificacidon de estatutos

1.- Por acuerdo del Patronato, podran ser modificados fos presentes Estatutos, siempre que resuite
conveniente a los intereses de la Fundacion. Tal modificacion se ha de acometer cuando las circunstancias
hayan variado de manera gue la Fundacién no pueda actuar satisfactoriamente con arreglo a sus Estatutos
en vigor.

2.- Para la adopcidn de acuerdos de modificacién estatutaria, serd preciso un qudrum de votacion
favorable de, al menos, la mitad mas uno de los miembros del patronato.

3.- La modificacidn o nueva redaccidén de los Estatutos acordada por el Patronato se comunicara al
Protectorado antes de otorgar [a escritura publica y posteriormente se inscribira en el Registro de
Fundaciones

Art. 34.- Fusién con otra Fundacidn

La Fundacion podra fusionarse con otra u otras fundaciones, previo acuerdo de [os respectivos Patronatos.
£l acuerdo de fusidn deberd ser aprobado con el voto favorable de, al menos, dos tercios de los miembros
del Patronato y comunicado al Protectorade antes de otorgar la escritura publica y posteriormente se
inscribira en el Registro de Fundaciones.

Art, 35.- Extincidn de la Fundacién
La fundacién se extinguird por las causas, y de acuerdo con los procedimientos establecidos por la
legislacidn vigente.

Art. 36.- Liguidacién v adjudicacién det haber

1.-La extincidn de la Fundacion, salvo en el caso de que €sta se produzea por fusién con otra, determinari la
apertura del procedimiento de liquidacion que se realizard por el Patronato bajo el control del
Protectorado.

2.-Los bienes y derechos resultantes de la liquidacidn se destinardn a fundaciones o a entidades privadas, no
fucrativas v de reconocido cardcter social que persigan fines de interés general andlogos, que tengan
afectados sus bienes, incluso para el supuesto de su disolucidn, a la consecucidn de aguellos y, ademads,
que tengan la consideracidn de entidades beneficiarias del mecenazgo a los efectos previstos en la
normativa aplicable correspondiente.

3.- Corresponde al Patronato designar las entidades receptoras de estos bienes, de acuerdo con lo ordenado
en la Legislacion vigente.

DISPOSICION FINAL
La Fundacion Mundubat — Mundubat Fundazioa, asume por subrogacidn y. a peticion de la Asociacion
Paz y Tercer Mundo Hirugarren Mundua ta Bakea todos aguellos bienes, derechos y obligaciones de la
Asoctacién que resulten necesarios para el adecuado desarrollo de sus funciones, en particular los
derivados de sus obligaciones laborales, econdmicas e institucionales, en la medida en que
individualmente le sean transferidos. Especialmente {a Fundacion Mundubat — Mundubat Fundazioa se
subroga expresamente en los derechos y obligaciones que la Asociacién Paz y Tercer Mundo — Hirugarren
Mundua ta Bakea tenga frente a las agencias, espaifiolas o extranjeras, que financien proyectos de
cooperacion para el desarrolio.

s

Tooe(34) 44 182 325 = mundubst@mundubatlong « wwwomundubsatorg = CIF: GBBZ04160




