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FUNDACION JOSE MATIA CALVO
ESTATUTOS SOCIALES

Articulo 1.- La Fundacion de inspiracion cristiana, tiene la dencminacién de FUNDACION
JOSE MATIA CALVO, en recuerdo del fundador.

Articulo 2.- La Fundacién es una organizacién constituida sin animo de lucro que, por voluntad
de su fundador, tiene afectado de modo duradero su patrimonio a la realizacién de fines de
interés general, se establece por tiempo indefinido y tiene por objeto la atenciodn a los pobres, a
los ancianos y a los enfermos, preferentemente en el Territorio Histérico de Guiptzcoa.

Por acuerdo de su Patronato adoptados en reunién de 16 de junio de 2021 la entidad absorbid
mediante fusion a la “FUNDACION RESIDENCIA DE ANCIANOS PETRA LEKUONA - PETRA
LEKUONA ZAHARREN EGOITZA FUNDAZIOA", entidad creada en cumplimiento de la
voluntad testamentaria de Dofia Petra Felipa Lecuona Echeveste. En respeto del fin
fundacional de la entidad absorbida, se reconoce a Dofa Petra Felipa Lecuona Echeveste
como una de las fundadoras y benefactoras de la Fundacion.

Y para dar cumplimiento mas adecuado a este abjeto, la Fundacién desarrollard la prestacion
de todos aquellos servicios sociosanitarios necesarios para el cumplimiento de tales fines, tanto
en instituciones como en domicilios, asi como aguellos servicios de apoyo a los mismos como
son alimentacion y nutricion, atencién farmacéutica, lavanderia, limpieza, mantenimiento y
transporte entre otros.

Ademas, la Fundacion podré prestar servicios farmacéuticos a todo tipo de centros
residenciales para personas mayores y/o con discapacidad, asl como hospitales, en particular
la compra y comercializacion de preductos sanitarios, productos farmacéuticos y
medicamentos.

lguaimente, la Fundacidbn podra desarroliar y colaborar en proyectos de promocion,
construccion, gestion y explotacién de residencias y viviendas para toda la vida para personas
mayores y personas con discapacidad.

Asimismo, podra desarrollar actividades de caracter de Investigacion, Docencia y Formacion,
encuestas y toma de datos las cuales permitan una mejora continua en la prestacién de sus
servicios, y el poner en conocimiento de la sociedad las innovaciones que se vayan
produciendo, en aras de conseguir una mejora de la calidad de los servicios.

Para el cumplimiento de los fines de interés general descritos en los parrafos anteriores, la
Fundacién colaborara y actuara concertadamente con otras entidades con fines analogos con
las que mantenga vinculos estrechos por haber sido constituidas por la propia Fundacion o por
ofras fundaciones con las que la Fundacion mantenga esos mismos vinculos estrechos, que
respeten los principios inspiradores de FUNDACION JOSE MATIA CALVO y los condicionantes
que establecié el fundador de esta Fundacion.

En particular, la Fundacion colaboraréd y actuard concertadamente con la FUNDACION
INSTITUTO GERONTOLOGICO MATIA {INGEMA).
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Podran ser beneficiarios de las prestaciones de la Fundacién los ancianos y ancianas que a
juigio del Patronato sean merecedoras de recibirlas.

todo caso, la Fundacion actuard con criterios de imparcialidad, objetividad y no
iscriminacion en la determinacién de sus beneficiarios.

En ningun caso seran beneficiarias personas individualmente determinadas, ni podran
destinarse las prestaciones fundacionales a los fundadores, conyuges o parientes hasta el
cuarto grado inclusive del fundador.

Nadie podré alegar, ni individual ni colectivamente, ante la Fundacién o su Patronato derecho
alguno al goce de sus beneficios antes de que fuesen concedidos, ni imponer su atribucién a
personas determinadas.

Asimismo, seran personas destinatarias de los servicios prestados por la Fundacion aquellias
que concierte la entidad con la Diputacion Foral de Gipuzkoa u otras Administraciones Publicas
competentes en el drea de los servicios sociales.

Articulo 3.- La Fundacién JOSE MATIA CALVO, tendra su domicilio en San Sebastian, Camino
de los Pinos, n° 35 (20.018).

Articulo 4.- La Fundacién se regira en todo caso por los presentes Estatutos, por las
disposiciones legales que resulten de aplicacion, asi como por los reglamentos de régimen
interno de los que puedan dotarse sus distintos érganos.

Articulo 5.- La Fundacion sera administrada, dirigida y gobernada por el Patronato, compuesto
por un maximo de veinticinco personas y un minimo de cinco personas.

Articulo 6.- El cargo de Patrono tendrd la duracion que el patronato determine con un maximo
de cuatro aros, pero podran ser reelegidos por un pericdo de igual duracion maxima. Tras
completar el maximo de 8 afios, si por las circunstancias y necesidades del momento. la
Fundacion requiriera la continuidad de un determinado Patrono, podra excepcionalmente
prorrogarse, a peticion de la Comision de Nombramientos, si la misma estuviera constituida.

Cuando se produzca una vacante o renovacion se procurara que la duracion del cargo del
patrono elegido para cubrirla alcance hasta la fecha mas lejana en e tiempo en ia que expire &l
cargo del resto de patronos.

/-\ Los Patronos sélo podran ser cesados por las causas estipuladas en el articulo 20 de la Ley

‘ \ 9/2016, de 2 de junio, de Fundaciones del Pais Vasco y por ausencia injustificada a cuatro

| \ Juntas consecutivas en un periodo de dos afios, correspondiendo al propic Patronato la

‘\ \ apreciacion de tal incumplimiento, el cual debera ser comunicado al Sefior Obispo para su
aprobacion o rechazo, en su caso.
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Articulo 7.- Los miembros del patronato, elegiran de entre ellos un Presidente, un
Vicepresidente, un Secretario y un Vicesecretario, por un periodo de cuatro afios. Dichos
cargos podran ser renovados por tiempos de igual duracion.

Los miembros del Patronato, deberan preferentemente residir en el Territorio Histérico de
Gipuzkoa y en cualquier caso, al menos dos tercios de los miembros del patronato deberan ser
residentes en dicho Territorio.

El Patrono que siendo residente en Gipuzkoa cambie su residencia a otro Territorio cesara en
su condicion de patrono, salvo que el Patronato acordase lo contrario solamente en el supuesto
de respetarse los dos tercios referidos en el parrafo anterior.

Articulo 8.- Las vacantes que en lo sucesivo ocurran por muerte, renuncia, incapacidad u otra
causa prevista en estos Estatutos, se proveeran mediante acuerdo de los restantes Patronos,
que no podra demorarse mas de DOS meses, a contar desde la fecha en que se haya
producido la vacante. Si nada acordara el Patronato, el llirmo. Sr. Obispo de la Didcesis podra
designar la persona del sustituto.

Los nombramientos que se produzcan, no seran firmes hasta la aprobacion expresa del litrmo.
Sr. Obispo de la Didcesis.

El Sr. Obispo de la Didcesis podra también exigir al Patronato que, en el plazo de DOS meses,
provea en parte o totalmente, las vacantes existentes sin exceder el numero de veinticinco. Si
el Patronato nada acordase en el plazo de dos meses, el Sr. Obispo podréd hacer la
designacion de los mismos.

El Patronato, con el voto favorable de los dos tercios de los patronos en ejercicio podra
nombrar Patronos Eméritos a aquellas personas que hubiesen sido patronos de la Fundacién
durante un dilatado periodo de tiempo y que por su dedicacion y los cargos desempefiados
mereciesen tal distincion, Los Patronos Eméritos no tendran derecho de voto y podran asistir a
las reuniones del Patronato a las que sean convocados con derecho de voz.

El Patronato, con el voto favorable de los dos tercios de los patronos en ejercicio podra
nombrar Patronos Honorificos que no tendran derecho de voto y que podran asistir a las
reuniones del Patronato a las que sean convocados con derecho de voz. Su nombramiento
sera por el plazo que establezca el Patronato y requerird la aprobacién expresa del limo. Sr.
Obispo de la Didcesis.

Articulo 9.- Para el mejor orden y diligencia en el despacho de los asuntos, el Patronato podra
constituir una Comision Ejecutiva, que estara formada por el Presidente, el Vicepresidente, el
Secretario y el Vicesecretario.

Adicionalmente a los anteriores, podran formar parte de la Comisién Ejecutiva, hasta un
maximo de ocho miembros del Patronato, nhombrados por el mismo, y por un plazo méximo de
cuatro afios, pudiendo ser reelegidos por un periodo de igual duracion maxima, y
excepcionalmente en el supuesto y por el plazo establecido en el articulo 6 de los presentes
Estatutos.
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El PVésidente que ostentara su representacion, convocara y presidira las reuniones.

El ifatronatq para el mejor desempefio de los fines fundacionales podra acordar la constitucion

de/ los comités asesores que considere convenientes para que le asistan sobre aquellas

materias de interés para la Fundacion. Dichos comités estaran presididos siempre por un
trono, pero podran formar parte de los mismos persanas que no cstenten esa condicion.

Articulo 10.- El Patronato constituye el Organo Supremo de Gobierno de la Fundacion
Corresponden al mismo las siguientes funciones:

1 — Cumpliry hacer cumplir los Estatutos de la Fundacion.

2 — Fijar las normas de gobierno direccion y administracion de la entidad, asi como aprobar el
/ reglamento o reglamentos de desarrolio de estos estatutos.

/ 3 — Aprobar las memorias, planes de actuacién, cuentas y balances anuales.
! 4 — Representar a la Fundacion en pleitos, causas y expedientes de todas clases.

| 5— Nombrar las personas que formen parte del Patronato.

8 — Acordar la realizacion de las obras materiales necesarias para el desarrollo de los
establecimientos ya existentes, asi como también la creacion de nuevas obras y
establecimientos que respondan a los fines fundacionales, dotandoles de la autonomia
reglamentaria y administrativa que se estime adecuada en cada caso.

7 — Aprobar los Reglamentos de las cbras o establecimientos de acuerdo con la inspiracion
cristiana de la Fundacién, y vigilar y promover en ellos el estricto cumplimiento de los fines
benéfico-fundacionales.

8 — Adquirir o enajenar, hipotecar, gravar o disponer de otro modo, de los bienes que integra su
patrimonio.

9 — Solicitar y recibir toda clase de préstamos.

10 — Aceptar o rechazar cualquier clase de Herencias o Legados, siempre a beneficio de
inventario, como establece la Ley de Fundaciones.

11 — Resolver y regular todos los casos que puedan presentarse y no se hallen previstos en los
| presentes Estatutos.

12 — Podra apoderar o delegar aquellas facultades que de acuerdo al articulo 18 de la Ley de
Fundaciones sean delegables.

e,

La enumeracion hecha en este articulc 10, es meramente enunciativa, debiendo ademas
efectuar todas las misiones que, aun no mencionadas, se refieren al régimen y buen gobierno
de la Fundacion. '

\

El cargo de miembro del Patronato, sera honorifico y gratuito pero podran ser reembolsados de
©sigastos debidamente justificados que el desempefio de sus funciones les ocasione.
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Si a algiin miembro del 6rganc de gobierno o terceras personas se les encomiende la gestién,
o realizacion de actividades en nombre de la fundacion, podran percibir una remuneracion
adecuada a las funciones desempefiadas de acuerdo a lo establecido en el articulo 17 de la
Ley de Fundaciones.

Articulo 11.- El Patronato se reunira, por lo menos dos veces al afio y ademas cuando lo
estime su Presidente o lo solicite por escrito un tercio al menos de los miembros del Patronato.
Dentro de los seis primeros meses de cada afio se reunird necesariamente para aprobar la
liquidacién del plan de actuacion del ejercicio precedente, el inventario, la Memoria de
actividades y el balance de situacion del ejercicio anterior y la Cuenta de resultados en los
términos previstos en los presentes Estatutos. De igual modo, en el cuarto trimestre se
procedera, previa la convocatoria correspondiente, a la aprobacion del plan de actuacion del
ejercicio siguiente para su remisién al Protectorado antes del 31 de diciembre.

Articulo 12.- El Patronato quedara validamente constituido en primera convocatoria cuando
concurran a ella la mayoria de los Patronos presentes o representados.

En segunda convocatoria sera vélida la constitucion, cuando concurran al menos tres Patronos.
La representacion de los ausentes sélo podra ostentarla uno de los Patronos.

El Patronato quedara validamente constituido para tratar cualquier asunto, sin necesidad de
previa convocatoria, siempre que estén presentes ¢ representados la totalidad de los Patronos
y acepten por unanimidad la celebracion de la reunién.

Articulo 13.- Las convocatorias se cursaran a los Patronos, relacionando los asuntos a tratar,
por lo menos cinco dias antes de la fecha fijada para su celebracién, haciéndose constar la
fecha en que si procediera, se reunira el Patronato en segunda convocatoria.

El Sr. Obispo podra asistir, a las reuniones del Patronato y a las de la Comisién Ejecutiva, en
caso de que la misma esté constituida, bien personalmente o bien representado, y a este fin,
sera informado de la convocatoria, y recibird la misma documentacion que se entregue a los
Patronos.

En caso de urgencia y a juicio del Presidente, podra convocarse la Junta con 48 horas de
antelacion.

El Patronato podra adoptar acuerdos sin celebrar reunién cuando todos los patronos den su
conformidad por escrito a este procedimiento. De los acuerdos adoptados de esta forma se
dara inmediatamente traslado al Sr. Obispao.

Articulo 14.- Los acuerdos se adoptaran por mayoria.

No obstante, serd necesarioc el voto favorable de al menos dos tercios de los miembros del
patronato para adoptar los siguientes acuerdos:
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La modificacion de los Estatutos.
El nombramiento de Patronos y de Patronos Honorificos.

La delegacion de facultades a favor de la Comisidn Ejecutiva o de otras comisiones, asi
£omo la constitucion de comités asesores.

La aprobacién de los Reglamentos previstos en estos estatutos o cualesquiera otros en
desarrollo de los mismos, asi como la fijacion de normas para el gobierno, direccion y
administracion de la Fundacion.

La Fusion o extincion de la Fundacion.

Asimismo, sera necesario el voto favorable de la mayoria absoluta de los miembros del
Patronato para adoptar la declaracion responsable sobre actos de disposicion o gravamen a
que se refiere el articulo 28 de la Ley de Fundaciones, de acuerdo con la normativa de
procedimiento administrativo.

Articulo 15.- Al Presidente del Patronato le corresponde:

1 — Convocar las reuniones por propia iniciativa o a peticion de un tercio de los miembros del
Patronato, presidirla, dirigir sus deliberaciones y ejecutar sus acuerdos.

2 — Asumir la funcién gestora y representativa de la Fundacién en la mas amplia medida, esto
es, sin mas limitaciones que las impuestas por los acuerdos de! Patronato.

El Vicepresidente del Patronato sustituira al Presidente en los casos de ausencia, vacante o
enfermedad.

Articulo 16.- Al Secretario del Patronato le corresponde:

1 — Cursar las convocatorias de las reuniones convocadas por el Presidente, levantar acta de
las mismas, firmadas conjuntamente con el Presidente.

2 — Elevar a publico los acuerdos del Patronato que asi lo requieran, extender certificados de
actas y registrar legalmente cuantos documentos determinen las leyes vigentes.

3 — Llevar el Libro de Actas actualizado. asi como el registro de correspondencia de los
miembros del Patronato.

4 - Ejecutar cuantos acuerdos le sean delegados por el Patronato o el Presidente,

El Vicesecretario, sustituye al Secretaric en los casos de ausencia, vacante o enfermedad. En
ausencia de ambos, las funciones seran ejercidas por el Patrono presente de menor edad.
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Articulo 17.- En caso de ser constituida, la Comision Ejecutiva tendra a su cargo la directa
Administracion de la fundacion y ia realizacién de los acuerdos del Patronato, ejercitando todas
las atribuciones que sean delegadas por el Patronato y adoptando las medias urgentes que
requieran una soluciéon inmediata.

Articulo 18.- En caso de ser constituida, la Comisidén Ejecutiva se reunird una vez al mes y las
convocatorias se hardn con una antelacién no inferior a las 48 horas, por escrito y con
indicacion del orden del dia.

Articulo 19.- En caso de ser constituida, el presidente de la Comisién Ejecutiva convocara
ésta, tramitara y dara cumplimiento a los acuerdos que se adopten.

Articulo 20.- Con arreglo a lo prevenido por el Fundador, el litrmo. Sr. Obispo de la Didcesis de
San Sebastian, podra girar las visitas que estime oportunas y poner remedio a los males o
abusos que advierta, ya en lo tocante a la administracién o inversidn de los ingresos, ya en lo
referente al orden y régimen interno de la Fundacién.

lgualmente, las normas y reglamentos a los que se refieren los apartados 2 y 8 del articulo 10°,
no seran firmes hasta la expresa aprobacion del litrmo. Sr. Obispo de la Didcesis.

Articulo 21.- La direccion y gobierno de las obras y establecimientos ya existentes o que
fueran creadas en el futuro, asi como aquellas otras que sin ser Titularidad de la Fundacion, su
gestion fuese encomendada a ésta por terceros, estara a cargo de las personas que nombre el
Patronato, que inspeccionard y vigilara el cumplimiento estricto de las funciones
encomendadas.

Articulo 22.- Destinc de Ingrescs y Gastos de administracion.

1 - Los bienes y rentas de la Fundacién se entenderan adscritos de manera directa e inmediata
a la realizacién de los fines fundacionales.

2 — La Fundacion programard periddicamente las actividades propias de su objeto vy, a tal fin,
se realizard anualmente la planificacion de las prestaciones y se acordara su forma de
realizacion y adjudicacion.

3 — A la realizacion de sus fines, directamente o a través de las entidades con las que la
Fundacién mantenga vinculos estrechos referidas en el articulo 2, se destinara, en el plazo
comprendido entre el inicio del ejercicio en el que se hayan obtenido y los tres afios siguientes
al cierre de dicho ejercicio, al menos ei 70% de ios ingresos de la cuenta de resultados de la
fundacion, obtenidos por todos los conceptos, deducidos los gastos en los que haya incurrido
para la obtencién de los ingresos, excepto los referentes al cumplimiento de los fines
fundacionales.
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No sg¢ incluirdn como ingrescs los beneficios procedentes de la enajenacién de bienes
inmugebles integrantes de la dotacién fundacional, ni los de transmisidn onerosa de bienes y
dergchos que estén integrados en la dotacion, ni los provenientes de actos de disposicion o

fupdacionales, siempre que el importe obtenido en la transmision se reinvierta en bienes o
derechos de caracter dotacional o con la misma afeccion.

El resto de los ingresos debera destinarse a incrementar la dotacién fundacional o a las
reservas, una vez deducides los gastos de administracion que no podran exceder de la mayor
de las siguientes cantidades: el 5% de los fondos propios o el 20% del excedente del ejercicio
anual, después de haber deducido los gastos realizados para la obtencion de los ingresos,
excepto los referentes al cumplimiento de los fines fundacionales. Dicho limite se aplicara salvo
autorizacion expresa del Protectorado a instancia razonada de la Fundacién, de acuerdo con lo
previsto en las disposiciones legales y reglamentarias vigentes.

Articulo 23.- Los bienes y derechos que resulten de la liquidacion fundacional seran
destinados a entidades publicas o a entidades privadas no lucrativas que lleven a cabo fines de
interés general, que realicen actividades que respondan al cumplimiento de los fines que tenia
asignados la Fundacién o, en su defecto, a finalidades analogas que determine el Patronato, y
a las que les sea de aplicacion el régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los
incentivos fiscales al mecenazgo. El destino de dichos bienes y derechos debera ser aprobado
por el litrmo. Sr. Obispo de la Diocesis.

Articulo 24.- Estos Estatutos solo podran variarse o reformarse, segln lo dispuesto por el
Fundador, cuando el Patronato asi lo acuerde y el lltrmo. Sr. Obispo de la Didcesis lo apruebe.

-8-

A)

L

-
i\

™
b
[

"
h.?z!ﬁ



