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TITULO I

DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- DENOMINACION Y NATURALEZA.

Con la denominacidén de “Fundacidn JAYROA HERMANOS", (en adelante
la Fundacidén) se constituye una organizacidén de naturaleza
fundacional, sin fin de lucro, cuyo patrimonio estda afectado de
modo duradero, por voluntad de las personas fundadoras, a la
realizacidén de los fines de interés general que se detallan en

el articulo 7 de estos Estatutos.

La Fundacién se regird por Ley 9/2016, de 2 de Jjunio, de
Fundaciones del Pais Vasco, asi como por sus normas de
desarrollo y las demas disposiciones legales vigentes; por la
voluntad de las personas fundadoras manifestada en la escritura
fundacional, por estos Estatutos y por las normas y
disposiciones que, en interpretacidn y desarrollo de los mismos,

establezca el Patronato.



ARTICULO 2.- PERSONALIDAD Y CAPACIDAD.

La Fundacidén tiene personalidad juridica propia e independiente
desde la inscripcidén de la escritura de constitucidén en el
Registro de Fundaciones del Pais Vasco, y dispondra de plena
capacidad juridica y de obrar, sin otras limitaciones que las
establecidas en la manifestacién de voluntad de las personas
fundadoras en el acto fundacional, en los presentes Estatutos
y, en todo caso, en las disposiciones legales que le sean de
aplicacién, en particular la Ley 9/2016, de 2 de Jjunio, de

Fundaciones del Pails Vasco.

En consecuencia, % sin perjuicio de las pertinentes
comunicaciones al Protectorado de Fundaciones del Pais Vasco,
podréd adquirir, conservar, poseer, disponer, enajenar por
cualquier medio vy gravar toda clase de bienes muebles o
inmuebles y derechos; realizar todo tipo de actos o contratos;
recibir y reembolsar préstamos; transigir y acudir a la via
gubernativa o judicial ejercitando toda clase de acciones vy
excepciones ante Juzgados, Tribunales y Organismos publicos y
privados, con sujecidén a lo establecido en el ordenamiento

juridico.

ARTICULO 3.- DESARROLLO DE LOS FINES.

Los fines fundacionales pueden ser desarrollados por la
Fundacién del modo que crea oportuno, incluida la participacién
en otras entidades u organizaciones, sin otras limitaciones que
las que se deriven de la voluntad fundacional, de los presentes

Estatutos y, en todo caso, de las Leyes.



ARTICULO 4.- DURACION.

La Fundacidn nace con vocacidn de permanencia y, en consecuencia
su duracidén serd indefinida, sin perjuicio de los supuestos de

extincidén previstos en los presentes estatutos y en la Leyes.

ARTICULO 5.- DOMICILIO.

La Fundacidén tendrd su domicilio en Bilbao (Bizkaia), en la
calle Rodriguez Arias n°® 23, planta 3°% oficina 6, lugar donde
se encuentra la sede de su Patronato. Por acuerdo de
modificacidén estatutaria adoptado por el Patronato de la
Fundacién, podréd determinarse el traslado de domicilio, lo cual
deberd ser inscrito en el Registro de Fundaciones del Pais
Vasco.

El patronato podréa, asimismo, acordar la creacidn de

establecimientos o delegaciones.

ARTICULO 6.- AMBITO DE ACTUACION.

La Fundacidén desarrollara principalmente sus actividades, en el
ambito de la Comunidad Autdnoma del Pails Vasco, donde se

encuentra la sede de su patronato.

Dentro del &mbito territorial fijado, el Patronato determinaré
la localizacidédn concreta en que, segun los casos, se han de

desarrollar las actividades de esta entidad.



TITULO II
FINES DE LA FUNDACION Y REGLAS BASICAS PARA LA DETERMINACION
DE PERSONAS BENEFICIARIAS Y LA APLICACION DE LOS RECURSOS AL

CUMPLIMIENTO DE LOS FINES FUNDACIONALES

ARTICULO 7.- FINES.

La fundacién desarrollard sus fines en los tres campos de
actividad siguientes, tanto en el éambito nacional como

internacional:

A) Financiar, promover, apoyar o colaborar en proyectos de
accién social y cooperacidén al desarrollo con especial

incidencia en sectores de la poblacidén mas vulnerables.

Financiar, promover, apoyar o colaborar en proyectos de indole
cultural, formativa o de creacidén de pensamiento, con especial

incidencia en nifios y jdévenes.

B) Financiar, promover, apoyar o colaborar en proyectos de ayuda
y asistencia socio-sanitaria, principalmente a personas de la

tercera edad.
C) Promover la difusidén de la fe catdlica mediante 1la
financiacién o colaboracidén en proyectos de difusidén de la fe

catdlica.

ARTICULO 8.- ACTIVIDADES FUNDACIONALES.

La Fundacién, para la consecucidén de sus fines, puede realizar



las siguientes actividades, pudiendo apoyar y colaborar con
otras entidades e instituciones que compartan objetivos con los

de la Fundaciédn:

A) En el &dmbito de la accidn social y cooperacidn al desarrollo,
llevada a <cabo por la Iglesia Catdlica directamente o,
indirectamente, a través de, instituciones religiosas,
asociaciones, fundaciones u otras entidades privadas o publicas
cuyos fines sean iguales o similares a los de la Fundacién. En
este Gltimo caso, si fueren varias las entidades que desarrollen
el proyecto de que se trate, la Fundacién llevard a cabo su
actividad con aquélla con la que se tenga la mayor garantia de
llegar a las mismas personas necesitadas y cuyos gastos de

estructura resulten ser los méds razonables y proporcionados.

Las actividades fundacionales en este ambito seran financiar,

promover, apoyar o colaborar en proyectos de:

1. Accidédn social y de cooperacidn internacional, principal
pero no exclusivamente, en el ambito del Pais Vasco, Africa

y América Latina.

2. Accidn social y de integracidn de personas con necesidades
especiales, discapacidad, jdévenes desfavorecidos, asi como

de otros colectivos en situacidn de exclusidédn social.

3. Desarrollo, promocidén y programacidén de actividades de
indole cultural, formativa o de creacidédn de pensamiento,

con especial incidencia en nifios y jbévenes.

B) En el &mbito de la ayuda y asistencia socio-sanitaria a

personas de la tercera edad, principalmente.



1. Financiar, Promover, apoyar o colaborar en actividades vy
programas dirigidos a fomentar la asistencia, atencidn y

cuidado de personas enfermas o de la tercera edad.

2. Facilitar apoyo y sostén econdémico de aquellas
instituciones cuyo fin sea la asistencia social y la ayuda

y cuidado de personas, principalmente la tercera edad.

C) Promover la difusidén de la fe catdlica mediante:

1. la financiacién de proyectos de evangelizacién.

2. Otorgamiento de becas para costear o ayudar a costear los

gastos de la formacidén y ordenacidén de sacerdotes catdlicos

3. La financiacién de 1la preparaciédn e instruccidén de
cooperantes y voluntarios que vayan a ejercer principal,

pero no necesariamente en Africa y América Latina.

La Fundacidén, por medio de su Patronato, tendrd plena libertad
para determinar las actividades tendentes a la consecucidn de
aquellos objetivos concretos que, a juicio de aquél y dentro
del cumplimiento de sus fines, sean los mas adecuados o

convenientes en cada momento.

ARTICULO 9.- DETERMINACION DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS.

1. Podrédn ser beneficiarios de las prestaciones de la Fundacidn
todas aquellas personas fisicas o Jjuridicas que a Jjuicio del

Patronato sean merecedoras de recibirlas.

2. La actuacidn de la Fundacidn deberd Dbeneficiar a

colectividades genéricas de personas.



Siempre dque sea precisa la delimitacidén de las personas
beneficiarias, en casos tales como el otorgamiento de becas o
la financiacidn, promocidn, apoyo o colaboracidn en proyectos,
la Fundacidén atenderd de manera principal a aquellas personas
que formen parte del sector de la poblacidén que pueda ser
atendido conforme a los objetivos fundacionales, siempre de
acuerdo con criterios de objetividad e imparcialidad y 1los
particulares de mérito y capacidad, sin perjuicio de que también
pueda considerar la pluralidad territorial, las situaciones
personales de necesidad de las personas beneficiarias, orden de
peticidén y otros andlogos. El1 Patronato podrd acordar los
requisitos especificos de cada convocatoria y la composicién,
en su caso, del 6rgano de seleccidn, sus criterios de actuaciédn,

los requisitos y los méritos a valorar.

3. En ningun caso serédn beneficiarias personas individualmente
determinadas, ni podran destinarse las prestaciones
fundacionales a los fundadores, cdényuges o parientes hasta el

cuarto grado inclusive del fundador.

4. Nadie podréd alegar, ni individual ni colectivamente ante la
Fundacién o su Patronato derecho alguno al goce de sus
beneficios, antes de que fuesen concedidos, ni imponer su

atribucidén a personas determinadas.

ARTICULO 10.- PUBLICIDAD.

A fin de que las actuaciones de la fundacidén puedan ser
conocidas por sus eventuales beneficiarios e interesados, el
Patronato dard la maxima difusidén posible de su actividad, asi
como a las convocatorias de becas y ayudas que por la misma

sean convocadas.



TITULO III

PATRONATO

ARTICULO 11.- NATURALEZA.

El Patronato es el dérgano supremo de gobierno, administraciodn
y representacidén de la Fundacidédn y al que corresponderd cumplir
los fines fundacionales y administrar con diligencia los bienes
y derechos que integren el patrimonio de la misma, manteniendo

el rendimiento y utilidad de estos.

ARTICULO 12.- COMPOSICION Y DURACION.

El Patronato serd un oérgano colegiado compuesto por un minimo

de TRES (3) miembros y un maximo de CINCO (5) miembros.

El cargo de miembro del Patronato tendrd una duracidn

indefinida.

ARTICULO 13.- NOMBRAMIENTOS Y SUSTITUCION DE PATRONOS.

El primer Patronato serd nombrado por las personas fundadoras

en la escritura de constitucidédn de la Fundacidn.

El nombramiento de nuevos Patronos o Patronas, bien sea por
ampliacién o por sustitucidn de sus integrantes, se llevarad a
efecto por el propio Patronato mediante el acuerdo adoptado por

el voto favorable de la mayoria de sus miembros.

Producida una vacante, el Patronato adoptard el acuerdo de fijar

el numero concreto de Patronos o Patronas y designar a una
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persona para cubrirla o dejarla vacante si el numero de miembros
es igual o superior al minimo establecido en el articulo 12 de
estos Estatutos. De esta forma, los miembros del Patronato estéan
obligados a mantener dicho érgano con el nUmero que como minimo
determina el art. 12 de los presentes Estatutos para la validez

de acuerdos.

El plazo para cubrir vacantes serd dos meses desde que se

produce la vacante.

ARTICULO 14.- ACEPTACION DEL CARGO DE PATRONO O PATRONA.

Los Patronos o Patronas entrardn a ejercer sus funciones después
de haber aceptado expresamente el nombramiento ante el
Patronato, instrumentado en cualquiera de las maneras
establecidas en el articulo 16.2 de la Ley 9/2016, de 2 de

junio, de Fundaciones del Pais Vasco.

ARTICULO 15.- CESE DE PATRONOS O PATRONAS.

El cese de los Patronos o Patronas de la Fundacidén se producira
en los supuestos establecidos en el articulo 20 de la Ley

9/2016, de 2 de junio, de Fundaciones del Pais Vasco.

La renuncia, gque debera comunicarse al Patronato, podra llevarse
a cabo por cualquiera de los medios y mediante los tramites

previstos para la aceptacidén del cargo de Patrono o Patrona.

El cese de los miembros del Patronato se inscribird en el
Registro de Fundaciones del Pais Vasco, en el plazo y con los
efectos establecidos la Ley 9/2016, de 2 de Jjunio, de
Fundaciones del Pais Vasco, mediante los trémites previstos

para la aceptacidén del cargo de Patrono o Patrona previstos en
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el articulo 16.2 de dicha Ley.

ARTICULO 16.- ORGANIZACION DEL PATRONATO.

Se designara, entre los miembros del Patronato, un Presidente

o0 Presidenta y un Vicepresidente o Vicepresidenta.

Asimismo, el Patronato nombrard un Secretario o Secretaria que
podréd ser, o no, Patrono o Patrona. En caso de no ser Patrono
o Patrona tendrd voz pero no voto en las reuniones del

Patronato.

El nombramiento y cese de todos los anteriores cargos se

inscribird en el Registro de Fundaciones del Pais Vasco.

ARTICULO 17.- EL PRESIDENTE O PRESIDENTA.

El Presidente del Patronato ostentard la maxima representaciodn
de dicho o6rgano de gobierno correspondiéndole, ademds de las
facultades inherentes al miembro de dicho oérgano y a él
atribuidas por estos Estatutos, la de representar a la Fundacién
en todos sus actos y contratos que deriven de los acuerdos del
Patronato y otros érganos de la Fundacidén, asi como en cuantos
litigios, expedientes, cuestiones administrativas,
gubernativas, judiciales y extrajudiciales se ©presenten,
estando facultado para otorgar poderes generales para pleitos

a favor de Procuradores o Abogados al fin citado.

Asimismo, el presidente del Patronato lo es, a su vez, de la

fundacién y, por lo tanto, también le corresponde:

1.- la representacidén institucional de la fundacidn.

2.- Ejecutar y hacer cumplir los acuerdos del Patronato.
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3.- Autorizar con su visto bueno las Actas y Certificaciones.
4.- Autorizar 1los gastos, conforme al presupuesto y a la
distribucidén de fondos acordados en sesidén del Patronato.

5.- Autorizar las comunicaciones y escrito que no sean de mero
trdmite, necesarios para el gobierno y administracidén de la
fundacién.

6.- Ejercer todos los derechos y cumplir con las obligaciones
que le conciernan, conforme a las disposiciones de estos
estatutos y a los acuerdos adoptados por el Patronato.

7.- Tendrd el voto decisorio, en caso de empate en las

votaciones del Patronato.

ARTICULO 18.- EL VICEPRESIDENTE O VICEPRESIDENTA.

Corresponderd al Vicepresidente o Vicepresidenta realizar las
funciones del Presidente o Presidenta en los casos de ausencia,
enfermedad o estar vacante el puesto, pudiendo actuar también
en representacidén de la Fundacidén, en aquellos supuestos que

asi se determine por acuerdo del Patronato.

En caso de ausencia del Presidente asi como del Vicepresidente

le sustituird el miembro de mayor edad.

ARTICULO 19.- EL SECRETARIO O SECRETARIA.

Son funciones del Secretario o Secretaria la custodia de toda
la documentacidén perteneciente a la Fundacidén, levantar las
actas correspondientes a las reuniones del Patronato, expedir
las certificaciones e informes que sean necesarios vy, todas
aquellas que expresamente le deleguen. En los casos de
enfermedad, ausencia o estar vacante el puesto, hara las
funciones de Secretario o Secretaria el o la vocal méds joven

del Patronato.
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ARTICULO 20.- FACULTADES DEL PATRONATO.

Su competencia se extiende a resolver las incidencias de todo
lo que concierne al gobierno, representacidén y administracidn
de la Fundaciédén, asi como a la interpretacidén y modificacidn de

los presentes Estatutos.

Con independencia de las funciones que le otorgan los presentes
Estatutos, vy sin perjuicio de solicitar las ©preceptivas
autorizaciones al Protectorado, a titulo meramente enunciativo,

seran facultades del Patronato:

1. Velar por el cumplimiento de la voluntad de los fundadores,

interpretédndola y desarrolléndola si fuese menester.

2. Ejercer la alta direccidén, inspeccidén, vigilancia vy

orientacidén de la labor de la Fundaciédn.

3. Interpretar y desarrollar, en su caso, con la oportuna
normativa complementaria los Estatutos fundacionales y adoptar
acuerdos sobre la modificacidén de los mismos siempre que resulte
conveniente a los intereses de la Fundacién y a la mejor

consecucidén de sus fines.

3. Ejercer la alta inspeccidn, vigilancia y orientacidén de 1la

Fundacidn.

4. Acordar la apertura vy cierre de centros, oficinas vy

delegaciones.

5. Nombrar Apoderados dgenerales o especiales, otorgar 1los

poderes necesarios para llevarlos a cabo, asi como la revocacidn
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de los mismos.

6. Aprobar la memoria, balance y cuentas anuales, asi como los

presupuestos y el plan de actuacién.

7. Adoptar acuerdos sobre la fusidn, escisidbn, extincidn,
liquidacién y transformacidén de la Fundacidén en los casos
previstos por la Ley 9/2016, de 2 de junio, de Fundaciones del

Pais Vasco.

8. Cambiar el domicilio de la fundacién.

9. Fijar las lineas generales sobre la distribucién y aplicaciédn
de los fondos disponibles entre las finalidades perseguidas por
la fundacidén aprobando programas periddicos de actuaciédn.

10. Acordar la participacién y colaboracidén de la Fundacidn con
toda clase de Organismos, Instituciones vy otras Entidades

Publicas o Privadas.

11. Dar por extinguida 1la Fundacidén, con sujecidbn a lo

establecido en la Ley y en estos Estatutos.

12. Otorgar Poderes, con las facultades que libremente se

determine, salvo aquellas gque por Ley sean indelegables.

ARTICULO 21.- REUNIONES DEL PATRONATO Y CONVOCATORIA.

El Patronato se reunira, al menos, cuatro veces al afio y tantas
veces como Sea preciso para la buena marcha de la Fundaciédn.
Corresponde al Presidente o Presidenta convocar las reuniones
del mismo, bien a iniciativa propia, bien cuando lo solicite un

tercio de sus miembros.
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La convocatoria se cursara por el Secretario o Secretaria y se
hard llegar a cada uno de los miembros, al menos, con cinco
dias de antelacidén a la fecha de su celebracidén, utilizando un
medio que permita dejar constancia de su recepcidn incluidos
medios telemdticos como el correo electrdnico con acuse de

recibo.

En la convocatoria se indicard el orden del dia, y el lugar,
dia y hora de celebracién de la reunidn, tanto para la primera
como para la segunda convocatoria, que se celebrarid si no

hubiera quorum en la primera.
No serd preciso convocatoria previa cuando se encuentren
presentes todos los Patronos o Patronas vy acuerden por

unanimidad la celebracidén de la reunidn.

ARTICULO 22.- FORMA DE DELIBERAR Y TOMAR LOS ACUERDOS.

El Patronato quedaréd validamente constituido cuando concurran,
al menos, la mitad més uno de sus miembros, presentes o

representados.

Los acuerdos del Patronato seran inmediatamente ejecutivos y se
aprobardn por mayoria de votos. En caso de empate, el voto del
Presidente tendréd caracter decisorio. No obstante, se requeriré
el voto favorable de la mayoria absoluta de los miembros del
Patronato para aprobar acuerdos que se refieran a: reforma o
modificacidédn de los Estatutos, determinacidédn del nUmero de
Patronos o Patronas de la Fundacidén, designacidén de nuevos
Patronos o Patronas y cargos en el Patronato, cese de Patronos
o Patronas y cargos con causa legal o estatutaria, enajenacidn

y gravamen de los bienes integrantes de su patrimonio, fusién
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y extincidédn de la Fundaciédn.

De las reuniones del Patronato se levantara por el Secretario
0 Secretaria la correspondiente Acta, que deberd ser suscrita
por todos los miembros presentes y aprobada en la misma o
siguiente reunidén. Una vez aprobada, se transcribira al
correspondiente libro de actas y serd firmada por el Secretario

O Secretaria con el visto bueno del Presidente o Presidenta.

ARTICULO 23.- OBLIGACIONES DEL PATRONATO.

En su actuacidén el Patronato deberd ajustarse a lo preceptuado

en la legislacidén vigente y en estos Estatutos.

Corresponde al Patronato cumplir los fines fundacionales vy
administrar los bienes y derechos que integran el patrimonio de
la Fundacién, manteniendo plenamente el rendimiento y utilidad

de los mismos.

El Patronato dard informacidén suficiente de los fines vy
actividades de la Fundacidén, para que sean conocidos por sus
eventuales personas beneficiarias y demds interesados o

interesadas.

ARTICULO 24.- OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDAD DE LOS PATRONOS O

PATRONAS.

Entre otras, son obligaciones de los Patronos o Patronas hacer
que se cumplan los fines de la Fundacidén, concurrir a las
reuniones a las que sean convocados, desempefiar el cargo con la
diligencia de un representante leal, mantener en buen estado de
conservacién y produccidén los bienes y valores de la Fundacién,

y cumplir en sus actuaciones con lo determinado en las
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disposiciones legales vigentes y en los presentes Estatutos.

Los Patronos o Patronas responderan solidariamente frente a la
Fundacién de los dafios y perjuicios que causen por actos
contrarios a la Ley o a los Estatutos o por los realizados sin

la diligencia con la que deben desempefiar el cargo.

Quedaradn exentos de responsabilidad quienes hayan votado en
contra del acuerdo, Yy quienes prueben que, no habiendo
intervenido en su adopcién vy ejecucidn, desconocian su
existencia o, conociéndola, hicieron todo lo conveniente para

evitar el dafo o, al menos, se opusieron expresamente a aquél.

ARTICULO 25.- CARACTER GRATUITO DEL CARGO DE PATRONO O PATRONAS.

El ser miembro del Patronato tiene el caracter de cargo de

confianza y honorifico.

Los Patronos o Patronas ejercerdn su cargo gratuitamente sin
que en ningun caso puedan percibir retribucidn por el desemperfio

de su funcidn.
Los Patronos o Patronas tendrdn derecho a ser reembolsados de
los gastos debidamente Jjustificados que el desempefio de su

funcidén les ocasione.

ARTICULO 26.- DEL GERENTE O DIRECTOR.

Cuando se considere necesario para el mejor desarrollo de las
actividades de 1la Fundacidén, el Patronato podra nombrar un
Gerente, fijando las condiciones generales del ejercicio de tal
cargo. Podrd realizarse el nombramiento <con una u otra

denominaciédn.
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La funcidén de Gerente serad compatible con la del miembro del
Patronato, siempre y cuando exista previamente autorizacidn

para ello del Protectorado de Fundaciones del Pais Vasco.
El nombramiento de Gerente tendrd duracidédn indefinida, sin
perjuicio de que el Patronato pueda acordar, en cualquier

momento, su cese de dicho cargo.

El Gerente, dado su caracter profesional, serd retribuido en la

cuantia y forma que determine el Patronato.

ARTICULO 27.- DE LOS COMITES ASESORES.

El Patronato con el voto favorable de las dos terceras partes
de sus componentes, designard uno o varios comités asesores,
con la composicidén, funciones y facultades que en cada caso

juzgue mas conveniente.

Las facultades de los mismos serdn, en todo caso, meramente

consultivas.

Su composiciédn, funcionamiento, forma de deliberacidén vy
adopcidn de acuerdos, se fijard en el Patronato al tiempo de su
nombramiento. En otro caso, se aplicardn por analogia, las

normas previstas para el propio Patronato.
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TITULO IV

REGIMEN ECONOMICO

ARTICULO 28.- PATRIMONIO FUNDACIONAL.

El patrimonio de la Fundacidédn estara formado por todos sus
bienes, derechos vy obligaciones susceptibles de wvaloracién
econdmica que 1integren la dotacién inicial recogida en la
escritura fundacional, asi como por cualesquiera otros bienes
y derechos que, en lo sucesivo, adquiera la fundacién a titulo
oneroso o gratuito, de entidades pUblicas o privadas y de
particulares, en especial subvenciones, donaciones, herencias

o legados.

La Fundacidén deberd figurar como titular de todos los bienes y
derechos integrantes de su patrimonio, que deberdn constar en
su inventario anual e inscritos en los registros publicos

correspondientes.

La Fundacidén se ajustara en sus actos de disposicidén vy
administracidén a las normas que le sean aplicables, destinando
sus frutos o rentas a los fines que le son propios, todo ello

de acuerdo con los presentes Estatutos.

ARTICULO 29.- FINANCIACION.

La Fundacidén, para el desarrollo de sus fines, se financiaré
con los rendimientos que provengan de su patrimonio y con los
que provengan de cualquier tipo de recurso de caracter publico

o privado.

En concreto, los medios econdmicos para el logro de la finalidad
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fundacional podran estar compuestos por:

1. Los frutos, rentas, productos o beneficios del capital
o patrimonio y de las actividades que realice la
fundacién.

2. Los ingresos derivados de la percepcidn, en su caso, de
cantidades de los beneficios de la Fundacién.

3. Los bienes integrantes de la dotacidén patrimonial, asi
como las donaciones inter-vivos, herencias y legados
que reciba y los demds bienes que adquiera por cualquier
titulo.

4. Las subvenciones o ayudas que pueda recibir de entes
publicos o privados.

5. Cualquier otro recurso en el marco legal de aplicaciédn.

ARTICULO 30.- ADMINISTRACION.

El Patronato estd facultado para hacer las variaciones
necesarias en la composicién del patrimonio de la Fundaciébén, de
conformidad con lo que aconseje la coyuntura econdémica de cada
momento y sin perjuicio de las comunicaciones y autorizaciones

correspondientes.

ARTICULO 31.- EJERCICIO ECONOMICO.

El ejercicio econdémico coincidird con el afio natural. Por
excepcidén, el primer ejercicio comprenderd desde el dia en que
se otorgue la escritura publica fundacional hasta el treinta vy

uno de diciembre del afio en curso.

ARTICULO 32.- REGIMEN FINANCIERO.

La Fundacidén, ademds del Libro de Actas, llevard necesariamente

un Libro Diario y un Libro de Inventarios y Cuentas Anuales y
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aquellos otros que sean convenientes para el buen orden vy
desarrollo de sus actividades, asi como para el adecuado control

de su contabilidad.
En la gestidén econdmico-financiera, la Fundacidén se regira de
acuerdo a los principios y criterios generales determinados en

la normativa vigente.

ARTICULO 33.- PLAN DE ACTUACION, CUENTAS ANUALES Y AUDITORIA DE

CUENTAS.

La fundacién confeccionard para cada ejercicio econdmico un
presupuesto ordinario en el que se recogeran los ingresos vy
gastos de forma equilibrada.

Dicho Presupuesto se presentard ante el Protectorado en el
ultimo trimestre del afio de su aprobacidén, junto con una Memoria

explicativa.

La Fundacién llevard una contabilidad ordenada y adecuada a su
actividad, que permita un seguimiento cronoldégico de 1las
operaciones realizadas, de <conformidad con la normativa

contable vigente.

El Patronato en el plazo de seis meses desde el cierre del
ejercicio aprobard las cuentas anuales que se presentaran al
Registro de Fundaciones del Pais Vasco, debidamente firmadas vy

para su depdsito.

Las cuentas anuales, que comprenden el balance, la cuenta de
resultados, la memoria y el resto de 1los documentos que
establezca el plan de contabilidad para entidades sin &nimo de
lucro, forman una unidad, deben ser redactadas con claridad y

mostrar la imagen fiel del patrimonio, de 1la situaciédn
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financiera y de los resultados de la Fundacién.

En la memoria se completarad, ampliard y comentarad la informacidn
contenida en el Dbalance y la cuenta de resultados y se

incorporara un inventario de los elementos patrimoniales.

Ademéas, se incluiréan en la memoria las actividades
fundacionales, los cambios en sus 6rganos de gobierno, direccidn
y representacidén, asi como el grado de cumplimiento del plan de
actuacién, indicando los recursos empleados, su procedencia y
el ntmero de personas beneficiarias en cada una de las distintas
actuaciones realizadas, los convenios gue, en su caso, Se hayan
llevado a cabo con otras entidades para estos fines y el grado
de cumplimiento del destino de rentas e ingresos. También
contendrd la informacién sobre las declaraciones responsables

y sobre la perfeccidén de los actos o contratos objeto de estas.

Si la Fundacién incurriera en los supuestos establecidos en el

articulo 33 de la Ley 9/2016, de 2 de junio, de Fundaciones del

Pais Vasco, los documentos anteriores se someterdn a auditoria

externa, remitiendo al Registro de Fundaciones del Pais Vasco

el informe de la misma junto con las cuentas anuales.

TITULO V

MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS Y FUSION, ESCISION Y EXTINCION

ARTICULO 34.- MODIFICACION DE ESTATUTOS.

Por acuerdo motivado del Patronato, podran ser modificados los
presentes Estatutos, si conviene al interés de la Fundacidn, se

respeta el fin fundacional y las personas fundadoras no 1lo
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hubieren prohibido expresamente. Tal modificacidén se ha de
acometer cuando las circunstancias hayan variado de manera que
la Fundacidén no pueda actuar satisfactoriamente con arreglo a

sus Estatutos en vigor.

Para la adopcidén de acuerdos de modificacidn estatutaria se
requerira el voto favorable de la mayoria absoluta de los

miembros del Patronato.

La modificacidén o nueva redaccidn de los Estatutos acordada por
el Patronato se formalizard en escritura pUblica e inscribira
en el Registro de Fundaciones del Pais Vasco en el plazo de

selis meses desde la adopcidédn del acuerdo.

ARTICULO 35.- FUSION CON OTRA FUNDACION.

La Fundacién podréd fusionarse con otra u otras fundaciones,
respondiendo a la conveniencia de cumplir mejor los fines
fundacionales, previo acuerdo de los respectivos Patronatos,
siempre que sea respetado el fin fundacional y no exista

prohibicidén de las personas fundadoras.

La fusidén requerird el acuerdo del Patronato adoptado con el
voto favorable de la mayoria absoluta de sus miembros,
comunicacidén al Protectorado e inscripcidén en el Registro de

Fundaciones del Pails Vasco.

ARTICULO 36.- ESCISION O DIVISION DE LA FUNDACION.

La escisién de parte de la Fundacién o la divisidén de esta,
para la creacidén de otra u otras fundaciones, o para la

transmisién a otra u otras previamente creadas mediante la
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segregacidn de su patrimonio, se podra realizar cuando no conste
la voluntad contraria de las personas fundadoras, se justifique
el mejor cumplimiento de los fines fundacionales y no se ponga

en peligro su viabilidad econdmica.

La escisidén de la Fundacidén o la divisidén de esta requerird el
acuerdo motivado del Patronato adoptado con el voto favorable
de la mayoria absoluta de sus miembros, comunicacién al
Protectorado e inscripcidén en el Registro de Fundaciones del

Pais Vasco.

ARTICULO 37.- EXTINCION DE LA FUNDACION.

La Fundacién se extinguird por las causas y en las formas
establecidas por la Ley 9/2016, de 2 de junio, de Fundaciones

del Pais Vasco.
En los supuestos en que la extincién de la Fundacidn requiera
acuerdo del Patronato deberd adoptarse con el voto favorable de

la mayoria absoluta de sus miembros.

ARTICULO 38.- LIQUIDACION Y ADJUDICACION DEL HABER.

La extincidén de la Fundacidn determinara, salvo en los supuestos
de fusidébn, o cumplimiento de causa extintiva, la apertura del
procedimiento de liquidacidén que se realizard por el Patronato,

0 una comisidén liquidadora, bajo el control del Protectorado.

La totalidad de 1los bienes y derechos resultantes de la
liquidacién se destinaran a otra u otras fundaciones o entidades
no lucrativa privada que persiga fines de interés general
andlogos expresados en el articulo 7 de los presentes estatutos

y que, a su vez, tenga afectados sus bienes, incluso para el
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supuesto de disolucidn, a la consecucidn de aquellos, y que
desarrollen principalmente sus actividades en el mismo

territorio histérico.

También podran destinarse los bienes y derechos liquidados a
organismos, entidades o instituciones publicas de cualquier
orden o naturaleza que desarrollen principalmente sus

actividades en el mismo territorio histdrico.

Corresponde al Patronato designar las entidades receptoras de

estos bienes.

Las operaciones de liquidacién se formalizardn en escritura

publica yv el acuerdo serd inscrito en el Registro de Fundaciones

del Pais Vasco, previo informe del Protectorado.

TITULO VI

TRANSFORMACION

ARTICULO 39.- TRANSFORMACION DE LA FUNDACION.

La Fundacidén podrd transformarse, conservando la personalidad
juridica, en otro tipo de persona juridica que, careciendo de
animo de lucro, cumpla los fines fundacionales originarios,
tenga su ambito de actuacidén dentro de la Comunidad Autdnoma
del Pais Vasco vy mantenga la integridad del patrimonio

fundacional bajo la tutela de un 6rgano publico.

La transformacién de la Fundacidén requerird el acuerdo del

Patronato adoptado con el voto favorable de la mayoria absoluta
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de sus miembros, determinando el nuevo tipo de persona juridica
en la que se transforma e incluyendo las modificaciones
estatutarias que resulten pertinentes. Ademas, el acuerdo de
transformacidén deberd ser autorizado por el Protectorado de
Fundaciones del Pais Vasco y se inscribird en el Registro de

Fundaciones del Pails Vasco.

TITULO VII

DEL PROTECTORADO Y REGISTRO DE FUNDACIONES

ARTICULO 40.- DEL PROTECTORADO

Esta fundacidén gqueda sujeta a la tutela, fiscalizaciédn,
asesoramiento vy control de Protectorado, en 1los términos

previstos en las Leyes vigentes.

ARTICULO 41.- DEL REGISTRO DE FUNDACIONES

La constitucién de esta fundacidén, asi como de todos 1los
actos o negocios Jjuridicos de la misma gque legalmente 1lo
precisen, se inscribirédn en el Registro de Fundaciones que sea

competente conforme a la Ley.
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