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DE FUNDACIÓN IKERBASQUE / IKERBASQUE FIJNIDAZIOA
DFp

TÍTULO L DISPOSICIONES GENERALES

Artículo 1.- Constitución, denominación y duración

La Administración General de la Comunidad Autónoma del País Vasco crea la
Fundación IK,ERBASQUEJ IKERBASQUE Fundazioa sin ánimo de lucro, la cual
estará sujeta ala Ley 12/1.994, de 17 de junio, de Fundaciones del País Vasco, se regirá
por estos Estatutos, y por los acuerdos y reglamentación que puedan adoptar sus
órganos de góbierno.

La Fundación U(ERBASQUE 1 IKERBASQUE Fundazioa es una entidad constituida
sin ánimo de lucro, que por voluntad de sus creadores tiene afectado de modo duradero
su patrimonio a la realización de los fines de interés general, que se describen en el
artículo 3 de los presentes Estatutos.

Artículo 2.- Régimen jurídico, personalidad y capacidad jurídica

La Fundación tiene personalidad jurídica propia e independiente desde la inscripción de
la escritura de constitución en el Registro de Fundaciones y dispondrá de plena
capacidad jurídica y de obrar, sin otras limitaciones que las establecidas en la
manifestación de voluntad de los fundadores en el acto fundacional, en los presentes
Estatutos y', en todo caso, en las disposiciones legales que le sean de aplicación, en
prticuIar la Ley 12/1994, de 17 de junio, de Fundaciones del País Vasco.

En consecuencia, y sin perjuicio de las pertinentes comunicaciones al Protectorado,
podrá adquirir, conservar,, poseer, disponer, enajenar por cualquier medio y gravar toda
clase de bienes muebles o inmuebles y derechos; realizar todo tipo de actos o contratos;
recibir y reembolsar préstamos; transigir y acudir a la vía gubernativa o judicial
ejercitando toda clase de acciones y excepciones ante Juzgados, Tribunales y
Organismos públicos y privados, con sujeción a lo establecido en el ordenamiento
jurídico.

Artículo 3.- Fines fundacionales

La Fundación IKERBAS'QUE / IKERBASQUE Fundazioa tiene por o1jeto contribuir al
impulso, La promoción y desarrollo de la investigación y del 'conocimiento científico,
humanístico y tecnológico en 'beneficio de la sociedad, de las universidades y de los
centro-, de investigación 'y de la comunidad científica en general ., facilitando la'
progresiva consolidación del, colectivo de investigadores y científicos enraizados en el
País Vasco. En este sentido, la Fundación IKERBASQUE / II(ERBASQUE Fundazioa
podrá participar en el 'fomentó de líneas de investigación en universidades, centros o
institutos de investigación públicos o privados y establecer colaboraciones con
instituciones y organismos nacionales y extranjeros.

Dentro de estos amplios objetivos, tendrá como actividades concretas más importantes e
inmediatas las siguientes:
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a) Favorecer la producción, promoción y divulgación del conocimiento cientific
técnico.

b) Rcior7ar grupos de investigación que trabajen en ci País Vasco para aumentar
su rendimiento.

e) Desarrollar una política activa de recursos humanos para la promoción de la
investigación en el Póís Vasco,

d) Establecer colaboraciones científicas y académicas con las universidades y los
graides centros de investigación nacionales e internacionales.

e)'.Establecer colaboraciones, en la Corma que legalmente proceda, con las
/\ninistraciones públicas y con el sector privado en la materia propia de su.

,) ' . LI creación y gestión de centros de investigación propios o en régimen de
:c4aboraión.

g) •. .Ofganizar encuentros científicos nacionales e internacionales.
c,tener recursos propios, subvenciones, becas,, ayudas y donaciones otorgadas
t#nto por instituciones publicas como por personas físicas y jurídicas privadas
destinadas a financiar actuaciones que faciliten la consecución de los objetivos

jbualquier 'otra finalidad que contribuya a la consecución del objetivo principal y
¡de las finalidades fut'idacionáles,

tenido de los apartados anteriores no tiene carácter limitativo y ha de considerarse
todo fin en relación a la consecución del, objetivo y el desarrollo de la actividad.

4.- Desarrollo de los fines

fines fundacionales pueden ser desarrollados por la Fundación del modo que crea
tuilo incluida la participación en otras entidades u oganizaciones sin otras
aciones que las que Se: deriven de.tos presentes Estatutos y, en todo caso,, de las

Artículo 5.- Domicilio

La Fundación tendrá su domicilio en CI Donostia-San Sebastián, n°1. 01010 Vitoria-
-	 Gas'teiz. El 'Patronato podrá acordar libremente el cambio de domicilio social,. que
-	 deberá ser comunicado al Registro de Fuñd'aciones. Asimismo, se faculta al Patronato

para la determinación de las sedes de los establecimientos, delegaciones 'u oficinas, 'que,
-	 según los, casos, se fijen en función de las necesidades derivadas, del cumplimiento de

los fines fundacionales.

Artículo 6- Ámbito territorial

La Fundación realizará sus fijaciones principalinentp en el País -Vasco, sin pejpicio de
desarrollar sus actividades fuera de este territorio cuando la naturaleza de sus objetivos
requiera un ámbito mayor. 'La sede de sus órganos de gobierno y gestión, yla dirección'
de los programas sociales propios de su actividad radicará en esta Comunidad.

1	't.	................-
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uSUQ7 Beneficiarios

Podrán ser beneficiarios de las prestaciones de la Fundación todas aquellas personas
fisicas o jurídicas que a juicio del Patronato formen parte activa de la comunidad
científica.

Para la designación concreta • de beneficiarios el Patronato deberá atender, tratándose de
personas jurídicas, a aquellas instituciones y Entidades que por razón de la actividad
desarrollada por las mismas, su calificación, grado de excelencia investigadora así como
prestigio reconocido sean merecedoras de recibir ci apoyo material, económico y de
conocimientos de la Fundación.

Tratándose de personas físicas, la Fundación designará sus beneficiarios entre los
investigadores, previa convocatoria.y establecimiento de las reglas y procedimiento para
la concesión de las mismas que atenderán a los criterios de grado de excelencia
investigadora y capacidad de los solicitantes.

La Fundación, dentro de sus fines de interés general, habrá de actuar con criterios de
objetividad y de imparcialidad en la selección de sus beneficiarios sin que pueda
producirse discriminación alguna.

Artículo 8.- Publicidad

A fin de que las actuaciones de la fundación puedan ser conocidas por sus eventuales
beneficiarios e interesados, el Patronato dará publicidad suficiente a sus objetivos y
actividades.

TÍTULO XL EL PATRONATO

CAPÍTULO l" COMPOSICIÓN Y COMPETENCIAS

Artículo 9.- El Patronato

El Patronato es el órgano supremo de gobierno,. administración y representación de la
Fundación, y tendrá a su cargo todas aquellas facultades de dirección y control en Ja
gestión de la fundación que sean necesarias para la realización de los fines
fundacionales. En concreto, administrara los bienes y derechos que integran el
patrimonio de la fundación.

Articulo 10.- Composición y duración

El Patronato estará constituido por un número mínimo de siete miembros y un máximo
de quince miembros.

El Patronato estará formado por:

• El/la Consejero/a de Educación, Universidades e Investigación o aquél/aquella al
que se le atribuyan sus competencias.

a El/la Viceconsejero/a de Universidades e Investigación o aquél/aquella al que se
le atribuyan sus competencias.
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El/la Directora/a de Política Científica o aquél/aquella al que se le atribuyan sus
cornpeten.i as.

• El/la Dircfora/a tic Universidades o aquél/aquella al que se [e atribuyan, sus
competéncias.

• Hasta once vocales nombrados por el/la Consejero/a de Educacion
Universidádes. . e Investigación entre las personas físicas o jurídicas . que.
•destaquen por su contribución a la investigación en la Comunidad Autónoma del
ViíVasco.

Los	s iibrridos por ci Consejero de Educación, Univer gidades e. hiyestigación.
duración en sus cargos de Cuatro afios desde su nombramiento.

1.- Cobertura de vacantes

ites qu.e se produzcan por muerte, incapacidad, inhabilitación, .declaración de,
rito exclusión o incompatibilidad, transcurso del periodo de su mandato,
remoción o cualquier otra circunstancia que provoque la sustitución o el cese

de-un	hibr del órgano de gobierno, se cubrirán por el niismo procedimiento.

Los	ibros dei Patronato están obligados a mantener dicho órgano con el núínéro
que	mínimo deterntína el artículo 10 de los presentes Estatutos para la validez de

La Jspensióá de los miembros del . Patronato podrá ser acordada por ci juez cuando se

e4hlent contra ellos la acción de responsabilidad por rió desempefiar el carao. con la
dilencia prevista en la Ley y ene! artículo 21 de los presentes Estatutos.

Lsustitución, cebe y suspensión de los miembros del órgano de gobierno se inscribirán
enll Registro de Fundaciones.

Artículo 12;- Gratuidad

Los miembrosdel Patronato ejercerán su cargo gratuitamente. No obstante, podrán ser
reembolsados de los.gastos debidamente justificados que el desempeño de sus funciones
les ocasione.

Artículo 13..- .rresidente de la Fundación

'EF Consejero de Educación, Universidades e Investigación Ostenta la presidencia del
Patronato. Al Presidente le corresponde convocar al Patronato por propia iniciativa o 
petición de una tercera parte, cuando menos, de sus componentes; dirigir las
deliberaciones y ejecutar sus acuerdos.

El' Presidente del. Patronato ostentara ...máxima representación de dicho órgano de
gobierno correspondiéndole, además de las facultades inherentes al miembro de, dicho
órgano y a él atribuidas por estos Estatutos, la de representar a la: Fundación .n todos
sus actos y contratos qúe deriven de los acuerdos del Patronato y otros órganos de la
Fundación, así como en cuantos litigios, expedientes, cuestiones administrativas,

'ni?	JJ)i)/i)IJI1II I III,11, ,	1
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Lp	 ernativas, judiciales y extrajudiciales se presenten, estando facultado para. otorgar

egistro
poderes generales para pleitos a favor de Procuradores o Abogados al fin citado.

Artículo 14.- Vicepresidente

El/la Viceconsejero/a de Universidades e Investigación ostentará la vicepresidencia, del
Patronato. El Vicepresidente sustituirá al Presidente en caso de ausencia o enfermedad
de éste, bastando para acreditar estos extremos la mera manifestación de aquéllos. En
caso de ausencia del Presidente así como del Vicepresidente le sustituirá el miembro de
mayor edad.

Artículo 15.- Secretario

El/la Director/a de Política Cientifica ostentará el cargo de Secretario del Patronato. El
Secretario tendrá a su cargo la dirección de los trabajos administrativos de la fundación,
custodiará su documentación y levantará acta de las sesiones que se transcriban al Libro
de Actas una vez aprobadas y con el visto bueno del Presidente.

Artículo 16.- Tesorero

El Patronato podrá designar, de entre sus miembros o no, si lo estimare oportuno, un
Tesorero con las funciones que e] Patronato le encomiende. Las funciones que pueden
encomendarse al Tesorero serán las siguientes:

1. Recaudar y .custodiar los fondos de la fundación.
2.. Presentación y firma del balance de ingresos y gastos.
3. Llevanza de los Libros de Inventarios, Cuentas, Presupuestos y el Libro Diario.

Artículo 17.- Personal al servicio de la Fundación

El Patronato, a propuesta del Presidente, podrá nombrar un Director. Corresponden al
Director todas aquellas funciones que conduzcan al impulso, la promoción y el
desarrollo de los objetivos de la Fundación y, con carácter meramente enunciativo, le
competen expresamente:

a) Establecer los objetivos específicos de las actuaciones de la Fundación en
cumplimiento del programa de actividades anual y de los objetivos generales
aprobados por el Patronato.

b) Elaborar el programa anual de actividades de la Fundación para su posterior
aprobación por parte del Patronato.

e) Organizar las actividades de investigación de la Fundación, de acuerdo con las
directrices .del Patronato.

d) Informar al Patronato del desarrollo de las actividades y programas de
investigación de la Fundación, y ejercer las funciones que le sean encargadas o
delegadas por este.

e) Dirigir los procedimientos de selección para la contratación del personal
científico y técnico de la Fundación y la aceptación de la adscripción a la
Institución del personal científico y técnico de otras organizaciones.

1) Promoverla formación del personal científico y técnico de la Fundación.
g) Cualquier otra función que le sea expresamente encargada o delegada por el

Patronato, en los términos previstos en estos Estatutos.
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Asimismo, el Patronato podrá encomendar ci ejercicio de la gerencia o gestión o la
realización & otras actividades en nombre de la fundación bien a algun miembro del
órgano de gobierno, bien a terceras personas, con la remuneración adecuada al ejercicio
de sus funciones.

Régimen del personal al servicio de la Fundación

El yirect4r o Directora será contratado en régimen especial del personal de alta.
dircción. ¡El resto del personal al servicio de la Fundación será personal propio
cytratadoJ en régimen de Derecho laboral respetando los principios de igualdad, mérito

el frrsonal de la Agencia estará bajo la dependencia funcional del Director o

19- Competencias del Patronato

La cÓt.petencia del Patrotiato e extiende a todo lo que concierne al gobierno de la
Fundaión y, en particular, aJos siguientes extremos:

Señalarla orientación de la Fundación para el . mejorcuinpl'irniento de sus fines.
ç4L La administración de la' totalidad de los recutsos económicoS y financieros
/ cualquiera que sea elorigen'de los mismos.
¡3- Aprobar ci Inventario Balance de Situación Cuenta de Resultados, Memoria del

ejercicio anterior y la liquidación del Presupuesto de ingresos y gastos de dicho
período.

4- Aprobar el Presupuesto de ingresos y gastos del ejercicio siguiente así como su
Memoria explicativa.

5- Aprobarlas normas de.régimen interior convenientes.
6- La creación de Comisiones Delegadas, nombramiento de sus 'miembros y

determinación de sus facultades y otorgar apoderamientos generales o especiales
de acuerdo con lo dispuesto en el artículo siguiente.

• 7 . Los nombramientos de los cargos directivos, ejecutivos y asesores, así como la
contratación del resto del personal técnico, administrativo, laboral y subalterno
necesario, según lo previsto en el artículo 17 de estos Estátuto.

8- Formalizar y aprobar toda clase de actos y contratos, sean de índole civil,
mercantil, laboral, administrativo o de cualquier otra clase, que la mejor
realización de los fines de la fundación, requiera.

9- Elevar las propuestas que procedan a los organismos •competentes para, las
• cuestiones en que deba recaer acuerdo superior.

10 .- Promover la participación de empresas entidades organismos o particulares en
programas de cooperación técnica y de formación de personal cualificado,
mediante la aportación de fondos.y convenios de colaboración.

11- Aceptar o repudiar herencias, legados o donaciones siempre 'que lo consideren
conveniente para la Fundación, poniéndolo en conocimiento del Protectorado,

12-Modificar los Estatutos fundacionales, si fuese necesario para el mejor
cumplimiento de la voluntad dé] fundador.

,..	 . •• fr"*t ••	...............	•.,,.



Delegaciones, apoderamientos y Comisiones Delegadas

El Patronato podrá delegar en uno o varios de sus miembros todas o algunas de sus
potestades, a excepción de la aprobación de las cuentas y presupuestos, los actos que
excedan de la gestión ordinaria o necesiten la autorización del Protectorado.

Con las limitaciones expresadas en el párrafo precedente el Patronato podrá constituir
Comisiones Delegadas y Ejecutivas, con las facultades que en cada caso se determine,
así como nombrar apoderados generales o especiales, con funciones mancomunadas o
solidarias.

Las delegaciones y apoderamiento generales, salvo que sean para pleitos, así corno sus
revocaciones, deberán ser inscritas en el Registro de Fundaciones.

Artículo 21.- Obligaciones del Patronato

Los miembros del Patronato de la fundación están obligados a:
a) Cumplir y hacer cumplir estrictamente los fines fundacionales, de acuerdo con lo

dispuesto en la Ley y los Estatutos de la fundación.
b) Administrar los bienes y derechos que integran el patrimonio de la fundación y

mantener plenamente la productividad de los mismos, según los criterios
económico-financieros de un buen gestor.

e) Servir al cargo con la diligencia de un representante legal.

Artículo 22.- Prohibición de la autocontratación

Los miembros del Patronato no podrán contratar con la fundación, ya sea en nombre
propio o de un tercero, salvo autorización del Protectorado.

Artículo 23.- Responsabilidad

1- Los miembros del Patronato son responsables frente a la fundación en los
términos que determinen las Leyes.

2- Quedarán exentos de responsabilidad quienes se hubiesen. opuesto al acuerdo
generador de la misma .o no hubiesen, participado en su adopción, salvo que se
pruebe que tenían conocimiento de aquél y no expresaron su disconformidad.

3- Serán objeto de inscripción en el Registro de Fnndaciónes el ejercicio, ante la
jurisdicción ordinaria, de la acción correspondiente de exigencia de
responsabilidad de los órganos de gobierno y la sentencia firme que recaiga.

4-
El Protectorado, por propia iniciativa o a solicitud razonable de quien tenga
interés legítimo, podrá ejercitar dicha acción de responsabilidad. También podrá
ser ejercitada la misma por el fundador cuando la actuación de los miembros del
Patronato ser contraria o lesiva a los fines fundacionales.

CAPITULO 2°. RÉGIMEN DE FUNCIONAMIENTO DEL PATRONATO

Artículo 24- Funcionamiento interno

El Patronato celebrará como mínimo dos reuniones cada año. Dentro de los seis
primeros meses de cada año se reunirá necesariamente para aprobar la liquidación
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del presupuesto del ejercicio precedente, el inventario la Memoria de actividades y
el balance de situación del ejercicio anterior y la Cuenta de resultados en los
términos previstos en el art.. 3 1 de. tos presentes Estatutos De igual modo, en el
cuarto trimestre se procedeTá, previa la convocatoria correspondiente a la
aprobación del Presupuesto del ejercicio siguiente para su remisión al Protectorado
antes dei 31 de diciembre.

Las convocatorias del Patronato habrán de realizarse por escrito.coiitenieno el
Orde_4l día acordado por el Presidente que deberá tener en cuenta las sugerencias
de 16s iriembros del, órgano de gobierno, con una antelación mínima del  días a la
feáa. de la reunión, salvo en los supuestos de urgencia, en los que el plazo podrá
p ducirs a 3 días.

En

	

	lo no previsto en los presentes Estatutos, el funcionamiento interno del
se regulará por las normas que a tal efecto dicte el mismo

25.- Constitución y adopción de acuerdos

El

	

	.to quedará válidamente constituido en primera convocatoria cuando
personalmente o por representación, la mitad más uno dé los miembros.

Si yo se reuniera el quórum señalado en el párrafo anterior, e1 Patronato se reunirá
unhora después, bastando en esta. segunda reunión con la asistencia de un mínimo
del tres miembros y siempre que estén presentes el Presidente o Vicepresidente

independencia de lo seilalado. en los párrafos anteriores, el. Patronato se
derá convocado y quedará válidamente constituido cuando estén presentes
sus miembros .y acepten. unánimemente la celebración d la reunión,

Los acuerdos se tomarán por mayoría de votos, salvo que se trate de alguno de los
siguientes supuetos:

1- Acuerdo de modificación, fusión .y extinción que requerirá el voto favorable
de las dos terceras partes de los integrantes.

2- Cualquier otro que tenga establecido en los presentes Estatutos un quórum
dé votación diferente.

El voto del.Presidertte dirimirá los empates que puedan producirse.

De cada reunión del Patronato se levantará por el. Secretario el Acta cor.respóndiente
que, además de precisar el lugar y día en que aquella se ha celebrado, se
especificarán los asiátentes, los tetuaS objeto de deliberación y el contenido de los
acuerdos adoptados

TÍTULO HL EL PATRIMONIO Y REGIMEN ECONOMICO

CAPITULOI.'. COMPOSICIÓ.N,.ADMII'4JSTRACLÓN Y CSTQDIA

Artículo 26.- El Patrimonio, de la Fundación

ffl 4
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de la Fundación podrá estar constituido por toda clase de bienes y
tibles de valoración económica. La Fundación se ajustará en sus

actos de disposición y administración a las normas que le sean aplicables,
destinando sus frutos o rentas a los fines que le son propios, todo ello de acuerdo
con los presentes Estatutos.

Artículo 27.- Recursos

El patrimonio de la Fundación estará integrado por:

a) La dotación inicial recogida en la escritura fundacional.
b) Las aportaciones y cuotas, ordinarias y extraordinarias, de los miembros

fundadores y las cuotas y aportaciones, ordinarias y extraordinarias, que acepten
satisfacer voluntariamente los miembros del Patronato.

e) Cualquier otro bien o derecho que en lo sucesivo adquiera por los medios
admitidos en Derecho, y especialmente en virtud de legados, donaciones,
aportaciones y subvenciones que le concedan otras personas, organismos e
instituciones. La aceptación de donaciones, legados y herencias deberá ponerse
en conocimiento del Protectorado.

d) Los frutos o rentas, productos o beneficios del patrimonio y de las actividades
que realice la Fundación, así como las remuneraciones de los servicios que
pueda prestar, de acuerdo con la legislación vigente.

e) Cualquier otro recurso en el marco legal de aplicación.

Artículo 28.- Alteraciones patrimoniales

El patronato de la Fundación podrá, en todo momento, y cuantas veces sea preciso, a
tenor de lo que aconseje la coyuntura económica, efectuar las modificaciones,
transformaciones, o conversiones que estime necesarias del capital de la flmdación,
con el exclusivo fin de evitar que éste, aún manteniendo su valor nominal, se
reduzca en su valor efectivo o poder adquisitivo.

Articulo 29.- Custodia del Patrimonio fundacional

Para la custodia y salvaguarda del patrimonio fundacional se observarán las
siguientes reglas:
a) Los bienes y derechos que integran el patrimonio fundacional, deberán estar a

nombre de la fundación y habrán de constar en su Inventario y ser inscritos, en
su caso, en los Registros correspondientes.

b) Los bienes inmuebles y / o derechos reales se inscribirán a nombre de la
Fundación en el Registro de la Propiedad. El resto de los bienes susceptibles de
inscripción se inscribirán en los registros correspondientes.

e) Los valores y metálico, los títulos de propiedad, los resguardos de depósito y
cualesquiera otros documentos acreditativos de dominio, posesión, uso, disfrute
o cualquier otro derecho de que sea titular la Fundación, se depositarán en la
entidad que determine el Patronato a nombre de la Fundación,

d) Los demás bienes muebles serán custodiados en la forma que determine el
Patronato. Todos estos bienes o derechos se especificarán en el Libro de
Inventarios, que estará a cargo del Secretario del Patronato, y en el que, bajo la
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inspección del mismo, se consignarán todas las circunstancias precisas para su
-	 identificación y descripción.

-	 CAPÍTULO 2°.: RÉGIMEN ECONÓMICO.

Artículo 30.- iEjercicio económico

El rcicjo ecotIÓmjco• será anual y coincidirá con el afto natural. La fundación
e ife ionará para cada ejercicio económicó un presupuesto ordinario en el que, se
acoge án los ingresos y gastos de forma. equilibrada.

DichoPresupuesto se presentará ante el Protectorado en el últitnotrirnestre del año
de su /iprobación., junto con una Memoria explicativa.

31.- Obligaciones económico-contables

El ratronalo elaborará el inventario, el balance de situación y la cuenta de
res.ltados en los que se reflejará la situación . patrimoniai, económica y financiera
de ¡la fundación, así como una memoria de las actividades realizadas durante el año,
y e la gestión económica del patrimonio,suficiente para hacer conocer y justificar
el cumplimiento de las finalidades fundacionales y de los preceptos legales.
imbién practicará Ira liquidación del presupuesto, de ingresos y gastos del año
iterior, cumpliendo, a tales efectos, las disposiciones de la. Ley.

32.- Rendición de Cuentas

Dentro de los seis primeros meses de cada año el Patronato debrá.justiflcar ante el
Protectorado en los términos previstos en el artículo 27 de la. Ley de Fundaciones,
que su gestión ha sido adecuada a los fines fuudac.iónaies.

V La Fundación será objeto de control financiero, mediante auditoria por parte de la
Oficina de Control Económico del Gobierno Vasco

CAPÍTULO 3°, REGLAS PARA LA APLICACIÓN 1)E LOS RECURSOS AL FIN
FUNDACIONAL

Articulo 33.- Destino rdeingresos y gastos de administración

1 Los bienes y rentas de la fundación se entenderán adscritos de una manera.
directa e inmediata ata realización de los fines fundacionales.

2- La fimdación programaráperiódicamente las actividades propias de su objeto y,.

\t:	.a tal fin, se realizará anualmente la planificación de las prestaciones y se
acordará su forma de realización y adjudicación.

3-. A la realización de sus fines se destinará, en el plazo detres años a partir del
momento de su obtención, al menos el 70% de las rentas netas y otros ingresos
que se obtengan por cualquier concepto, deducidos en su caso los impuestos.
correspondientes a los mismos.

Las aportaciones en concepto, de dotación .patrimonial, bien en el momento de su
constitución bien en un momento posterior, quedan excluidas del cumplimiento de
este requisito.
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e los ingresos deberá destinarse a incrementar la dotación fundacional, una
g1st 

PUfl ez deducidos los gastos de administración que no podrán exceder del 20%, salvo
autorización expresa del Protectorado a instancia razonada de la Fundación, de
acuerdo con lo previsto en las disposiciones legales y reglamentarias vigentes.

TÍTULO IV. MODIFICACIÓN, FUSIÓN Y EXTINCIÓN.

Artículo 34.- Modificación

El Patronato de la fundación podrá promover la modificación de los presentes
Estatutos siempre que resulte conveniente para el mejor cumplimiento de los fines
fundacionales. El acuerdo de modificación deberá ser adoptado por el voto favorable
de los 2/3 de los miembros integrantes del mismo, como mínimo.

Articulo 35.- Fusión

También podrá el Patronato acordar la fusión con otra u otras entidades siempre que
quede atendido en Ja debida forma el objeto fundacional. El acuerdo será adoptado
motivadauiente con el voto favorable de los 2/3 de sus miembros, como mínimo.

Artículo 36.- Extinción

La fundación se extinguirá:

1- Cuando concurra alguna las causas previstas en el artículo 39 dei C. Civil o en
otras Leyes.

2- Cuando así resulte de un proceso de fusión.
3- Cuando sea disuelta por resolución judicial firme.

Artículo 37.- Procedimiento de extijición

En los casos previstos en los apartados 1 y 2 del artículo anterior, la extinción de la
fundación requerirá acuerdo del Patronato y ratificación por el Protectorado.

El acuerdo de extinción será en todo caso razonado, con expresión de la situación
patrimonial y del programa de liquidación. Si no hubiese acuerdo dell Órgano de
gobierno, o éste no fuese ratificado por el Protectorado, la extinción de la Fundación
requerirá resolución judicial motivada, que podrá ser instada, en su caso, por el

¡	Protectorado o por el órgano fundacional. El acuerdo de extinción o, en su caso, la
resolución judicial motivada, se inscribirán el Registro de Fundaciones.

Artículo 38.- Liquidación

Los bienes y derechos que resulten de la liquidación fundacional, conforme a la
voluntad del fundador, expresada en la escritura. fundacional, serán destinados a lo
fines de interés general que, de acuerdo con ci espíritu del mismo, decida el
Patronato. Si éste no lo hiciere, se destinarán por el Protectorado a otras
Fundaciones o Entidades que persigan fines análogos a la extinguida,
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FUNDAZIOAREN ESTATUTUÁK

UJA XEDAPEN OROKORRAK

artiRuina, traieui, izena eta iraupena.

Euskal Terriko Autonornia Erkidegok•o Administrazio Orokorrak, IKERBASQUE
Fundazioa/Furidación JKERBASQUE sort.0 du eta irabazi asmorik gabe sortu ere.
Fundazio horí, Euskal Herriko Autononaia Erkidegoko 1 994ko ekainaren 1 lko 12/1994
Fundarloen Legearen mende egongo da eta Estatu hauen eta bere gobernu-organoek
onartutako erabaki eta arauen bitartez eraendua izango da.

TKERI3ASQUE FundazioafFundaçión IKERBASQUE, irabazi asrnorik gabe eratutako
erakunclea da eta bere sortzaileen borondatez, duen ondárea, Estatutu hauetako 3.
artikutuan deskribatzen diren interes orokorreko helburuak bctetzeko era iraunkorrean
erasanda dauka,

2. artiku1ua Zuzenbdezko jardunbidea, nortasuna eta zui.eubidezko ahalmena.

Fundazioak, eraketa-eskritura Firndazioen Erregistroan inskribaUen den unetik aur.rera,
zuzeuiidezko berariazko nortasuna du eta zuzenbidezko ahalmen osoa nahiz jardutekoa
izango dn, sortzaileek sortzeko unean agert.utako asmoetan ezarritakoez edota Estatutu
haue.tan adierazitakoez besteko mugarik gabe, haina beti ere, aplikaziozkoak zaizkion
lege-xedapenetan ezarritakoen mugak eta Euskal Herriko Aiitonomia Erkidegoko
1994ko ekainaren 17ko 12/1994 Fundazioen Legeak ezanitakoak dituela.

Horren ondorioz, Babesleei bidezkoak diren jakinarazpenak egitearen kalterik gabe,.
ondasun higigarri eta bigiezin nahiz eakubide mota guztiak, erosi, gorde-, eduki, eskura
izan, edozein bidez besterendu edota kargatu edo ezarri ahal izango ditu; egintza edo
kontratu mota guztiak gauzatii; maiieguak hartu nahiz itzuli; agintaritzara edo
epaitegietara jo eta bertaratu Epaitegi, Auzitegi eta Herri .Erakundeen nahiz Erakunde
Pribatuen aurrean ekintza eta salbuespen mota guztietan jardunez, beti ere,
zuzenbidezko ordenanienduan ezarritakoaren meride,

3. artikuIua. Sor tze-helburuak.

IKERBASQUE Fundazi.oakjPundación JKERBASQUEk, gizartearen, unibertsitatcen
eta ikerkuntza-zentroen nahiz zi.entzialarien erkidegoaren onetan ikerkuntza eta
zientziaren ezagutia, giza ezagutza cia teknologia-ezagutza iultzatu, sustatu eta
garatzea ditu helburutzat, Euskal Herrian sustraitutúo ikertzaileen eta zientzialaríen
mu!tzoa apurka-apurka sendotzen. lagunduz. Zentzu horretan, IKERBASQUE
FundazioaklFundación IKERBASQUEk, unibertsitateetan eta ikerkuntza-zentro edo
insfitutu puhiiko edo pribatuetan ikerkuntzaterroak sustatzen esku hartu ahal izarigo du,
estatuko nahiz atzerriko erakunde eta organisrnoekinelkartaneaniardufleZ.

Helburu zabal horien barruan, honako hauek izango ditu berehalako jarduerarik
zelhatzenak eta garrantzitsuenak

a) Zientziaren eta teknikaren ezagutza ékoitzi, sustatu eta za.baltzearen alde ¡un
egitea.
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b) Euskal Herrian tan egiten duten ikerkuntza-taldeak sendotzea beren ete
handitzeko,

C) Ikerkuntza sustatzeko. Euskal 1-lerrian giza baliabideen politika eraginkorra.
garatzea.

d) Estatiko eta naziarteko unibertsitate eta ikerkuntza-zentro .handiekin
zieritziazko eta irakaskuntzako eIkar1an-bdeak ezartzea.

e) Hem-admintstazioekifl eta alor pjibatuarLkln beren jarducri dagozkien galuan
legez egokiak direñ moduan elkarlan-bideak ezrtzea.

?
B
É-

	ikerkuntza-zentroak edota elkarlan-bidezkoak sortzea eta kudeatzea.
g) .E4atuko nahiz•nazioaiteko zientziazko topaketakanto.latzea.
u) S*tze-helburuak . iortzen lagunduko daten jarduxiak finantzatzeko bere.

b q iabidcak lortzea: subenizioak, hkak, iaguntzak eta dabaintzan jasoak, hai
hrri er4kurdeek emanais eta baita pertsona fisiko nahiz juridtko prbatuek
efiianak ere.

i) }ftelbuni n.agiisia eta sortzc-h.elburuak lortzen Jagunduko duen beste edozei.n
iLfh

rrelio artikulu horien edukiak ez da izaera nugaturik eta edozein helburu ere.
iO401zatjobehar da heiburu nagusiaetajardueren garapena iortzear.i dagokionean.

4.	ReIl)uruen garapefla.

zioak bere sorte-he1bta-uak, berari egokien iruditzen zaion eran gua ditzake,
beste erakunde edo laritolalcuntza batzuetan esku hdrtu7 ere, beti ere, Estatutu
itik eta Legeetátik ondorioztatutako mugak'baino ez dituela.

ikulua.-ilelbidca.

F/.rndazioaren helbídoa han izango da: Dono&tia kalea, 1; 01010 Gasteiz (Araba),
tronatu.itk ibreki erabaki dezake erakundearen egoitza. aldatzea, biiina a[daketain.

berriFundazioen Err.egistroaxi eman beharko dio. Era herean, ahaimena cm aten zaio
Patronatuari, sortze-helburuak betetzeak .sortzen dizkion beharren eta kasuen arabera,
finkatu behar izango dituen egoitza, estab1erniendu, ordezkaritza edo bukgoak zehaztu
eta finkateko.

6. artikülua - Lurralde-espairfia.

.Fundazioak nagusiki Euska1.Herri.aii burutuko ditu bere eginkizunak,. bajan beti ere,
bere helburueñ iaerak esparru zabalagóetau jardutea eskatzen dionean lurralde
horretatik at ere b .crc jarduerak gaiatzcar.n kalterik gabe noski Bere goberr,u- eta
kudeaketa-or'ganoen egoitza eta bere jarduciaren beraiiazko gizarte-grtarauen
zuzeíidaritza, Euskal Heriian egongo da. -

7. artikuua.- Oiüradunak.

Patronatuaren. ustez zientzia-erkidegoaren zati eraginkor diren pertsona fisiko edo
juridikoak. Fundazio honetako onuradun izan. dai.tezke

c

'Ji'



izendapen. zehatza egiteko, Patronatuak, honako arlo hauei begiratu
pertsona jurídikoen kasuan, berek garatzen duten jarduerarengatik, doten

kalifikazioarengatik, .ikerkuntzako bikaintasun-mailarengatik nahiz ikerkuntzako izen
o.n aitortua izateagatik, Fundaziocren bulkada materiatetan, d.irutan edota ezagutze.n
arloan jasotzeko merezimenduak dituzten erakundeak eta dkarteak izatea.

Pertsona fisikoen kasuan, Patronatuak, ikertzaileen artetik izendatuk.o ditu bere
onuradunak. Horretarakó aldez aurretik deiaidia egingo du eta onura horiek ernateko
arauak eta jardunbidea tzarriko ditü. eta, baldiniza horiek ezartzeko irizp.ideak,
ikerkuntza-hikaintasunaren maila eta eska.tzaileen gaftasuna edo ahalmena izango dita.

Fundazioak, interes orokorreko bere helburuen barnean, objektibotasun- eta
inpartzi alta sun-irizpideekinjokatu beharko du bere onuradunak hautatzerakoan, beti ere
inolako baztertze-kasurík grtatn gabe.

8. artikulua.- Publiztatea

Fundazioaren arduerak bere onuradun ahalek eta interesatuek ezagutuak izan daitezen,
Patronatuak behar adinako publizitatea egingo die here he1burui eta jarduereí.

11. IDAZPURUA PATRONATUA

1. KAPITULUA.	OSAERA ETA ESKUMENAK

9. a.rtikulua.- Patronatua.

Patronatua fundazioaren gobernu-, .administrazio- eta ordezkaritza-organo gorena da eta
bere kargupean izango dito FundazioaTen sortze-helburuak betetzeko beharrezkoak
di.ren Fundazioaren kudeaketarako zuzendaritza eta kontrolari dagozkion ahahnen
guztiak. Zehazki, ftndazioaren ondarea oatzen duten ondasun eta eskubideak
administratuko dito.

10. artikulua- Osaera eta iraupena.

Pationatua, gutxienez zazpi partaidek eta gehienera hamabost partaidek osatuko dute.

Patronatua honako hauek osatuta egongo da:

• Hezkuntza, Unibertsitate eta Ikerkuntza Sailburnak edota haren esküduntaak
hartzen dituen ordezkariak.

• Flezkuntza, Unibertsitate eta ikerkuntza Sailbnruordeakedota hareñ eskuduiitzak
hartzen dituen ordczkariak,

• Zjentzja Poiitikarajco Zuzendariak edoja baren eskuduntzak hartzen dimen
ordezkariak.

• Unibertsitateetarako Zuzendariak edota liaren eskttduntzak hartzen. dituen
ordezkariak.

• He:kuntza, Unibertsitate eta Ikerkuntzako Sailburuak izendatutako kideek. Kide
horiek hamaikataraino izan daitezke eta beti ere Euskal Herriko autonomia
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Erkidegoko ikerkwitzan ekarpenak egiten nabarmendu diren pertsona fisiko edo
juridikoefl. artean.hautatuak izango d•fra,

Hezkuntza. Unibertsitate• eta .Ikerkuntza Sailburuak izendatutako .patronuen karguetako
iraupena, iau urt-koa izango da izendataen dituzten unetik zenbatuta.	-

11. aiiikulua: Hutsuneak betetzea,.

He	za. eL.galtasun, kargu-uzte, herioL'a aitorpen. -kanporatze. edo bateraezintasun,
inte 1diarnaiera, enkaitze edo goberrrn-oiganoko edozein partaideren kargu-gabetzea

do rdezkapena eragín dezakecn beste edozein gertakarik sorraraitako edozeii
hut e ere, ezarritako ohiko hautaketa-jardunbidea jarraituta betek da.

l'atr , atuko kideek. hartutako erabakik balio izateko, áhligazioa dute organo hori
gutxtenez ere EstatuLu hauek befen 10 artikuluan zehazten duten gutxieneko
koppruarekín iraunarazteko.

ko kideak kargu-gábetzako erabakia epaileak hartu aha] izango du beren
Legean eta Estatutu h,uietako 21 axtikuluan aulrelkubItako arretaz e
tik eranl.zukizun-ekintzaren bat bei-en aurka bastean.

.ano.ko kidcen ordezkatze, kargu-uzte eta kargil~gabetzeak Fun.dazioen
inskrihatuk.o dira.

/12. artikuhia.- Dohaintasuna.

Patronatuko kideek doan. beteko ditnzte .beren karguak. Alaljaina, besen eginkizuriak
betetzeak sor arazdiezakiekeen.gastuak, behar hezala zuritu ondoren, ordainduak izan
dakizkieke.

1.3. artikulna.- Fundazioko Lehendakaria.

Hezk.untza, Unibertsitate eta Ikarkuntza Sailburuak i.zango du Patronatuko
Lehendakaxitza. [ehendakariaridagokio, bere ekimenz edota gutxicnez ere kideeii

(	herenak eskatuta, Patronatuaren bilera deak egitea eztabaidak gid1t7ea eta
erabakitakoak egikaritzea edo gauzatzea

Patronátukd Lehendakariak izango du gobernu-organo horren orde.karitza gorena eta,
horretaz gainera organo horretako partaide izateagatik edota Estatutu hauek berari
aitortuta dago7klon bcrezko ahalmenez gainera, Fundazioa bete ekinta guztietan eta
Pitronatijko nahiz J'uíidazioko baste organo batruen erabakien ondorioz egiten diren
kontratuetan ordezkatzea ere badagokio hala nola gata,ka	espedient
admira strazlo-gal, gobernu-gal eta zuzenbide-giietan nahiz zuzenbidet kanpokoetan
sortzen diren kasnetan, helbuhi hori.ek betetzeko Prokuradore edo Abolçatuen aideko
auzitarako ahal orokortak eniateko ahairneria ere izanik

14. artikülua.- Lehendakariordea.

Hezkuntza, Unibertsitate eta lkerkuntza Sailhuruorde,i iaugo da Patronatuko
Lohendakanordea Lehendakariordeak Lehendakaria ordezkatuko du aken honen

inj)JJfl))fl)))fl)) iL,	 1 1
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'ertzeetan edo gaixotasun-kasuetan eta egoera horiek egiatatzeko nahikoa izango
- a egoera horien. agerpen .hutsa Lehendakaria edo Lehendakariodea agertzen ez
direnean, adinik handieneko kideak ordezkatuko ditu.

15. artikulua.- ldazkaria.

Zientzia Politikako Zuzendariak beteko du Patronatukó Idazkari-kargua. Idazkariak
bere kargupeanizango du fundazioko administrazio-lanen zuzendaritza; agiriak zaindu
behar ditu eta egiten diren bilera eta batzarretako aktak idatziko dita eta onetsi eta
Lehendakariak oitzat eman ondoren, Akta Liburuan idatzita j.arri behar ditu.

16. artiknlua.- Diruzaina.

Patronatuak, egoki iruditzenb azaio, bere kideen artean edota kideetatik kanpo, Diruzain
bat i.zendatu ahal izango dii Patronatuak berak ernaten dizkion zereginak burutzeko.
Diruzainari eman dakizkiokeen eginkizunak hauek izango dira:

1. Fundazioaren fondoak bildu eta zaintzea.
2. Diru-sarreren eta gastuen balantzea aurkezt.0 eta sinatzea.

Inbentario, Kontu, Aurrekontu eta Eguneroko eragiketen Liburuak .egunera
cdak•itzea.

17. artikulua,- Fu ndazioáren zerbituan jardungo duen. pertsonaJa.

Patronatuak, Lehendakariak proposatuta, Zu.zendaii bat cre izenda, dezake Zuzendadari
dagozkio Fundazioaren helburuak bultzatu, sustatu eta garatzera hideratutako eginkizun
guztíak egitea eta, aurkezteko eginkizun soilarekin, honako hauek ere badagozkio:

4
a) Patronatuak onetsi eta erabakitako urteko jarclueren eta helburu orokorren

egitaraua betet.zeko Fundazioarenjardunen helburu zehatzak ezartzea.
b) Fundazioaren jardueren urteko egitaraua Iantzea. gero Patronatuak onets dezan.
e) Fundazioaren ikerkuntza- .jarduerak Patroniituak dituen irizpideen arabera

antolatzea.
d) Patronatuari Fijndazioaren jardueren eta ikerkuntza-egitarauen garapenaz bern

ematea eta berak agindulako edo ordezkaritzan lagatako eginkizunak burutzea.
e) Fundazioko zientzia-arloko eta teknika-arloko pertsonala kontratatzeko

hautaketa-jardunbideak zuzentzca eta bes-te erakunde batzuetako zientzia-arioko
eta teknika-arloko pentsonala Erakundean sartaekoonartzea.

1) Fundazioaren zerbitzuan jardungo due,n zientzia-anloko eta teknika-arloko
pertsonalaren prestakuntza sustatzea.

g) Patronatuak berari espresuki agindu edota esleitutako edozein eginkizun
betetzea, Estatutu hauetan aurreiknsitako moduali.

Era berean Patronatuak, fundazíoaren izenean kudeaketa-lanak edota beste jarduera
batzuek egiteko agindua ere, gobemuorganoko kideren. batí edota liiugarren pertsonei
ere cinan diezaieke, beti ere eginkizun honiek eskatzen duten ordainsari egokiekin.

18. arti.kul.ua.- Fundazioaren zerbitzuan jardungo duen pertsonalareu er.regimena.
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Zuenda-ria,Goi-iiaflako pertsonala,ren erregirnen bereziaren arabera	
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da. Fundazioaren zerbitzum lanean jaidungo duen gai-nerako pertscnaia Laneko
Zuzenbide-araudiaren arabera kontratatutako berariazko pertsonala izango da beti ere,
berdintasun-, meritu-, eta gaitasun-printzipioak errespctatuz.

Agentz.iako pertsonal gutia; funtzionamendu-arioan Zuzendariaren mende. egongo da..

19. ar ik»1ua.- Patronatuaren eskuduntzak.
1 r-_ i_: ---------------A-.-,.i.-.-	-.t.n-r,.t,,r4 c..'lc.t-i,n'ayonafl aren eSKuOUtlLZaK runuazaQuren guuenauc.IJ t1C2UftLLUL jJC11LtL

L eta, bjtez ele ondorengo art-ikuluetara

1/unda2ioak here helburuak hobeto betetzeko duen norabidea adierazi.

/iber

caFiabid ekonomiko eta fivantzario guztien adminitrazioa, beren jatoria
do-zein izanikere
urreko ekitaidiko Inbentarjoa, Egoera-balantzea, Eiaitza-kontua eta
roitidakia edo Memoria -oiietsi eta balta dnbora1di bereko diru-sarreren eta
astuen Aurrekóntu-Iikidazioa
iurrengo ekitatdirako diru-aarreren eta gastuen Aurrekontua onetsi eta baita

 Orotidazki edoMernotia ere.
oinenigarriak denbarrie-araudia onetsi.
rdczko Batzordcak sortu, beren kideak izendatu Un dituzten ahilenaI zehaztu

taahalmen orokórra.k edo be.reziak eman ondorengo ariikuIueafl xeatutakoaren
rabera.uzendaritza-, egikaritze- eta aho]:kularitza-karguctarakO .kideak izendatu eta

baita - beharrezkoa den- gainerako pertsonai teknikoa, administraría,
lan-hitzarmenekoa- eta mendekoa ere, Estatatu hauetako 17. artikuluean
auxreikusitakoaren arabera-.	 -

8- Ekiutza eta koutratu inota oro formaldu eta .onetsi, bai -izaera- zibiiekóak,
merkataritza-ariokoak, lanekoak, administraziokbak edota teste edozein
niotatakoak, beti ere, .fundazíoaren helburuek beteak izate.ko eskatzen dituzten
ekimenik onenak burutzearren.

9- Bidezkoak diren proposanietiak eakuduntza dutn oaganoei gora helarazi
goragoko erabakiren bat eskatzen duten gaientz.at.

10-Empresa, erakunde organismo edo parukulairen partaideLta sustatu Ua eragin
elkarlan teknikoko egitarauak eta pertsonal kuaiifikatua, piestatzekoak- garatuz,
.fondoen ékarpenenedota cIkar1an-hjtzirrnenen bidez gauz.atzeko.

1-1 - F1erentzi,- legatu edo dohaintzak onartu ala errefusatu Fundazioarentzat
komenigarnak iuzten diren heinean, beti ere Bahs1eei iakinarajlta noski

12-. Bharrezkoa- balitz. Fundazioaren sortze-estatutuak aldatu, sortzailearen -
borondatea hobetó beteteko.

- - -	20. artikulua.- Ordezka:ritaak, Ahalak eta Órdezko Batzordeak.	 -

Patronatuak bere kidectako baten edo hainbaten gain utz ditzake bere ahalmeuetako
- -	-	batzuk edo denak bainabeti ere, kóntúak eta -aurrekontuak onestea -eta kudeaket-a arrunla

- - -	- -gainditzen duten ekintzak edo Babeseen haimena beber dtenak kudeatzCa sabu.	 II

Aurreko leriokadan adierazitako mugekin Patronatuak Ordezko l3atzordeak eta
- --	Batzorde EgikritzaiIeak eratu- ahal izan-go ditu, kasu bakaitzean zehazten di-ren

1	)J)flfl)))n 1 )	 1
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orokorrak edo
czkoekirt.

bereziak izendatu ahal izango ditu, egi.nkizun

Ordezkarttza eta ahal orokorrak eta beren desegiteak, auzitarako direnak salbu,
.Fundazioen Erregistroan insk.ribatu behar dita.

21. artikulua.- Patronatuaren betebeharrak.

Fundazioaren Patronatuko kideck betebehar hauek dituzte:
a) Fundazioaren sortze-helburuak zorroiz betetzea eta be.tearaztea, Legean eta

Fundazioaren Estatutuetan xedatuen arabera.
b) Fundazioaren ondarea eratzen duten ondasun eta eskubideak administratu eta

beren ekoizkortasuna bete-betean mantendu, kudeatzaile onaren ekonomia eta
finantzetaka irizpideen arabera.

c). Kargiia legezko ordezkari baten zuhurtziaz zerbitzatu.

22. artikulua.- AutokontratazíOarefl debekua.

Patronatuko kide.ek ez date fundazioarekin kontraturik egiterik izango, ez beren i.zenean
ez eta hírugarrenen izene.an ere, Babe, learen baimena dutenean salbu.

23. artikulua.- El rantzukizuna.

1 . Patronatuko kideak erantzule edo arduradun dita fundazioaren aurrean Legeek
zehazten duten neurrian.

2- Erantzukizunetatik salhuetsita . geldituko dira gertaera eragin duen erabakiaren
aurka bozkatuak direnak edota erabakia hartzean esku :hartu.ez zutenak, .baina ez
dita salbuetsita geldituko haren bern izan eta beren desadostasufla adierazi gabe
geldituak.

3- Gobernu-organoen ardura auzitegi arruntaren aurrean eskatzeko dagokion
ekintza-jarduna eta eman daitekeen epai irrnoa Fundazioen Erregistroan
inskrihatuko dira.

4- Babesleak, bere ekininez edota zilegizkç interesa daukanaren arrazoizko
eskaera bidez, ardura-ekintza hori egikaritu ahal izango du. Era berean, hori beta
sortzaileak berak ere egikaritu :ahal izimgo du Patronatuko kideen jarduna
sortze-helburuen aurkakoa edo haick kaltetzekoa denean.

2. KAPITULUA. t>ATRONAI'UARENFUNTZIONAM.VNDU-ERREGIMENA

24. artikutua.- BarnefuntzionamefldU8.

Patronatuak, gutxienez ere, urtean bi bilera egin behar ditu, .Urte bakoitzeko
Jehenengo se¡ hilabeteen barruan, derrigorrez bilduko da Patronatua aurreko
ekitá1dko Aurrekontuaren Iikidazioa, Egoera-balantzea, Emaitza-kofltua,
hibentarióa eta Jardueren Oroitidazkia edo Memoria Estatutu hauetako 32.
ariikuluan aurreikusitako inoduan onesteko. Era berean, lauganen hinihilekoan,
aldez aurretik egin beharreko deialdía eginda,. Patronatuak hurrengo ekitaidirako
Aurrekontua onetsiko du, abenduaren 31 baino lehen Babesleari igortzeko.
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Patronatuaren deialdiak idatziz egin beliar dura eta deiadiko gai-Lerrend&f
Lehendakariak onartua izan behar du baina gobernu-organoko kideen ira.dokizunak
kontuan hartua egindakoa. Gutxienez ere . bilera-eguna baino 10 egim lehenago
hidaliko da premiako1aswi-kasuetan salbu kasu horietan 3 eguncz aurretiko
epearekin bidali ahal izango baitira.

Patronatuareri barne-funtzionárnendua, Estatutu ha .netan aurrejkusj gabeko gai
guztietan, horretarako Patronatuak berak emango dituen araueri bid.ez eraenduko da.

25. aihkulua.- Erabakiak.hartzea.

P roriatua babozko moduan eratuta geldituko da lehenngo dcldldlan, pertsonalki
cd ta ordezkaritza bidez, bere kideen erdiak eta bat hiltzen di:renean.	-.

/	A!wreko Ierrokadan. adierazitako quorurnik bilduko .ez balitz,. Patronatua
(	g4roago bilduko da eta bigarrcn deialdi horretan nahikoa Izango da. gubuene ere

iru kide biltzca. baldin eta Lehendakari edo Lehendakariorde tituarra .bertan bada.

(urreko 1errokadetan. adier.azitakoarekin zerikusixik izan gabe, Patroaatua bii.tzeko
itutaat eta balioz eratutzat joko da, bere kide guztiak biltzen direneat eta alto

¡batez hilera egitea onartzen dutenean.

Erabakiak botden .gchiengoz hartuko dira onclorengo kasuctakoren bal denean.
sallu:

I T'undazioaren aldaketa, e.lkartzea edo desagertzea erabaki behar dençan..
Kasu horietan, erabakiak balio izateko, kideen bi herenen aldeko botoa
beharkc da.

2 Estatuto .hauetan bozketa-quorurn desberdina ezarrita duen beste edozein gai
erabakitzeko.

Lehendakariaren botoak hautsiko ditubozkótétan gerta daitczkeir berdinktak.

Patronatuak egiten duen bflera, bakoitzaren akta jasoko du idazkariak Cta Hiera egin
den, lekua eta éguna zehazteaz gainera, bildutakoen izeri-deiturak, eztabai .datu direi
eaiak etaonartu.tako erabakien edukiak.ere idataiko djtu.

11.1—I:DAZPURUA ONDÁREA ETA EKONOMIA-ERREGJMNA

1.. 1(APITULUA. OSAERA, ADMINÍSTRAZÍOA ETA ZAINTZA.

26. artiku1ua.. Fu ndañoareu oBdarea.

Fundazioaren ondarea, okonomia-baIioa izan dezaketen era gpztietako ondasunez.
Cta eskubidez eratua izan daiteke Fundazida, bere taxiketa- eta
administrio-elintzetan aplikagarri zaizkion .araiiei doituko zaie etti bere etekinak
edo errentak, berariazkoak dituen helbw etarakojzendatu eta .erabil .iko ditu, guztia
ere Es'ttu hauetan xedatutakoaren arabera noski.

27. artikuiva.- Helegiteak.

II	nl
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hauek osatuko dute:

a) Sortze-esknturan jasotako hasierako zuzkidnra.
b) Partaide sortzaileen ohi.ko eta ez-ohiko kuotak eta ekarpenak eta Patronatuko

kideck borondatez ordaintzeko onartutako ohiko eta ez-ohiko kuotak eta
ekarpenak.

e) Ziizenbidean onartutako moduen bitartez etorkizunean eskuratutako beste
edozein ondasun edó eskubide, batez ere, legatu, dohaintza, ekarpen eta
subentzi.o moduan pertsonek, organismoek eta erakundeek ernandakoak.
Dohaiiitza, lega-tu eta herentzien onarpena, l3abesleari jakinaraZi behar zajó.

d) Egun indarrean den legedaren arabera, ondareak emandako. fruituak edo
e.rrentak, ekoizpenak edo irabaziak eta Fundazioaren jarduerek emandakoak
nabiz prestatzen dituen zerhitzuen ordainketek sortuak.

e) Legezko rnarkoaren aplikazioaren barruan izan dezakeen beste edozein
baliabidek sortuak

28. artikutua.- Ondare-aLdaketak.

Fundazioaren Patronatuak, une oro eta hehar duen bezniabatetan,
ek.onomia-kojunturak ahoikatzen duenaren arabera, egokiak iruditzen zaizkion
fiindazioko kapitalaren aldaketak, era.ldaketak edo bihurketak egin ahal izango ditu,
beti ere, bere babo izendatua gorde arren, kapi.tal horren benetako balioa edo
eros-ahalmena rnurriztua gerta ez dadin.

29. artkuIua.- Fundazio ren sortze-ondarearen zainiza.

4
Fundazioaren sortze-ondarea zaintzeko eta gordetzeko, onclorengo arauak heteko
dira:
a) Sort.e-ondarea osaizen du.ten ondasun eta eskubideak fundazioaren izenean

.egon behar.ko dute ea here inbentarioan azaldu, kasua bada, dagozkien
Enegistroetaninskribatuz.

b) Ondasun higieziriak eta/edo errege-eskubidak, Fundazioaren izenean
inskribatuko dira Jabetza Erregistroan. Inskriba daitezkeen gairierako
ondasunak, dagozkien erregístroetan inskribatuko dira.

o) Fundazio titulas duten baloreak eta chruak, jabetza-tituluak, gordailu-gordekinak,
, ábariak, edukitzak, erabilpenak, gozamenak edota beste edozein eskubide ere,
Parronatuak erabakitako erakundean gordeko dita Fundazioaren izenean.

d) Gainerako óndasunak patronatuak zehazten chie-n moduan zainduak izango dita.
Ondasun edo eskubide horiek guztiak. lnbcntario Liburuan ehaztuko dita eta
Patronatuko Idazkaritzaren kargupean egongo da. Bertan, idazkariaren
kontrolpean, ideniifikatze,ko eta deskribatzeko beharrezkoak diren ingoruabar
guztiakjasoko dita.

2. KAPITULUA. <EKONOM1A.F,RREGtMENA.

30. artiku1ua- Ekitaidi ekonomikoa.
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Ekitaidi ekonomi.koa uerokoa .izango da . eta ne
Findazioak, ekitaidi; ekonomiko bakoitzerako, aurrekontu arrujita pies C

bertan jasoko ditu era orekatuan aurretkusitako diru-sarrei ak eta g istuk

Aurrekontu hori azaipnak emateko Oroitidazki edo Memoria batekin batera,
Babesleari arkeztuko zaio oiiartu hehar den urteko azken hiruhilekoan.

c

1:

31. artikulua.- Ekonom.ia eta kontabilltateko betebeharrak

• Pa&tuak, inberitarioa, cgoera-balantzea eta eniaitza-kontua landuko ditu eta
hprtai ongi istatuko du fundi'ioak duen ondare-egoera. ekonoinia-egoeia eta
finantzá-egoera Era berean, urtean zehar burututako ekrntzen orotldaLkla edo

1menlorrl cta ondarearen ekonomia-arioko kudeaketa ere aurkeztuko ditu hain 7U7efl
/ ec sze-hUburuak eta legezko biebeharrak bete direla lakin eta egiaztatieko
[ tdmakoak Aurrko uíteko diru-sarreren cta gastuen aurrekoutuaren hkidazioa cre
( egingodu, arlohorretan Lege-xedapenekagindutákoa

2. a.tikuiúa.- Kontu-ematea.

Urtearen lehen sehi1ekoaren barruan Patronatuak egia7tatu eta zuritu egin behaiko
du J3abesIaren aurrean Fimdazicen Legeko 27. artikuluan aur:reikusitako rnoduaii,
bere kudeaketa Enndazioaren sortzehe1buruekiko egokia izan dcl.a

Fundazioak., Eusko .JaurJaritakc, . Ekonornia Kontrolerako Bulegoak egindako
auditoria bidez, iinanta-ar1oko kontrola jasango du.

3. .KAPITULUA., BALIABIDEAI(	FUIDÁZTOAkEN	SORTZ-HELBUIWEN
ARABERA ERA8ILTZEK0 ARAUÁK.

33. artikulua.- Diru-sarrercñ eta administrazio-gasttten zetarakini.

1- Fundazioarcn ondasunak eta errentak bere sortze-heiburuak era zuzenean eta
berehala burutzeko 'esleituak izan behar duteiautertuko da.

2- Ftindazioak aldizka-aidizka prograniatuko ditu bere helburua betetzeko
berariazkoak diren jarduerak. eta, horretarako, urtero egingo da prestaioen
piangintza eta horiek gauzatzeko.moduak eta esleipenak erabakiko dira,

3- Lortu ondorengo hiru urteko epeare.n barman, helburo horiek be1etera
bideratuko dira gutxienez ere errenta garbien % 70 eta edozein
kont'epturengatik lortutako beste diru .-sarrero batzuk kuan kasu berci
dagozkien zer.ga-k.opuruak.k.itatu ondoren..

Qndare-zuzkidura kontzeptuan egindako ekarpenak, hai beren eraketa-unean eta
baita geroago ere, betebehar horí betetzetik salbuetsíta gelditzen dira.

Gainerako diru-sarrerak, % 20 bajito .handiagoak izango ez diren
adrninistrazio-gastuak kitatu ondor.n fundazioaren sortze-ondare' handitzeko
ejabili behat dira, fundazioak anazoituta eskatu eta Babesleak cspresuki ernandako
baimena denean salbu.. egun indarrean diren legezko xedapen eta arauetan.
aurreikusitakoaren arabera.

¡Y. IDAZPURUA ALDAKETA, ELKARTZEA:ETA J)ESEGITEA

1)111)) /)))



Fundazioaren Patronatuak •eragin dezake Estatu hauco aldaketa, beti ere hotri
fundazioaren sorte-he.Iburuak hobeto betetzeko kornenigarria dela irizten dioriean.
Estatutuak aldatzeko erahkia, gutxienez ere .Patronatua osatzen duten kideen 2/.3en
aldeko botoekin erabaki beharko da.

35. attiku1ua.- Elkartiea.

Patronatuak halaher, beste erakunde-ren batekin elkartzea edo bat egitea erabaki
lezake, beti ere sortze-helbuma modu egokian jasota gelditzen den heinean.
Erabakia horre-tarako anazoiak izanda onartuko da gutxienez ere bere kideen 2/3 en

-. aldeko hotoekin,

36. artikulua.- Desegitea.

Fundazoa, kasu hauetan desegingo da:

1 V.-,.-L- 7;11,,-	O	 dota hp tp í p ,e hatzuetan aurreikusitako
1- I'L$JUC LA L'flflJO..0 .J J. Ç44 4.0.%.AJ.L1tfl1t	 .•--- --

arrazoietakoren bat dagoenean.
2- Elkartze edo bat egitejardunhide baten ondorioz hala gertatzen denean.
3- Auzitegiko epai inflo bidez desegiten de.ne-an,

37. artikulua.-Desegite-jarduflbidea.

Aurreko artikuluaren- 1. eta 2. ataletan aurreikusitako kasuetan, fundazioa desegiteak
patro.natuaren erabakia eta Babeslearen berrespena eskatuko ditu.	 -

Desegite-erabakia, edozein kasutan ere, arrazoitua izan behar du eta
ondare-egoeraren eta iikidazio-egitarauaren adierazpena egin behar da.
Gobernu-organoareri erabakirik ez balego edota Babesleak berretsiko ez balu.
Fundazioa desegiteko arrazoitutako auzitegiko ebazpena beharko da eta., kasua bada,
Babesieak edota Fundazioaren organoak eska dezake,. Desegite-erabakia edota,
kasna bada, arrazoitutako auzitegiko ebaz-pena, Fuñdazioen Erregistroan
inskribatuko da.

38. artikuJua.- Likidaioa.

Fundazioaren 1.ikidaziotik .ateratzen diren ondasunak eta eskubideak,
sortze-eskrituran adierazitako sortzailearen borondatearen arabera, Patronatuak,
izpiritu borrekin, erabakilço duen interes orokorreko heIburuetarako izarigo dira.
Patronawak hala egingo ez balu. Babesleak, desegitera doan fundazioak dituen
heihuruen antzekoak dituzten beste Fundazio edo Erakunde batzuentzat izendatuko
ditu ondasune ta eskubi,de horiek eta, Ichentasunez, beren helbidea udalerri berean
duenen batep alde eta, halakorik ezean, Lurralde Hiatoriko herean duenen baten
alde.	-

Y. IDAZPURiJA FUNDAZIOEN BABESLEAK ETA ERREGISTROAK
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