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Dila ISABEL VAZQUEZ RODRIGUEZ cn su calidad de Secrstana cel Pamonato de la FUNDACION FONDO
FORMACION, con domiciho fundacional en Cira, San Vicente, Km 10 — 48510 Trapagaran, inssnta en el Registen de
Fundaciones del Pais Vasco con el ndmero, ...

CERTIFICA:
le  Que con fecha 20 de Julio de 2018 debidamente convocada al cfeeto, se celebed reunion del Patronato, con el qudrum de
asistencia begal v estatutariamente establecido, asistiendo a la reunion Jos sigui iembros del Patronato de la
Furdacion

1. Dna. M Isabel Calleja Allende

2. Dna lsabel Varquez Rodrigues

3. DA Miren Karmnele Garamendi liménez
4. M Jesiis Gotkoetxea Rey

2« Que D Javier Riafo Molledo delegd su representacion y voto para ssta reunion en Da. M* 1sabel Calleja Allende.

£+ Que la reunion fue convocada of 16-de Julio de 2018 por Dia M* [szbel Calleja Allende, Presidenta del Patronato de ia
Furdacion, meciants la remusion de un correo clectronico a todes los miembros del Patronata

6"~ (ue en la convocatoria realizada, se incluvd en el orden del dia la adopaién del acuerdo de modificacion de vanios aniculos
de los Estatutos de la Fundacion Fondo Formacion, asi como [a adopcion del acuerdo de aprobacidn de texto refundido de
lus misimos.

T Que se adoptd por Unanimidad de los patronos asistentes y representados en la reunion, los siguientes ACULERDOS:

a)  Modificar los Aniculos 2, 4. 5.6, 13, 14 y 29 Je los Estatutos de In Fundacion referentes a

Articulo 2- Domicilio social.

Articula 4 Ambita de Actuacion
Amiculo 5.  Beneficiarios

Articulo 8- Régimen Normativo

Articulo 13- Principios de 100 y funci

Articuln 14+ Organos de Gobicrno
Anticulo 29 - Administracion Patmmonial

by Aprobar el texto refundido de los Estatutos Fundacionales resul dz la modificacion aprobada por el Patronato
¢} Elevar ambos acuerdos, ast como 2l texto dido de los E: a plblica notarial de modificacion de
facultando indisti a cualquicra de los mizmbros del Pa de la Fundacidn.

8" Que tras 2 modificacion estatutaria, los articulos 2.4, 5,6, 11, 14y 29 quedan redactados tal ¥ come se recoge en ¢l
Texto Refundido de los Estatutos que quedan redactados asi:

“FUNDACION FONDO FORMACION
ESTATUTOS

CAPITULO I. NATURALEZA Y REGIMEN JURIDICO
Articulo I.- Denaminacidn, naturaleza.
A~ La Fundacidn Fondo Formacion, en adelunte Fundacion, es una organizacion sin dnimo de lucra que tiene
afectado de modo duradero su patrimonio a la realizacin de los fines de interés general que se sefalan en

el articulo de vstos Estatutos correspondionies a Fines y Objetivos.

B - La Fundacidn es de nacionalidad espafiola.

P

Anticulo 2.- Domicilio soclal.

El domicilio dz la Fundacion radica en Vizcava, Carretera San Vicerte, KM 10, 48510 Trapaguran, pudiendo
establecer delegaciones o representaciones, mediante acuerdo del Patronato, en cualguier luger del territorio .

Articula 3.- Duraciin,

La Fundacidn nace con vocucidn de permanencia. No obstante, si el Patronato estimase, en algiin momento, sus
lid: il l . el Parronato podrd acordar su extincion, conforme a

Jines cumg o éstos devinieran de imy J
lo estabiecids en estos Estatutos v en la Legislacion de referenci




Articulo 4.- Ambite de actuacion.

La Fundacidn desarrollara sus actividades principalmente en la CAPY, en vste sentido, el patronato podrd abrir, en
diferentes cindades del territorio naclonal, cuantas Delegaciones estime necesarias para ¢l correcto cumplimiento
de sus fines sociales, mediante acuerdo de su Patronato

Sin perjuicio de lo anterior, Ia Fundacidn podrd conveniar, participar o cooperar enveon entidades u organismos
internacionales, priblicos o privados, dependientes de Gobiernos extranjeros o no gubernamentales.

Artfeulo 5.- Beneficiarios.

Serin beneficiurios potenciales de lu Fundacion las personas nacidas y/o residentes en Espaiia que se encuentren
en situacion de desventaja social vo laboral. y en concreto: las personas discapacitadas, los inmigrantes, los
parades de larga duracion, las personas pertenecientes a minorias étnicas, las mujeres, especialmente las que son
victimas de violencia de género, los jévenes en situacion w'o riesgo de exclusion, asi como cualquier otro colectivo
que 52 encuentre en una situacion especialmente vulnerable

La accivn protectora de lu Fundacion se extenderd a personus nacidas y'o residentes en los paises donde se
efecuten las provectos de cooperacion al desarrollo en los que infervenga la Fundacion.

En cualquier caso, el ucceso a los programas de lu Fundacion estard regido por los criterios de imparcialidad y no
discriminacion,

Nadie podrad alegur frente a la Fundiacion o sus rguncs de gobierny, bien sea individual o colectivamente, derecho
particular alguno al goce de sus benefictos. i imponer su atribucion a personas determinadas.

Articulo 6.- Régimen normative.

La Fundacion se regird por los presentes Estatutos, por los preceptos recogidos en la legislucion de Fundaciones
de la CAPV asi como por el resto de normativas que le sean de aplicacion.

Articulo 7.- Personalidad Juridica.

La Funduciom, wna ves inscrita la escritura publica de su constitucidn en el Registro de Fundactones
correspondiente, tiene personalidad juridica propia, gezando de plena capacidad juridicay de obrar.

En consecuencia, con cardcter emunciativo y no limitativo, puede adguirir, conservar, poseer, disponer, enajenar,
por cualquier medio y gravar toda clase de bienes, muebles o mmucbles y derechos; realizar todo tipo de actos y
contratos; v transigir y acudir a la via administrativa o judicial, ejercitande toda clase de acciones y excepciones
ante juzgados, tribunales y organizaciones piblicas v entidudes privadas, osi como realizar todos aquellos actos
que sean necesarios para ef cumplimienta de la finalidad ﬁmduuwmf todo ello, sin perfuicio de las autorizaciones
de! Protectorade o comumcactones del mismo, previstas en la normativa vigenre.

CAPITULO 1I. FINES Y ACTIVIDADES.

Articulo 8.- Fines Fundacionales.

1-  La Fundacion tiene como mision fundamental contribuir a la prevencidn y eliminacion de las causas de
marginaciin social y de desigualdad asi como promover y favorecer la integracion social y laboral y el libre
desarrollo de las personas y colectivos en situacion o riesgo de exclusion.

2-  Ademds, promoverd actuaciones que favorezcan la formacion profesional, la insercidn luboral y la creacidn
de empleo a fuvor de personas con discapacidad, fomentando la creacién de puestos de trabajo para las
mismas y, finalmente, su integracion en el mercado de trabajo.

13- Parael cumplimiento de estos fines, la Fundacion podra desarrollar, entre otras, las siguientes actividades:

- Pramover proyectos de asesoramiento a entidades privadas que coadyuven el logro del fin ﬁmdac.‘anaf.
o crear los condicionantes, juridicos o fisicos, para que se faciliten los medios para su cumplimi

- Facilitar la purtic ipacidn y colaboracién con entidades priblicas y/o privadas en acciones encm:mdas
a la consecucién del fin fundacional.

- Desarrollar programas de asesoramiento, motivacion y orientacién laboral y social que faciliten la
consecucion del fin fundacional.

- Realizar todo tipo de acciones encaminadas a la promacin laboral, fom rdo especialmente el
autoempleo, las empresas de economia social, los centros especiales de empleo y las empresas de
insercidn.

- Promover, disefiar, organizar y gestionar planes formatives en el ambito profesional y ecupacional
como medida preventiva para colectivos con déficits formativos.
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- Analizar necesidades, desarrollar planes de viahilidad implaniar procesos Wo adminstrar y gestionar
proveclos em Jos al cumplimicnto del fin fundacional.

- Promover y desarrollar toda clase de acciones encaminadas u la prevenciin y eliminazion de cualquier
cousa de excluridn, marginactén o destgualdad, promoviendo especialmente la igualdad de muferes v
kombres en todos los dmbios de la sociedud,

- Colaborar con entidades piblicas wo privadas para el desarrollo de los fines fundacionales, on
cuslesquiera de sus fases o en todas ellas, tanto en el territorio nacional como en el dmbito

internacionsl v, principalmente, en squellos regiones wo paises empobrecidos wo en vias de
desarrollo.

< Promover planes, en colabaracion con entidades publicas Wo privadas para erradicar la pobreza
mediante el desarrollo de las habdidades y aptitudes de los hab de las regiones y pafses

deprimidos o en vigs de desarroilo.

- Asesorar, analizar las necesidades, disefiar e implantar provectas integrales de formactin/ocupaciin
capaces de generar riquesa en zonas deprimidas ¥ en colghorazion con las autoridades locales wo
terceras interesados.

- Participar ¢n agrupaciones u vrgunizacivmes nacionales o internacionales cuyos fines u objeto social
sean comducentes al logro de los fines fundacionales.

[ 4= Asimismo, y de mado genérico, padrd llevar a cabo cuantus actuaciones sean conducentes al mejor logro de
5 sus fines fundacionales

3o  Lamencion de lay antes citadas actuaciones teng curdcter meramente enunciative y no exhaustivo a limitativo
¥ no entraia obligacidn de atender a todas y cada una de ellas, ni les otorga order de prestacion alguno.

. Articule 9.- Orden de actuacidn,

La Fundaciin, atendidas las ctre tas de cada . a juicio de su Putronato, establecerd el orden de
prioridades, eligiendo de entre las postbles actuaciones planteadus aquéllas que se consideren mds prioritarias

Artleulo 10.- Consecucidn de los fines.

La Fundacidn podrd conseguir la materializacton de sus fines, entre otras, de las siguientes formas, sin que la
enmumeracion que sigue tenga un propasite exhaustivo:

A~ Por la misma Fundacidn.

B~ Creando o colaborando para crear entidades de naturaleza tiva, fundacional, societaria o andl,

C- Participando o colaborando en ¢! desarrollo de las ar:fvfdade.s con otras entidades, arganuma.r.
instituciones, o cualesquiera oiras personas juridices o fisicas, que de algin mode puedan servir a la
consecucion de los fines de la Fundacion

D.- Por los medios que determine, en cada momento, el Patronato de la Fundacion

Articulo I1.- Ejerciclo de actividades mercantiles e industriales,

La Fundacién podra efercer actividades mercantiles e industriaies, con cardeter complementario o accesorio de sus
[ines o relacionados con ellos, def mudo siguiente.

- Por si mismu, cuando dichos actividades mercantilex ¢ industriales tengan relacion con los fines
Sfundacionales o estén al servicio de los mismos.

- Participando en Soctedades gue tengan limitada la responsabilidad de sus socios, cuando la
titularidad de tales participaciones coadyuve al mejor cumplimienta de los fines fundacionales,

Articulo 12.- Afectacidn.

A~ Los bienes y derechos de la Fundacion se entenderdn afectas y adscritos, de manera inmediata, sin
interpasicicn de personas, g la realizacidn de los fines funducionales.

B.- La adscripcion del Patrimonio fundacional a la consecucion de los fines de interés general sefaladns en el
art. 8 de fos presentes Extatutos tiene cardeter comuin e indiviso, esto es, sin asignacidn de partes o cuolas,
iguales o desiguales, de la dotacidn v remtas fundacionales a cada uno de ellos. En consecuencia, la
Fundacion no podrd ser obligada a dividir o distribuir dotacin o rentas entre fos distintos objetivos que
persigue, m aplicarlos a uno o varias determinados

De la anterior regla se exceptiian los blenes que le sean tr Htidos para un fin determinady, que se entenderdan
ufectos y adscritos a la realizacidn de la finalidad que hubiere sefaladn el donante



Articulo 13.- Principios de uctuacion y funcionumiento

i~ La fundacicn se guiard en su actuacion por lo prineipios siguientes:

a) Publicidad v tramsparencia, dando informacton suficiente de sus fines v actividades para gque sean
conocidas por la pohlaciin en general y sus eventuales personas beneficiarius.
b} Imparcialidud v no discriminacion en la determinaciion de las personas beneficiarias | asi como de sus

actividudes y prestaciones.

¢l Promocién de directrices de actuacion, mediante la creacion de cddigos de conducta v buenas practicas
de funcionamiento,

d) Incentivacion del espiritu de servicio de los miembros del patronato, ast como de la priorizacion de los
intereses de la fundacion frente a los propios o particulares,

e/ Colaboracion leal y permanente con el Protectorado de Fundaciones del Pais Vasco

) Defensa y proteccion del efectiva cumplimiento de fa obligacion de destinar el patrimonio y rentas de la
fundacion a los fines fundacionales, de acucrdo con lo previsto en los estatutos de la fundacion v en la
normativa en vigor.

@l Teualdad de género

2. La organizacion, funcionamiento v régimen de adopeion de los acuerdos de las fundaciones se ajustaran a lo
establecido en sus estatutos, y en su case, a las normas de régimen iterno aprobadas por ¢l patronato.

CAPITULO III. GOBIERNO DE LA FUNDACION.
Articulo 14.- Organos de Gobierno.

El Organa de Gobierno de la Fundacion es el Patronato. El puesto de Patronato serd gratuito y se ¢jercerd con la
diligencia de un representante ledl, sin perjuicio del derecho a ser reembolsado de los gastos debidamente
Justificados gue el cargo le ocasione en el efercicio de su funcion.

Los patronos podrdn prestar a la Fundacion servicios diferentes de los que implica el desempefio de lus fi
que les corresponden como miembros del Patronato, por si mismos o por personas interpuestas, y por tantc
padran recibir retribucion de conformidad con la normativa vigente .

Ei Patronato podrd delegar, en quisn estime convemente, aqueilas funciones que, de acuerdo con la legislacidn
vigente, sean delegables.

Articulo 15.- El Patronato,

A~ El Patronato es el Organo de mds alta jerarguia de la Fundacion y le corresponde el superior gobierno v
representacion de éste; los demds drganos actuardn por delegacion del mismo, excepto en aquello que no
sea susceptible de delegacion o el Patronato decida no delegar.

B- El Patronate se ajustard en su actuacion a lo dispuesto en la legislucion vigente y a la voluntad de la
Fundacion manifestada en estos Estawutos, ejerciendo sus facultades con independencia, sin trabas ni
limitacivnes que no se encuentren establecidas en ellos.

C.- Corresponde al Patronato cumplir los fines fundacionales y administrar los Bienes y derechos que integran
el patrimenio de lu Fundacion, oprimizando la aplicacion de los mismos.

Articulo 16.- Composicion del Patronato.

El Patronato contard con un niimerao impar de patronos, que en ningiin caso serd inferior a tres ni superior a nueve.
Los Patronos serdn designados por el Consejo de Adminisiracion de Fondo Formacion Euskadi, S.L.L

Al menos dos terceras partes de los patronos serdn elegidos entre las personas socias de Fondo Formacicn
Ewskadi, S.L.L. y nominadas por su Consejo de Administracidn.

El resto de los Patronos podrin ser elegidos por el Consejo de Ads acion de Fondo Formacion Euskadi S.L.L.
entre personas relevantes de la sociedad, que por sus conocimiemos, experiencia o trayectoria profesional puedan
aportar sus conocimientos y/o experiencia a la consecucion de sus fines fundamentales y, en general, al mejor
Sfuncionamiento de la Fundacidn

El Patronato designado en la escritura fundacional estard compuesto por tres miembros.
Mediante modificacion estatutaria y acuerdo de la mayoria absoluta de los patronos se podra modificar el mimero
total de los miembros del Patronato.
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Articulo I7.- Derechos y Obligaciones.

Los Pafronos ejerceran su funcion con independencia y no se atendrdn en sus decisiones, ressluciones o acuerdns,
a la observancia de orras requisitos gue [0y expresamente establecidos en estos E v los blecidos por Iz
Ley

Entre otras, son obligaciones de los Patronos: velar por el cumplimiento de los fines de la Fundacion; concurrir,
sulvo cawsa justificada, @ las s @ lax que sean comvocadas, devempeiiar el cargo con la diligencta de un
repr leal; { el Patrimoniv de la Fundacidn; promover la inscripcion ante el Registro de
Fundaciones de cuantos actos fueran de obligado registro. asi come cumpliv en sus actuaciones, eon lus
disposiviones legales vigentes y los presentes Estatutos

Articulo 18- Aceptacidn del cargo de Patrono,

Las Patrancs entrardn a gjercer sus funciones d'espues du haber aceptado expresamente el cargo. en documento

piiblico, en documento privado en firme notari fo, por comparecencia personal anfe el encargado
del Regisiro de Funduciones, por gceptacion ante el pmpm Paironato acreditada mediante certificacion del
Secretario y frma legitimada notarialmente, o por lquier medio vilido en derecho que deje constancia
Jehaciente.

La aceptacicn del cargo, asi comn la designacion o revocaciin de representante en caso de que el miembro del
Patronata fuera una persona furidica, deberd notificarse al Proteciorado e inscribirse en el Registro de
Fundactones.

Articulo 19.- Duracidn del mandato,

La duracicn del mandato de los patronos serd de dos afios, si bien podrdn ser reelegidos por periodos de igual
duracidn.

Todos los patronos cesardn en su cargo cuando lo hagan en agquél por razén del cual fueron rombrados micmbros
del Patronaro.

Articulo 20.- Cese y sustitucion de Patronos,
1.-  Los patronos cesards en su cargo.

a)  Por las causas establectdus por la Ley.

ki Por cese en el cargo por razin del cual fueron designados miembroy del Patronato,

¢} Por el ranscurso del plazo de su mandato,

dl  Por renuncia, que pudrd Nevarse g cabo por cualquivra de los medios y mediante los mismas frdamites
previsios para lu aceptacion,

#) El Patronato, por mayoria ahsolula, y a propuesta justificada de, al menos, dos tercios de sus
miembros, podrd cesar @ un miembro cuando la actividad de éste resulte manifiestamente perjudicial
para la imagen o el desarrollo de la funcion de la Fundacién, La decision habrd de ser comunicada la
Protectorado ¢ inscrita en ¢! Registro de F undaciones.

f) A propuesta del Consejo de Ad) acién de Fonds Formacion Euskadi, S.L L., como cunsecuencia
de Iz pérdida por parte dei patrono en cuestion de la condicion de sucio de FONDO FORMACION
EUSKADI, SLL o por la extincion de su relacion laboral comin o especial con FONDO
FORMACION EUSKADL, S L.L.. con independencia en ambos casos de la causa que hubiere motivado
la pérdida de su condicidn de socio o la extincion de su relacion laboral comin o especial con
FONDO FORMACION EUSKADI, SE.L.

2~ Lasustitucién de los Patronos, asi eomo su suspensidn y cese, se inseribird en ef Regisiro de Fundaciones.

Articule 21- Cargos def Patronato,

El Fre:m’eme del Patronato que figurard en la escritura de constitucidn serd nembrado por el Consefo de
Ad) aciém del Fundador. En la primera reunion del Patronaio, éste procederd a ratificarie o, en su caso, a
nombrar Presidente a uno de .’as Patronos.

El Presidente del Patronato astentard lo representacicn de la Fundaciin, convacard las reuntones del Patronato,
ejecutard los acuerdos que éste adopte vy desemperiard cualquiera otra funcidn vdlid: fada por el
Patronato




El Patranato nombrard un Secretario que, @ instancias del Presidente, se encargurd de fijar el Orden del Dia v
comvocar fay renniones del Patronato En la convocatoria figurara el mencionado orden del dia, la hora y el lugar
de la reunidn y se notificard por escrito, por cualguiera de los medios que tecnoldgicamente sean utilizables, con al
menos cinco dias de antelacion a la fecha de la reuniin,

Corresponde al Secretario levanter acta Jde las reuniones, acta gue serd aprobada por el Patronato con el visto
bueno del Presidente, asi coma custadior los documentos pertenecientes a la Fundacidn v cuantas misiones le
encomiende el Presidente.

Corresponde af Presidente, ademds de las faculiades conferidas por la Ley, presidir las reuniones y dirigir sus
debates

En caso de ansencia o enfermedad del Presidente. corresponderd prestdir las reuniones del Patronato a aquel otro
patrono en quien el Presidente delegue esta funcion. En caso de no existr delegacion, presidird el patrén de mayor
edad.

Caso de qusencia del Secretario, corresponde al patron de menor edad levantar Acta de la reunidn del Patronato y
desempeitar sus funciones.

Articulo 22.- Facultades del Patr

El Patronato, Organo de Administracion de la Fundacion, es ¢l encargada de cumplir la voluntad del Fundador
mediante la aplicacion de los Estatutos de la Fundacion

Con cardcter enunciativo y no exhaustivo, tiene las siguientes atribuciones!

- Imterpretar los Estatutos p desarrolfarlos,

- Aprobar el Plan de Actuacion y las Cuentas Anuales: tras su aprobacion, ambos deberdn ser
presentados al Protectorado.

- Delegar las facultades que estime oportuno y la legislacion le permita.

- Adoptar acuerdos sobre la extineidn o la fusion de la Fundacion, de conformidad con la normativa
vigente.

- En general. cuantas otras funciones deba desarrollar para lu correcta administracion, gobierno y
representacion de la Fundacidn

Articulo 23.- Reuniones y adopcidn de acuerdos.

El Patronato se reunird, como minimo, dos veces al aio y, ademds, cuantas veces lo convoque ¢l presidente, o
enando lo soliciten, al menos, la mitad de sus miembros.

Las renniones del Patronato quedardn vélidamente constinidas cuando concurran, al menos, la mitad mds uno de
sus miembros,

1

A lus efectos de dicho computo se tendrd en cuemta el niimero de Patronas presentes o repr
Patronos con delegacion de voto por escrito o por correo electrénico para dicha sesidn.

por oiros

Los acuerdos se adoptardn por mayoria simple de votos de los miembros presentes, sin perjuicio de las mayorias
que, para la adopeidn de determinados acuerdos, se requiera por estos Estatutos.

CAPITULO IV. DEL GERENTE.
Articule 24.- Nombramiento y cese.

St se considerase necesario, el Patronato nombrard, a propuesta de su Presidente, una persona para desempenar
las funciones de Gerente.

El Gerente, que podrd asistir con voz pera sin voto, a las reuniones del Patronato, no tendrd la condicion de
Patrono, por lo que su presencia no computard a los efectos de quérum de asistencia.

Sus condiciones contractuales se regiran por lo establecido en la legislacidn laboral vigente. Su retribucion y
condiciones de trabajo serdn fijadas por el Patronato a proj del Presidente. El Gerente serd cesado por
acuerdo del Patronato.
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Artfcudo 25.- Funclones.

A~ Las funcianes del Gerente son:

- Ejecutar log acuerdas del Patronate
- Preparar y proponer. proyectos, propuestas, programas de actuscidm, efc, ¢ desarrollar por lu

Fundacion.

- Proponer la contratacion del personal de la Fundacidn, asi como sus retribuciones. Presentar ol
Patronata una pr ta de orgamzacion de la Fundacidn para gue éste, en su cusd, proceda a su
aprobacion,

- Dirigir al personal de la Fundaciin.

- Cuualesquicra otras f que le delegue el Patronato.

B- La Fundacion contard, baje la dependencia del Gerente. con la organzacion téemics y administrativa
adecuada para ¢l cumplimiento de sus fines,

CAPITULO V. DEL REGIMEN ECONOMICO.
. Artfenlo 26.- Dotacidn,
La doracton infcial establecida en la Escritury Fundacional, es de 30.001 €

. Figurard totaimente desemboisada v a nombre de la Fundacitn v consterd en su inventario y en el Regisiro de
. Fundaciones.

Articule 27.- Patrimonio.

El Patrimonio de la Fundacicn puede estar constituido por toda clase de bienes y derechos susceptibles de
waloracidn econdmica radicados en cualy fugar y, falmente. por log sigui 4

fe

- Bienes y derechos gue adguiere la Fundacion, tales como herencias, legados, donaciones.
subvenciones y remtar e ingresos producides por sus bienes, asi como los ingresos obrenidos por sus
actividades

- Valores mobifiarios.

Articalo 28.- Titularidad de bienes y derechos.
La Fundactin serd la titular de indos las bienes y derechos que tmtegran su patrimonio. Estos se hardn constar en el

urventario, usi cumu en e Regtstro de Fundaciones y en los demds regisiros correspondientes. La titularidad de fos
diversas bienes que renga la Fandacion hurd mencion a su origen v procedencia

Articulo 29.- Administracion y disposicion del patril

El Patrenato administrard libremente el pairimonio de ta Fundacion y hard las variactones necesarias en la
compasiciin del mismo, de conformidad con lo que aconsgje la coy a econdmica de cada moment:

E! Patronato comunicarid al Protectorado las vartacicnes patrimoniales que exija la legislacion en cada

La Fundactén podrd adquirtr bienes v derechos por cualgquiera de los medias edmitidos en Derecho

La aceptacitn de herencias, domaciones o legados por la Fundacion se entenderd hecha siempre a beneficio de
inventario.

La aceptacion de herencias con cargo, donaciones onerosas o remuneratorius, la repudiacion de herenctas,
donaciones o legados sin eargo serd cormintcada por ef Parronato ol Protectorado en el plazo miximo de fos diez
dias habiles siguientes.

Artfculo 30.- Rentas ¢ Ingresos.
A Constituyen rentas ¢ ingresas de la Fundacion.

- Las rentas ¢ ingresos que pueda obtener la Fundacion derivadas tanto de su Patrimonio como de sus
tividades, sean dstos obtentdos por el desarrollo de sus fines facionales o de sy actividad econdmica,
- Las subvenciones que, en su caso, reciba de las Administraciones Piblicas v demids entidudes u organismos
oficiales.
- Lar aportaciones que reciba, en su cazo, de entidades privadas.
- Los legados o donactones.




B-  Las bienes v rentas de la Fundacion se entenderan afectos a la realizactin de sus fines y objetives, en tanto
el donante no especifique fekacientemente el destino de su donacicn
Todas las aportaciones realizadas por terceros gozardn de los beneficios fiscales previstos, en cada
momento, por la legislacidn vigente,

- La Fundaciin destinard a la realizacion de sus fines fundacionales. af menos, el 70% de los resuliados de lus
explotactones econdmicas gue desarrolla y de los ingresos gue obtenga por cualguier oiro concepto,
deducidos los gastos realizados para la obtencion, de tales resultados o ingresos. en los térnunos previstos
por la legislacidn vigente, debiends destinar el resto a awmentar la dotacidn o las reservas, segun acuerde el
Patronaio. El plaza para el cumplimiento de esta obligacton serd el comprendido entre el inicio del ejercicio
en que se havan obtenido dichos resultados y los cuatro aflos siguientes al cierre de dicho ¢jercicio

Articule 31.- Confecciin del Plan de Actuacidn, Rendicion de Cuentas y Memorla de Actividades.

El gjercicio econdmico coincidird con el aiio natural, terminando el 31 de diciembre.

El Patronate aprobard, en los tres altimos meses de cade ejercicio, un Plan de Actuacion en el que queden
reflefadas con claridad las actividades gue la Fundacion prevé realizar durante el efercicio siguiente, conforme a
los requisitos establecidos por la legislacion vigenre.

Asimismo, el Patronato aprobard el presupuesto ordinario del ejercicio, en el gque se recogerdn, con claridad, lus
previsiones de ingresos v gastos de la Fundacidn, Ames del 31 de diciembre, el Plan aprobado, funto con el
presupuesto, se remitird al Protectorado para su conocimiento y registro.

Durame el ejercicio, el Patronato podrd introducir en el presupuesto las modificaciones que estime necesarias o
convenientes, pare acomodarie al desarrollo de sus actividudes

Con ef cierre del ejercicio, el Patronato enviard al Protectorado justificacidn de las desviaciones presupuestarias
que se hubieran producido durante el gercicio. La Fundacion levard una contabilidad ordenada vy adecuada a su
actividad gue permita un seguimiento cronvldgico de las operaciones realizadus.

Para ello, y de acuerdo al Plan General de Contabilidad adaptado a las entidutles sin animo de lucro o legislacion
yue lo sustituya, {levard un Libro Diario y el Libro de Inventarios y Cuentas Anuales v aguellos otros libros
obligatorias que determine la legislacion vigente, asi como aguetlos atros que se consideren convenientes para el
buen orden y desarrollo de sus actividades y el adecuado contrel comable de la Fundacion.

Con periodicidad anual y en los plazos que determinen las leves, se formmdardn las cuentas anuales que el
Patronate aprobard. A las cuentas se adjuntard una Memoria Econdmica y de Actividades que exprese el grado de
cumplimi del Presupuesto, asi como las variaciones patrimoniales. los hechos resefiables, los cambios en los
drganes de gobierno, direccidn y representacion. y cuanios otros ducumentos establezca la fegislacion vigente en
cada momento.

Los documentos sefialudos, wuna vez aprobados por el Patronato de la Fundacion, serdn remitidos al Protectorado
dentro de los seis primeros meses del efercicio siguiente af que correspondan, para su examen y ulterior depdsito en
el Registro de Fundaciones.

St la Fundacion incidiera en los requisitos legales estublecidos, las cuentas anuales se somelerdn a auditoria
externa.

Si por cambios en la legislacion vigente fueran exigibles aitras documentos o se establecieran plazos diferentes a los
anteriormente seialados, el Patronato los cumplird.

CAPITULO VI. MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS, FUSION, EXTINCION.

Articulo 32.- Modificacidn de los Estatutos.

Procederd la modificacion o nueva redaccion de los Estatutos cuando asi lo acuerde el Patronato, siempre que
resulte conveniente a los intereses de la Fundacidn,

Para la adopeion de acuerdos de modificaciin estatutaria, serd preciso el voio fuvorable de, al menos, dos terceras
purtes del total de los miembraos del Patronato,

La modificacién o nueva redaccion aprobada de los Estatutos se formalizard en escritura ptiblica, se comunicard al
Protectorado y se inseribird en el Registiro de Fundaciones.

Articulo 33.- Fusidn con otra Fundacidn.

El Patronato de la Fundacion podrd acordar, mediante resoluctén motivada, la fusion de ésta con otra Fundacion,
siempre que resulte conveniente en interés de la misma y concurra el acuerdo de las Fundaciones interesadas.
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El acuerdo de fusion de la Fundaciin con atra w otrias, se comuntcard al Protectorado p oxigird el vato favorable
de. al menos, las dos terceras partes del total de los miembros del Patronato,

En todo caso. of procedimiento de fusidn se ajustard o lo prevista por la legislacidn vigente en ese momenio y, en
especial, por la Ley de Fundaciones.

Articulo 34.- Extincidn de la Fundacidn.

La Fundacion se axtinguird por las causas, y de acuerdo con los procedunientos establecidos en la leguslaciin
vigenie

Articulo 35.- Liguidacion y adjudicacidn del lraber.

La extincion de la Fundzciin, saivo que se produzca por fusion de otrus, deferminard la apertura del procedimienio
de ligquidacion que se realizard por el Putranato, constituido en Comision Liquidadora, bajo el comirol del
Protectorado.

Los bienes v derechos resul de la lignidacion se destinaran a ofra Fundacion o entidad no lucrativa que
persiga fines de interés general cumpla con los requisttos establecidos en el articulo 20.3 de la Norma Fuoral
771994, de U de noviembre, del Territorto Histirico de Bizkala, sobre ¢l Impuesto def Valor Afiadide o disposicion
gue la sustituya, v que, a su ves, tenga afectados sus bienes, incluso en el supuesto de disolucidn a la ¢ ]
de aquellos.

El destinatario o destmatarios de los bienes y derechos relictos serd libremente elegido por el Patronato de la
Fundacion, salve en lag casos en los que el aportante de aynellos hubiese fijado un desting distinto, en cuye caso,
exte desting deberd ser respetado, sfempre ¥ cuondy seu a favor de entidades v organi; que cumplun las
condiciones que la ley establece a estos efectos v, en especial, los vequisitos detallados en el pdrrafo anterior del

presente articulo.

La extincidn de la Fundacion v los cambios de tindaridad de los hienes o que aguella de lugar, se inscribirdn en las
opurtunos regisiros.”

8% Que la moditicacion estatuiaria se debe a que la actividad de la Fundacion durante los Gltimos afos, se ha centrado
exclusivaments en ol dmbito del Pals Vasco ¥ por oo lado, tener ¢l registro 4 nivel cstanal estd provocando gue fa
Fundacion no pueda acceder a d inadas sub de las Administraciones Autonémicas por no estar inscritz en ol
Registro de Fundaciones del Pais Vasco.

9 - Que la modificacion estatutana respeta ¢l fin fundacional y no existe probibicidn de las p dad

10°.- Que la modificacion estatutaria no ticne ninguna incidencia sobre la viabilidad scondmica de la Fundacion, por lo que no se
apora estudio econdmico al respecta,

11*%- Que el acta fue redactada v aprobada en la misma sesion.

Y alos efectos de su inscripeion en el Registro de Fundaciones del Pais Vasco, extiendo y suscribo la presente cenificacion en
Trapagarzn el veinte de Julio de dos mil dieciocho.
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