FUNDACION ETORKINTZA
ESTATUTOS

TITULO I. DISPOSICIONES GENERALES

Art. 1.- Constitucion, denominacion y naturaleza

La FUNDACION ETORKINTZA - ETORKINTZA ELKARGOA, consta inscrita en el Registro de Fundaciones
del Pais Vasco con el numero de Registro B-44. Los presentes Estatutos han sido modificados de
conformidad con lo establecido en la Ley 9/2016, de 2 de junio, de Fundaciones del Pais Vasco, y demas
disposiciones vigentes.

Bajo la denominacion de FUNDACION ETORKINTZA - ETORKINTZA ELKARGOA se constituyd una
Fundacidn, sin fin de lucro, con caracter particular y naturaleza permanente.

Art. 2.- Fines fundacionales

La Fundacion tiene como fin la atencién a las personas en el ambito de la salud, considerada un bien
esencial, libre de adicciones de todo orden, presupuesto del desarrollo personal y medio de evitar la
vulneracion social.

Para lograr sus objetivos se desarrollaran planes, estudios, y acciones que promuevan la prevencion, la
asistencia, la cooperacion al desarrollo, la inclusion social, la formacién profesional para el empleo, la
consultoria y la proteccion del medio ambiente. Las actividades de la Fundacion deberan favorecer la
igualdad de mujeres y hombres y trabajar por el empoderamiento de las mujeres.

La Fundacion persigue que todas las personas disfruten de plena ciudadania, entendida como igualdad en
el acceso a los derechos sociales y a los servicios que ofrece la comunidad, sin que situaciones de
vulnerabilidad, sea cual sea su origen, restrinjan dicho acceso igualitario e integral.

La Fundacion colaborara con las instituciones en las politicas de salud publica que afectan al campo de
actuacion que le es propio; trabaja en red y conoce las cambiantes necesidades de la prevencion y
tratamiento de las adicciones.

Desde esta perspectiva, la Fundacion velara por que la actividad institucional preste la atencion que
precisan, mostrando la realidad social y proponiendo las politicas presupuestarias mas adecuadas. La
Fundacién contempla en sus lineas de actuacion la cooperacion al desarrollo local, nacional e internacional.



Art. 3.- Régimen juridico

La Fundacion tiene personalidad juridica propia e independiente desde la inscripcién en el Registro de
Fundaciones y dispondra de plena capacidad juridica y de obrar, sin otras limitaciones que las establecidas en el
acto fundacional, en los presentes Estatutos y, en todo caso, en las disposiciones legales que le sean de
aplicacion, en particular la Ley 9/2016, de 2 de junio, de Fundaciones del Pais Vasco.

En consecuencia, y sin perjuicio de las pertinentes comunicaciones al Protectorado y leal colaboracion, podra
adquirir, conservar, poseer, disponer, enajenar por cualquier medio y gravar toda clase de bienes muebles o
inmuebles y derechos; realizar todo tipo de actos o contratos; recibir y reembolsar préstamos; transigir y acudir a
la via gubernativa o judicial ejercitando toda clase de acciones y excepciones ante Juzgados, Tribunales y
Organismos publicos y privados, con sujecion a lo establecido en el ordenamiento juridico.

Art. 4.- Domicilio.

La Fundacion tiene su domicilio en la calle Jon Arréspide n ° 11 de Bilbao (48014). El Patronato podra acordar
libremente el cambio de domicilio social, que debera ser comunicado al Registro de Fundaciones. Asimismo, se
faculta al Patronato para la determinacion de las sedes de los establecimientos, delegaciones u oficinas, que,
segun los casos, se fije en funcidn de las necesidades derivadas del cumplimiento de los fines fundacionales.

Art. 5.- Ambito territorial.

La Fundacion desarrollard sus actividades principalmente en el ambito de la Comunidad Autonoma del Pais
Vasco, pudiendo realizar acciones fuera de ese &mbito bajo las condiciones que la Fundacién determine.

La sede de la Fundacidn y sus elementos de organizacion y actividad radicaran en el Pais Vasco sin perjuicio de
gue, en su proyeccion externa, mantenga toda clase de vinculos con medios o entidades nacionales, o
internacionales y de que, en el desarrollo de la labor propia de sus fines, pueda actuar en otros ambitos
territoriales asi como contar con los medios, tratamientos e instalaciones que parezcan méas adecuados
cualquiera que sea el lugar en que se localicen.

La Fundacién, con cumplimiento de las normas legales podra fusionarse con otras, asi como celebrar convenios,
acuerdos de colaboracion y prestar su asistencia a otras entidades o instituciones.

Art. 6.- Personas beneficiarias.

Podran ser beneficiarios/as de las prestaciones y servicios de la Fundacion todas aquellas personas fisicas o
juridicas que a juicio del Patronato sean merecedoras de recibirlas de acuerdo con los fines fundacionales.

La Fundacion, dentro de sus fines de interés general, efectuara la eleccién de los/as beneficiarios/as con criterios
de imparcialidad, objetividad y no discriminacién, y en todo caso se adecuara al cumplimiento de la normativa de
aplicacion.

Art. 7.- Publicidad, transparencia y otros principios de actuacion.

A fin de que las actuaciones de la Fundacién puedan ser conocidas por la poblacién en general y las personas
eventualmente beneficiarias e interesadas, la Fundacion dard informacion suficiente de sus fines y
actividades.

La Fundacién se guiara en su actuacion por las directrices del Patronato y su cultura organizacional propia,
respetando, en todo caso, los principios de actuacion y funcionamiento establecidos en la legislacién.



TITULO Il: ORGANOS DE LA FUNDACION CAPITULO 1°. DISPOSICIONES GENERALES

Art. 8.- El Patronato.

El gobierno, administracién y representacion de la Fundacién se confia de modo exclusivo al Patronato.

Podra el Patronato, conforme a la Ley, crear una Comision Delegada, en los términos previstos en estos
Estatutos, asi como conferir poderes a favor de la persona o personas que determine.

Art. 9.- Competencia.

La competencia del Patronato se extiende a todo lo que concierne al gobierno y administracion de la Fundacion
y, en particular, a los siguientes extremos:

1.
2.

10.

11.

12.
13.

14.

Sefialar la orientacion de la Fundacién para el mejor cumplimiento de sus fines.
La aprobacion de las cuentas anuales y del plan de actuacion del ejercicio siguiente.

Fijar las lineas generales sobre la distribucion y aplicacion de los fondos disponibles entre las finalidades
de la Fundacion.

Acordar la apertura y cierre de sus centros, oficinas y delegaciones.

Aprobar actos de constitucién de otra persona juridica y de extincion de sociedades u otras personas
juridicas.

Acordar la participacion o venta de participaciones en otras personas juridicas si su importe es superior
al 20% del activo de la Fundacién, asi como cualquier acto de disposicién sobre bienes o derechos que
supere el 20% del activo de la Fundacion.

Aprobar el aumento o la disminucion de la dotacion.
Aprobar la fusion, escisién o cesién global de todos o parte de los activos y pasivos.

Adoptar acuerdos sobre la autocontratacion de los miembros del patronato, respetando en todo caso la
Ley de Fundaciones y los presentes Estatutos.

Interpretar y desarrollar, en su caso, con la oportuna normativa complementaria los Estatutos
fundacionales y adoptar acuerdos sobre la modificaciéon de los mismos siempre que resulte conveniente
a los intereses de la Fundacién y a la mejor consecucioén de sus fines.

Adoptar acuerdos sobre la fusién, escision, transformacion, extincion y liquidacion de la Fundacion en
los casos previstos por la Ley.

Aprobar las normas de régimen interior convenientes si fuere necesario.

Nombrar a personas como Apoderados generales o especiales, otorgar los poderes necesarios para
llevarlos a cabo, asi como la revocacién de los mismos.

Delegar sus facultades en una o mas personas patronas.

En lo concerniente a los puntos precedentes no podran ser objeto de apoderamiento ni de delegacion la
adopcién de los acuerdos que son competencia exclusiva del Patronato, segin el articulo 18 de la Ley de
Fundaciones.

Art. 10.-Gratuidad.

Los cargos del Patronato seran de confianza y honorificos.

En consecuencia, sus titulares los desempefaran gratuitamente, sin devengar por su ejercicio retribucién alguna.
Sin embargo, tendran derecho al reembolso de los gastos de desplazamiento que realizasen para asistir a las
reuniones de los 6rganos en que formen parte y cuantos otros se les causen en el cumplimiento de cualquier
misidn concreta que se les confie en nombre, representacion o interés de la Fundacion.



CAPITULO 2°. DEL PATRONATO

Art. 11.- Composicion.

El Patronato estara constituido por un nimero de tres miembros, como minimo, y de veinte, como maximo.
La duracion del cargo como miembro del Patronato podra ser indefinida.

Podran formar parte del patronato tanto las personas fisicas como juridicas.

Cuando la cualidad de patrono sea atribuida a una persona juridica ésta deberd hacerse representar en el
Patronato por una persona fisica.

Los patronos entran en funciones después de haber aceptado expresamente el cargo.

Art. 12.- Presidencia y Vicepresidencia.

El Patronato elegira entre sus miembros, por mayoria absoluta a quién ostente la Presidencia y una
Vicepresidencia que sustituird a aquella en los casos de ausencia, enfermedad o imposibilidad.

Art. 13.- Secretaria.

El Patronato nombrard una persona con el cargo de "Secretaria" que podra recaer tanto en miembros de dicho
Patronato como en una persona ajena a él, en cuyo caso tendra voz pero no voto, y solo en dicho supuesto el
cargo podra ser remunerado.

Art. 14.- Funcionamiento.

El Patronato se reunira tantas veces lo estime la Presidencia, quien debera convocarlo por lo menos dos veces
al afio o cuando lo soliciten al menos un tercio de sus miembros.

Las convocatorias se cursardn de modo eficaz por la Secretaria con diez dias, al menos, de antelacién a aquella
en que deba celebrarse la reunién.

La convocatoria podra determinar la fecha y lugar de la reunién de la segunda convocatoria, si no hubiera
quorum suficiente en la primera.

En primera convocatoria, el Patronato quedard validamente constituido cuando concurran a la reunion,
personalmente o por representacion, la mitad mas uno de sus miembros, y en segunda convocatoria, cualquiera
gue sea el numero de asistentes.

El Patronato podra reunirse por medio de videoconferencia o de otros medios de comunicacion, siempre que
quede garantizada la identificacion de los asistentes, la continuidad de la comunicacién, la posibilidad de
intervenir en las deliberaciones y la emision del voto. En este caso, la reunién se entendera celebrada en el lugar
donde esta la persona que la preside.

La representacion solo podra conferirse a otro miembro del patronato.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria de votos presentados, salvo aquellos casos en que la legislacion prevea
una mayoria diferente siendo esa la exigida al Patronato.

El voto de la Presidencia dirimira los empates que puedan producirse.

Los acuerdos se transcribiran al libro de actas, las cuales seran autorizadas por la Presidencia y la Secretaria.

Art. 15.- Prohibicién de la autocontratacion.

Las personas miembros del Patronato o sus representantes no podran contratar con la Fundacion, ya sea en
nombre propio o de una tercera persona, salvo autorizacion del Protectorado, con las salvedades que se
establezcan en la Ley de Fundaciones.



Art. 16.-Responsabilidad.

1.

Las personas integrantes del Patronato deberan desempefiar el cargo con la diligencia de un o una
representante legal.

Asimismo, responderan solidariamente frente a la Fundacion de los dafios y perjuicios que causen por
actos contrarios a la Ley o a los Estatutos, o por los realizados sin la diligencia con la que deben
desempefiar el cargo.

Quedaran exentos de responsabilidad quienes hayan votado en contra del acuerdo y quienes prueben
gue, no habiendo intervenido en su adopcién y ejecucién, desconocian su existencia o, conociéndola,
hicieron todo lo conveniente para evitar el dafio o, al menos, se opusieron expresamente a aquel.

La accién de responsabilidad se entablara, ante la autoridad judicial y en nombre de la fundacion, en los
términos que establezca la Ley de Fundaciones.

Seran objeto de inscripcidon en el Registro de Fundaciones del Pais Vasco el ejercicio, ante la
jurisdiccion ordinaria, de la accidon correspondiente de exigencia de responsabilidad de las personas que
integren el Patronato y la resolucion judicial por la cual se ponga fin al procedimiento y no sea objeto de
recurso.



CAPITULO 3°. COMISION DELEGADA DEL PATRONATO. (VER ART 18 DE LA LF)

Art. 17.- Composicion.

La Comision Delegada del Patronato estara constituida por un minimo de tres y un maximo de siete miembros
nombrados y renovados por el propio Patronato.

La Comision Delegada elegird en su seno una Presidencia y una Vicepresidencia. A falta de designacion
expresa lo seran los del Patronato. Actuara como Secretaria quien lo sea del Patronato.

La Comision Delegada del Patronato se renovara por mitad cada cinco afios, pudiendo ser reelegidos los
miembros salientes.

Art. 18.- Funcionamiento de la Comisién.

La Comision Delegada del Patronato se reunira cuantas veces lo estime su Presidencia o cuando lo solicite al
menos un tercio de sus miembros.

Sera de aplicacion a la convocatoria, reunién, forma de adopcién de acuerdos y, en general, a todo lo relativo a
su funcionamiento, lo dispuesto respecto al Patronato.

No obstante y en caso de urgencia, la Presidencia podra convocar en el minimo plazo posible a la Comisién
Delegada del Patronato, o incluso, tomar acuerdos sin reunion del mismo, mediante consulta a la totalidad de los
miembros por cualquier medio, levantandose acta de dichos acuerdos que se sometera a ratificacion en la
primera reunion ordinaria que el Patronato celebre.

Art. 19.- Competencia de la Comision.

La competencia de la Comision Delegada del Patronato, sin perjuicio de las atribuciones del Patronato, se
extiende a todo lo que concierne al gobierno, administracion y representacion de la Fundacién.

Con caracter puramente demostrativo y no limitativo, seran atribuciones y facultades de la Comision Delegada
del Patronato:

1. Ostentar la representacion de la Fundacion en toda clase de relaciones, actos y contratos y ante el
Estado, Provincia, Municipio, autoridades, Centros y Dependencias de la Administracion, Juzgado,
Tribunales, Magistraturas, Corporaciones, Organismos, Sociedades, Bancos, sus sucursales o
agencias, incluso el de Espafia, Personas Juridicas y particulares de todas las clases, ejercitando todos
los derechos, acciones y excepciones y siguiendo sus tramites, instancias, incidencias y recursos,
cuantos procedimientos, expedientes, reclamaciones y juicios competan o interesen a la Fundacion,
otorgando al efecto, los poderes que estime necesarios.

2. Aceptar las adquisiciones de bienes o de derechos para la Fundacion, o para el cumplimiento de un fin
determinado de los comprendidos en el objeto de la Fundacion, siempre que libremente estime que la
naturaleza y cuantia de los bienes o derechos adquiridos es adecuada y suficiente para el cumplimiento
del fin al que se han de destinar los mismos bienes o derechos o sus rentas o frutos; efectuar toda clase
de actos o contratos de adquisicion, posesion, administracién, enajenacion y gravamen sobre bienes,
muebles e inmuebles, incluso los relativos a constitucién, modificacién y cancelacion total o parcial de
hipotecas, redencion y liberacién de derechos reales y demas actos de riguroso dominio.

3. Cobrar y percibir rentas, frutos, dividendos, intereses y utilidades y cualesquiera otros productos y
beneficios de los dividendos pasivos y los de los gastos precisos para recaudar, administrar y proteger
los fondos con que cuenta en cada momento la Fundacion.

4. Realizar las obras y construir los edificios que estime convenientes para los fines propios de la
Fundacion, decidiendo por si sobre la forma adecuada y sobre los suministros de todas clases,
cualquiera que fuere su calidad o importancia, pudiendo con absoluta libertad, utilizar cualquier
procedimiento para ello, tanto el de adquisicion directa como el de subasta o el de concurso, sin
necesidad de autorizacién alguna.



10.

Ejercitar directamente, o a través de los representantes que designe, los derechos de caracter politico y
econdémico que correspondan a la Fundacién como titular de acciones y demas valores mobiliarios de su
pertenencia y en tal sentido concurrir, deliberar y votar, como a bien tenga, en las Juntas Generales,
Asambleas, sindicatos, Asociaciones y demas Organismos de las respectivas compafiias o entidades
emisoras, ejercitando todas las facultades juridicas atribuidas al referido titular, concertando, otorgando
y suscribiendo los actos, contratos, convenios, proposiciones y documentos que juzgue convenientes.

Ejercer, en general, todas las funciones de administracién, conservacién, custodia y defensa de los
bienes de la Fundacion.

Organizar y dirigir el funcionamiento interno y externo de la Fundacién; establecer los Reglamentos de
todo orden que considere convenientes; nombrar y separar libremente a todo el personal directivo,
facultativo, técnico, administrativo, auxiliar, subalterno y de cualquier otra indole y sefialar sus sueldos,
honorarios y gratificaciones, sin otras formalidades que las que discrecionalmente sefialen para cada
caso.

Vigilar directamente, o por medio de las personas en quien delegue, la acertada aplicacion de las
inversiones benéficas que el Patronato hubiere acordado, y dirigir, regular e inspeccionar todos los
servicios que se creen a los fines fundacionales, asi como su funcionamiento y administracion.

Sustituir alguna o algunas de sus facultades precedentes, siempre que lo juzgue oportuno, en una o
varias personas.

Todas las demés facultades y funciones que, sin perjuicio de las que corresponde al Patronato, resulten
propias de la Comision Delegada del Patronato.



CAPITULO 4°. DE LAS DELEGACIONES TERRITORIALES Y ESPECIALES.

Art. 20.- Delegaciones territoriales y especiales.

Podra el Patronato designar Delegaciones Territoriales o Especiales, las cuales tendran la composicion,
funciones y modo de actuar que se sefiale al tiempo de su constitucién.

En lo que no esté previsto en tal momento se aplicaran analégicamente las normas dispuestas en cuanto a la
Comision Delegada del Patronato.



TITULO lIl. PATRIMONIO Y REGIMEN ECONOMICO

Art. 21.- El Patrimonio de la Fundaciéon

El patrimonio de la Fundacién estara formado por todos sus bienes, derechos y obligaciones susceptibles de
valoraciéon econdémica que integren la dotacién, asi como por aquellos que adquiera la Fundacion con
posterioridad a su constitucién, se afecten o no a la dotacion.

La Fundacion se ajustara en sus actos de disposicion y administracion a las normas que le sean aplicables,
destinando sus frutos o rentas a los fines que le son propios, todo ello de acuerdo con los presentes Estatutos y
legislacién de aplicacion.

Art. 22.- Alteraciones patrimoniales

El Patronato de la Fundacién podra, en todo momento, y cuantas veces sea preciso, a tenor de lo que aconseje
la coyuntura econdmica, efectuar las modificaciones, transformaciones, o conversiones que estime necesarias
del capital de la fundacién, con el exclusivo fin de evitar que éste, aun manteniendo su valor nominal, se reduzca
en su valor efectivo o poder adquisitivo.

Art. 23.- Custodia del Patrimonio Fundacional
Para la custodia y salvaguarda del patrimonio fundacional se observaran las siguientes reglas:

a) Los bienes y derechos que integran el patrimonio fundacional, deberan estar a nombre de la Fundacién
y habran de constar en su Inventario y ser inscritos, en su caso, en los Registros correspondientes.

b) Los bienes inmuebles y / o derechos reales se inscribiran a nombre de la Fundacién en el Registro de la
Propiedad. El resto de los bienes susceptibles de inscripcion se inscribirAn en los registros
correspondientes.

c) Los valores y metdlico, los titulos de propiedad, los resguardos de depdsito y cualesquiera otros
documentos acreditativos de dominio, posesion, uso, disfrute o cualquier otro derecho de que sea titular
la Fundacién, se depositaran en la entidad que determine la Comision Delegada del Patronato a nhombre
de la Fundacion.

d) Los demas bienes muebles seran custodiados en la forma que determine la Comisién Delegada del
Patronato.

Todos estos bienes o derechos se especificaran en el inventario anual, realizado conforme a la normativa de
contabilidad aplicable a las entidades sin animo de lucro.

Art. 24.- Ejercicio econdmico.

El ejercicio econdmico sera anual y coincidira con el afio natural.

Art. 25.- Obligaciones econdmico-contables

La Comision Delegada del Patronato preparard, para su aprobacion por el Patronato dentro del dltimo trimestre
del afio un plan de actuacién equilibrado del ejercicio siguiente, que contendra objetivos, actividades, una
prevision de ingresos y gastos y una memoria explicativa del mismo.

La Comisién Delegada del Patronato formulara las cuentas anuales, que deberan ser aprobadas por el Patronato
en el plazo maximo de seis meses desde el cierre del ejercicio, de conformidad con la normativa aplicable a las
entidades sin animo de lucro.

En los términos que establezca la legislacion vigente y dada la relevancia econdémica que adquiera la Fundacion,
si fuera preciso, ésta deberd someterse anualmente a una auditoria externa de cuentas.



Art. 26.- Presentacion, deposito y publicidad de las cuentas anuales

Dentro de los 30 dias naturales siguientes a la aprobacion de las cuentas anuales por parte del Patronato, la
Fundaciéon remitira al Registro de Fundaciones del Pais Vasco para su depoésito las cuentas anuales
debidamente firmadas junto con la documentacién prevista en la normativa vigente.

Las cuentas anuales de la Fundaciéon se componen del balance, la cuenta de resultados, la memoria y el resto
de documentos que establezca el plan de contabilidad para las entidades sin animo de lucro. La Fundacion
presentara también el informe de auditoria, en los supuestos que su realizacion fuera obligatoria.

Art. 27.- Destino de ingresos y gastos de administracion

1. Los bienes y rentas de la Fundacién se entenderan adscritos de una manera directa e inmediata a la
realizacion de los fines fundacionales.

2. A la realizacion de sus fines se destinara, en el plazo de tres afios a partir del momento de su obtencién,
al menos el 70% de las rentas netas y otros ingresos que se obtengan por cualquier concepto,
deducidos en su caso los impuestos correspondientes a los mismos.

Las aportaciones en concepto de dotacion patrimonial, bien en el momento de su constituciéon bien en un
momento posterior, quedan excluidas del cumplimiento de este requisito.

El resto de los ingresos debera destinarse a incrementar la dotacion o las reservas, una vez deducidos los
gastos de administracion.



TITULO IV. MODIFICACION DE ESTATUTOS, FUSION, ESCISION, EXTINCION, Y
TRANSFORMACION DE LA FUNDACION

Art. 28.- Modificacién de Estatutos

El Patronato de la Fundacion podra acordar motivadamente la modificacion de los presentes Estatutos siempre
que resulte conveniente para el mejor cumplimiento de los fines fundacionales. El acuerdo de modificacién
debera ser adoptado por el voto favorable de los 2/3 de las personas miembro integrantes del mismo, como
minimo.

Art. 29.- Fusién y escision.

También podra el Patronato acordar la fusidon con otra u otras entidades siempre que quede atendido en la
debida forma el objeto fundacional. El acuerdo sera adoptado motivadamente con el voto favorable de los 2/3 de
las personas miembro, como minimo.

El Patronato podra, asimismo, acordar la escision de parte de la Fundacién o su division, para la creacién de otra
u otras fundaciones, o para la transmision a otra u otras preexistentes mediante la segregacion de su patrimonio.
El acuerdo serd adoptado motivadamente con el voto favorable de los 2/3 de las personas miembro, como
minimo.

En ambos casos, el acuerdo se podra adoptar sélo en caso de que no conste la voluntad contraria de las
personas fundadoras.

Art. 30.- Extincion

La Fundacién se extinguira por las causas y de acuerdo con los procedimientos establecidos por la legislacion
vigente.

Art. 31.- Procedimiento de extincion

La extincion de la Fundacion requerird acuerdo del Patronato por mayoria cualificada de dos tercios de sus
miembros y ratificacion por el Protectorado.

El acuerdo de extincidn sera en todo caso razonado, con expresién de la situacion patrimonial y del programa de
liquidacion, y nombrara una Comision Liquidadora.

Si no hubiese acuerdo del Organo de gobierno, o éste no fuese ratificado por el Protectorado, la extincion de la
Fundacion requerira resolucion judicial motivada, que podra ser instada, en su caso, por el Protectorado.

El acuerdo de extincion o, en su caso, la resolucién judicial motivada, se inscribiran el Registro de Fundaciones.

Art. 32.- Liquidacién

La extincién de la Fundacion determinara la apertura del procedimiento de liquidacién que se realizara por la
Comisién Liquidadora bajo el control del Protectorado.

Los bienes y derechos resultantes de la liquidacion se destinaran a fundaciones, o a entidades no lucrativas,
privadas, de caracter social, que persigan fines de interés general semejantes a los de la Fundacion, que tengan
afectados sus bienes, incluso para el supuesto de su disolucién, a la consecuciéon de aquellos, consideradas
como entidades beneficiarias del mecenazgo a los efectos previstos en la Ley 49/2002 y en la Norma Foral
1/2004.



Art. 33.- Transformacién de la fundacion.

El Patronato podra acordar con el voto favorable de 2/3 de las personas miembro, como minimo, la
transformacion de la Fundacién en otro tipo de persona juridica que, careciendo de animo de lucro, cumpla los
fines fundaciones originarios, tenga su ambito de actuacion dentro de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco y
mantenga la integridad del patrimonio fundacional bajo la tutela de un érgano publico, cumpliendo con los
requisitos de la Ley de Fundaciones.



TITULO V. RELACION CON EL PROTECTORADO Y REGISTRO DE FUNDACIONES

Art. 34.- Del Protectorado

Esta Fundacién queda sujeta a la tutela, asesoramiento y control de Protectorado, en los términos previstos en
las Leyes vigentes.

Art. 35.- Del Registro de Fundaciones

La constitucion de esta Fundacién, asi como de todos los actos o negocios juridicos de la misma que legalmente
lo precisen, se inscribiran en el Registro de Fundaciones que sea competente conforme a la Ley.



