. ESTATUTOS

o dela : _
i . FUNDACION EMPRESAVASCAYSOCIEDAD”
i
i3
| S
i |

_ CAPITULO 1o 'D'EN'OMINACION REGIMEN ___JURIDICO,

P%‘ONALIDAD FINES, DOMICILIO AMBITO TERRITORIAL DURACION Y
BENEF! IARIOS

Articulo 1.- Denomlnacnén y Régimen Juridico.

La/ Entidad .denom[nada "FUNDACION EMPRESA VASCA Y

SOCIED, \D” se ré‘giré por los presentes Estafutos y por cuantas normas

- lggaleg ie sean de aplicacion.

 Articulo 2.- Personalidad.

La ,Fundéci'c')n tiene personalidad juridica independiente y patrimonio
_propio, gozando de plena capabidad juridica y .de obrar.

Tendra pers'i')narlidad juridica-desde la ihécripcién de la escrit-ura de
- Constitucién en'el Registro de Fundaciones. | |

Atticulo 3.- Fines.

~ Esta Fundacion tiene como fin:

- La celebraci6n anual de un acto festivo a través del cual se reconozca yr
‘diflinda el compromiso con _la sociedad vaéca de una o varias personas, que
vivan y residan en la Comunidad Auténoma Vasca, ya como emprendedor en

“Primera generacién, o continuador de una herencia empresarial, sanguinea o

o,




Articulo-4.- Domicilio.

La Fundamon ttene su domicnho en Basaur (Vizcaya), Avenida de -

Cervantes namero 51, Edificio 11-1°.
Por acuerdo del Patronato, &l domlclho podra trasladarse a cualquie‘r otro

lugar, con cumplimiento de las condiciones- prewstas -en |as Leyes, lo que se

* comunicara al Registro para su debida constancia.

E| Patronato podra, asimismo, acordar la creacion de establecimientos 0

7 delegaCIones

Articulo 5.- Amblto Terntonal

‘El ambito temtor[al en que-la Fundacion va a desarroliar princibaimente

sus actividades es el de la Comunidad _ALIténoma del Pais Vasco.

Dentro del ambito territorial - fijado, el Patronato determinara la

_localizacion concreta er'l_' que, $egin los casos, se han de desarrollar las

. actividades de esta Entidad.

Articulo 6.- Duracion.

La Fundacién nace con yocacion de permanencia y en consecuencia su .-

duracion sera indefinida, sin perjuicio de los supuestos de extincion, previstos

| én los presentes Estatutos y en las Leyes.

Articulo 7.- Beneficiarios.

Esta Fundacién ha de servir a lntereses generales y sus beneﬁciarios no

seran personas | |nd|v1duaimente determinadas, pudiendo acceder a la condicion

- de beneficiarios cualquier persona gue cumpla las condtcuones exngldas por los

- fines de la Fundacion.

En consecuencia, nadie podra alegar, individual o colectivamente, frente

" a la Fundacién o sus Organos el derécho al goce de dichos beneflmos antes

que fuesen concedidos, ni imponer su concesion o atribucion a personas

 determinadas.
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-conyuges o parlentes hasta el cuarto- grado lncluswe de qmenes sean

Fundadores.
La Fundacién, dentro de sus fines, habra de actuar_con_criterios’

objetivos en la seleccion de’ sus beneficiarios, cumpliendo al efecto todo lo

previsto en estos Estatutos

'CAPITULO .- DE LOS MIEMBROS COLABORADORES DE LA

FUNDACION.

Articulo 8.f.Miembros Colaboradores.

\ La Fundacién; aln con su caracter de Patrimonio Auténomo, puede
irtegra en élla, como Colaboradores, a personas fisicas o jundlcas que, con
sis con cimientos, dedicacion, expenenma aporta(;lones y autéritica ilusion
ppr la redlizacion de-los fines fundacionales pongan a dlsposmlonrde la misma
| adscripcion voluntaria, asumiendo las obligacionés que éllo implica.

iculo 9.- Clases de Miembros Colaboradores.

%os Miembros Co'labbradores de fa Fundacién, a tenor de lo dispuesto

h el articulo anterior, pueden ser: de niimero y de honor.

L. Articuio 10.- Miembros de Nimero.

' Son Miembros de Numero aquellas personas, naturales o juridicas, que

~asi lo soliciten y que sean admltldas por el Patronato en atencion a las

condiciones partlculares que en Ias mismas concurran y por razon de la

colaboracién que puedan prestar al desarrollo de las actividades propias de la

Fundacion.

Articulo 11.- Miembros de Honor.

Son Miembros de "Honor aquellas ‘personas, naturales "o juridicas,
designadas por el Patronato y que se hagan acreedoras a esta distincion, bien
sea por su especial relieve en el-campo de la ciencia, de la tecnologia y de las

humanidades o porque presten o hayan prestado servicios ifnportantes ala
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Fundacion.

Articulo 12.- Derechos y obligaciones de los miembros de ndmero.
Los miembros de namero tendran los derechos y obligaciones que-se
derwen de estos Estatutos.

Para todos &llos sera un honor y una obllgacu')n el cooperar a los fines

fundacionales, desarrollar las tar.eas 0 misiones que se Ies enco_mlenden y

ejercer cuantas funciones a los mismos.se atribuyan.

Artlculo 13.- Derechos y obligaciones de Ios miembros de honar. -

Los miembros de honor tendran fos derechos Yy obhgamones que Ies
éo.nfiera el Patronato_bien de un modo genérico o bien en el Acta de su

nombramlento

Artlculo 14 Cese de Ios Miembros Colaboradores

Los Miembros Colaboradores de la Fundacion cesarén' en los -casos
" siguientes:

a).- Pbr dimisfén o renuncia que los mismos presenten.

b).- Por acuerdo motlvado del Patronato atendiendo a criterios
igualitarios y tenlendo en cuenta lo que mas convenga al cumpllmlento de los
fines de la Fundacion.

c) Por muerte qunebra o liquidacion de Ia persona, fisica o juridica.

d).- Cuando concurra cualquier ofra causa prevista en Ias Leyes.

CAPITULO IlI.- PATRIMONIO Y REGIMEN ECONOMICO

Articulo 15.- Patrimonio Auténomo

El Patrimonio Auténomo de 1a Fundacion esfaré integrado:-

a).- Por la dotacién inicial recégida en_rla escritura fundacional.

b).- Por cualesquiera otros biehes y -derechos que len Io sucesivo,
adqmera la Fundamon a titulo oneroso o a titulo gratmto de entidades pubhcas

o prwadas y de partlcu!ares en especial subvenmones donaCIOnes herencuas

o legados.
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desarrollo del. primer programa de actuacion que consta en la escntura

fundaclonal.

Articulo 16.- Medios Econdmicos.

'S . o
y Los medios econémicos para el logro de la finalidad fundacional podran
| estar compuestos por: | ‘
a).- Los‘fru'tos,r rentas‘, productos o beneficios del cabital o patrimonio y
. as actnwdades que realice la Fundacton _' | '
J‘ b).- Los mgresos derivados de la percepclon en su caso, de cantldades |

los beneficios de Ia Fundacién.

-~ Los blenes mtegrantes de la dotacion’ patnmoma! asi como las

pnacion&

-

Hquiera por cualquier titulo.
| as subvenciones que pueda recibir de Entes publicos o privados. |
Enfcuanto a los actos de disposicién o de gravamen de los bienes o

erechgs a que se refiere el Articulo 42 del Reglamento, sé estara a lo

ispuesto en el mismo.

Articulo 17.- B-i_enes adquiridos a titulo gratuto.”

Los bienes adquiridos por herencia, legadb, donacic')'n, subvencion o por

transmitente y las condiciones establecidas en el titulo de adquisicion.

¥ Atticulo 18.- Garantia de los Bienes.

) Para asegurar la guarda de los blenes constututlvos del Patrlmonlo dela
- Fundacién se observaran las reglas siguientes:

¥ a).- Lps bienes inmuebles y derechos reales se inscribiran en el ReQistro

dela Prc‘)-pi'eda-d a horhb}e dela Fﬂndaciéﬁ. o |

b).- Los valores mobiliarios y,fondo's publicos se depositaréh, a nombre

- de la Fundacién, en est_ab[eCimientos bancarios o Cajas de Ahorro designados

& M0R9s99ss | 5

s inter-vivos, herencias y legados que rec:lba y los demés bienes que -

cualquier otro titulo gratuito, se aplicaran o conservaran segun la voluntad del



por el Patronato

G)- Los demas blenes muebles los tltulos de propledad los resguardos
de deposnto y cualesquuera ofros documentos acredltatlvos del dominio,
posesion, uso, disfiute o cualquier otro ‘derecho de que sea titular la Fundacién,
seran custodiados por el propio Patronato, o por .Ié persona en. quien éste
delégue. | 7

d).- Todos los bfen_es de la Fundacién se inventariaran én un Libro

Registro del Patrimonio, que estara a cargo del Patronaio y en el que se

consignaran las circunstancias precisas para su identificacién y descripcion.

CAPITULO IV.- ORGANOS DE GOBIERNO.

Articulo 19.- Determinacion.

-EI Organo de Gobiemno y representadic’)n de la Fundacion es el
Patronato -

Podra el Patronato, conforme a la Ley, crear una.Comision Delegada en
los términos prewstqs,en estos Estatutos, asi como conferir Poderes a favor de
la persona o personas que determine.

Seccion 12.- EL PATRONATO.

Articulo 20.- Del Patronafo.
_El Patronato es el organo- supremo de la Fundéqién y representa ia
voluntad fundacional. 7 | |
La representac:[on el gobierno y la admlnlstramon de la Fundac:ton estan
atnbmdos de forma excluswa al Patronato, el cual ejercera sus funciones sin
mas IlmitaCIones que las establecidas por las Leyes
EI Patronato es soberano en el cumpllmlento de su mision, sm perjmmo

de que el Protectorado ejerza las facultades que las Leyes le atribuyen.

El Patronato es el fitular- excluswo de todas las facultades y potestades

que ﬁen derecho se precisan para el eficaz desempefio del fin fundacional, e

interpretara, sin limitacion alguna, los presentes Estatutos.
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Articulo 21.- C'_aréctér de los Cargos,

El ser miembro del Pafronato tiene el caracter de cargo de confianza y

honorifico.
En consecuencia, sus fitulares los desempefiaran gratuitamente, sin

devengar por sus ejercicios retribucién alguna. No obstante, podran ser

¥ reembolsados de los gastos debldamente jUStIfICEIdOS que el desempeno de
~ Aup funcmnes les ocasione.

Artlculo 22.- Composicién Nombramiento y Cese.

El Patronato es un érgano colegiado que se compone de dos personas : R

0‘110 m{pimo, y doce como maximo. El limite maximo podra ser mod|f|cado por
‘¢l Patronato, previa la correspondlente modlf[cacmn estatutarla
Po ran ser miembros del Patronato, tanto las personas fISICElS como las
juridicas. Estas Ultimas deberan hacerse representar en el Organo de Goblerno

- pjruna ersona fisica.

| primer Patronato estara integrado por las personas que designe Ia

bR 8y

L

pefsona o personas Fundadoras. - ' | ' - a e

Sila persona o personas fisicas que sean Fundadores asilo determman

it N N P et ety

en Lfa escntura fundacwnaf podran reservarse el ejercicio de todas las .

TS

bompetenCIas_ amgnadas al Organo de Goblerno de la Fundacion. En tal caso,

podra constituirse el Patronato, que tendra caracter de 6rgano consultivo de la

el i~

persona o personas ‘Fundadoras, pasando a adquirir el caracter de Organo de

_ Gobierno al fallecimiento o renuncia de las mismas.

El propioc Patronato, por mayoria de sus componentes cuyo
hombramiento esté en vigor podra renovar los miembros del mismo, cubrir, en
el plazo. de seis meses, Ias vacantes que,. por fallecimiento, incapacidad,

renuncia o cualqmer otra causa se produzcan y nombrar otros nuevos dentro

del maximo prevnsto También podra designar mlembros suplentes, bien de'

alguno o algunos de los miembros del Patronato o bien genéricamente de

kL
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- cualquiera de éllos, con el fin de cubrir las vacantes que eventualmente i

pudierah producirse y permitir 1a perménencia ‘mdefi-nida de este Organo.
La duracién del cargo de miembro del Patronato sera indefinida. No
obstante, con caracter obligatorio, el Patronato, cada tres afios, examinara

hecesariamente su composicién. En la reunion que a tal objeto se celebre ¢

. detert

_ habrén de examinarse, cuando menos, los extremos siguientéé: _ : ‘ ;
-a).- Aceptacién de las .rerguncias o dimisiones que pudieran formularse.
7 b).- Ejercicio de la accii')n_ judicial de i_ncapacid_ad o de-:exclﬁsién de
cualquier miembro. | | |
_ c).-—‘ Designacic’)h de nuevos miembros, ya sea con el caracter de titulares ) :‘

o suplentes, fijandose, en este titimo caso, las condiciones de la suplencia.
Cuando proceda el nombramiento para cubrir cualquier vacante o en la
“reunién trianual a que se hace referencia anteriormente, podran present_arse
6andidatos para cuya presentacion se precisara que venga avalado por la firr‘r_la.

de tres miembros del Patronato. Cada miembro del Patronato podré avalar con

su firma a cuantos candidatos considere dignos de su confianza. No se

_precisaré aval alguno cuando exista unanimidad del Patronato para la =

_ _ sed
' designacion de algin miembro del mismo. i
La desigrnacic’)n de miembros. del Patronato, ya sean efectivos 0 Sus
. ‘ i ]
suplentes, se hara siempre en votacion secreta. | ‘ (-‘je
El cese de los miembros del Patronato se producira: | ' asi
_1.- Por muerte o declaracion de fallecimiento, ast como por extincion de i
la personalidad juridica. o
| 2.- Por i_ncapacid_ad, inhabilitacidn. o incompatibilidad, de acuerdo con lo sef
" establecido en la Ley. | pé
3. Pd_r' no desém‘peﬁar el_carg_o con la'diligencia- prevista en {a Ley, si asfi e
se declara en resolucion jddiciai. : ' | D (

4.- Por las causas que puedan resultar de otras normas de estos

: | | 98
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5.- Por resolucién judicial firme que estime la accién de responsabilidad

#  gjercida contra el mismo.

6.- Por el transcurso . del plaéo,' s.i fL]e_roh _nombra_dqs por tiempo
a determinado. | ‘
7;- Por dejar de desempefiar el cargo por Arazén del Cl;al fuero’n
, gsinadbs. - |
ya " 8.- Por rentincia formalizada conforme a la Ley.

\Articullo 23.- Funcionamiento, forma de deliberar y dé adoptar acuerdos.

E\ Patronato se reunird tantas veces lo estime oportuno el Presidente,

quidn detiera convocarlo, por lo menos, dos veces al afio o cuando lo soliciten

un‘t*ercio e los miembros del mismo.

_ Lak convocatorias se cursaran de modo eficaz, carta o telegrama, por el

rarse la reunion.

Las convocatorias podran determinar la fecha y lugar de Ia reunion de la-

- segunda cOnvqcatoria, si no hubiera quorum suficiente en la priméra.
_ T En la primera cbnvpcétoria el Patronato quedara vélidametne constituido
(:uaﬁdo coﬁéu_rran ala réunién, preéentes o rc_apresen.tadosl,nla’fnit_ad .méé uno
" de sus miembros v, en'éegunda convocatoria, cualquiera que sea él nimero de .
asisfentes. E'nti'e la primera y. la segunda convocatoria debera mediar un
minimo de mé&dia hora: 7 - |

Las personas fisicas deberan ejercer el cargo personalmente y no podra

ser delegado. Las personas juridicas, representadas por una persona fisica,
podrén sustituir a la misma cuantas veces lo consideren oportuno. Cuando el

'; ~ hombraiento de Patrono sea atibuido al titular de un cargo publico o privado,

B

£ ~ Encada reunion se examinaran y se deliberara de forma oral, salvo que

podra éste designar una persdna' para que lo ejerza en su nombre.
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otra cosa acuerde el PreSIdente los asuntos previstos en el Orden del Dla
Los acuerdos se adoptaran por mayoria de. Votos de. miembros,
presentes o debldamente representados, decidiendo en caso de empate, el
voto del Premdente No obstante, sera necesano el voto favorable de las dos
terceras partt_as de los aSIStentes para la adopcion de acuerdos de modificacion,
fusié_n y extinéic')n de la Fun’décién ' |
— Los acuerdos se franscribiran en el Libro de Actas, las cuales seran
autonzadas por el Presidente y el Secretano asi como las certlflcaclones
acreditativas de los acuerdos que se adopten,

2 VAI'UCL_JIL:) 24 - Facultades.

La competencia del Patfo.nato, con sujecién a la Ley, se extiende atodo

lo qu'e 'cbncierne' al alto gobierno de ia Fundacién vy, en particular, a los
siguientes extremés: - |

| 1.- Velar por el cumplimiento de la voluntad 'dé _losrfUndad,o'res,

interpretandola y desarrollandola si fuese menester.

. 2.- Modificar los Estatutos fundacionales, si fuese necesario, para mejor

cumplir {a voluntad fundacional
3.- Ejercer la alta lnspecmon vigilancia y orientacion de Ia Fundacmn
4.~ Determlnar el namero de componentes de la Comlsmn Delegada y
nombrar y separar a.sus ‘mlembros._ _ -
| 5;-iAprQbar la Memoria, Balance y las cuentas de cada ejercicio, asf
_ como los presupuestos preparados por la Comisiéh Delegada.
6.- Cambiar el domicilio de fa Fundacion. | |
| 7.- Fijar las lineas generales sobre_la distribucién y aplicacion de los
fondos disponibles entre las finalidades perseguidas por la Fundacion,
aprobando programas periddicos de actuaciéﬁ.
8.- Acordar la participacién y colaboracién de la Fundacion con toda

clase de Organisniés, Insfituciones y otras Entidades publicas o privadas.
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lLeyy en estos Estatutos

10.- Celebrar toda clase de actos de admmlstraclon dlsposmlon 0

'gravamen Expresamente con sujecién a la Leyy a cuanto luego se establece,

podran realizar toda clase de aclos y contratos con sujecién a las lLeyes,

mcluso los de dlsposw!én gravamen y enajenacron de blenes imuebles,

muebles, valores mOblllai‘lOS derechos personales y reales conceder y aceptar

estamos y credltos aburir, segwr y dlsponer de cuentas corrlentes de.crédito

ofde otro género, en toda clase de entldades de crédito, hbrar aceptar ceder y

“apalar\toda clase de efectos mercant:les Y, en general reahzar cuantas'

actiwda 2S sean necesarias para el cumphmlento del fin fundacnonal

En orden a tales actos, los representantes de Ia Fundacnon podran

donveniente para la Fundacton pero deberan ponerlo en conoclmlento del

'rotectoyado, que podra ejercer Judfcralmente las accmnes de responsabllldad

T

roceentes frente a los miembros del Organo de Gobierno cuando de su

M

ctuacron se derive algun perjuicio para- aquella

De los actos de dlsposmlon 0 gravamen sobre los blenes o} derechos que

* formen parte de la dotacnon patnmomal o estén directamente adscritos al

cumplimiento de los fines o su valor sea superior al veinte po'r ciento del Activo
de la _Fundééién _que'res'Ll-lte del Glimo Balance anual, se dara cuenta
inmediatamente al Protectorado. |

También se neceSItara dicha comunicacién para someter a arbitraje o
transaccion los bienés y derechos a que hace referenma el apartado anterior.

Ei Protectorado exigira y controlaré el cumphmlento de las cargas
duraderas lmpuestas sobre bienes para la realizacion de fines de interés

general,

Los ‘act_os comprendidos en-este Articulo se haran constar en el Redgistro

2059454 ‘ 11

9.- Dar por extlngwda la FundaCIon con sujecion a lo establecido en Ia

ceptar o fepudiar herenCtas Iegados 0 donacuones SIempre que lo conSIderen
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de Fundaciones, sin perjuicio de la inscripcién, cuando proceda, en el Registro

correspondiente. El Protectorado podra exigir que se acrediten las condiciones

Y circunstancias concurrentes y,; en su caso, ejercer las acciones de

responsablhdad que correspondan contra los miembros de los Organos de

Gobierno.
11.- Otorgar Poderes, con las fa'cul_tadés que 'Iib_rémente-determi_nen,
salvo aquéll'as que por Ley sean indelegables.

Artlculo 25 Obllqamones de ios Miembros del Patronato

Los mlembros del Organo de Gobterno de la Fundacmn estan obligados

a).- Cumpiir y hacer _cumplir estrictémente los fines fundacionales_, de-
-écUerdo con lo disp;uesto en la Ley y los Estatutos de la Fundacion.
b).- Administrar los bienes y derechos que.integran el patrimonio de la
Fundacion y mantener p[enamente la productlwdad de los mlstS segun los
' criterios econémlco—flnanc:leros de un buen gestor |
' ‘c).-' Servir ¢ cargo con fa diligencia de un _representante,leal.
Seccion 22.- DE LA COMISION DELEGADA.

Articulo 26.- Composicion.

Cuando el Patronato asi lo considere oportljno para la mejor y mas agil
operativa de la Fundacion, .bodré designar bor delega-cic'jn. una Comision
Delegéd_a. ' - _ |

La Comision Delegada estara compu‘esta por Vocales del Patron.ato y su .
nimero sera el que en cada caso determine el propio Patronéto. Formaran
parte dé ia misrﬁa el Presidente del Patronato, que a su -vez lo ser-é-de la
Comision Delegada, y los Vocales-qué designe el Patronato. |

Si el Secretario del Patrdnato forma parte de la Comision Delegada,
ejercera igual cargo en la misma. En caso de nombramiénto de Secretario

General, éste lo ser4 también de la Comisién Delegada. En cualquier otro
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recaera -en uno de los Vocales miembros de la misma 0 en persona ajena a

aste Organo.

Articulo 27 Reumones

: La Comision Delegada se reunlra cuantas veces lo estime oportuno la

Presidencia, o cuando lo sohmte Ia mayona de sus mlembros

Articulo 28.- Constltuc|on 2 adopclon de acuerdos.

La Comlsmn Delegada quedara val:damente constituida cuando asistan,

ib#'o de A tas SIendo estas asi como Ias certmcac;lones que se expldan con

olacion - a llas m:smas autonzadas con Ias firmas del PreSIdente y del

Secretario.
En ¢rden a forma de convocatoria, deliberacién y adopcién de acuerdos,

aplicgfa, bbr analogl’a, todo lo prévisto para' el F’_atrbnato.

“Articulo 29.- Duracion,

Los mlembros de la Comision Delegada seran nombrados por un plazo

dejtres arnos.

La renovac:[on se producira de forma escalonada, de tal modo que cada

afio se renueve-una.tercera parte de sus miembros. A tal efecto, la primera

renovacion tendra lugar al final del primer afio, la segunda se producird al final

renovaciones parciales con base en la duracion de tres afios que se fija como
“norma general. En el terCIo del primer afio se lncluwan los Vocales que excedan
del mlsmo por razon de [ndIVISlbllldad
_ Los mlembros que cesaren por razon de la explraClon del tiempo
| establecido, podran ser reelegidos un nimero [ndeﬁnldo de veces. )

Las Vacantes que se procluzcan seran cubiertas por nueva deSIgnaCIon

082098858 s

del segundo afio y la tercera, el tercer afio, con Io que se iniciara la cadena de




que realice el Patronato. -

Las bajas en la Comision Delegada que- se produzcan como . 14

consecuencia de causas distintas-del vencimiento del plazo, seran igualmente
cubieftas por designacion del Patronato.

Articulo 30.- Facultades.

La (:ofnpeténcia de la Conﬁiéién Delegada; conforme a ia Ley, sé
exttende a los actos de gestién ordlnarla y a aquéllos que no necesiten: de
autonzacmn del Protectorado. Queda en todo caso echUIda la delegamon de
Ia aprobamon de cuentas y del Presupuesto

En éspecial y sin que la presente enumeracmn tenga caracter Ilmltativo
te‘nd.ra las sngunentes facultades:

1. Reali'zar actos y contratos de gestion ordinaria de la Fundacion.

2.~ Percibir las rentas, div'idefndos intereses y cualesquiera otros
productos de los blenes que lntegren el patnmonlo de la Fundamon asf como
efectuar todos los pagos que sean necesanos ‘ _

3.- Elaborar el presupuesto anua[ la memoria, batance y- Ias cuentas del
ejefcimo.

4.- Aprobar la contratacién del personal y de los diferentes serviéios qué

:preste' la Fundacién, fijar las retribuciones de aquél y organizar y dirigir el -

--'func_:ionam'iento interno, nombrando y separando libreménte a sus cérgos
directivos. ' | |

B Ejerc;er- cuantas‘--acciones, excepciones o-"recu'rsos ] eﬁtie'nda
'procedentes, en relacién con cualesquiera personas fisicas o juridicas y ante
cua[quier ju_risdiccfc’;n, ehte u or_ga'nismo; pudiendo a tal efecto_o_torgar y—revo'c'a.r
poderes de toda clase, con cuantas facultades estime convenientes, incluso
con facultad de sustltucmn | ‘ | |

6.- Determinar los bienes o valores en Ios que se han de invertir Ios

bienes de la Fundacién para lograr los objetivos propuestos, de conformldad
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; _,wj"f’ leyes vigentes.
econc’)micas subvenciones, becas o cualquier . otra forma de ayuda
selecmonando los beneﬂmanos de tales ayudas.

SeCCIon 34.- CARGOS DEL PATRONATO.

Amculo 31.- Del PreSIdente

La persona 0 personas Fundadoras podran designar al PreSIdente dei

z ronato En otro caso, lo designaran los miembros del Patronato por
y fa de dos terc1os en la primera votacmn y mayoria s:mple en la segunda.

Ls candldatos se presentaran avalados por la-firma de tres mlembros
dgl Patronato, pudiendo cada uno de estos avalar a mas de un candldato,'
ando les\consideren persOnas.lidéneés para tal cargo.
La vptacién para el nombramlento de PreSIdente séra siempre secreta
El Presidente del Patronato 0 es, a su.vez, de Ia Fundamon Y, por lo
tahto e orresponde
1.- La representamon institucional de Ia Fundacuﬁn
2.- Ejecutar y hacer cumphr Ios acuerdos del Patronato

3.- Autonzar con su wsto bueno las Actas y Certificaciones.

4.~ Autonzar Ios gastos conforme al presupuesto yala dlstrlbumon de
fondos acordados en seSIon del Patronato

5.- Autorizar las comunicaciones y escritos que no sean de mero tramite,
nNecesarios para el gobierno y administracién de la Fundacion. |

6.- Ejercer todoss los der_echosly cumplir con fas obligaciones que le
conciernan, conforme a las dlsp03|c|0nes de estos Estatutos y a los acuerdos
adoptados por el Patronato | |

7.- Tendra el voto decisorio, en céso de empate, tanto en el Patrdﬁatb,
como en la Comision Delegada, si este Organo se constituye. 7

Articulo 32.- De los Vicepresidentes.

002055053 | 15

7.- Confeccionar programas periddicos de actuacion y- fijar las ayudas
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Podra también el Patronato_ﬁombrar uno o dos Vicepresideh_te‘s.

El Viceprésidente o Vicepresidentes tienen la funcién de cooperar con él
Presidehte en los asuntdé que el fnismo les encomiende y suplir al misnﬁ_o en
casos de ausencia, enferrhedad_o imposibilidad,'por cualquier causa., 7

La sustitucion del Pfesidente'lé realizaran los Vicepresidentes, caso dé
ser dos, en la ‘fofma que el propio Presidehte determine y,ré falta de élio, le
sustituirén segL'Jn un orden rotativo, iniciandose la rotacion por el

VlcepreSIdente de méas edad

En los supuestos de sust|tu010n del Presidente tendran |guales derechos'

Yy facultades que éste. En otro caso, su voto tiene el mismo valor que el de los

" restantes miembros del Patronato.

Articulo 33.- Del Secretario General o Director.

Cuando se considere necesario para el mejor desarrollo de las

. actividades de la Fundacion, el Patronato podra nombrar un Secretario General .

-0 Director, fijando las condiciones generales del ejercicio de tal cargo. Podra
realizarse el'nombram_iento con una ,urotrardeho_mihacic_')n. |

Las funciones de Secretério' General -0 Director son incompatibles con
las de miembro del Patronato, de tal mbdo que la persona nom.brad‘a no podré

estar integrada en el mismo.

El nombramlento de Secretario General o Director tendra duracion

indeﬂ_mda, sin perjuicio de que el Patronato pueda acor_dar, en cualqu:er tiempo,
su cese en-dicho cargo. .

El Secretario_.General. o Director, dado su caracter profesional, sera
retribuido en la cuantia y forma que determine el Patronéto. La vianlacién
-‘ entre el mfsmo ylla F'undac.ién sér‘é de- naturaleza contractual, fijandose ésta al
tiempo de celebrarse €l oportuno Contrato. |

~ Articulo 34.- Funmones del Secretano General 0 Dlrector

Cuando conforme al articulo anterior se nombre un Secretario General o
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Director de las actividades fu-ndacibnaleé.

En su caracter de Secretario del "P'atrc')nato le corresponden;

‘a).-" Redactar, por mandato—" del Presidente, el Orden de! dia de las
sesiones del F’atron_éto y- cursar los avisos de corivocatoria de las mismas.
b).- Actuar como tal en las sesiones del Patronafo redactando las Actas
-respondlntes que habran de autonzarse con el v:sto bueno del Pres;dente

c) Llevar el control del archlvo de Actas y de la correspondencla de la

atronato g ue el PreSIdente determme

su carcter de Director de las actividédes de la Fundaéién le
gorregponden al mismo: _
a).- Ejecutar los acuerdos y directriceé adoptados por el Patronato.

b).- Dtrlglr los servicios existentes- en la Fundacion llevando a cabo’

CJantas funcuones de ordenac:on sean precisas para el mejor logro de los fines
de la misma. |

¢).- Contratar proyectos estud|os y servicios de acuerdo con los
ObjetIVOS de la Fundacion y en las condlmones que- se estipulen en las
correspondientes normas.

d) Preparar, proponer y dmglr Iuego de ser aprobados los programas
de actuacion que pueda realizar la Fundacién en cada ejercicio econémico.

e).-. Pres_entar para su aprobacion al Patronato todos los proyectos sobre
nuevas instalaciones, servicios o actividades de Ja Fundacién,_ asf como la

ampliacion o reforma de los ya existentes.

17
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f).- Redactar y propoher'al Pat_ronato la c;e[ebrécibn de' los contratos de
' colabpracién, asistencia y adquisicion que parezca oportuno celebrar.

g).- Organizar la Contabilidad General y la Auxiliar de'toda actividad o
servicio, asi com'o la mecanica de _cobros Y pagos:

h).- Proponer los nomhramientos y remuneraciones de cuahta's perSonas
se relacionen con la Fundacion, contratos a celebrar con las mismas, asi como
su separacion y organizacion de sus ac:ttwdades y régimen de trabajo

|) - Ordenar los pagos y dlsponer de las-cuentas de [a -Socnedé_d en
Bancos o Cajas de Ahorro, segtin Ias lnstrucmones del Presidente.

j).- Preparar y presentar para su aprobac:on los presupuestos de la
Fundacion, ya sean los generales de la misma o los particulares de cualquier
éervicio o-actividad . |

k).- Llevar la firma de la Fundacién...co_n el visado del P'res'idente.

).- Representar a [a Fundacién, por delegacion del Presidente, en juicio
y fuera de él, en todas sus relaciones con ios 'poderes pablicos, entidades,
cofporaciones y personas juridicaé o naturales de cualquief orden.

Articulo 35.~ Del Secretario del Patronato.

En los supuestos en que no se proceda al nombramlento de un
Secretano General o Director, el Patronato designara, de su 3eno o de fuera de
él, un Secretano de Patronato con las facultades previstas en la pnmera parte
del Articulo anterlor

‘Seccibn 4*'.-.COMITE(S) ASESOR(ES). .

Articulo 36.- De los Comités Asesores. _ .

El Patronato, con el voto,_favorable de las dos terceras partes de _sué
componentes desugnara uno o varios Comltes Asesores con la composicién,
funclones y facultades que en cada caso juzgue mas conveniente.

Las facultades de los mismos seran, en todo caso, meramente

consultivas.
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Su composicion, funclonamIento forma de dehberaclon y de adop(:lon de-
acuerdos, se fuaran por &l Patronato al ttempo de su nombramlento En otro

caso, se aplicaran, por ahalo‘_gia,- Ias norinas previstas para el pl‘OpIO Patronato.

CAPITULO V.- EJERCICIO ANUAL Y CONTABILIDAD.

Articulo 37.- Ejercicio anual.
El ejercicio econémico sera anual y coincidira con el afio natural.

. Por excepcion, el primer ejercicio comprendera desde el dia en que se

esarrolladas durante dicho ejercicio y de la gestion econdmica.

Articulo 39.— Contabilidad y Dresupuestos.

EI Organo de Goblerno debera elaborar anualmente el Inventario, el

' Balance de SltuaCIon y la Cuenta de Resultados, en los que se reflejara la
-_ situacion patrlmonlal econémica y flnanCIera de la Fundacio6n, ‘asf como una
Memoria de las actividades realizadas durante el ejercmlo econdémico,
suf_iciente para conocer Y justiﬁCar_él cumplimiento de la finalidad fundacional.
La Memoria habra de comprender necesariamente ol éuadro de'finangiacic’)n,
“asf como cua'lquier alteracion, ya sea patrimoniél o de su 6rgano de gobierno o
direccion. | .
Asimismo, la "Fundacién debera. confeccionar anualmente un
Presupuesto de gastos e ingresos, correspondlente al ejercm[o 3|gu18nte Dicho

Presupuesto se presentara al Protectorado en el altimo trimestre del afio de su
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aprobamon junto con una Memoria exphcatlva

En funmon de las actividades que desarrolle, la Fundac1on ajustara su
contabilidad a la normativa general que sea de aplicacion a las exigencias de la-
legislacion fiscal. |

Articulo 40.- Re'nd'icién de cuentas.

El Organo de Gobiemo debera justificar su gestlon adecuada a los fines. . "

fundacionales. A ftal efecto, presentara al Protectorado dentro del pnmer-

semestre del ano
~a).- El Inventano el Balance de Situacién y la Cuenta de Resultados del
gjercicio anterior, cerrados. en la fecha que senalen los Estatutos o, en su

defecto, al 31 de Diciembre.

b) Memoria expresnva de las actlwdades fundamonales del afio antenor

en los términos previstos en eI,Al_-tlculo 26.1 de la Ley.
c).- Liquidacion del presupuesto. de gastos e ingresos del 'ejércicio
anterior. _ - | | o
Los documentos a que se refiere el apartado 1 deberan ser depositados
en el. Reglstro de Fundaciones a efectos de o establemdo en el Artlculo 24 de
la Ley

Articulo 41 Desarrollo de actividades.

En orden al desarrollo de actividades, la Fundaclon queda sujeta a Io

prewsto en las diversas normas de-la Ley.

CAPITULO VI.- MODIFICACION DE ESTATUTOS

Art[culo 42 - Modificacion de Estatutos

El Patronato por mayoria de dos tercms de los asistentes, podré acordar

la modlflcaclon de los Estatutos de la Fundacion, SIempre que sea respetado el

- fin fundaclonal y no exista proh|b|0|on del Fundador o Fundadores.
El Patronato tiene el deber de acordar la modlflcamon de Ios Estatutos

fundacionales cuando las circunstancias que motivaron [a constitucién de la
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cion hayan variado de tal manera que esta no pueda actuar

sat{sfactonamente con arreglo a aque!los sa!vo que para el supuesto de que se

trate haya previsto el Fundador o Fundadores Ia extlnclon de la Fundamon

Si -el Patronato no dlera cumphmlento a lo previsto en el apartado_

anterior, el Protectorado sin perjuicio de eJercer la accién de responsabllldad

fr

nte a los mlemb_ros del I?atronato, podra.pedlr a la autorldad judicial que

Articlilo 43 Extmcnon Causas y procedlmlento

LaF ndacmn se extinguira:
1.~ ¢omo supUesto especial previsto en estos Estatutos, cuando asi lo

¢l Patronato, con mayoria de las dos terceras partes de los asistentes.

acuerde
- Cuando concurra alguna de las causas prewstas en el Articulo 39 del
Codlgo Civilo en otras Leyes. ‘

3.- Cuando asi resulte de un proceso de fusion.

4.- Cuando sea disuelta porresOIucién judicial firme.

7 Fundaclon requerira acuerdo del Patronato ratificado por el Protectorado

El acuerdo de extincién seré en todo caso razonado, con expreSién de fa
situacion patrifnoniél y'dei programa de quuidadiéﬁ | 7

Sino hublese acuerdo del érgano de gobiemo, o éste no fuese ratlf[cado
por el Protectorado la extincion de la Fundacion requenra resolucion’ jUdICIal
.m_Otivada', que podré ser instada, en caso, por el Protectorado o por el 6rgano
fundacional | |

! acuerdo de extincién o, en su caso, la resolucion judicial motivada, se

O0Le5 3956 21

En los casos previstos en Ios apartados 1 y 2, la extincion de la
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inscribira en el Registro de Fundaciones.

Artlculo 44.- qumdamon

Salvo en el supuesto de fu3|on de Fundaclones el acuerdo de extmcron
de la Fundacion 0, en su caso, la’ resolucuon judicial, pondra fin a sus
actlv:dades ordinarias y dara comienzo a las operaclones de liquidacion, que

seran llevadas a cabo por eI Patronato bajo el control del Protectorado

_ Los bienes y derechos que resulten de Ia liquidacion fundacional seran

destinados; en su caso, a otras 'entidades o actividades de ihterés general que

haya ordenado la persona o personas Fundadoras en la escntura publlca

fundaCIona! En otro caso o cuando tal destino no pudlera cumpllrse segun
acuerdo del F’atronato ratificado por el Protectorado se destinaréan los blenes a
'la finalidad que elija el Patronato, con su1e01én alos Itmi_tes prewstos en la Ley.
Finalmente, en otro supuesto, se destinaran por ‘el Protectorado a otras
'Fundaciohes o} Entidadés que persigan fines anélégos .a la extin'gt_lida,
' '_préferentementé alas que téngarj_‘sﬁ do_micilio en el mfsmo municipio o, en su
defecto, en el mlsmo territorlo historico. | |

CAPITULO _VIll=  DEL PROTECTORADO Y REGISTRO DE

FUNDACIONES

Artlculo 45 DeI Protectorado

Esta -Fundacién queda sujeta a- Ia tute]a flscallzamon y control del
Protectorado, en los termlnos prewstos en las Leyes wgentes

Articulo 46.- Del Recnstro de Fundaciones

La constltumén de esta FundaCIon asi como de todos los actos o

negocios juridicos de la misma que Iegalmente lo precisen, se inscribiran en el

' Registro de Fyindagjones que sea competente conforme a la Ley.
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