ESTATUTOS DE LA “FUNDACION EIC ENERGY ADVANCED ENGINEERING”
FUNDAZIOA

CAPITULO L- BISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- La persona juridica denominada “FUNDACION EIC ENERGY
ADVANCED ENGINEERING FUNDAZIOA” (en lo sucesivo, la “FUNDACION EIC
ENERGY ADVANCED ENGINEERING FUNDAZIOA™ o la "Fundacién™), de caracler
privado y naturaleza permancnte, se regird por fa Ley 9/2016 de Fundaciones del Pais Vasco y
disposiciones reglamentarias de desarrollo, por los presentes Estatutos, asi como por el resto de
disposiciones legales aplicables.

ARTICULO 2.~ La FUNDACION FEIC ENERGY ADVANCED ENGINEERING
FUNDAZIOA tiene como fines fundacionales:

e  (rear un centro de generacion de valor para el sector de la fabricacién avanzada en
el sector energético, en especial en lo referente al drea de Oil&Gas, basado ¢n la
coordinacion de personas altamente cualificadas con el objeto de desarrollo del
conocimiento en el sector,

o Desarrollo de actividades de investigacién cientifica ¥ desarrolle tecnolégico
mediante el desarrollo y ejecucién de proyectos en colaboracion principal y directa
con todo tipo de entidades empresariales, al fin de que redunde de manera directa
en e} incremento de la competitividad e innovacién en el &mbito de la fabricacién
avanzada del sector energético. en especial al drea de Oil&Gas.

o  Impulsar la formacion en cualquier nivel profesional para mejorar la cualificacion
de las personas del dmbito de la fabricacién avanzada en el sector energético, en
especial en lo referente al drea de Oil&Gas fomentando su competitividad y sus
habilidades;

s Atracr proyectos innovadores al servicio del sector objeto de la presente
Fundacion.

e (Cualquier otra iniciativa v accion que tienda a la consecucion de los fines

fundacionales de interés general anteriormente referidos.

Para ello la Fundacion trabajard en coordinacién con todos los agentes relacionados con
el sector energético con en el &nimo de coordinar esfuerzos v evitar duplicidades.

La FUNDACION EIC ENERGY ADVANCED ENGINEERING FUNDAZIOA, sera
libre de buscar su propia financiacién, pudiendo consecuentemente recibir financiacién por otras
entidades, previo acuerdo del Patronato y con el compromise de que la gestidn integral sea por
parte de la FUNDACION EIC ENERGY ADVANCED ENGINEERING FUNDAZIOA.

Los fines fundacionales pueden ser desarrollados por fa FUNDACION EIC ENERGY
ADVANCED ENGINEERING FUNDAZIOA del modo que crea oportuno, inciuida la
participacién en otras entidades u organizaciones, sin ofras limitaciones que las que se deriven
de la escritura de constitucion, de los presentes Estatutos vy, en fodo caso, de las Leyes.

ARTICULO 3.~ La FUNDACION EIC ENERGY ADVANCED ENGINEERING
FUNDAZIOA tiene personalidad juridica propia v plena capacidad juridica y de obrar sin mas
limitaciones que las establecidas por las leves. En consecuencia y sin perjuicio de las
comunicaciones pertinentes al Protectorado, podra adquirir, conservar, poseer, disponer,
enajenar por cualquier medio v gravar toda clase de bienes, muebles, inmuebles v derechos;




realizar toda clase de actos y contratos, transigir v acudir a la via judicial ejercitando toda clase
de acciones y excepciones ante Juzgados, Tribunales y organismos ptiblicos y privados, con
sujecién a lo establecido en el ordenamiento juridico.

ARTICULQ 4.- Bl Patronate aplicara los recursos de 1a Fundacién a los fines Fundacionales
con sujecion a lo establecido en el Articulo 29 de Ia Ley 9/2016 de Fundaciones del Pais Vasco.

ARTICULO 5.- La FUNDACION EIC ENERGY ADVANCED ENGINEERING
FUNDAZIOA tendra su domicilic en Bilbao (48008 Bizkaia) a la calle Rodriguez Arias niimero
6, planta 4°, Departamento 410.

La Fundacién, para el desarroilo de su labor. puede crear establecimientos y
dependencias en otros lugares cuando asi lo acuerde el Patronato, lo que se deberd comunicar al
Protectorado para su correspondiente inscripeion.

ARTICULO 6.- La Fundacion desarroliara sus actividades principalmente dentro de la
Comunidad Autdénoma de Euskadi.

ARTICULO 7.- La duracion de la Fundacién se establece por tiempo indefinido y comenzara
sus actividades el dia de otorgamiento de la escritura fundacional.

ARTICULQO 8.- Podran ser beneficiarios o beneficiarias de las prestaciones de la Fundacién
fodas aquelias personas fisicas o juridicas que a juicio del Patronato sean merecedoras de
recibirlas.

El Patronato gozard de libertad para ia aplicacion de los recursos a los fines
fundacionales, en funcion de los resultados del patrimonio, dentro de los limites ordenados por
la Ley, de conformidad con los presupuestos y programas de actuacién anual o plari-anual.

{.a Fundacidn, dentro de sus fines de interés general, habra de actuar con criterios de
objetividad, de libre concurrencia, publicidad e imparcialidad en la seleccidén de sus
beneficiarios vy beneficiarias sin que pueda producirse discriminacidn alguna.

La Fundacién podra exigir a sus beneficiarios v beneficiarias el abono de alguna
cantidad por los servicios que la Fundacién preste.

Asimismo, cuando por ia propia naturaleza de la Fundacion se derive la necesidad de
Hmitar el namero de beneficiarios vy beneficiarias, la seleccion y determinacidén de éstos se
realizara con cardcter irrevocable por el Patronato de la Fundacion, teniendo presentes los
méritos, necesidades, capacidad econdmica v posibilidad de aprovechamiento por fos distintos
aspirantes o en base a otras caracteristicas objetivas. En todo caso, nadie podra alegar, ni
individual ni colectivamente, frente a Ia Fundacion o sus o6rganos el goce de dichos beneficios
antes que fuesen coneedidos. ni imponer su atribucién a personas determinadas.

ARTICULO 9.- A fin de que las actuaciones de la Fundacion puedan ser conocidas por sus
eventuales beneficiarios v beneficiarias ¢ interesados ¢ interesadas, el Patronato dara publicidad
suficiente a sus objetivos v actividades.

CAPITULQ Ii.- PATRIMONIO

ARTICULG 10.- El Patrimonio de la Fundacién estara integrado por:
(a) La dotacion patrimonial de la Fundacion.

(b) Las aportaciones y cuotas, ordinarias v extraordinarias, que entreguen las
Entidades Fundadoras, los Patronos y las Patronas, los y las colaboradores y patrocinadores y

by




patrocinadoras y fas demas aportaciones, ordinarias y extraordinarias, efectuadas a la Fundacion
por ofras personas.

() Cualesquiera otros bienes y derechos que adguiera a titulo oneroso o gratuito,
de entidades publicas o privadas o de personas individuales, en especial donaciones, herencias,
legados, subvenciones, ayudas y cuotas, en dinero, especie, valores o bienes de cualquier clase,
siendo, en todo caso, informado el Protectorado acerca de su aceptacion.

(d) Los frutos o rentas, productos o beneficios del patrimonio y de las actividades
que realice la Fundacion, asi como las remuneraciones de los servicios que pueda prestar, de
acuerdo con la legislacion vigente.

{e} Cualquier otro recurso en ef marco legal de aplicacion.

La Fundacidn se ajustard en sus actos de disposicion y administracién a las normas que
le sean aplicables, destinando sus frutos o rentas a los fines que le son propios, todo ello de
acuerdo con los presentes Estatutos.

Seccion i~ Dotacion Patrimonial

ARTICULO 11.- La dotacién patrimonial inicial de la Fundacion es la recogida, con este
cardcter en ia escritura de constitucion v esta constituida por los bienes v derechos aportados por
las entidades fundadoras,

ARTICULO 12.- La Fundacién podra destinar los excedentes de ingresos a incrementar la
dotacion fundacional.

Seccién 2%~ Régimen del Patrimonio

ARTICULO 13.- Los bienes y derechos que integran el patiimonio fundacional deberan estar a
nombre de la Fundacion, habran de constar en su inventario ¥ ser inscritos, en su caso, en los
Registros correspondientes.

ARTICULOQ 14.- E! Patronato ejercers, en nombre y representacion de la Fundacién, los actos
de administracién y disposicién del patrimonio.

ARTICULO 15.- La Fundacidn podrd ejercer actividades mercantifes e industriales, en e
campo de la actividad reflejada en los fines fundacionales, -articulo segundo de los presentes
estatutos-, del modo siguiente:

a) Por si misma, cuando tenga relacion con los fines fundacionales o que sean
complementarias o accesorias de os mismos, con sometimiento a las normas reguladoras de la
defensa de la competencia.

b) Participando en entidades en los supuestos en que no se responda personaimente
de ias deudas sociales, de conformidad con ef apartado 27 del articulo 30 de la Ley 972016 de
Fundaciones del Pais Vasco.

¢} Las actividades comprendidas en este articulo deberdn ser puestas en
conocimiento del Protectorado de conformidad con el apartado 3° del articulo 30 de la Ley
972016 de Fundaciones del Pafs Vasco.
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ARTICULOG 16.- El Patronato comunicara al Protectorado los siguientes actos realizados en
nombre de la Fundacién:

a) Aceptacion o repudiacion de herencias, legados v donaciones, de conformidad
con el articulo 27 de la Ley 9/2016 de Fundaciones del Pais Vasco.

b) Actos de disposicidn {onerosa o gratuita) o gravamen sobre bienes v derechos
que formen parte de la dotacién patrimonial o estén directamente vinculados al cumplimiento de
[os fines de la Fundacion:

c} Actos que consistan en la disposicion o gravamen de parte del patrimonio de la
Fundacidn, excepto la dotacion fundacional, que supere el 20% del active de la Fundacién
resultante del Gltimo balance aprobado en la medida en que la Fundacion audite sus cuentas
anuales estando obligado a ello. o del 40% en el caso de que no tenga obligacion de auditar sus
cuentas anuales. Todo ello de conformidad con las reglas de comunicacidn al Protectorado
establecidas en el articulo 26 de la Ley 9/2016 de Fundaciones dej Pais Vasco.

d) La decisién de someter a arbitraje o transaccion cuestiones que afecten a fos
bienes y derechos a los que se refiere el apartado anterior.

i El ejercicio de actividades mercantiles o industriales, conforme al articulo
anterior.

Seccién 37 - Régimen econdmico-financiero

ARTICULO 17.-

17.1.- El Patronato elaborard anualmente el balance, la cuenta de resultados, la memoria
vy el resto de los documentos que establezca el plan de contabilidad para entidades sin dnimo de
lucro.

17.2.- Asimismo, la Fundacién deberd confeccionar anualmente, y dentro de los tres
ultimos meses de cada ejercicio, un plan de actuacién correspondiente al ejercicio siguiente.
Bicho presupuesto se presentara al Protectorado de conformidad con lo establecido en el
articulo 34 de la Ley 972016 de Fundaciones del Pais Vasco.

17.3.- En funcion de las actividades que desarrofie {a Fundacién ajustara su contabilidad
a la normativa general que sea de aplicacién y a las exigencias de la legislacion fiscal.

17.4.- El ejercicio econdmico dard comienzo el 1 de enero vy terminara el 31 de
diciembre de cada aflo.

ARTICULO 18.- El Patronato deberd justificar su gestién adecuada a los fines fundacionales.
A tal efecto presentard al Protectorado dentro del primer semestre del afio y en los términos
previstos en los articulos 31 y 32 de la Ley 9/2016 de Fundaciones del Pais Vasco:

a) £l balance, la cuenta de resultados, la memoria v el resto de los documentos que
establezca el plan de contabilidad para entidades sin dnimo de lucro, correspondientes al
ejercicio anterior, cerrados en la fecha que sefialen los Estatutos o, en su defecto, al 31 de
diciembre.

b) Memoria expresiva de las actividades fundacionales del afio anterior.
c) Liquidacion del presupuesto de gastos e ingresos def ejercicio anterior.




Seceidn 4°.- Reglas para 1a aplicacion de recursos a los fines fundacionales

ARTICULOQ 19.- Los bienes v rentas de la Fundacién se entendersn adscritos de una manera
directa ¢ inmediata a la realizacion de los fines fundacionales.

La Fundacidn programard periddicamente las actividades propias de su objeto v, a tal
fin, se realizard anualmente la planificacion de las prestaciones y se acordard su forma de
realizacién y adjudicacion.

El Patronato determinard y decidird libremente en los témminos que considere mas
adecuados, el programa de actividades que emprenderd la Fundacidn dentro de sus fines
fundacionales de interés general, v la aplicacion de los recursos de la Fundacién a los referidos
fines fundacionales, todo ello dentro de los limites ordenados por la Ley, v de conformidad con
fos presupuestos y programas de actuacion anual o plurianual que en su caso apruebe.

Seccidn 5°.- De la verificacion de las cuentas

ARTICULQ 20.- Dada la relevancia econémica de la Fundacion, ésta debera someterse
anuaimente, en los términos previstos en la Ley y en el Reglamento a una auditoria externa de
cuentas, designada por el Patronato.

El informe de los auditores de cuentas deberd contener, cuando menes, las siguientes
consideraciones:

a) Las observaciones sobre las eventuales infracciones a la normativa fegal o
estatutarias que hubieran comprobado a través de la contabilidad v las cuentas anuales.

b) Las observaciones sobre cualquier hecho que hubieren comprobade, cuande
éste suponga un riesgo para la situacién financiera de la Fundacion.

El informe que emitan los auditores debera depositarse en el Registro de Fundaciones
junto con las cuentas a que se refiere el mismo.

CAPITULG 11i.- EL PATRONATO

ARTICULO 21.- Bl gobierno, administracién y representacion de la FUNDACION EIC
ENERGY ADVANCED ENGINEERING FUNDAZIOA se confia de modo exclusivo al
Patronato, nombrado con sujecién a lo dispuesto en estos Estatutos y en la demds normativa
vigente.

En consecuencia, corresponderan al Patronato, entre otras, las funciones siguientes:

a) Aprobar las normas de régimen interior, conforme & lo que prevean los
Estatutos y la modificacion de estos Ubtimos, cuando fuere necesario para el mejor cumplimiento
del fin fundacional.

by La aprobacién del balance, la cuenta de resultados, la memoria v el resto de los
documentos que cstablezca el plan de contabilidad para entidades sin dnimo de lucro
correspondientes al cerrado al 31 de Diciembre de cada afio.

Asimismo fijard el importe de las obligaciones de tipe econdmico que deban
satisfacer los colaboradores o colaboradoras v los patrocinadores o patrocinadoras de la
Fundacion de acuerdo con io establecido en ef articulo 49 siguiente.

<) Aprobar la plantilla del personal de la FUNDACION EIC ENERGY
ADVANCED ENGINEERING FUNDAZIOA con fijacion de los haberes.
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d) Aceptar o repudiar herencias, legados o donaciones siempre gue lo consideren
conveniente para la Fundacién, poniéndolo en conocimiento de! Protectorado.

e) Modificar los Estatutos fundacionales, si fuese necesario para el mejor
cumplimiento de la voluntad de los fundadores.

f) L.os nombramienios de los cargos directivos, gjecutivos ¥ asesores., asf como la
contratacién del resto del personal técnico, administrativo, laboral y subalterno necesario.

) Seleccionar, de cenformidad con los Estatutos, los beneficiarios ¢ beneficiarias
de las prestaciones de la Fundacion. Si en la propuestia figurase alguna persona que formara
prop 2 &
parte del Patronato, deberd abstenerse en la deliberacion y votacién del asunto.

h) En general. todas aquellas funciones que sean necesarias para la realizacion de
los fines fundacionales.

ARTICULOG 22.- El Patronato serd un dérgano colegiado compuesto por un minimo de
miembros igual al nimero de entidades fundadoras y un maximo de diecinueve (19) miembros.

En este sentido. cada una de las entidades fundadoras designardn en tanto entidades
fundadoras a, como minimo, un (1) miembro del Patronato.

En el momento del otorgamiento de la escritura publica de constitucion de la
FUNDACION EIC ENERGY ADVANCED ENGINEERING FUNDAZIOA cada entidad
fundacional deberda proceder a designar a sus miembros iniciales del Patronato de ta forma
establecida en el parrafo anterior.

Corresponderd asimismo y en cada momento a las entidades fundadoras proceder a la
renovacion o cese de los miembros designados por éstas de acuerdo con el parrafo segundo del
presente articulo y de acuerdo con los términos y condiciones para el nombramiento y ejercicio
del cargo establecidos en los presentes Estatutos.

Con posterioridad al acto fundacional, ¥ sin perjuicio de los miembros del Patronato que
sean designados por las entidades fundadoras de conformidad con lo establecido en el presente
articulo, el Patronato podrd. dentro de los Hmites v condiciones estatutarios. determinar el
nimero de miembros adicionales a los anteriormente sefialados que pudieran asimismo
participar en su seno, y, dentro de dicho ntmero, designar especificamente a fos miembros
adicionales a quienes hayan sido designados por parte de las entidades fundadoras.

ARTICULQ 23.- Las personas juridicas gue formen parte del Patronato deberdan hacerse
representar en el mismo por una persona fisica. En este supuesto ¢l nombramiento y el cese
tendran lugar sin mds requisito, en relacion con la Fundacion, que fa comunicacién a la misma.

ARTICULO 24.- El mandato de los miembros v las miembros del Patronato serd de 4 aifios,
prorrogables indefinidamente.

ARTICULO 25.- Los miembros v las miembros del Patronato estan obligados a:

a) Cumplir ¥ hacer cumplir estrictamente los fines fundacionales. de acuerdo con
to dispuesto en la Ley de Fundaciones.

b Administrar los bienes v derechos que integran el patrimonio de la fundacién v
mantener plenamente la productividad de {os mismos, segtin los criterios econdmico-financieros
de un buen gestor.

] Servir el cargo con la diligencia de un representante leal.




d) Aceptar expresamente su nombramiento de acuerdo con lo establecido en el
articulo 16 de la Ley 9/2016 de Fundaciones del Pais Vasco. Dicha aceptacion resultard inscrita
en el Registro de Fundaciones.

ARTICULO 26.- Sustitucion, cese y suspensién.
26.1.- El cese de los miembros y las miembros del drgano de gobierno se producird:

@) Por muerte o declaracidn de fallecimiento, asi como por extincién de la
personalidad juridica-

b Por incapacidad, inhabilitacion o incompatibilidad. de acuerde con lo
establecido en la Ley.

<) Por cese en el cargo por razén del cual fueron nombrados como integrantes del
Patronato,
d) Por no desempediar el cargo con la diligencia prevista si asi se declara en

resolucion judicial.

€) Por resolucidn judicial firme que estime la accién de responsabilidad ejercida
contra ef mismo, por los actos mencionados en el articulo 22 de la Ley 9/2016 de Fundaciones
del Pals Vasco.

3 Por el transcurso del plazo, si fueron nombrados por tiempo determinado.
£) Por renuncia formalizada a través de los medios previstos en el articulo [6 de la

Ley 9/2016 de Fundaciones del Pais Vasco.

26.2.- La suspensién de los miembros v las miembros del Patronato podra ser acordada
pot ¢l Juez cuando se entable contra ellos la accidén de responsabilidad a que se refiere el
apartado 26.2.f) del presente articulo.

26.3.- El Patronato podra acordar libremente, previa audiencia del interesado. la
remocidn de cualquier patrono v patrona, por razones de incumplimiento de su obligacién de
desempediar ¢l cargo con la diligencia de un o una representante ical, de la faita de colaboracion
a las labores de {a Fundacidn o a las tareas del Patronato, o de celo en el desempefio de los
encargos recibidos de éste.

26.4.- La sustitucion, cese y suspension de los miembros y las miembros del Patronato
se inscribird en el Registro de Fundaciones.

ARTICULO 27.- £l Patronato elegira, de entre sus miembros, un Presidente o Presidenta. El
Patronato podra designar enfre sus miembros Vicepresidente o Vicepresidenta. Designara
también un Secretario o Secretaria, que podra no ser miembro det Patronato,

ARTICULO 28.- El Presidente o Presidenta del Patronato ostentard la representacion del
Patronato, convocara sus reuniones, las presidird, dirigird sus debates, tendrd voto de calidad ¥
ejecutard los acuerdos que adopte, salvo cuando en ellos se designe a otra persona para este
aftimo cometido; estando obligado a convocar siempre que lo soliciten. por escrito y con
indicacion de los temas a tratar, al menos dos de sus componentes. el mas antiguo de los cuales,
o el de mayor edad si tuvieren la misma antigliedad podra cursar 1a correspondiente citacion en
lugar del Presidente o Presidenta si transcurren quince dias sin que éste o haga.

ARTICULO 29.- Corresponders al Vicepresidente o Vicepresidenta la sustitucion provisional y
el gjercicio de las atribuciones del Presidente o Presidenta en caso de vacante, ausencia o
imposibilidad fisica de! misimo. En los mismos supuestos. el Vicepresidente o Vicepresidenta




serd sustituido por el patrono o patrona mas antiguo o de mayor edad, si la antigiedad de ambos
o ambas fuera la misma.

ARTICULO 30.- El Secretario o Secretaria tendra a su cargo los servicios administrativos v el
archivo de documentos y con su firma garantizard la autenticidad de las actas v certificaciones
que autorice.

En caso de vacante, ausencia o imposibilidad fisica, ef Secretario o Secretaria serd
sustituido provisionalmente por el Vicepresidente o Vicepresidenta, y en defecto de éste por el
patrono o la patrona mas moderno o de menor edad, si la antigliedad de ambos fuera la misma.

ARTICULQ 31.- Las actas de las reuniones del Patronato y. en general toda la documentacion
que respalde con su firma el Secretario o la Secretaria, ilevara el visto bueno del Presidente o
Presidenta o quien en su caso le sustituya.

ARTICULO 32.- El Patronato se reunirad ordinariamente en los meses de Junio ¥ Diciembre de
cada afio. y con cardcter extraordinario. siempre que el Presidente o la Presidenta Jo considere
oportuno o se solicite conforme a lo dispuesto en el articulo 28.

ARTICULO 33.- Las convocatorias se haran por escrito, con indicacion de los asuntos a tratar
y una anfelacion minima de tres dias y Hevaran implicita la de una segunda convocatoria para
media hora después de la primera. EI Patronato podrd reunirse por medio de videoconferencia o
de otros medios de comunicacidn, siempre que quede garantizada la identificacidn de quienes
asistan, la continuidad de la comunicacion, la posibilidad de intervenir en las deliberaciones y la
emision del voto. En este caso. se entiende que la reunion se celebra en el fugar en el que esta
quien la preside.

ARTICULO 34.- Para que la reunién del Patronato quede validamente constituida tanto en
primera, como en segunda convocatoria, ya sea con cardcter ordinario o extraordinario, serd
precisa la asistencia de. al menos, tres de sus miembros.

Los ¥ las miembros del Patronato podran hacerse representar por otro miembro del
Patronato por él/ella designado. Esta delegacion serd siempre para actos concretos y debera
ajustarse a las instrucciones que, en su caso, el representado formule por escrito.

A las sesiones del Patronato, v a peticidn del Presidente o fa Presidenta, podran asistir
miembros del personal al servicio de la entidad, al objeto de informar en lo refativo al &mbito de
sus actividades, asi como cualquier otra persona que se considere de interés a juicio del
Patronato.

ARTICULQO 35.- También se entenderd validamente constituido el Patronato siempre que se
retinan todos los patronos o patronas en ejercicio y acuerden por unanimidad la celebracién de
la sesion.

Con cardcter excepcional, el Patronato podra adoptar acuerdos sin la celebracion de
reunién, siempre que queden garantizados los derechos de informacién y voto, gue quede
constancia de la recepcion del voto v que se garantice su autenticidad. Se entenderd que el
acuerdo se adopta en el lugar del domicilio de la Fundacién y en la fecha de recepcion del
altime de los votos validamente emitidos.

ARTICULO 36.- Los acuerdos del Patronato serdn inmediatamente ejecutivos y se tomaran por
mayoria de votos de los patronos o patronas presentes, salvo los que se refieran a }a enajenacion
y gravamen de los bienes fundacionales, a la fusidn, extincion v liquidacién de la entidad para
fos cuales se requerird el voto favorable de la mitad mas uno de los patronos o patronas en
ejercicio, salvo el supuesto previsto en el articulo 43, letra d) de los Estatutos.




Para la reforma o modificacién de los Estatutos se exigira una mavoria cualificada de
2/3 de los miembros y las miembros presentes del Patronato.

ARTICULO 37.- Los miembros y las miembros de} Patronato ejerceran su cargo gratuitamente,
No obstante, podran ser reembolsados de los gastos debidamente justificados que el desempefio
de sus funciones les ocastone.

ARTICULQ 38.- $in perjuicio de lo establecido en ef articulo 41 siguiente, fos miembros v lag
miembros del Patronato no podrdn contratar con la Fundacion, ya sea en nombre propio o de un
tercero, saivo autorizacion del Protectorade y de acuerdo, en su caso, con lo establecido en la
Disposicidén Adicional Quinta de la Ley 9/2016 de Fundaciones del Pais Vasco en relacién a las
fundaciones integradas en la Red Vasca de Clencia, Tecnologia e Innovacidn.

ARTICULO 39.-

39.1.- Los miembros y las miembros del Patronato son responsables frente a la
Fundacién en los términos que determinen {as leyes.

39.2.- Quedaran exentos de responsabilidad quienes se hubiesen opuesto al acuerdo
generador de la misma o no hubiesen participado en su adopcién. salvo que se prucbe que tenian
conocimiento de aquél y no expresaron su disconformidad.

39.3.~ Seran objeto de inscripeién en el Registro de Fundaciones el ejercicio, ante la
jurisdiccidn ordinaria, de la accion correspondiente de exigencia de responsabilidad del
Patronato y la sentencia firme que recaiga.

ARTICULO 40.- E! Patronalo estard facultado para designar una Comision Ejecutiva,
determinando las personas que deben ejercer dichos carges y su forma de actuar, pudiendo
delegar en ellos v ellas, iotal o parcialmente, con cardcter temporal o permanente, todas las
facultades que no sean indelegables conforme al articuilo 18 de la Ley 9/2016 de Fundaciones
del Pafs Vasco o a los presentes Estatutos.

ARTICULO 41.- El Patronato podrd cncomendar libremente el ejercicio de la gerencia o
gestion o la realizacion de otras actividades en nombre de la Fundacidn bien a algin miembro
del Patronato, bien a terceras personas. quienes seran designados como gerentes v pereibiran
una remuneracion adecuada al ejercicio de sus funciones. Tanto ¢l nombramiento como el cese
de los gerentes habran de ser comunicados al Protectorado.

Asimismo, el Patronato podrd proceder a la designacion de patronos o patronas de
manera honorifica, los v las cuales ostentardn el cargo de forma honorifica y deberdn ser
convocados v asistir a las reuniones del Patronato, pero sin tener derecho a voto. Asimismo,
tendrdn derecho a asistir, de forma preferente, a todas las actividades que organice o en las
cuales participe 1a Fundacion.

CAPITULO 1V, MODIFICACI()N, EXTINCION Y DISOLUCION
ARTICULG 42.- Modificacién de Estatutos

42.1.- El Patronato podréd acordar la modificacién de los Estatutos de la Fundacion,
siempre que sean respetados los fines fundacionales y no exista prohibicion de los fundadores.

42.2.~ El Patronato tiene el deber de acordar la modificacion de Jos Estatutos
fundacionales cuando las circunstancias que motivaron la constitucién de la Fundacion hayan
variado de tal manera que ésta no pueda actuar satisfactoriamente con arreglo a aquélios, salvo
que para el supuesto de que se trate hayvan previsto los fundadores la extincion de la Fundacién.




ARTICULO 43.- Extincidon.
La Fundacion se extinguira:

ay Cuando haya realizado Ia totalidad del fin para el que se constituvd o resulte
imposible Ia realizaciéon det fin fundacional.

b) Cuando asi resulte de un proceso de fusién acordado.
c) Cuando sea disueita por resolucion judicial firme.
d) Cuando asi lo decida e] Patronato respetando ef régimen de mayorias previsto

en el articulo 36 de los presentes Estatutos.
ARTICULO 44.- Procedimiento de extincion.

44.1.- En los supuestos de los apartados a) y b) del articulo anterior, la extincion de la
Fundacion requerira acuerdo del Patronato ratificado por el Protectorado,

44.2.- Et acuerdo de extincion serd en todo caso razonade., con expresion de la situacién
patrimonial y del programa de liquidacion.

44.3.- Si no hubiese acuerdo del Patronato., o éste no fuese ratificado por el
Protectorado, la extincidn de la Fundacion requerird resolucion judicial motivada, que podra ser
instada, en cada caso, por el Protectorado o por el Patronato.

44 .4 .- El acuerdo de extincidn o, en su caso, la resofucién judicial motivada se inscribirg
en el Registro de Fundaciones,

ARTICULO 45.- 1.os bienes y derechos que, en su caso, resulten de la liquidacion de la
Fundacién se destinardn, por decision del Patronato a otra entidad de interés general,
preferentemente del ambito de actuacion territorial de la fundacion, y en particular de Bizkaia,
que reema los requisitos de las entidades sin fines lucratives previstos en fa Norma Foral 1/2004,
de 24 de febrero, de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos v de los incentivos
fiscales al mecenazgo, del Territorio Historico de Bizkaia o normativa que la sustituya, para su
aplicacion a la realizacidn de fines analogos.

CAPITULO V. BEL PROTECTORADO Y REGISTRO DE FUNDACIONES

ARTICULO 46.- Esta Fundacién queda sujeta a la tutela, asesoramiento, v controf del
Protectorado, en los términos previstos en las leves vigentes.

ARTICULO 47.- La constitucién de esta Fundacion. asi como todos los actos o negocios
juridicos de la misma gue legalmente lo precisen, se inscribirdn en el Registro de Fundaciones
que sea competente conforme a la Ley,

CAPFTULO VI. REGIMEN JURIDICO DE LOS COLABORADORES DE 1A
FUNDACION.

ARTICULG 48.- A la Escritura de Constitucién, que tendra asimismo el cardcter de Carta
Fandacional, podran adherirse con posterioridad a su otorgamiento ¥ con la categoria de
miembros fundadores otras personas fisicas o juridicas, siempre que tal adhesién se produzca en
el plazo de un (1) afio desde su otorgamiento.




Las adhesiones con el caracter de fundador/es, dentro del plazo prefijado, deberan ser aprobadas
por el Patronato, fijAndose la contribucidén econdmica que dichos aspirantes deban, en su caso,
satisfacer.

ARTICULO 49.- La FUNDACION EIC ENERGY ADVANCED ENGINEERING
FUNDAZIOA admitird en su seno fa participacion de colaboradores siempre v cuando Ja
contribucion de estas personas o juridicas pueda favorecer el logro de los fines fundacionales.

Estos tendrdn las siguientes denominaciones en funcidn de las aportaciones econdmicas que
realicen a la Fundacion.

s (olaborador ¢ colaboradora.
e Patrocinador o patrocinadara.

Las solicitudes de adhesion con el cardcter precitado deberdn ser aprobadas por la mayoria
absoluta de los miembros del Patronato, quien fijard asi mismo las contribuciones econémicas
que los aspirantes hayan, en su caso. de satisfacer. Dichos colaboradores y colaboradoras podrin
participar en su patronato si asi lo decide éste.

Los colaboradores o colaboradoras y los patrocinadores o patrocinadoras no tendran vote en las
decisiones del Patronato, si bien tendrdn derecho a asistir a los aclos organizados por la
Fundacidn, asi como a una Asamblea il;ffof{ma{iva anuat.

)




