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Estatutos de EDE FUNDAZIOA
APROBADOS EN JUNTA EXTRAORDINARIA DE 16 DE ABRIL DE 2020

UNDACION EDE - EDE FUNDAZIOA
ESTATUTOS

TITULO | DISPOSICIONES GENERALES

Art. 1.- Constitucién, denominacién y naturaleza
Los presentes Estatutos de Fundacion EDE /[ EDE Fundazioa, inscrita el 4 de abril de 2014 en el Registro de
Fundaciones del Pais Vasco con el nimero F364, han sido modificados de conformidad con lo establecido en la

Ley 9/2016, de 2 de junio, de Fundaciones del Pais Vasco, y demas disposiciones vigentes.

Bajo la denominacién de Fundacion EDE / EDE Fundazioa se constituyé una Fundacion por voluntad de la
Asociacion de Fieles OSTARGI, como heredera, en todos los sentidos, de la Fundacién candnica auténoma EDE,

a la que absorbié mediante una fusion por absorcion con fecha 1 de diciembre de 2014,

La Fundacion EDE — EDE Fundazioa es una organizacion constituida sin fin de lucro, de caracter indefinido, que
por voluntad de sus fundadores tiene afectado de modo duradero su patrimonio a la realizacion de los fines de

interés general gque se describen en el art. 3 de los presentes estatutos.

Art. 2.- Régimen juridico, personalidad y capacidad juridica.
La Fundacion tiene personalidad juridica propia e independiente desde la inscripcion de la escritura de

X

constitucion en el Registro de Fundaciones y dispondra de plena capacidad juridica y de obrar, sin otras
limitaciones que las establecidas en la manifestacion de voluntad de los/as fundadores/as en el acto fundacional,
en los presentes Estatutos y, en todo caso, en las disposiciones legales que le sean de aplicacion, en particular la

Ley 9/2016, de 2 de junio, de Fundaciones del Pais Vasco.
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\ En consecuencia, y sin perjuicio de las pertinentes comunicaciones al Protectorado, podra adquirir, conservar,

%"‘ R - . . . . .
S poseer, disponer, enajenar por cualquier medio y gravar toda clase de bienes muebles o inmuebles y derechos;
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\\\\:—’ realizar todo tipo de actos o contratos; recibir y reembolsar préstamos; transigir y acudir a la via gubernativa o

T
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judicial ejercitando toda clase de acciones y excepciones ante Juzgados, Tribunales y Organismos publicos y

privados, con sujecion a lo establecido en el ordenamiento juridico.
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Art. 3.- Fines fundacionales

Los fines de interés general de la Fundacion son:

Favorecer y defender la igualdad de oportunidades y plena ciudadania de las personas y colectivos, desde la
promocion de los agentes de intervencién social, educativa y cultural, para que contribuyan a propiciar una
sociedad participativa y solidaria.

Fortalecer el tercer sector y los sistemas publicos de bienestar social (servicios sociales, juventud, empleo,
educacion, elc.) para mejorar las respuestas a las necesidades sociales de las personas, familias y grupos y
su participacion activa en la construccion de la sociedad, con especial atencion a las personas en situacion o
riesgo de exclusion, discapacidad. dependencia y desproteccion, y a las mujeres, menores, personas
mayores, jovenes e inmigrantes.

Cualesquiera otros que puedan ser conducentes a la realizacion de los fines de interés general de la

Fundacién.

Estos fines genéricos se concretan en los siguientes objetivos:
Sensibilizar a la sociedad sobre la importancia de la educacion en el tiempo libre, la animacion sociocultural y
la accion social.
Dinamizar, crear y contrastar procesos de pensamiento, solidos y fecundos sobre la practica de la educacién
en el tiempo libre, la animacion sociocultural y/o la accién social.
Promover el Tiempo Libre educativo como espacio idéneo para la educacion en la fe cristiana.
Promover el voluntariado, asi como la formacién de las personas voluntarias y entidades de voluntariado.
Promover el desarrollo comunitario, el asociacionismo, y la sociedad civil en el marco del tercer sector,
(cooperacion social - cooperacion con el conjunto de agentes sociales, promocion de la sociedad civil,
ciudadania activa).
Promover el desarrollo cultural y la dinamizacion cultural de la ciudadania; desde la gestion cultural directa,
con valores anadidos: participacion, preeminencia de los procesos sobre el acto cultural, accesibilidad y
pluralismo, promocion de lo local y autoctono, ...
Impulsar actuaciones en espacios de intervencién infantil y juvenil, tercera edad, mujeres, familia, inmigracion,
intermediacion cultural, fomento cultural, discapacidades y en todos aquellos colectivos en situacion de
exclusién, dependencia, desproteccion y/o riesgo, proponiendo, disefiando y gestionando proyectos y
.servicios sociales, culturales y educativos, en relacion y comunicacion con las entidades publicas y privadas
del entorno, y en especial: gestion y dinamizacion de Centros de Informacion Especializados, Centros de
Informacion Juvenil, asesoramiento y promocién de personas voluntarias y entidades de voluntariado,
documentacion e informacion, orientacion y apoyo a la insercion laboral, facilitacion de nuevas tecnologias de
informacion y comunicacion y consultoria de entidades sociales.

Fomentar la igualdad de oportunidades y trabajar en y para la promocién y-empoderamiento de las mujeres.
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Fomentar el regpefo, atencion y promocién de la diversidad, asi como la igualdad de trate y la no

discriminacién glor fazon de origen racial, étnico, geografico, religioso, de orientacion sexual, efc. ni cualquier

otra causa o cgndicion personal o colectiva.

Promover el dmiilec y la insercion sociolaboral de las personas con dificultades de acceso al mercado laboral,

generando pard ello, si es preciso, la constitucion de empresas de insercion.

Promover | etodologia de la Custodia del Territorio como herramienta para la mejora y conservacion del

medio ampignte, entendiendo éste como el compendio de valores naturales, sociales y culturales; y

disefiando] yfflesarrollando proyectos medioambientales bajo las épticas social y educativa.

Formar y [cApacitar educadores y educadoras de tiempo libre infantil y juvenil, animadores socioculturales y

educadoreffas sociales, asi como la actualizacion y formacion permanente de estos agentes.

Formar y ¢apacitar- profesionales de la accion social, educativa y cultural.

apacitar y orientar a las personas que desarrollan su tarea en el ambito de la denominada
educacign ‘no formal’ y la intervencién social, y en cualquiera de ambitos como servicios sociales, la
educacidn, el ocio, el empleo, el desarrollo comunitario, la animacion sociocultural, de la educacion en el
Tiempof Libre, del Tercer Sector Social, del Medio Ambiente (Custodia del Territorio y Educacion para la
Sosten|bilidad), la educacion para la sostenibilidad, la educacion para la Paz, la Convivencia y los Derechos
Humanos, la prevencion de riesgos laborales y la salud laboral.
Impulsar la educacion en valores para la paz, la convivencia entre diferentes y los derechos humanos.
Desarrollar y facilitar programas, recursos y materiales educativos adecuados para la regulacion y abordaje
satisfactorio de conflictos.
Difundir la alternativa educativa de la Fundacion dentro del pluralismo de la sociedad, en aquellos organismos
que tratan de la problematica infantil y juvenil, del voluntariado, de las mujeres, de la tercera edad, las
personas inmigrantes, efc....

~Generar conocimiento a través de la investigacion y el estudio en los campos objeto de las finalidades vy
objetivos de la Fundacion, y en el campo de los servicios sociales, la educacion, el ocio, el empleo, el
desarrollo comunitario, la animacién sociocultural, de la educacion en el Tiempo Libre, del Tercer Seclor
Social, del Medio Ambiente (Custodia del Territorio y Educacion para la Sostenibilidad), la educacion para la
sostenibilidad, la educacion para la Paz, la Convivencia y los Derechos Humanos, la prevencion de riesgos
laborales, la salud laboral y en general estudios sociales de interés general.
Difundir conocimiento a través del tratamiento y la gestion integral de la informacion ofreciendo a nuestras
personas y organizaciones destinatarias recursos de informacién que les permitan mejorar el conocimiento de
la realidad, la mejora de sus condiciones de vida, el desarrollo organizacional y, en definitiva, la
transformacion sogcial.
Asesarar, acompaiiar y dar consultoria social y organizacional en el dmbito del Tercer Sector y las Politicas
Publicas.
Acompanar y apoyar a las entidades del tercer sector y administraciones publicas para que tengan claridad

sobre su razon. de ser y definan sus acciones de acuerdo a su identidad, den respuesta adecuada y
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sostenible a las expectativas de la poblacion a la que se dirigen y contando con su participacion, promuevan
el crecimiento personal y profesional de sus miembros, sean mas fuertes y maduras como organizaciones en
sus procesos de mejora en su gestion, innovacion y cambio, y generen vinculos impulsando el trabajo en red
y en colaboracidn.

=  Colaborar en el disefio de desarrollos normativos y procesos de planificacion y definicion de politicas piblicas
en los ambitos de interés recogidos en los fines fundacionales.

= Desarrollar la coordinacién y la relacién con organismos similares de Bizkaia, CAPV, otras provincias,
comunidades y paises, principalmente del ambito de la Union Europea, y también con especial sensibilidad a
la colaboracién con paises del Sur, asi como con entidades especializadas en la cooperacién internacional

para el desarrollo.

Art. 4.- Desarrollo de los fines
Los fines fundacionales pueden ser desarrollados por la Fundacion del modo que crea oportuno, incluida la
participacion en otras entidades u organizaciones, sin otras limitaciones que las que se deriven de la carta

fundacional, de los presentes Estatutos vy, en todo caso, de las Leyes.

Art. 5.- Domicilio

La Fundacion tendra su domicilio en Bilbao, en la calle Simon Bolivar 8 B, distrito postal 48010, de Bizkaia. El
Patronato podra acordar libremente el cambio de“domicilio social, que debera ser comunicado al Registro de
Fundaciones. Asimismo, se faculta al Patronato para la determinacion de las sedes de los establecimientos;
elegaciones u oficinas, que, segun los casos, se fije en funcidén de las necesidades derivadas del cumplimiento

de los fines fundacionales.

Art, 6.- Ambito territorial.
La Fundacién desarrollara sus actividades principalmente en el ambito de Bizkaia y de la Comunidad Autonoma

del Pais Vasco, pudiendo realizar acciones fuera de ese ambito bajo las condiciones que la Fundacion determine.

Art. 7.- Personas beneficiarias.

\ /a Fundacion, dentro de sus fines de interés general, efectuaréa la eleccion de los/as beneficiarios/as con criterios
d

e imparcialidad, objetividad y no discriminacion entre quienes re(inan las siguientes circunstancias:
a. Formar parte del sector de poblacion atendido por la Fundacion.
b. Demandar la prestacion o servicio que la Fundacion puede ofrecer.
c. Que cumplan los requisitos especificos que, complementariamente, pueda acordar el Patronato para cada

convocatoria.
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Art. 8.- Publicida ansparencia y otros principios de actuacion.
A fin de que las dcluaciones de la Fundaciéon puedan ser conocidas por la poblacion en general y las personas

eventualmente bépeficiarias e interesadas, la Fundacion dara informacion suficiente de sus fines y actividades.

La Fundacion guiara en su actuacion por las directrices del Patronato y su cultura organizacional propia,

respetando, en fodo caso, los principios de actuacién y funcionamiento establecidos en la legislacion.

—r

TITULO| EL PATRONATO

CAPITUL ﬁ°. COMPOSICION Y COMPETENCIAS.

al Patronato cumplir los fines fundacionales y administrar con diligencia los bienes y derechos que integren el

patrimonid de la Fundacion, manteniendo el rendimiento y ufilidad de estos.

Art. 10.- Composicion y duracion.
El Patronato estara constituido por un nimero minimo de 6 personas y un maximo de 14 personas miembros de
pleno derecho, todas ellas con voz y voto. El cargo de persona miembro del Patronato tendra una duracion

indefinida.

Ademas, el Patronato podra designar hasta un méaximo de 3 personas como miembros honorificos de la Junta de
Patronato. Dichas personas con calidad honorifica tendran invitacion a participar en las reuniones del Patronato

on VOZ pero sin voto.

. 11.- Nombramiento de personas patronas y cobertura de vacantes.
Las personas miembros de pleno derecho del Patronato con caracter indefinido seran aquellas personas que

detentan dicho cargo en el momento de la aprobacion de la presente modificacion de Estatutos.

La designacion de las nuevas personas miembros de pleno derecho del Patronato seré realizada por el propio

Patronato, a propuesta de cualquiera de sus miembros, y adoptandose el acuerdo por mayoria simple de sus

componentes.

Las personas nombradas “Patronas” deberan aceptar expresamente el nombramiento y, en su caso, el cargo
asignado dentro del Patronato, de acuerde con alguna de las formulas previstas en el articulo 16 de la Ley de

Fundaciones.
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El cese de las personas “Patronas” de la Fundacion se producird en los supuestos siguientes: por muerte o
declaracion de fallecimiento, asi como por exfincion de la persona juridica; por renuncia comunicada con las
debidas formalidades; por incapacidad, inhabilitacion o incompatibilidad, de acuerdo con lo establecido en la Ley;
por resolucion judicial por no desempenar el cargo con la diligencia de un o una representante leal, o en base a la

accion de responsabilidad por los actos mencionados en el articulo 22 de la Ley.

La renuncia podra llevarse a cabo por cualquiera de los medios y medianie los tramites previstos para la

aceptacion del nombramiento de persona patrona o el cargo designado.

La suspensién de las personas miembros del Patronato podréa ser acordada cautelarmente por la judicatura

cuando se entable contra ellas la accion de responsabilidad,

Las vacantes que se produzcan se cubriran por decision del propio Patronato, a propuesta de cualquiera de sus

miembros, y adoptandose el acuerdo por mayoria simple de sus componentes.

El nombramiento, sustitucion, cese y suspension de las personas miembro del 6rgano de gobierno se inscribiran

en el Registro de Fundaciones.
Art. 12.- Gratuidad i
Las personas miembro del Patronato ejerceran su cargo gratuitamente. No obstante, podran ser reembolsados de

los gastos debidamente justificados que el desempenio de sus funciones les ocasione.

Art. 13.- Presidencia de la Fundacion.

Es el actual Presidente de la Fundacion quien seguira ostentando la Presidencia de la misma.

En caso de vacante, el cargo de "Presidencia de la Fundacion” sera designado entre una de las personas que

{componen la Junta de Patronato, adoptandose el acuerdo por mayoria simple de sus componentes.

A la Presidencia le correspondera convocar al Patronato por propia iniciativa o a peticion de una tercera parte,
cuando menos, de sus componentes, dirigir las deliberaciones, diimiendo con su voto de calidad los empates en

las votaciones y, en su caso, ejecutar los acuerdos.

La presidencia del Patronato ostentaré la maxima representacion de dicho érgano de gobierno correspondiéndole,
ademas de las facultades inherentes al cargo de miembro de dicho 6rgano y a él atribuidas por estos Estatutos, la
de representar a la Fundacion en todos sus actos y contratos que deriven de los acuerdos del Patronato y otros

organos de la Fundacion, asi como en cuantos litigios, expedientes, cuestiones administrativas, gubernativas,
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judiciales y extrajudicj se presenten, estando facultada para otorgar poderes generales para pleitos a favor de

Procuradurias o Ab ias al fin citado.

bastando pard acreditar estos extremos la mera manifestacion de aquellos. En caso de ausencia de la Presidencia
asi como de Ja Vicepresidencia le sustituira la persona miembro de mayor edad.
Art. 15.- Sefretaria

Es el actual Secretario de la Fundacion quien seguira ostentando la Secretaria de la misma.

En caso fle vacante, el cargo de “Secretaria de la Fundacion® sera designado por la Junta de Patronato,
adoptanddse el acuerdo por mayoria simple de sus componentes, y podra recaer en una persona ajena a aquel,

en cuyo caso tendra voz pero no volo.

/ Corresponde a la Secretaria la certificacion de los acuerdos del Patronato, expedir las cerlificaciones e informes

ue sean necesarios y, todas aquéllas que expresamente se le encomienden.

Art. 16.- Administracion.

Es la actual Administradora de la Fundacion quien seguira ostentando la Administracion de la misma.

En caso de vacante, el cargo de “Administracion” seré designado por el Patronato, adoptandose el acuerdo por
mayoria simple de sus componentes, de entre sus miembros o no, si lo estimare oportuno, con las funciones que

el Patronato le encomiende.

Las funciones que pueden encomendarse a la Administracion seran las siguientes:
a. Velar por la buena administracion de los bienes y derechos que integran el patrimonio fundacional y su
dedicacion a los fines de la Fundacion indicados por estos estatutos.
b. Llevanza de los Libros de Inventarios, Cuentas, Presupuestos y el Libro Diario.
c. Preparacion y formulacion del plan de actuacion y de las cuentas anuales para su posterior aprobacion

por el Patronato, asi como la presentacion y firma de las mismas.
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Art, 17~

Personal al servicio de la Fundacion

Asimismo, el Patronato podra encomendar el ejercicio de la gestion ordinaria a una Direccion, con la

remuneracion adecuada al ejercicio de sus funciones, cuyo nombramiento y cese deberan ser comunicados al

Protectorado y seran objeto de inscripcion en el Registro de Fundaciones del Pais Vasco.

Art. 18.-

Competencias del Patronato

La competencia del Patronato se extiende a todo lo que concierne al gobiemo de la Fundacion y, en particular, a

los siguientes extremos:

1.
2.
3.

10.

14.

15.

(B

12
13.

Sefalar la orientacion de la Fundacion para el mejor cumplimiento de sus fines.

La aprobacion de las cuentas anuales y del plan de actuacion del ejercicio siguiente.

Fijar las lineas generales sobre la distribucion y aplicacion de los fondos disponibles entre las finalidades
de la Fundacion.

Acordar la apertura y cierre de sus centros, oficinas y delegaciones.

Aprobar actos de constitucion de otra persona juridica y de extincion de sociedades u otras personds
juridicas.

Acordar la participacion o venta de participaciones en otras personas juridicas si su importe es superior al
20% del activo de la Fundacion, asi como cualquier acto de disposicion sobre bienes o derechos gque
supere el 20% del activo de la Fundacion.

Aprobar el aumento o la disminucion de la dotacion.

Aprobar [a fusion, escision o cesion global de todos o parte de los activos y pasivos.

Adoptar acuerdos sobre la autocontratacion de los miembros del patronato, respetando en todo caso la
Ley de Fundaciones y los presentes Estatutos.

Interpretar y desarrollar, en su caso, con la oportuna normativa complementaria los Estatutos
fundacionales y adoptar acuerdos sobre la modificacion de los mismos siempre que resulte conveniente
a los intereses de la Fundacién y a la mejor consecucion de sus fines.

Adoptar acuerdos sobre la fusion, escision, transformacion, extincion y liquidacion de la Fundacion en los
casos previstos por la Ley.

Aprobar las normas de régimen interior convenientes si fuere necesario.

Decidir en su caso la creacion de una comision asesora estable o bien la colaboracion estable o temporal
de asesores extemos que ayuden en las competencias del Patronato.

Nombrar a personas como Apoderados generales o especiales, otorgar los poderes necesarios para
llevarios a cabo, asi como la revocacion de los mismaos. '

Delegar sus facultades en una o mas personas patronas.

En lo concemiente a los puntos precedentes no podran ser objeto de apoderamiento ni de delegacion la adopcion

de los acuerdos que son competencia exclusiva del patronato, segin el articulo 18 de la Ley de Fundaciones.
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Con las limitacignjes expresadas en el articulo precedente, el Patronato podra constituir Comisiones Delegadas y

Ejecutivas, cory las facultades que en cada caso se determine, asi como nombrar a personas como Apoderadas

as personas integrantes del Patronato deberan desempefiar el cargo con la diligencia de un o una
,epresentante legal.

2-  Asimismo, responderan solidariamente frente a la Fundacion de los dafios y perjuicios que causen por
actos contrarios a la Ley o a los Estatutos, o por los realizados sin la diligencia con la que deben
desempeniar el cargo.

Quedaran exentos de responsabilidad quie.nes hayan votado en contra del acuerdo y quienes prueben
que, no habiendo intervenido en su adopcion y ejecucion, desconocian su existencia o, conociéndola,
hicieron todo lo conveniente para evitar el dafio o, al menos, se opusieron expresamente a aquel.

La accién de responsabilidad se entablara, ante la autoridad judicial y en nombre de la fundacion, en los
términos que establezca la Ley de Fundaciones.

Seran objeto de inscripcion en el Registro de Fundaciones del Pais Vasco el ejercicio, ante la jurisdiccion
ordinaria, de la accién correspondiente de exigencia de responsabilidad de las personas que integren el

Patronato y la resolucion judicial por la cual se ponga fin al procedimiento y no sea objeto de recurso.

CAPITULO 2°. REGIMEN DE FUNCIONAMIENTO DEL PATRONATO

Art. 22.- Funcionamiento interno
El Patronato celebrara, como minimo, dos reuniones cada afio. Dentro de los seis primeros meses de cada afio se
reunira necesariamente para aprobar las cuentas anuales, que se componen del balance, la cuenta de resultados,

la memoria y el resto de documentos que establezca el plan de contabilidad para entidades sin animo de lucro.

De igual modo, en el cuarto frimestre se procedera, previa la convocatoria correspondiente, a la aprobacion de un

plan de actuacion equilibrado, en el que habran de quedar reflejados los objetivos, |as actividades que se prevea
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desarrollar durante el ejercicio siguiente, una prevision de las partidas de ingresos y gastos calculados y una

memoria explicativa del mismo plan de actuacion.

Las convecatorias del Patronato habran de realizarse, de forma ordinaria, por escrito, utilizando como medio
habitual el correo electrénico, conteniendo el Orden del dia acordado por la Presidencia que debera tener en
cuenta las sugerencias de las personas miembro del 6rgano de gobierno, con una antelacion minima de 10 dias a

la fecha de la reunion, salvo en los supuestos de urgencia, en los que el plazo podra reducirse a 3 dias.

Art. 23.- Constitucién y adopcién de acuerdos
El Patronato quedara vélidamente constituido en primera convocatoria cuando concurran, personalmente o por

representacion, la mitad mas uno de sus personas miembros.

Si no se reuniera el quérum sefialado en el parrafo anterior, el Patronato se reunira media hora después, bastando
en esta segunda reunion con la asistencia de cualquier nimero de personas miembro, con un minimo de tres y

siempre que estén presentes la Presidencia o Vicepresidencia titulares.

El Patronato podra reunirse por medio de videoconferencia o de otros medios de comunicacion, siempre que
quede garantizada la identificacion de los asisientes, la continuidad de la comunicacién, la posibilidad de intervenir
en las deliberaciones y la emision del volo. En este caso, la reunion se entendera celebrada en el lugar donde

esta la persona que la preside.

# Con independencia de lo sehalado en los péarrafos anteriores, el Patronato se entenderd convocado y quedara
alidamente constituido cuando estén presentes todas las personas miembro y acepten unanimemente la

celebracion de la reunion.

Con caracler excepcional, el Patronato podra adoptar acuerdos sin la celebracion de reunion, siempre que gueden
garantizados los derechos de informacion y de voto, que quede constancia de la recepcion del voto y que se
garantice su autenticidad. En este caso, se entiende que el acuerdo se adopta en el domicilio de la Fundacion, y

en la fecha de recepcién del tltimo de los votos validamente emitidos.

Los acuerdos se tomaran por mayoria de votos, salvo que se trate de alguno de los siguientes supuestos:

1- Acuerdo de modificacion, fusion, escision, transformacion y extincion que requerira el voto favorable de
las dos terceras partes de los miembros integrantes del Patronato.

2-  Acuerdo de la declaracion responsable que determine que se ha adoptado correctamente el acuerdo de
disposicion o gravamen, indicando la motivacion y necesidad de su realizacion, asi como que la
operacion no es perjudicial para la fundacién ni pone en peligro su viabilidad econdmica. Este acl:erdo se
aprobara con el voto favorable de la mayoria absoluta de las personas miembros del patronato.

3-  Cualquier otro que tenga establecido en los presentes Estatutos un quérum de votacion diferente

El'voto de la Presidencia dirimira los empates que puedan producirse.

10
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De cada reunion del/[Patronato se levantara el Acla correspondiente que, ademas de precisar el lugar y dia en que
aquella se ha celebrado, se especificaran las personas asistentes, los temas objeto de deliberacion y el contenido

de los acuerdos agpptados.

Asimismo, se levdntara acta de los acuerdos tomados de forma excepcional sin la celebracion de reunion.

TITULO lIL.[| EL PATRIMONIO Y REGIMEN ECONOMICO
CAPITULO I}/COMPOSICION, ADMINISTRAC!C)N Y CUSTODIA

Art. 24.- El Batrimonio de la Fundacién
El patrimonjp de la Fundacién estara formado por todos sus bienes, derechos y obligaciones susceptibles de
valoracion [pcondmica que integren la dotacion, asi como por aquellos que adquiera la Fundacion con

posterioridgd a su constitucion, se afecten o no a la dotacion.

La Fundagfion se ajustara en sus actos de disposicion y administracién a las normas que le sean aplicables,

destinandb sus frutos o rentas a los fines que le son propios, todo ello de acuerdo con los presentes Estatutos.

Art. 25.- Alteraciones patrimoniales

W

~F| Patronato de la Fundacion podra, en todo momento, y cuantas veces sea preciso, a tenor de lo que aconseje la
pyuntura economica, efectuar las modificaciones, transformaciones, o conversiones que estime necesarias del
apital de la fundacién, con el exclusivo fin de evitar que éste, aiin manteniendo su valor nominal, se reduzca en

su valor efectivo o poder adquisitivo.

Art. 26.- Custodia del Patrimonio fundacional
Para la custodia y salvaguarda del patrimonio fundacional se observaran las siguientes reglas:
a) Los bienes y derechos que integran el patrimonio fundacional, deberan estar a nombre de la Fundacion y

habran de constar en su Inventario y ser inscritos, en su caso, en los Registros correspondientes.

b) Los bienes inmuebles y / o derechos reales se inscribiran a nombre de la Fundacion en el Registro de la
Propiedad. El resto de los bienes susceptibles de inscripcion se inscribiran en los registros
correspondientes.

c) Los valores y metalico, los titulos de propiedad, los resguardos de deposito y cualesquiera otros
documentos acreditativos de dominio, posesion, uso, disfrute o cualquier otro derecho de que sea fitular
la Fundacion, se depositaran en la entidad que determine el Patronato a nombre de la Fundacién.

d) Los demas bienes muebles seran custodiados en la forma que determine el Patronato.

Todos estos bienes o derechos se especificaran en el inventario anual, realizado conforme a la normativa de

contabilidad aplicable a las entidades sin animo de lucro.
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CAPITULO Il. REGIMEN ECONOMICO.

Art. 27.- Ejercicio econémico.

El ejercicio econdmico sera anual y coincidira con el ano natural.

Art. 28.- Obligaciones econémico-contables
El Patronato elaborara, aprobara y remitira al Protectorado, dentro del Ultimo trimestre del afio, un plan de
actuacion equilibrado del ejercicio siguiente, que contendra objetivos, actividades, una prevision de ingresos y

gastos y una memoria explicativa del mismo.

La Administracion, si la hubiera, o el Presidente o Presidenta en su caso, formulara las cuentas anuales, que
deberan ser aprobadas por el Patronato en el plazo maximo de seis meses desde el cierre del ejercicio, de

conformidad con la normativa aplicable a las entidades sin animo de lucro.

En los términos que establezca la legislacion vigente y dada la relevancia economica que adquiera la Fundacion,

si fuera preciso, ésta debera someterse anualmente a una auditoria extema de cuentas.

Art. 29.- Presentacion, depésito y publicidad de las cuentas anuales
Dentro de los 30 dias naturales siguientes a la aprobacién de las cuentas anuales, el Patronato de la Fundacién
remitira al Registro de Fundaciones del Pais Vasco para su deposito las cuentas anuales debidamente firmadas

junto con la documentacion prevista en la normativa vigente.

Las cuentas anuales de la fundacion se componen del balance, la cuenta de resultados, la memoria y el resto de

documentos que establezca el plan de contabilidad para las entidades sin animo de lucro. El Patronato presentara

( |

- CAPITULO lll. REGLAS PARA LA APLICACION DE LLOS RECURSOS AL FIN FUNDACIONAL

/

Art. 30.- Destino de ingresos y gastos de administracion

también el informe de auditoria, en los supuestos que su realizacion fuera obligatoria.

et

-

1-  Los bienes y rentas de la fundacion se entenderan adscritos de una manera directa e inmediata a la
realizacion de los fines fundacionales.

2- A larealizacion de sus fines se destinara, en el plazo de tres anos a partir del momento de su obtencion,
al menos el 70% de las rentas netas y otros ingresos que se obtengan por cualquier concepto, deducidos

en su caso los impuestos correspondientes a los mismos.

Las aportaciones en concepto de dotacion patrimonial, bien en el momento de su constitucion bien eén un

momento posterior, quedan excluidas del cumplimiento de este requisito’

12
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El resto de los ingjesds debera destinarse a incrementar la dotacion o las reservas, una vez deducidos los gastos

de administraciony.

TITULO IV./ /MODIFICACION DE ESTATUTOS, FUSION, ESCISION, EXTINCION, Y
TRANSF ACION DE LA FUNDACION

Art. 31.- Mogdijficacion de Estatutos
El Patronatp ide la fundacion podra acordar motivadamente la modificacion de los presentes Estatutos siempre
que resulte/gonveniente para el mejor cumplimiento de los fines fundacionales. El acuerdo de modificacion debera

ser adoptad$ por el voto favorable de los 2/3 de las personas miembro integrantes del mismo, como minimo.

Art. 32.-: Fjisién y escisién.
También ppdra el Patronato acordar la fusion con otra u otras entidades siempre que quede atendido en la debida
forma el objeto Fundacional. El acuerdo sera adoptado motivadamente con el voto favorable de los 2/3 de las

personas fniembro, como minimo.

El Patronato podra, asimismo, acordar la escision de parte de la Fundacion o su division, para la creacion de otra

u ofras fundaciones, o para la transmision a otra u otras preexistentes mediante la segregacion de su patrimonio.

cuerdo sera adoptado motivadamente con el voto favorable de los 2/3 de las personas miembro, como

imo.

En ambos casos, el acuerdo se podra adoptar solo en caso de que no conste la voluntad contraria de las

personas fundadoras.

T = =
{ \ / Art, 33.- Extincién

Q £ La Fundacion se extinguira por las causas, y de acuerdo con los procedimientos establecidos por la legislacion

vigente.

Art. 34.- Procedimiento de extincion

La extincion de la fundacion requerira acuerdo del Patronato y ratificacién por el Protectorado.
£l acuerdo de extincion sera en todo caso razonado, con expresion de la situacion patiimonial y del programa de
liquidacién.

Si no hubiese acuerdo del Organo de gobiemo, o éste no fuese ratificado por el Proteciorado, la extincion de la
Fundacion requerira resolucién judicial motivada, que podra ser instada, en su caso, por el Protectorado o por el

Organo fundacional.
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El acuerdo de extincion o, en su caso, la resolucion judicial motivada, se inscribiran el Registro de Fundaciones.

Art. 35.- Liquidacién

Los bienes y derechos que resulten de la liquidacion fundacional, conforme a la voluntad del fundador, expresada
en la escritura fundacional, seran destinados a los fines de interés general que, de acuerdo con el espiritu del
mismo, decida el Patronato. Si éste no lo hiciere, se destinaran por el Protectorado a otras Fundaciones o
Entidades que persigan fines analogos a la extinguida, preferentemente a las que tengan su domicilio en el mismo

municipio o, en su defecto, en el mismo Territorio Historico.

La extincion de la Fundacion determinara la apertura del procedimiento de liquidacion que se realizara por el

Patronato bajo el control del Protectorado.

Los bienes y derechos resultantes de la liquidacion se destinaran a fundaciones, o a entidades no lucrativas,
privadas, de caracter social, que persigan fines de interés general, que tengan afectados sus bienes, incluso para
el supuesto de su disolucion, a la consecucion de aquellos, consideradas como entidades beneficiarias del
mecenazgo a los efectos previstos en la Ley 49/2002 y en la Norma Foral 1/2004. Corresponde al Patronato

designar las entidades receptoras de estos bienes, de acuerdo con lo ordenado en la Legislacion vigente.

Art. 36.- Transformacion de la fundacion,

El patronato podra acordar con el voto favorable de 2/3 de las personas miembro, como minimo, la transformacion
de la Fundacién en otro tipo de persona juridica que, careciendo de anime de lucro, cumpla los fines fundaciones
originarios, tenga su ambito de actuacion dentro de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco y mantenga la
integridad del patrimonio fundacional bajo la tutela de un 6rgano publico, cumpliendo con los requisitos de la Ley

de Fundaciones.
TITULOV. RELACION CON EL PROTECTORADO Y REGISTRO DE FUNDACIONES

Art, 37.- Del Protectorado
Esta fundacion queda sujeta a la tutela, asesoramiento y control de Protectorado, en los términos previsios en las

Leyes vigentes.

Art, 38.- Del Registro de Fundaciones
La constitucion de esta Fundacion, asicomo de todos los actos o negocios juridicos de la misma que legalmente

lo pretisen, se inscribiran en el Registyd de Fundaciones que sea competentg conforme a la Ley.

ki\\ \/ }LL"
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